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Introduccion

Desde su creacion el 7 de octubre de 1942 el [ICA, organismo especializado en
materia de agricultura del Sistema Interamericano, define como misidn la de
“apoyar a los Estados miembros en la consecucion del desarrollo sostenible de la

agricultura y el medio rural, en el contexto de las Américas”.

A través de la ejecucion de las diferentes acciones, el [ICA ha podido constatar que
las politicas v programas de desarrollo rural implementadas en el hemisferio no
consideran las necesidades estratégicas de las mujeres rurales. "El IICA es
consciente de que en el pasado los temas del desarrollo rural no lograron integrar
las demandas, [os intereses v las potencialidades de mujeres v hombres de los
diferentes grupos socicecondmicos gue componen el mapa humano del mundo
rural. Es por ello que se requiere de un impulso mayor que se traduzca en
adecuaciones institucionales, tanto de las agencias de cooperaciom como de las

instituciones v organizaciones nacionales™?,

Desde esta concepeion, la Institucion asume el compromiso de impulsar una vision
de trabajo, en el mundo rural, desde una perspectiva de género; que no sélo
incorpore a la mujer rural como ente productiva sino como participe del proceso
de desarrollo humano sostenible con equidad. No puede concebirse un modelo de
desarrollo rural sin plantearse la igualdad de oportunidades entre hombres y
mujeres al momento del disefio, ejecucion y evaluacion de los programas y

proyectos de desarrollo rural.

PIIC AL Inforine de Avapce {1995-2001 ), pag.3
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I. Antecedentes del IICA

Dresde hace varios afos, el [ICA ha realizado un esfuerzo institucional de

apropiacion de la perspectiva de género, a través de:
# Mejoramiento en el impacto de las acciones con mujeres rurales;

* incorporando a las mujeres rurales a los procesos de desarrollo mediante el

impulso de proyectos especificos;

# incorporacion de la perspectiva de género en el quehacer de los/las

funcionarios/ as del [1CA;

* fortaleciendo el proceso de capacitacion, produccion de metodologias e

investigaciones con perspectiva de género;

s brindando asesoria directa a algunos provectos de la institucion para

incorporar el enfoque de género.

Esta politica se ha visto fortalecida a partir de los afios noventa, periodo en gue
el ICA inicia acciones tendientes a incorporar una paolitica instifucional sobre
mujer ¥ género. Este esfuerzo se concretiza en algunos resultados especificos

relevantes, tales como:

1. La produccion del documento Forlalecimiente de o participecidn de o mujer
rural en el proceso de reactivacion i desarrollo agropecuario en Américn Lating y el
Caribe: marco orientador para las estralegias generales, programas y proyectos del
[TCA? {1990);

2, Produccidn y aprobacidn del Documento de Politice sobre género, mujer y

desarrolle®  (1992);  documento que  tenia como  finalidad  “permitir la

NCA. Informe de Avance { [PR5-2000 ). Pag.7
" Aprobada por el Comité de Desarmollo Estratégico (CODE mediante Resolucidn 315-92 de agoste de 19932,
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partic:ipuci:’m de hombres ¥ mujeres en condiciones de equidad, propicie la

eliminacion de las discriminaciones en contra de las mujeres rurales y valorice
su trabajo, contribuya a reducir la pobreza v garantice la eficiencia de los
procesos productivos y de las acciones de desarrollo, mediante una adecuada
insercion de las consideraciones de género en las politicas, programas y

proyectos de la institucion y de sus paises miembros™?;

3. Desarrollo de Instrumentos Metodoldgicos para la insercion de las
consideraciones de geénero en los procesos de formulacidn de provectos de

INVETSION ¥ COOPEracion técnica;

4. Incorporacion de la temadtica de género en los programas y redes de

desarrollo rural de las organizaciones dedicadas a la comunicacian,

[ jgu;l.l manera, el [ICA, a través de sus provectos, ha fortalecido sus acciones
en el tema de género en el plano regional, lo que le ha dado la oportunidad de

contribuir en los procesos que en esta materia se llevan a cabo en el hemislerio.

s El Proyecfo Communicacicn, Geénero y Desarrollo Sosterihle entre ol TICA v la
Agencia Sueca de Cooperacion para el Desarrollo Internacional  (ASDI)
dio lugar a la creacion de redes mnacionales vy regionales en
Centroamérica, constituidas por organismos piblicos vy privados

relacionados con la tematica de género v desarrallo.

Con el apovo de dicha agencia de cooperacion, este proyecto sienta las bases
para la ejecucion del Programa Género en el Desarrollo Rural Sostenible,

dando inicio en 1998,

+ Fl ng rama de Analisis de la Politica del Sector .ﬂgmperrmﬂ'n frﬂif.e i i MH_II;:’J‘
Productora de Alimentos en América Lating y Caribe que inicia en 1992 en la

region, ejecutado por HCA ¥ financiado por el BIDY, ha g:—rnemt[n ACCIONEeS

e, uains para la Formulacion e procyeclos de mwersion rlj__'ril:-u]u i enlogque de génern. En Informe de

FADERMUH §
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e inweﬁtigaci:‘.ln sobre el papel de la mujer ca mpnﬁina en la prmlu.:ci(':n

de alimentos.

e El Programa Heensférico Equidad de Género y Desarrolle de las Mujeres
Reernles (PADEMUR), que se ha constituido en una de las iniciativas mas
relevantes del IICA en el hemisferio, por las sinergia dadas con los

diversos actores sociales en materia de género, mujer rural y desarrollo.

Con el impulso de acciones como las sefaladas, la Institucidn asume los retos
planteados en los dltimos eventos de orden mundial, vinculados con las
necesidades, aspiraciones y exigencias de las mujeres en la presente décaddl El
HCA ha sostenido una pelitica favorable a la institucionalizacion del enfoque de
FENero a su interior y en las acciones que asume a traviés de la cooperacion técenica

que ofrece al mundo rural del hemisferio,

II. La situacion de las mujeres rurales

Las crisis econdmicas traen a discusion el tema de la pobreza en términes generales
v el de la pobreza de las mujeres rurales de manera muy especial. Sin embargo, la
situacion de las mujeres rurales es estructural y permanente. Es un problema de

politica pablica y del concepto de desarrollo que cada nacién promueva.

En América Latina existen 190 millones de personas que viven en las zonas rurales,

de las cuales 95 millones son mujeres.

Estudios realizados en 1994, sobre pobreza en América Latina, revelan que el 35%
de los hogares del drea rural viven en situacion de pobreza y una tercera parte de
ellos en la extrema pobreza, o sea que no estaban en la capacidad de cubrir los

costos de los alimentos bdsicos.

—e s e = mE e _gre= e

Avance( 1993-2001), Pag, &
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La pregunta que nos hacemos es ; si estas cifras reflejan la realidad o la esconden?
;Cudl es la magnitud de la invisibilidad de la mujer? Las estadisticas nos dicen que
hay 43 millones de mujeres mayores de 10 afios que viven en zonas rurales en
América Latina y el Canbe. Estas mismas estadisticas nos dicen que solo el 20%
som activas, es decir que solo 9 millones de ellas, “trabajan”. ;Qué hacen las otras

34 millones de mujeres del area rural?

Esta realidad crea dudas acerca de como abordamos el tema de la situacidn v
condicidn de las mujeres rurales v hasta dénde realmente llega su participacion y

aporte en el drea rural,

Lo mas preccupante es que estamos hablando de millones de mujeres (34) en
nuestro continente que no forman parte de los analisis para el disefio v aprobacion
de las politicas pablicas, las cuales se sustentan en cifras que esconden la realidad

econdmica, politica v social v gque invisibilizan al 30% de la poblacion.

Las mujeres rurales dedican la mitad de su tiempo laboral a las tareas productivas
v el otro 50% a las tareas reproductivas, variando de una regidn a otra la relacion

de participacion en las actividades prodoctivas.

Los caleulos que se han hecho sobre las jornadas de las mujeres rurales nos dicen
que la jornada promedio en América Latina y el Caribe en las parcelas campesinas
es de 16,8 horas diarias. Casi 17 horas diarias de trabajo, de las cuales 8.3 horas son
dedicadas a las tareas domésticas y otras B horas y media a las tareas agricolas y
pecuarias. Con un promedio diario de 5 horas en la parcela y de 2 horas en la

huerta.

Lo cierto en todo esto es que las mujeres rurales trabajan y desempefian tareas que

las convierte en actoras activas de la economia y desarrolle rural.

Pal AL T
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I11. Programa Hemisférico: Equidad de Género y Desarrollo de las
Mujeres Rurales (PADEMUR)

3.1. Antecedentes

Durante la Conferencia de Esposas de Jefes de Estado y de Gobierno de las
Amdiricas, realizada en Paraguay en 1996, el [ICA presentd los resultados de los
estudios llevades a cabo en la region con mujeres rurales productoras, haciéndose
un llamado a las Primeras Damas a incorporar la tematica de la mujer rural como
parte de sus agendas de trabajo, especialmente en lo relacionado con las mujeres

productoras de alimentos,

La VIl Conferencia de Esposas de Jefes de Estado v de Gobierno, realizada en
Manamad en 1997, tuvo como tema central el de la mujer rural, evidenciandose o un
marcado interés en dicho tema, al solicitarsele al IICA, impulsar el Programa para el

Desarrolle Empresarial de las Mujeres Rurales

Ambos eventos constituven los antecedentes mas relevantes que dan origen a la
creacion del PADEMUR en octubre de 1997, por parte de la Junta Interamericana
de Agricultura (JIA). Hechos que se ven fortalecidos por las resoluciones
adoptadas por los gobiernos de la region en materia de politica de desarrollo rural.
Cabe destacar, por ejemplo, los acuerdos adoptados por el Consejo Agropecuario
Centroamericano (CAC)®, Desde el PADEMUR, el IICA inicia una relacién de
coordinacion con las Conferencias de Esposas de Jefes de Estado y de Gobierno de

las  Américas, con los Ministerios de Agricultura, asi como también el

* Resoluckin N” 330 adoprada por la Junta Interamericana de Agricullur, en su 1X Reanidn celebrada en
Chile, actubee de 1997

" Acuerdos a.duplild-:m pir el Consejo .-"|.|_-_l;r|,:-]:-|:~:||.ar|1r'['unlruamu:i:.anu [CALCD, inli.-g,r.al,!-l,:- e las Minestros de
Agriculiura,

PALEMLUE g



J'rr_ll'i;:mlr TSI 2{HA)

fortalecimiento de alianzas estratégicas con otros organismos de cooperacién como

ASDT y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

3.2 Objetivos

Objetivo General

Immpulsar y apoyar los esfuerzos dirigidos a mejorar las condiciones de vida v el
ru'.-.l:n:i-::nnamic'nm de las mujenels. en el proceso de desarrollo del medio rural en

Armérica Latina v el Caribe.

Objetivos Especificos

El PADEMUR se ha propuesto el cumplimiento de su objetivo a través de las

.‘iiguiﬁ'ﬂtf.-".‘i. actividades:

La visibilizacion, el reconocimiento v el fortalecimiento de los aportes de las

mujeres rurales en el proceso de desarrollo del medio rural.

El fortalecimiento de la institucionalidad pablica v privada de desarrollo rural a
través de la incorporacion de la perspectiva de género en las estrategias, los

programas y proyectos que ejecutan,

La creacidém y promocion de condiciones para desarrollar un programa de
participacién empresarial de las mujeres rurales, que incluye instrumentos

tinancieros para materializar las iniciativas empresariales.

La institucionalizacién de la perspectiva de género en el sistema institucional

del IICA.

3.3, Lineas de Accidn

Creacion v consolidacion de Comités Nacionales PADEMUR

Fortalecimiento y creacidn de Redes de Mujeres Rurales y de Género,

PADENMUR 9
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&  Sensibilizacion ¥ ca]:lacita:iﬂn a sectores pablico v privado.

» Busqueda de financiamiento a iniciativas para el fortalecimiento del liderazgo y

para el desarrollo empresarial.

* [nvestigacion, sistematizacion y publicacion de documentos conceptuales y

diagnosticos.
#  [Produccion de materiales audiovisuales

FPADEMUR definid su plan de accion para el periodo 19972002 sobre la base del
provecto Género en el Desarrollo Rural Sostenible, cuyo objetive es "impulsar la
institucionalizacion del enfoque de género en las politicas, los programas vy
provectos del HHCA y de las diferentes entidades nacionales y regionales vinculadas
al desarrollo rural sostenible {Ministerios, Oficinas Gubernamentales de la Mujer,
OMG, gobiernos locales, ete) propiciando la accion articulada entre el sector

publico y la sociedad civil™.
A4 Cstrategin de apoyo financiero a PADEMUR
La politica inanciera del PADEMUR gira en torno a dos ejes:

a. Fortalecimiento del liderazgo de las mujeres rurales a través del Fondo Unidas.
Este fondo fue creado en 1997 con el objetivo de "contar con un sistema de
captacion v canalizacion de recursos para apovar las iniciabivas orientadas a
promover el desarrollo del liderazgo econdmico, social v politico de las mujeres

rurales y sus t}rﬂani?.u::i:mr:ﬁ".

b. Apoyo a iniciativas empresariales de las mujeres rurales: El IICA ha venido
pestionando ante ¢l BID la estructuracion de un Fondo Empresarial para las

Mujeres Rurales (FERURAL), cuyo objetivo sea apovar econdmicamente iniclativas

"NCA. En informe de Avance 1995-2001

10k Tl 2 mf inm 1Y
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empresariales de las mujeres rurales vinculadas al PADEMUR. En una primera
ctapa, este fondo serd aplicado en Centroamérica, a la luz de los requerimientos

que se derivaron del Huracidn Mitch., Posteriormente, se amp]lar& al resto de los

paises del hemisferio.
3.5. Logros de PADEMUR (1999-2000)

En este periodo, los logros de mayor relevancia del PADEMUR se inscriben a

pm’rlr de las ﬁlguipnh'ﬁ areas de accion:
Fortalecimiento Institucional

El HICA ha desarrollado una pelitica de apoyo a:

= Proceso de conformacion v fortalecimiento de los Comités Nacionales de

PADEMUR.
= [rocesode institucionalizacidn del enfoque de género para la regidn
= Elaboracion de politicas pablicas hacia las mujeres rurales
« Disefio de politicas sectoriales a favor de la mujer rural

o Definicion de programas de fomento productivo para las mujeres rurales

productivas.
= Fortalecimiento de las Redes de Mujeres Rurales.

=  Promocion de la participacion de las Redes de Mujeres Rurales en los Comités

Nacionales de PADEMUR.
e Creacidn de nuevas Redes de Mujeres Rurales.

o [Puecsta en marcha del proceso cle institucionalizacion del Enf{:u.]'l.l&" de gEneTo a

lo interno del [ICA.

Palwr®saiiie 11
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Capacitacidn y Formacidn

Sensibilizacion a diferentes sectores relacionados con el desarrollo rural

sostenible y la promocién de las mujeres rurales.

Incorporacion de la perspectiva de género en el trabajo de diversas

organizaciones de desarrollo rural
Organizacion de eventos de debate sobre €] tema de la mujer rural.

Participacion del [ICA en diversos foros, debates, encuentros y didlogos,

Comunicacion y Divulgacion
Publicactdn v divulgacion de los informes sobre los avances de PADEMUR.

Visibilizacion del aporte de las mujeres rurales al desarrollo del medio rural a

través de documentos, reuntones y talleres.

Produccion de materiales impresos v audiovisuales para el trabajo de

sensibilizacion y capacitacion con las mujeres rurales,

Investigacidn y Desarrollo Conceptual

Proeduccion de un marco conceptual para el trabajo de sensibilizacion y

capacitacion con las mujeres rurales,
Disetio del marco conceptual Reconocimiendo de un Nuero Escenarno Bural;

Elabaracion de un Diugrzri—sﬂ.ru Macronel de Ia M::j.fr Eural en Centroamérica,

Repuablica Dominicana y Haiti.

PALVEMIUR 12
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= Conformacion de un directorio de organizaciones de mujeres emprendedoras

rurales de Centroamérica, Repiblica Dominicana y Haitd.

+ Elaboracién de una Guia Metodolégica para Elaborar Diagndsticos Nacionales

sobre la Situacidn de la Mujer Rural.

= Elaboracién de un documento conceptual sobre Género y Nueva Ruralidad.

3.6, Estructura de Funcionamiento

. IICA |
Conferencia de '
Esposas de Jefes .
de Estado y de . HEMISFERICA Centro Internacional de

Gaobierno de las Desarrollo Rural, CIDER

Americas

— - REGIONAL  +—

Comité Regional Centros Regionales

Agencias de Cooperacion

Comité Nacional }‘ NACIONAL
del TICA (AC'S)

FALMsILE 13
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[V. Acciones Estratégicas Segtin Region

En el dmbito del trabajo con la mujer rural PADEMUR ha avanzado
significativamente en la implementacion de acciones en el, en cada una de las
regiones donde tiene presencia. A conbinuacién se presenta una sintesis de lo
desarrollado en el presente periodo por pais, segin region, de acuerdo a la

informacion suministrada por cada Agencia de Cooperacidn del [ICA.

4.1. Region Central

En el afic 200, €] programa PADEMUR ha priorizado dos lineas de accién, con el
importante apoyo de ASDI a través del provecto Género en el Desarrollo Rural
Sostenible en la Region Central (Belice, Guatemala, Honduras, El Salvador,
Micaragua, Costa Rica, Panama vy Repiblica Dominicana), el proceso de
sensibilizacion e institucionalizacion del enfoque de genero en las instancias
relacionadas con el sector rural v lo referente a la formacién v capacitacion en el
dmbito empresarial de las mujeres rurales, en el marco de una nueva lectura de la

ruralidad,
En el campo empresarial de las mujeres rurales, dos iniciativas toman relevancia:

La primera, el apoyo a la Secretaria de la Mujer de Repablica Dominicana en la
elaboracién del proyecto regional Capacitacion a Mujeres Lideresas Rurales en
Cenero ¥ Desarrollo Rural Sostenible v su negociacion ante el Consejo
Interamericano para el Desarrollo Integral, CIDI de la Organizacion de Estados

Americanos, OEA.

Se inicia con éxito en el pasado mes de mayo, en todos los paises de su
competencia (Republica Dominicana, quien tiene la coordinacidn del mismo,

CGuatemala, Honduras, El Salvador y Costa Rica. Surinan y Belice son beneficiarios

FAREYILE 14
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con algunas acciones de apoyo). Este proceso que esta dirigido en cada pais a 40

mujeres emprendedoras rurales y a 30 personas técnicas del sector agropecuario.

Actualmente, el Instituto Nacional de las Mujeres de Costa Rica, INAMLU, con el
apoyo del IICA, ha presentado para su aprobacion ante el CIDI/OEA, la segunda

fase de este proyecto.

La segunda iniciativa es un proceso de formacion a mujeres emprendedoras
rurales y a personal técnico gubernamental que trabaja con ellas en el campo.
El programa prevé una secuencia de talleres regionales v nacionales con
seguimiento permanente en el drea de accidn de cada una de las inicativas

empresariales participantes,

El primer taller se realizd durante una semana en Panama, en el Centro
Internacional de Desarrollo Rural, CIDER del IICA, con la participacion de 44

mujeres rurales de la regidn v 9 téenicas/ os, durante una semana,

Un insumo de vital importancia para este proceso fue el estudio sobre necesidades
de capacitacion de las mujeres rurales que se realizé en el marco del Programa

PADEMUE.

En términos de sensibilizacidn e institucionalizacion del enfoque de género en las
instancias relacionadas con el sector rural, se ha avanzado fundamentalmente en
Guatemala, Costa Rica y Panama a través de talleres, foros v encuentros a personal
técnico y directivo de las instancias gubernamentales de este sector, asi como en la

elaboracion de instrumentos de apoyo metodolégico v conceptual,

EAlLNUR LS
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4.1.1. Belice

Como parte del compromiso con la Conferencia de Esposas de Jefes de Estado y
Gobierno de las Américas se conformd el Comité Macional de Belice en el afio 1998,

respondiendo a la peticion del Ministro de Agricultura, de desarrollar un-

programa piloto para la mujer rural y en cumplimiento a los objetivos de Pademur.

Como primera accion se crea el F'mgrama de culbivos de hortalizas con la tecnica
“Hidroponia” en la region de Dangriga. Esta iniciativa se ha extendido a otras

regiones del pais.

A principios del afo 2000, ambas instancias, el Comité Nacional y el Ministerio de
Agricultura, solicitan al CIDER el apoyo técnico para desarrollar conjuntamente un

plan que permita articular acciones afirmativas para la mujer rural.

Es asi como el Comité Nacional ha definido como sus prioridades, conjuntamente

con la Comision Macional de la Muger (N W.C), las sipulentes:
» Elaborar y presentar para su aprobacidn una Politica Nacional de Género

+ Con la Oficina de Asuntos de la Mujer (Department OF, Women's Affaires), el
apoyo para la expansion vy fortalecimiento de su programa de tecnificacidn para

la mujer rural.
Limews e pecion:

Con el apoyo de [ICA v de otras instituciones, el Comité Macional ha identificado

las siguientes lineas de accidn:

» Coordinar un plan de accidn para el Comité Nacional.

PALEMUR 16



iy IHESL 200M)
# Capacitacion a las mujeres rurales en mejoramiento de procesos industriales,

control de calidad y mercadeo de los productos provenientes de micro

empresas agro-industriales. (jaleas, vino, semillas, etc.).

Apoyo al Proyecto Nacional CARD (Comnunity- initiated Agriculture and

Rural Development Project) que estd en ejecucién v al cual se pueden articular

esfuerzos.
*  Apoyoa procesos de capacitacion en bécnicas agricolas innovadoras.
» Elaboracion de Politicas de Género v /o de Equidad de Oportunidades.

Brindar apoyvo para la capacitacion téenica de la mujer rural en informatica v

expansion de dicho programa al drea de Toledo y Stan Creck.

Capacitacidn bécnica para mejorar ¢l control de calidad, etigquetado v mercado

en el programa de industria del campo.

4.1.2. Costa Rica

En el caso de Costa Rica, se ha avanzado en el fortalecimiento del programa en
coordinacién con la Agencia de Cooperacion - AC- del IICA y el Instituto Nacional
de las Mujeres - INAMU- ente rector de las politicas nacionales de las mujeres v
coordinador del sector agropecuario en esta materia.  El proceso ha permitido
potencializar las capacidades técnicas v de recursos econdmicos de las instituciones
v organizaciones vinculadas a tavor de las mujeres rurales, entre ellas: INAMU,
Consejo Macional de Produccion -CNP- Instituto de Desarrollo Agrario -1DA-
Ministeno de Agricultura y Ganaderia -MAG- Secretaria de Estadisbicas y
Planificacion del Sector Agropecuario -5EPSA- Servicie Macional de Riego v

Avenamiento -SENARA- la Direccion de Desarrollo Rural y organizaciones de

MUJETes,
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Este esfuerzo ha permitido dar continuidad al proceso iniciado el afto anterior v a
la ejecucion del plan de trabajo establecido. Entre las acciones mds relevantes, se

Citan:

» Sensibilizacion y capacitacidn a personal técnico del sector agropecuario en el

terma de género vy mujer, en el marco de una nueva lectura de la ruralidad.

« Continuidad al proceso de formacion y capacitacion de cuarenta mujeres

lideres rurales en los temas de formacion humana v gestion empresarial

» Elaboracion de materiales dididcticos de apovo para el trabajo de género y

mujer rural

Ea

P

el diren de capacifacion y comumicacion:

* 5S¢ ha privilegiado el fortalecimiento del enfoque de género en el Sistema de
Informacion Agropecuario Costarricense, INFOAGRO,  Asi mismo, el proceso
de democratizacion de esta informacion para v con [as muojeres rurales, con la
apertura de nuevas ventanas tematicas de interés para las mujeres v la gestion

para el establecimiento de nuevos centros de codmputo para los préximos meses.

* Eneste marco, se presentd a la Primera Dama de la Repablica y autoridades del
INAMU, el Sistema de Informacion Geografico -51G MUJER RURAL v la

aplicacidn del mismo a nivel nacional.

* 5S¢ inicia el proceso de entrega de equipo de computo a las Oficinas Municipales
de la Mujer -OFIM, para el fortalecimiento del sistema de informacién a las

mujeres rurales.
# Inicio del - 516, a personal técnico del sector agropecuario.

+ Se apoya al INAMU en la elaboracion del proyecto Sistema de Informacian

para la Mujer Rural.
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+« El INAMU ha liderado la creacidn de un programa de financiamiento para la
microcmpresa femenina que busea la identificacion y designacion de recursos
nacionales para este fin. El [ICA ha apoyado activamente esta iniciativa tanto
en la recoleccion de informacidn, la realizacion de talleres nacionales como en la

elaboracion de la propuesta del programa.

A partir de la experiencia desarrollada con el proyecto Capacitacion a Mujeres
Lideresas Rurales en Género y Desarrollo Rural Sostenible, hnanciado por el
CIDI/OEA, para la region Centroamericana y Eepiblica Dominicana, se apova al
INAMU para la elaboracion de la propuesta de la segunda fase del proyecto y la

presentacion v negociacion de aprobacion ante este mismo organismao.

4.1.3. El Salvadaor

La Agencia de Cooperacion de El Salvador desarrolla sus acciones a favor de las
mujeres rurales en torno al Programa Ambiental de El Salvador (PAES),
Subcomponente de Conservacion de Suelos v Agrotoresteria, Region Tenancingo v

Repion Guazapa,

La estrategia de ejecucion del PAES se realiza en base a cuatro dreas :
» [romocion y organizacion

» Extension y asistencia técnica

= Capacitacidn

»  Incentivos

Dicha estrategia incluye, como ejes transversales, el enfoque de género, los
procesas participativos v la sostenibilidad, de manera que se asegure una
participacidn efectiva de hombres v mujeres rurales durante su ejecucion.

Esta estrategia para operacionalizacion del enfoque de género esta orientado a:

alisive 19



- -_— e - S -l S S S N B e O -

Prefirrimie 15400 2ND
»  Crear los mecanismos que aseguren una participacion efectiva de las mujeres

rurales en bodos los componentes y subcomponentes del provecto

s Asegurar que los servicios del proyecto lleguen a un sector importante de

mujeres rurales

s Asegurar un mejoramiento de las condiciones de vida de las mujeres jefas de

familia v de las mujeres rurales en general

* Ljecutar acciones tendientes a desatar un proceso que permita una mayor
irualdad v equidad entre los sexos, tanto al interior de la familia como de la

comunidad.

Las acciones de apllmu:iﬁn il enfmpje de pénero se concretizan mediante los ejes
de: Organizacidon v Promocion, Extension v Asistencia Técnica, Capacitacion,

Incentivos v Coordinacién Institucional

4.1.4. Guatemala

Durante el periodo 99-2000, dado que el pals experimentd un cambio en su periodo
presidencial, las acciones de PADEMUR se centraron en ¢l apovo a tres

instituciones del sector Fl.'lbl:im.
a} Programa PROMLUJER

Se apoyd la elaboracién del Informe Final del Programa para entregar a las nuevas
autoridades. Se presento el Programa PADEMUR a las nuevas autoridades del
sector pablico (Ministerio de Agricultura, Secretaria General de Planificacidn,
Oficina Nacional de la Mujer, Ministerio de Educacion Pablica y Foro de la Mujer),
lograindose el apoyo gubernamental v la reactivacién del Comité PADEMUR,
Actualmente w0 apova en la evaluacion del Mrograma de parte de las nuevas
autoridades, asi como en la reorientacion del mismo a la luz de la politica del

gobierno.
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b} Foro de la Mujer
Se ha elaborado un instrumento de recoleccion de informacion para evaluar el
cumplimiento de los acuerdos de paz en lo relativo a la mujer rural, en el drea
econdmico  social ¥ se brindd  acompafamiento  Bcnico en los  Foros
Departamentales en los que se  aplicd el instrumento.  El proceso concluyd en

enero del arno 2000 con una publicacion de los resultados.
¢} Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

A solicitud de la Direccion de Politicas de esta entidad, se brindé cooperacion
técnica para la revision de los lineamientos de las politicas y lineas de accion para
incorporar la perspectiva de género. Se acompaiid técnicamente a la encargada de
mujer rural en la revision de la politica de la mujer, elaborandose un primer

boreador de la misma.

Actualmente, se acompaiia al personal técnico encargado del madule de mujer en
cada uno de los programas on ejecucion para verificar el cumplimiento de la
incorporacion de la perspectiva de pénero, con el fin de reforzar v Jo rectificar las

acciones necesarias para ello.
Acciones realizadas al interior de la Oficina de IICA en Guatemala:

Se llevé a cabo un levantamiento de informacién de las agrupaciones de mujeres
comprendidas en las dreas geogrificas del Proyecto PROSELVA, que ejecuta el
HCA en Guatemala, con el fin de conocer el tipo de agrupacidn v las actividades
que desarrollan, asi como las necesidades para fortalecer y ampliar los proyectos

gue tHenen en ejecucion.

Se ha iniciado un proceso de sensibilizacidn y capacitacidn al personal técnico de
los proyectos PRODERT y PROSELVA, con el objetivo de que se incorpore el

enfoque de género a dichos proyvectos.
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4.1.5. Honduras

La Agencia de Cooperacion de Honduras, en colaboracion con el CIDER y en el
marco de PADEMUR, entre otras acciones, ha venido apoyando a la Secretarfa de
Agricultura -S5AG, en la creacidn de la Nueva Institucionalidad del Programa de
Desarrollo Rural Sostenible (PRODENADERS), dentro del contexto del Plan
Maestro de Reconstruccidn y Transformacién Nacional y como base de un nueveo
enfoque de desarrollo rural sostenible v de una nueva institucionalidad, teniendo
como protagonistas principales a la mujeres rurales y bajo un enloque de género.

El Programa esta orientado a facilitar el acceso a los bienes v servicios necesarios
para la integracién al desarrello social v econdmico, con el cual contribuird a la
reduceion de la pobrerza rural v al mejoramiento de la calidad de vida de las
familias rurales pobres,

La AC en PROMURE ha venido participando permanentemente en el Comité
Epecutivo, brindado apoyo técnico al mismo, asi como apoye para la ejecucion de la
politica de equidad de género en el agro honduretio v en la preparacion de
provectos de financiacion para acciones productivas con grupos de mujeres.

En el Programa de Rehabilitacion de las Unidades de Produccién afectadas por el
Mitch (PROMREMI), a través de l:m:-pr.ran:i{:-n tecnica, se ha venido dando :iﬂualdaq,l
de oportunidades a la mujer rural v es asi que todas las jefas de familia que estin
en las drcas de influencia del programa obtuvieron créditos ¥ asistencia técnica

para la rehabilitacion de las fincas.

4.1.6. Panama

Durante ¢l periodo %9-2080, dado el cambio de gestién gubernamental de Panama,
el Despacho de la Primera Dama se aboco a la reestructuracion y redefinicion de
las politicas y estrategias para la mujer rural.

Con relacion al Programa PADEMUE, estd en proceso la reestructuracion del

Comité Macional con la participacion, ademas del Despacho de la Primera Dama,
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del Ministerio de Desarrollo Agropecuario (MIDA), la Direccion Nacional de la

Mujer del Ministerio de la Juventud, la Mujer la Nifez y la Familia, el Instituto de
la Mujer de la Universidad de Panama y representacion de la sociedad civil. Se esta
trabajando la elaboracion de un diagndstico nacional de la mujer rural panamefa
con el apoyo técnico v financiero del [TCA,

El Despacho continua gjecutando el Proyecto Veranera que promueve la valoracidn
de las mujeres rurales a través de la pequefa empresa. En este periodo se reactivé
el Comité de Crédito para financiamiento de emprendimientos rurales a las
mujeres v la aprobacidn de nuevos créditos. Durante el mes de setiembre se
realizd la reunion encuentro de 126 mujeres rurales representantes de 11 dreas
eeograficas del pais, junto con los teenicos del MIDA, del Despacho de la Primera
Dama v la Agencia Espaficla de Cooperacion Internacional, para conocer vy
compartir las experiencias que se vienen impualsando, asi como el acercamiento
interinstitucional del personal técnico,  El objetive fundamental de este encuentro
fue generar instrumentos metodologicos para alimentar el proceso del Proyecto
Veranera.

El Despacho de la Primera Dama impulsa ademas, el Provecto Voces de Ayuda
que conternpla acciones de capacitacion a gobiernos locales rurales en el tema de
violencia intrafamiliar.

Mediante el Proyecto de Huertas y Granjas Escolares y Comunitarias para las
comunidades rurales se provee capacitacidn a las mujeres rurales de las
comunidades donde se realiza el Proyecto, en los componentes de economia del
hogar, emprendimientos rurales, alimentacion, nutricion y salud integral, dentro

de la dptica de mejoramiento de la calidad de vida rural.
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4.2, Region Caribe

En la RE_’EIIZ':!I'I Caribe las acciones de PADEMUR se enmarcan en el conjunto de
lineamientos que cada uno de los paises ha venido ejecutando en torno al trabajo
de promocion, capacitacién e informacién sobre mujer rural, desde un enfoque de

genero. A ello se le suman otras acciones de fipo regionales que el [ICA ha llevado

a cabo v que han generado en algunos casos alianzas estratégicas de trabajo con

otras instituciones vinculados con el tema de mujer rural

4.2.1. Barbados
La Agencia de Cooperacion en Barbados ha asistido v trabajado con la Asociacion
de Mujeres en la Agricultura, (AWIA) en el fortalecimiento de la misma.

Especificamente ha apovado:
« La preparacion de una propuesta para el desarrollo de un provecto de

mercadeo de la agricultura v de productos alimenticios en un mercado global.

+ Participacion de miembros de la Asociacion en el curso de Enseftanza a

Dhstancia para la Administracion de Granjas

= Apoyo en el adiestramiento teenico en computacion.

4.2.2. Guyana
La Agencia de Cooperacidn en San Vicente y en Grenadine estd implementando
un subcomponente del Proyecto: "Desarrollo Sostenible en el OECS", que

contempla entre sus principales objetivos:

“hAsistir a personas desempleadas, particularmente a madres solteras y a otras
mujeres, en alcanzar una subsistencia sostenible en la agricultura en las

comunidades seleccionadas, a largo plazo.”
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La Unidad de Cooperacion Funcional de la Organizacion de Estados Caribefios del

Este (OECS), bajo la coordinacién del 1ICA, estd ejecutando el proyecto Desarrollo

Sostenible en ¢l OECS, donde el PNUD es la mayor fuente de financiamiento

El Provecto ha beneficiado a 17 mujeres (de las 30 programadas) en San Vicente,
las cuales han sido capacitadas en la administracion de granjas, con énfasis en
Agricultura como wun Negocio, Planificacion de Granjas/Negocios,
Mantenimiento de Registros, Mercadeo y Autoestima. Una benehiciaria ha sido
adiestrada en Asuntos de Género y otra ha recibido entrenamiento en
computacion. Hasta ahora, seis (6) beneficiarias han tenido acceso a préstamos
para implementar sus proyectos de granjas, por un monto de US10,000.00, bajo un

esquema de préstamos rotativos como parte del Provecto.

4.2.5. Grenada
Las actividades desarrolladas en este pais por IICA en el PADEMUR, se enmarcan
en torno a las siguientes acciones:

En 1999, con apoyo del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PMNUDY, la Unidad de Mujeres y Desarrollo v la Universidad de las West Indies, se

inicia el Proyecto Vida sostenible en el ECS

Actualmente han recibido adiestramiento, en funcidn de este proyecto, cuarenta y
tres (43) muojeres desempleadas de dos comunidades rurales (Clozier -25 mujeres;
Grand Roy - 18 mujeres). Los tépicos que forman parte del contenido del

programa de adiestramiento son:
* Dindmicas de Grupo
» Desarrollo de las Caracteristicas de Liderazgo
*  Desarrollo Personal
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*  Plamificacion Efectva
¢ Técnicas Bdsicas de Administracion

Las mujeres de la comunidad de Clozier también se han visto beneficiadas en el
adiestramiento de actividades de arte y confeccidn.  Ellas, junto con quince (15)
hombres de la comunidad, se han organizado en un grupo denominado
“Desarrollo Organizacional Unide de Clozier”, que ha iniciado sus acciones hacia
el establecimiento de dos actividades para [a generacion de ingresos, [ construccion
de quicscos para la venta de sus productos, a lo largo de la ruta popular de los

turistas; y el establecimiento de un cuarto para la maduracion de bananas).

Fara dar seguimiento v monitoreo al provecto, se ha definido una metodologia de

trabajo en base a tres gjes:

1. Evaluacién participativa, mediante la cual las participantes evaloan dos areas

del proyecto:

Relerunon del provecto: para el desarrolle del pais, la promocion del desarrollo
humano sostenible, la erradicacion de la pobreza y promocion de la equidad de

BT,

Ejecucion del Proyecto: para determinar el nivel de logros alcanzados, calidad
de entrenamiento brindado, nivel de participacion de las mujeres v manejo

administrativo, entre otras variables.

2. Asesoria Escrita, que pretende presentar informe escrito sobre los avances
del proyecto en funcién de los logros alcanzados. De esta manera se puede tener
un balance intermedio acerca de las consideraciones de importancia que pueden
estar afectando la obtencidn de logros, de qué manera pueden ser resueltos estos

posibles obstaculos y conocer ademads la visidn de las personas beneliciarias.
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3. Resumen del Programa o Proyecto, mediante el cual se ha elaborado una

metodologia que evalia los resultados del provecto tomando en cuenta los
objetives de apoyo, indicadores que miden el avance v determinacion de los logros

clectivamente alcanzados,

4.2.5. Repablica Dominicana

La Agencia de Cooperacion del [ICA en Repuablica Dominicana ha dado apoyo a la
Secretaria de la Mujer, colaborando en la elaboracion del Proyecto Regional de
Capacitacién a Mujeres Lideresas Rurales en Género v Desarrollo Rural Sostenible en

Desarrolle Empresanal & Mujeres Lideresas Rurales, aprobado y financiado por la

OLEA.

Apovo a la Confederacidon Nacional de Mujeres del Campo, CONAMUCA,
{orgamizacion sin fines de lucro que agrupa a mas de 6000 mujeres asociadas,
agrupadas en 104 asociaciones de base, pertenecientes a 12 federaciones
municipales de las regiones Surceste, Este v Cibao Central del pais), en diversas
actividades entre las que podemos destacar el financiamiento y asesoria técnica en
el taller "Gestion y Administracion de Proyectos para Lideres Campesinas de la

CONAMUCA, con 3 participantes de las diferentes regiones del pais.

Asistencia v apoyo a la Secretaria de la Mujer con la finalidad de formar la Oficina

de la Primera Dama de la Repiiblica Dominicana.
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4. 3. Kegion Sur
4.3.1. Argentina
La Agencia de Cooperacion de [ICA en Argentina, en correspondencia con los
objetivos de PADEMUR y al mandato #342 de la JIA, ha iniciado, en coordinacidn
com una ONG vy en acercamiento con el Grameen Bank, las gestiones necesarias

para la apertura de una linea de crédito que permita la aprobacion de

microcréditos para el mejoramiento de la calidad de vida a los nicleos familiares,

4.3.2, Brasil

La Agencia de Cooperacidn de Brasil ha mantenido como preocupacién constante,
el incorporar en sus programas v proyectos el entogque de género. Para ello, ha
mniciado un proceso de capacitacion de multiplicadoras/es con v para las mujeres

rurales

Se han iniciado, en asocio con “International Water and Sanatation -IRC que
cuenta con técnicos especialistas en esta temdtica, un curso especifico de “Género
en programas de Agua v Saneamiento” v otros dos cursos en "FPlancamiento
monitoreo de programas v proyectos”,

De manera gpeneral, el enfoque de género ha sido considerado no solamente en la
programacion de los cursos suministrados, sino también en programas y proyectos
desarrollados por esta Agencia.

Ademas, esta Apencia ha constituido un Centro de Documentacion especializado

en el tema mujer rural y género.

4.3.3. Chile
Durante este periodo se desarrolld en Chile la primera fase del Proyecto de

Equidad de Género v Desarrollo Empresarial de las Mujeres Rurales, enmarcado
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en €l Programa PADEMUR. El proyecto contd con la activa participacién de

contrapartes nacionales Y con el apoyo financiero de la Direccton General del TTC A,

En este marco, se constituyd el Comité MNacional con la participacion del Instituto
Macional de Desarrollo Agropecuario (INDAT), la Escuela de la Mujer
(FRODEMLY y el Servicio Nacional de la Mujer (SERN AM).

Bajo esa regulacidn se constituyd la Mesa de Coordinacion MNacional, lo gue

permitia discutir y consensuar un conjunto de erientaciones de politicas

Se realizd un diagndstico de la situacion de la mujer rural v de los programas
publicos v privados orientados a ellas. Como resultado de ello se publicé el libro ®
Mujer Rural en Chile:  Diagnostico vy Orientaciones de Politicas de Fomento

Productiva™.

Fara el presente afo, estin en proceso de instalacion mesas de coordinacion en
todas las regiones del pais, que permitiran establecer un mecanismo para impulsar
provectos completos, identificar recursos v dialogar permanentemente con las

autoridades.

Bajo la firma del Acuerdo entre el INDAP/IICA, se impulsa el proyecto "Apoyo a
las Mujeres Rurales v la Incorporacién de la Perspectiva de Género”. Esto
permitird instalar ocho mesas coordinadoras regionales, capacitar a B0 dirigentas,
realizar estudios especificos de demanda y preparar proyectos de desarrollo para

su financiamiento por fondos regionales de desarrollo.
4.3.4. Paraguay

La Agencia de Cooperacion en Paraguay realizo las siguientes actividades:

* TPublicaciin del libro Guia para o Capacitacion de Capaciladoresfas: Incorporacion

del Erifovue de Género en los Proyectos de Desarrollo Rural Sostenible, conjuntamente
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con la Secretaria de la Mujer de la Presidencia de la Republica del Paraguay vy

el CIDER, en el mes de abril de 2000,

Taller de Validacion de la Cuin para lo Capacitacdn de Capacitedoresfos:
Incorporacion del Enfoque de Genero en los Proyectos de Desarrello Rural Sostenible.

Durante la preparacion del material se adiestté a 27V capacitadores/as del

Ministerio de Agricultura y Ganaderia sobre la aplicacion de la Guia.

4.3.5. Uruguay

La accion que desarrolla la Agencia de Cooperacion del Uraguay, vinculada al

tema de género v mujer rural es el apove al Programa Radial @ Rempiendo Barreras

que s¢ emite semanalmente por varias emisoras del pais v que esta dirigido a las

mujeres rurales v a sus familias.

Este programa se ocupa principalmente de difundir emprendimientos econdmicos

desarrollados por las mujeres rurales, asi como los aspectos sociales relacionados
con éstos v su finalidad es la de contribuir a una mavor equidad en las relaciones

de pénero en el medio rural.
Los objetivos del programa son:

[Promover la comunicacion entre las mujeres rurales que integran los grupos

productivos,

» Difundir los aportes ccondmicos que las mujeres realizan para el sostén de sus

hogares v de su comunidad.

» Facilitar el inter-aprendizape entre ellas a parl‘ir de sus preripnriaﬁ v desde su

vida cotidiana,
= Aportar al mejoramiento de la eficacia de los emprendimientos productivos
= Facilitar el acceso de las mujeres rurales a la informacion.
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Entre otras acciones de la Agr-ml:ia s pnicuentran:

=  Apoyo al Comité organizador del 1l Encuentro de Mujeres Trabajadoras

Furales de América Latina y el Caribe.

+ Apovo logistico y fortalecimiento a la Fed de Mujeres Rurales.
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4.4. Regidn Andina

4.4.1. Bolivia
La Unidad de Desarrollo Rural de la AC cuenta con el “Programa Macional de
Mujeres Rurales”, proyecto que esta en proceso de gestion y que serd ejecutado en

cuatro ecoregiones de Bolivia v con una cobertura de 20 municipios.

El Programa ha disefiado una estrategia de "Oportunidades Economicas para las
Mujeres Rurales” instalada en los miveles municipales. Los subprogramas son
gestion empresarial, formacién tenica municipal, red de productoras vy escuela

médvil de informacion y capacitaciin tecnologica.

Acompafia al proyvecto otro subprograma destinado al fortalecimiento de las

politicas publicas agricolas, desde la perspectiva de género.

De igual manera se han realizado las siguientes acciones:

*  Documento Balance dre Ins Mujeres en Empresas Rurmles;

* Encuentro “Mueva ruralidad e impacto de la modernizacion agricola en las

mujeres”

4.4.2. Colombia

Las acciones mas importantes impulsadas por PADEMUR en este periodo estin
relacionadas con el apoyo a los procesos de elaboracion de la politica nacional de
igualdad para las mujeres colombianas, la politica sectorial de igualdad para las
mujeres rurales colombianas y la elaboracion de una ley especifica para las mujeres

rurales. A continuacién se detallan los logros mas importantes.
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1. Plan de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres Rurales
Una de las actividades fundamentales que ha apovado PADEMURE en Colombia,
conjuntamente con la Oficina de [ICA en ese pais, es el acompafamiento técnico y
financiero del proceso de disefio del Plan de Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres Rurales, a solicitud del Despacho de la Primera Dama v del Ministerio de

Agricultura v Desarrollo Rural (MayDRE).

Para responder a esta solicitud, el [ICA Colombia contrato a una consultora que ha
acompaifado el proceso conjuntamente con un equipo de profesionales del MsyDR,

apoyada por una consultora del IICA-CIDER a través de tres misiones de pais.

Durante el presente afio las actividades mds importantes en apoyvo a este Plan de
caracter sectorial han sido de convocatoria, sensibilizacion, talleres metodologicos,
investigacion, coordinacion vy formulacién del Plan.  En dicho proceso han
participado diferentes sectores institucionales del sector agropecuario v rural v de
organizaciones de la sociedad civil. Durante el proceso se produjeron varias
versiones del Plan, siendo consensuade y aprobado por todas las instancias
técnicas, para finalmente hacer entrega oficial del misme al Ministerio de

Agricultura.
2. Proyecto de Ley Sobre las Mujeres Rurales

A solicitud del Ministerio de Agricultora v comeo parte de los esfuerzos del
gobierno por la equidad de la mujer rural, se solicitd al [ICA el apoyo técnico para
la elaboracion del proyecto de Ley sobre las Mujeres Rurales. Para ello el 1ICA se
apoyd en una consultora que efectud el andlisis de la normativa vigente a nivel
nacional y sectorial, elabord un diagndstico que permitio evidenciar los vacios
existentes y los posibles contenidos de la ley v finalmente elabord el provecto ya

aprobado por el Ministerio de Agricultura v remitido por este despacho a la
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Presidencia de la Repuablica, para luego ser enviado al Congreso. Esta accion
convierte a Colombia en pais pionere en materia de legislacion especifica para las

mujéres rurales,
3. Plan de I[gualdad de Oportunidades para las Mujeres

Dentro de los estuerzos de PADEMUR v respondiendo a una solicitud del
Despacho de la Primera Dama, el [ICA brindd apoyo técnico vy financiern,
conjuntamente con el PNUD, para el proceso de elaboracion de la Politica Macional
de BEquidad de Geénero. Participd como ente coordinador de esta iniciativa la
Consejeria para la Equidad de la Mujer, a través de la elaboracion del Plan de
lgualdad de Oportunidades para las Mujeres, Para estos efectos, se asignd una
consultora permanente de parte de la oficina del [ICA Colombia v una consultora
en misiones  de [NCA-CIDERE que llevd a cabo la revisidn, andlisis v
retroalimentacion del  documento borrador  elaborado por la Consejeria.
Posteriormente, se elabord el marco estratégico de dicho plan para el corto,
mediano y large plazo. Actualmente el proceso ha concluido, con lo cual Colombia

cuenta con una Politica Macional de Equidad de Género

4.4.3, Ecuador
ELNCA y el CONAMU firman en julio de 1999 un Convenio de Cooperacidn para:
o  Detinir las politicas de desarrollo rural con enfoque de género.

* Incorporar este enfoque en los programas, proyectos y acciones de ambas

instituciones, asi como de otras instancias involueradas, pablicas v privadas.

En el marco de este Convenio se da inicio al Programa PADEMUR en Eeuador v,

desde entonces, se realizan acciones en torno a la mujer rural, a saber:

+ Taller con mujeres empresarias rurales y el ejercicio de sus derechos sexuales y
reproductivos, con el aporte del Fondo de Poblacion de las Maciones Unidas.
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o Taller de Discusion sobre Experiencias Productivas Rurales Impulsadas por
Mujeres de la Costa y Oriente Ecuatorianos, con el objetivo de profundizar los
problemas en el desarrolle de las microempresas rurales dirigidas por mujeres,
debatir sobre politicas y acciones que apoyen el acceso de las mujeres a los
recursos productivos ¥ permitan superar los problemas v definir acciones que

puedan fortalecer la autonomia v ciudadania de las mujeres.
Una linea de accidn im portante ha sidio 1a elaboracion de los '-i-iE;IJi!r_‘TItL'H estudios:
o Eondor: belance de las mieres rurales de oo o Beding +5.

o  FBEcuador: el género en las estadisticas oficiales, en las politicas agrarias, en los
estudios rurales v en los provectos de desarrollo durante la década de 1990

Cuite. Enero del 20000 Investigacion realizada para o] COMNAMLL
*  Discursos sobre género y ruralidad en el Ecuador. La década de 1990,

= Muevos emprendimientos para la generacion de empleos e ingresos: politicas

con enfoque de género de apoyo a iniciativas productivas,

4.4.4. Perd

En el caso de Peri, sobre la base del interés especial mostrade por el Despacho de
la Primera Dama, la Agencia de Cooperacidn del [ICA ha desarrollado su trabajo a
favor de las mujeres rurales, en estrecha coordinacién con esta dependencia v el

Programa Nacional -PAR.

Se ha priorizado la constitucién y fortalecimiento del Comité Macional para el
desarrollo de la Mujer Rural v la gjecucion del Proyecto Promocion del Desarrollo
Integral de la Mujer Rural. El drea de competencia de este proyecto son los tres
departamentos que fueron mayormente afectados por la violencia terrorista v

comprende siete distritos en situacion de extrema rﬂ::nl::nr-e;:.a;
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Departamento Disfritos
Apurima Wirendu, F'mg:rm:l.
Huancavelica Oropesa
Huanuco Chince, Antaparco
Jacas Grande, Marlas

Come objetivo se plantea el mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacion mediante la dinamizacion y diversificacion de sus actividades
productivas v el desarrollo humano.  En sus actividades basicas contempla la
organizacion, produccion, transformacién, comercializacion v apovo con crédito v
capacitacion. Como actividades complementarias se ha establecido la educacion

en salud basica, liderazgo e infraestructura de riego.

Ademas de las actividades mencionadas, el Despacho de la Primera Dama con el
apoyvo del [ICA y el Comité Macional publica la investigacion La Mujer Rural en el
Perd, asi como el documento Situacion de la Mujer Adolescente Rural en el Perd y
en los Departamentos del Trapecio Andino, estuerzo al que se agrega, ademas de

las instituciones mencionadas, el Instituto Macional de Estadistica e Informacian.
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4.5. Region Norte

4.5.1. Mexico

El HCA en este pais ha desarrollado su trabajo a tavor de las mujeres rurales en el
marco del PADEMUR, en estrecha relacion con la Subsecretaria de Desarrollo
Rural de la Secretaria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo Rural, SAGAR, a
travis de su Programa Mujeres en el Desarrollo Rural (MDRE).  En el presente

periodo se ha priorizado en:

« Fortalecimiento de la labor de difusidn v sensibilizacion sobre las mujeres
rurales para que, en una politica de transversalidad, las diversas Direcciones
Generales de la Subseerctaria de Desarrollo Rural promuevan la equidad de

penero v el acceso de las mujeres a sus diferentes programas y beneficios.

» Fortalecimiento de la Red Macional de Personas Responsables estatales de

MIDE.

* [Desarrollo del Programa para Grupos Organizades de Mujeres en el Desarrollo
Rural, que contempla el financiamiento de microempresarias v la creacion de

Eedes Microregionales.

o Con el apoyo de la FAOQ, se ha puesto en marcha el Plan MNacional de
Capacitacion Abierta vy a Distancia en Desarrollo Rural Integral y Sustentable

con Equidad de Género, eje para fortalecer el Programa MDE.
Como estrategia de accidén ambas instituciones se han dado a la tarea de [ortalecer
las coordinaciones interinstitucionales con FIFONASE, SEMARNAP, FONAES,

SEDESOL, INEGI, PROCURADURLA, COMISION NACIONAL DE LA MUJER v
FAQ.
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