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AGENDA

i Cears [},HW;,JJNO .
REUNION PREPARATORIA DE LA / Infe o MMdiGn o
! 3280 A~y
COMISION DIRECTIVA DEL PROCIANDINO - Ayl |
. . 9 ! i'g.’? ]995 )
(San José&, Costa Rica: 4-6 junio 1986) /

ApéobaciGn del Reglamento de la Comisién Directiva
Aprobacidn de la designacidén de los Coordinadores Internacionales:
2.1 Subprograma II: Mafz (Perd)

2.2 Subprograma III: Papa (Colombia)

2.3 Subprograma IV: Oleaginosas de Uso Comestible (Venagzuela)

Designacidn por los paises de los Coordinadores Nacionales de los cuatro
Subprogramas

Aprobacién del Procedimiento de Seleccidm de especialistas del Programa
que serdn contratados por el IICA

Seleccién ded Coor&inador Internacional del Subprograma I: Leguminosas
de Grano Comestible (IICA)

Examen de los mecanismos ée cooperacién con el CIAT, el CIMMYT y el CIP
y ratificacidén de las designaciones de los Coordinadores Asociados de
los Subprogramas I, II y III

Designacién del Director del Programa

Determinacidn de las acciones inmediatas necesarias para elaborar el °
Plan Trienal y el Primer Plan Anual de Trabajo

Otros asuntos
9.1 Relaciones administrativas BID/IICA
*

9.2 Mecanismo para la ampliacién a otros cultivos

9.3 Lugar y fecha de la préxima Reunién de la Comisidn Directiva del
PROCIANDINO
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PUNTOS' DE LA AGENDA

RELACIONADOS CON EL CONVENIO

Aprobacién del Reglamento de la Comisién Directiva.
Pdgina 6 (xiit)

Aprobacidn de la designacién de los Coordinadores inte;nacionales.
2.1 Subprograma II: Mafz (Perd)
2.2 Subprograma III: Pipa (Colombia)
2.3 Subprograma IV: Oleaginosas de uso
Pagina 4 (c) (1)
Pagina 5 (b) (ix)
Pagina 7 (c)
Pagina 10 (vi)

Anexo II

* 3. Designaciin por los pafses de los Coordinadores Nacionales de los

Cuatro Subprogramas.
Pagina 3 Seccidn 2.01 (b) (iif)
Pégina 4 (c) ()
Pigina 7 Seccidn 2.04
Pigina 8 Seccién 2.05 (ii)

4. Aprobacidn del Procedimiento de séleccién de especialistas del Pro-

5.

grama que sePan contratados por el IICA.
Pagina 5 (b) (vii)
Pagina 7 (c)
Pigina 9 Seccidn 2.06 (1)
Seleccidn del Coordinador Internacional del Subprograma I: Legumino-
sas de Grano Comestible (IICA). .
Pagina 3 Seccidn 2.01 (b) (i1)
Pagina 4 (c) (1)
Pagina 5 (b) (vii) y (viii)
'Pégina 7 (4i1)
Pagina 9 Seccidn 2.06 (a) (ii)
Pagina 12 Seccidn 2.08 (a)

Anexo 11
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6. Examen de los mecanismos de cooperacién con el CIAT, el CIMMYT y el
CIP y ratificacidn de las designaciones de los Coordinadores Asocia-
dos de los Subprogramas I, II y III.

Anexo I .
Pagina 3 Seccién 2.01 (a) y (b) (ii)
?5gina 4 (c) (1) )
Pagina 5 (b) (v)

Pagina 6 (c)

Pagina 13 Seccidn 2.09 (b) (ii)

7. Establecimiento de mecanismos de coordinacidén de las acciones de la
JUNAC con las actividades del Programa.

Pagina 6 (c)

8. Designacidn del Director del Programa. ,
Pagina 3 Seccidn 2.01 (b) (i1)

Pagina 4 (c) (1)

Pagina 5 (b) (vii) y (viii)
Pagin: 6 Seccidn 2.03 (a) (1)
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PARTICIPANTES A LA REUNION DE LA COHISION DIRECTIVA
DE PROCIANDINO

‘St Hugo Saavedra

Asesor del Ministerio de Asuntos Campesinos y Agropecuarios y
Representante del Instituto Boliviano de Tecnologfa Agropecuaria (IBTA)
Bolivia.

-Dr. Fernando GSmez Moncayo

Gerente General
Instituto Colombiano Agropecuario (1cA)
Colombia.

Dr. Jorge Ardila
Subgerente de Investigacién y Transferencia de Tecnologia
Instituto Colombiano Agropecuario (ICA)
Colombia.
. {
Ing. Francisco Canepa
Director General
Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias (INIAP)
Ecuador

Dr. Benjamfin Quijandria

Director General )
Instituto Nacional de Investigaciones y Promocidn Agraria (INIPA)
Peri

Ing. Wilfredo Caballero

Director Ejecutivo de Investigacion Agropecuaria

Instituto Nacional de Investigaciones y Promocidn Agraria (INIPA)
Peri

Dr. Santiago Rodriguez

Gerente General

Fondo Nacional de Investigaciones Agropecuarias (FONAIAP)
Venezuela

Dr. Gustavo A. Nores

Director General Adjunto

Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT)
Colombia

Dr. Jos& Valle-Riestra
Centro Internacional de la Papa (CIP)
Perd

Dr. Gregorio Martinez
Centro Internacional de Mejoramiento de Mafz y Trigo (CIMMYT)
México
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12,

13.

14.

(AN

POR

Funcionario de la Junta del Acuerdo de Cartagena (JUNAC)
(sin confirmar)
Perid

- Dr. Jos& Kohout
Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
Washington, D.C., U.S.A. ' -

Dr. Juan Enrique Lobo

Especialista Financiero

‘Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
Ecuador )

Dr. José B. Villegas C.

Representante

Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
San José, Costa Rica

Costa Rica

Qs -
(d
EL IICA:

Pinn -

Dr. L. Harlan Davis, Subdirector General -~
Dr. Jorge Werthein, Director de Relaciones Externas -

Dr. Eduar!o J. Trigo, Director del Programa de Generacidn y Transferencia
de Tecnologfa .

Dr. Jaime Komin, Director de la Oficina del IICA en Ecuador.-
Dr. Luis A. Montoya, Director de Seguimiento y.Supervisién -

Dr. Rodrigo Tarté&, Director del Centro Agrondmico Tropical de Investigacidn
y Ensenianza (CATIE) .

Econ. Nelson Tineo, Jefe, Divisién de Relaciones con Organismos Internacio-—
: nales

Q?«u}{,, a2
Viee Hecar /%7@(, .
Co TP <¢

Boliaia
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,ITINERARIO DE LLEGADA A SAN JOSE DE LAS DELEGACIONES A LA REUNION DE PROCIANDINO

1. DR. SANTIAGO RODRIGUEZ

Gerente General del Fondo Nacional de Investigaciones Agropecuarias e
(FONAIAP) o
Venezuela
-Lunes 2 de junio: wvuelo COPA 318 - 6:00 P.M.

2. ING. WILFREDO CABALLERO
Director Ejecutivo de Investigacién Agropecuaria (INIPA)
Perd
Martes 3 de junio: vuelo TACA 310 - 6:30 A.M.

- .
3. ING. FRANCISCO CANEPA ‘
Director General del Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias
(INIAP)
Ecuador :
Martes 3 de junio: wvuelo COPA 318 - 6:70 P.M.

4. DR. JUAN ENRIQUE LOBO
Funcionario del BID - Ecuador
Ecuador
Martes 3 de junio: vuelo COPA 318 - 6:00 P.M.

5. DR. JAIME ROMAN
Director de la Oficina del IICA en Ecuador
Ecuador . , .
Martes 3 de junio: vuelo COPA 318 - 6:00 P.M. v

6. DR. JOSE VALLE-RIESTRA
Centro Internacional de la Papa (CIP)
Peri '
Martes 3 de junio: wvuelo COPA 318 - 6:00 P.M.

7. DR, JORGE ARDILA
Subgerente de Investigacidn y Transferencia de Tecnologia del ICA
Colombia
Martes 3 de junio: wvueloc CCPA 318 - 6:00 P.M,

Lewes 2 PE Soui2

£ Jose” KovHoy — @1 Washingleun Z,zns‘rf:n'\)(w%/)

John Pivo . B.p kashingt |
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11.

SR. HUGO SAAVEDRA
Asesor del Ministro de Asuntos Campesinos y Agropecuarios

Bolivia
Miércoles 4 de junio: vuelo TACA 310 - 6:30 A.M.

SR. FERNANDO GOMEZ MONCAYO ' . o
Gerente General del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) )

Colombia
Miércoles 4 de junio: vuelo SAM 502 - 9:40 A.M.

DR. BANJAMIN QUIJANDRIA
Director General del Instituto Nacional de Investigaciones y Promocién

Agraria (INIPA)

Perd .
Miércoles 4 de junio: vuelo EA 99 - 8:00 P.M.

DR. GUSTAVO A. NORES
Director General Adjunto del Centro Internacional de Agricultura
Tropical (CIAT) .

Colombia
Miércoles 4 de junio: vuelo LACSA QIO - 12:30 P.M.
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PARA RESERVACIONES DE HOTEL DE LAS DELEGACIONES A LA REUNION DE PROCIANDINO

Del 2 al 7 de junio:

.« Santiago Rodriguez (Venezuela)

Del 3 al 6 de junio: : .

. Gregorio Martfnez (CIMMYT, México)

Del 3 al 7 de junio:

.« Francisco Canepa (Ecuaéor)

. Jos& Kohout (BID, Washington)

. Juan Enrique Lcbo (BID, Ecuador)
. Jaime Romin (1ICA, Ecuador)

. Wilfredo Caballero (Peri)

. José Valle—Riestra (CIP, Peri)

. Jorge Ardila (ICA, Colombia)

Del 4 al 7 de junio:

. Hugo Saavedra (Bolivia)
. Benjamfn Quijandria (Peri)
. Fernando Gémez Moncayo

. Gustavo A. Nores (CIAT, Colombia)

Nota: Faltarfa una persona por confirmar.






PROCIANDINO

PROGRAMA COOPERATIVO DE INVESTIGACION
AGRICOLA PARA LA SUBREGION ANDINA

1. OBJETIVO GENERAL DEL PRODIANDINO:

Fortalecer la capacidad y la calidad de la cooperacidn agrfcola en

Bolivia,

Colombia, Ecuador, Perii y Venezuela, a través de la activa coope-

racidn entre las instituciones nacionales de investigacisn agropecuaria

~ de dichos palses, con el fin de néjorar la produccidn y la productividad

agricola.

2. LOS OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROCIANDINO SERAN:

i.

ii.

iii.

iv.

Institucionalizar mecanismos de cooperacidn técnica reciproca

entre los paises participantes para el aprovechanientq de 1la tec-
nologia y recursos disponibles en la investigacifén de leguminosas
de grano comgstiblé, malz, papa, y oleaginosas de uso alimentic.o;
Lpgrar vinculos que asegufen a las instituciones nacionales de
investigaci6n agropecuaria de los paises participantes la utiliza-
cién de lo§ resulfados tecnolégicos obtenidos en los Centros Inter-
nacionales de Invesﬁigaci6n Agricola establecidos en América Latina;

Aumentar la capacidad cientifica del potencial humano responsable

de la investigacidn en los cultivos alimenticios b&sicos indicados

en el numeral i. anterior;

Contribuir a desarrollar la caéacidad analitica de las instituciones
nacionales de iﬁvestigaci&n agropecuaria de los pafses participantes
para detetminar las prioridades de investigacion, a fin de cubrir

las necesidades nutricionales y alimenticias de dichos paises;






’. v. Fortalecer aquellos programas nacionales de investigacidén en los
productos antes mencionados que tengan ventajas comparativas para
el desarrollo de 1{neas de investigacién que permitan el aprovecha-
miento comin de los resultados dentro de los paises participantes;

vi. Incrementar los esfuerzos que realizan los pafses participantes - °
para el desarrollo e intercambio de experiencias sobre metodologfas
de investigacién a nivel de campo, con el propS§sito de seleccionar
tecnologiés validad y apropiadas, capaces de ser transferidas a los
diferentes grupos de productores por parte de los servicios de
extensidn.

3. EL PROCIANDINO COMPRENDERA LOS SIGUIENTES PRODUCTOS O CAMPOS DE ACTIVIDAD:

1. Legum1nosas de grano comestible (Subprograma I);

ii. Mafz (Subprograma II);

ii1i. Papa (Subprograma II1); y

iv. Oleagiﬁosés de uso alimenticio (Subprograma IV)

4. Los cuatro Subprogfamas sefialados incluird@n actividades relacionadas direc-
tamente con los respectivos productos y actividadgs complementarias en el
campo de la investigacién de sistemas de produccidn asociados a esos
productos y en el campo de la administracion y asignacién de recursos
para la investigacién. Dichas actividades se desarrollardn en un perfodo
de tres afios y comprenderdn:

i. Cooperacidén tecnolSgica recfiproca, qu; incluird: reuniones de coordi-
nacién, reuniones técnicas, semiﬁarios; e intercamibo de profesionales
y técnicos de los pafses participantes;

ii. Asesoramiento, a través de espe;ialistas nacionales e internacionales,

investigadores del Centro Internacional de Mejoramiento de Mafz y






5.

6.

3

Trigo (CIMMYT), del Centro Internacional de Agricultura Tropicall
(CIAT) y del Cenfro Internacional de la Papa (CIP);

iii. Adiestramiento, que incluird: cursos cortos; capacitacién aplicada
0 en servicio; y capacitacién en instituciones especializadas; y

iv. Fortalecimient§ a programas nacionales de investigacién de interés

comin.

El fROCIANDINO tendri su ;ede en la Ciudad de Quito, Ecuador, y ser&

realizadé por los gobiernos, con la contribucién financiera del BID y

con el a;oyo financiero y té&cnico del IICA, que actuari ademfis como

Agencia Administradora del Programa, y la colaboracién del CIMMYT, del

CIAT y del CIP.

, El costo del PROCIANDINO se estima en el equivalente de US$3.800.000 y

sers financiado con: la contribucién del BID por US$2.300.000; aportes
de los gobiernos por un total minimo equivalente a US$1.225.000; aporte
del IICA nasta un nbnto equivalenté de US$275.000.
Los gobiernos y el TICA realizarin el Programa de conformidad con un
Plan Trienal y Planes Anuales de Trhbajo.' Para la realizacién del Progra-
ma, loé gobiernos y el IICA, organigarﬁn una estructura operativa bﬁsicg
que comprenderd: . |
i. Una Comisién Directiva, integrada por los directores de las institu-
ciones nacionales de investigacién agropecuaria de los pafses parti-
cipantes; |
ii. Un Equipo Técnico integrado por: un Director del PROCIANDINO; un
Espécialista Internacional en Transferencia de Tecnologfa y Comuni-
caciones; Coordinadores Internacionales de cada uno de los cuatro

Subprogramas que conforman el Programa; y profesionales del CIAT,






del CIMMYT y del CIP, que respectivamente actuarén como Coordinadores
Asociados de los Subprogramas I, II y III:

i1i. Los Coordinadores Nacionales de cada uno de los cuatro Subprogramas
que conforman el Programa y en cada uno de los paises participantes;
ys -

iv. Investigadores del CIMMYT, del CIAT y del CIP, especialistas naciona-

les y especialistas internacionales, que llevardn a cabo las activida-
des de asesoramiento en problemas especificos, y profesores que parti-

“¥." cipardn en los cursos previstos en el Programa.
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2.

3.

4.

-

ALGUNAS IDEAS A SER CONSIDERADAS

POR EL DIRECTOR GENERAL PARA

SUS PALABRAS EN LA INAUGURACION

DE LA REUNION DEL PROCIANDINO
El PROCIANDINO consiste en el esfuerzo conjunto de los Gobiernos del
Grupo Andino para establecer y consolidar un Sistema permanente de coordi-
nacién y cooperacisn cientffica recfproca, a través del intercambio de
conocimientos y de acciones conjuntas cooperativas, con el fin de mejorar
la produccién i la productividad agrifcola.
E1 PROCIANDINO buscar& alcanzar un mayor desarrollo tecnolSgico en los
paiﬁes andinos que contribuya a promover, estimular y fortalecer las
instituciones nacionales de 1nvestiga;i6n agropecuaria y auapiciar dentro
de un proceso integracionista y de dcsarroilo agropecuario, el 1n£ercanbio
de tecnologfas y resultados generados por la investigacién agrfcola y
promover su tranafere;cia entre los pafses participantes para disminuir
la dependenéia'tecnOIGgica. Asimismo, permitird coordinar acciomes da
in§estigac16n y transferencia de tecnologfas con los centros internacinna-
les que operan en la regiGh.
El Programa que hoy se inicia tiene especial importancia, por cuanto el
mismo se constituye en el mecanismo idSneo de cooperacién e integracién
subregional en el &rea de la investigacién y la transferencia de tecnolo-
gfa. |
Destﬁcado intgrés y prioridad le concede el IICA a la investigacién agro-
pecuaria, debido a que considera que en este campo el Insgituto puede
cooperar y coordinar con los paises andinos en aquellas ideas y conceptos
en &reas tecnoldgicas seleccionadas de fundamental importancia para la -

economfa de la Subregién Andina.






5.

La experiencia acumulada por el 1IICA en el manejo del Proyecto Multinacio-
nal PROCISUR (Programa Cooperativo de Investigacién Agricola del Cono
Sur), permitird que en el PROCIANDINO se puedanrecoger los conocimientos
adquiridos por la instituciSn para que se desarrollen las actividades

técnicas y administrativas mis beneficiosas para los pafises participantes.
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2.

3.

6.

7.

AGENDA PROVISIONAL

REUNION PREPARATORIA DE LA
COMISION DIRECTIVA DEL PROCIANDINO

(San José, Costa Rica: 4-6 junio 1986)

Aprobacién del Reglameuto4de la ComisiSn Directiva

Aprobacidn de la designacién de los Coordinadores Internacionales:
2.1 Subprcgrama II: Mafz (Perd)

2.2 Sulprograma III: Papa (Colombia)

2.3 Subprograma IV: “Oleaginosas de Uso Comestible (Venezuela)

Designacién por los paises de los Coordinadores Nacionales de los
cuatro Subprogramas

Aprobacidéa del Procedimiento de Seleccidn de especialistas del
Programa que serdn contratados por el IICA

Seleccién del Coordinador Internacional del Subprograma I: Legumi-
nosas d¢ Grano Comestible (IICA)

Examen de los mecanismos de cooperacidn con el CIAT, el CIMMYT y el
CIP y ratificacidn de las designaciones de los Coordinadores Asocia-
dos de los Subprogramas I, II y III

Establecimiento de mecanismos de cobrdinaci6n de las acciones de la
JUNAC con las actividades del Programa

Designacidén del Director del Programa

Determinacidén de las acciones inmediatas necesarias para elaborar el
Plan Trienal y el Primer Plan Anual de Trabajo

Otros asuntos .






REUNION PREPARATORIA DE LA
COMISION DIRECTIVA DEL PROCIANDINO

(SAN JOSE, COSTA RICA: 4-6 JUNIO 1986)

PROGRAMA PROVISIONAL DE TRABAJO

Lunes 2, martes 3 y miércoles 4 de junio:

Llegada de participantes a San José&

Miércoles 4 de junio: .
08:00 Salida de participantes hacia la Oficina
Central del Instituto (transporte del IICA)
08:30 . Registro
09:00 - 09:30 Sesidn Inaugural (Sala Argentina)

Palabras de bienvenida del Director General,
Dr. Martin E. Pifieiro

09:30 - 09:45 . Receso

09:45 - 12:30 - Primera Sesién de Trabajo (Sala Argeitina)
Eleccién del Presidente y Vicepresideate

~ Aprobacidn de la Agenda

Desarrollo de los temas segiin Agenda aproba-
da :

12:30 - 14:00 Almuerzo (cafeterfa IICA)

14:00 - 16:00 Segunda Sesifn de Trabajo (Sala Argentina)
Segin Orden del Dfa

16:00 - 16:15 Receso

16:15 - 18:15 Continuaci@n Segunda Sesidén de Trabajo

18:15 Regreso de los participantes hacia sus
hoteles

Jue?es 5 de junio:

08:00 : ~ Salida de los participantes hacia la Oficina
Central del Instituto (transporte del IICA)

08:30 - 10:30 ' Tercera Sesidn de Trabajo (Sala Argentina)
Segiin Orden del Dia






10:30 - 10:45
10:45 - 12:30
12:30 - 14:00
14:00 - 16:00

16:00 - 16:15
16:15 - 18:15
18:15

19:30

Viernes 6 de junio:

08:00

08:30 - 10:30

10:30 - 10:45

10:45 - 12:30

12:30 - 14:00

14:00 - 16:00

16:00 - 18:00
18:00 - 18:45

18:45

S&bado 7 de junio:

Receso
Continuacién Tercera SesiSn de Trabajo
Almuerzo (cafeterfa IICA)

Cuarta SesidSn de Trabajo (Sala Argentina)
Seglin Orden del Dfa

Receso
Continuacién Cuarta SesiSn de Trabajo

Regreso de los participantes hacia sus
hoteles (transporte del IICA)

Coctel que ofrece el seiior Director General,
Dr. Martin E. Pifieiro, en honor a los Miem- -
bros de la ComisiSn Directiva del PROCIANDINO

Salida de los participantes hacia la Oficina
Central del Instituto (transporte del IICA)

Quinta SesiSn de Trabajo (Sala Argentina)
Segin Orden del Dfa

Receso
Continuacidn Qdinta Sesién de Trabajo ~
Almuerzo (cafeterfa del IICA)

Sexta Sesién de Trabajo (Sala Argentina)
Seglin Orden del Dfa

Receso

Sesidén de Clausura (Sala Argentina)
Aprobacién y suscripcién del Acta de la
reunién

Clausura oficial por el Presidente de la
reunidn

Regreso de los participantes hacia sus
hoteles (transporte del IICA)

Regreso de los participantes a sus paises (transporte del IICA)
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2.

AGENDA COMENTADA
REUNION PREPARATORIA DE LA COMISION
DIRECTIVA DEL PROCIANDINO

(San José, Costa Rica: 4-6 junio 1986)

Aprobacion del Reglamento de la Comisidén Directiva

Sobre este punto se presenta a la consideracidn de los participantes
de la reunidn el documento "Proyecto de Reglamento de la Comisidn
Directiva del Programa Cooperativo de Investigacidn Agrfcola para la
Subregién Andina - PROCIANDINO", que fue elaborado por el Instituto
Interamericano de Cooperacién para la Agricultura (IICA) y que preten-
de servi: de base para el andlisis del tema.

Aprobacion de la designacidén de los Coordinadores Internacionales

2.1 Subprograma II: Mafz (Perd)

2.2 Subprograma III: Papa (Colombia)

2.3 Subprograma 1IV: Oleaginosas de Uso Comestible (Venezuela)

El IICA envid los criterios de seleccidn y términos de referencia de
estos coordinadores y ha solicitado oportunamente a las instituciones
nacionales de investigacidn agropecuaria de Perd, Colombia y Venezuela.
la designacién respectiva de los citaios coordinadores.

Se espera que en esta reunidn se designen y aprueben, de acuerdo a lo
dispuesto en el Convenio estos coordinadores, que radicarin en sus
respectivos paises con cardcter de t&cnicos asociados del IICA.

Designacion por los pafses de los Coordinadores ' Nacionales de ios

cuatro Subprogramas

El IICA procedid a solicitar a los pafses la designacién de un Coordina-
dor Nacional para cada uno de los Subprogramas que conforman el Progra-
ma, los cuales trabajardn en estrecha coordinacién con los Coordinadores
Internacionales de los referidos Subprogramas y con los especialistas e
investigadores que realizarin las ‘actividades de asesoramiento en sus
respectivos paises. :

Se espera que cada ﬁais participante en la reunidn designe el Coor-
dinador Nacional para cada Subprograma.

Aprobacidn del proccdimiento de seleccidn de especialistas del Programa
que seran contratados por el IICA

Para este punto se presentan para la aprobacién de la Comisidn Directiva
los procedimientos de seleccién y los términos de referencia de las
labores que desarrollaran los Especialistas del Programa que se contrata-
rfan con cargo a la contribucién del BID.






5.

6.

Seleccisn del Coordinador Internacional del Subprograma I: Leguminosas
de Grano Comestible (IICA)

Este especialista que serd contratado por el IICA con cargo a los recur-
sos otorgados por el BID, radicari en el pafs que la Comisidn Directiva
determine y prestard sus servicios a tiempo completo por un perfodo de
40 meses.

Este Coordinador debe ser seleccionado y contratado dentro del primér
trimestre siguiente a la fecha de la firma del Convenio (firmado el 26

- de marzo de 1986).

Sobre este aspecto el Instituto ha realizado las gestiones pertinentes
para obtener candidatos al cargo. Para ello, ha solicitado la colabora-
cidén de los centros internacionales participantes en el Programa y otras
instituciones ligadas a la investigacién agricola.

También el IICA ha solicitado la colaboracién a los gobiernos y misiones
internacionales para la presentacidén de candidatos al cargo.

Hasta el momento, se cuenta con cuatro (4) candidatos, a saber:

Eric A. Kueneman (U.S.A.)

- Guillermo Herndndez Bravo (i48xico)
Pablo Emilio Paz Cuellar - (Honduras) .
Juan Izquierdo (Uruguay) no incluye curriculum

Examen de los mecanismos de cooperacién con el CIAT, el CIMMYT y el CIP
y ratificacién de las designaciones de los Coordinadores Asociados de

los Subprogramas I, II y III

Para examinar los mecanismos de cooperacién con los centros internaciona-
les se tomarfa como base el Anexo I - Actividades del Programa del Conve-
nio PROCIANDINO (ATN/TF-2686-RE).

En reuniones preparatorias del PROCIANDINO, han habido conversaciones
sobre la forma en que los centros cooperarfan con el Programa. Lo ideal
serfa que los centros y los paises plantearan algunas ideas concretas,
las cuales servirfian para la elaboracidén del Plan Trienal y el Primer
Plan Anual de Trabajo. :

Por su parte el IICA deberfa recoger toda esa informacién para analizar-
la y compatibilizarla en acciones inmediatas.

Por otra parte, el IICA envi§ los criterios de seleccidn y términos de
referencia respectivos al CIAT, CIMMYT y CIP para la designacidn de les
Coordinadores Asociados de los Subprogramas I, II y III, respectivamente.
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9.

Al respecto, se han recibido de dichos centros, los nombramientos
siguientes:

Dr. Osvaldo Voysest, agrénomo responsable de Cooperacién Intermacio-
nal en el Programa de Frijol del CIAT como Coordinador Asociado del
Subprograma I: Leguminosas de Grano Comestible.

Dr. Shivaji Pandey, cientffico del Programa Regional de Mafz del
CIMMYT, como Coordinador Asociado del Subprograma II: Mafz.

Dr. Oscar Malamud, Representante para América Latina del CIP, como
_Coordinador Asociado del Subprograma III: Papa.

Corresponde en esta reunidén ratificar, por parte de los centros estas
designaciones.

Establecimiento de mecanismos de coordinacifn de las acciones de la JUNAC

con las actividades del Programa

Sobre este tema se requerird de parte de la Junta del Acuerdo de Cartage-
na, las acciones que viene desarrollando en materia de investigacién y
transferencia de tecnologfa agropecuaria en la subregidn andina, a objeto
de que se puedan coordinar con las actividades que va a desarrollar el
PROCIANDINO.

Designacidn del Director del Programa

Cumpliendo con lo establecido en el Convenio, el IICA elabor§ los procedi-
mientos piira la seleccién del Director del Programa y la lista de los
posibles candidatos con sus antecedentes profesionales a ocupar dicho
cargo, los cuales son sometidos a la consideracidn de la Comisién Directi-

" va y al BID.

Los candidatos son: (Sin orden de feferencia)

Miguel Paulette ° ' ’ ”
Mariano Segura

Jaime Isaza

Gustavo Cubillos

José Tomas Mulleady

Determinacidén de las acciones inmediatas necesarias para elaborar el Plan

Trienal y el Primer Plan Anual de Trabajo

Tal como lo establece el Convenio, el Plan Trienal y los Planes Anuales
de Trabajo, se llevardn a cabo tomando como base la descripcién de las
actividades del Programa que se incluye en el Anexo I del mismo.

Asimismo, se sefiala que estos planes deberan ser preparados por el Director
del Programa, con la colaboracién de los demids integrantes del equipo técni-
co, a saber: Especialista Internacional en Transferencia de Tecnologia y
Comunicaciones; los Coordinadores Internacionales de cada uno de los cuatro
Subprogramas; los Coordinadores Asociados.






En virtud de lo anterior, algunas de las actividades a seguir para la
realizacién de ambos planes son:

- Iniciar de inmediato por parte del Equipo Técnico comstituido la
preparacidén de informacién basica sefialada en el citado anexo.

- Viaje del Director del Programa a los paises a fin de analizar y
discutir los aspectos a cubrir por el Programa.

- Elaboracién de un Primer Borrador del Plan Trienal y del Primer
Plan Anual de Trabajo por el Director del Programa.

- Reunién del Equipo Técnico para revisar este Primer Borrador de
los planes.

10. Otros asuntos

Lugar, fecha y agenda preliminar de la préxima reunién de la Comisisa
Directiva del PROCIANDINO.
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CONVENIO que celebran los GOBIERNOS de la REPUBLICA DE BOLIV1A, 1la
REPUBLICA DE COLOMBIA, la REPUBLICA DEL ECUADOR, la REPUBLICA DEL PERU,
la REPUBLICA DE VENEZUELA (en adelante denominados conjuntamente los
"Gobiernos”) y el INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA
AGRICULTURA (en adelante denominado el "IICA”), por una parte, y el BANCO
INTERAMERICANO DE DESARROLLO, actuando en su calidad de Administrador del
Fondo Fiduciario de Progreso Social (en adelante denominado el “"Banco"),
por la otra, sobre el otorgamiento de recursos no reembolsables de
cooperaciéon técnica por el Banco (en adelante denominados “Contribucién™).

Este Convenio se celebra en virtud del Contrato del Fondo Fiduciario
de Progreso Social, suscrito el 19 de junio de 1961 entre los Estados
Unidos de América y el Banco, y modificado mediante instrumentos de
fechas 17 de febrero de 1964, 7 de septiembre de 1966, 28 de abril de
1972, 3 de octubre de 1975 y 4 de marzo de 1980.

CAPITULO I

ngeggvos

Seccién 1.01. Finalidad dé 1la Contribucién. (a) La Contribucién,
_cuyos términos y condiciones se establecen en el presente Convenio, tiene
por objeto cooperar en el financiamiento de los gastos que demande la
realizacion de un Programa Cooperativo de Investigacién Agricola en 1la
Regién Andina-PROCIANDINO (en adelante denominado el “"Programa") que se
llevard a cabo en Bolivia, Ecuador, Colombia, Peri y Venezuela (en
adelante denominados conjuntamente los "Paises Participantes”).

(b) Es entendido que el Banco hari una contribucién adicional con
cargo a sus propios recursos para cooperar en el financiamiento del
Programa en los términos del Convenio ATN/SF-2686-RE, suscrito por los
Gobiernos, el IICA y el Banco en esta misma fecha.

Seccién 1.02 Objetivos del Programa. (a) El Programa se llevari a
cabo con el objeto de fortalecer la capacidad y 1la calidad de 1la
investigacién agricola en los Paises Participantes, a través de la activa
cooperacién entre las instituciones nacionales de investigacién
agropecuaria de dichos paises, con el fin de mejorar la produccién y la
productividad agricola en los mismos.

(b) Bspec:.f:.camente. los objetivos del Programa serén:

(i) Institucionalizar mecanismos de cooperacién técnica
reciproca entre 1los Paises Participantes para el.
aprovechamiento de la tecnologia y recursos disponibles
en la investigacién de leguminosas de grano comestible,
maiz, papa, y oleaginosas de uso alimenticio.
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(ii) Lograr vinculos que aseguren a las Instituciones
nacionales de investigacién agropecuaria de los Paises
Participantes la utilizacién de los resultados
tecnolégicos obtenidos en los Centros Internacionales de
Investigacidén Agricola establecidos en América Latina.

(11i) Acrecentar la capacidad cientifica del potencial humano
responsable de 1la investigacién en . los cultivos:-
alimenticios bdsicos indicados en el numeral (i) anterlor.

(iv) Contribuir a desarrollar la capacidad analitica de las
instituciones nacionales de investigacidn agropecuaria de
los Paises Participantes para determinar las prioridades
de investigacién, a fin de cubrir las necesidades
nutricionales y alimenticias de dichos paises.

- (v) PFortalecer aquellos programas nacionales de investigacién
en los productos antes mencionados que tengan ventajas
comparativas para el desarrollo de lineas de investigacién
que permitan el aprovechamiento comin de los resultados
dentro de los Paises Participantes.

(vi) Incrementar 1los esfuerzos que realizan los Paises
Participantes para el desarrollo e intercambio de
experiencias sobre metodologias de investigacién a nivel
de campo, con el propésito de seleccionar tecnologias
vdlidas y apropiadas, capaces de ser transferidas a los
diferentes grupos de productores por parte de los
servicios de extensién. o

Seccién 1.03. Descripcién _del Programa. (a) El Programa
comprenderd los siguientes productos o campos de actividad:

(1) ngumiﬁosas de grano ﬁogegtible (Subprograma I);
(i1) Majiz (Subprograma II);

(iii) Papa (Subprograma III); y

‘(iv) Oleaginosas de uso alimenticio (éubprograma Iv).

(b) Los Subprogramas sefialados en el "parrafo (a) anterior incluirdn
actividades relacionadas directamente con los respectivos productos Yy
actividades complementarias en el campo de la investigacion de sistemas
de produccién asociados a esos productos y en el campo de la
administracién y asignacién recursos para la investigaciéon. Dichas
actividades se desarrollarin en un periodo de tres afios y comprenderan:

(i) Cooperacién tecnolégica reciproca, que incluird: (1)
reuniones de coordinacién; (2) reuniones técnicas,
seminarios; y (3) intercambio de profesionales y técnicos
de los Paises Participantes.
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(i1) Asesoramiento, a3 través de (1) especialistas nacionales,
(2) especialistas internacionales, y (3) investigadores
del Centro Internacional de Mejoramiento de Maiz y Trigo
(CIMMYT), del Centro Internscional de Agricultura
Tropical (CIAT) y del Centro Internacional de Papas (CIP).

. (1ii) Adiestramiento, que incluird: (1) cursos cortos; (2)
’ capacitaciéon aplicada o en servicio; y (3) capacitacién
en instituciones especializadas; y .

(iv) Fortalecimiento s programas nacionales de investigacién
de interés comin.

(c) En el Anexo I de este Convenio, que forma parte integrante del
mismo, se establecen 1los lineamientos generales de las actividades
indicadas en el piarrafo (b) anterior. Estos lineamientos serviridn de
base para la formulacién del Plan Trienal y de los Planes Anuales de
Trabajo conforme a los cuales se realizard el Programs, segin se
establece en la Seccién 2.01(b).

CAPITULO II

Realizacién del Programa.

Seccién 2.01. Disposiciones generales. (a) El Programa tendré su
sede en la ciudad de Quito, Ecuador, y serd realizado por los Gobiernos,

con el apoyo financiero y técnico del IICA, que actuardé ademds como
Agencia Administradora del Programa, y la colaboracién del CIMMYT, del
CIAT y del CIP.

(b) Los Gobiernos y el IICA realizaran el Programa de conformidad
con un Plan Trienal y Planes Anuales de Trabajo, que serin elaborados y
aprobados de acuerdo con lo dispuesto- en la Seccién 2.10. Para la
realizacién del Programa, los Gobiernos y el IICA, organizarin una
estructura operativa bisica que comprenderi:

(i) Una Comisién Directiva, integrada por los directores de
las instituciones nacionales de investigacién
agropecuaria de los Paises Participantes.

(1i) Un Equipo Técnico integrado por: (1) un Director del
Programa; (2) un Especialista Internacional en
Transferencia de Tecnologia y Comunicaciones; (3)
Coordinadores Internacionales de cada uno de los cuatro
Subprogramas que conforman el  Programa; y (4)
profesionales del CIAT, del CIMMYT y del CIP, que
respectivamente actuarin como Coordinadores Asociados de
los Subprogramas I, II y III.

(iii) Los Coordinadores Nacionales de ‘cada uno de los cuatro
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Subprogramas que conforman el Programa y en cada uno de
los Paises Participantes, y

(iv) 1nvestigadores del CIMMYT, del CIAT y del CIP,
especialistas nacionales y especialistas internacionales,
que llevarin a cabo las actividades de asesoramiento en
problemas especificos, y profesores que participaran en
los cursos cortos previstos en el programa.

(¢) El Programa se realizaré en un periodo de 3 (tres) afios, que se
contard a partir de la fecha en que el Banco apruebe el Plan Trienal y el
primer Plan Anual de Trabajo. Previamente, dentro de un plazo de 6
(seis) meses contado a partir de la fecha del presente Convenio, se
llevaridn a cabo las actividades preparatorias que sean necesarias para la
ejecucién del Programa, incluyendo la elaboracidén y aprobacién del Plan
Trienal y del primer Plan Anual de Trabajo. Estas actividades se
realizardn de acuerdo con las siguientes disposiciones:

‘(1) Dentro del primer trimestre siguiente a la fecha de este
Convenio, se procederd a: (1) la -constitucién de 1la
Comisién Directiva; (2) la seleccién y contratacidén del
Director del Programa y del Coordinador Internacional del
Subprograma I; (3) la seleccién y nombramiento de los
Coordinadores Internacionales de los Subprogramas II, 1II
y 1IV; (4) 1la seleccién y nombramiento de los
Coordinadores Asociados de' los Subprogramas 1, II y III;
y (5) 1la designacién, en cada uno de los Paises
Participantes, . de los Coordinadores Nacionales de los
cuatro Subprogramas que conforman el Programa.

.€(11) Dentro del segundo trimestre siguiente a la fecha de este
Convenio, se ©procederd a: (1) 1la seleccién vy
contratacioén del Especialista Internacional en
Transferencia de Tecnologia y Comunicaciones; y (2) la
elaboracién y aprobacién del Plan Trienal y del primer
Plan Anual de Trabajo.

(d) Los plazos que se establecen en el parrafo (c) anterior y los
demis que se estipulan en el presente Capitulo sélo podrin ser ampliados,
por razones justificadas, con el consentimiento escrito del Banco.

Seccién 2.02. Comisién Directiva. (a) La Comisién Directiva del
Programa serd constituida por los Gobiernos dentro del plazo establecido
en la Seccién 2.01(c)(i)(1) y estard integrada, conforme a lo dispuesto
en el pirrafo (b)(i) de la misma Seccién 2.01, por las autoridades de sus
respectivas instituciones nacionales de investigacién agropecuaria, las
cuales, para los efectos del presente Convenio, seran:

(i) Por la Repiblica de Bolivia, el Director Ejecutivo del
Instituto Boliviano de Tecnologia Agropecuaria ("IBTA").






(i1)

(1i1)

(iv)

(v)

Por 1la Repiblica de Colombia, el Gerente GCeneral del
Instituto Colombiano Agropecuario (“ICA").

Por la Republica del EBcuador, el Director General del
Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias
("IN1AP”).

Por 1la Republica del Peri, el Director General del
Instituto Nacional de lnvestigacion y Promocién Agraria
("1INIPA"); ¥y '

Por la Repiblica de Venezuela, el Director General del
Fondo Nacional de Investigaciones Agropecuarias
("FONIAP").

(b) La Comisidén Directiva serd la miéxima asutoridad del Programa y
tendré las siguientes funciones:

1)

(ii)

(1i1)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

Determinar los estudios, andlisis o propuestas que
deberin ser preparados por el Equipo Técnico del Programa.

Determinar las lineas de investigacién dentro de los
productos comprendidos en el Programa que serdn apoyadas
en el mismo, tomando en cuenta su prioridad en los Paises
Participantes.

Definir los criterios que se utilizarén para medir los
logros e impacto del Programa.

Analizar los 1logros e impacto del Programa paras los
Paises . Participantes, en forma individual y en su
conjunto. ‘

Proponer, analizar y aprobsr mecanismos que permitan
institucionalizar 1la cooperacién tecnolégica reciproca
entre los Paises Participantes y con el CIMMYT, el CIAP y
el CIP. .

Orientar la ejecucién del Programa en funcién de sus
objetivos y de las actividades comprendidas en el mismo.

Aprobar los procedimientos de seleccién y los términos de
referencia del Director del Programa y de los
Especialistas del Programa que se contratarian con cargo a
la Contribuciédn.

Seleccionar a las personas que ocupardn los cargos de
Director del Programa, al igual que a los Especialistas
del Programa que se contratardn con cargo a la
Contribucién, en base a 1la lista de los posibdbles
candidatos de acuerdo a la Seccién 2.06(a)(ii).

Aprobar los Coordinadores Internacionales de los
Subprogramas II, III y IV que serdn contratados o
designados por los Gobiernos de Peri, Colombia ¥y
Venezuela, respectivamente.
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(x) Revisar y aprobar el Plan Trienal y los Planes Anuales de
Trabajo, asi como los planes de investigacién, 1los
términos de referencia y procedimientos para la
evaluacién del Programa, a2 que se refiere la Seccién
2.11, los informes semestrales y el informe final del

Pmrm_.

(xi) Determinar los lineamientos para la evaluacién final del
Programa, que serd realizada por cada una de las
Instituciones nacionales de investigacién agropecuaria de
los Paises Participantes, una vez finalizada la ejecucién
del Programa.

(xii) Supervisar la ejecucién del Programa en forma general y
adoptar las decisiones necesarias para el cumplimiento de
sus objetivos.

(xiii) Establecer su propio Reglamento de Funcionamiento.

.(c) La Comisién Directiva del Programa se reuniri aproximadamente
cada 6 (seis) meses, en los lugares y fecha que de comin acuerdo
determinen sus integrantes. En sus reuniones participarén también, con
voz pero sin voto, el Director del Programa, que actuard como Secretario
. de la Comisién Directiva, y representantes del IICA, del Banco, del
CIMMYT, del CIAT y del CIP, asi como de la Junta del Acuerdo de
Cartagena, a fin de coordinar las acciones de esta entidad con las
actividades del Programa. Asimismo, se invitard a participar en dichas
reuniones a representantes de otras instituciones nacionales, regionales
e internacionales vinculadas con los campos de actividad del Programa,
cuando se estime oportuno.

S8eccién 2.03. Equipo Técnico. (a) El Equipo Técnico serd organizado
por el IICA, con la aprobacién de la Comisién Directiva y tendrd la
funcién de coordinar y ejecutar las actividades del Programa y de brindar
el spoyo y el asesoramiento necesarios para su ejecucién. De conformidad
con lo dispuesto en el parrafo (b)(ii) de la Seccién 2.01, el Equipo
Técnico del Programa estard integrado por:

(i) Un Director del Programa, que radicard en la sede del
Programa. Serd contratado y financiado por el IICA y
prestaria sus servicios a tiempo ‘completo por un periodo.
de 42 (cuarenta y dos) meses.

(ii1) Un especialista internacional en transferencia de
tecnologia y comunicaciones, que radicari en la sede del
Programa. Serd contratado por el IICA con cargo a los
recursos otorgados por el Banco y prestard sus serviclos
a tiempo completo por un periodo de 36 (treinta y seis)

meses.
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(i11) Cuatro especialistas de alto nivel que actuarin como
Coordinadores Internacionales de los Subprogramas que
conforman el Programa. El especialista que actuari como
Coordinador del Subprograma I (leguminosas de grano
comestible), serid contratado por el IICA con cargo a los
recursos otorgados por el Banco. Radicard en el pais que
la Comisién Directiva determine y prestard sus servicios
8 tiempo completo por un periodo de 40 (cuarenta) meses.
Los especialistas que actuardn como Coordinadores
internacionales de los Subprogramas II (maiz), III (papa)
y IV (oleaginosas de uso alimenticio) serdn designados y
financiados respectivamente por los Gobiernos de Peri,
Colombia y Venezuela, con la aprobacién de la Comisién

Directiva. Estos especialistas radicardén en sus
respectivos paises con el cardcter de técnicos asociados
del IICA.

(iv) Profesionales del CIAT, del CIMMYT y del CIP que actuarén
respectivamente como Coordinadores Asociados de los
Subprogramas I (leguminosas de grano comestible), II
(maiz) y II1 (papa), en los términoc que se acuerdon con
el respectivo Centro.

(b) El1 Equipo Técnico del Programa serdéd complementado con (i)
especialistas de los Paises Participantes, (ii) especialistas
internacionales y (iii) investigadores del CIMMYT, del CIAT y del CIP,
que realizarin las actividades de asesoramiento contempladas en el
Programa, asi como con profesores que participaran en los cursos cortos
previstos en el Programa. Los especialistas de los Paises Participantes
serdn designados o contratados por sus respectivos Gobiernos y
financiados por éstos, con excepcién de sus gastos de viajes
internacionales, que serdén cubiertos con cargo a los recursos otorgados
por el Banco. Los especialistas internacionales y los profesores antes
mencionados serin contratados por el 1ICA con cargo &8 los recursos
otorgados por el Banco. El numero de especialistas, investigadores y
profesores, los plazos de sus servicios y los Paises Participantes en los
que prestarin sus servicios serdn determinados durante la ejecucién del
Programa de este Convenio tomando como base las disposiciones relativas
del presente Convenio.

(c) En el Anexo II del presente Convenio, que forma parte integrante
del mismo, se establecen los criterios para la seleccién de los
integrantes del Equipo Técnico a que se refiere el inciso (a) anterior y
de los investigadores y especialistas que realizaridn las actividades de
asesoramiento, asi como los términos de referencia de las labores que los
mismos desarrollarin, en el entendido de que dichos términos de
referencia podrin sor ajustados y/o complementados de comin acuerdo entre
.1a Comisién birectiva, el IICA y el Banco.

Seccién 2.04. Coordinadores Nacionales. En cada uno de los Paises
Participantes, 1la respectiva institucién nacional de investigacidén
sgropecuaria designaré un Coordinador Nacional para cada uno de 1los"






cuatro Subprogramas que conforman el Programa. Los Coordinadores
Nacionales serin designados dentro de los 3 (tres) meses siguientes 2 la
fecha de este Convenio. y trabajarin en estrecha coordinacién con los
Coordinadores Internacionales de los referidos Subprogramas y con los
especialistas e investigadores, que realizarén las actividades de
asesoramiento en sus respectivos paises.

Seccién 2.05. Compromisos de los Gobiernos. (a) Los Gobiernos se

comprometen a:

(1) Constituir la Comisién Directiva del Programa en los
términos establecidos en la Seccién 2.02, y formular un
reglamento en el que se establezcan las bases para su
funcionamiento de conformidad con las disposiciones
relativas de este Convenio.

(11) Designar, a través de sus respectivas instituciones
’ nacionales de investigacién agropecuaria, a los
Coordinadores Nacionales a que se refiere la Seccién 2.04.

(i1i) Designar o contratar a los especialistas nacionales de
sus respectivos paises que reslizarén parte de las
actividades de asesoramiento previstas en el Programa y
financiar el costo de los servicios de dichos
especialistas, en el entendido de que 1los gastos de
viajes internacionales de los mismos serdn cubiertos con
cargo & los recursos otorgados por el Banco.

(iv) Proveer, a través de sus correspondientes instituciones
nacionales de investigacién agropecuaria, las
instalaciones, serviclos técnico-administrativos y
cualquier otro apoyo 1logistico que requiera, en sus
respectivos paises, la realizacién de las actividades de
cooperacidén tecnolégica reciproca, de asesoramiento y de
sdiestramiento.

(b) Los Gobiernos se comprometen, asimismo, 2 que sus respectivas
instituciones nacionales de investigacién agropecuaria:

(1) Proporcionen al Director .del Programa y. a 1los demds
integrantes del Equipo Técnico, el apoyo que se requiera
para el desarrollo de sus trabajos, incluyendo 1los
elementos necesarios para la preparacién del Plan Trienal
y de los Planes Anuales de Trabajo, la evaluacién del
Programa Yy de los informes a que se refieren
respectivamente las Secciones 2.10, 2.11 y 2.12; y

(ii) Presentar al IICA, dentro de los 60 (sesenta) dias
siguientes a 1la fecha en -que concluya el Programa, para
su presentacién a3l Banco, un informe que contenga una
evaluacién de 1los resultados ‘del Programa en su
respectivo pais. :
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(c) Los Gobiernos de las Repiiblicas de Peri, Colombia y Venezuela,
se comprometen, asimismo, a: (i) designar o contratar respectivamente, a
través de sus correspondientes instituciones nacionales de investigacién
agropecuaria, s los -especialistas que actuardn como Coordinadores
Nacionales de los Subprogramas I (msiz), Il (papa) y 1II (oleaginosas de
uso alimenticio); y (ii) proveer, también a través de sus
correspondientes instituciones nacionales de investigacién. agropecuaria,
el apoyo institucional que requieran las labores de dichos especialistas
en sus respectivos paises. Cadas uno de los Gobiernos antes mencionados

se compromete.a designar o contratar al especialista que le corresponda .

conforme a esta disposicién, dentro de los 3 (tres) meses siguientes a la
fecha de este Convenio, previa aprobacién de la Comisién Directiva, del
IICA y del Banco de la persona seleccionads para ocupar el referido cargo.

(d) El Gobierno de la Repiublica del Ecuador se compromete asimismo,
8 proporcionar el local y mobiliario de la oficina sede del Programa en
1a ciudad de Quito, asi como los seguros y los servicios de mantenimiento
y electricidad que requiera el funcionamiento de la misma durante el
_periodo de ejecucién del Programa. : .

Seccién 2.06. Participacién del IICA. (a) El IICA, en su calidad de

Agencia Administradora del Programa, desempefiard las siguientes funciones:

(i) Elsborard 1los procedimientos para 1la seleccién del
Director del Programa y de los especialistas que, de
acuerdo con 1lo dispuesto en 1la Seccién 2.03 serén
financiados con cargo a los recursos otorgados por el
Banco y que en adelante :e ‘denominardn conjuntamente
"Especialistas del Programa”. El IICA elaborardéd dichos
procedimientos y los presentard a la aprobacién de la
Comisidén Directiva, previa conformidad del Banco.

(ii) Formulard la lista de los posibles candidatos a ocupar
los cargos de Director y Especlialistas del Programa,
incluyendo 1los antecedentes profesionales de los
candidatos, y la someterd con la conformidad del Banco a
la Comisién Directiva para que ésta proceda a la
seleccion de las personas que ocupardn dichos cargos.

(iii) Contratard a las personas seleccionadas por la Comisién
Directiva para ocupar 1los cargos de Director y de
Especialistas del Programa, asi como a los profesores que
participardn en 1los cursos cortos previstos en el
Programa.

(iv) Contratari, dentro de los limites financieros que se
establecen en el Presupuesto A .que se incluye en Anexo
III de este Convenio el personal de secretaria y de apoyo
que se requiera para el desarrollo de las actividades del
Bquipo Técnico y para la administracién del Programa en
general.

|






(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)
(x)

(xi)
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Adquirird, también dentro de los limites financieros que
se establecen en el Presupuesto A que se incluye en Anexo
III de este Convenio, 1los equipos, materiales y
suministros que se requieran para el fortalecimiento a
programas nacionales de investigacién comin, asi como
equipos y utiles para la oficina sede del Programa en la
ciudad de Quito, y proveera, dentro de los mencionados
limites, cualquier otro apoyo logistico que sea necesario

pars los fines indicados en el numeral (iv) anterior.

Colaborard con el INIPA, el ICA y el FONIAP en 1la
seleccién de los especialistas que actuarén como
Coordinadores Internacionales de los Subprograms II, III
y IV, y nombrard técnicos asociados al IICA a los
especialistas que dichas instituciones designen o
contraten para dicho fin.

Administrard las becas que se contemplen en los Planes
fAnuales de Trabajo. :

Presentard al Banco los informes que se indican en 1la
Seccién 2.12.

Administrard los recursos financieros del Programa.

Participard en las reuniones de la Comisién Directiva en
los términos de la Seccién 2.02(c).

Hard 1los arreglos necesarios con las instituciones
nacionales de investigacién agroecuaria de los Paises
Participantes para que aquellas proporcionen
oportunamente el aporte de contrapartida para la
ejecucién del Programa que  respectivamente les

corresponda. . .

(b) El IICA desempeiiard las funciones a que se crefiere el pérrafo
(a) anterior, a través de 1d Oficina Central de 1la Direccidén General y de
1s Direccién del Programa II de Apoyo a los Organismos Nacionales de
Investigacién y Transferencia de Tecnologia. Asimismo, las Direcciones
del Area 3 (Andina) y las Oficinas del IICA ubicadas en los Paises
Participantes colaborarin en el cumplimiento de dichas funciones en los
términos que les indique la Direccién General.

(¢) Queda expresamente convenido que:

1)

(i1)

Las contrataciones del Director y de los Especialistas
del Programa a que se refiere el parrafo (a)(iv) anterior
se efectuarin de acuerdo con lo establecido en las
Secciones 2.03(a)(i), (ii) y (iii), (b) y (c) 2.07, 2.08
y 2.11.

Las adquisiciones para el Programa se haridn a un costo
razonable que serd generalmente el precio mis bajo del
mercado, tomando en cuenta factores de calidad, -
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eficiencia, mantenimiento y otros que sean del caso.
Previamente a la adquisicién de bienes a ser financiados
con cargo a la Contribucién, el IICA presentard al Banco,
para su aprobacién por éste, la lista detallada de los
mismos, seifialando los precios, proveedores y paises de
origen respectivos, en el entendido que toda orden de
compra que exceda del equivalente de US$10.000 (diez mil
délares de los Estados Unidos de América) seri presentada
con tres propuestas de proveedores como minimo.

(1i1) Las becas que se financien con cargo a la Contribucién se

= otorgarin de acuerdo con las bases que se establezcan en
el Plan 7Trineal, en el entendido de que no podrd
financiarse con cargo a la Contribucién el sueldo regular
de los becarios ni los gutos de viaje para miembros de
su familia.

Seccién 2.07. Contrataciones del Director y Especislistas de]
Programa. (a) El1 IICA contratari al Director y a los Especialistas del
Programa, presentando previamente a la aprobacién del Banco los términos

- de referencia y los calendarios de trabajo respectivos aprobados por la

Comisién Directiva, en el entendido de que dichos términos de referencia .
se formularin tomando como base los establecidog en el Anexo II de este
Convenio. Una vez que- el Banco haya aprobado dichos términos de
referencia, el IICA procederd a efectuar las contrataciones
correspondientes. El texto de 1los -‘proyectos de los contratos

" correspondientes deberd ser presentado a la aprobacién del Banco.

(b) En los contratos con los Especialistas del Programa deberd
establecerse la obligacién de los mismos de presentar al IICA, a través
del Director del Programa y con copia para el Banco, los informes que a
continuacién se indican, dentro de los plazos que para cada uno de ellos
se sefialan:

(1) Contrataciones por plazos superiores a 6 (seis) meses:

(1) informe(s) semestral(es) a partir je la fecha en que
inicien sus trabajos, dentro de los 30 (treinta) dias
siguientes a la fecha en que concluya el respectivo
semestre, indicando las tareas realizadas en el
respectivo semestre; y (2) wun informe final, al
vencimiento del plazo del respectivo contrato, evaluando
los resultados de sus tareas, con las conclusiones y
recomendaciones que el respectivo especialista estime
pertinente. .

(i1) En los demds casos, un informe final, al vencimiento del

: respectivo contrato, indicando las tareas realizadas, con
una evaluacién de sus resultados y las conclusiones y
recomendaciones que el respectivo Especialista estime
pertinente.






Los informes finsles de los Especialistas del programs que tendrén a su
cargo las sctividades de asesoramiento deberén presentarse con 1los
comentarios de 1z entidad receptora.

(c) En los contratos con los Especialistas del Programa, deberén
establecerse las monedas en que se harén los respectivos pagos, tomando,
en cuenta lo dispuesto en la Seccién 3.03(a) y (b). Asimismo, dichos
contratos deberian estipular que el ultimo pago al respectivo Especialista
estaré sujeto a la aceptacién de su informe final por el Director del
Programa y el Banco. Dicho pago constituiréd por lo menos un 10% del
monto total de la suma que por concepto de honomlo. se convenga en el
contrato correspondiente.

(d) Es entendido que:

(i) con cargo a los recursos otorgados por el Banco no podrén
contratarse especialistas o profesores pertenecientes a
los personales temporarios y permanentes de los Gobiermos
o0 de la Agencia Administradora del Programs, o0 si han
pertenecido a los respectivos personales dentro de los
seis meses previos a una de las siguientes fechas: (1)
la de la solicitud de cooperacién técnica al Banco, o (2)
la de 1la seleccién del respectivo experto o profesor, a
nenos que el Banco acuerde reducir ese plazo;

(11) cuando las contrataciones se efectuen con cargo a dichos
recursos, el monto del costo de .los servicios de cada uno
de los Especialistas del Prcgrama no podrén exceder de
las cantidades del financiamiento de cada uno de ellos en
el Presupuesto A del Anexo III del presente Convenio.

(e) Es asimismo entendido que las opiniones y recomendaciones que
formulen los Especialistas del Programa no comprometen necesariamente s
la Comisién Directiva, al IICA y al Banco y que éstos se reservan el
derecho de formular al respecto las observaciones o salvedades que
consideren razonables.

S8eccidén 2.08. MW El IICA se compromete

(a) PFormalizar 1los contratos con el experto. que actuard como
Director del Programa y con el Especialista que actuari como
Coordinador Internacional del Subprograma I (leguminosas de
grano comestible), en términos satisfactorios para el Banco,
dentro de un plazo de 3 (tres) meses contado a partir de la
fecha del presente Convenio, )

(b) Formalizar el contrato con el Especialista en Transferencia de
‘Tecnologia y Comunicaciones, en términos satisfactorios del
Banco, dentro de un plazo de 6 (seis) meses contado a8 partir de
la fecha del presente Convenio, .
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(¢) Formalizar los contratos con los demés Especialistas del
Programa, también en términos satisfactorios para el Banco,
dentro de los plazos que se determinen durante la ejecucién del
Programa.

(d) Comunicar al Banco la fecha en que el Director del Programa y
cada uno de los Especialistas del Programa inicien sus labocres.

Seccién 2.09. Colaboracién de 1los Centros Internacionales de
Investigacidn Agricola. (a) De acuerdo con lo dispuesto en 1la Seccién
2.01 (a), el Programa se llevard a cabo con la colaboracién del CIMMYT,
del CIAT y del CIP.

(b) La colaboracién que estos centros brindarén para la ejecucién
del Programa consistird basicamente en:

(i) Participar, a través de 1los representantes que
respectivamente designen, en las reuniones de la Comisién
Directiva.

(1i) Designar profesionales para actuar como Coordinadores
Asociados de 1los Subprogramas I (CIAT); Subprograma II
(CIMMYT); y Subprograma III (CIP).

(1ii) Proporcionar: (1) expertos por un total aproximado de 13
meses/experto para realizar parte de las actividades de
asesoramiento y para participar en las reuniones vy
seminarios del Programa.

(iv) Apoyar las actividades de adiestramiento contempladas en -
' el Programa auspiciando visitas de estudio y 1la
participacidén de técnicos de los Paises Participantes en

los eventos que los centros organicen; y

(v) Apoyar las lineas de investigacién de probleﬁas comunes
de los Paises Participantes.

(¢) El Director del Programa mantendrd contacto permanente con los
referidos centros y formalizard con ellos los tériminos y oportunidades en
que brindarin su colaboracién para el desarrollo del Programa.

Seccién 2.10. Plan Trienal y Planes Anuales de Trabajos. (a) El
Programa, de acuerdo con lo establecido en la Seccidén 2.01(b), se llevard

a cabo de conformidad con un Plan Trienal y con los Planes Anuales de
Trabajo.

(b) El1 Plan Trienal se formulard tomando como base la descripcién de
las actividades del Programa que se incluye en el Anexo I de este
Convenio. kntre otros aspectos, el Plan Trienal cubrira los siguientes:

(1) Un diagnéstico de los programas nacionales de los Paises
Participantes en cada uno de los campos de actividad
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incluidos en el Programa, sefialando .los recursos
financieros; el personal y las instalaciones y equipos
existentes; las experiencias y/o proyectos realizados;
los resultados de 1los mismos y 1las actividades
programadas.

(ii) Los objetivos y metas del Programa, determinando en
relacién con unos y otras:

(1) Las lineas de investigacién que, en principio, serén
spoyadas por el Programa.

(2) Los temas de 1las reuniones de coordinacién vy
técnicas, incluyendo talleres o seminarios, que se
realizardn, sefialando para cada uno de los eventos
su localizacién, fecha preliminar de iniciacién,
duracién y nimero de participantes por pais.

(3) Las actividades de intercambio de profesionales que
se realizaran, indicando la especialidad, origen y
sede de trabajo de los participantes.

(4) 'Las actividades de ° asesoramiento que se
desarrollardn con su correspondiente cronograms,
indicando la especialidad, origen y lugar de trabajo
de los investigadores o especialistas que las
realizarén.

(5) Las actividades de adiestramiento que se realizarén,
indicando, en cada caso, el tema y contenido del
adiestramiento, la institucién en donde se llevard a
cabo y el numero y origen de los participantes.

(6) Los procedimientos para el otorgamiento de las becas.
contempladas en el Programa.

(7) Las adquisiciones programadas, incluyendo
informacién suficiente para la estimacién de sus
costos. '

(8) Las actividades que se realizarén con 1la
colaboracién del CIMMYT del CIAT y del CIP,
indicando los aspectos mencionados en los numerales
anteriores, segun la actividad de que se trate; y

(9) Los presupuestos tentativos de cada una de las
actividades que se realizarén.

. (e) Los Planes Anuales de Trabajo contendrin el detalle del Plan
Trienal para el afio que corresponda. En todos los casos: (i) se
indicard la orientacién y racionalidad del respectivo plan en base a los
objetivos del Programa y a los logros obtenidos en los mismos; y (ii) se.
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detallarin: (1) el origen institucional de 1los particpantes en el
Programa; (2) los términos de referencia y plazos de servicios de los
especialistas que tendrién a su cargo las actividades de asesoramiento; y
(3) 1las lineas de Iinvestigacién que se apoyarén, en el Programa,
senalando su localizacién, objetivos y metodologias, asi como 1los
servicios personales y los equipos y materiales que se requeririn con sus
respectivos costos. Asimismo los planes correspondientes al segundo y
tercer ano del Programa incluirdn un detalle de las actividades
realizadas el afio anterior, de los resultados de las mismas, de las

adquisiciones efectuadas y de la situacién presupuestaria por rubro de
actividad.

(d) El Plan Trienal y los Planes Anuales de Trabajo serén preparados
por el Director del Programa, con 1la colaboracién de 1los demds
integrantes del Equipo Técnico. Concluida su preparacién, serdn
presentados a la aprobacién de la Comisidén Divectiva y una vez aprobados
por ésta, al IICA y, por su intermedio,. al Banco, para que
respectivamente expresen su conformidad.

(e) El IICA se compromete a presentar al Banco el Plan Trienal de
Trabajo dentro de los 6 (seis) meses siguientes a la fecha de este
Convenio. Los subsecuentes Planes Anuales de Trabajo deberén ser
presentados por lo menos 30 (treinta) dias antes de la iniclacién del
periodo que cubrz el respectivo plan.

(f) Se tendrid como fecha de iniciacién del Programa la que

corresponda al dia en que el Banco apruebe el Plan Trienal y el primer
Plan Anual de Trabajo. )

Seccién 2.11. Evaluacién del Programa. (a) Los Gobiernos se
comprometen a ordenar, a través de la Comisién Directiva, una evaluacién
de la ejecuciéon del Programa a los diez y ocho (18) meses de la fecha en
que éste se inicie, con el objeto de: (i) determinar el grado de avance
del Programa en funcién de 1los objetivos, las actividades y el
presupuesto establecidos en el Plan 7Trienal; (ii) analizar los logros
alcanzados; y (iii) formular las recomendaciones sobre las acciones Yy

actividades que deban desarrollarse durante el periodo de ejecucidn
restante.

(b) Para estos efectos, el IICA contratard, de conformidad con las
disposiciones de este Convenio, los servicios de un especialista
internacional independiente de 1los organismos participantes, por un
periodo aproximado de 2 (dos) meses. Los términos de referencia de este
especialista serdn formulados por el Director del Programa, en consulta
con los demads integrantes del Equipo Técnico y el Banco, y serén
aprobados por la Comisién Directiva.

(c) Las recomendaciones que formule el referido especialista, una
vez aprobadas por la Comisién Directiva, serédn tomadas en cucnta al

-formular el Plan Anual de Trabajos para el tercer ano de ejecucidén del
Programa. .
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Seccién 2.12. Informes. (s8) El IICA se compromete a presentar al
Banco, de acuerdo con los términos establecidos en el presente Convenio,
los informes que a continuacién se indican, dentro de los plazos que para
cada uno de ellos se senalan:

(1) Un informe inicial, dentro de los 6 (seis) meses
siguientes a la fecha de este Convenio, que contendré el
Plan Trienal y el Primer Plan Anual de Trabajo.

(11) Sendos informes, dentro de 1los 30 (treinta) dias
anteriores a la fecha en que se inicie el segundo y
tercer ano de ejecucién del FPrograma, que contendrén los
respectivos Planes Anuales de Trabajo.

(iii) Informes semestrales de progreso a partir de la fecha del
inicio del Programa, dentro de los 30 (treinta) dias
siguientes a la fecha de vencimiento del semestre
correspondiente, conteniendo, entre atros  rubros, los
siguientes: (1) un detalle de las actividades ejecutadas
en el periodo cubierto por el informe, incluyendo 1la
descripciéon de las mismas, los logros y beneficios
obtenidos en funcién de los objetivos del Programa y las
actividades de seguimiento propuestas; (2) las fechas y .
localizacidn de las actividades ejecutadas y los nombres
y origen institucional de 1los participantes; (3) un
detalle de 1las adquisiciones realizadas; (4) wuna
estimacién de gastos incurridos por rubro presupuestario;
y (5) las actividades a realizar en el semestre siguiente.

(iv) Un informe especial, que incluird una copia de 1la
evaluacién del Pro,rama a que se refiere la Seccién 2.11,
dentro de los 30 (treinta) dias siguientes a la fecha en
que concluya sus labores el especiali.sta que formularé
dicha evaluacién.

(v) Un informe final, dentro de los 3 (tres) meses a la fecha
en que concluya el Programa, que incluird una descripcién
de las actividades realizadas y de los resultados de las
mismas. Este informe serd preparado por el Equipo
Técnico del Programa y se presentard acompanado de los
informes de evaluacién del Programa que presentarin los
Gobiernos conforme a lo dispuesto en la Seccién
2.05(b)(ii).

(b) El IICA se compromete asimismo a: (i) suministrar al Banco
cualquier otro informe adicional que éste razonablemente le solicite en
relacién con la realizacién del Programa y/o la utilizacién de los
recursos otorgados por el Banco; (ii) hacer 1las aclaraciones y/o
ampliaciones que el Banco estime necesarias en los informes a que se
refiere el péirrafo (a) anterior; y (iii) .mantener informado al
Representante del Banco en el Ecuador sobre los aspectos indicados en el
numeral (i) anterior.






Seccién 2.13. Contjinujidad del Programs. Los Gobiernos se

comprometen a adoptar las medidas necesarias para mantener, una vez
concluido el Programa, mecanismos administrativos y financieros, a fin de
que los Paises Participantes puedan continuar la realizacién de las
acciones cooperativas pars el aprovechamiento de la tecnologia
agropecuaria en forma similar a la establecida en el presente Convenio.

CAPITULO III

t Desembol

Seccién 3.01. Costo del Programa. (a) El1 costo del Programa se
estima en el equivalente de US$3.800.000 (tres millones ochocientos mil

délares de los Estados Unidos de América) y serd financiado con:

(i) La Contribucién del Banco, en su carécter de
Administrador del Fondo Fiduciario de Progreso Social,
materia de este Convenio, hasta por 1la suma de
US$1.300.000 (un millén trescientos mil délares de los
Estados Unidos de América).

(ii) La contribucién adicional que hard el Banco pars la
realizacién del Programd con cargo a sus propios recursos
en los términos del Convenio ATN/SP-2686-RE a que se.
refiere la Seccién 1.01(b), hasta por el equivalente de
US$1.000.000 (un millén de délares de los Estados Unidos
de América). '

(iii) Los aportes de 1los Gobiernos por un total minimo
equivalente a US$1.225.000 (un millén doscientos
veinticinco mil délares de 1los Estados Unidos de
América), de acuerdo con la siguiente distribucién:

(equiv. en US$)

(1) Republica de Bolivia 110.000.
(2) Republica de Colombia 295.000
(3) Republica del Ecuador ’ 230.000
(4) Republica del Peru ’ 295.000
(5) Repiblica de Venezuela 295.000

. 1.225.000

( iv) él aporte del IICA hasta por un monto equivalente a
US$275.000 (doscientos setenta y cinco mil délares de los
Estados Unidos de América).

{b) Los recursos que otorgard el Danco en los términos indicados en
el pirrafo (a)(i) y (ii), anterior, asi como los aportes de los Gobiernos
Yy el aporte del IICA se wutilizardn de acuerdo con 1la siguiente
distribucién: ’ '






Recursos otorgados Aportes del Aportoi de los

por el Banco 1/ 1ICA Gobjernos
(equivalente en US$)

A. PReuniones de la Comisién

Directiva 30.400
B. Equipo Técnico 481.270 242.700 372.000
- Director del Programa 242.700
- Bsp. Transferencia
Tecnologia y Comunic. 202.000
- Coordinadores Internac.
- Subprograma I 216 .000
- Subprogramas II, III y
Iv 63.270 372.000
'c. Cooperacién Técnica
Reciproca ' 296.100 : 113.000
D. Asesoramiento 33.220 70.560
- Especialistas Nac. ,
Honorarios : " 70.560
Viajes en misién 63.420
- Especialistas Inter-
nacionales corto plazo 169.800
E. Adiestramiento 538.800 " 185.000
F. Apoyo Institucional 525,900 32.300 364.000
G. Imprevistos 194.310 120.440
. 2.300.000 - 275.000 1.225.000
MEMEITETIW N TWEILTEX mIBP==E SBEWMWMIS

(c) En el Anexo III del presente Convenio, que forma parte
integrante del mismo, se incluye un presupuesto detallado del costo del
Programa, (en adelante denominado "Presupuesto A") y un presupuesto en el
que se senalan las bases conforme a las cuales se ha estimado dicho costo
(en adelante denominado "Presupuesto B").

Seccién 3.02. Monto de la Contribucién_. (a) De conformidad con lo
estipulado en la Seccién 3.01(a)(i), la Contribucién del Banco, en su
cardicter de Administrador del Fondo Fiduciario de Progreso Social,
materia de este Convenio, serd hasta por el monto de US$1.300.000 (un
millén trescientos mil délares de los Estados Unidos de América), que se
desembolsard con cargo a los recursos de dicho Fondo y se destinari,

1/ Incluye la Contribucién materia de este Convenio y la Contribucién
materia del Convenio ATN/SF-2686-RE.
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conjuntamente con la Contribucién adicional del Banco materia del
Convenio ATN/SF-2686-RE, a cubrir las categorias de inversién que, con
cargo a ambas contribuciones, se detallan en el presupuesto A.

(b) Queda entendido que la suma de la Contribucién materia de este
Convenio y de 1la Contribucién del Banco materia del Convenio
ATN/SF-2686-RE, o sea el equivalente de US$2.300.000 (dos millones,
trescientos mil délares de los Estados Unidos de América) sélo representa
el méximo que podrd ser utilizado en el financiamiento de las categorias
de inversién indicadas en el pirrafo (a) anterior, y que cualquier parte
de ambas contribuciones. no utilizada en dicho financiamiento serd
cancelada. .

Seccién 3.03. Desembolso. E1 Banco desembolsard al IICA, en su
calidad de Agencia Administradora del Programa, el monto de 1la
Contribucién materia del presente Convenio y el de 1la Contribucién
materia del Convenio ATN/SF-2686-RE, de conformidad con las siguientes
disposiciones: '

(a) El monto de la Contribucién materia del presente Convenio, esto
es, hasta la suma de US$1.300.000 (un millén trescientos mil
délares de los Estados Unidos de América), serd desembolsado en
esta moneda y se destinard al pago de bienes y servicios
provenientes del territorio de los Estados Unidos de América o
de los pa;ses latinoamericanos miembros del Banco.

(b) E1 monto de la Contribucién materia del Convenio ATN/SF-2686-RE,
_esto es, hasta ‘el equivalente de US$1.000.000 (un millén de
délares de los Estados Unidos de América), serd desembolsado en
monedas de los Paises Participantes que obren en poder del
Banco, y se destinard al pago de bienes y servicios provenientes

de dichos paises, respectivamente. En principio, los
desembolsos correspondientes se efectuarin en las siguientes
monedas:
(i) pesos bolivianos 140.000
(ii) pesos colombianos 160.000
(iii) sucres . 380.000
(iv) soles - 160.000
(v) bolivares . 160.000
’ 1.000.000
Total B==rna=c==

(c) El1 Banco hari el primer desembolso de ambas contribuciones,
hasta por US$25.000 o su equivalente. Este desembolso se
destinard al financiamiento del costo de las reuniones de la
Comisién Directiva y de los Coordinadores Nacionales para la
realizacién de las actividades preparatorias del Programa, y se
efectuard una vez que el 1ICA presente al Banco a satisfaccién
de éste, una solicitud justificada por escrito, y el nombre de
la persona o personas que puedan representar al 1ICA en todos
los actos relacionados con la ejecucién de este Convenio y del
Convenio ATN/SF-2686-RE, junto con ejemplares auténticos de sus
firmds.
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(e)

£
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El Administrador hard los desembolsos subsiguientes a medida que
el IICA lo solicite y justifique, a satisfaccién del Banco, el
pago de los gastos imputables a aanbas contribuciones. Estos
desembolsos se iniciardn una vez que el IICA presente al Banco,

a satisfaccién de éste:

(i) los procedimientos para la seleccién y contratacién del
Director y de los Especialistas del Programa.

(ii) los nombres y antecedentes profesionales de los
especialistas de Peri, Colombia y Venezuela que
respectivamente actuardn como Coordinadores de los
Subprogramas II, III y IV, y copias de los nombramientos
0 contratos correspondientes.

(iii) los nombres de los funcionarios del CIAT, del CIMMYT y
del CIP que respectivamente actuaridn como Coordinadores
Asociados de los Subprogramas I, II y III; y

(iv) el Reglamento para al funcionamiento de 1la Comisién
Directiva. <

A solicitud del IICA y cumplidos loe requisitos establecidos en
los parrafos (¢) y (d) anteriores, el Banco podré constituir dos
fondos rotatorios, uno con cargo a la Contribucién materia del
presente Convenio en délares de los Estados Unidos de América,
cuyo monto no excederd de US$130.000 (ciento treinta mil ddélares

de los Estados Unidos de América), y el otro con cargo a la

Contribucién materia del Convenio ATN/SF-2686-RE, en monedas de
los Paises Participantes que obren en poder del Banco, conforme
a la distribucién que solicite el 1ICA con base en las
necesidades del Programa y a la distribucién indicada en el
parrafo (b) anterior. El1 monto de este fondo rotatorio no
excederd del equivalente de US$100.000 (cien mil délares de los
Estados Unidos de América). Previamente a la constitucién de
ambos fondos rotatorios, el IICA deberid presentar al Banco, a
satisfaccién de éste, un detalle de los gastos del Programa que
se cubrirdn con cargo a las mencionadas contribuciones durante
un lapso de 3 (tres) meses a contar de la fecha de 1la

solicitud.

El Banco podrd renovar total o parcialmente los fondos
rotatorios a que se refiere el parrafo (e) anterior a medida que
se utilicen sus recursos, si el IICA asi lo solicita y presenta
al Banco, a satisfaccién de éste, un detalle de los gastos
cfoctuados con cargo a los fondos, junto con la decumentacién
sustentatoria correspondiente, y wuna justificacién de 1la
solicitud. El1 detalle de los gastos deberd ser presentado
utilizando 1las categorias de cuentas que se indican en el
Presupuesto A.
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(g) Queda entendido que:

(1) E1 monto de ambas contribuciones que conforme al
Presupuesto A se destinaré al pago de "Imprevistos”, esto
es US$194.310 (ciento noventa y cuatro mil trescientos
diez délares de los Estados Unidos de América) o su
equivalente, sélo podré ser utilizada previa aprobacién
del Banco, a solicitud justificada del IICA, para cubrir
mayores costos en las categorias del Presupuesto A a ser
financiadas con cargo a dichas contribuciones.

(ii) Los desembolsos de ambas contribuciones paras efectuar los
ultimos pagos a los Especialistas del Programa que serién
financiados con «cargo a las mismas, que no serdn
inferiores al 10% del total de la suma que por concepto
de honorarios se convenga con el respectivo Especialista,
estaridn sujetos’ a la aprobacién por parte del 11CA y del
Banco del informe final correspondiente.

Seccién 3.04. Plazo para presentar .la solicitud del ultimo
desembolso. El1 IICA deberd presentar al Banco, a satisfaccién de éste,

la solicitud para el ultimo desembolso de la Contribucién materia del
presente Convenio y de 1la Contribucién del Banco materia del Convenio
ATN/SF-2686-RE, dentro de un plazo de cuarenta y ocho (48) meses contado
a partir de la fecha del presente Convenio. Este plazo sélo podrd ser
prorrogado, a solicitud justificada del IICA, con el consentimiento
escrito del Banco. De no recibir el Banco dicha solicitud dentro del
plazo indicado o de la prérroga del mismo que se hubiera acordado por
escrito, el Convenio quedarid sin efecto al vencimiento de dicho plazo o
de su prérroga, en las partes de ambas .contribuciones que no hubieran
sido desembolsadas. La solicitud para el idltimo desembolso se presentara
acompanada de la documentacién sustentatoria de la misma.

Seccién 3.05. Suspensién de desembolsos. El1 Banco podrid suspender
los desembolsos de la Contribucién materia de este Convenio y de la
Contribucién materia del Convenio ATN/SF-2686-RE, si llegare a surgir
alguna circunstancia que, a su juicio, pudiera hacer improbable la
obtencién de los objetivos propuestos. De surgir esta circunstancia, el
Banco la notificard por escrito al IICA a fin de que presente sus puntos
de vista y después de transcurrido 30 (treinta) dias de la fecha de la
comunicacién dirigida por el Banco, podrd éste suspender los desembolsos.

Seccién 3.06. Aporte de los Gobiernos. (a) Los Gobiernos se
comprometen a realizar oportunamente los aportes para la relizacién gel
Programa que se sefialan para cada uno de ellos en la Seccién 3.01(a)(iii).

(b) Los Gobiernos realizarin sus correspondientes aportes en bienes
y servicios a través de sus respectivas instituciones nacionales de
investigacién agropecuaria, de acuerdo con lo que se establezca en el
Plan Trienal y en 1los Planes Anuales de Trabajo que se formulen en
cumplimiento de lo dispuesto en la Sececién 2.10. Dichos aportes, cuyo
monto total minimo se estima, segin lo establecido en la mencionada
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Seccidén 3.01(a)(iii), eﬁ el equivalente de US$1.225.000 (un millén
doscientos veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América),

_representan:

1)

(i)

(iii)

El costo de 1los servicios de: (1) 1los Coordinadores
Internacionales de 1los Subprogramas II, IIT y IV que
respectivamente financiardn los Gobiernos de Peri,
Colombia y Venezuela, y (2) el costo de los servicios de
los especialistas nacionales, por un total aproximado de
14 meses/especialista, que conforme a lo dispuesto en las
Secciones 2.03(c) y 2.05(a)(ii) financiardén los Gobiernos
para la realizacién de las actividades de asesoramiento.

El costo del local, mobiliario, seguros y servicios de
mantenimiento y electricidad de la oficina sede del
Programa en la ciudad de Quito, que serén financiados por
el Gobierno de la Republica de Ecuador.

El costo del apoyo logistico que requerird, en los
respectivos Paises Participantes, 1la realizacién de 1las
actividades de cooperacidén tecnolégica reciproca y de
adiestramiento. ) :

(c) Ademds de los aportes a que se refieren los pérrafos (b) y (c)
anteriores, 1los Gobiernos proveerdn, a través de sus respectivas
instituciones nacionales de investigacién agropecuaria, segin corresponda:

(i)

(i1)

(ii1)

(iv)

Los salarios de los técnicos de sus respectivos paises
que participen en las actividades de cooperacién técnica
reciproca de adiestramiento en otras instituciones.

Los gastos de viaje, viiticos y otros gastos de los
técnicos nacionales de los Paises Participantes que tomen
parte en dichas actividades dentro de sus propios paises.

Las instalaciones, equipos y servicios adicionales
necesarios para ejecutar las actividades del Programa en
los respectivos paises; y

El apoyo profesional que requieran los integrantes del
Equipo Técnico y 1los Especialistas del Programa
consultores internacionales para realizar sus labores en
los respectivos paises.

Seccidn 3.07. Aporte del IICA. De acuerdo con lo establecido en la
Seccién 3.01(a)(iv), el aporte del IICA para la realizacién del Programa
ge estima en el equivalente de US$275.000 (doscientos setenta y cinco mil
délares de los Estados Unidos de América). Dicho aporte se destinard a
cubrir los bienes y servicios que, con cargo al mismo, se detallan en el
Presupuesto A durante los 3 (tres) afos de ejecucién del Programa. E1
IICA administrara su aporte de acuerdo con sus propias normas Yy

procedimientos.
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Seccidén 3.08. Tipo de cambio. Para el célculo de la equivalencia en
délares de los Estados Unidos de América de las otras monedas en que se
harén los desembolsos de la Contribucién del Banco materia del Convenio
ATN/SF-2686-RE, igual que para determinar la equivalencia en ddlares de
los Bstados Unidos de América de los aportes de los Gobiernos y del 1ICA,
el Banco procederid de acuerdo con las normas de politica establecidas
para el efecto con el pais emisor de la respectiva moneda.

CAPITULO IV

Otras Estipulaciones

Seccidn 4.01. Unidad_responsable por_el Banco. Para los efectos de
este Convenio, la unidad responsable por el Administrador serd 1la
Divisién de Cooperacién Técnica 1 del Departamento de Desarrollo
Econémico y Social, a través de la Representacién del Banco en el Ecuador.

Seccién 4.02. Sugewisiéh en el terreno. 8in perjuicio de 1la

supervisién de los trabajos del Programa que lleven a cabo los Gobiernos
y el IIGA, el Banco podrd realizar la supervisién de esta operacidén de
cooperacién técnica en el terreno, a través de sus Representaciones en .
los Paises Participantes y/o de los funcionarios que designe para tal
efecto. .

Seccién 4.03. Estados financieros. (a) E1 IICA se compromete a
presentar al Banco, a satisfaccién de éste, estados financieros anuales y
uno final relativos a los gastos del Programa efectuados con cargo a la
Contribucién materia del presente Convenio y a la Contribucién del Banco
materia del Convenio- ATN/SF-2686-RE, y a los aportes del propio II1CA.
Dichos estados financieros se presentarin dictaminados por auditores
independientes a satisfaccién del Banco. Estos estados financieros serén
acompanados por una certificacién de gastos detallando los bienes y
servicios aportados para la ejecucién del Programa, proporcionados por
las instituciones nacionales de investigacién agropecuaria de los Paises
Participantes.

(b) Los estados financieros anuales deberidn ser presentados dentro
de los 60 dias siguientes a 1la fecha en que concluya cada ano de
ejecucid:: del Programa y el final dentro de los 90 dias siguientes a la
fecha del Ultimo desembolso de la Contribucién. Estos plazos sélo podrén
ser prorrogados con el consentimiento escrito del Administrador.

(c) El Administrador podrd suspender 1los desembolsos de la
Contribucién en el caso de no recibir, a su satisfaccién, los estados
financieros anuales dentro de los plazos establecidos en el parrafo (b)
anterior, o de la prérroga de dichos plazos que hubiere autorizado.

Seccién 4.04. Alcance del compromiso del Banco. Es entendido que el
otorgamiento de la Contribuciéon materia del presente Convenio y de la
Contribucién materia del Convenio ATN/SF-2686-RE, por el Banco no implica
compromiso alguno de su parte para financiar total o parcialmente
cualquier programa o proyecto que directa o indirectamente pudiera
resultar de la realizacién de)] Programa. .
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EN FE DE LO CUAL, los Gobiernos, el I1CA y el Banco, actuando cada
uno por intermedio de su representante sutorizado, suscriben el presente
Convenio en siete ejemplares de igual tenor, que se tendré como viélido

desde el dias 26 de marzo de 1986.

REPUBLICA DE BOLIVIA

1£7 Alfonso Criales R.
Alfonso Criales R.
Sub-Secretario de Coordinacidn
Interministerial
Ministerio de Planeamiento y
Coordinacidén

Fecha:__ 20 de marzo de 1986
REPUBLICA DEL ECUADOR

/1£7 Marcel J.-Laniado
Marcel J. Laniado
Ministro de Agricultura y
Ganaderia

Fecha: 21 de marzo de 1986

REPUBLICA DE VENEZUELA

/f/ Ssntiago Rodriguez Carrasquel
Santiago Rodriguez Carrasquel
Gerente General
Fondo Nacional de Investigaciones
Agropecuarias

Fecha: 25 de marzo de 1986

'REPUBLICA DE COLOMBIA

oncayo
Fernando Gémez Moncayo
Director General
Instituto Colombiano Agropecuario

Fecha:__23 de marzo de 1986

REPUBLICA DEL PERU

/f/ Hubert Wieland Alzamora
Hubert Wieland Alzamora
~ Embajador
Secretario General y
Vice-Ministro de Relaciones
Exteriores

Fecha: ]9 de marzo de 1986

1NSTITUTO 1NTERAMERICANO
DE COOPERACION PARA LA
AGRICULTURA

/£/ Martin E. Pifieiro
Martin E. Pifieiro
Director General

.
. .

Fecha: .26 de marzo de 1986

BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO

LE/ Antonio Ortiz Mena

Antonio Ortiz Mena
Presidente

Fecha: 26 de marzo _de 1986
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ANEXO I

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

Cooperacion tecnoldgica reciproca

1.1,

102.

1.3

Las actividades de cooperacién tecnolégica reciproca incluirdn
acciones tendientes al intercambio de conocimientos entre
profesionales y técnicos de 1las instituciones nacionales de
investigacidn agropecuaria de los Paises Participantes (INPP) para
la programacidén, ejecucidn y comprobacidn de resultados de las
investigaciones de los productos comprendidos en el Programa y de
las investigaciones sobre sistemas de produccidén asociados a dichos
productos. '

Estas actividades serdn llevadas a cabo por profesionales y técnicos
seleccionados de 1las INPP, incluyendo entre é&stos a: (i) los
coordinadores y especialistas nacionales de cada uno de los
Subprogramas que conforman el Programa; (ii) los encargados de la
investigacidn de los sistemas de produccidn; (ii11i) los directores de
las estaciones experimentales y los encargados de la programacidn y
seguimiento de las investigaciones; y (iv) los técnicos en los
productos comprendidos en el Programa.

Las actividades comprenderan:

1.3.1 Reuniones de coordinacidn, en las que participardn 1los
Coordinadores Internacionales de <cada wuno de los
Subprogramas y los Coordinadores Nacionales de 1los
Subprogramas en los Paises Participantes. Estas reuniones
tendrdan por objeto, durante 1la fase preparatoria del
Programa, la elaboracion del Plan Trienal del Programa, y
durante la fase de ejecucidn de éste, el seguimiento de las
actividades programas y la elaboracidn de los Planes Anuales
de Trabajo. Se prevé que se realizaran 18- reuniones de
coordinacidn: una preparatoria y una anual en cada uno de
los Subprogramas, o sea‘un total de 16 reuniones, y 2 para
el andlisis de aspectos relacionados con la investigacidn de
sistemas de produccidn.

1.3.2 Reuniones técnicas o seminarios sobre problemas especificos,
con la participacidn de especialistas nacionales de los
Pafses Participantes, los cuales serdn apoyados por los
investigadores y especialistas que tendrdn a su cargo la
realizacidn de las actividades de asesoramiento contempladas
en el Programa. Estos eventos tendran por objeto analizar
aspectos especificos de las investigaciones de los productos
contemplados en el Programa y de los sistemas de produccidn






2.

asociados con dichos productos, asf como de¢ la adainistra-
cién de las 1investigaciones. El1 némero de las reuniones
técnicas o seminarios que se realizarin y los temas que se
tratardn en cada uno de los eventos serfn determinados en el
Plan Trienal y, con todo detalle, en los Planes Anuales de
Trabajo. Se estima que durante la ejecucisn del Programa se
realizarin 12 reuniones té&cnicas o seminarios: dos en cada
uno de los Subprogramas, o sea un total ‘de ocho eventos, y
cuatro sobre investigacién de sistemas de produccidn y
administracién de las investigaciones.

1.3.3 Intercambio de profesionales y té&cnicos de 1los Pafges
Participantes, a fin de que é&stos adquieran conocimientos
pricticos sobre la metodologfa, ejecucidén y evaluacién de
las investigaciones en el pafs que visiten e informen a los
profesionales y técnicos de ese pafs sobre sus experiencias

en las investigaciones. Estas actividades estarin
restringidas a 70 profesionales o té&cnicos de los Pafses
Participantes: tres por cada wuno de 1los Pafses

Participantes por Subprograma, o sea un total de 60, y dos
profesionales o técnicos por Pafs Participante en sistemas
de produccién. En casos especiales, estas actividades

. podrdn realizarse fuera de los Pafses Participantes, en
instituciones de investigacidn agropecuaria de otros pafses
latinoamericanos miembros del Banco.

Asesoramiento en problemas especificos.

2.1

2.2

2.3

Durante la ejecucién del Programa se brindard asesoramiento a las
INPP para la resolucién de problemas especificos de la investigacidn
de los productos comprendidos en el Programa que no puedan ser
atendidos por 1los especialistas de 1los respectivos Paises
Participantes, o que por su complejidad requieran el apoyo especial.
En principio, se brindard asesoramiento en fitotécnica vy
mejoramiento de variedades, seleccidn por resistencia a enfermedades
y a condiciones ecoldgicas, fitopatologia, enfermedades foliales y
radiculares, entomologfa, control ©bioldgico, practicas de
produccién, manejo y conservacidén de las cosechas, sistemas de
produccidn, modelos bioecondmicos de los sistemas, administracidn.y
determinacién de prioridades de 1investigacién y evaluacidén de
proyectos de investigacidn. .

Las actividades de asesoramiento serdn realizadas por: (a)
investigadores del CIMMYT, del CIAP y del CIP, particularmente en
los cultivos de mafz, frijol y papa; (b) especialistas de los Pafises
Participantes con experiencia y estudios de post-grado que
realizardn sus actividades fuera de su pafs de origen; y (c)
especialistas internacionales contratados por plazos cortos.

Se estima que las actividades de asesoramiento requerirfn: (a) 27
investigadores de los mencionados centros (3 por afio en cada uno de
los productos mencionados en el parrafo- 2.2), por un total de 13.5
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meses investigador; (b) 42 especialistas de los Pafgses Participantes
(3 por afio en cada uno de los productos comprendidos en el Programa
y 2 por afio en sistemas de produccifn), por un total de 18.5
meses/especialista, y (c) 12 especialistas internacionales, por un
total de 24 meses/especialista incluyendo entre &stos a aquellos que
realizarin la evaluacién del Programa a que se refiere la Seccidn
2.11.

Los asesoramientos que se brindarin en el programa y los plazos de
cada uno de ellos serdn determinados en el Plan Trienal y detallados
en los Planes Anuales de Trabajo. En &stos se incluirdn las fechas
en que se realizar&n los asesoramientos y los té&rminos de referencia
respectivos. '

3. Adiestramiento

3.1

3.2

3.3

3.4

El Programa incluird la capacitacidén de profesionales y té&cnicos de
las INPP en aspectos relacionados con la investigacién de 1loa
productos comprendidos en el Programa, la investigacidén de sistemas
de produccidn asociados a dichos productos y la administracién de la
investigacién. La capacitacién se realizarf a través de: (a)
cursos cortos de una semana de duracidén aproximadamente; (b)
adiestramiento en servicio en las INPP por perfodos de 30 dfas como
promedio; y (c) otorgamiento de becas para participar en cursos
especializados, con una duracién de hasta seis meses (tres en .
promedio), en instituciones especializadas de 1los Pafses
Participantes o en el CIMMYT, el CIAP o el CIP.

Los cursos cortos se realizaran en los Pafses Participantes, dando
preferencia a aquellos de menor desarrollo en la investigacién. En
cada uno de los cursos tomaridn parte té&cnicos del pafs en donde se
realice el curso y tres técnicos de cada uno _de los restantes Paises
Participantes. Se prevé que durante la ejecucién del Programa se
realizarin 10 cursos cortos (dos por producto, uno en .sistemas de.
produccién y uno en administracidén de la investigacién), con la
asistencia de 300 participantes. Los cursos serdn dictados por los
especialistas nacionales de las INPP, por profesores contratados
para el efecto (un promedio de dos profesores por curso) y por los
investigadores y especialistas que realizardn las actividades de
asesoramiento, cuando el perfodo de sus labores coincida con el
perfodo en que se dictard el respectivo curso.

La capacitacién a través de adiestramiento -en servicio se realizara
en las INPP que desarrollen programas especiales en los campos del
Programa. Participardn en estas actividades profesionales vy
técnicos con poca experiencia de 1los Pafses Participantes. Se
estima que recibiridn adiestramiento en servicio 40 profesionales
(dos por producto por Pafs Participante).

Las becas para participar en cursos especializados se otorgarﬁn'
principalmente a profesionales nuevos de las INPP que requieran
adiestramiento intensivo en disciplinas asociadas a los productos y

lineas de accidén del Programa, dando preferencia a profesionales de
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los Pafses Participantes de menor desarrollo en la investigacidn.
Se estima que se otorgarin 40 becas y que la duracién promedio de
las mismas serd de tres meses con un miximo de seis meses.

4. PFortalecimiento a programas nacionales de investigacién de interés comGn.

6.1

4.2

4.3

Durante la ejecucién del Programa se brindardi apoyo al desarrollo de
1fneas de investigacidn en aquellos Pafses Participantes que por su
avance en dichas lfneas y por las instalaciones disponibles puedan
lograr, dentro del plazo de ejecucién del Programa, resultados de
significacién que puedan ser aprovechados por 1los demfs Pafses
Participantes. Para este efecto, en las reuniones de coordinacién a
que se ha hecho referencia, se analizarin aquellas investigaciones
que puedan ser apoyadas por el Programa y se elaborarin para las
mismas planes de investigacién detallados, conteniendo los
objetivos, requerimientos de personal (investigadores, té&cnicos y
mano de obra), gastos operacionales, equipo y materiales, as{ como
la fuente de los recursos previstos para la realizacién de 1la
investigacién y la cronologfa de las actividades.

Estos planes de investigacién podrin incluir requerimientos de
asesorfa a ser cubiertos por los investigadores y especialistas que
realizardn las actividades de asesoramiento descritas en el numeral
2 anterior, as{ como acciones de' cooperacidén tecnoldgica reciproca.
Los temas de las investigaciones podrin referirse, entre otros, al
establecimiento de redes de ensayos sobre comportamiento varietal,
seleccidn de variedades resistentes a las condiciones ambientales
y/o plagas y enfermedades, técnicas de control de plagas vy
enfermedades y metodologfas aplicables a 1la produccién, a la
reduccidén de pérdidas de cosechas, al almacenamiento y a la
produccidn de semillas y materiales vegetativos. En el Apéndice de
este Anexo se indican 1lfneas de investigacién por producto que
podrfan ser apoyadas en el Programa. .

El apoyo del Programa a estos planes de investigacidn incluird el
financiamiento de la parte de los requerimientos de equipo de campo
y de laboratorio y materiales fungibles que no puedan ser obtenidos
de otras fuentes, dentro de 1los 1limites presupuestarios del
Programa. Los equipos serdn del tamafio requerido por el nivel
experimental. Ademds, se podrd financiar la adquisicidn de insumos
como quimicos, pesticidas, material genético, materiales de campo
necesarios para la conduccién de las experiencias y materiales de
laboratorio como reactivos y de vidrio. Los planes de investigacidn
a ser apoyados por el Programa deberdn ser aprobados por la Comisién

_ Directiva y sometidos a la consideracidn del Banco.
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ANEXO I
APENDICE -

POSIBLES TEMAS DE INVESTIGACION POR PRODUCTO

OLEAGINOSAS COMESTIBLES

(a)

(b)

()

Soya

1.

2.

3.

Ensayo regional de variedades desarrolladas pata zonas tropicales
provenientes de instituciones nacionales e internacionales.

2. Ensayos agrondmicos en sistemas de produccidén que incluyan soya
. como componente.

Ajonjol{

1. Formacién de un vivero internacional de variedades de ajonjolf

para pruebas regionales.

Identificacion de variedades con resistencia a laé enfermedadss
fungosas causantes del marchitamiento de las plantas.

Ensayos agrondmicos que 1dc1uyan ajonjolf como componente.

Palma Aceitera

1.

2.

3.

Determinacidn del estado de progreso de 1los programas de
investigacion que se realizan en palma aceitera en los Pailses
Participantes, con la finalidad de organizar las actividades de
transferencia de tecnologfa reciproca.

Ensayo de cultivares destacados provenientes de las instituciones
nacionales de 1investigacién agropecuaria de 1los Paises
Participantes. :

Introduccién de germoplasma para prueba regional, proveniente de
instituciones internacionales especializadas en el cultivo de
palma aceitera, tales como Malasia y Nigeria.

LEGUMINOSAS DE CRANO COMESTIBLE

(a) Frijol-Habas

1.

Formacion de viveros compuestos con variedades de tipos
homogéneos de frijoles (Phaseolus, Vigna) para pruebas regionales







MAIZ
(a)

(b)

PAPA

1.

2.

2.

4.

en tierras altas y tropicales, tomando como base las preferencias
de los respectivos Paises Participantes.

Ensayos de resistencia de variedades a enfermedades virosas y
fungosas.

Apoyo al establecimiento de unidades de "semilla 1limpia"” -de
patdgenos en los Pafses Participantes.

Ensayos de sistemas de produccién que 4incluyan leguminosas
comestibles como componentes.

Mafz amiléceo

1.

2.

3.

Ensayos regionales con variedades precoces de mafces harinosos
blanco y amarillo.

Ensayos regionales de variedades harinosas con resistencia a
dafios de insectos y pudriciones radiculares.

Ensayos regionales con mafz de alto valor proteinico (opaco 2).

Mafz de endosperma duro

1.

2.

Pruebas de compuestos con mejor eficiencia a las condiciones
tropicales.

Ensayos regionales con variedades de alto valor ‘proteinico
desarrolladas para zonas tropicales bajas.

Fortalecimiento de las unidades de propagacion de semillas de papa
limpia de virosis.

Ensayos regionales de cultivares con resistencia a las principales
enfermedades y plagas.

Ensayos de almacenamiento de. papa-semilla y papa-tubérculo,
utilizando sistemas simples a nivel de finca.
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ANEXO II

EQUIPO TECNICO DEL PROGRAMA

CRITERIOS DE SELECCION Y TERMINOS DE REFERENCIA

Director del Programa.

1.1

1.2

102.1 *

1.2.2

1.2.3
1.2.4

102.5

1.2.6

Criterios de Seleccién.

Profesional con (a) estudios de post-grado, preferentemente a nivel
de doctorado; (b) experiencia no menor de 15 afios en campos
relacionados con la investigacidn agropecuaria, y (c¢) publicaciones
formales (libros y artfculos en revistas especializadas). Ademis,
deberd haber ocupado posiciones de rango importante en su pais de
origen y funciones a nivel internacional. En 1igualdad de
condiciones se dard preferencia al profesional que tenga
conocimientos practicos de los trabajos de 1las instituciones
nacionales de investigacidn agropecuaria de los Paises
Participantes.

Funciones

Dirigir, coordinar y supervisar las labores del Equipo Técnico del
Programa, participando en la ejecucidn de las actividades de éste,
cuando su base profesional lo permita.

Preparar, con la colaboracidon del Equipo Técnico, el Plam Trienal,
los Planes Anuales de Trabajo y los informes semestrales y otras
publicaciones del Programa, y presentarlos a la Comisidn Directiva.

Formular y controlar el presupuesto del Programa.

Elaborar, con el asesoramiento del Equipo Técnico, los términos de
referencia de 1las labores que desarrollaran los especialistas
internacionales que se contrataran para las actividades de
asesoramiento, y proponer candidatos para ocupar dichos cargos.

Orientar y supervisar los trabajos de 1los Especialistas del
Programa con un enfoque integral, a fin de que los trabajos de los
mismos resuelvan problemas comunes a los Paises Participantes.

Preparar los criterios e indicadores para analizar los resultados y
el impacto de 1las actividades del Programa, tanto en forma
individual como en su conjunto, y utilizar dichos criterios em la






2.

1.2.7

1.2.8

1.2.9

preparacién de 1los informes semestrales y Planes Anuales de
Trabajo.

Determinar el contenido de los informes a ser preparados por loa
Especialistas del Programa y de los participantes en el mismo.

Mantener, en forma contfnua y sistemitica, informacién sabre 1los
avances, resultados y logros de las actividades del Programa y dar
a conocer a la Comisidén Directiva dichos avances, resultados y
logros.

Servir de nexo entre las instituciones nacionales de investigacidn
agropecuaria de los Pafses Participantes y el CIMMYT, el CIAT y el

- CIP en todos los aspectos relacionados con el Programa, y coordinar

1.2.10

1.2.11
1.2.12

1.2.13

1.2.14

con dichos centros la efectivizacién de sus aportes para 1la
realizacién del Programa.

Actuar como Secretario de la Comisidn Directiva con voz y sin voto,
y presentar a ésta los documentos e informes del Programa que
aquélla determine.

Ejecutar las decisiones adoptadas por la Comisién Directiva.
Dirigir o realizar las funciones administrativas que correspondan
para la buena marcha del Programa, y encargarse de las

comunicaciones con los Paises Participantes, el IICA y el Banco.

Elaborar los términos de referencia para la evaluacidn de medio
término del Programa.

Elaborar el informe final del Programa con la colaboracién del
Equipo Técnico.

Especialista en Transferencia de Tecnologfa y Comunicaciones.

2.1

2.2
2.2.1

Criterios de Selecciodn.

Profesional con sdlida formacidén académica en comunicaciones a
nivel de Maestrfa o Doctorado y un minimo de 5 afios de experiencia
en trabajos en el campo de la investigacidn agricola y difusiém de
tecnologfa, preferentemente en actividades de extensidn. Ademés,
deberd tener amplio dominio del idioma espaiiol.

Funciones

La funcidén principal de este especialista seri fortalecer los nexos
entre los programas de investigacién y los de difusion de
tecnologfa a nivel de productor, y apoyar el desarrollo de
mecanismos que permitan agilizar la transferencia de la informacidn’
desde su origen hasta su incorporacién en el paquete tecnoldgico
utilizado por el agricultor. Para este efecto, el especialista
deberd realizar, entre otras, las siguientes actividades:






(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

)

()

Evaluar con la colaboracién de los especialistas nacionales
en comunicacién y extensién agricola, los sistemas y
mecanismos de transferencia tecnolégica de 1los Pafses
Participantes, especialmente los conectados con los centros
de investigacidn y estaciones experimentales, y colaborar
con dichos especialistas en el disefio ¢ implementacién, en
forma experimental, de sistemas de transferencia que se
adapten a las condiciones de los Pafses Participantes.

Asistir a los Coordinadores Internacionales y Nacionales de
los Subprogramas que conforman el Programa en la
conceptualizacidén metodolSgica a ser usada en el proceso de
transferencia o difusidn tecnoldgica, as{ como en su
comprobacisn a nivel de productor, coordinando su accién con
los especialistas nacionales en comunicaciones.

- Asesorar y participar en las labores de interpretacién de la

investigacién para su utilizacién en la transferencia de
tecnologia dentro de cada uno de los cultivos comprendidos
en el Programa.

Participar en 1la realizacién de 1las actividades de
adiestramiento contempladas en el Programa y preparar los
aspectos relacionados con la transferencia de tecnologfa de
los cursos, seminarios, intercambio de personal té&caico,
adiestramiento en servicio, y otras actividades que se
realizen en el Programa..

Preparar la secciln de transferencia de tecnologfa en cada
uno de los Planes Anuales de Trabajo e informes semestrales
y en el informe final.

Informar peribdicamente sobre los resultados de las labores
de transferencia de tecnologfa, capacitacidn y otras en que
haya participado, y evaluar dichos resultados al término del
Programa, formulando recomendaciones para su continuidad.

Colaborar con el Director del Programa en la realizacidn de
sus funciones.

3. Coordinadores Internacionales de los Subprogramas.

3.1
3.1.1

Criterios de selececidn

Profesionales con no menos de 8 afios de experiencia en actividades
relacionadas con leguminosas de grano comestible, mafz, papa y
oleaginosas de uso alimenticio, segin corresponda, preferentemente
con estudios de postgrado a nivel de maestrfa o doctorado. Ademis
deberdn tener amplio dominio del idioma espariol. .






3.2
3.2.1

3.2'2
3.2.3

3.2.4
3.2.5
3.2.6
3.2.7
3.2.8

3.2.9

3'2.11
3.2.12

3.2.14

Funciones

Coordinar las actividades de sus respectivos Subprogramas que se
incluyan en el Plan Trienal y en los Planes Anuales de Trabajo.

Preparar informes semestrales y anuales de las actividades
realizadas en sus respectivos Subprogramas.

Cooperar en la consolidacidn de la cooperacién recfproca entre los
Pafses Participantes.

Identificar los resultados experimentales que se generen en cada
uno de los Paises Participantes que puedan ser aplicables a los
demfis Pafses Participantes.

Identificar y elaborar planes cooperativos de investigacidn sobre
problemas que sean comunmente pirioritarios para los Pafses
Participantes. )
Identificar material genético disponible en cada uno de los Paises
Participantes y en el CIMMYT, CIAP y CIP para su utilizacién en los
demfis Paises Participantes.

Participar, junto con los Coordinadores Nacionaleé, en la seleccidn
de 1los participantes en 1las actividades de sus respectivos
Subprogramas. :

Asesorar en preparacién de las actividades de adiestramiento y en
la seleccibén de los lugares que reunan las mayores ventajas para su,
realizacidn.

Orientar en la seleccién de 1los especialistas del Programa que
tendrén a su cargo las actividades asesoramientq.

Cooperar en la preparacidn de los Planes Anuales. de Trabajo.

Informar periddicamente sobre los resultados -de las labores de
transferencia de tecnologfa, capacitacién y otros en que hayan
participado, y evaluar, al termino del Programa dichos resultados,
formulando recomendaciones para su continuidad.

Coordinar el mejor aprovechamiento de 1las oportunidades de
cooperacidn reciproca entre los Pafses Participantes, a través del
contacto permanente y el apoyo de los Coordinadores Nacionales
nombrados por los Pafses Participantes.

3.2.15 Mantener vinculos con el CIMMYT, el CIAP y el CIP, a fin de

3.2.16

favorecer la transferencia de tecnologfa de &stos hacia los Palses
Participantes.

Colaborar con el Director del Programa en la realizacién de sus
funciones. :






5‘.

Coordinadores Asociados de los Subprogramas I, II y III.

4.1

4.2
4.2.1

‘.2.2

4,2.3

4.2.5

Criterios de seleccidn

Los criterios de seleccidn serfn los mismos que para los
Coordinadores Internacionales de los Subprogramas. Los
Coordinadores Asociados ser&n designados por el CIAT, el CIMMYT y
el CIP, respectivamente, previa consulta con la Conisidn Directiva
la que deberd ratificarlos en sesidn ordinaria. Los profesionales
que se seleccionen para ocupar dichos cargos deberén, ademis, tener
dominio del idioma espafiol.

Funciones

Informar al Coordinador Internacional del respectivo Subprograma y
al Director del Programa sobre las actividades de colaboracién ean
materia de 1investigacidén, capacitacidén, talleres y seminarios
previstos por el su respectivo centro con los Paises Participantes.

Colaborar con el Coordinador Internacional del respectivo
Subprograma en el desarrollo de sus actividades.

Participar en las reuniones de programacién en las que se formulen
los Planes Anuales de Trabajo y los Planes de Investigacidm, a fin
de lograr la méxima complementariedad entre las actividades de su -
respectivo Centro y las que se prevean en el Programa.

Participar, en general, en aquella: actividades té&cnico-cientificas
del Programa en que se requiera su ~olaboraciém.

Especialistas Internacionales del Programa

(a)

(b)

Criterios de seleccidn

(1) Profesionales con (a) estudios de post-grado,
preferentemente a nivel de doctorado; (b) experiencia no
menor de 15 afios en el campo de la investigacién cientifica

- en la que asesorardn; (c) publicaciones formales (libros y
artfculos en revistas especializadas; y ((d) relevancia
cientffica en centros académicos y/o de investigacidén a
nivel nacional o 1internacional. Ademfis, deberdn tener
suficiente conocimiento del idioma espaiiol para desarrollar
sus funciones.

Funciones
Las funciones especificas de estos especialistas ée establecerén
durante la ejecucidn del Programa por el Equipo Técnico. En forma

general, los especialistas deberan:

(1) Participar en los seminarios y en el dictado de materias de
su especialidad en los cursos cortos del Programa.






(11) Brindar informacidén cientffica y de fuentes de conocimiento
sobre su especialidad. '

(1141) Presentar un informe conteniendo los resultados de las
labores desarrolladas, as{ como conclusiones y
recomendaciones para las actividades de seguimiento..
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ATN/TF-2686-RE
ANEXO III
PRESUPUESTO A
. (Equiv. en USS)
.Rccuraos Aporte Aportes
otorgados 1/ del de los
por el Banco = IICA Gobiernos
A. Reuniones de la ComisiSn Directiva 30.400 - -
5. 2/ Otro personal 30.400 - -
B. Equipo Técnico 481.270 242.700 372.000
(a) Director del Programa - 242.700 -
Sueldos y Beneficios - 227.500 -
2.5 Viajes en misidn - 15.200 -
(b) Especialista en Transferencia
de Tecnologia y Comunicaciones 202.000 - -
2.1 Honorarios 116.570 - -
2.3 Contratacién 32.960 - -
2.4 Otras Remuneraciones 29.670 - -
2.5 Viajes ea misidn 22.800 - -
(¢) Coordinadores por producto .
leguminosas, maiz, papa
oleaginosas 279.270 - 372.000
2.1 Honorarios 129.520 - 372.000
2.3 Contratacidn 32.960 - -
2.4 Otras Remuneraciones 32.430 - -
2.5 Viajes en misién 84.360 - -
C. Cooperacidn Técnica Reciproca 296.100 - 113.000
(a) Reuniones de Coordinacién .
Técnica 68,400 - 27.000
5. Otro Personal 68.400 - - -

Incluye la Contribucidn materia de este Convenio y la Contribucién materia

del Convenio ATN/SF-2686-RE.

Los nimeros a la izquiera corresponden a las categorfas de cuentas de

contabilidad del Banco.






D.

F.

G.

Recursos
otorgados -

Aporte Aportes
del de los

por el Banco IICA Gobiernos

Gastos de apoyo local - - 27.000

(b) Semirarios 150.000 - 30.000
. S. Otro Personal 150.000 -

Gastos de apoyo local - - 30.000
(c) Intercambio de profesionales 77.700 - 56.000 .

S. Otro Personal 77.700 -

Gastos apoyo local - - 56.000
Asesoramiento 233.220 - 70.560
(a) Especialistas nacionales 63.420 - ~70.560

Sueldos y Beneficios - -

5.1 Viajes en misidn 63.420 -

(b) Consultores de corto plazo 169.800 -

2.1 Honorarios 84.000 -

2.3 Contratacidén y Repatriacién  83.400 -

2.4 Otras remuneraciones 2,400 -
Adiestramiento 538.800 - 185.000
(a) Cursos Cortos 256.400 - 45.000

3. Participantes

3.3 ‘Viajes en misién 249.400 -

3.4 Seguros 7.000 - .

Apoyo Local - - 45.000
(b) Adiestramiento en Servicio 126.000 - 140.000

3. Participantes

3.3 Viajes en misidén 122.000 -

3.4 Seguros 4.000 -

Apoyo Local - - 140.000
(c) Becas para cursos regulares 156.400 -

3. BRecarios : -

3.1 Derechos de Registro 20.000 - -

3.2 Subsistencia 78.000 - -

3.3 Viajes en misidn 40.400 - -

3.4 Seguros 12.000 - -

3.5 Material Didéactico 6.000 - -
Apoyo Institucional 525.900 32.300 364.000
6. Apoyo General
6.1 Locales - - 84.000
6.2 Muebles y Utiles 20.000 - 20.000
6.3 Equipo 240,000 - 200.000
6.4 Suministros 84.000 - -
6.6 Personal de apoyo 81.900 - -
6.7 Publicaciones/Informes 100.000 - -
6.8 Comunicaciones - 22.500 -

- Gasto general de los paises - - 60.000
- Apoyo Técnico administrativo 9.800
Imprevistos
98 Imprevistos 194.310 - 120.440
TOTALES 2.300.000 275.000 1.225.000
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PRESUPUESTO B

BASES PARA LA ESTIMACION DEL COSTO DEL PROGRAMA

Equivalente
en US$

Reuniones Comisidn
Directiva '
Otro Personal
Viajes en Misién
Internacionales

faaajes
Vidticos

Equipo Técnico

Director del Programa
Sueldos y Beneficios

Viajes en Misgién

Internacionales
Pasajes
Vi&ticos

Especiulista en Transfe-
rencia de Te¢nologfa y
Comunicaciones

Consult. Individuales
Honorarios

Sueldo Bidsico

Lic. Acumulada
Contratacidén, Nombramiento
y Repatriacién

Pasajes

Consultor

Dependientes -
Transporte Enseres Personales

1/ Los nimeros a la izquierda corresponden a las

contabilidad del Banco.

30.400

17.600
12.800

1.095.970

242.700

227.500

__15.200

8.800
6.400

202.000

116.570
111.600
4.970
_32.960
1.500

4.500
26.960

2 reuniones etapa prepara-
toria y 2 reuniones anuales.
Total: 8 reuniones; parti-
cipantes 4 Directores; to-
tal: 32 participantes.
US$550/viaje

S dfas/reunién x $80 dfa

Total: 42 meses a US$65.000/
afio, segin célculo del IICA.

Actividades preparatorias: 1
viaje a cuatro pafses; eje-
cucidn: un viaje/aiio a 4
palses. Total: 16 viajes a
US$550/viaje, 5 dfas/viaje/
pals a US$80/dfa.

36 meses.

A US$3.100/mes/consultor.
12 dfas/aiio a $138/d1a.

US$1.500 ¢/u (incluye 10 kg.
de exceso de equipaje).

3 x US$1.500

10.500 1b. enseres, a
US$1.06 1b., seguro y trans-
porte auto, a US$4.700 ida y
vuelta.

categorfas de cuentas de
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Otras Remuneraciones y
Beneficios

Instalacién -

Ajuste lugar de destino
Seguros

Viajes en Misién

Internacionales
Pasajes

Vidticos

Coordinadores por Producfo

Consultores Individuales

Honorarios

Sueldo Bisico

Licencia acumulada
Contratacién, Nombramiento

¥y Repatriacidn

Pasajes

Congultor

Dependientes

Transporte enseres person.

Otras Remuneraciones y
Beneficios
Instalacién

-Ajuste lugar de destino

Seguros

Viajes en misién
Internacionales
Pasajes

-‘-

Equivalente
en USS$

29.670

4.800

21.270
3.600

22.800

13.200
" 9.600

651.270

216.000

129.520

124.0)0.

5.5:90
-32.960
1.500

4.500
26.960

32.430
+4.800

23.630
4.000
21.090

10.450

24 dfas/consultor a US$80/
dfa. Dependientes a 24 dfas
a US$40/dfa.

US$7.090/afio consultor.

A US$100/mes.

2.viajes/consultor/afio/pafs.
Total: 24 viajes a US$550/
viaje.

S dfas/misidn/pals a US$80/
dia.

Coordinadores Internaciona-
les por campo de actividad:

. leguminosas, mafz, papa y
- oleaginosas.

Coordinador Internacional én
leguminosas comestibles. ’
Total: 40 meses.

A US$3.100/mes)consu1tor.
12.dfas/afio a $138/d1a.

US$1.500 c/u (incluye 10 kg.
exceso de equipaje)

3'x US$1.500

10.500 1b. enseres, a
US$1.06/1b.; seguro y
transporte auto, a US$4.700
ida y vuelta.

24 dfas/consultor a US$80/
dfa. Dependientes 24 dilas a
US$40/dfa.
US$7.090/aiio/consultor.

A US$100/mes.

"4 viajes actividades prepa-

ratorias 12 viajes ejecucién -
(1/pafs/afio), 3 viajes, reu-
niones, cursos y apoyo con=
sultores. Total: 19 viajes
a US$550/viaje.






2.5.1.2

2.5.1.1
'2.501.2

C.
1)

(11)

3.

Visticos

Egprdinadores'
Internacionales
aporte de los pafses

Sueldos y beneficios

Viajes en misién
Internacionales

Pasajes
Viiticos
Cooperacidn Técnica

Recfproca
Reuniones de Coordinacidn

Técnica

Otro Personal

Viajes en Misién
Internacionales
Pasajes

Vidticos

- Gastos de apoyo: 1local,
secretaria, informes,
‘etc.

Seminarios sobre problemas

especificos

Otro Personal

-s-
Equivalente

en USS$

10.640

435.270

372.000
63.270

31.350

31.920

 409.100
93.400

7 dfas/misisn/pafs a US$80/
dI‘.

Coordinadores Internaciona-
les en mafz, papa y oleagi-
nosas de uso alimenticio.

3 Coordinadores x 40 meses
x US$3.100/mes.

19 viajes/coordinador inclu
ye viajes de actividades
preparatorias, de supervi-
sién programa, a reuniones,
seminarios, cursos cortos y
de apoyo consultores.
Total: 57 viajes a US$550/
viaje.

7 dfas/misidn/pafs a US$80/

dfa.

Una reunién etapa preparato-
ria y una anual por producto

. del Programa y dos reuniones

. 68.400

39.600
28.800

27.000

180.000

" ¢ién y sistemas.

en sistemas. Total: 18
reuniones. _
Participardn los coordina-
dores nacionales por produc-
to: 4 x 18 reuniones = 72

funcionarios.

US$550/viaje/ x 72 funciona-
rios.
S dfas/reunién a US$80/d1a.

A razén de US$1.500/evento.

Dos seminarios por campo del
programa y cuatro en admi-

nistracidn de la investiga-
Total: 12

seminarios.
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Equivalente

en US$

Viajes en Misidn

Internacionales
Pasajes
Vidticos
Estipendios

Gastos de local, secretaria
preparacién seminario,
informes

Intercambio profesionales

Otro Personal
Viajes en Misién
Internacionales
Pasajes
Vidticos

tiempo
receptor,
informes

Gastos de apoyo:

profesional pafis

viajes internos,

Asesoramiento en problemas

espec{ficos

(1) Especialistas
nacionales

Sueldos y Beneficio

Otro Personal :

Viajes en Misién
Internacionales

Pasajes

Vi&ticos

Consultores Internacionales
de corto plazo

150.000

66.000
67.200
16.800

30.000
133.700

77.700

38.500

39.200

56.000

303.780
133.980

Por seminario: 2 investiga-
dores/pais y 2 especialistas
internacionales invitados.’
Total 10 p/sem. Total 120
personas.

US$550/viaje.

7 dfas/seminario a US$80/dfa
A US$100/dfa especialistas
invitados.

A razdn de US$2.500/evento.
En cada uno de los productos
del programa un profesional
por pafis/aiio y 2 profesiona-

" les/pals en sistemas (4 pro-

ductores x 5 paises x 3
afios) + (2 profesionales x 5
paises) - 70.

US$550/viaje x 70 )
7 dfas/intercambio a US$80/
dfa.

A US$800 por intercambio.

Tres especialistas/producto/
afio y 2 especialistas/siste-
ma/afio. Total: 42 asesora-
mientos.

US$140/dfa x 12 dfas/misibn.

A US$550/viaje x 42.

" 12 dfas/misién a US$80/dfa.

En los campos del programa,
en especialidades a determi-
nar, incluyendo evaluacién
del programa. Total 12 con-
sultores a 2 m. c¢/u = 24 m/
consultor.
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Equivilente )
- en US$

Consultores Individuales 169.800
Honorarios
Sueldo Bisico 84.000 A US$3.500/mes por 24 meses.
Contratacidn, Nombramiento j ' :
y Repatriacidn 83.400
Pasajes ) 25.800 US$2.150 incluye viajes a

. distintos pafises y exceso de

equipaje x 12 viajes.

Vidticos = 57.600 60 dfas/consultor en distin-

tas localtdades a US$80/dfa.
Otras Remuneraciones y

‘Beneficios
Seguros 2.400 US$100/mes.
Adiestramiento 723.800
Cursos Cortos 301.400 .2 cursos por producto: 1 en
administracién y 1 en siste-
mas. Total 10 cursos.
Becarios y Participantes '301.400 3 participantes/pafs fuera
lugar del curso y 2 profeso-
res. Total 14 participantes
o : financiados/curso.
Viajes en Misién ' 249.400
‘Internacionales ) .
Pasajes 91.000 A US$650 c/u incluyendo tra-
mitacidn y exceso de equipa-~
_ Je.
Vidticos - 134,400 12 dfas/curso a US$80/dfa.
Estipendios 24,000 2 Profesores a US$100/dfa x
: 12 dfas/curso. .
Seguros ' . 7.000 US$50/participante.
Gastos de local 45.000 Local, transporte interno,
secretaria, US$1.500/curso.
Material diddctico US$1.500.
Profesores nacionales,
US$1.500. Total US$4.500/
: curso.
Adiestramiento en Servicio 266.000
Becarios y Participantes 266.000
Viajes en Misitn 122.000 2 participantes/producto/
pals = 40 participantes.
Internacionales . US$650 c/u incluyendo tra-
) mitacién y exceso de equipa-
je. 30 dfas a US$80/partic.
Pasajes : , 26.000 US$650 c/u incluyendo trami-
’ tacidén y exceso de equipaje.
Vidticos 96.000 30 dfas a US$80/particip.

Seguros 4,000 US$100/participante.
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6.3

Apoyo Local -

Becas para Cursos
Regulares en Instituciones

. Especializadas (de aprox.

3 meses de durancién)
Becarios y Particip,

Derechos de Registro
Subsistencia '
Viajes en Misién
Internacionales
Pasajes

Vidticos
Seguros
Material Didéactico

Apoyo Institucional

Apoyo.Genetal
Locales

Muebles y Utiles

Equipo

Equivalente

en US$

lw.

g

40.000

440.000

Tiempo por participante:

US$2.500 uso equipo, labora-

torio, material didictico .
US$500; viajes internos se- )
cretaria, informes US$500.

Total US$3.500.

2 participantes/pafs por
producto. Total 40 particip.
A US$500/becario.

A US$650/mes/becario.

A US$850 c/u incluyendo tra-

-mitacién y exceso de equipa-

Je.

2 dfas/becario a US$80/dfa.
US$300/participante.
US$150/participante.

Contrapartida local, incluye
alquiler, gastos comunes,
impuesto, mantenimiento,
limpieza, electricidad y se-
guros de oficina sede
(US$2.000/mes) .

US$20.000 costo adquisicién
de muebles y oficina sede
(contrapartida local) y
US$20.000 en mdquinas y dti-
les de oficina sede.

Incluye equipo de campo, la-
boratorio, vehfculos, miqui-
nas, etc., requeridos por
los proyectos de investiga-
ci6n de cardcter regional.

-Del -monto total se estima

que US$200.000 en equipos
serdn provistcs por los pai-
ses donde se conduciran las
investigaciones.
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Equivalente

en USS

Suministros 84,000
Personal de Apoyo 81.900
Publicaciones/informes 100.000
" Comunicaciones 22.500

Gastos Generales de la
contrapartidad de los

paises 60.00C
Apoyo Técnico y Administra- :

tivo del IICA 9.809
98 Imprevistos 314.750

TOTAL . 3.800.000

Incluye materiales e insumos
requeridos por la investiga-
cién, suministros de oficina
material de fotocopiadora,
matrices y material biblio-
grafico (promedio a
US$2.000/mes) .

1 Oficial Administrativo, 1
secretaria, 1 perito conta-
ble en oficina sede (prome-
dio US$700/mes por 39 meses
cada uno).

Impresidon y distribucidn de
publicaciones e informes del
programa.

Teléfono, telex, franqueo,

etc.
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CONVENIO SOBRE COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE

ATN/SF-2686-RE

CONVENIO que celebran los GOBIERNOS de la REPUBLICA DE BOLIVIA, la REPU-
BLICA DE COLOMBIA, la REPUBLICA DEL ECUADOR, la REPUBLICA DEL PERU, la REPU-
BLICA DE VENEZUELA (en adelante denominados conjuntamente los "Gobiernos") 'y -
el INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA (en adelante
denominado el "IICA"), por una parte, y el BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO
(en adelante derominado el "Banco"), por la otra, sobre el otorgamiento de
Tecursos no reembolsables de cooperacidén técnica .por el Banco (en adelante
denominados "Contribucidn").

Objetivos

1. Finalidad de la Contribucidén. (a) La Contribucién, cuyos términos y
condiciones se establecen en el presente Convenio, tiene por objeto cooperar
en el financiamiento de los gastos que demande la realizacidn de un Programa
Cooperativo de Investigacidn Agricola en la Regidon Andina - PROCIANDINO (en
adelante denominado el "Programa") que se llevard a cabo en Bolivia, Ecuador,
Colombia, Perd y Venezuela (en adelante denominados conjuntamente los "Paises
Participantes").

(b) Es entendido que el Banco, actuando en su calidad de Administrador del
Fondo Fiduciario de Progreso Social, hara también una contribucidn con cargo a
los recursos de dicho Fondo para cooperar en ei financiamiento del Programa 2n
los términos del Convenio ATN/TF-2686-RE, suscrito por los Gobiernos, el IICA
y el Banco en esta misma fecha.

2, Realizacion del Programa. (a) El Programa se llevard a cabo da
acuerdo con los términos y condiciones que se estipulan en el mencionads °
Convenio ATN/TF-2686-RE. En consecuencia, todos los aspectos relacionados con
la realizacidén del Programa se regirdn por las disposiciones relativas del
referido Convenio ATN/TF-2686-RE y sus Anexos I, II y 1II.

3. Monto de la Contribucién. (a) La Contribucidn materia de este
Convenio sera hasta por el equivalente de US$1.000.000 (un milldén de ddlares
de los Estados Unidos de América), que sera desembolsado con cargo a los
ingresos netos del Fondo para Operaciones Especiales del Banco.

(b) La Contribucidén materia de este Convenid y la contribucién de hasta
US$1.300.000 (un millén trescientos mil délares de los Estades Unidos de
América) que hard el Banco para la realizacidn del Programa en los términos
del Convenio ATN/TF-2686-RE antes mencionado, se destinardn exclusivamente a
cubrir los gastos del Programa que se financiaridn con cargo a las mismas de
conformidad con el presupuesto incluido en el parrafo (b) de la Seccidn 3.01
del mismo Convenio ATN/TF-2686-RE, y en los presupuestos A y B incluidos en el

_Anexo III del propio Convenio.

(¢) Es entendido que la suma de ambas contribuciones, esto es, hasta el
equivalente de US$2.300.000 (dos millones trescientos mil délares de los
Estados Unidos de América), sdlo representa el maximo que podra ser utilizado






en el financiamiento de los gastos a que se refiere el pirrafo (b) antertor, y

que cualquier parte de la referida suma no utilizada en dicho financiamiento
sera cancelada.

4. Aportes de los Gobiernos y del IICA. (a) De conformidad con 1lo
dispuesto en 1la Seccion 3.01(a)(iii) del Convenio ATN/TF-2686-RE, 1los
Gobiernos hardn un aporte para la realizacion del Programa que, en conjuanta,
no serd menor al equivalente de US$1.225.000 (un millén doscientos veinticinco
mil ddlares de los Estados Unidos de América). Dicho aporte se realizara de
acuerdo con la distribucidn indicada en la mencionada Seccidn 3.01 (a)(111) ¥
con lo dispuesto en la Seccién 3.06 del mismo Convenio.

(b) E1 1ICA, por su parte, hard un aporte para la realizacién del Programa
hasta por el equivalente de US$275.000 (doscientos setenta y cinco mil délares
de los Estados Unidos de América), segin lo dispuesto en las Secciones
3.01(a)(iv) y 3.07 del Convenio ATN/TF-2686-RE, a fin de completar el costo
total del Programa, cuyo costo total se estima en el equivalente de

US$3.800.000 (tres millones ochocientos mil ddlares de los Estados Unidos de
América). .

5. Desembolso de la Contribucidn. (a) E1l Banco harda el desembolso de la
.Contribucion materia de este Convenio en los términos y condiciones que se

establecen en los parrafos (b), (c), (d), (e), (f) y (g) de la Seccidén 3.03
del Convenio ATN/TF-2686-RE. .

(b) Seran asimismo aplicables las disposiciones contenidas en las Seccio-
nes 3.04, 3.05, 3.08 y 4.03 del mismo Convenio ATN/TF-2686-RE.

6. Unidad responsable. Para los efectos de este Convenio, la unidad
responsable por el Banco sera la Division de Cooperacion Técnica - 1 del
Departamento de Desarrollo Econdmico y Social, a. traves de la Representacidn
del Banco en el Ecuador.

7. Supervisidn en el terreno. Sin perjuicio de la supervisién de los
trabajos del Programa que lleven a cabo los Gobiernos y el IICA, el Banco
podrd supervisar esta operacidn de cooperacidén técnica en el terreno, a través
de sus Representaciones en Bolivia, Colombia, Ecuador, Perd y Venezuela y/o de
los.funcionarios que designe para tal efecto.

EN FE DE LO CUAL, los Gobiernos, el IICA y el Banco, actuando cada uno por
intermedio de sus representantes autorizados, suscriben el presente Convenio

en siete ejemplares de igual tenor, que se tendrd como vidlido desde el dfa 26
de marzo de 1986.

REPUBLICA DE BOLIVIA REPUBLICA DE COLOMBIA
£/ Alfonso Criales R. " /£/ Fernando Gémez Moncayo
Alfonso Criales R. Fernando Gémez Moncayo
Sub-Secretario de Coordinacién Director General
Interministerial Instituto Colombiano Agropecuario
Ministerio de Planeamiento y
Coordinacion

Fecha: 20 de marzo de 1986 . Fecha: 23 de marzo de 1986
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REPUBLICA DEL ECUADOR REPUBLICA DEL PERU

£/ Marcel J. Laniado /£f/ Hubert Wieland Alzamora
Marcel J. Laniado Hubert Wieland Alzamora
Ministro de Agricultura y Embajador
Ganaderia Secretario General y.
Vice-Ministro de Relaciones
Exteriores
Fecha: 21 de marzo de 1986 Fecha: 19 de marzo de 1986
REPUBLICA DE VENEZUELA INSTITUTO INTERAMERICANO
DE COOPERACION PARA LA
AGRICULTURA
/£/ Santiago Rodriguez Carrasquel /£/ Martin E. Pifieiro
Santiago Rodriguez Carrasquel : Marti{n E. Pineiro
Ggrente General : Director General
Fondo Nacional de Investigaciones
Agropecuarias A
Fecha: 25 de marzo de 1986 Fecha: 26 de marzo de 1986

BANCO INTERAMERICANO
DE DESARROLLO

/£/ Antonio Ortiz Mena
Antonio Ortiz Mena
Presidente

Fecha: 26 de marzo de 1986
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PUNTO 1 DE LA AGENDA

PROYECTO DE

REGLAMENTO DE LA COMISION DIRECTIVA

DEL
PROGRAMA COOPERATIVO DE INVESTIGACION

AGRICOLA PARA LA SUBREGION ANDINA

(PROCIANDIRKO)

- ABRIL de 1986 -

ot






Artfculo 1.

Artficulo 2.

Artfculo 3.

Artf{culo 4.

Artfculo 5.

El Frograma contard con una Comisién Directiva, la cual serf su

mixima autoridad.

La Comisidn Directiva serd constituida por los Gobiernos de los

pafses participantes y estard integrada por las Autoridades Supe-

riores de las instituciones nacionales de investigacién agropecua-.

ria de dichos pafses, en calidad de representantes titulares de .

loé respectivos gobiermnos. |

De acuerdo con el Convenio firmado por los pafses, el BID y el IICA

y para los efectos del presente reglamento, esas autoridades son:

- Para la Repiiblica de Bolivia, el Director Ejecutivo del Instituto
Boliviano de Teénologfa Agropecuaria, (IBTA);

- Por la Repiiblica de Colombia, el Gerente General del Instituto

‘Colombiano Agropecuario (ICA).

"= Por la Repiblica de Ecuador el Director General del Instituto

Nacional de Investigacionés Agropecuarias (INIAP).

- Por la Repiblica del Perd, el Director General del Instituto
Nacional de Investigacidén y Prom6c16n Agraria (INIPA) y

- Por la Repiblica de Venezuela, el Gerente General.del Fondo
Nacional de Investigaciones Agropecuarias (FONAIAP).

Podrdn participar en las reuniones de 14 Comisidén Directiva, con

voz peroJ;in voto, representantes del BID, del IICA, del CIMMYT,

del CIAT, del CIP, de la Junta del Acuerdo de Cartagena y el

Director del Programa, quien actuard como Secretario de la Comi-

816n Directiva.

Los miembros titulares de la Comisién Directiva podrdn ser susti-

tuidos por represenantes alternos, previa notificacién por escrito

de los titulates respectivos.
El Presidentey el Vicepresidente de 1a Comisidn serdn elegidos anual-

mente por la propia Comisidn, entre sus titulares.
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M La Comisidn Directiva tendrd las siguientes funciones:
{. |

betgminar los estudios, anflisis o propuestas que deberfn ser preparados

vor el Equipo Técnico del Programa.

i1. Determiﬁar las 1fneas de investigacién dentro de los productos compren-
didos en el Programa que serdn apoyadas en el mismo, tomando en cuenta su

prioridad en los Paises Participantes.

444, Definir los criterios que se utilizar&n para medir los logros e impacto

del Programa.

iv. Analizar los logros e impacto del Programa para los Pafses Participantes,

en forma individual y en su conjunto.

Ve Proponer, analizar y aprobar mecanismos que permitan institucionalizar la
cooperacidn tecnolSgica recfproca entre los Paises Participantes y con el

CIMMYT, el CIAP y el CIP.

vi. Orientar la ejecucién del Programa en funcidn de sus objetivos y .de las'

actiiridades comprendidas en el mismo.

vii. Aprobar los procedimie¢ntos de seleccidén y los términos de referencia del
Director del Programa y de los Especialistas del Programa que se contrata-

rén con cargo a la Contribucién.

viii. Seleccionar a las personas que ocuparin los cargos de Director del Programa,
al igual que a los Especialistas del Programa que se contratardn con cargo
a la Contribucidn con base en la lista de los posibles candidatos segiin se

espccifica en cl Convenio.

ix. Aprobar los Coordinadores Internacionales de los Subprogramas II, III y IV
que serdn contratados o designados por los Gdbiernos de Perﬁ, Colombia y

Venezuela, respectivamente.

.x. Revisar y aprobar el Plan Trienal y los Planes Anuales de Trabajo, asI como

-
.






loszlanes de iuvestigaci6n, los términos de referencia y procedimientos para
la evaluacidn del Programa, a los 18 meses de su iniciacidn segin se estipu-

la en el Convenio, los informes semestrales y el informe final del Programa.

xi. Determinar los lineamientos para la evaluacidn final del Programa, que serd
realizada por cada una de las instituciones nacionales de investigacién
agropecuaria de los Pafses Participantes, una vez finalizada la ejecucién

del Programa.

xi{. Supervisar la ejecucidn del Programa en fcrma general y adoptar las decisio-

nes necesarias para el cumplimiento de sus objetivos.'

xiii. Establecer su propio Reglamento de Funcionamiento

Artfculo 7. La ComisiSn Directiva se reunir§,-en sesiones ordinarias, aproxima-

'damente cada seis meses, por.convbéato}ia Ae su Presidente a través
del Secretario, en los lugares y fechas que la propia Comisifn de-
te: eine. La Convocatoria sé hari con no menos de 45 dfas de antici-
pacién. La C&ﬁisi&n podrd reunirse extraordinariamente por convoca-
toria del Presidente previa §olicit§d de, por lo menos, tres dc sus
miembros. La.convocatoria.‘éﬂ este caso, se hard con no mencs de

15 dfas de anticipacidn.

Articulo 8. La Comisién deber3 contar, para sesionar, con la presencia de por

1o menos tres de los miembros titulares o de sus alternos.

Artfculo 9; Para cada reunién ordinaria o extraordinqria deberi la Secretaria
preparar una agenda, aprobada por el Presidente, la cual serd dis-

tribuida junre con la ceonvocatoria.

Artfculo 10. Las decisiones de la Comisidén se tomardn, de preferencia, por con-

senso. Si eventualmente fuera necesaria una votacidn se adoptari

la decisidn que cuente con la mital mis uno de los votos de los

miembros presentes.






Artfculo 11. Serin ad honorem, tanto la participacifn en las.sesiones de la Comisidn

como el ejercicio de la Presidencia o la Vicepresidencia.

Artfculo 12. Este Reglamento se podrd modificar con el voto favorable de la mayo-

: .Aria simple de los miembros t:iﬁulares de la Comisién Directiva.
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COORDINADOR INTERNACIONAL DEL SUBPROGRAMA III

PAPA

Criterios de Seleccién

1-

2—

3~

Estudios de postgrado, preferentemente a nivel de doctorado.
Experiencia de mis de 8 afios en trabajos de investigacién sobre papa.

Amplio dominio del idioma espafiol.

Objetivo Principal

Coordinar las actividades del Subprograma III papa, incluidas en el Plan

Trimestral y en los planes anuales de trabajo.

Funciones

1-

2=~

4~

5—

Identificar y elaborar planes cooperativos de investigacién sobre proble-
mas en el campo de accidn del Subprograma III papa, que sean comunmente
prioritarias para los Paises Participantes.

Coordinar las actividades del Subprograma I1II papa, que se iqcluyen en el
Plan Trienal y en los Planes Anuales de Trabajo.

Cooperar en la consolidacidn de la cooperacién reciproca entre los Paises
Participantes.

Identificar los resultado; experimentales que se generen en cada uno de
los Paises Participantes que puedan ser aplicables a los demias Paises Par-
ticipantes.

Identificar material genético disponible en cada uno de los Paises Parti-

cipantes y en el CIP para su_utilizacién en los demias Pases Participantes.






10-

11-

12-

13-

14~

Coordinar el mejor aprovechamiento de las oportunidades do cooperacidn re-
ciproca entre los Paises Participantes, a través del contacto permanente y
el apoyo de los Coordinadores Nacionales nombrados por los Paises Partici-
pantes.

Hantenér vinculos con el CIhi a fin de favorecer 1la transferoncia de
tecnologia de éste hacia los Paises Participantes.

Asesorar en preparacion de las actividades de adiestramiento y en la sele-
ccién de los lugares que reunan las mayores ventajas para su realizacién.
Orientar en la seleccidn de los especialistas del Programa que tendrin a
su cargo las actividades asesoramiento. |
Participar, junto con los Coordinadores Nacionales, en la seleccidén de los
participantes en las actividades del Subprograma I.

Cooperar en la preparacidén de los Plaﬂes Anuales de Trabajo.

Preparar informes semeatiales Yy anuales de las actividades realizadas en
el Subprograma I.

Informar periddicamente sobre los resuléados de las labores de transferen- )
cia de tecnologia, capacitacidén y otros en que hayan participado, y eva-
luar, al término del Programa dichos resultados, formulando recomendaéio-
nes para su continuidad.

Colaborar con el Director del Programa en la realizacidn de sus funciones.






ESPECIALISTA EN TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES

Criterios de Seleccidn

3-

Estudios de postgrado, preferentemente a nivel de doctorado.
Experiencia de 5 afios o mids en trabajos en el campo de la investigacién
agricola y difusidn de tecnologfa, preferentemente en actividades de
extensidn. ’ .

Amplio conocimiento del idioma espaiiol.

Objetivos Principales

1- Fortalecer los nexos entre los programas de investigacidn y los de trans-
ferencia y difusién de tecnologfa a nivel de productor.

2- Promover y apoyar la cregciGn y fortalecimiento de mecanismos que agiliceq
la transferencia y difusién de conocimientos e informaciones desde su
origen hasta la incofporaci6n en.el paquete tecnolégico utilizado por el
agricultor.

Funciones

1- Evaluar con la colaboracién de los especialistas nacionales en comunicacién

y extensién agricola, los sistemas y mecanismos de transferencia tecnolégica
de los Paises Participantes, especialmente los conectados con los centros
de investigacidn y estaciones experimentale;, y colaborar con dichos espe-
cialistas en el disefio e implementacidn, en forma experimental, de sistemas
de transferencia que se adapten a las condiciones de los Paises Participan-

tes.
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Asistir a los Coordinadores Internacionaies y Nacionales de los Subprogra-
ias que conforman el Programa en la conceptualizacién metodolSgica a ser
usada en el proceso de transferencia o difusién tecnolégica, asf como en
su comprobacién a nivel de productor, coordinando su accién con los espe-
cialistas nacionales en comunicaciones.

Asesorar y participar en las labores de interpretacién de la 1;vestiga-
ci6n para su utilizacién en la transfereacia de tecnologfa dentro de cada
uno de los cultivos comprendidos en el Programa.

Participar en la realizacidn de las actividades de adiestramiento contem-
pladas en ¢l Programa y preparar los aspectos.relacionados con la trans-
fefencia de tecnologfa de-los cursos, seminarios, intercambio de personal
técnico, adiestramiento en servicio, y otras actividades que se realizen
en el Programa. .

Prepara la secciﬁn de transferencia de tecnologfa en cada uno de los Planes
Anuales de Trabajo e informes semestrales y en el informe final.

Informar periddicamente sobre los resultados de las labores de transfe-

"rencia de tecnologfa, capacitacidén y otras en que haya participado, y

evaluar dichos resultados al término del Programa, formulando recomenda-

ciones para su continuidad. ' v

Colaborar con el Director del Programa en la realizacién de sus funciones.













PUNTO 5 DE LA AGENDA

CANDIDATOS

COORDINADOR INTERNACIONAL DEL SUBPROGRAMA I: LEGUMINOSAS DE GRANO

COMESTIBLE
1. ERIC A. KUENEMAN
Nacionalidad: Estadounidense, 38 afios, casado, dos
hijos.
Estudios:  PhD de la Universidad de Cornell, 1978.
Idiomas: Dice hablar y escribir bien Espartiol.

Trabajos: Trabaja actualmente en el Instituto
: Internacional de Agricultura Tropical.
Proyecto de Leguminosas (Canpi y Soya)
para América Latina destacada en la
Empresa Brasilena de Pesquisa Agrope-
cuaria (EMBRAPA) en Brasil.
Recibid entrenamiento en el CIAT en
Cali, Co’ombia en 1973-1974.

2. GUILLERMO HERNANDEZ BRAVO

Nacionalirad: , Mexicana, 53 afios, casado, tres hijos.
Estudios: _ PhD, California (Davis), 1966.
Trabajos: Trabajos en el CIAT, Colombia entre

1972'y 1976 y desde 1983 hasta la fecha.
(Lo presents el CIAT).

3. PABLO EMILIO PAZ CUELLAR

Nacionalidad: Hondurefia, 44 anos, casado, cuatro
hijos. }

Estudios: PhD, Universidad de Maryland, 1974.

Trabajos: - Trabajé como Jefe del Departamento de

Agronomfa de la Escuela Agricola Paname-
ricana (Zamorano).

Actualmente en la Tabacalera Hondureiia
como Supervisor-Administrador del Depar-
tamento de Cosecha.

(Lo presentd el CIAT).

4. JUAN IZQUIERDO

Nacionalidad: Uruguaya.

Estudios: PhD. (Falta Curriculum Vitae). (Lo
: presentd el CIAT). :
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Bio-data{

Date of Birth:
Place of Birth:
Citizenship:

Family Starus:

" Bducation:

Work Experience:

CURRICULUM VITAE - MARCH 1986

‘University of Idaho, Moscow, Idaho

April 1984 -

ERIC A. KUENEMAN

EMBRAPA/CNPAF (IITA)
Caixa Postal 179

74.000 Goiania, Goias
Brazil :

Telephone: (062) 241-2387
Telex: 622241 EBPA BR

1724 BRoward
Caldwell, Idaho
U.S.A. .

April 11, 1948

~Nampa, Idaho, USA

U.S.A. :

Married to Caroline E. Brooks, 1969; °
Two children: Erica Analese Kueneman,
born July 1984 and Jordon Gehb Kueneman,
born November 1985.

Cornell University, Ithaca, New York
Ph.D. (1974-1978)

CIAT (Centro Internacional de Agricultura
Tropical) Cali, Colombia, South America,
Internship Training Program; (1973-1974)

University of Idaho, Moscow, Idaho;
B.S. (1971)

College of Idaho, Caldwell, Idaho;
(summer 1968, 1968-1969)

(1966-1968)

Coordinator and research scientist
Regional Legume Program for Latin
America, International Institute of
Tropical Agriculture (IITA)/Ewprcsa
Brasileira de Pecsquisa Agropecuaria
(EMBRAPA).







1978 - 1984

1974 - 1978

June 1973 -
July 1974

1971 - 1973

Summers of 1965,

1966, 1970

rmm—— — s et - e

Soybean Breeder, IITA; leader of
soybean program 1982-1984.

Research assistant and Ph.D. candidate
in Department of Plant Breeding at
Cornell University, USA.

Post-graduate internship in bean breeding
program at Centro Internacional de
Agricultura Tropical (CIAT), Cali,
Colombia.

Hospital Albert Schweitzer (HAS), Haiti.
Organized and supervised a fluorescent
microscope laboratory for the detection

of tuberculosis in rural Haitian villages.
Within the Coamunity Development Department
of HAS I screened a large number of food
legumes with view to introduce improved
varieties of legume crops.

Laboratory tecunician, Animal Nutrition

Laboratory, University of California,
Berkeley.

Adwinistrative Experience

4) As senior soybean breeder at IITA-
Nigeria from 1978 to 1984, I was responsible
for supervision and administration of 3
scientists ‘with Ph.D degrees and for 15 to 20
technicians. 1 took overall project
responsibility for soybean research, training,
conferences, and international distribution
of soybean germplasm. I traveled extensively
in Africa to assist national programs in
development of soybean programs.

B) As coordinator of IITA's regional legume
program for Latin America (1984 to 1986), I
vas responsible for research, trainimg, and

" germplasm distribution for all of Latin Awmerica

snd the Caribbean. 1In addition to supervising
research on cowpeas and soybeans, I organized
sn international training course for scientists
from the region which was held in Brazil in
1985. I traveled extensively in Latin America
and the Caribbean to assist national programs
in development of legume research programs.






Language Skills:

Spanish: good

good
Portuguese: fair
Freach: fair
Creole: fair
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English: native language

reading codprehension,
verbal

reading; good verbal
verbal

verbal
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Pulver E.L., E.A. Kueneman, and v. langc-kio. . 1985,
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E.A. FKueneman and Nathan Russel. 1985. Soybean utilization:

.1ts importance in the food crisis. Ceres No. 104 (Vol. 18. No.
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E.A. FKueneman and L. Camacho. 1985.  Soybean production and
research ip Latin America. Soybean workshop on crop improvement,
production and wutilization in the tropics. Held at IITA,
September 30 - October 04. :

E.E. Watt, E.A. Kueneman and J.P.P. ~de Araujo. 1985.
Achievemerts in breeding cowpeas in Latin America. pp. 125-128.
In: Cowpea research, production and utilization. .Ed. S.R.
Singh and K.O0. Rachie. John Wiley and Sons Ltda.

B.A. Kueneman.  1985. Breeding for lanigement of soybean seed
diseases. . pp. 407-417. 1In: World Soybean Research Conference
III. Ed. Richard Shibles. Westview Press.

B.A. Kueneman, W.R. Root, K.E. Dashiell and S.R. Singh. 1985.
The soybean improvement program at the International Institute of
Tropical Agriculture. PP. 1244-1247. In: World Soybean
Research Conference III. Ed. Richard Shibles. Westview Press.

Kueneman E.A., W.R. Root, K.E. Dashiell, and J. Hohenberg. 1984.
Breeding soybeans for the tropics capable of nodulating
effectively with indigenous Rhizobium spp. Plant and Soils. 82:

"387-396.

Dassou, S. and E.A. Kueneman. 1984. Screening methodology for

resistance to field weathering of soybean seed. Crop Sci. 24:
174-779.

Kueneman, E.A. 1983. Genetic control of seed longevity in
soybeans. Crop Sci. 23: 5-8. :

Gumisiriza G., and E.A. Kueneman 1982. Constraints in using seed
leachate characteristics to estimate seed vigour for varietal
seed keeping quality comparisons in soybeans, (Glycine max(L.)
Merr.) Soybean Genetics Newsletter 9: 87-91.

Kueneman, E.A. 1981. Genetic differences in seed quality.
Screening methods for varietal improvement. In. Procecedings of:
Conference on soybean seed quality and stand establishment
organized by the International Soybean Program (INTSOY) held at

Colombo, Sri Lanka.
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Kueneman, E.A. and H.C. Wien. 198l. Improving soybeam stand
establishment in the tropics by varietal sclection for superior
seed storability: cooperation of national progranms. I1TA
Research Briefs Vol. 2. No. 2.
Ndimande, B.N., H.C. Wien, and E.A. Kueneman. 1981. Soybean seed
"deterioration in the tropics. I. The role of physiological
factors and fungal pathogens. Field Crops Research. 4: 113-121,

Wien, H.C., and E.A. Kucneman. 1981. Soybean seed deterioration
in the tropics. II. Varietal differences and techniques for
screening. Field Crops Research. 4: 123-132,

Rao, U.R., A. Ayanaba, A.J.R. Eaglesham and E.A. Kueneman. 1981,
Exploiting symbiotic nitrogen fixation for 1increasing soybean
yields 1in Africa. In GIAM VI Global 1Impacts of Applied
Microbiology. Eds. S.0. Emejuaiwe, O, Ogunbi, and S.0. Sanni.
Acadewic Press, London, pp. 153-167.

B.A. Kueneman and D.J. Allen. 1980. A technique for screening
populations of soybeans for resistance to bacterial pustule.
Tropical Grain Legume Bull. (IITA).

B.A.  Kueneman and D.H. Wallace. 1979. "Photosynthetic
measurements of field-grown dry beans ahd their relatiomns to
selection for yield". J. Amer. Soc. Hort. Sci. 104: 480-482.

E.A. Kueneman, R.F. Sandsted, D.H. l-allace, A. Bravo, and H.C.
Wien. 1979. "Effect of plant arringements and densities on
yields of dry beans". Agronomy Journal 71: 419-424,

B.A. FKueneman and D.H. Wallace. 1979. "Simplified growth
analysis of non-climbing dry beans at three spacings in the
tropics". Expl. Agric. 15: 273-284.

E.A. Kueneman, G. Hernandez-Bravo and D.H. Wallace. 1978.
"Effects of growth habits and competition on yields of dry beans
(Phaseolus vulgaris) in the tropics". Expl. Agric. l4: 97-104.

E.A. Kueneman. 1976. "Meristem Culture in Phaseolus vulgaris".
Bean Improvement Cooperative Annual Report 1976.

E.A. Kueneman. 1973. "Testing Legumes in the Artibonite Valley
of Haiti 1972-1973", 85 pages. Monograph distributed to
agricultural projects in Haiti.
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6)

7)

8)

References for E.A. Kueneman

Dr. Erwmond R. Hartmans - .
Senior Consultant Project Management
Project Management Department

Technical Unit '

107, Via del Serafica’

00142 Rome, Italy

Telephone: 5459-455-454

Telex: 614160 IFAD

Cable: IFAD ROME

(was Director of IITA from 1980 to 198S5)

Dr. Bill Steele

Special technical assistant to Nirector General
IITA o

PMB 5320

Ibadan, Nigeria

Dr. J. Pendleton
Director -of Research
TITA

PMB 5320

~1badan, Nigeria

Dr. Peter Goldsworthy (Director of Regearch)

ICARDA -~ International Center for Agricultural Research in

the Dry Areas

P.0. Box 5466

Aleppo, Syria .

Telephone: 550465/551280

Telex: 924-331206/331263/331208 ICARDA SY
Catle: ICARDA

"(Director of IITA Grain Legume Program from 1976-1981)

Prof. A.H. Bunting

The University of Reading
Q 7/8, No. 4 Early Gate
Whiteknights Road
Reading, Berks RG6 2AR

Dr. Don Wallace

Dept. of Plant Breeding .
Cornell University

Ithaca, NY USA

Dr. Chris Wien

Dept. of Vegetable Crops
Cornell University
Ithaca, NY USA

Dr. Roger Sandsted

Dept. of Vegetable Crops
Cornell University
Ithaca, NY USA
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CURRICULUM VITAE
(RESUMIDO)

NOMBRE: Guillermo Hernadndez Bravo
LUGAR Y FECEA DE NACIMIENTO: México, D.F.; Mayo 14, 1933.
ESTUDIOS PROFESIONALES:

l.- Escuela Nacional de Agricultura, Chapingo, Estado de México
) (1950-1956). Grado de Ing. Agrdnomo. Especialidad Fitotecnia
(Nov. 1958)

2.- The Pennsylvania State University (Sept.l1959 - Sne'1961)

3.- University of California - Davis, California (Sept.1962 - Agosto 1966)
Grado de Doctorado. Genética Vegetal. (Agosto 1966).

TRABAJOS PROFESIOMALES:

l.- Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA).

S.A.R.H.-México.

a) La Cal Grande, Guanajuato (Feb. 1957 - Sept. 1957)

b) Jefe del Programa de Horticultura. Campo Agricola Experimental
Chapingo, México. (Octubre 1957 - Agosto 1959)

c) Jefe del Programa de Horticultura. Campo Agricola Experimental
Roque, Guanajuato. (Febrero 1961 - Agosto 1962)

d) Jefe del Departamento de Horticultura del INIA al nivel
Nacional. (Septiembre 1966 - Diciembre 1967).

2.- Heinz Alimentos, S.A. de C.V. - México, D.F.
Gerente del Departamento Agrondmico (Enero 1968 - Junio 1972).

3.- Centro Internacional de Agr.cultura Tropical. Cali, Colombia.
Lider del Programa de Fitomejoramiento de Frijol. (Julio 1972 -
Agosto 1976).

4.- Comisidén Coordinadora para el Desarrollc Agricola y Ganadero
del Estado de México (CODAGE#). Toluca, Estado de México.
Jefe del Programa de Leguminosas Comestibles y de la Unidad de
Investigacidén Agropecuaria. (Spt. 1976 - Mayo 1977).

5.~ Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, S.A.R.H.-México.
Coodinador Nacional del Programa de Hortalizas. (Junio 1977 -
Diciembre 1978). '

6. Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA) S.A.R.HK.-
México. Coordinador Nacional de la Unidad de Capacitacidn y
Superacidén Profesional del Personal Cientifico del INIA.

(Enero 1979 - Junio 1979).

7.- Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, S.A.R.H.-México.
Subdirector Técnico del Centro de Investigaciones Agricolas del
Golfo Centro. Veracruz, Ver.,México (Julio 1979 - Abril 19&2;.

8.- Mexagro Internacional, S.A.-México. (Representante exclusivo de
Peto Seed Co.) Gerente Técnico. (Mayo 1982 - Junio 1983).

9.- Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT). Co-lider
del Programa Nacional de Leguminosas de Grano del Instituto
Nacional de Investigacién y Promocidn Agropecuaria (INIPA).
Lima, Perd. (Julio 1983 a la fecha).

ASISTENCIA A CONGRESOS:

l.- Nimero total de asistencias = 25 .
a) Asistencia a Congresos en México: 10
b) Asistencia a Congresos en otros paises: 15

PUBLICACIONES TECNICAS:

l.- Nimero total de publicaciones = 28
a) Articulos soore el cultivo y mejoramiento genético de
hortalizas: 14
b) Articulos sobre el mejoramiento genético de frijcl ccmin: 10
c) Articulos sobre estudios basicos de genética: 4

Diciembre, 1985






CURRICULUM VITAE

Nombre: GUILLERMO HERNANDEZ BRAVO.

Lugar y fecha de nacimiento: México, D.F.- Mayo 14, 1933,
Nacionalidad: Mexicano

Estado Civil: Casado (tres hijos: 22, 19, 14),

Idiomas: Espafiol, Ingles.

Preparacidn Académica '

A). Estudios Primarios: Esc. "Belisario Dominguez" México, D.F.
(1941-46).
B). Estudios Secundarios: Esc. Secundaria No.4 México, D.F.
(1947-49) '
C). Estudios Profesionzles: Esc. Nal., de Agricultura, Chapingo
México. (1950-56)
Especialidad: Fitotecnia.
Grado: Ingeniero Agrdnomo, obtenido en el mes de Noviembre
de 1958. .
Tésis: "Estudio comparativo de la calidad y rendimiento de
nuevas lineas de Camote Ipomoea batatas, en México".

D). Estudios Avanzados:
a) The Pennsylvania State University (Sept.1959 - Enero 1961).
Grado: Maestria en Horticultura (obtenido en Enero, 1961).
Tésis: "Efecto de factores ambientales sobre la germinacidn

de semilla en las especies horticolas: lechuga,

chile, tomate de céscara, espinaca, apio y Antirrhinum

majus.
b) University of California. Davis, California. (Sept.1962 -
Agosto, 1966). |
Grado: Doctorado en Genética Vegetal (obtenido en el mes de
Agosto de 1966).
Tésis: "Relacidn genética y flslologlca de mutantes enanos
de tomate, Lycopersicon esculentum".

E). Trabajo Profesional:

I.- INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS, S.A.G.
(DEPARTAMENTO DE HORTICULTURA)

Principales trabajos desarrollados:







Campo Agrfcola Experimental La Cal Grande, Gto.-(Regién Ba-
jio de México)- Asistente del Programa. (Feb.1957 - Sept.1957).
Estudios comparativos sobre la calidad empirica y rendimien-
to de variedades en las especies horticolas: acelga, betabel,
brbcoli, calabacita, cebolla, col, collflor, frijol eJotero,
lechuga, meldn, pepino, sandia, rabano y zanahoria.

Estudio de variedades y densidades de poblacibn en cebolla.
Estudio de ensecticidas para control de thrips en cebolla.
Ensayo de rendimiento sobre lineas de camote.

Mejoramiento genético sobre colecciones de calabazas.

Campo Agricola Experimental de Chapingo, Méx.(Regibén Cent.al
de México) - Jefe del Programa. (Oct. 1957 - Agosto, 1959).

Estudio de fechas de siembra en 15 especies horticolas.
Estudios comparativos de calidad y'rendimiento de variedades
en las especies horticolas: acelga, alcachofa, betabel, bré-
coli, esparrago, calabacita, Eebolla, col, col de bruselas,
coliflor, chicharo,- espinaca, frijol ejotero, lechuga, maiz -
dulce, nabo, poro, rébano, zanahoria.

Ensayo de rendimiento sobre variedades de frijol ejotero.
Estudio de fertilizacidn y densidades de poblacibn en chile
y lechuga. '
Mejoramiento genético sobre calabaza, Cucurbita sp.Pruebas
empiricas de calidad.

Centro de Investigaciones Agricolas del Bajfo. Roque,Gto.

(Regibn Bajio de México). Jefe del Programa. (Feb.1961 -
Agosto, 1962). .

Estudio de fechas de siembra en 20 especies horticolas.
Estudio de fechas de siembra sobre la produccidn de semilla
en 20 especies horticolas.

Estudios comparativos sobre la calidad y rendimiento de va-
riedades en las especies horticolas: acelga, ajo, berenjena,
betabel, bréco<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>