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INTRODUCCION

Este Informe contiene el Acta de 1la Sexta
Reunidén Ordinaria del Comité Ejecutivo que se
realizd en San José&, Costa Rica, del 13 al 17
de julio 1986y las Resoluciones; el Temario
discutido; la 1lista de participantes y otros
documentos y discursos que se produjeron
durante la Reunién.

Se publica dentro de la Serie de Documentos
Oficiales con el No. 33 y se ofrece en espafiol,
inglés, francés y portugués, en volGmenes
separados, con el fin de dar una difusidén més
amplia sobre las actividades que realiza el
Instituto Interamericano de Cooperacién para la
Agricultura.






ACTA DE LA SEXTA REUNION ORDINARIA
DEL COMITE EJECUTIVO






IICA/CE/ACTA 6(VI-0/86)
17 julio 1986
Original: inglés

ACTA DE LA SEXTA REUNION ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO
DEL INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

San José&, Costa Rica
13-17 de julio de 1986

La Sexta Reunién Ordinaria del Comité Ejecutivo del Instituto Interame-
ricano de Cooperacidn para la Agricultura (IICA) se efectud de conformi-
dad con lo que establece el Reglamento del Comité Ejecutivo, y lo acordado
en la Tercera Reunidn Ordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura,
realizada en octubre de 1985 en Montevideo, Uruguay, y la Quinta Reunidn
Ordinaria del Comité Ejecutivo realizada en San José&, Costa Rica, en julio
de 1985.

SESION PREPARATORIA

0.1 La Sesidén Preparatoria de la Sexta Reunién Ordinaria del Comité& Eje-
cutivo se inicif a las 16:40 horas del 13 de julio de 1986, en la
Sala Estados Unidos de la Oficina Central del IICA en San Isidro
de Coronado, Costa Rica. La Sesidn fue presidida por el Delegado
de Jamaica, el Sr. Lester Boyne.

0.2 Después de las palabras de bienvenida del Presidente, el Comité
procedis a abordar los diversos temas incluidos en el Orden del
Dfa. Se adoptaron los siguientes acuerdos para ser sometidos a
la aprobacidn del Comité Ejecutivo en la Sesidn Inaugural que se
celebrarfa seguidamente.

ACUERDO SOBRE LA ELECCION DEL ESTADO MIEMBRO QUE EJERCERA LA
PRESIDENCIA Y DEL RELATOR

Se acordé proponer al distinguido Delegado de México, Sr. Carlos
Vidali, como Presidente de la reunidn, y al distinguido Delegado
suplente de Canada, Sr. Percy Abols, como Relator.

ACUERDO SOBRE EL TEMARIO

Atendiendo a una preocupacidn manifestada con respecto al examen
del Plan de Mediano Plazo, el Director General, Dr. Martin E.
Pifieiro, explicSd que resultaba mis apropiado abordar primeramen-
te los temas de fndole informativa de modo que permitiera un ani-
lisis a fondo del Plan de Mediano Plazo. Se propuso que el Temario
Provisional fuera aprobado sin modificaciones.
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0.3

ACUERDO SOBRE LA INTEGRACION DE LA COMISION DE CREDENCIALES Y DE
LA COMISION DE ESTILO

Se estim§ conveniente que los mismos delegados integraran la Comi-
si6én de Credenciales y la Comisién de Estilo. De tal manera, se
acordS proponer a la Sala que nombrara a los Representantes de
Chile, Haitf, Santa Lucfa y Brasil como integrantes de ambas Comi-
siones.

ACUERDO SOBRE LAS COMISIONES DE TRABAJO QUE Sé INTEGRARAN Y LOS
TEMAS, PROYECTOS E INFORMES QUE LES SERAN ASIGNADOS

Se acordS proponer a la sala que se integraran Comisiones
de Trabajo segin fuera necesario.

ACUERDO SOBRE LA FIJACION DE LA FECHA Y HORA LIMITES PARA LA
PRESENTACION DE PROPUESTAS

Se acordé proponer el dfa martes 15 de julio, a las 18:00 horas,
como fecha y hora 1fmites para la presentacién de propuestas, sin
embargo, este plazo no se aplicarfa a las propuestas emanadas de
los Grupos de Trabajo.

ACUERDO SOBRE LA DURACION APROXIMADA DE LA REUNION

Se acord§ proponer que la SesiSn de Clausura de la Sexta Reunidn
Ordinaria del Comité Ejecutivo se celebrara el viernes 18 de julio
a las 09:30 horas.

SORTEO DEL ORDEN DE PRECEDENCIA DE LOS ESTADOS MIEMBROS

De acuerdo con el sorteo, el Orden de Precedencia resultante fue
el siguiente:

Nicaragua
Perud
Uruguay
Santa Lucfa
Guyana
Panamd
Hait{
Brasil
Canada
Honduras
Chile

Se levantd la Sesidén a las 17:10 horas.
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SESION INAUGURAL

La Sesién Inaugural de la Sexta Reunién Ordinaria del Comité Ejecu-
tivo se inicié a las 17:12 horas en la Sala Estados Unidos de la
Oficina Central del IICA. Fue presidida por el Delegado de Jamaica,
el Sr. Lester Boyne

El Presidente dio la palabra al Director General, el Dr. Martin E.
Pifieiro, quien pronuncid un discurso de bienvenida, que figura en
los anexos al presente informe.

El Comité Ejecutivo procedid a ratificar las propuestas acordadas
durante la Sesién Preparatoria.

ELECCION DEL PRESIDENTE Y DEL RELATOR

El Comité aprobd por aclamacidén la eleccidn del Delegado de México, el
Sr. Carlos Vidali, y del Delegado suplente de Canadé, el Sr. Percy Abols,
como Presidente y Relator, respectivamente, de la Sexta Reunién
Ordinaria del Comité Ejecutivo. Se invitd a ambos delegados a ocupar
sus respectivos lugares en la Mesa Directiva. Posteriormente, el Presi-
dente agradeciS a la Sala el honor de haberle elegido y agregd que
su pafs se complacfa mucho en ser el pafs sede de la préxima reunién
extraordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura.

TEMARIO

El Comité aprobd el temario presentado por el Director General.
INTEGRACION DE LAS COMISIONES

Se aprobd la designacién de los representantes de Chile, Haitf,

Santa Lucfa y Brasil, para integrar la Comisién de Credenciales y

la Comisién de Estilo.

COMISIONES DE TRABAJO

Se acord§ crear Comisiones de Trabajo, segiin fuera necesario.

FECHA Y HORA LIMITES PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

El Comité acords fijar el dfa martes 15 de julio, a las 18:00 horas,
como fecha y hora limites para la presentacién de propuestas, con
las condiciones establecidas en la Sesién Preparatoria.

DURACION APROXIMADA DE LA REUNION

El Comité aprobd el Programa Provisional de Trabajo, tal como habfa
sido presentado por el Director General.
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0.7

l.l

1.2

1.3

1.4

ORDEN DE PRECEDENCIA DE LOS ESTADOS MIEMBROS

El Comité ratificd el Orden de Precedencia determinado por sorteo
en la Sesidn Preparatoria.

ASUNTOS VARIOS

El Director General propuso que se presentara a consideracién de la
Sala el otorgamiento del tftulo de Emérito al Ing. José A. Torres.
Se acordS examinar ese tema en "Asuntos Varios".

Se levantd la Sesién Inaugural a las 17:30 horas.

PRIMERA SESION PLENARIA

La Primera Sesifn Plenaria de la Sexta ReuniSn Ordinaria, que fue
presidida por el Delegado de México, dio inicio a las 09:21 horas
del 14 de julio de 1986,

Temas 2 vy 3: Informe Financiero e Informe de los Auditores Externos
(IICA/CE/Doc.132(86)) y Comentarios del Director General sobre el In-
forme de los Auditores Externos (IICA/CE/Doc.133(86)).

El Director General present§ al Director de Finanzas, Sr. Paul Sisk,
refiriéndose en especial a los cambios significativos que ha experi-
mentado el sistema financiero del Instituto en los Gltimos meses.

El Sr. Sisk resumi8 la situacidn econSmica en la regin, asf como los
Gltimos acontecimientos en materia de banca y servicios de informa-
cibn, quehan contribufdo a conformar la posicién financiera del IICA.

El Director de Finanzas procedi§ a hacer un examen exhaustivo de los
Estados Financieros Auditados al 31 de diciembre de 1985 e incorpord
de manera simultfnea los comentarios respectivos hechos por el Direc-
tor General, que constituyen un anflisis sistemftico de la opinidn
de los auditores externos. En el curso de este examen se describid
igualmente las diferencias que existlan entre las pricticas contables
del IICA en 1985 y los principios contables generalmente aceptados,
asf como la manera en la cual tales pricticas serfan objeto de ajuste
en 1986.

El examen del estado financiero trimestral al 30 de junio de 1986
suscit8 la discusidn de sus principales componentes: el Balance al
30 de junio de 1986, el Estado de Ingresos, Gastos y Cambios en el
Subfondo de Trabajo, el Estado de Cuotas y el Estado Consolidado del
Presupuesto. Por lo tocante al estado de cuotas de los Estados Miem-
bros al 30 de junio de 1986, el Sr. Sisk inform§ al Comit& que ade-
m&s de lo que figuraba en el cuadro, el Instituto habfa recibido pa-
gos de México y Brasil durante el mes de julio, lo que llevS el total
de cuotas recaudadas al 55% para el presente aiio.
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El Delegado de Argentina inform§ que el Ministerio de Economfa de su
pals habfa autorizado el pago de US$2.100.000, que cubrirfa las cuo-
tas pendientes de Argentina para 1984 y el 802 de las de 1985. Los
representantes de Nicaragua y Santa Lucfa -tambin expresaron que se ha-
bfan tomado medidas en sus respectivos pafses para cumplir con

sus compromisos. El Comit& recibi8 con satisfaccibn el testimonio de
tales esfuerzos.

El Proyecto de Resolucién No. 13 "Estados Financieros del IICA" y el

Proyecto de Resolucisn No. 14 "Cuentas por Cobrar Vencidas de Dudosa
Recuperacifn" fueron aprobados por unanimidad, sin modificaciones.

Tema 4: Informe Anual

El Director para la Coordinacién de Asuntos Institucionales, Sr. André
Ouellette, fue invitado por la presidencia a exponer este tema. Comu-
nicé al Comit€ que se habfa realizado un esfuerzo especial para produ-
cir un documento funcional y conciso. El1 formato de afios recientes

no habfa sido modificado, pero el contenido se habfa reducido conside-
rablemente.

El Director General se refiriS brevemente a las dificultades de lo-
grar un sano equilibrio entre el costo de produccién del documento y
su extensidn apropiada. El Delegado de Chile elogiS§ al Instituto por
haber producido lo que en su opinibn era uno de los mejores informes
en la historia del IICA. Querfa solicitar, no obstante, que el con-
tenido no fuera meramente descriptivo, sino que presentara una evalua-
ci8n de las actividades del IICA. De la misma manera, propuso que se
incluyeran en futuros informes los siguientes elementos: a) E1 nom-
bre del programa, actividad o proyecto; b) una enumeraciSn de obje-
tivos; c¢) 1las contribuciones, por fuente de financiamiento y d) una
breve evaluacidn de los resultados obtenidos a la fecha de publica-
cibn. )

La Delegada de México manifestS preocupaciones similares y, ademis,
solicit8 al Director General que encargarf a las oficinas nacionales
la presentacidn de informacidn mds detallada en forma semestral, en rela-

cién con asuntos como la ejecucidén del presupuesto, por pals y por proyecto.

Se solicit8 a la Secretarfa que preparara un proyecto de resolucibn
modificado para responder a estas inquietudes.

Tema 5: Informe sobre el Avance de las Resoluciones de la Tercera
Reunidn Ordinaria de la JIA y de la Quinta Reunidn Ordinaria del Comité
Ejecutivo. (IICA/CE/Doc.134(86)).

El Presidente invit§ al Sr, Ouellette a presentar el documento. Este
explicS que el Director General le habfa solicitado presentar la in-
formacin allf contenida de tal manera que pudiese ser ficilmente
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1.14

1.16

1.18

analizada por los Estados Miembros, También sefial§ que una versibn
actualizada serfa presentada en la ReuniSn Extraordinaria de la Junta
en octubre y que en ella se recogerfan los acontecimientos mfs re-
cientes.

El Delegado de Canadi expres§ su satisfacciSn con este nuevo formato

y elogiS al Instituto sobre este particular. Tambi&n solicitd al
Director General que se refiriera al seguimiento de la Resolucisn 70.
En razén del aumento en recursos extra presupuestarios que se prevé
para el Plan de Mediano Plazo 1987-1991, su Gobierno instaba al IICA
a realizar un amplio examen de este tema. El Director General accedib
a completar una tarea similar para la consideraciSn del Comit& Ejecu-
tivo en 1987,

El Delegado de Brasil manifestd inter@s en discutir de inmediato la
aplicacifn de los CATIs en su pafs y el Director General sefiald la
necesidad de que se adoptara tal prdctica en todos los Estados Miem-
bros, puesto que los CATIs servian para sufragar gastos relacionados
con los proyectos tanto en las oficinas nacionales como en la Direc-
cidén General., A continuacidn cit8§ ciertos principios generales que
deberfan regir su aplicacién, sefialando las dificultades inherentes
en el cdlculo de lo que denomind costos marginales. El Dr. Pifieiro
asegurd a los Delegados que en el estudio que ha emprendido para pre-
sentacidn al Comit& en 1987, ‘tambifn se harf referencia a esos asuntos.

El Director Emérito, Dr. Jos€ Emilio Araujo, refiriéndose a la Reso-
lucién 68, manifest§ dudas sobre la propiedad de la decisibn adopta-
da por la Junta para eliminar los Fondos Rotatorios de la estructura
financiera del IICA e invit§ al Director General a estudiar la posi-
bilidad de solicitar a la Junta que reconsidere su posicibn respecto
a este asunto. En su opinibn, esta caracterfstica habfa sido muy
Gtil en la tarea de administrar el Instituto. Se convino en anotar
las observaciones del Dr. Araujo, de manera que este tema fuese abor-
dado en el futuro, de presentarse tal necesidad.

PRESENTACION ESPECIAL

La Presidencia, con la venia del Comité, solicits a la delega-

cién de México que informara a los delegados acerca de los
preparativos para la prdxima Reunidn Especial de la Junta Interame-
ricana de Agricultura que tendrd lugar en México D.F., México.

El delegado de México informé al Comité que el 9 de julio de 1986
su gobierno habfa firmado un acuerdo con el Instituto, que define
la obligacidn contractual entre el IICA y los Estados Unidos
Mexicanos.

El delegado expresd que el Secretario de Agricultura y Recursos
Hidrdulicos de su pafs emitirfa en fecha préxima invitaciones a
sus colegas en la Junta, para que se hagan presentes en esta
reunién. Comentd igualmente acerca de los arreglos que su go-
bierno hace para garantizar el é&xito de este acontecimiento.

El Comité recibid con satisfaccidn la informacidn suministrada
por la delegacidn de México.
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Tema 6: Propuesta sobre el Reglamento del Fondo Especial de Desarro-
1lo Agricola Simbn Bolfvar (IICA/CE/Doc.136(86)).

La Presidencia invit§. al Director de Relaciones Externas, Dr. Jorge
Werthein, a presentar el Proyecto de Reglamento que habfa sido pre-
parado en cumplimiento de la Resolucibn IICA/JIA/Res.100(III-0/85)

adoptada por la Junta en su Tercera Reunién Ordinaria celebrada en

Montevideo.

El Dr. Werthein present§ el documento y ofreciS sus éonentarios sobre
los articulos que se refieren a los objetivos, la administracién y el
financiamiento del fondo.

El Delegado de Chile, refiriéndose a las dificultades de obtener con-
tribuciones para este Fondo Especial, sin abordar siquiera la cance-
lacibn de las cuotas regulares, propuso que los Estados Observadores
Pegnanentes del Inatitqto aportaran fondos para ese propSsito.
También sugirid que las oficinas del Instituto en Ottawa v
Washington asumieran la responsabilidad de obtener contribuciones
extra-cuota de fuentes privadas y publicas. El Delegado de

Honduras secundd esta propuesta y sugirid que se contemplara

la posibilidad de incluir esta consideracién en el Reglamento. -

El Delegado de Brasil hizo suyas las inquietudes de las delegaciones
de Chile y Honduras y propuso que los palses que enfrentaban dificul-
tades financieras consideraran el ofrecimiento de cooperacifn horizon-
tal en t&rminos de capacitacidn, intercambio de informacidn y uso de
instalaciones y conocimientos técnicos disponibles, como opcifn via-

ble.

La Delegada de MExico secund§ la propuesta del Delegado de Brasil y
agreg§ que la carencia de contribuciones no indicaba falta de interés

en el Fondo Especial.

El Delegado de Santa Lucfa introdujo una dimensifn mis en lo referen-
te a la cooperacifn, al recalcar la necesidad de contar con una for-
macidn intensiva en idiomas para que los t&cnicos pudieran aprove-
char al miximo este interesante proceso. La Presidencia solicito

al Secretario Técnico que preparara un proyecto de resolucion modi-
ficado.

Tema 7: Informe sobre las Conferencias Interamericanas de
Agricultura (IICA/CE/Doc.140(86))

El Director General ofrecic algunos antecedentes sobre su decision
de recomendar que el Instituto promueva las Conferencias Intera-
mericanas de Agricultura, como foro para la accion conjunta por
parte de los organismos que constituyen el Sistema Interamericano.
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1.29

1.30

El Director General hizo énfasis en los dos asuntos primordiales
que estimo deberian ser abordados por la Novena Conferencia: el
proceso de modernizacidn y la integracion regional. Los delegados
de Honduras, Chile, Peru, Santa Lucia y México convinieron en que
las Conferencias Interamericanas de Agricultura deberian mante-
nerse, y agregaron que el temario de la Novena Conferencia deberia
tambien comprender asuntos de tan vital importancia como el comer-
cio internacional y las politicas de precios. El Director General
acogié con satisfaccion el apoyo expresado por el Comité y se
refirio especificamente a la propuesta del Plan de Mediano Plazo
1987-1991, que toma en consideracion estas inquietudes.

La presidencia recalcé la importancia de este tema y aplaudic la
iniciativa del Director General.

La presidencia solicitd al Secretario Técnico preparar un proyecto
de resolucion modificado a estos efectos.

Tema 8: Fecha y lugar de la Séptima Reunion Ordinaria del
Comité Ejecutivo (IICA/CE/Doc.142(86)).

El Proyecto de Resolucién No. 7, que establece que la Séptima
Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo se realice en la Direccidn
General del Instituto en San José, Costa Rica, del 19 al 24

de julio de 1987 y encomienda al Director General la tarea de
convocar a la reunion e invitar a los Estados Miembros y otros
participantes, fue aprobado por unanimidad por el Comite.

Tema 9: Fecha de la Tercera Reunion Extraordinaria de la

Junta (IICA/CE/Doc.143(86)).

El Proyecto de Resolucion No. 8 que establece que la Tercera
Reunion Extraordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura del
IICA habra de celebrarse en México del 27 al 30 de octubre de

1986 y encomienda al Director General la convocatoria a la

reunion y la invitacion a Estados Miembros y observadores, de
conformidad con el Reglamento, fue aprobado unanimemente por

el Comite. .

Tema 10: Agenda Provisional de la Tercera Reunion Extraordinaria
- de la Junta (IICA/CE/Doc.144(86)).

La Agenda Provisional, tal cual fue presentada a la consideracién
del Comité Ejecutivo, fue aprobada por unanimidad sin modificaciomes.

La sesion se levanto a las 12:05 horas.
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SEGUNDA SESION PLENARIA

La Segunda Sesion Plenaria de la Sexta Reunion Ordinaria del
Comite Ejecutivo, que fue presidida por el Representante de
México, dio inicio a las 14:08 horas del 14 de julio de 1986.

Aprobacion de las actas de la Sesion Inaugural y la Sesion
Preparatoria.

La Presidencia solicito al Relator que leyera el Acta de la
Sesion Preparatoria, y la misma fue aprobada.

La ptesxdencxa solicito al Relator que leyera el Acta de la
Sesion Inaugural, y fue aprobada con una pequefia modificacion
de estilo.

Tema 11: Informe sobre Cargos de Confianza y Propuesta de
cambios al Reglamento de la Direccion General y al Reglamento
de Personal (IICA/CE/Doc.139(86)).

Por invitacion de la Presidencia, el Director General, Dr.
Martin E. Pifieiro, present enmiendas al Reglamento de la Dlreccxon
General y al Reglamento de Personal, tendientes a reducir el nu-
mero de cargos de confianza en la Direccion General de 54 a 22

y a remediar la ambigiledad normativa que existe en relacion con
los cargos de confianza en el actual reglamento. El Dr. Pineiro
explxco que su iniciativa emanaba de una anterior resolucion del
Comité EJecutxvo, que solicitaba al Director General analizar la
naturaleza y titulo de los cargos de confianza en la Direccidn
General. La reduccion en el numero de cargos de confianza, expre-
sC, se lograria eliminando cuatro cargos administrativos de con-
fianza en la sede y los de todos los directores de oficinas nacxo-
nales, con la excepcion del director de la oficina en el pais del
cual es nacional el Director General, del total de cargos de con-
fianza especificados en el Reglamento.

En cuanto a los cambios de fondo que aparecen en la propuesta de
modificaciones al reglamento, el Dr. Pifieiro indico que se crearia
un nuevo tipo de nombramiento: el nombramiento de confianza. Esto,
agrego, eliminaria la confusion normativa que se da bajo el presen-
te reglamento, en lo que respecta a los derechos de personas que
ocupan cargos de confianza. El reglamento también presenta una nue-
va definicion del personal temporal y regular, con el objeto de per-
mitir mayor flexibilidad en la a81snac10n de personal a proyectos
especificos. Finalmente observé que el reglamento permitiria al
personal temporal y de confianza, como en el caso de la OEA, acoger-
se al Plan de Jubilaciones y Pensiones de la OEA.

El Director Genetal comunicé al Comité que se habian introducido
ciertas pequenas correcciones al documento durante el lapso trans-
currido desde su distribucion a los Estados Miembros. Luego soli-
cito al Dr. William Berenson, el asesor legal, que explicara estas
correcciones y aportara sus comentarios sobre el proyecto de regla-
mento.
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La revision de las enmiendas propuestas hecha por el Dr.Beremnson
consistia en lo siguiente: 1) Eliminacion de la frase "que no

sea una medida disciplinaria" en las lineas 5 y 6 del Articulo
10.3.5 del Reglamento de Personal (IICA/CE/Doc.139(86));

2) sustitucion de la frase "bajo un nivel inferior al satisfato-
rio", lineas 11, 12 y 13 del Articulo 5.8.8 por la frase "como de
nivel inferior al satisfactorio"; 3) sustitucion de la frase
"recibo de una evaluacion satisfactoria de rendimiento por lo menos
cada dos afios y basado en las disposiciones" por la frase "los prin-
cipios", en las lineas 3, 4, 5 y 6 del Articulo 12.a.i del Regla-
mento de la Direccion General y 4) sustitucion de la frase "sujeto
al recibo de una evaluacion satisfactoria de rendimiento por lo
menos cada dos anos segln" por la frase "y sujeto a las", en las
lfneas 3, 4 y 5 del Artficulo 1.5.1.a. Se hacfan estas dos modifi-
caciones, segiin explic6 el Dr. Beremson, a solicitud de la Asocia-
cién de Personal después de haberse publicado y distribufdo el do-
cumento.

Tras una breve ampliacidn de los motivos existentes para los cam-
bios propuestos por el Dr. Berenson, el asunto se sometis a dis-
cusién. Los Delegados de M&xico y Argentina expresaron sus inquie-
tudes en el sentido de que las enmiendas propuestas al Articulo 12
del Reglamento de la Direccidén General podrfan interpretarse como
excluyentes de la elegibilidad de ciertos funcionarios de confian-
za a cargos regulares. Por recomendacién del Delegado de Argentina,
se decidis por consenso cambiar el requisito de servicio previo de
cuatro afios contenido en el Artfculo 12 a tres afios, para mitigar
esa preocupacién.

Surgid posteriormente una discusién sobre el tema de la representa-
cién geografica del personal, durante la cual el Comité se refirid

a la informacidén contenida en el Informe Anual. A sugerencia de

la Presidencia, se solicité a la Secretarfa la preparacién, con la

colaboracidn de los Estados Miembros interesados, de una resolucién
al respecto.

El Comité& procediS luego a considerar el Proyecto de Resolucidn

No. 4, que propone en su seccién resolutiva. No. 1 recomendar a la
Junta la adopcidén de las emmiendas propuestas a los reglamentos y
en el pdrrafo resolutivo No. 2 recomendar que la Junta autorice al
Director General la aplicacidn de otras enmiendas al Reglamento

de Personal que no implicaran gastos adicionales para el Imstituto.

En la discusifn subsiguiente, el Delegado de Brasil recomend§ que
el Director General explicara con mayor detalle sus motivos para
mantener como cargo de confianza la posicidn de Director de la Ofi-
cina Nacional del pafs del cual el Director General es nacionmal, en
su informe escrito a la Junta sobre este particular.

El Comit& aprobd el Proyecto de Resolucién No. 4 sin el segundo
parrafo resolutivo y su considerando (parrafo 3). El Comité también
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dejd constancia de que aprobaba el reglamento propuesto, reduciendo el
requisito de elegibilidad de cuatro afios a tres y con las pequeiias co-

rrecciones presentadas por la Direccifn General durante su presentacidn
verbal del Reglamento del Comité.

Como resultado de la discusribn sobre el p&rrafo resolutivo 2 del Proyec~-
to de Resolucidn No. 4, quec se eliminS del proyecto aprobado, la Presi-
dencia solicitd a la Direccidn General la preparacifn de un proyecto de
resolucifn que permitiera al Comit& Ejecutivo y al Director General in-
troducir disposiciones administrativas en el Reglamento siempre y cuan—
do no ocasionen gastos adicionales al Instituto, asf como analizar y
preparar ermiendas a los Reglamentos de la Junta y del @omit& Ejecutivo
que permitieran a la Junta dedicar mayores esfuerzos a los asuntos de
fondo que a detalles de procedimiento administrativo.

La sesidn se levant8 a las 16:16 horas.

TERCERA SESION PLENARIA

La Tercera Sesién Plenaria de la Sexta Reunifn Ordinaria del Comité
Ejecutivo, que fue presidida por el Delegado de México, dio inicio
a las 9:20 horas del 14 de julio de 1986.

Tema 12: Plan de Mediano Plazo 1987-1991 (IICA/CE/Doc.137(86)).

El Director General inici8 la presentacifn de la propuesta del Plan
de Mediano Plazo 1987-1991, destacando que la misma se sustenta en
los lineamientos comprendidos dentro de la resolucin que aprob§ la
Junta Interamericana de Agricultura, en su Tercera Reunién Ordinaria
(IICA/JIA/Res.72(1I1-0/85)), y en el Informe elaborado por el Grupo
de seis Expertos (G-6), que se constituy8 sobre la base de dicha Re-
solucién y que contd con el apoyo de un grupo de especialistas del
IICA. En la parte introductoria del tema, el Director General pun-
tualiz8 el criterio de seleccidn de los expertos para la integracién
del G-6, la metodologfa de trabajo seguida para la formulacién del
Plan y el objeto de la presencia en esta Sexta ReuniSn del ComitE&
Ejecutivo, del Dr. John Spence, Presidente del G-6 quien fue invita-
do para evacuar las consultas y aclaraciones que los sefiores repre-
sentantes pudieran requerir al respecto.
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3.3

3.4
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3.7

A continuacidn, el Director General sintetiz§ algunos de los aspectos
salientes del informe del G-6. Fn este sentido indicd que el informe
denota - una visidn favorable hacia el IICA especialmente por su
potencial de trabajo, aunque su impacto no haya sido siempre todo lo
importante que pudiera ser. Esto como consecuencia de tres problemas fun-
damentales que otrora fueron enunciados por el "G-5",ellos son: la falta
de capacidad analftica para atender la evolucidn del Sector Agropecuario

y prever sus problemas y necesidades. La excesiva cobertura temi-

tica de la actual estructura programitica y problemas en cuanto a la
organizacidn y de las polfticas de personal del Instituto.

Considerando esta situacidén el Sr. Director General indicS que 1la
estrategia que ostenta la propuesta de Plan de Mediano Plazo, se sin-
tetiza en un reducido niimero de programas, en la priorizacién de fun-
ciones, en la introduccidn de ajustes organizativos y en la polftica
de personal, asf como en la creacidn de mecanismos &giles y dindmicos
para la movilizacidn de recursos que permitan satisfacer las reales
demandas de los pafses.

DestacS que los programas seleccionados responden a los siguientes
criterios: en primer lugar son problemas relevantes para la mayoria
de los pafses miembros; segundo, que en los pafses existan sistemas
institucionales bien identificados relacionados con el tema. Tercero,
son ireas en que el IICA tiene ventajas comparativas y, cuarto, que

se presten para el desarrollo de acciones de tipo multinacional. Se-
guidamente el Dr., Pifieiro enumerd los cinco programas, a saber:

1) Andlisis y Planificacién de la Polftica Agraria; 2) Generacidn

y Transferencia de Tecnologfa; 3) Organizacidn y Administracién para
el Desarrollo Rural; 4) Comercializacidn y Agroindustria; 5) Sani-
dad Animal y Proteccidn Vegetal.

Finalmente, el Director General hizo una sintesis de las funciones
prioritarias que abarcard el Plan de Mediano Plazo 1987-1991, de los
ajustes organizativos y de politica de personal que deberidn prevale-
cer al respecto, y de los mecanismos e iniciativas que orientarén la
consecucién de sus cometidos. Concluyd su exposicidn con los reque-
rimientos presupuestarios para la puesta en marcha del Plan de Mediano
Plazo.

El Presidente calific de muy completa la presentacidn del Dr. Pifieiro,
en virtud del plazo reducido de que se dispuso para la elaboracidn del
Plan, y sometid a la consideracidn del Comité el documento e invitd a
las delegaciones a formular los comentarios y consultas que estimaran
pertinentes.
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Todas las delegaciﬁnes intervinieron para agradecer y felicitar al Di-
rector General por la calidad del trabajo realizado y por el contenido
del Plan de Mediano Plazo, pues el mismo responde a las necesidades
reales de los pafses y se orienta de acuerdo a las ideas fundamentales
manifestadas por los pafses miembros en el pasado. A continuacién,
algunos delegados efectuaron consultas especificas con referencia a

la situacidn de algunas dreas temidticas, dentro del marco de concentra-
cidén programitica que propone el plan y que supone unir algunos de los
programas previamente existentes y dejar otros fuera de consideracién.
En este sentido se solicitaron aclaraciones en cuanto a los programas
de educacidn agrfcola formal, el programa AGRINTER y recursos natura-
les renovables, y especfficamente en el #rea de riego. Asimismo, se
pidi6 aclaracidn acerca de los criterios utilizados para la reubicacién
de los proyectos existentes dentro del nuevo marco pragramitico.

El Director General agradecid a los Delegados el interés manifestado y
las preocupaciones expresadas durante los comentarios, y solicits la
paciencia de los Delegados para tratar de aclarar algunas de las in~
quietudes vertidas, en particular en lo referente a las implicaciones
de la reduccidn en el niimero de programas. Indicd que sin duda la se-
leccidn de prioridades es una de las tareas mds diffciles en el queha-
cer de una institucidn.

En este sentido, recalcd que el G-6 analiz§ el tema a fondo y que en

la elaboracidén del Plan, la Direccidn General volvié a considerarlo
cuidadosamente, pero que lamentablemente toda vez que se quiera con-
centrar y enfatizar la tarea en algunos aspectos, necesariamente hay
que eliminar otros, por tanto era necesario comprender lo que se quiere
decir con priorizar sobre programas. El Dr. Pifieiro indicd que eso
implica que el IICA tratard de desarrollar cierto nivel técnico especi-
fico de manera que cuando se discuta un tema o surja un problema vin-
culado a los programas prioritarios se reconozca la capacidad del

IICA enelmismo. El principio b&sico es que para que el organismo
sobreviva necesita el reconocimiento de sus clientes de que tiene un
"expertise" diferenciado en ciertos campos, lo cual no descarta el
apoyo a proyectos nacionales en otros temas, en el papel de adminis-
tracidn de recursos.

Hecha esta aclaracidn general, el Dr. Pifieiro pasd a referirse a algu-
nas de las preguntas mids especIficas. Indicd que el tema mds diffcil
es el de los recursos naturales renovables y que fue una de las de-
cisiones miAs complicadas. Este es un campo sumamente amplio, prueba
de ello es que en sus intervenciones las delegaciones incluyeron en el
mismo problema de riego, manejo de cuencas, trdpicos, reforestacién y
conservacién de suelos. Preguntd como podrfa el Instituto desarrollar
una capacidad especffica en un campo tan amplio, que requerirfa casi
hablar de cuatro o cinco programas y no de uno, lo cual agravaria la
dispersion de recursos. También se refirid a la vinculacidn con otros
organismos internacionales, particularmente la FAO que tiene un progra-
ma muy importante sobre este tema y con el cual el IICA diffcilmente
podrfa competir. El Director General indicd que es inevitable que al
pensar en recursos naturales, se piense en la FAO. Asimismo, sefiald
que el CATIE, organismo asociado al IICA, cuenta con un programa de
recursos naturales, el cual debe ser aprovechado en apoyo a los Esta-
dos Miembros.
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3.12 Con respecto a los temas de la informacién y la capacitacidm, indicd

que son muy amplios y que no deben ser tratados en forma global sino por
el contrario como instrumentos dentro de cada uno de los programas.

3.13 A continuacién, el Director General pasS a referirse a los criterios
utilizados para la reclasificacién de los proyectos existentes. In-
dicé que el principio bdsico es que los proyectos que estdn en eje-
cucién se mantengan hasta su terminacién aunque se iniciarfa un pro-
ceso de andlisis de cada uno de los mismos para irlos ajustando de
comin acuerdo con los pafses, a la nueva estructura programitica.
Por Gltimo, a solicitud de algunas delegaciones, el Director General
procedis a explicar la forma en que se estd iniciando la transicidn
hacia la nueva estructura administrativa del Instituto.

3.14 La sesidén se levant8 a las 12:25 horas.

CUARTA SESION PLENARIA

4,1 La Cuarta Sesidn Plenaria de la Sexta Reunidn Ordinaria del Comité
Ejecutivo, que fue presidida por el Delegado de México, dio inicio
a las 14:10 horas del 15 de julio de 1986.

4,2 Plan de Mediano Plazo 1987-1991 (Continuacidn)

El Presidente abril la sesidn solicitdndole a los Sefiores Delegados
continuar con la formulacién de las preguntas y recomendacio-
nes relacionadas con el tema. Los Sefiores Delegados procedie~-
ron entonces a plantear nuevas consultas, las cuales fueron evacua-
das a satisfaccidn por el Director General.

El Presidente sometid a consideracién de los Sefiores
Delegados el Proyecto de Resolucién "Plan de Mediano Plazo
1987-1991", el cual fue referido a la Secretaria para ser modificado.

Tema 13: Ajuste al Programa-Presupuesto de Cuotas para 1987
(11CA/CE/Doc.138(86))

4.3 Por invitacién del Presidente, el Director General presentS este te-
ma seiialando los objetivos de los ajustes propuestos al programa-
presupuesto de cuotas para 1987, aprobado por resolucidn IICA/JIA/
Res.73(I1I-0/85). Explicd que tales ajustes representaban una re-
distribucién de los recursos cuotas para 1987 y que
se habfan efectuado para satisfacer las necesidades de los cambios
estructurales de los programas dispuestos en el Plan de Mediano
Plazo 1987-1991. El cambio mas significativo resultd§ de la clasifi-
cacidn de proyectos en cinco programas en vez de diez.
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El Delegado de los Estados Unidos de América elogid los grandes es-
fuerzos realizados por la Direccidn General con el objeto de reorga-
nizar, reestructurar y reorientar los escasos recursos de que dispo-
ne el Instituto. Se hizo mencidn especial de las reducciones sus-
tanciales para 1987 que el Director General habfa propuesto para su
propia oficina.

A ese mismo respecto, el Delegado de los Estados Unidos de América
manifestd su pleno apoyo a las modificaciones propuestas al Programa
Presupuesto para 1987 y solicitd simplemente que en la parte resolu-
tiva del pdrrafo 3 del proyecto de resolucidn pertinente se agregara
la siguiente frase: "El origen y destino de todas las transferencias
deberdn informarse anualmente al Comité Ejecutivo", ya que este proce-
dimiento servirfa para indicar claramente las prioridades del Direc-
tor General y facilitarfa asf futuras estrategias presupuestarias.

En vista de que no hubo mds comentarios, el Presidente solicit§ al
Relator que diera lectura al Proyecto de Resolucién No. 3 "Ajuste al
Programa-Presupuesto de 1987",que fue aprobado por unanimidad por el
Comité& Ejecutivo con las modificaciones arriba mencionadas.

INFORME DE LA COMISION DE CREDENCIALES

El Relator dio lectura al Informe presentado por la Comisién de Cre-
denciales en el cual se indicaba que las credenciales estaban en
orden. El Comit& Ejecutivo dio por recibido el informe.

A continuacidn, el Presidente solicitd al Relator que procediera a
la lectura de los proyectos de resolucidn sometidos a la considera-
cién del Comité Ejecutivo.

Proyecto de Resolucidn No. 1: Reglamento Propuesto para el Fondo
Especial de Desarrollo Agrfcola Simén
Bolivar (IICA/CE/PR-1(VI-0/86)rev.2)

El Proyecto de Resolucidn fue aprobado con pequefias modificaciones.

Proyecto de Resolucidn No. 10: Informe Anual 1985 (IICA/CE/PR-10
(VI-0/86)rev.)

El Proyecto de Resolucidén fue aprobado por unanimidad, sin modifica-
ciones.

Proyecto de Resolucidn No. 5: Conferencias Interamericanas de Agri-
cultura (IICA/CE/PR-5(VI-0/86)rev.2)

El Proyecto de Resolucién fue aprobado por unanimidad con pequeiias
modificaciones de estilo.
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4.8

4.9

Proyecto de Resolucién No. 16: Proyecto de Enmiendas de Procedimien-
to al Reglamento del Comité Ejecutivo
(IICA/CE/PR-16(VI-0/86))

El Proyecto de Resolucisn fue aprobado por unanimidad sin modifica-
ciones.

Proyecto de Resolucidn No. 17: Distribucidn Geogrifica del Persomal
(IICA/CE/PR-17(VI-0/86))

El Proyecto de Resolucidn fue aprobado por unanimidad con pequeiias
modificaciones.

Proyecto de Resolucién No. 18: Delegacidén de Autoridad para Aprobar
Emmiendas a Reglamentos Administra-
tivos que no requieren de Gastos Adi-
cionales por Parte del Instituto.

El Proyecto de Resolucién fue aprobado con pequeiias modificaciones.
Sin embargo, el Presidente tomd nota de las reservas expresadas por
la Delegaci6n del Brasil.

OTROS ASUNTOS

El Delegado de los Estados Unidos de Am&rica recomendd la creacién
de un comité de trabajo con el objeto de examinar las modificaciones
propuestas al Contrato entre el Gobierno de Costa Rica y el IICA
sobre el Centro Agrondmico Tropical de Investigacién y Enseiianza
(CATIE).

El Comité acept5 la recomendacién y se dio instrucciones a la Secre-
tarfa para que tomara las disposiciones necesarias para dicha reunidn.

APROBACION DE LAS ACTAS DE LA PRIMERA SESION PLENARIA

El Relator dio lectura a las Actas de la Primera SesiSn Plenaria,
las cuales fueron aprobadas por el Comité Ejecutivo. E1 Delegado de
Chile sugiri§ que en la medida de lo posible, la Secretarfa diera
suficiente tiempo para analizar los documentos mis detalladamente
antes de discutirlos.

4.10 La sesidn se levantd a las 17:50 horas.
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QUINTA SESION PLENARIA

La Quinta SesiSn Plenaria de la Sexta Reunidn Ordinaria del Comité
Ejecutivo, presidida por el Delegado de México, se inici§ a las
09:20 horas del 15 de julio de 1986.

Tema 14: Participacién de la Mujer en el Proceso de Desarrollo
Rural (IICA/CE/Doc.135(86)rev.)

El Presidente invité al Dr. Diego Londofio, Director de Andlisis

y Programacién a presentar el tema. E1 Dr. Londoiio informd al
Comité que el documento habfa sido preparado por la Direccidn Ge-
neral, en cumplimiento de la Resolucién IICA/JIA/Res.63(I11-0/85),
segiin la cual la Junta encomienda al Director General la formulacidn
de un proyecto para prestar asistencia t&cnica y adiestramiento a la
mujer de las zonas rurales, con la ayuda de organismos nacionales

e internacionales. Sefial§, ademds, que mediante la misma resolucién,
la Junta autoriza al Director General a elaborar un anteproyecto

de presupuesto de hasta US$50.000 para ese fin.

A continuacién el Dr. Londoiio explicé que al iniciarse la Reunidn, la
Secretaria Ejecutiva de la Comisidn Interamericana de Mujeres (CIM)
habfa manifestado una serie de preocupaciones referentes al contenido
del anteproyecto y en razén de ello el documento habfa sido refor-
mulado. Las principales modificaciones pretenden reorientar los
fondos mencionados, de manera que respondan mejor a las necesidades
de los objetivos establecidos. Se hard especial &nfasis en la
capacitacisn de las personas en el ambito de las organizaciones na-
cionales que se ocupan directamente de promover la participacidén de
la mujer en el proceso de desarrollo.

El Presidente agradeci§ al Dr. Londofio su intervencidén e invitd a los
Delegados a expresar sus comentarios. Los Delegados de Panami y
Costa Rica manifestaron su apoyo a la propuesta y el Delegado de .
Chile consider§ que serfa muy provechoso que el Director General enta-
blara contactos con otras organizaciones internacionales, especial-
mente con la FAO.
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El Delegado de Guyana apoyd el documento y el proyecto de resolucidnm,
e informd al Comité que su pafs habfa alcanzado logros considerables
a ese respecto. La Delegacifnde México recalc§ la necesidad de
cooperar con otras organizaciones, y considerd indispensable que los
programas relativos a la mujer no se limitaran Gnicamente a la
cuestidn de desarrollo rural sino que se incluyeran en el marco mis
amplio del Plan de Mediano Plazo. El Delegado de Hait{ se concentrd
en la necesidad de realizar actividades de capacitacidn mediante
intercambios y becas.

El Delegado de Honduras recalc§ la necesidad de encontrar soluciones
con mayores alcances al tema de la mujer en el desarrollo.

El Delegado de los Estados Unidos de Am€rica indicd que sdlo se
podrian lograr avances en este campo mediante la integracién de la
mujer en los actuales programas que estdn dirigidos a los "llamados"
campesinos de sexo masculino y no mediante el aislamiento. Secundd
la posicién de Guyana, reconociendo la necesidad de contar con pro-
gramas nacionales para apoyar el esfuerzo planteado por la propuesta
en estudio.

La Representante de la CIM felicitd a la Direccidn General por haber
apoyado la iniciativa de su entidad y expres§ su esperanza de que
otros organismos del Sistema Interamericano se involucraran de tal
manera.

México, Honduras y Chile recomendaron algunas modificaciones al docu-
mento de trabajo y al proyecto de resolucién correspondiente, las
cuales fueron aprobadas.

PRESENTACION AUDIOVISUAL SOBRE EL PROGRAMA DE SALUD ANIMAL DE HAITI

La presidencia invitd al Dr. L. Harlan Davis, Subdirector General,
a presentar un audiovisual en videocinta sobre el papel del IICA
en la erradicacién de la peste porcina africana y la repoblacién
porcina en Haitf. Esta presentacién fue bien recibida por los de-
legados.

APROBACION DEL ACTA DE LA SEGUNDA SESION PLENARIA, LA TERCERA SESION
PLENARIA Y LA CUARTA SESION PLENARIA

El Comité Ejecutivo aprobS las Actas de la Segunda, Tercera y Cuarta
Sesiones Plenarias. No se introdujeron cambios.

Tema 15: Propuesta de Modificaciones al Contrato entre el Gobierno
de Costa Rica y el IICA sobre el Centro Agronémico Tropical de In-
vestigacidén y Ensefianza (CATIE) (IICA/CE/Doc.141(86)).

El Director General invité al Director del CATIE, Dr. Rodrigo Tarté,
a explicar las razones de la propuesta de modificaciones; especifi-
camente, la falta de definicién de las relaciones entre el IICA y el
CATIE y el papel del Director General del IICA en su calidad de
Vicepresidente Ejecutivo del CATIE. .
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El Comité Ejecutivo hizo de su conocimiento el documento presentado
por el grupo de trabajo correspondiente que habfa sido designado en
la sesién anterior, dejando constancia al mismo tiempo de que refle-
jaba el consenso que se habfa logrado entre sus miembros.

Los Delegados de México, Honduras, Panamf y Chile tomaron nota con
satisfaccién del espiritu de cooperacidn que prevalecid durante la
discusién de este tema y de los considerables avances logrados al
respecto, tal como lo reflejaba el documento presentado por el Direc-
tor General.

Seguidamente, el Proyecto de Resolucidn No. 6 "Propuesta de Modifica-
ciones al Contrato Constitutivo del CATIE" (IICA/CE/PR-6(VI-0/86)rev.)
fue sometido a la consideracidén del Comité y fue aprobado con el do-

cumento elaborado por el Grupo de Trabajo, el cual figura como anexo.

Tema 16: Categorfa de Emérito

Después de examinar la valiosa contribucién proporcionada por el

Sr. José Alberto Torres durante su destacada carrera profesional en
el IICA, el Director General presentd el Proyecto de Resolucién No. 2,
en el que se otorga el tftulo de emérito al ex Subdirector General
Adjunto de Operaciones. El proyecto de resolucién fue aprobado.

El Comité acepts recomendar a la Junta que otorgara también ese tf{-
tulo alLic. José Irineu Cabral, por solicitud del Director General,
quien habfa recibido una recomendacidn a ese respecto de los Direc-
tores "Eméritos" presentes.

PROYECTOS DE RESOLUCION PENDIENTES

Proyecto de Resolucién No. 15: "Temario Provisional de la Tercera
Reunidn Extraordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura"
(IICA/CE/PR-15(VI-0/86)). Se procedis a dar lectura al proyecto de
resolucidén y fue aprobado sin modificaciones.

Proyecto de Resolucién "Plan de Mediano Plazo 1987-1991" (IICA/CE/
PR-SN(VI-0/86)rev.). E1 proyecto de resolucién fue aprobado, con las
modificaciones introducidas,tras un prolongado debate.

Proyecto de Resolucidn "Asignacién de recursos para prestar asisten-
cia técnica en casos imprevistos”. El proyecto de resolucidén fue
aprobado con pequefias modificaciones.

Se levantS la Sesién a las 15:30 horas.



32

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

SESION DE CLAUSURA

La Sesifn de Clausura se inici8 a las 18:00 horas del 17 de julio
de 1986 y fue presidida por el Representante de Nicaragua, primer
Vicepresidente de la Reunibn.

Tema l: AprobaciSn de las Actas de la Quinta Sesidn Plenaria

El Presidente someti8 a consideracifn el acta de la Quinta Sesidn
Plenaria, la cual fue aprobada.

Tema 2: Suscripcibn del Informe Final

En cumplimiento con lo dispuesto por el Artfculo 91 del Reglamento
del Comit& Ejecutivo, el Presidente y el Director General procedie-
ron a la suscripciSn del Informe Final de la Sexta ReuniSn Ordina-
ria del Comit& Ejecutivo.

Tema 3: Palabras de un Representante Titular de un Estado Miembro

El Delegado de Guyana, en nombre de los Representantes de los Estados
Miembros del Comit&, hizo uso de la palabra y expres§ su satisfaccibn
por las deliberaciones que se realizaron, la activa participacidn de
los pafses y organizaciones representadas, y los acuerdos tomados
por el Comit& en esta reunifn, Asimismo, manifestS el agradecimien-
to de los participantes al Director General, funcionarios del IICA

y personal de la Secretarfa, asf como a los intérpretes y a todo

el personal de apoyo que hizo posible que esta reunibn alcanzara

el &xito que todos hemos palpado. Hizo votos porque los logros que
se obtengan en el futuro superen las expectativas que todos tenemos.

Tema 4: Palabras del Director Gemeral

El Dr. Martfin E. Pifieiro agradeci la presencia de las distinguidas
delegaciones presentes en esta reunién y sobre todo la colaboracién
recibida para que las acciones del Imstituto continden fortalecién-
dose con el apoyo de los paises miembros para lograr los objetivos
del IICA en el campo del desarrollo agricola y el bienestar rural.

CLAUSURA OFICIAL DE LA REUNION

El Presidente declar§ oficialmente clausurada la Sexta Reunidn Ordi-
naria del Comit& Ejecutivo.

Se levantd la sesidn a las 19:00 horas.
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IICA/CE/Res.53¢1-0/86)
% julio 1986
Originals espafiol

RESOLUCION No. 53

ESTADOS FINANCIEROS DEL INSTITUTO

El1 COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

VISTOs

El Documento IICA/CE/Poc.132(86), "Informe Financiero e Informe de los
Auditores Externos”, y el Documento IICA/CE/Doc.133(86), "Comentarios del
Director General sobre el Informe Financiero de los Auditores Externos".

CONSIDERANDOs

Que el Articulo 4 del Reglamento del Comité Ejecutivo establece que &ste
debe examinar el estado financiero del Instituto y rendir el informe corres-
pondiente a la Junta Interamericana de Agricultura,

Que los Auditores Externos dan fe del buen manejo de los recursos finan-
cieros, en linea con lo establecido en los Reglamentos del Instituto.
RESUELVEs

Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura la aprobacibén del

Informe Financiero (IICA/CE/Doc.133(86)) e Informe de los Auditores
Externos (IICA/CE/Doc.132(86)).
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IICA/C!/Res 54(V1-0/86)
14 Jjulio 1

Originals espuﬂol

RESOLUCION No. 54

CUENTAS POR COBRAR DE DUDOSA RECUPERACION

E1 COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

VISTO:

El Documento IICA/CE/Doc.132(86), “"Informe Financiero e Informe de 1los
Auditores Externos”.

CONSIDERANDOs

Que la Resolucién IICA/JIA/Res.69(1II-0/85) solicita que al cierre de cada
afio fiscal, en el Informe Financiero Anual se identifiquen aquellas cuentas
por cobrar de ejercicios anteriores que tienen la caracterfstica de ser irre-
cuperables, para la respectiva decisién de la Junta,

Que la Nota No. 6 del Informe de los Auditores Externos, identifica las
Cuentas por Cobrar de Dudosa Recuperacibn que ascienden a US$113.292,

Que para presentar estados financieros que demuestren una situacién més
exacta, es necesario eliminar estas cuentas de los activos del Instituto)

Que las normas de contabilidad generalmente aceptadas requieren que las
cuentas por cobrar sean evaluadas en cuanto a su recuperacién y que se incluya
una proteccién por el monto de posible pérdida,

Que el Artficulo 3.c. del Reglamento del Comité Ejecutivo establece que el

Comit& podr§ hacer las observaciones y recomendaciones a la Junta Interameri-
cana de Agricultura que estime convenientes en relacién con el Informe de los

Auditores Externos.

RESUELVE:

1. Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura, que se reunird
en forma extraordinaria, en octubre de 1986, la aprobacién para eli-
minar de los estados financieros la suma de US$113.292.

2. Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura que se reunir§ en
forma extraordinaria en octubre de 1986, autorizar al Director Gene-
ral para que en los futuros estados financieros se incluya una re-
serva para las Cuentas por Cobrar de Dudosa Recuperacidn.
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IICA/CE/Res.55(VI-0/86)
14 julio 1986
Original: espaiiol

RESOLUCION No. 55

PROPUESTA DE MODIFICACIONES AL REGLAMENTO DE LA
DIRECCION GENERAL Y AL REGLAMENTO DE PERSONAL

E1l COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunidén Ordinaria,

VISTO:

El Documento IICA/CE/Doc.139(86)rev., "Informe sobre Cargos de Confian-
ga y Propuesta de Cambios al Reglamento de la Direccidn General y al Reglamen-
to de Personal",

CONSIDERANDO:

Que el Comité Ejecutivo, por Resolucidn IICA/CE/Res.39(V-0/85), del 31
de julio de 1985, solicitd al Director General la presentacién de un informe
sobre los cargos de confianza existentes en el Instituto;

Que el Director General propone en dicho informe modificar una serie de
articulos del Reglamento de la Direccidn General y del Reglamento de Personal,
con el objeto de aclarar el concepto de cargo de confianza, disminuir su nime-
ro dentro del Instituto, establecer los derechos y deberes inherentes a tales
cargos, asl como modificar los conceptos de Personal Profesional Internacio-
nal Regular y Temporal, para adecuarlos a las necesidades propias del Insti-
tuto.

RESUELVE:
Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura que apruebe las

Modificaciones al Reglamento de la Direccidn General y al Reglamento
de Personal contenidas en el Documento IICA/CE/Doc.139(86)rev.
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IICA/CE/ Res.56 (VI-0(86)
16 julio 1986
Original: espaiiol

RESOLUCION No. 56

PLAN DE MEDIANO PLAZO 1987-1991

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunidn Ordinaria,

VISTO:

.

El Documento IICA/CE/Doc.137(86), "Propuesta de Plan de Mediano Plazo
1987-1991".

CONSIDERANDO:

Que la Junta Interamericana de Agricultura, en su Tercera Reunién
Ordinaria, Resolucidn IICA/JIA/Res.72(I1I-0/85), autoriz8 la contratacidn
de un Grupo de Expertos, ajenos al IICA, para que revisara y evaluara el
Plan de Mediano Plazo 1983-1987 y los programas y proyectos ejecutados en
el contexto del mismo;

Que el Grupo de Expertos actud y entreg8 dicha evaluacidn;

Que el Plan de Mediano Plazo 1987-1991 recoge las recomendaciones
contenidas en el documento del Grupo de Expertos.

RESUELVE:

1. Agradecer al Grupo de Expertos del G-6, y a los Estados Miembros
la valiosa contribucién brindada al Instituto, por la revisién y
evaluacibn del Plan de Mediano Plazo 1983-1987.
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Felicitar al Director General por la excelente calidad técmica
del Plan de Mediano Plazo y su exposicion verbal; autorizarlo
para que efectue una serie de modificaciones de estilo solici-
tadas por el Comité Ejecutivo y que en la aplicacion del Plan
se tomen en cuenta los diversos asuntos y preocupaciones refle-
jados en las Actas y en las Actas Resumidas.

Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura, que se
reunira en forma extraordinaria en octubre de 1986, la aprobacion
del Plan de Mediano Plazo 1987-1991.

Reconocer como marco de referencia para las acciones futuras del
Instituto, los criterios expuestos en el documento titulado
"Plan de Mediano Plazo".

Autorizar al Director General para que, a partir de la fecha y
hasta tanto la Junta Interamericana de Agricultura apruebe el

Plan de Mediano Plazo 1987-1991, inicie medidas que faciliten

la transicion para dicho Plan.
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IICA/CE/Res.57(VI-0/86)
15 julio 1986
Originals espafiol

RESOLUCION No. 57
AJUSTE AL PROGRMMA-PRESUPUESTO DE 1987

El COMITE BJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

VISTO:

El documento IICA/CE/Doc.138(86), "Propussta de Ajuste al Programa-Presu-
puesto de 1987"%.

CONSIDERANDO s

Que los ingresos provenientes de las cuotas de los Estados Miembros seré&n
en 1987 de US$20 289 082, de acuerdo con lo aprobado por la Junta Interameri-
cana de Agricultura (IICA/JIA/Res.73(I1I-0/85));

Que la Junta Interamericana de Agricultura aprobd un Programa-Presupuesto
de recursos cuotas para los affos 1986 y 1987 por medio de la Resolucién
IICA/JIA/Res.74(111-0/85), en octubre de 1985, de US$20 289 082 para cada afioy

Que el nuevo Plan de Mediano Plazo 1987-1991 contempla cambios importantes
en la estructura programftica del Instituto, por lo que se hace necesario in-
troducir ajustes en el Programa-Presupuesto de 1987,

Que el Director General ha presentado una propuesta de Ajuste al Programa
Presupussto de 1987, de acuerdo con la nueva estructura programitica del Plan
de Mediano Plazo, por un total de US$20 289 082, que corresponde a los ingre-
sos provenientes de las cuotas de los Estados Miembros,

Que en la propuesta de Ajuste presentada se indicaban las partidas presu-
pusstales de Servicios Directos de Cooperacién Técnica, Costos de Direccién
General y Costos Generales y Provisiones, financiadas con recursos cuotas de
los Estados Miembros. ’
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RESUELVE

Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura:

1. Aprobar el Ajuste al Programa-Presupuesto del IICA financiado con cuo-
tas de los Estados Miembros, para el ejercicio comprendido entre el 1
de enero y el 31 de diciembre de 1987, por un monto de US$20 289 082.

2. Aprobar la siguiente distribucién del Programa-Presupuesto del IICA
para 1987, financiado con cuotas de los Estados Miembros:

CATEGORIAS DE ACTIVIDAD MILES (US$)

CAPITULO I - SERVICIOS DIRECTOS DE 16 154.6
COOPERACION TECNICA

A. Programas 10 612.0
1. ané&lisis y Planificacibn de la 2 141.8
Politica Agraria
2. Generacibén y Transferencia 4 120.7
de Tecnologia
3. Organizacién y Administracién 1 520.5
para el Desarrollo Rural
4. Comercializacibén y Agroindustria 1 038.6
S. Sanidad Animal y Vegetal 1 790.4
B. Oficinas Nacionales 2 960.9
C. Unidades de Apoyo Técnico 1 327.3
l. Centros Especializados 858.7
a. Centro Interamericano de 482.0

Documentacién e Informacién
Agricola (CIDIA)

b. Centro de Proyectos de Inversién 376.7
(CEPI)
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CATEGORIAS DE ACTIVIDAD MILES (US$)
2. Servicios de Apoyo 468.6
a. Servicio Editorial 195.5
b. Servicio de Informftica 273.1
D. Aporte al Centro AgronSmico Tropical de 1 004.4
Investigacién y Ensefianza (CATIE)
E. Cooperacién Técnica Coyuntural y 250.0
Preinversién
CAPITULO II - COSTOS DE DIRECCION 3 394.3
GENERAL
A. Despacho Director General 685.0
B. Unidades de Apoyo de Direccibén, Supervi- 2 709.3
8i6n de Operaciones, de Programacibén y
Evaluacién
CAPITULO III - COSTOS GENERALES Y 740.2
PROVISIONES
A. Subfondo de Trabajo del 223.6
Fondo Regular
B. Reunién Comité Ejecutivo 103.5
C. Reunibn Junta Interamericana de 245.6
Agricultura
D. Reunidn Conferencia Interamericana 50.2

de Agricultura
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CATEGORIAS DE ACTIVIDAD MILES (US$)
E. Tribunal Administrativo OEA 6.0
F. Seguro Activos IICA 35.5
G. Pensién Ex-directores Generales IICA 40.8
H. Auditoria Externa 35.0
TOTAL 20 289.1*

*Esta suma no incluye el reembolso que hace Estados Unidos de Mérica por
concepto de impuesto sobre la renta pagado por loe ciudadanos de ese pais que
trabajan en la Institucidn.

3. Autorizar al Director General a efectuar transferencias entre los
Capftulos, con excepcién de la partida D del Capftulo I y A del
Capftulo II1, siempre que el total de transferencia no aumente ni
disminuya los Capftulos afectados en m&s de un 102. El origen y
destino de todas las transferencias deberfn informarse anualmente
al Comit& Ejecutivo.

4. Mtorizar al Director General a realizar gastos no incluidos en el
punto 2 de esta Resolucién, en funcién del ingreso que se obtenga por
concepto de Costos Administrativos y Técnicos Indirectos, de acuerdo
con los contratoe y convenios que se ejecuten dentro del marco progra-
mitico establecido en el Ajuste al Programa-Presupuesto presentado por
el Director General y de acuerdo con la Resolucién
IICA/JIA/Res.70(III-0/85).

5. Matorizar al Director General a utilizar el exceso de ingresos sobre
los egresos de las cperaciones de las Unidades de Apoyo Técnico en el
fortalecimiento de las actividades del IICA.

6. Mtorizar al Director General a realizar los ajustes correspondientes
en los gastos establecidos por esta Resolucifng en el caso de que los
ingresos de cada uno de loe ejercicios resulten inferiores a los esti-
madosy el Director General informar& de esa circunstancia a la Junta
Interamericana de Agricultura.

7. Establecer que las cwtas correspandientes al Gobierno de Cuba sean
transferidas al Subfondo de Trabajo del Fondo Regular IICA Yy que su
uso posterior deberf ser aprobado por la Junta Interamericana de
Agricultura, para lo cual el Director General someter§ un presupuesto
de acuerdo con la cantidad recibida.
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IICA/CE/Res.58(VI-0/86)
15 julio 1986
Original: espaiiol

RESOLUCION No. 58
INFORME ANUAL 1985

E1l COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

VISTO:

El Informe Anual 1985.

CONSIDERANDO:

Que el Artfculo 4 del Reglamento del Comité Ejecutivo establece que
éste debe analizar el Informe Anual de las actividades de la Direccidn
General;

Que el Informe Anual 1985 fue estudiado por el Comité Ejecutivo, en
su Sexta Reunidn Ordinaria y acogido en la forma presentada por la Direc-
ciom General;

Que los Estados Miembros han solicitado informacién mds detallada
sobre el estado de los proyectos del IICA.

RESUELVE:

1. Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura la aprobacidn
del Informe Anual 1985.

2. Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura que encomien-
de al Director General incluir en futuros Informes Anuales un
anilisis resumido en forma tabular de cada proyecto del IICA, que
especifique: (a) el tftulo del proyecto; (b) una descripcién de
sus objetivos; (c) los fondos aportados al proyecto, por donante,
sea el IICA, un Estado Miembro en particular u otra fuente; (d) una
breve evaluacidn de los resultados obtenidos a la fecha de publica-
cidn.
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IICA/CE/Res.59(VI-0/86)
15 julio 1986
Original: inglés

RESOLUCION No. 59

REGLAMENTO PROPUESTO PARA EL FONDO ESPECIAL DE
DESARROLLO AGRICOLA SIMON BOLIVAR

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunidn Ordinaria,

VISTO:

El Documento IICA/CE/Doc.136(86), "Propuesta sobre el Reglamento del
Fondo Especial de Desarrollo ‘Agrfcola Simén Bolfvar".

CONSIDERANDO:

Que la Junta Interamericana de Agricultura, en virtud de la Resolucidn
IICA/JIA/Res.100(I11-0/85), cres el Fondo Especial de Desarrollo Agricola
Simén Bolfvar;

Que de conformidad con esa Resolucidn el Director General ha preparado
la "Propuesta sobre el Reglamento del Fondo Especial de Desarrollo Agrico-
la Simbn Bolfvar" para examen Yy aprobaciSn del Comité
Ejecutivo;

Que el Artfculo 11 del Reglamento prescribe que las contribuciones al
Fondo comprendan no s§lo compromisos, que al ser confirmadas constituyen
obligaciones de pago, sino tambi&n dinero en efectivo en la moneda. local
de los Estados Miembros en los que deba ponerse en practica un proyecto,
personal, equipo, materiales y otros bienes y servicios en especie;

Que por causa de la actual situacidn econdmica en el continente muchos
de sus Estados Miembros se ven imposibilitados de comprometer contribucio-
nes en efectivo al Fondo en estos momentos.

RESUELVE:

1. Aprobar el Reglamento del Fondo segin se ha propuesto en el docu-
mento IICA/CE/Doc.136(86).

2. Instar a aquellos Estados Miembros y palses observadores permanen-
tes que estdn en condiciones de comprometer contribuciones en
efectivo al Fondo,a hacerlo.
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Instar a aquellos Estados Miembros y paises observadores per-
manentes que en razdn de la actual situacidn econdmica en la
regidén se ven inhibidos de comprometer contribuciones en efec-
tivo al Fondo a aportar el personal, equipo, tecnologfa y otros
bienes y servicios en especie a este Fondo que estén dentro de
sus posibilidades.

Solicitar al Director General que en la préxima reunién del
Comité Ejecutivo presente un informe de avance sobre este
asunto.



IICA/CE/Res.60(VI-0/86)
15 julio 1986
Original:s espafiol

RESOLUCION No. 60

CONFERENCIAS INTERAMERICANAS DE AGRICULTURA

E1l COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo con la Resolucién IICA/JIA/Res.101(III-O/85), se realizé un
estudio para considerar la conveniencia de mantener las Conferencias Interame-
ricanas de Agricultura,

Que de acuerdo con el Articulo 128 de la Carta de la OEA, una conferencia
especializada, tal como la Conferencia Interamericana de Agricultura, se cele-
bra "cuando lo resuelva la Asamblea General o la ReuniSén de Consulta de Minis-
tros de Relaciones Exteriores, por iniciativa propia o a instancia de alguno
de los Consejos u Organismos Especializados;”

Que el Artfculo 3.c., del Reglamento de la Junta, establece que &sta para
realizar sus fines, tendr§ facultades para "Proponer a la Asamblea General de
los Estados Americanos la celebracifén de Conferencias Especializadas para tra-
tar asuntos técnicos especiales y aspectos de cooperacibén técnica comprendidos
en los propSsitos del Instituto)

Que las Conferencias Interamericanas de Agricultura son el foro en el
cual, periodicamente, las autoridades politicas de mfs alto nivel de los Esta-
dos Miembros examinan problemas comunes que afectan el sector agricola)

Que la VII y VIII Conferencias recomendaron continuar realizando las Con-
ferencias Interamericanas de Agricultura, cada cuatro afios y conjuntamente con
la Junta Interamericana de Agricultura)

Que el Comité Ejecutivo en su Cuarta y Quinta Reunién Ordinaria recomienda
a la JIA celebrar la IX Conferencia en 1987, conjuntamente con la Cuarta Reu-
nién Ordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura.

Que seria pertinente que en la IX Conferencia se examinaran las dificultades
que enfrenta la region ante la problematica del comercio internacional y la po-
litica de precios.

RESUELVE:

Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura:

1. Continuar la celebracidn de las Conferencias Interamericanas de
Agricultura.
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3.

Solicitar a la XVI Asamblea General de la OEA, conforme con la Carta
de la OEA y el Artfculo 3.c. del Reglamento de la Junta, la convoca-
toria de la IX Conferencia Interamericana, para que Se celebre en
octubre de 1987, conjuntamente con la Cuarta ReuniSn Ordinaria de la
JIA, con el fin de facilitar la celebracibén de dicha Conferencia.

Autorizar al Director General para que inicie gestiones para el
financiamiento de dicha Conferencia, asi como la organizacibén de 1la
misma.

Tratar como tema central de la Conferencias La modernizacibén agrico-
la, el comercio internacional agropecuario y la polfticade precios ante
el marco de la integracidn regional en la actual coyuntura internacio-
nal.




49

1ICA/CE/Res.61(VI-0/86)
15 julio 1986
Original: inglés

RESOLUCION No. 61

PROYECTO DE ENMIENDAS DE PROCEDIMIENTO AL REGLAMENTO
DEL COMITE EJECUTIVO

E1 COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que el Artfculo 42 del Reglamento del Comité Ejecutivo ("Reglamento")
prescribe que las reuniones regulares y especiales del Comité comprenderdn
una sesidn inaugural, una sesidn preparatoria, tantas sesiones plenarias
como sea necesario y una sesidn de clausura;

Que el Artfculo 47 especifica que la sesidén preparatoria debe celebrar-
se después de la sesidn inaugural;

Que el Artfculo 48 establece que los acuerdos hechos en la sesién pre-
paratoria deben ser formalmente aprobados en la primera sesién plenaria;

Que la experiencia del Comité Ejecutivo en su Sexta Reunidn Ordinaria
ha demostrado que el trabajo del Comité puede hacerse mis expedito si se
celebra la sesidn preparatoria antes de la sesidn inaugural y si se aprueban
en la sesidn inaugural los acuerdos hechos entre los miembros en la sesién
preparatoria.

RESUELVE:

1. Recomendar a 1la Junta Interamericana de Agricultura, en su Ter-
cera Reunidn Extraordinaria, que enmiende el Artfculo 47 del Reglamento
del Comité Ejecutivo, sustituyendo en_la primera linea de ese Articulo
la palabra "después" con las palabras "antes de", de manera que
diga:

Artfculo 47. Inmediatamente antes de la sesidn inaugural
de la reunidn del Comité...
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Recomendar a 1la Junta Interamericana de Agricultura, en su Terce-
ra Reunidn Extraordinaria, que enmiende el Artfculo 48 sustituyendo
en las Gltimas dos lfneas de ese Artfculo las palabras "primera
sesiSn plenaria" con las palabras 'sesifn inaugural’, de manera

que diga:

Artfculo 48: Los acuerdos adoptados en la sesidn prepa-
ratoria serdn confirmados en la sesidn inaugural de la
reunidn.
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IICA/CE/Res.62(VI-0/86)
15 Julio 1986
Original: inglés

RESOLUCION No. 62

DISTRIBUCION GEOGRAFICA DEL PERSONAL

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunion Ordinaria,

VISTAS:

Las estadisticas de distribucion del personal del Instituto por nacio-
nalidad y categoria segun aparecen en el Informe Anual 1985.

CONSIDERANDO:

Que el Artfculo 36 del Reglamento de la Direccién General establece
que el personal seri nombrado tomando en cuenta, inter alia, "la necesidad
de que el personal sea escogido con un criterio de representacién geogrifi-
ca tan amplio como sea posible de entre los nacionales de los Estados

Miembros,... ".

RESUELVE:

1. Reiterar el compromiso de los Estados Miembros de lograr el
objetivo de una representacidn geogréfica tan amplia como fuese
posible en la designacién del personal.

2. Encomendar a la Direccidn General para que continde tomando las
medidas pertinentes, de manera que se logre el objetivo de una
representacidn geogrédfica amplia en la designacién de personal
de los Estados Miembros.



IICA/CE/Res.63(VI-0/86)
15 julio 1986
Original: inglés

RESOLUCION No. 63

DELEGACION DE AUTORIDAD PARA APROBAR ENMIENDAS A
REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS QUE NO REQUIEREN DE
GASTOS ADICIONALES POR PARTE DEL INSTITUTO

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que el Artfculo 2 (j) del Reglamento de la Junta Interamericana de
Agricultura ("Junta") autoriza a la Junta a aprobar su Reglamento, los
Reglamentos del Comit& Ejecutivo y de la Direccidn General, as{ como los
reglamentos de personal y financieros de la Direccidn General;

Que aunque el Artfculo 4 del Reglamento de la Junta prohibe a ésta
la delegacién de atribuciones o facultades para la aprobacidn de su Regla-
mento, del reglamento del Comit&é Ejecutivo y del Reglamento de la Direccién
General, este Artfculo no prohibe a la Junta delegar su funcién de aprobar
el Reglamento de Personal y el Reglamento Financiero de la Direccidn Gene-
ral;

Que muchas de las disposiciones administrativas del reglamento de per-
sonal y del de la Direccidén General se refieren a asuntos de procedimiento
y no tienen implicaciones presupuestarias;

Que en el pasado la Junta se ha visto obligada a dedicar una cantidad
irrestricta de su tiempo en la revisidn de tales disposiciones administra-
tivas;

Que la experiencia adquirida en cuanto a la puesta en practica del Re-
glamento de Personal que entrd en vigencia el 12 de enero de 1986 ha demos-
trado que serfa recomendable para el Director General iniciar un proceso de
revisién y ajuste de esos Reglamentos, de manera que puedan responder mejor
a los intereses del personal y la administracidn.
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Recomendar a 1la Junta Interamericana de Agricultura que delegue
en la persona del Director General su autoridad para aprobar
enmiendas al Reglamento de Personal, con sujecidn a las siguien-
tes condiciones:

a. Tal delegacién estard limitada a aquellas disposiciones del
Reglamento de Personal que no impliquen gastos adicionales
por parte del Instituto y

b. Las enmiendas que sean aprobadas por el Director General de
conformidad con esta delegacién de atribuciones, serdn pre-
sentadas a la pr&xima reunifn del Comit€ Ejecutivo para su
informacidn.

c. Tal delegacidén de atribuciones vencerd a partir del dfa de
la sesidn inaugural de la S&tima Reunidn Ordinaria del Co-
mité Ejecutivo.



54

1ICA/CE/Res.64(VI-0)/86)
16 julio 1986
Original: espafiol

RESOLUCION Ne. 64
PROPUESTA DE MODIFICACIONES AL CONTRATO CONSTITUTIVO DEL CATIE

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

VISTOs

El Documento IICA/CE/Doc.141(86), “Propuesta de Modificacién al Contrato
Constitutivo del CATIE".

CONSIDERANDOs

Que la Junta Interamericana de Agricultura, en su Tercera Reunibn Ordina-
ria, actuando como Asamblea del Centro AgronSmico Tropical de Investigacién y
Ensefianza, CATIE, por Resolucibn No. 2, encomendS al Director General del IICA
y al Director del CATIE un anflisis conjunto, en consulta con los paises miem-
bros del CATIE, del Contrato Constitutivo del Centro las modificaciones al
mismo y, en general, la relaciSn IICA-CATIE,

Que en cumplimiento con lo anterior, la Quinta Reunibn Extraordinaria del
Consejo Directivo del CATIE, aprob§ por unanimidad la Resolucién No.
1/86~-5RECD, la cual acoge y aprueba el texto de modificaciones al Contrato

Constitutivo del CATIE.

RESUELVE:

Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura la aprobacibén de las
modificaciones al Contrato Constitutivo del CATIE, contenidas en el
documento IICA/CE/Doc.l141(86), con las modificaciones acordadas en el docu-
cumento IICA/CE/Doc.141(86)add.
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IICA/CE/Res.65(VI-0/86)
16 julio 1986
Original: espaiiol

RESOLUCION No. 65

ASIGNACION DE RECURSOS PARA PRESTAR ASISTENCIA TECNICA EN

CASOS DE PROBLEMAS URGENTES Y TAREAS DE EMERGENCIA

E1l COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunidn Ordinaria.

VISTO:

El planteamiento efectuado por varias Delegaciones en cuanto a la con~
veniencia de crear un fondo especial destinado a la atencidn de problemas
urgentes y tareas de emergencia que se le presenten a los Estados Miembros,
en el marco definido en el nuevo Plan de Mediano Plazo para el perfodo 1987-
1991, para que incluya una provisidn en el presupuesto para el afio 1987 y
siguientes.

CONSIDERANDO:

Que dicha iniciativa supone efectuar un estudio previo para definir en
forma precisa sus objetivos, fuentes de financiamiento, modalidades, procedi-
mientos de aplicacidn;

Que en la actualidad existe en el Instituto un rubro presupuestario de
coyuntura que fue diseiiado para hacer frente a este tipo de problemas, el cual
ha prestado gran utilidad a los Estados Miembros.

RESUELVE:

1. Encomendar al Director General que examine la posibilidad de asigpar
recursos para atender problemas urgentes y tareas de emergencia en
el marco de los programas definidos en el Plan de Mediano Plazo para
el perfodo 1987-1991.

2. Solicitar al Director General que presente sus conclusiones a los
Estados Miembros en ocasién de la ReuniSn Extraordinaria de la
Junta Interamericana de Agricultura que se celebrari en México, en
octubre de 1986,
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IICA/CE/Res.66(VI-0/86)
16 julio 1986
Original: espaifiol
RESOLUCION No. 66
PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL PROCESO DE DESARROLLO RURAL

E1l COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

VISTO:

El Documento IICA/CE/Doc.135(86)rev.l, "Participacién de la Mujer en el
Proceso de Desarrollo Rural.

CONSIDERANDO:

Que la Junta Interamericana de Agricultura, em su Tercera Reunidn Ordi-
naria, por Resolucidén IICA/JIA/Res.63(III-0/85), autorizé al Director General
a que destine hasta US$50,000 para la preparacidn de un proyecto sobre la
Participacidn de la Mujer en el Proceso de Desarrollo Rural;

Que el Documento IICA/CE/Doc.135(86)rev.l, presentado por el Director General
constituye una forma apropiada para promover acciones que permitan la ejecu-
cidn de proyectos que fomenten la participacidn de la mujer en el proceso de
desarrollo econdmico y social.

RESUELVE:

1. Aprobar la propuesta presentada por el Director General en el documen-
to IICA/CE/Doc.135(86)rev.1, asf como la distribucidn sefialada para los re-
airsos presupuestarios asignados segin Resolucidn IICA/JIA/Res.63(I11-0/85).

2. Exhortar a los Estados Miembros a ampliar las acciones que realizan para
estimular la participacién de la mujer en el desarrollo rural, consisten-
te con los objetivos y alcances del documento IICA/CE/Doc.135(86)rev.l.

3. Encargar al Director General efectuar gestiones inmediatas de coordina-
cién y apoyo con organismos internacionales (FAO, BID, BIRF, AID, CIM
etc.) en los esfuerzos de involucrar en mayor grado la participacidn
efectiva de la mujer en los programas que contempla el Plan de Mediano
Plazo 1987-1991 del IICA.
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IICA/CE/Res.67(VI-0/86)
16 julio 1986
Original: espafiol

RESOLUCION No. 67

TITULO DE EMERITO PARA EL ING. JOSE ALBERTO TORRES

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunidn Ordinaria,

CONSIDERANDO »

Que el Ing. José Alberto Torres ha dedicado gran parte de su vida
profesional al Servicio del Instituto Interamericano de Cooperacidn para la
Agricultura, en donde ha ocupado importantes cargos desempefiados con gran
@xito, dedicacidn y capacidad;

Que el Ing. Torres cumple con todos los requisitos establecidos en el
ArtSiculo 13 del Reglamento de la Direccidn General, para obtener la categoria
de "Emérito”.

RESUELVE:

Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura otorgar al Ing. Jos@
Alberto Torres el titulo de "Emérito® del Instituto Interamericano de
Cooperacidn para la Agricultura, con todos los privilegios y prerrogativas
que esta categoria implica.
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CURRICULUM VITAE
Nombres
Nacionalidads
Especialidads

Estudios Universitarios:

Cargos desempefiados antes de
ingresar al IICA:

Cargos desempefiados dentro
del IICAs

Jos& Alberto Torres

Costarricense

Suelos y Produccién Agricola

1944- Ingeniero Agr&nomo, Universidad de

Costa
1947-1948~

1950~ Curso

Rica

Miestramiento en Servicio en
Suelos y Forestal, Departamento
de Agricultura, EUA

Internacional de Posgrado en

Suelos, Univergsidad de Chile

1948-1955-

1955-1957-

1955-1957-

1957-1961-

1961-1972-

1972-1973~

1973-1978-

1978-1979-

1979-1982-

Agosto 1981

Enero 1982

1982-1986

Jefe Departamento de Suelos,
Ministerio de Agricultura

Director General de Agricultura
y Ganaderia

Profesor de Suelos, Facultad de
Agronomia de la Universidad de
costa Rica

Director de OIRSA

Director Regional para la Zona
Norte

Director de Relaciones Oficiales

Coordinador del Plan de Accién
del IICA en Costa Rica

Director de Proyectos
Cocperativos

Director de Proyectos
Multizonales
Subdirector General a.i.

Subdirector General Adjunto de
Operaciones
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Publicaciones Principales:

TORRES, J.A. Estudio de suelos en Costa Rica. In Reunidon Interamericana de
Edafologia. México, DP. 1955.

. Las tierras centroamericanas. In Reunién sobre Conservacién Humana
en Centroamérica. Guatemala,Guatemala, 1965.

. Coordinacidon de la investigacidon, extensidn y enseflanza agricola en
Centroamiérica. In XII Reunién del PCCMCA. Nicaragua, 1966.

. Coordinacion e integracidn de la investigacién agropecuaria en
Centroamgrica. Mimeografiado , 14 plg. 1968.

. La investigacion y la extension agricola en Centroamérica. In
XVIII Reunién del PCCMCA. San Salvador, El Salvador, 1977.
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IICA/CE/Res.68(VI-0/86)
16 julio 1986
Original: espafiol

RESOLUCION No. 68

TITULO DE EMERITO PARA EL LIC. JOSE IRINEU CABRAL

E1l COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que el Lic. Jos& Irineu Cabral ha dedicado gran parte de su vida
profesional al Servicio del Instituto Interamericano de Cooperacidn para
la Agricultura, en donde ha ocupado importantes cargos desempefiados con
gran &xito, dedicacidn y capacidad;

Que el Lic. Cabral cumple con todos los requisitos establecidos en el
Artfculo 13 del Reglamento de la Direccidn General, para obtener la catego-
ria de "Emerito".

RESUELVE:

Recomendar a la Junta Interamericana de Agricultura otorgar allic.
José Irineu Cabral el tftulo de "Emérito" del Instituto Interamericano
de Cooperacién para la Agricultura, con todos los privilegios y pre-
rrogativas que esta categoria implica. )
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CURRICULUM VITAE

NOMBRE : José Irineu Cabral

NACIONALIDAD: Brasilena

ESPECIALIDAD: Economfa y Extensidn Agricola

ESTUDIOS UNIVERSITARIOS: 1948~ Graduado en Derecho, Universidad
del Brasil

1956~ Licenciado en Economfa, Colegio
de Economistas, Brasil

1950-1960- Varios cursos de especializa-
cion en Extensién

CARGOS DESEMPENADOS ,FUERA
DEL IICA: 1948- Director de Informacidn Agricola
del Ministerio de Agricultura, Brasil

1952- Director de Extensidn Agricola
(ABCAR) Brasil

1960- Director de Gabinete del Ministro
de Agricultura de Brasil

CARGOS EN EL IICA: 1962- Representante "ad honorum" del IICA
en Brasil

1964- Jefe de Programa -IICA/Brasil

1965-1966- Representante del IICA en el
CIDA Washington

1972- Representante del IICA (Director)
Oficina de Brasil

1984~ Retiro del IICA el 12 de mayo de 1984

Durante la vinculacidén con el IICA y con permiso del Director General desempe-
fid los siguientes cargos:

1966-1972- Director de la Divisién Agrfcola
del BID- Washington

1973-1980- Presidente de EMBRAPA/Brasil
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IICA/CE/Res.69(VI-0/86)
14 julio 1986
Originals espafiol

RESOLUCION No. 69

FECHA DE LA TERCERA REUNION EXTRAORDINARIA DE LA
JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

CONSIDERANDO:»

Que la Junta Interamericana de Agricultura, en su Tercera Reunién Ordina-
ria emitié la Resolucién No. 72, en la cual aprob8§ celebrar una reunién extra-
ordinaria de la JIA en 1986, en México)

.Que se debe fijar la fecha para la celebracién de la Tercera Reunién
Extraordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura del IICA, con el fin
de enviar la convocatoria correspondiente)

Que el Director General sugiere al Comité Ejecutivo gque apruebe 1la
celebracién de la Tercera ReuniSn Extraordinaria de la JIA, del 27 al 30 de
octubre de 1986.

RESUELVE s

1. Celebrar en México la Tercera ReuniSn Extraordinaria de la Junta
Interamericana de Agricultura del IICA, del 27 al 30 de octubre de
1986.

2. Encargar al Director General efectuar la convocatoria e invitar a los
Estados Miembros y observadores de acuerdo a las normas reglamenta-
rias.
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IICA/CE/ Res.70(VI-0/86)
16 julio 1986
Originals espafiol

RESOLUCION No. 70

TEMARIO PROVISIONAL DE IA TERCERA FS UNION € XTRAORDL NARL A
D2 LA JUNTA INTERAMSRICANA [E AGRIC

El COMITE EXECUTIVO, en su Sexta Reunibn Ordinaria,

CONSI [E RANDOs

Que la Junta Interamericana de Agricultura, en su Tercera ReuniSn Ordina-
ria, (IICA/JIA/Res.72(I11-0/85)) acord§ convocar a una reunién extraordinaria
de la Junta Interamericana de Agricultura en octubre de 1986, en México, con
el fin de examinar y aprobar el Plan de Mediano Plazo 1987-1991,

Que el Articuio 29 del Reglamento de la Junta Interamericana de Agricultu-~
ra establece que el temario provisional de una reunién extraordinaria de 1la
Junta comprenderis

a. El tema © temas cuyo examen haya sido aceptado al aprobarse la
convocatoria de la reunién extraordinaria, y

b. Los asuntos que, previa consulta con el Director General, proponga el
Comi t&.

Que el Director General ha sometido a consideracién del Comité el
Documento IICA/CE/Doc.144(86), "Temario Provisional de 1la Tercera Reunién
Extraordinaria de la Junta Interamericana de Agricultura”.

FESELWE:

Aprobar el Temario Provisional de la Tercera Reunidn Extraordinaria de la
Junta Interamericana de Agricultura, IICA/CE/Doc.144(86) presentado por el
Director General.
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IICA/CE /Res.71(VI-0/86)
14 julio 1986
Originals espafiol

RESOLUCION No. 71

FECHA Y SEDE DE LA SETIMA REUNION ORDINARIA
DEL COMITE EJECUTIVO

El COMITE EJECUTIVO, en su Sexta Reunién Ordinaria,

CONSIDERANDOs

Que es necesario indicar fecha y lugar para la celebracién de la Sétima
Reunién Ordinaria del Comit$é Ejecutivoy

Que de acuerdo con el Articulo 19 del Reglamento del Comité Ejecutivo,
este Srgano celebrar§ una Reunién Ordinaria anualj

Que conforme con el Artficulo 22, de no haber ningln ofrecimiento de sede
para esta reunién, por un Estado Miembro, &sta se celebrarf en la Oficina Cen-
tral del Instituto. .

RESUELVE:

1. Llevar a cabo la Sétima Reunién Ordinaria del Comité Ejecutivo en la
Oficina Central de la Direccién General del IICA, en San José, Costa
Rica, del 19 al 24 de julio de 1987

2. Encargar al Director General efectuar la convocatoria e invitar a los
Estados Miembros y a los demis parucipnntcc de acuerdo con las nor-
mas reglamentarias.
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SUSCRIPCION DEL INFORME FINAL DE LA SEXTA REUNION
ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO

En cumplimiento de lo dispuesto por el Artfculo 91 del Reglamento del
Comit& Ejecutivo, se procede a la suscripcibn del Informe Final de la
Sexta ReuniSn Ordinaria del Comit& Ejecutivo, a las 17:00 horas del dfa
diecisiete de julio de mil novecientos ochenta y seis, en la Oficina
Central del Instituto Interamericano de Cooperacifn para la Agricultura.

Este Informe Final se presenta en espaiiol, inglés, franc€s y portugués,
cuyos textos tienen igual autenticidad y validez.

El Secretario depositarf los textos originales en los archivos del Ins-
tituto Interamericano de Cooperacifn para la Agricultura y la Direccifn
General enviarf la versiSn Oficial de este Informe a los Gobiernos de
los Estados Miembros, a los Observadores Permanentes del Instituto, y a
los otros participantes en la Reunién.

San Isidro de Coronado, San Jos&, Costa Rica

, N /_
i 77%‘————_‘— .
p,:’;akﬁp-.;,,,-———“ Mar eiro
Vic ente de la. : Difrec General

Sexta Reunidn Ordinaria
del Comit& Ejecutivo







INFORME DE LA COMISION DE CREDENCIALES DE LA
SEXTA REUNION ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO
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INFORME DE LA COMISION DE CREDENCIALES DE LA SEXTA
REUNION ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO

En cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 50 del Reglamento del
Comité Ejecutivo, este Comit§ constituyS la Comisién de Credenciales para la
Sexta Reunién Ordinaria, integréndola con los Delegados de Brasil, Chile, Haiti
y Santa Lucfa.

La Comisién examin§ las Credenciales de los Representantes de los Estados
Miembros ante el Comité Ejecutivos Brasil, Canadf, Chile, Guyana, Haitf,
Honduras, México, Nicaragua, Panamf, Peri, Santa Lucfia y Uruguay, y las
encontraron conformes.

San José, Costa Rica, 15 de julio del 1986.

M ¢ 284 et

Fausto Orlando Campello Coelho
Representante de Brasil

ly A,

Pelipe Ortiz Rojas
lhpre“n Chile

dll

lhthclior
Representante de Haitf

N

Ira D'Auv;rglo
Representante de Santa Lucia






TEMARIO






3.

4.

5.

6.

9.

10.

11.

Programa de Trabajo

Informe Financiero e Informe
de los Auditores Externos

Comentarios del Director Ge-
neral sobre el Informe de los
Auditores Externos

Informe Anual 1985

Informe sobre el avance de.las
Resoluciones de la Tercera
Reunidn Ordinaria de la JIA

y de la Quinta ReuniSn Ordi-
naria del Comit& Ejecutivo

Propuesta sobre el Reglamen-
to del Fondo Especial de
Desarrollo Agricola Simén
Bolfvar

Informe sobre las Conferen-
cias Interamericanas de
Agricultura

Fecha y lugar de la Séptima
Reunién Ordinaria del Comi~
té Ejecutivo

Fecha de la Tercera Reunidn
Extraordinaria de la Junta

Agenda Provisional de la Ter-
cera Reunifn Extraordinaria
de la Junta

Informe sobre Cargos de Con-
fianza y Propuesta de Cambios
al Reglamento de 1la Direeccién
General y al Reglamento de
Personal
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I1ICA/CE/Doc.130(VI-0/86)rev.2
13 julio 1986
Original: espaiiol

TEMARIO
Doc. No.
1ICA/CE/Doc.131(86)

IICA/CE/Doc.132(86)
IICA/CE/Doc.133(86)
(Sin n{mero)

IICA/CE/Doc.134(86)

1ICA/CE/Doc.136(86)

1ICA/CE/Doc.140(86)
IICA/CE/Doc.142(86)

1ICA/CE/Doc.143(86)

IICA/CE/Doc.144(86)

IICA/CE/Doc.139(86) rev.
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12.

13.

14,

15.

16.

17.

Plan de Mediano Plazo 1987-1991

Ajuste al Programa Presupuesto
de Cuotas para 1987

ParticipaciSn de la Mujer en el
Proceso de Desarrollo Rural

Propuesta de Modificaciones al
Contrato entre el Gobierno de
Costa Rica y el IICA sobre el
Centro Agronémico Tropical de
Investigacidn y Ensefianza (CATIE)

Cambios a la propuesta de modifi-
caciones al Contrato Constitutivo
del CATIE acordados en Comisién
del Comité& Ejecutivo.

Personal Emérito

IICA/CE/Doc.137(86)

IICA/CE/Doc.138(86)

1ICA/CE/Doc.135(86) rev.

IICA/CE/Doc.141(86)

IICA/CE/Doc.141(86)add.

(sin némero)
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LISTA DE PARTICIPANTES
LIST OF PARTICIPANTS
LISTE DES PARTICIPANTS

Estados Miembros del IICA integrantes del Comité Ejecutivo

Member States of IICA on the Executive Committee

Estados Membros do IICA Ertici?ntel do Comité& Executivo
Etats Membres de 1'IICA qui siégent au t

BRASIL/BRAZIL
Titular/Regular/Titulaires

Silmar Pereira Rodrigues

Diretor da Divisfo Técnica
Coordenagdio de Assuntos Internacionais
de Agricultura - CINGRA

Ministério da Agricultura

Esplanada dos Ministérios

Bloco "D", 60. Andar, Sala 622

70.043 Brasilia, D.F.

Suplente/Alternate/Suppléant.s

Fausto Orlando Campello Coelho
Primeiro Secretério

Ministério das RelagSes Exteriores
Esplanada dos Ministérios
Brasilia, D.F.

CANADA
Titular/Regular/Titulaires

F. Warren J. Major

Acting Director General
International Programs Branch
Department of Agriculture
8ir John Carling Building
Ottawa, Ontario K1H OC5

77



78

Suplentes/Alternates/Suppléants:

Percy Abols

Alternate Permanent Cbserver
Mission of Canada to the OAS
2450 Massachussetts Ave., N.W.
wWashington, D.C. 20008
U.S.A.

Sherry Greaves

Primer Secretario

(Cooperacibn)

Embajada de Canadf en Costa Rica
Apartado 105-05

San José

CHILE/CHILI
Titular/Regular/Titulaires

Felipe Ortiz Rojas

Subdirector

Oficina de Planificacién Agricola (ODEPA)
Ministerio de Agricultura

Calle Teatinos 40, 8o. Piso

Santiago

Suplente/Alternate/Suppléant

Rafael Puelma C.
Tercer Secretario
BEmbajada de Chile
Apartado 10.102
San José

GUYANA/GUIANA/GUYANE

Titular/Regular/Titulaires

Robert Corbin

Deputy Prime Minister

and Minister of Agriculture
P.O. Box 1001

Georgetown



Suplente/Alternate/Suppléants

Pitz Dorway
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DISCURSO DEL DIRECTOR GENERAL DEL IICA EN LA SESION INAUGURAL DE LA
SEXTA REUNION ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO

Sefior Presidente, Seiiores Delegados, Jos& Emilio Araujo, Director Emérito,
Sefiores y Sefioras

Quiero darles a todos ustedes la mids cordial bienvenida a Costa Rica
y a la sede del 1ICA, la casa de la agricultura de las Amfricas y agrade-
cerles su participacién en esta reunibn.

Yo y todo el personal del IICA estamos a su disposicién para contribuir
a que tengan una estadfa agradable y para que esta Sexta Reunién del Comité
Ejecutivo sea lo mis exitosa y productiva posible.

Las funciones del Comit& Ejecutivo son particularmente importantes para
el Instituto. Es aquf donde los pafses niembros tienen la oportunidad de
revisar con cierto grado de detalle las operaciones del Instituto, orientar
al Director General sobre las prioridades que los pafses tienen para la ac-
cifn futura y sentar las bases para la préxima reunién de la Junta Intera-
mericana de Agricultura a realizarse en el pr6ximo mes de octubre.

Este afio 1la reunifn del Comit& Ejecutivo tiene una especial significa-
cién. La agenda incluye dos temas a los cuales debemos asignarles una gran
trascendencia.

En primer lugar, la agenda incluye la propuesta del Plan de Mediano
Plazo para el perfodo 1987-1991. A través de este instrumento estaremos
definiendo las prioridades y formas de accién del Instituto para los pré-
ximos cuatro afnos.

La propuesta del Plan de Mediano Plazo incluye cambios bastantes im-
portantes que a nuestro juicio recogen las transformaciones experimentadas
en los propios pafses y la especial coyuntura internacional que nos toca
vivir a todos. MAs ain, intenta avanzar en la definicién de nuevas formas
de cooperacifn té&cnica y en un nuevo estilo de organismo internacional.

Un segundo tema de gran importancia es la consideracidn de la propuesta
de modificacién al acuerdo de creacidn del CATIE. El texto propuesto es
fruto de un proceso de discusién y diflogo durante los cuales los pafses
miembros del CATIE y su Director mostraron un espfritu constructivo y gene-
roso que permiti§ llegar a un acuerdo consensual.

Esta reunidn del Comit& Ejecutivo es la primera de esta Administracidn.
Hemos hecho el mdximo esfuerzo en la preparacidén de los documentos y en la
organizacién de la reunidn. Sin embargo, estoy seguro que a lo largo de la
reunién irin surgiendo ciertas deficiencias, por las cuales pido desde ya
la indulgencia de los Sefiores Delegados, al tiempo que asumo el compromiso
de tratar de subsanarlos en todo lo que sea posible.
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El nivel de las delegaciones de los pafses miembros del Comité& y la
participacién de un nimero de pafses miembros del Instituto en calidad de
observadores son clara indicaciSn del interés de los pafses en el IICA y
del apoyo que nos estin brindando durante nuestra gestifn como Director
General. Apoyo que necesitamos y agradecemos,

Quiero aprovechar también la presencia de Jos& Emilio Araujo, Direc-
tor Emérito, y tambi&n por adelantado la presencia de Armando Samper y Car-
los Madrid, Directores Eméritos, cuyo consejo es siempre bienvenido, y
a quienes esperamos en la reunidn de mafiana., También al Dr. John Spence,
quien actud como Presidente del grupo de expertos que tuvo a través del
informe preparado una importante influencia intelectual en la propuesta
de Plan de Mediano Plazo que presentaremos en esta reunidn.

Sefiores Delegados, simplemente esto, una vez mis quiero agradecerles
su presencia con la esperanza que tengamos una reunidn realmente fructffera
y efectiva., Muchas gracias!
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DISCURSO DEL SR. ROBERT CORBIN, VICE-PRIMER MINISTRO Y MINISTRO DE AGRICULTURA
DE GUYANA, EN LA SESION DE CLAUSURA DE LA SEXTA REUNION
ORDINARIA DEL COMITE EJECUTIVO

Ha llegado el momento de clausurar lo que debemos recordar como una de
nuestras mfs productivas, beneficiosas y felices reuniones. Una reunién que
consideramos excepcionalmente afortunada, por haber contado con una presiden-
cia perceptiva, flexible, realista y firme, asi como con un servicio secreta-
rial industrioso y eficiente. Es significativo, por otra parte, que todas las
delegaciones adoptaron una actitud constructiva a la hora de abordar los temas
en discusifn y que, a pesar de haberse encontrado puntos de vista diferentes,
el &nimo reinante nos permitid llegar sin demora a acuerdos mutuamente acepta-
bles en beneficio del IICA.

Se debe precisamente al elevado nivel y excelencia desplegados durante
esta reunifn que me sienta tan complacido de poder expresar algunos pensamien-
tos en esta oportunidad, en nombre de los delegados que aqui se han reunido.

Desde que llegamos a este bello pais hemos sido objeto de la mis fina hos-
pitalidad. La manera de recibirnos en el aeropuerto, el alojamiento en el
hotel, las facilidades que se nos han extendido, asi como el calor y la aten-
cién de los costarricenses, son factores que han contribuido a que las delega-
ciones visitantes se sientan cSmodas y en casa. Debo agregar que incluso del
personal de seguridad hemos recibido un excelente servicio.

Por todas estas razones debemos nuestra gratitud al gobierno y pueblo de
Costa Rica y en nombre de los miembros del Comit& Ejecutivo del IICA, quiero
dedicarles nuestro sincero agradecimiento. Quiz&s podamos encomendar al Direc-
tor General que formalmente transmita nuestro agradecimiento al gobierno y
pueblo de Costa Rica.

Imposible era de imaginar que, ante nuestra formidable agenda, los asuntos
sometidos al estudio de esta reunién hubiesen podido ser resueltos de manera
tan expedita como lo fueron, sin serios problemas o desacuerdos.

Creo que este sentimiento no es propiamente individual, sino que es igual-
mente el de otros miembros y observadores. Este logro se debe, en mi opinién,
a cuatro factores.

El primero fue la manera excelente en la que el sefior Carlos Vidali de
México presidil la reunidén. La facilidad con que percibia si una controver-
sia era de fondo o de estilo o si alguien hablaba mucho. No digo que lo hu-
biera hecho para limitar nuestras exposiciones, porque también identificaba
las que debian prolongarse, distinguiéndolas de las que debian abreviarse y
asf lo consignaba, m&s que nada, siempre tuvo la habilidad de conducirnos a un
eficiente consenso. En honor a la manera experta en que presidid la reunibn,
quisiéramos todos expresar nuestro agradecimiento.
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El segundo factor importante fue la preparacifn detallada y metSdica de la
reunién por parte del personal del IICA. Nuestros documentos siempre estuvie-
ron en orden y a tiempo. Los informes y actas siempre estaban disponibles.
Los intérpretes estaban siempre "sobre la jugada® (scbre el micrSfono, deberia
decir) con lo que posibilitaron una comunicacibén efectiva. Los asuntos perso-
nales, los arreglos de viaje, el cambio de moneda, todas estas cosas fueron
hibilmente manejadas por encantadoras personas que introdujeron un rayo de sol
en lo que podria haber sido un aburrido saldn de conferencias. Nuestros ami-
gos en el restaurante hicieron todo lo posible por restarnos productividad en
las tardes, puesto que nunca pudimos resistirnos a probar lo mejor de la coci-
na costarricense que nos ofrecian de almuerzo. Claro que en reconocimiento de
su temeridad, arreglaban la situacién envifindonos caf& en todo momento al sa-
15n de conferencias. Generalmente, el personal laborb con silenciosa eficien—
cia, aun bajo la presiSn del trabajo y lo hizo sin flaquezas. Aqui, en este
foro, hemos tenido la prueba de su esfuerzo, pienso que todos han trabajado
muy bien en equipo motivéndose mutuamente para un mayor rendimiento, asi como
garantizando el desarrollo armbnico y eficiente de la reunién. Por ello,
siento que nosotros, delegados que hemos participado en esta reunién, debemos
formular votos especiales de agradecimiento a todos ellos y felicitarlos por

un magnifico desempefio.

No creo que podamos terminar nuestros comentarios sin referirnos de manera
especial al Director General, Dr. Pifieiro. Creo que fue &l quien en un lapso
relativamente corto pudo no sblo trazarnos un curso de accién acorde con los
deseos de los gobiernos miembros, sino también inspirar confianza entre los
participantes en esta reunién. Sus claras y metSdicas explicaciones del Plan
de Mediano Plazo asi como de otros asuntos que surgieron, en gran medida evi-
taron . lo que podria haber ocurrido en presencia de serias contradicciones y
controversias; en resumen, pienso que su metSdico enfoque y entendimiento de
nuestros deseos agilizd el trabajo de esta reunidn.

Mis importante aun es que nos felicitemos a nosotros mismos. Creo que la
conducta de todos los participantes en esta reunibn demostrd que existia un
deseo comin por parte de los gobiernos y pueblos de Latinocamérica de abordar
los problemas del desarrollo agricola en la regibn, asi como de que el IICA
asuma un papel m&s dinfmico para garantizar que se resuelvan esos problemas y
se efectie el desarrollo econémico.

Tengo la certeza de que estaasamblea se da por satisfecha en el sentido de
que, con las medidas adoptadas por el IICA en esta ocasifn, el futuro del
desarrollo agricola en la regién queda asegurado, -y de que los principales y
definitivos beneficiarios, los agricultores, podrn sentir los efectos direc-
tos de lo que aqui hemos hecho. De tal manera, me gustaria dar las gracias a
los delegados que han actuado de manera constructiva mediante los acuerdos ne-
cesarios para llegar al término de nuestras conversaciones de la manera mis
eficiente y a todos aquellos que estin entre bastidores y que de manera muy
significativa, lo sabemos, contribuyeron al &xito de la reunién. Estoy seguro
de que les debemos quedar muy reconocidos y, aunque no tenemos a la mano todos
los nombres, conffo en que el Director General y su personal inmediato harn
lo que sea necesario para transmitirles nuestro sincero agradecimiento y feli-
citaciones.
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En nombre, pues, de todos los Delegados en esta reunidn, auguramos para el
IICA los mejores deseos) esperamos que el seffor Piffeiro tome al toro por las
astas -puedo usar ese témmino que seglin me dicen no es desconocido en
Argentina- y pueda asi abordar adecuadamente la tarea que tiene al frente, de
manera que cuando nos encontremos nuevamente en la Junta Interamericana de
Agricultura o en la préxima reunién del Comité Ejecutivo sblo pudiésemos cu-
brirlo de flores por un magnifico desempefio. Obrigado, merci beaucoup mu-
chas gracias, thank you very much.
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DISCURSO DEL DR. MARTIN E. PINEIRO, DIRECTOR GENERAL DEL IICA
EN LA SESION DE CLAUSURA DE LA SEXTA REUNION ORDINARIA DEL
COMITE EJECUTIVO

Sefior Presidente, Sefiores Delegados, Sefioras y Sefioress Quisiera agrade-
cerles una vez mis su participacibén en este Comit& Ejecutivo, la cordialidad,
la eficacia y el espiritu constructivo que todas las Delegaciones mostraron
en el transcurso de esta Reunidn.

Estoy convencido de que se han tomado decisiones y se han hecho sugeren-
cias importantes que marcarfn una l1lfnea de accibn para el Instituto seguramen-
te con un efecto perdurable. Creo que las decisiones y recomendaciones y su-
gerencias que ustedes han hecho en esta Reunién marcarfn el tipo de trabajo y
el tipo de institucibn que tengamos, no s8blo en los prSximos cuatro afios, sino
tal vez durante mfs tiempo.

He comentado anteriormente y quisiera volver a enfatizar que en los prime-
ros cuatro meses de funcién en cierta manera cumplimos una primera etapa, una
primera etapa signada por tres o cuatro funciones. La primera fue, 15gicamen-
te, dedicar gran parte del esfuerzo y la vitalidad de la Instituci6én a la pre-
paracidén del Plan de Mediano Plazo. A través de ese ejercicio, intentamos al
mismo tiempo interpretar con fidelidad las instrucciones de las Delegaciones y
de la Junta giradas formalmente a la Direccidn General con respecto al futuro
de la Institucién, las prioridades, la forma de organizarse y la forma de re-
lacionarse con los propios paises, asi como depurar las propias ideas de la
Institucién, de su gente, con respecto a su funcionamiento y la forma de orga-
nizarse.

La segunda etapa importante fue iniciar ciertos procesos de ajuste, prin-
cipalmente en la Sede Central, tanto desde el punto de vista del personal y
del personal directivo, como de la forma de organizacién y, muy importante, de
los procedimientos internos de toma de decisiones.

Creo que las decisiones que se toman y se han tomado durante esta semana
en el Comité nos dan un plan de accién bastante claro y preciso para comenzar
una tercera etapa que creo se iniciar8 probablemente el mes prSximo. Conside-
ro que mediante las discusiones de estos dfas se me asigna un mandato claro y
preciso a fin de comenzar una tercera etapa con prudencia, dentro de los 1limi-
tes reglamentarios de mi propia autoridad como Director General y de la auto-
ridad del propio Comité Ejecutivoy y de acuerdo con ese marco, comenzar a
adoptar medidas prudentes pero con decisién, con seguridad, con miras a poner
en marcha las ideas principales del Plan y las indicaciones que las Delegacio-
nes y el Comité han dado a lo largo de la reunidn.

En esta etapa que comienza las propias delegaciones de los paises tienen
un rol importante. Lo primero es evaluar los proyectos y actividades princi-
pales que estamos ejecutando, volver a analizarlas, para determinar en qué
medida se ajustan a las prioridades del Plan que se pondr& en marcha de lleno
después de la Reunién de la Junta que se celebrar§ en octubre y realizar
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un proceso de anflisis e incluso de seleccién y reordenamiento de esos
proyectos. lo Segundo consiste en recobrar la iniciativa en la formulacibén

de grandes o nuevas ideas que permitan generar grandes proyectos, teniendo en
cuenta las prioridades que fueron definidas en los debates del Comité, que

marquen con su impacto la accidén de la Institucidén y que sean realmente de
utilidad para los objetivos de desarrollo de los paises.

Creo esta serfa la manera de iniciar ese proceso de transicifén entre el
Plan de Mediano Plazo que damos por concluido y el comienzo del nuevo Plan de
Mediano Plazo que podr& ponerse en marcha en su totalidad en octubre, con la
aprobacién formal por parte de la Junta Interamericana de Agricultura.

No quiero terminar estas breves palabras, y por lo tanto la reunién, sin
felicitar muy expresamente al Sr. Presidente, aunque sea en ausencia, pero a
través de la Delegacidén de México a la cual &l pertenece, por lo que considero
que fue una presidencia muy eficiente, y ello explica que hayamos podido clau-
surar la reunidn antes de lo previsto. Esta presidencia fue efectiva y efi-
ciente pero al mismo tiempo ecuanime, y, como menciond el Delegado de Guyana
en sus comentarios, perceptiva.

También quiero felicitar muy especialmente a la Secretaria y en particular
a todo el personal que formS parte provisionalmente de la Secretaria Técnica
de la reunibn: los traductores, los redactores de resoluciones y actas, y todo
el conjunto de personas, que es enormemente numeroso) generalmente se tiende a
olvidar que es necesario que muchas personas trabajen en forma eficiente para

que una reunién como esta llegue a un feliz final.

Simplemente para terminar, quisiera agradecer nuevamente la presencia y
participecién en el Comit&, al Sr. Presidente actual, que ha sido presidente
por muy corto tiempo, y despedirme de ustedes con la esperanza de encontrarlos
a todos en México en la préxima Reunién de la Junta Interamericana de Agricul-
tura. Muchas Gracias.
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INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION
PARA LA AGRICULTURA

El Instituto es el organismo especializado en agricultura del Sistema Interamericano.
Fue establecido por los gobiernos americanos con los fines de estimular, promover y
apoyar los esfuerzos de los Estados Miembros, para lograr su desarrollo agricola y el
bienestar rural. El Instituto Interamericano de Ciencias Agricolas, establecido el 7 de
octubre de 1942, se reorganizdé y pasd a denominarse Instituto Interamericano de
Cooperacion para la Agricultura por Convencion abierta a la firma de los Estados
Americanos el 6 de marzo de 1979 y que entré en vigencia el 8 de diciembre de 1980.

Son paises miembros del IICA: Argentina, Barbados, Bolivia, Brasil, Canadé, Chile,
Colombia, Costa Rica, Dominica, Ecuador, El Salvador, Estados Unidos, Grenada,
Guatemala, Guyana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua, Panama, Paraguay,
Peru, Republica Dominicana, Santa Lucia, Suriname, Trinidad y Tobago, Uruguay y
Venezuela.

Paises observadores: Alemania, Austria, Bélgica, Corea, Egipto, Espaiia, Francia,
Italia, Israel, Japon, Portugal, Paises Bajos.

La direccion de la Sede Central es: Apartado Postal 55 — 2200 Coronado, San José,
Costa Rica; Cable: IICASANJOSE; Telex: 2144 |ICA; Teléfono: 29-02-22.













