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INTRODUGAO

Este relatorio contem a Ata da Sexta Reuniao Ordinaria do
Comite Executivo, realizada em San José, Costa Rica, de 13 a
17 julho de 1986, as Resolugoes, o Temario discutido, a lista
de participantes e outros documentos emanados da reuniso, bem
como os discursos proferidos.

£ publicado na Serie de Documentos Oficiais sob o No. 33,
em espanhol, inglés, francés e portugués, em volumes separados,
com o proposito de difundir, mais amplamente, as atividades que
realiza o Instituto Interamericano de Cooperagao para a Agricul-
tura.






ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO
COMITE EXECUTIVO
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IICA/CE/ATA(VI/0/86)
17 julho 1986
Original: ingles

ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO
DO INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACAO PARA A AGRICULTURA

San José, Costa Rica
13 a 17 de julho de 1986

A Sexta Reuniao Ordinaria do Comite Executivo do Instituto Interame-
ricano de Cooperacao para a Agrlcultura-IICA foi realizada de acordo
com o disposto no Regulamento do Comité Executivo e atendendo as decisces
da Terceira Reuniao Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura,
realizada em Hontevxdeu, Uruguai, em outubro de 1985, e da Quinta Reuniao
Ordinaria do Comite Executivo, celebrada em San José, Costa Rica, em
julho de 1985.

SESSAO PREPARATORIA

0.1 A Sessao Preparatoria da Sexta Reunido Ordindria do Comité Executivo
teve inicio as 16:40 h do dia 13 de julho de 1986, na Sala Estados
Unidos do Escritorio Central do Instituto, em San Isidro de Coronado,
Costa Rica. Foi presidida pelo Delegado da Jamaica, Sr. Lester Boyme.

0.2 Apos uma saudacao inicial de boas-v1ndas, feita pelo Presidente, o
Comite passou a consideracao dos varios temas da Ordem do Dia. Foram
adotados os acordos mencionados a leguxr, a serem submetidos

a aprovacao do Comite Executivo na Sessao de Aberturn, programada
para realizar-se imediatamente apos esta Sessao Preparatoria.

ACORDO SOBRE A ELEICAO DO PRESIDENTE E DO RELATOR

0 nome do ilustre Delegado do México, Sr. Carlos Vidali, foi proposto

ara Presidente da Reunido, e o do ilustre Delegado Suplente do Canada,
r. Percy Abols, para Relator.

ACORDO SOBRE O TEMARIO

Atendendo a preocupacao a respeito do momento em que seria discutido .
o Plano de Medio Prazo, o Diretor-Geral, Dr. Martin E. Pimeiro
esclareceu que se afigurava mais conveniente que primeiramente se
considerassem 0s temas de natureza informativa, de modo a assegurar
uma discussao bem fundamentada sobre o Plano de Médio Prazo. Foi
proposta a adocao do Temario Preliminar, sem modificacdes.



ACORDO SOBRE A CONSTITUIGAO DA COMISSXO DE CREDENCIAIS E DA
COMISSAO DE REDAGAO

Considerou-se mais conveniente que a Comissao de Credenciais e a
Comissao de Redagao fossem constituidas pelos mesmos Delegados.
Por conseguinte, decidiu-se propor ao plenarlo a nomeacao dos
Delegados do Brasil, do Chile, do Haiti e de Santa Lucia para
essa dupla fungao.

ACORDO SOBRE 0S GRUPOS DE TRABALHO E 0S TEMAS, PROPOSTAS E RELATGRIOS
A ELES CONFIADOS

Decidiu-se propor ao plenario que se estabelecam grupos de trabalho
na medida das necessidades.

ACORDO SOBRE O PRAZO PARA A APRESENTACAO DE PROPOSTAS

Decidiu-se propor como prazo para a apresentacao de propostas as
18:00 h de terca-feira, 15 de julho, no entendimento de que esse prazo
nao se aplica as propostas dos grupos.de trabalho.

ACORDO SOBRE A DURACXO APROXIMADA DA REUNIZO

Decidiu-se propor que a Sessao de Encerramento da Sexta Reuniao
Ordinaria do Comite Executivo tenha lugar na sexta-feira, 18 de
julho, as 9:30 h.

SORTEIO DA ORDEM DE PRECEDENCIA DOS ESTADOS MEMBROS

A ordem de precedencia determinada por sorteio foi a seguinte:

Nicaragua
Peru
Uruguai
Santa Lucia
Guiana
Panama
Haiti
Brasil
Canada
Honduras
Chile

0.3 Encerrou-se a sessao as 17:10 h.
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SESSAO DE ABERTURA

0.4 A Sessao de Abertura da Sexta Reunido Ordindria do Comite Executivo
teve inicio as 17:12 h na Sala Estados Unidos do Escritdrio Central
do IICA, sob a presidencia do Delegadoda Jamaica, Sr. Lester Boyne.

0.5 O Presidente deu a palavra ao Diretor-Geral, Dr. Martin E, Pifieiro,
que ptofetlu a mensagem de boas-vindas, constante dos apendices
deste relatdrio.

0.6 0 Cogita Executivo procedeu a ratificacao dos acordos adotados na
Sessao Preparatoria.

ELEICX0 DO PRESIDENTE E DO RELATOR

:

0 Comite aprovou por aclamacao a decisao tomada na Sessao Preparator1‘
de eleger Presidente e Relator da Sexta Reuniao Ordinaria do Comite
Executivo, repectivamente, o Delegado do México, Sr. Carlos Vidali,
eo Delegado Suplente do Canada, Sr. Percy Abols. 0s dois Delegados
foram entao convidados a ocupar seus lugares a mesa. O Presidente
tecem-ele1to agradeceu ao plenario a honra a ele confiada e acrescentou
que seu pa1s muito se orgulhava de servir de sede para a proxima reunido
extraordinaria da Junta Interamericana de Agricultura.

TEMARIO
0 Comite aprovou o temario proposto pelo Diretor-Geral.,

COMPOSICAO DAS COMISSOES

Aprovou-se ue a Comissao de Cte&enc1als e a Comissao de Redacao
seriam constituidas por delegados do Brasil, do Chile, do Haiti e de
Santa Lucia.

GRUPOS DE TRABALHO

Acordou-se a constituicao de grupos de trabalho, se e quando os
mesmos fossem necessarios.

PRAZO MAXIMO PARA A APRESENTAGAO DE PROPOSTAS

0 Comite acordou que o prazo maximo para a apresentacao de propostas
- seria as 18:00 h de terca-fexra, 15 de julho, consoante o acordo ado-

tado na Sessao Preparatoria.

DURACAO APROXIMADA DA REUNIXO

0 Comite aprovou o Programa Preliminar de Trabalho proposto pelo
Diretor-Geral,
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0.7

1.2

1.3

ORDEM DE PRECEDENCIA DOS ESTADOS MEMBROS

0 Comite ratificou a ordem de precedencia estabelecida por sorteio
na Sessao Preparatoria.

ASSUNTOS DIVERSOS
0 Diretor-Geral propos que a outorga do t1tulo de Pessoal Emérito
ao Eng. Agr. José A, Torres fosse submetida a consideracao do plenario,

segundo a decisao no sentido de que tal proposta fosse incluida em
Assuntos Diversos.

Encerrou-se a Sessao de Abertura as 17:30 h.

PRIMEIRA SESSAO PLENARIA

A Primeira Sessao Plenaria da Sexta Reuniao Ordinaria, presidida pelo
Delegado do México, teve inicio as 9:21 h do dia 14 de julho de 1986.

Temas 2 e 3. Relatorio Financeiro e Relatorio dos Auilitores Externos
(IICA/CE/Doc.132(86)) e Comentarios do Diretor-Geral sobre o Relatdrio
dos Auditores Externos (IICA/CE/Doc.133(86)).

O Diretor-Geral apresentou o Diretor de Financgas, Sr. Paul Sisk, refe-
rindo-se em especial as importantes modificagoes introduzidas no sistema
financeiro do Instituto nos ultimos .meses. O Sr. Sisk expos sumariamente
a situacao economxca da Reglao, destacando o progresso que se vem re-
gistrando em matéria de servxcos bancarios e de informacao, o que con-
tribuiu para definir a situacao financeira do IICA.

0 Diretor de Financas passou entao a examinar minuciosamente os demons-
trativos financeiros revistos pelos auditores até 31 de dezembro de 1985,
a0 mesmo tempo .em que apresentou os comentdrios do Diretor-Geral sobre
0s mesmos, o que constituiu uma andlise sistematica da opiniao dos
auditores externos. Seu exame tambeém descreveu de que maneira as prati-
cas contabeis do IICA em 1985 diferiram dos principios de contabilidade
de aceitacao geral e de que maneira seriam essas praticas ajustadas em
1986.

0 exame do demonstrativo financeiro referente a abril- ]unhO 1986 deu origem
a uma discussao sobre seus principais componentes, ou seja, o balancete
ate 30 de junho de 1986, o demonstrativo de receitas, despesas e modi-
ficacoes do Subfundo de Trabalho, o demonstrativo de cotas e o demonstra-
tivo do orgamento consolidado. Quanto } situagao das cotas dos Estados
membros até 30 de junho de 1986, o Sr. Sisk informou ao Comite que,

além da informacdo constante do quadro, o Instituto recebera pagamen-

tos do Mexico e do Brasil em julho, o que elevara o total das cotas
recebidas a 55% no corrente -exercicio.
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1.5 O Delegado da Argentina informou que o Ministério da Economia de
seu pais autorizara o pagamento de US$2.100.000,00, que saldariam
o débito da cota de 1984 e 80% da cota de 1985, da Argentina. O
Delegado da Nicaragua e o Delegado de Santa Lucia também decla-
raram que seus respectivos paises haviam tomado medidas para o
cumprimento de seus compromissos. Tais esforcos foram anotados
com satisfagao pelo Comite.

1.6 O Projeto de Resolucao No. 13, "Demonstrativos Financeiros do IICA",
e o PrOJeto de Resolugao No. 14 "Contas a Receber de Liquidacao Du~
vidosa" foram unanimemente aprovados pelo Comité sem modificagoes.

Tema 4. Relatorio Anual

1.7 O Diretor de Coordenagdo de Assuntos Institucionais, Sr. André
Ouellette, foi convidado pelo Presidente a expor o tema. Informou
ele ao Comite que se havia envidado especial esforgo para produzir um
documento conciso e objetivo que o formato dos uUltimos anos nao fora
alterado e que o conteudo fora reduzido consideravelmente.

1.8 O Diretor-Geral teceu breves consideragdoes sobre as dificuldades em
conseguir um equilibrio satisfatorio entre o custo da producao do do-
cumento e o tamanho do mesmo. O Delegado do Chile elogiou o Instituto
por haver produzido o que, na sua op1n1ao, era um dos melhores relator1os
da hlstor1n do IICA. Queria, porém, solicitar que o conteudo do relato-
r1o nao fosse s6 de natureza descritiva mas tambem incluisse uma avalia-
cao das atividades do IICA. Por conseguinte, propos que os futuros re-
latérios contenham 0s quatro elementos seguintes: a) nome da ativida-
de ou projeto do programa, b) enunciado dos obJetxvos, c) contribui-
¢oes, por fonte de financiamento e d) breve avaliacao dos resultados
obtidos no momento da publicacao.

1.9 O Delegado do México manifestou igual preocupacao e solicitou ao
Diretor-Geral que instruisse os Escritdrios Nacionais no sentido da
apresentacao de informacao mais detalhada, com freqlléncia semestral,
incluindo aspectos tais como a execucao orcamentaria, por pais e por projeto.

1.10 Solicitou-se a Secretaria que preparasse um novo projeto de resolucao
que atendesse a tais preocupagoes.

Tema 5. Relatorio sobre a Marcha do Cumprimento das Resolugdes da Terceira
Reuniao Ordinaria da Junta e da Quinta Reunido Ordinaria do Comite
Executivo (IICA/CE/Doc.134(86))

1.11 O Sr. Ouellette foi convidado pelo Presidente a apresentar o documento.
Exp11cou ele que o Diretor-Geral lhe solicitara que apresentasse a in-
formagao constante do documento de maneira que facilitasse sua analise
pelos Estados membros. Também observou que seria submetida a Junta, na
reunido extraordinaria de outubro proximo, uma versao atualizada do do-
cumento, a fim de incluir os acontecimentos mais recentes.
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1.12

1.13

1.14

1.15

1.16

1.17

1.18

0 Delegado do Canada observou que esse formato inovador era mais esti-
mulante, motivo por que felicitava o Instituto. Também solicitou ao
Diretor-Geral que discorresse sobre o acompanhamento da Resolucao 70.
Assinalou que, dado o aumento dos recursos externos previsto no Plano
de Méqio Prazo 1987-1991,seu Governo instava o IICA a realizar minucio-
sa analise do assunto. O Diretor-Geral concordou em realizar estudo
semelhante para a consideragao do Comite Executivo em 1987.

O Delegado do Brasil manifestou interesse em discutir, de imedia-
to, a aplicagao dos CATI em seu pais e o Diretor-Geral fez ver a
necessidade de tal pratica em todos os Estados membros, uma vez
que se prestava ao atendimento de custos relacionados com os pro-
jetos tanto nos Escritorios Nacionais como no Escritorio Central.
Enumerou ele certos principios gerais que deveriam reger sua
aplicacdo e assinalou as dificuldades inerentes ao calculo dos
chamados custos marginais. O Dr. Pineiro assegurou aos delegados
que o estudo que ele se comprometera a apresentar ao Comite em
1987 trataria também desses aspectos.

O Diretor Emérito, Dr. José Emilio Araujo, com referencia a Reso-
lugao 68, questionou o mérito da decisao adotada pela Junta de
eliminar os Fundos Rotativos da estrutura financeira do IICA e
sugeriu ao Diretor-Geral que examinasse a possibilidade de soli-
citar a Junta a reconsideracao de sua posicao quanto ao assunto.
Na sua opiniao, essa caracteristica fora extremamente util a Ad-
ministragcao do Instituto. Decidiu-se anotar as observagoes do Dr.
Araujo, de maneira que o assunto possa ser examinado no futuro,
desde e quando se apresente a necessidade.

EXPOSICAO ESPECIAL

0 Presidente, apos consulta ao Comite, solicitou a Delegacao do
México que informasse o plenario sobre o andamento dos preparativos
para a proxima reuniao extraordinaria da Junta Interamericana de
Agricultura, a realizar-se na Cidade do México.

0 Delegado do México informou entao ao Comite que, em 9 de julho de
1986, seu Governo havia assinado com o Instituto um acordo que regu-
lara as obrigacoes contratuais mituas assumidas pelo IICA e pelos
Estados Unidos Mexicanos.

Esclareceu, ademais, que o Secretario de Agricultura e Recursos
Hidraulicos de seu pais enviara dentro em breve a seus colegas da Junta
os respectivos convites para que comparecam ao referido evento. A
seguir, prestou maiores esclarecimentos sobre as providencias que estao
sendo tomadas por seu Governo no sentido de assegurar o exito dessa
reuniao.

0 Comite registrou com satisfacdo as informacoes prestadas pela
Delegagao do México.
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1.23

1.24

1.26
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Tema 6. Proposta de Regulamento para o Fundo Especial de Desenvolvimento
Agricola Simon Bolivar (IICA/CE/Doc.136(86)).

0 Presidente convidou o Diretor de Relagoes Externas, Dr. Jorge
Werthein, a apresentar o Projeto de Regulamento, elaborado de acordo
com a Resolucao IICA/JIA/Res.100(III-0/85), aprovada pela Junta na
Terceira Reuniao Ordinaria, em Montevideéu.

O Dr. Werthein apresentou o documento e comentou os artigos referentes
aos objetivos, a administracao e ao financiamento do fundo.

0 Delegado do Chile, apos lembrar as dificuldades em obter contribuigoes
destinadas a esse fundo especial, para nao mencionar os pagamentos das
cotas ord1narxas, Propos que os paises Observadores do Instituto
contribuissem com recursos para esse fim. Sugeriu ainda que aos
Escritorios do IICA em Ottawa e Washington fosse atribuida a responsa-
bilidade de captar recursos extracotas de fontes privadas e publicas.

0 Delegado de Honduras apoiou a proposta e sugeriu que talvez o Regu-
lamento devesse incluir disposicoes nesse sentido.

0 Delegado do Brasil compartilhou da preocupagao das Delegagoes do
Chile e de Honduras e propos que os paises que experimentam dificul-
dades financeiras considerassem a cooperagao horizontal, sob a forma
de treinamento, intercambio de informagdes e utilizacao dos meios dis-
poniveis e "know-how" técnico, como alternativa viavel.

0 Delegado do México endossou a proposta do Delegado do Brasil e
acrescentou que a falta de contribuigao absolutamente nao significava
falta de interesse pelo Fundo Especial.

0 Delegado de Santa Lucia abordou outro aspecto do tema da
cooperacaos salientando a necessidade de intensivo treinamento em
idiomas, a fim de permitir que o0s técnicos aproveitem plenamente esse
interessante processo. O Presidente solicitou ao Secretario Técnico
que preparasse novo projeto de resolucao.

Tema 7. Relatorio sobre as Conferencias Interamericanas de Agricul-

tura (LICA/CE/Doc.140(86)).

0 Diretor-Geral apresentou as informacGes que serviram de base & sua
decisdao de recomendar que as Conferéncias Interamericanas de Agricul-
tura seJam ptomovxdas pelo Instituto como um foro para a agcao conjunta
das organizacGes que constituem o Sistema Interamericano.

0 Diretor-Geral salientou as duas principais questoes que propunha
para consideragcao pela Nona Conferencia, ou seja, o processo de
modernizacao e a integracao regional. Os Delegados de Honduras,
Chile, Peru, Santa Liucia e México concordaram em que as Conferencias
Interamericanas de Agrxcultura fossem mantidas e acrescentaram que

o temario da Nona Conferencia devet1a incluir assuntos de importancia
capital tais como politicas de comércio internacional e de precos._ 0
Diretor-Geral reconheceu com sattsfacioo apoio prestado pelo Comite

e referiu-se espec1f1camente a proposta do Plano de Médio Prazo

1987~ -1991, que preve tais consideracoes.
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1.27

1.28

1.29

1.30

2.1

2.2

2.3

0 Presidente realcou a importancia do assunto e aplaudiu a inicia-
tiva do Diretor-Geral.

0 Presidente solicitou ao Secretdrio Técnico que preparasse um novo
projeto de resolucao a esse respeito.

Tema 8. Data e Sede da Sétima Reunido Ordinaria do Comité Executivo

(IICA/CE/Doc. 142(86))

0 Projeto de Resolugdo No. 7, que estabelece que a Sétima Reuniao
Ordinaria do Comite Execut1vo seja realizada no Escritdrio Central do
Instituto em San José, Costa Rica, de 19 a 24 de julho de 1987 e
incumbe o Diretor-Geral de expedir a convocatoria da reuniao e con-
vidar os Estados membros e outros participantes, foi aprovado por una-
nimidade pelo Comite.

Tema 9. Data da Terceira Reuniao Extraordinaria da Junta (IICA/CE/Doc.

143(86))

0 Projeto de Resolucdo No. 8, que determina seja a Terceira Reunido
Extraordinaria da Junta Interamericana de Agricultura do IICA realizada
no México, de 27 a 30 de outubro de 1986, e incumbe o Diretor-Geral
de convocar a reuniao e convidar os Estados membros e Paises Observa-
dores, segundo reza o Regulamento, foi aprovado unanimemente pelo
Comite.

Tema 10. Temario Preliminar da Terceira Reuniao Extraordinaria da
Junta (IICA/CE/Doc.144(86))

0 Temdrio Preliminar, na forma em que foi submetido a consideracao do
Comite Executivo, foi aprovade por unanimidade sem modificacgdes.

Levantou-se a sessao as 12:05 h.

SEGUNDA SESSAO PLENARIA

A Segunda Sess3o Plenaria da Sexta Reuniao Ordinaria do COm1te Execu—
tivo, que foi presidida pélo Representante do México, teve inicio as

14:08 h do dia 14 de julho de 1986.
Aprovacdo das atas da Sessio Preparatoria e da Sessio de Abertura.

O Presidente solicitou ao Relator que lesse a ata da Sessao Prepa-
ratoria, a qual foi.aprovada.

O Presidente solicitou ao Relator que lesse a ata da Sessao de Abertu-
ra, a qual foi aprovada com pequena modificacao de forma.
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2.5

2.6
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Tema 11. Relatorio sobre Cargos de Confianca e Proposta de Emendas
ao Regulamento da Direcao-Geral e ao Regulamento do Pessoal
(IICA/CE/Doc.139(86)).

A pedido do Presidente, o Diretor-Geral, Dr. Martin E. Pineiro,
apresentou uma proposta de emendas ao Regulamento da Diregao-Geral

e ao Regulamento do Pessoal, que reduziriam os cargos de confianca

de Direcao-Geral de 54 para 22, e remediariam a ambigllidade norma-

tiva quanto aos cargos de confianca, segundo o atual Regulamento.

0 Dr. Pifieiro explicou que essa iniciativa decorria de resolucao da
reuniao anterior do Comite Executivo, que solicitara ao Diretor-

Geral que analisasse a natureza e o titulo dos cargos de confianca da
Diregao-Geral. Informou que a redugao no numero de cargos de confianga
seria conseguida mediante a supressao de quatro cargos de confianga ad-
ministrativos no Escritorio Central e de todos os cargos de Diretor de
Escritorio Nacional, exceto o de Diretor do Escritorio do pais de que

o Diretor-Geral seja nacional, dentre os cargos de confianca definidos
no Regulamento.

No que concerne as emendas substantivas constantes da proposta, o
Dr. Pineiro ass1nalou que seria criada uma nova categoria de nomea-
¢ao - a nomeacao de confianca. Explicou que isso eliminaria a am-
bigllidade normativa do atual Regulamento quanto aos direitos de
pessoas em cargos de confianca e que as emendas também redefinem o
conceito de pessoal regular e de pessoal temporario, a fim de pos-
sibilitar maior flexibilidade na nomeacao do pessoal de projetos
especificos. Observou, para concluir, que o regulamento permitiria
a participagdo do pessoal temporario e do pessoal em cargos de con-
fianga noPlano de Aposentadoria e Pensao da OEA, como é de praxe
naquela Organlzacao.

0 Diretor-Geral informou o Comitéde que haviam sido introduzidas
certas modificagcOes menores na proposta de emendas ao Regulamento,
apos sua distribuicao aos Estados membros. Em seguida, solicitou
ao Dr. William Berenson, Assessor Juridico, que explicasse tais
modificacGes e fizesse comentarios adicionais sobre as emendas pro
postas.

A modificacao da proposta de emendas apresentada pelo Dr. Berenson
consistiu no seguinte: 1) supressao da frase "que niao se trate de
medida disciplinar", nas linhas 3 e 4 da regra 10.3.5 do Regulamento
do Pessoal (IICA/CE/Doc.139(86)), pag. 26 da versao em ingles;

2) substituicdo da expressao "como abaixo da média", na antepenul-
tima linha da regra 5.8.8(pag. 24) por "como de nivel abaixo do
satisfatorio"; 3) substituicao da frase "ao recebimento de satis-
fatoria avaliagcao de desempenho, pelo menos de dois em dois anos,

e com base nas disposicoes" por "aos principios", nas linhas 3 a

6 na proposta de emenda da regra 12.a.i. do Regulamento da
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2.9

2.10

2.11

2.12

2.13

Direcao-Geral (pag.5); e 4) substituicao da frase "sujeito ao rece-
bimento de satisfatoria avaliacﬁo de desempenho, pelo menos de dois
em dois anos, com base" por "e sujeito aos", nas linhas 2 a 5 da
regra 1.5.1. a do Regulamento do Pessoal (pag. 15). O Dr. Berenson
explicou que as duas ultimas emendas foram efetuadas a pedido da
Associacao do Pessoal, depois que o documento fora publicado para
distribuicao.

Apos outros esclarecimentos prestados pelo Dr. Berenson sobre as
razoes que levaram as emendas propostas, o tema foi submetido a
discussao. Os Delegados do México e da Argentina manifestarampreo-
cupacac quanto a que as emendas ao artigo 12 do Regulamento da
Direcao-Geral pudessem ser interpretadas em prejuizo da elegibili-
dade de certos funcionarios em cargos de confianga para cargos re-
gulares. Com base na recomendagao do Delegado da Argentina, deci-
diu-se por consenso mudar o requisito de quatro anos iniciais de
serv1co, d1sposto no artigo 12, para trés anos, a fim de atender

a preocupagao suscitada.

Em seguida discutiu-se o aspecto da representacao geografica do pes-
soal, havendo oComite analisado a informacao constante do Relatorio
Anual a respeito do assunto. Por sugestao do Presidente, a Secreta-
ria foi instruida no sentido de preparar um projeto de resolugao
sobre o tema, em colaboracao com os Estados membros interessados.

Logo apés, o Comité passou a considerar o Projeto de Resolugao No. 4,
que propunha, no paragrafo resolutivo 1, recomendar a Junta a aprovacao
da proposta_ de emendas ao Regulamento e, no paragrafo resolutivo 2,
recomendar a Junta que autorize o D1retor—Gera1 a efetuar emendas ao
Regulamento do Pessoal que nao impliquem gastos adicionais para o
Instituto.

Durante a discussao que se seguiu, o Delegado do Brasil recomendou
que, na parte pertinente do relatorio a ser submetido a Junta por
escrito, o Diretor-Geral explique mais detalhadamente suas :azaes
para manter, como cargo de conf1ancab odo Diretor do Escritorio

no pais em que o Diretor-Geral seja nacional.

0 Comite aprovou o Projeto de Resolugcao No. 4 sem o paragrafo re-
solutivo 2 e seu respectivo considerando (terceiro considerando).

0 Comité também deixou evidencia de que aprovava as emendas propostas
com a redugao do requisito de quatro anos de eligibilidade para tres,
e com as modificacoes menores apresentadas ao Comite pelo Diretor-
Geral em sua primeira exposicao oral sobre o Regulamento.

Em conseqliéncia da discussao a respeito do paragrafo resolutivo 2
da proposta do Projeto de Resolucao No. 4, suprimido do texto
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aprovado, o Presidente deu instrugoes a Direcio-ceral-no sentido de
preparar um projeto de resolucdo que permita ao Comite Executivo e
a0 Diretor-Geral dar cumprimento as disposi¢oes administrativas do
Regulamento, quando tais disposi¢Oes nao impliquem gastos adicionais
para o Instituto; também incumbiu o Diretor-Geral de analisar o Re-
gulamento da Junta e o do Comite, e apresentar proposta de emendas
aos mesmos, a fim de que a Junta possa orientar seus esforcos para
temas substantivos, em vez de para questdes de natureza administra-
tiva.

Levantou-se a sessao as 16:16 h.

TERCEIRA SESSAO PLENARIA

A Terceira Sessio Plenaria da Sexta Reunido Ordinaria do Comite Exe-
cutivo, presidida pelo Delegado do México, iniciou-se as 9:20h do
dia 14 de julho de 1986.

Tema 12. Plano de Médio Prazo 1987-1991 (1ICA/CE/Doc.137(86))

0 Diretor-Geral deu inicio a apresentacao da proposta do Plano de
Médio Prazo 1987-1991, destacando que a mesma se apdia nas diretri-
zes constantes da resolucao aprovada pela Junta Interamerica-

na de Agricultura na Terceira Reunido Ordinaria (IICA/JIA/Res.72(III-
0/85) e no relatorio elaborado pelo grupo de seis técnicos —G-6—,
constituido com base na mencionada resolugao e que contou com o apoio
de uma equipe de especialistas do IICA. Ao apresentar o tema, o Dire-
tor-Geral ressaltou o critério de selecao dos técnicos para a consti-
tuicao do G-6, a metodologia de trabalho adotada para a formulacao do
Plano e a finalidade da presenca, nesta Sexta Reunido Ordinaria do
Comité Executivo, do Dr. John Spence, Presidente do G-6, que fora
convidado para atender as consultas dos delegados sobre o assunto e
prestar-lhes os necessarios esclarecimentos.

A seguir, o Diretor-Geral fez uma sintese de alguns aspectos impor-
tantes do relatorio do G-6. Salientou que o mesmo projetou uma ima-
gem favoravel do IICA, em virtude sobretudo do seu potencial de tra-
balho, embora o impacto deste nem sempre tenha refletido tal poten-
cial. Afirmou que isso decorria de trés problemas fundamentais antes
apontados pelo G-5, a saber: a falta de capacidade analitica para
atender a evolugao do setor agropecuario e prever seus problemas e
necessidades, a excessiva cobertura temitica da estrutura programa-
tica anterior e problemas quanto a organizacao e as politicas de
pessoal do Instituto.
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Dada essa situacdo, o Diretor-Geral indicou que a estratégia cons-
tante da proposta do Plano de Médio Prazo se concentra em um redu-
zido nimero de programas, na priorizacao de funcoes, na introdugao

de ajustes na estrutura orgnnlzacxonal e na pol1t1ca de pessoal,

bem como na criacao de mecanismos ageis e dxnamxcos para a mobili-
zacao de recursos que permitam satisfazer as reais demandas dos paises.

0 Diretor-Geral salientou que os programas selecionados respondem aos
seguintes critérios: em primeiro lugar, que se trate de problemas
importantes para a maioria dos Estados membros; em segundo lugar,
que haJa nos pa1ses sistemas institucionais bem def1n1dos com relagao
as areas tematicas; em terceiro lugar, que se trate de areas em que
o IICA apresente vantagens comparativas; e, finalmente, que se prestem
ao desenvolvimento de acoes de natureza multinacional. Em seguida, o
Dr. Piheiro enumerou os cinco programas: 1) Analise e Planejamento
da Politica Agraria; 2) Geracao e Transferencia de Tecnologia; 3)
Organizacao e Administracdo para o Desenvolvimento Rural; 4) Comer-
cializagdo e Agroindustria; e 5) Sanidade Animal e Vegetal.

Finalmente, o Diretor-Geral fez uma sintese das fungOes prioritarias
que o Plano de Médio Prazo 1987-1991 abrangera, dos a;ustes na es-
trutura organlzac1onal e na pol1t1ca de pessoal que deverao prevale—
cer a esse respeito, e dos mecanismos e iniciativas que orientarao a
consecucao de seus obJetxvos. Concluindo a sua exposicao, mencionou
as necessidades orcamentarias para a implementacao do Plano.

Ao encerrar o Dr. Pineiro a sua exposigcdo, o Presidente a qualificou
de completa e abrangente, levando-se em conta o escasso prazo de que
se d1spos para a elaboracao do Plano, e submeteu a consideragao do
Comiteé o documento apresentado, convidando as delegacoes a que formu-
lassem 0s comentarios e consultas que julgassem pertinentes.

Todas as delegacdes intervieram para agradecer ao Diretor-Geral e felicita-lo

pela qualxdade do trabalho rea11zado, bem como pelo teor do Plano de Médio
Prazo, pois o mesmo responde as necessidades reais dos Estados mem-
bros e se or1enta segundo as idéias fundamentais por estes manifes-
tadas em ocasioes anteriores. A segu1r alguns representantes fize-
ram consultas especificas quanto a s1tuacao de certas areas tematx-
cas, no contexto da concentracgao programatica que o Plano propoe e
que implica a fusao de alguns programas anteriores e a nao considera-
¢do de outros. Nesse sentldo, solicitou-se esclarecimento quanto aos
Programas de Educacao Agrtcola Formal, de Informacao -em espec1a1 80~
bre a situacao do Sistema AGRINTER- e de Recursos Naturais Renovavels,
este ultimo no que se refere especificamente a area de irrigacao.
Também se solicitou esclarecimento quanto aos critérios adotados na
redistribuicao dos projetos atuais no novo contexto programatico.

Respondendo, o Diretor-Geral agradeceu o 1nteresse manifestado pelos de-
legados, que se refletia pela grande preocupacao externada nos comentarios
feitos, e solicitou a sua benevolencia para que pudesse esclarecer alguns
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pontos que haviam causado inquietacao, de modo particular as impli-
cacoes da reducao do numero de programas. Lembrou que, sem duvida,
a selecdo de prioridades € uma das tarefas mais dificeis para uma
instituigao.

3.10 Sob esse aspecto, ressaltou que o G-6 analisara o tema em profundi-
dade e que a Direcao-Geral, quando da elaboracao do Plano, de novo
o havia considerado com muito cuidado. Acrescentou que, infelizmen-
te, quando se pretende concentrar e enfatizar o trabalho em determi-
nados empreendimentos, e sendo o orcamento fixo, é forgoso que se eliminem
outras tarefas, medida que € sempre complexa, sendo por conseguinte ne-
cessario que se entenda claramente o que significa dar prioridade aos
programas. Lembrou que tal medida implica que o Instituto procurara
desenvolver um nivel técnico especifico, de modo que, ao discutir-se
um tema ou quando surgir um problema afeto aos _programas priorita-
rxos, se reconheca a capacidade do IICA na matéria. No seu entender,
o principio basico é o de que, para a sobrevivencia do organlsmo,
deve este contar com o reconhecimento, por parte dos seus mandata-
rios, do fato de que dispoe de "expertise" especial em certos campos,
o que nao descarta a possibilidade de apoio a projetos nacionais em
outras areas, no seu papel de administrador de recursos.

3.11 Feito esse esclarecimento geral, o Dr. Pineiro referiu-se a algumas
perguntas mais especificas. Mencionou que o tema mais dificil nelas
abordado diz respeito ao problema dos recursos naturais renovaveis,
que fora objeto de uma decisao das mais complexas; que este tema abrange
um campo muito amplo, comprovado pelo fato de que as 1ntervencoes das de-
legagoes a seu respeito haviam incluido problemas de irrigacao, manejo
de bacias, tropicos, reflorestamento e conservacdo do solo. Indagou
sobre como seria possivel ao Instituto desenvolver uma capacidade es-
pecifica num campo de tamanha abrangencia, que imporia quase falar-se
de quatro ou cinco programas e nao de um, o que agravaria a dis-
persao dos recursos. Também se referiu, ainda com relacao a este tema,
a vinculagao com outros organismos internacionais, mais especialmente
com a FAO, que possui um programa muito importante nessa area, com o
qual o IICA dificilmente poderia competir. O Diretor-Geral mostrou
a inevitabilidade de que, ao pensar-se em recursos naturais, se pense
na FAO. Ademais, ressaltou que o CATIE, organismo associado ao IICA,
conta com um programa de recursos naturais, o qual deve ser aprovei-
tado em apoio aos Estados membros.

3.12 No tocante aos temas referentes a informacao e capacitacao, declarou
que ectes sao muito amplos e nao devem ser tratados de maneira global,
mas, sim, como instrumentos dentro de cada programa.

3.13 A segulr, o Diretor-Geral referiu-se aos criterios adotados para reclas-
sificar os projetos exlstentes. Indicou que o prlnc1p1o basico €
o de que os projetos em execucao sejam mantidos até o seu final,
ainda que se de inicio ao processo de analise de cada um deles, para
gradualmente ajusta-los, de comum acordo com os paises, a nova estru-
tura programitica. Finalmente, a pedido de algumas delegacoes, o
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D1retor-Geral prestou esclarecimentos sobre a forma pela qual se esta
procedendo a transigao para a nova estrutura administrativa do Insti-

tuto.

Levantou-se a sessao as 12:25 h.

QUARTA SESSAO PLENARIA

A Quarta Sessao Plenaria da Sexta Reuniao Ordlnarxa do Com1te Exe-
cutivo, presidida pelo Delegado do México, teve inicio as 14:10h do dia
15 de julho de 1986.

Prosseguimento da consideracao do tema Plano de Médio Prazo 1987-1991

0 Presidente abriu a sessao solicitando aos delegados que continuas-

sem a formular perguntas e recomendagboes sobre o tema. Os delegados

fizeram entao novas consultas, que foram atendidas de maneira sat1s—

fatoria pelo Diretor-Geral. Em seguida, o Presidente submeteu a con-
sideracdo dos delegados o Projeto de Resolucao "Plano de Médio Prazo

1987-1991", que foi encaminhado a Secretaria para ser modificado.

Tema 13: kjustes no Orgcamento-Programa de Cotas de 1987
TTITE/TE /Doc. 138(86)) .

0 Diretor-Geral, a convite do Presidente, fez a apresentagao deste
tema, assinalando os objetivos dos ajustes propostos no Orcamento-
Programa de Cotas de 1987 aprovado pela Junta mediante a Resolugao
IICA/JIA/Res.73(111-0/85). Explicou que oS referidos ajustes
constituiam uma redistribuiciao dos recursos de cotas para 1987 e
haviam sido feitos de maneira a atender as necessidades das mudan-
cas estruturais dos programas dispostas no Plano de Médio Prazo
1987-1991. A mais importante, informou-ele, dispunha a classifi-
cacao dos projetos em cinco programas, ao invés de dez.

0 Delegado dos Estados Unidos louvou os 1ngentes esforgos emvi-
dados pela D1regao-Gera1 no sentido de reorganizar, reestruturar
e'reorientar os escassos recursos do Instituto. Referiu-se de ma-
nelra especial aos cortes substanciais no orgamento do gabinete do
Proprio Diretor-Geral, que este havia proposto efetuar em 1987.

Nessa mesma linha, o Delegado dos Estados Unidos expressou o seu
pleno apoio as mudangas no Orcamento-Programa 1987 propostas e so-
licitou tao-somente que no paragrafo resolutivo 3 do projeto de
resolucao pertinente fosse incluida a seguinte frase: "Todas as
transferencias serao anualmente informadas ao Comité Executivo no
que diz respeito a sua origem e destino". A seu ver, esse procedi-
mento indicaria claramente a ordem de prioridades do Diretor-Geral
e, em conseqlléncia, facilitaria as futuras estratégias orcamenta-
rias.
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Na ausencia de outros comentarios, o Presidente solicitou ao Rela
tor que lesse o Projeto de Resolugao No. 3, "Ajuste no Orcamento-
Programa 1987", o qual foi aprovado por unanimidade pelo Comite
Executivo, com a inclusdo da emenda supracitada.

RELATORIO DA COMISSAO DE CREDENCIAILS

0o Relatorprocedeu a leitura do relatorio da Comissao de Credenciais
a respeito de que as apresentadas foram encontradas em boa e devida
forma. O Comite Executivo tomou conhecimento desse relatorio.

A seguir, o Presidente solicitou ao Relator que lesse o texto dos
projetos de resolucao submetidos a consideracao do Comité Execu-
tivo, o que foi feito, na seguinte ordem:

Projeto de Resolugao No. 1. Proposta de Regulamento para o Fundo
. Especxal de Desenvolvimento Agricola
Simon Bolivar (IICA/CEIPR—I(VI-0/86)

rev.2)).

0 projeto de resolucao foi aprovado com pequenas modificages.

Projeto de Resolugao No. 10. Relatorio Anual 1985 (IICA/CE/PR-10
(VI-0/86)rev.)).

0 projeto de resolucao foi aprovado unanimemente sem modificacoes.

Projeto de Resoluc@o No. 5. Conferéncias Interamericanas de Agri-
cultura (IICA/CE/PR-5(VI-0/86)rev.2)).

0 projeto de resolucao foi aprovado unanimemente com uma pequena
mudangca na sua redacao.

Projeto de Resolucao No. 16. Proposta de emendas Processuais
a0 Regulamento do Comite Executivo

(IICA/CE/PR-16(VI-0/86)).

0 projeto de resolugao foi aprovado por unanimidade sem modifica-
coes.

Projeto de Resolugao No. 17. Distribuicao Geografica do Pessoal
(IICA/CE/PR-17(VI-0/86)).

0 projeto de resolucao foi aprovado por unanimidade com pequenas
modificacgoes.
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Projeto de Resolugao No.18. Delegagso de Autoridade para Aprova-
gao de Emendas aos Regulamentos Ad-
ministrativos que nao impliquem
Gastos Adicionais para o Instituto
(IICA/CE/PR-18(VI-0/86)) .

0 Projeto de resolugao foi aprovado com pequenas modificagoes.
Entretanto, o Presidente tomou nota das reservas feitas pela
Delegagao do Brasil.

Assuntos Diversos

0 Delegado dos Estados Unidos recomendou a constituigao de um
grupo de trabalho para a consxdetagac das emendas que seriam suge-
ridas por sua Delegagao ao documento "Proposta de Emendas ao
Contrato entre o Governo da Costa Rica e o IICA sobre o Centro
Agronomico Tropical de Pesquisa e Ensino (CATIE)". O Comite
acextou a recomendagao e incumbiu a Secretaria de tomar as neces-
sarias providencias.

Aprovacao da Ata da Primeira Sessao Plenaria

0 Relator leu a ata da Primeira Seggao Plenaria, que foi aprova-
da pelo Comite Executivo. O Delegado do Chile sugiriu que a Se-
cretar1a. na medida do possivel, assegurasse tempo suficiente para
a analise minuciosa dos documentos, antes de qualquer discussao

dos mesmos.

Levantou-se a sessao as 17:50 h.
QUINTA SESSAO PLENARIA

A Quinta Sessao Plenaria da Sexta Reuniao Ordinaria do Comite Exe-
cutivo, presidida pelo Delegado do Mexico, teve inicio as 9:20 h
do dia 15 de julho de 1986.

Tema 14 Participagao da Mulher no Processo de Desenvolvimento
Rural (IICA/CE/Doc.135(86)rev.)

0 Presidente solicitou ao Diretor de Analise e Programagao, Dr.
Diego Londono, que apresentasse o tema. O Dr. Londono informou
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ao Comite que um documento fora preparado pela Diregao-Geral, em
cumprimento da Resolucao IICA/JIA/Res.63(I11-0/85), mediante a
qual a Junta incumbira o Diretor-Geral de formular um projeto de
assisténcia técnica e treinamento destinado a mulher rural, com

o apoio de entidades nacionais e internacionais. Também salientou
que a Junta, na mesma resolucao, autorizara o Diretor-Geral a
destinar uma dotacao de ate US$50.000,00 a essa finalidade.

0 Dr. Londofio esclareceu que, ao ter inicio a reuniao, a Secre-
taria-Executiva da Comissao Interamericana de Mulheres (CIM)
manifestara certa preocupacao quanto ao teor do documento que

por conseguinte, fora reformulado, e que sua principal modificacao
procura redestinar os referidos recursos de maneira a melhor alcancar
os objetivos estabelecidos. Acrescentou que se daria especial enfase
ao treinamento de pessoal de instituigOes nacionais diretamente
responsaveis pela promocao da participacao da mulher no processo

de desenvolvimento.

0 Presidente, apos agradecer ao Dr. Londono, convidou os delegados a
que fizessem comentarios. Os Delegados do Panama e da Costa Rica
apoiaram a proposta e o do Chile foi de opiniao que seria de enorme
utilidade que o Diretor-Geral entrasse em contato com outras
organizacoes internacionais, especialmente a FAO.

0 Delegado da Guiana endossou tanto o documento como o projeto de
resolucao e informou ao Comité que seu pais registrara consideravel
progresso sob esse aspecto. A Delegacao do Méx1co salientou a ne-
cessidade da cooperagcao com outras organizacoes e considerou essen-
cial que qualquer programa relacionado com a mulher nao se limitasse
unicamente a questio do desenvolvimento rural, mas figurasse no con-
texto mais amplo do Plano de Médio Prazo. O Delegado do Haiti enfa-
tizou a necessidade de atividades de treinamento mediante intercambio
e bolsas de estudo.

0 Delegado de Honduras realcou a necessidade de se chegar a uma
solucao mais duradoura para o problema da mulher no processo de
desenvolvimento.

0 Delegado dos Estados Unidos assinalou que o progresso nesse campo
80 seria alcancado mediante a integracao da mulher nos programas
existentes, que se destinam ao "homem" do campo, e nao com a sua

marginalizacao. Aprovou a posicaoc da Guiana, reconhecendo a necessidade

de que os programas nacionais apoiem as iniciativas estabelecidas
na proposta sob consideracao.

A representante da CIM felicitou a Direcao-Geral por haver apoiado
a iniciativa de sua organizacdo e manifestou a esperanca de que
outras entidades do Sistema Interamericano também viessem a parti-
cipar da mesma.
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0s Delegados do México, de Honduras e do Chile recomendaram al-
guias emendas tanto ao documento de trabalho como ao projeto de
resolugao pertinente, as quais foram aprovadas.

AUDIOVISUAL SOBRE O PROGRAMA DE SAUDE ANIMAL NO HAITI

O Presidente convxdou o Subdlretor-Geral Dr. L. Harlan Davis,

a comentar a projegao sobre a yartlcxpaqao do IICA na errad1caqao
da peste suxna africana e na renovagao da populagao suina no Haiti.
A exposigao foi bem acolhida pelos delegados.

APROVAGAO DAS ATAS DA SEGUNDA, TERCEIRA E QUARTA SESSOES PLENARIAS

0 Comite Executivo aprovou as atas da Segunda, Terceira e Quarta
Sessoes Plenarias, sem modificagces.

Tema 15. Proposta de Emendas ao Contrato entre o Governo da
Costa Rica e o IICA sobre o Centro Agronomico Tropical
de Pesquisa e Ensino-CATIE (IICA/CE/Doc.141(86)).

0 Diretor-Geral convidou o Diretor do CATIE, Dr. Rodrigo Tarte,
a fazer parte da Mesa e, em seguida, discorreu sobre os motivos
da proposta de emendas, ou seja, a falta essencialmente de uma
definicao das relagoes entre o IICA e o CATIE, e o papel do
Diretor-Geral do IICA na qualidade de Vice-Presidente Executivo
do CATIE.

0 Comite Executivo reconheceu o documento apresentado pelo res-
pectivo Grupo de Trabalho, estabelecido na sessao anterior, ob-
servando que o mesmo traduzia o consenso entre seus membros.

Os Delegados do Mexxco,de Honduras, do Panama e do Chile observa-
ram com satxsfagao o espiritu de cooperagao prevalecente e o gran-
de progresso alcangado quanto ao assunto, conforme mostra o docu~
mento apresentado pelo Diretor-Geral.

0 Projeto de Resolugao No. 6 "Proposta de emendas ao Contrato do
CATIE" (IICA/CE/PR—6(VI-0/86)rev.) foi entao submetido a& consi-
deragao do Comité e aprovado juntamente com o documento preparado
pelo Grupo de Trabalho e a ele apenso.

Tema 16. Titulo de Emérito
0 Diretor-Geral, apos rememorar a valiosa contribu icao prestada

pelo Eng® AgrQ José Alberto Torres no curso da_sua destacada car-
reira no IICA, apresentou o Projeto de Resolugao No. 2 que concede



5.17

5.18

5.20

5.21

ao ex-Subdiretor-Geral Adjunto de Operacoes o titulo de Emérito.
0 projeto de resolugao foi aprovado.

0 Comité endossou uma recomendacao a Junta para que semelhante
titulo seja outorgado ao Dr. José Irineu Cabral, por iniciativa
do Diretor-Geral, que recebera mogao nesse sentido dos Diretores
Eméritos presentes.

PROJETOS DE RESOLUGAO PENDENTES

Projeto de Resolucao No. 15, "Temario Preliminar da Terceira
Reunido Extraordinaria da Junta Interamericana de Agricultura"
(IICA/CE/PR-15(VI-0/86)). O projeto de resolucao foi lido e
aprovado sem modificacodes.

Projeto de Resolugao "Plano de Médio Prazo 1987-1991" (IICA/
CE/PR-SN(VI-0/86)rev). O Comité, apos prolongado debate, aprovou
este projeto de resolugao na forma revista.
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0 Projeto de Resolugdo "Destinacdo de Fundos a Assisténcia Técni-

ca Nao Prevista" foi aprovado com pequenas modificacoes.

Levantou-se a sessao as 15:30 h.
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6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

SESSAO DE ENCERRAMENTO

A Sessao de Encerramento teve inicio as 18:00 h do dia 17 de julho
de 1986, presidida  pelo Delegado da Nicaragua, Primeiro Vice-Pre-
sidente da reunido.

Tema 1: Aprovacdo da ata da Quinta Sessao Plenaria

O Presidente pos em discussdo a ata da Quinta Sessdo Plenaria, a
qual foi aprovada.

Tema 2: Assinatura do Relatorio Final

Em cumprimento do disposto no artigo 91 do Regulamento do Comité
Executivo, o Presidente e o Diretor-Geral do IICA procederam a
assinatura do Relatério Final da Sexta Reunid Ordinaria do Comité
Executivo.

Tema 3: Discurso de um delegado titular de um Estado membro

0 Delegado da Guiana, em nome dos representantes dos Estados mem-
bros do Comité, fez uso da palavra para manifestar a sua satisfa-
cdo pelas deliberagGes tomadas, pela ativa participagao dos paises
e organizacoes que se fizeram representar, bem como pelos acordos
adotados pelo Comité nesta reuniao. Tambem apresentou os agrade-
cimentos dos participantes ao Diretor-Geral, aos funcionarios do
IICA e da Secretaria, aos interpretes e a todo o pessoal de apoio,
que possibilitaram que esta reuniao tivesse o eéxito por todos cons-
tatado. Formulou votos por que os resultados que venham a ser ob-
tidos no futuro superem as atuais expectativas de todos os partici-
pantes.

Tema 4: Discurso do Diretor-Geral

0 Dr. Martin E. Pineiro agradeceu o comparecimento das ilustres
delegacoes e, de modo particular, a colaboracao delas recebida
para que as acoes do Instituto continuem a fortalecer-se, com o
apoio dos Estados membros, de modo a permitir a consecucao dos ob-
jetivos do IICA no campo do desenvolvimento agricola e do bem-estar
rural.

ENCERRAMENTO OFICIAL DA REUNIAO

0 Presidente deu por oficialmente encerrada a Sexta Reunido Ordi-
naria do Comite Executivo.

Encerrou-se a sessao as 19:00 h.




RESOLUGOES DO COMITE EXECUTIVO
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IICA/CE/Res.53 (VI-0/86)
14 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 53
DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS DO INSTITUTO

O COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reunido Ordinaria,

VISTOS:

0 documento IICA/CE/Doc,132(86), "Relatorio Financeiro e Relatorio dos
Auditores Externos", e o Documento IICA/CE/Doc, 133(86), "Comentarios do

Diretor-Geral sobre o Relatorio Financeiro dos Auditores Externos"; e

CONSIDERANDO:

Que o artigo 49 do Regulamento do Comité Executivo dispde que este deve
examinar a situacdo financeira do Instituto e apresentar o respectivo rela-
torio a Junta Interamericana de Agricultura; €

Que os auditores externos atestam a boa administracao dos recursos finan-
ceiros, consoante o disposto nos regulamentos do Instituto,

RESOLVE:

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura a aprovacao do Relatdrio
Financeiro (IICA/CE/Doc.133(86) e do Relatorio dos Auditores Externos
(IICA/CE/Doc.132(86).
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IICA /CE/Res.54(VI-0/86)
14 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No.54
CONTAS A RECEBER DE LIQUIDACAO DUVIDOSA

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

VISTO:

0 documento IICA/CE/Doc.132(86). "Relatorio Financeiro e Relatorio
dos Auditores Externos"; e

CONSIDERANDO:

Que a Resolucao IICA/JIA/Res.69(I1I-0/85) solicita que ao encerrar-se
cada exercicio financeiro sejam identificadas, no Relatorio Financeiro Anual,
as contas a receber de exercicios anteriores que se caracterizem pela
impossibilidade de liquidacao, para uma decisdo a respeito pela Junta;

Que a Nota No. 6 do Relatorio dos Auditores Externos identifica as
contas a receber de liquidacao duvidosa, as quais ascendem a US$113.292,00;

Que para apresentar demonstrativos financeiros que reflitam mais fiel-
mente a realidade € necessario eliminar essas contas dos ativos do Instituto;

Que as normas de contabilidade de aceitacao geral requerem que as contas
a receber sejam avaliadas quanto a sua liquidacao e que se preveja uma
protecao equivalente ao montante de possivel perda; e

Que a alinea ¢ do artxgo 39 do Regulamento do Comite Executivo dispoe
que este podera formular a Junta Interamericana de Agricultura as observacles
e recomendagoes que julgar convenientes, relativamente ao Relatorio dos
Auditores Externos,

RESOLVE:
1. Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que, na reuniao

extraordinidria que se realizard em outubro de 1986, aprove a eli-
minacao da soma de US$113,292,00, dos demonstrativos financeiros.




37

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que, na reuniao
extraordinaria que realizara em outubro de 1986, autorize o
Diretor-Geral a determinar a inclusao, nos futuros demonstrativos

financeiros, de protecao para as contas a receber de liquidacao
duvidosa.
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IICA/CE/Res.55(VI-0/86)
14 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 55

PROPOSTA DE EMENDAS AO REGULAMENTO DA
DIRECAO-GERAL E AO REGULAMENTO DO PESSOAL

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reunido Ordinaria,

VISTO:

0 documento IICA/CE/Doc.139(86)rev., "Relatétiq sobre Cargos de
Confianca e Proposta de Emendas ao Regulamento da Diregao-Geral e ao

Regulamento do Pessoal"; e

CONSIDERANDO:

Que o Comite Executivo, mediante a Resolucao IICA/CE/Res.39(V-0/85),
de 31 de julho de 1985, solicitou ao Diretor-Geral a apresentacio de um
relatorio sobre os cargos de confianga existentes no Instituto; €

Que o Diretor-Geral propoe, no mencionado relatorio, modificar uma
série de artigos do Regulamento da Direcao-Geral e do Regulamento do Pessoal,
a fim de esclarecer o conceito de cargo de confianca, reduzir seu numero no
Instituto, estabelecer os direitos e deveres inerentes a tais cargos, bem
como modificar os conceitos de Pessoal Profissional Internacional Regular e
Temporario para adequi-los as necessidades préprias do Instituto,

RESOLVE:

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura a aprovacao das
emendas ao Regulamento da Direcao-Geral e ao Regulamento do
Pessoal constantes do Documento IICA/CE/Doc.139(86)rev.
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IICA/CE/Res .56 (VI-0(86)
16 julho 1986
Original: espanhol

RESQLUCAQ No. 56

PLANO DE MEDIO PRAZO 1987-1991

0

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

VISTO:

0 documento IICA/CE/Doc.137(86), "Proposta de Plano de Médio Prazo
1987-1991"; e

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, na TerceiraReuniao Ordi-
naria, mediante a Resolucio IICA/JIA/Res.72(I11-0/85), autorizou a con-
tratacao de um 8rupo de técnicos externos ao IICA para - rever e avaliar
o Plano de Médio Prazo 1983-1987 e os programas e projetos executados no
contexto do mesmo;

Que o Grupo de Técnicos procedeu a referida avaliagao e a apresentou;

Que o Plano de Médio Prazo 1987-1991 acolhe as recomendagOes constan-
tes do documento do Grupo de Técnicoss

RESOLVE:

1. Agradecer ao Grupo de Técnicos G-6 e aos Estados membros a valio-
sa contribuicao prestada ao Instituto, mediante a revisao e
avaliacao do Plano de Médio Prazo 1983-1987.

2. Felicitar o Diretor-Geral pelo alto nivel técnico do Plano
de Médio Prazo e por sua exposicao oral, autoriza-lo a in-
troduzir as modificacdes de forma solicitadas pelo Comité Execu-
tivo, levando em consxderacao, ao implementar o Plano, as varias
questdes e preocupacdes consignadas nas atas e nos registros
textuais.
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3.

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que aprove,
na reuniao extraordinaria a realizar-se em outubro de 1986,
6 Plano de Médio Prazo 1987-1991.

Reconhecer, como marco de referencia para a futura acao do
Instituto, os critérios expostos no documento "Plano de Medio
Prazo".

Autorizar o Diretor-Geral para que, a partir deste momento e
ate que a Junta Interamericana de Agricultura aprove o Plano de
Médio Prazo 1987-1991, adote medidas que facilitem a transicao
para o referido Plano.
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IICA/CE/Res.57(VI-0/86)
15 julho 1986
Original: espanhol

PROJETO DE RESOLUCAO No. 57

AJUSTE NO ORCAMENTO-PROGRAMA 1987

O COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

VISTO:

0 documento IICA/CE/Doc.138(86), "Proposta de Ajuste no Orgamento-
Programa 1987"; e

CONSIDERANDO:

Que a receita proveniente das cotas dos Estados membros em 1987 sera
de US$20 289 082, consoante o aprovado pela Junta Interamericana de Agricul-
tura (IICA/JIA/Res.73(III-0/85);

Que a Junta Interamericana de Agricultura aprovou um orgamento-programa
de recursos de cotas para os exercicios 1986 e 1987 mediante a Resolugao
IICA/JIA/Res.74(I11-0/85), em outubro de 1985, de US$20 289 082 para cada ano;

Que o novo Plano de Médio Prazo 1987-1991 preve mudancas importantes
na estrutura programatica do Instituto, em vista do que se faz necessario
introduzir ajustes no Orcamento-Programa 1987;

Que o Diretor-Geral apresentou uma proposta de Ajuste no Orcamento-
Programa 1987, acorde com a nova estrutura programatica do Plano de Médio
Prazo, no total de US$20 289 082, correspondente a receita proveniente das
cotas dos Estados membros; €

Que na proposta de ajuste apresentada sao indicadas as rubricas orga-
mentarias para Servicos Diretos de Cooperacao Técnica, Gastos da Direcao-

Geral e Gastos Gerais e Provisodes, financiadas com recursos das cotas dos
Estados membros,

RESOLVE:

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura o seguinte:
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1.

Aprovar o Ajuste no Orcamento-Programa do IICA, financiado com
as cotas dos Estados membros, para o exercicio compreendido entre
19 de janeiro e 31 de dezembro de 1987, no montante de US$20 289 082.

Aprovar a seguinte distribuicao do Orcamento-Programa do IICA para
1987, financiado com as cotas dos Estados membros:

CATEGORIAS DE ATIVIDADE

MILHARES DE DOLARES

CAPITULO I - SERVICOS DIRETOS DE

A.

COOPERACAO TECNICA

Programas

1. Analise e Planejamento da
Politica Agraria

2. Geragao e Transferencia de
Tecnologia

3. Organizacao e Administracao
para o Desenvolvimento Rural

4. Comercializagao e Agroindustria

5. Sanidade Animal e Vegetal

Escritorios Nacionais

Unidades de Apoio Técnico

1.

2.

Centros Especializados

a. Centro Interamericano de
Documentacao e Informacao
Agricola (CIDIA)

b. Centro de Projetos de Inves-
timento (CEPI)

Servicos de Apoio

a. Servigco Editorial

b. Servigco de Informatica

141,8

120,7

520,5

038,6
790,4

858,7

482,0

376,7

468,6
195,5
273,1

16 154,6

10 612,0

2 960,9

1 327,3
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CATEGORIAS DE ATIVIDADE MILHARES DE DOLARES
D. Contribuicao ao Centro Agronomico 1 004,4
Tropical de Pesquisa e Ensino
(CATIE)
E. Cooperacao Técnica Conjuntural 250,0

e Pré-investimento

CAPITULO II - GASTOS DA DIRECAO-GERAL 3 394,3
A. Gabinete do Diretor-Geral 685,0
B. Unidades de Apoio de Direcao, 2 709,3

Supervisao de Operagoes,
Programacao e Avaliacao

CAPITULO III - GASTOS GERAIS E PROVISOES 740,2
A. Subfundo de Trabalho do . 223,6
Fundo Regular
B. Reuniao Comite Executivo 103,5
C. Reuniao Junta Interamericana 245,6

de Agricultura

D. Conferencia Interamericana 50,2
de Agricultura

E. Tribunal Administrativo OEA 6,0
F. Seguro Ativos IICA 35,5
G. Pensao ex-Diretores-Gerais IICA 40,8
H. Auditoria Externa 35,0
TOTAL 20 289,1%

* Este montante nao inclui o reembolso que os Estados Unidos fazem a titulo de
imposto sobre a renda pago pelos cidadaos desse pais que trabalham na
Instituigao.
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Autorizar o Diretor-Geral a fazer transferéencias entre os capi-
los, a excecido das rubricas D do Capitulo I e A do Capitulo
III, sempre que o total da transferencia nao aumentar nem dimi-
nuir os capitulos afetados em mais de 10Z. A origem e o desti-
no de todas as transferencias deverao ser anualmente informados
ao Comite Executivo.

Autorizar o Diretor-Geral a efetuar gastos nao incluidos no para-
grafo resolutivo 2, em funcao da receita a ser gerada a titulo de
Custos Administrativos e Técnicos Indiretos, de acordo com os
contratos e convenios a serem executados no ambito programatico
estabelecido no Ajuste do Orcamento-Programa proposto pelo
Diretor-Geral e com a Resolucao IICA/JIA/Res.70(III-0/85).

Autorizar o Diretor-Geral a utilizar o excedente da receita sobre
a despesa das operacoes das Unidades de Apoio Técnico no forta-
lecimento das atividades do I1ICA.

Autorizar o Diretor-Geral a proceder aos ajustes pertinentes nos
gastos dispostos nesta Resolucao, cabendo-lhe, caso a receita de
cada um dos exercicios seja inferior a prevista, informar a res-
peito a Junta Interamericana de Agricultura.

Estabelecer que as cotas correspondentes ao Governo de Cuba se-

jam transferidas para o Subfundo de Trabalho do Fundo Regular do
IICA e sua aplicagao posterior aprovada pela Junta Interamerica-
na de Agricultura, para cujo fim o Diretor-Geral apresentara um

orcamento de acordo com o montante recebido.
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IICA/CE/Res.58(VI-0/86)

15 julho 1986

Original: espanhol
RESOLUCAO No. 58

RELATORIO ANUAL 1985

O COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

VISTO:

0 Relatorio Anual 1985; e

CONSIDERANDO:

Que o artigo 49 do Regulamento do Comite Executivo estabelece que este
deve examinar o Relatorio Anual das atividades da Direcao-Geral;

Que o Relatorio Anual 1985 foi examinado pelo Comite Executivo na Sexta
Reuniao Ordinaria e por ele adotado tal qual apresentado pela Direcao-Geral; e

Que os Estados membros solicitaram informagcao mais minuciosa sobre a
situacao dos projetos do IICA,

RESOLVE:

1. Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que aprove o Re-
latorio Anual 1985.

2. Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que instrua o Di-

retor-Geral no sentido de incluir nos futuros relatérios anuais

uma analise sumaria, sob a forma de quadro, de cada um dos projetos
do IICA, especificando o seguinte: (a) nome do projeto; (b) descri-
cao de seus objetivos; (c) recursos destinados ao projeto, por con-
tribuinte, seja o IICA, seja determinado Estado membro, ou outra
fonte; (d) breve avaliacao dos resultados obtidos no momento da pu-
blicacao.



46

IICA/CE/ Res.59(VI-0/86)
15 julho 1986
Original: ingles

RESOL! No. 59

PROPOSTA DE REGULAMENTO PARA O FUNDO ESPECIAL DE
DESENVOLVIMENTO AGRICOLA SIMON BOLIVAR

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

VISTO:

0 documento IICA/CE/Doc.136(86), "Proposta de Regulamento para o
Fundo Especial de Desenvolvimento Agricola Simon Bolivar;" e

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, mediante a Resolugao
IICA/JIA/Res.100(I1I-0/85), criou o Fundo Especial de Desenvolvimento
Agricola Simon Bolivar;

Que, no cumprimento dessa resolucao, o Diretor-Geral preparou o
Projeto de Regulamento para o Fundo EspecLaI de Desenvolvimento Agricola
Simon Bolivar para consideragao e aprovacio do Comite Executivo;

Que o artigo 11 do Regulamento estabelece que as contribuicdes ao
Fundo incluam nao somente oferecimentos, que quando confirmados constituem
obrigacoes de pagamento, mas também quantia em moeda local dos Estados
membros em que o projeto seja implementado, pessoal, equipamento, materiais
e outros bens e servigos; e

Que, em virtude da atual situacao economica no hemisfério, muitos dos
Estados membros se encontram no momento impossibilitados de oferecer ao
Fundo contribuicoes em dinheiro,
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RESOLVE:

1. Aprovar o Regulamento do Fundo na forma proposta no documento
IICA/CE/Doc.136(86) .

2, 1Instar os Estados membros e os paises observadores permanen-
tes, que estejam em condicoes de oferecer ao Fundo contribuicoes
em dinheiro, a que o facam.

3. Instar os Estados membros e os paises observadores permanen-
tes, que virtude da atual situacao economica na regiao se
achem impossibilitados de oferecer ao Fundo contribuicao em dinhei
ro, a que a ele proporcionem pessoal, equipamento, tecnologia e
outros bens e servicos de acordo com as suas possibilidades.

4, Solicitar ao Diretor-Geral que apresente um relatério de andamen-
to do assunto ao Comite Executivo em sua proxima reuniao.
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1ICA/CE/Res.60(VI-0/86)
15 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 60
CONFERENCIAS INTERAMERICANAS DE AGRICULTURA

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que de acordo com a Resolucao IICA/JIA/Res.101(I11-0/85) foi feito um
estudo para considerar a conveniéncia de continuar realizando as Conferéncias
Interamericanas de Agricultura;

Que de acordo com o artigo 128 da Carta da OEA, uma conferéencia
especializada, tal como a Conferencia Interamericana de Agricultura, é
realizada quando a Assembléia Geral ou a Reuniao de Consulta dos Ministros
das RelagGes Exteriores o determine, por iniciativa propria ou a instancias
de algum dos conselhos ou organismos especializados;

Que a alinea ¢ do artigo 3° do Regulamento da Junta Interamericana de
Agricd tura estabelece que esta, para a consecucao dos seus fins, tera
faculdade para propor a Assembleia Geral da Organizacao dos Estados Anzrxcanos
a reallzacao de Conferencias especlallzadas para considerar assuntos técnicos
especiais e _aspectos de cooperagdo técnica que estejam em conformidade
com 08 propositos do Instituto";

Que as Conferéncias Interamericanas de Agricultura sao o foro no qual,
periodicamente, as autoridades politicas do mais alto nivel, dos Estados
membros, consideram problemas comuns que afetam o setor agricola;

Que a Sétima e a Oitava Conferencias recomendaram que se continuasse
realizando as Conferencias Interamerxcanas de Agricultura de quatro em quatro
anos e juntamente com a reuniao da Junta Interamericana de Agricultura;

Que o Comxta Executivo, na Quarta e Quinta Reunices Ordinarias,

recomendou a JIA que realize a Nona Conferencxa Interamericana de Agricultura
em 1987, juntamente com a Quarta Reuniao Ordinaria da Junta Interamericana de

Agricultura; e

Que seria pertinente que, na Nona Conferéncia Interamericana de Agricul-
tura, fossem constderadas as dificuldades com que a regiao defronta em face
da problematica do comércio internacional e da politica de precos,
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RESOLVE:
Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura o seguinte:
a. Continuar realizando as Conferencias Interamericanas de Agricultura.

b. Solicitar a Décima Sexta Assembléia Geral da OEA, consoante a
Carta da Organxzacao e a alinea c do artlgo 39 do Regulamento
da Junta, a convocacao da Nona Conferencia Interamericana de
Agricultura, para que se celebre em outubro de 1987 juntamente
com a Quarta Reuniao Ordinaria da JIA, a fim de facilitar a sua
realizacao.

c. Autorizar o Diretor-Geral a iniciar gestoes no sentido do financia-
mento da mencionada Conferencia e da sua organizacao.

d. Considerar como tema central da Conferencia "A modernizacao agricola
o _comércio 1nternac10nal agropecuario e a politica de pregos no ambito
da_integracao regi integracao regional na  atuag]l conjuntura internacional'.
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IICA/CE/Res.61(VI-0/86)
15 julho 1986
Original: ingles

RESOLUCAO No. 61

PROPOSTA DE EMENDAS PROCESSUAIS AO REGULAMENTO DO COMITE EXECUTIVO

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que o art;go 42 do Regulamento do Comité Executivo dispoe que este,
nas suas reunices ordinarias e extraordxnar;as, realizara uma sessao de
abertura, uma sessao preparatoria, as sessces plenarias que forem necessa-
rias e uma sessao de encerramento;

Que o artigo 47 estabelece que a sessao preparatoria deve seguir-se a
sessao de abertura;

Que o artigo 48 dispde que as decisdes adotadas na sessao preparatoria
serao ratificadas na primeira sessao plenaria; e

Que a experiéncia do Comité Executivo, na Sexta Reuniao Ordinaria,
demonstrou que o trabalho do Comité pode ser adiantado pela realizacao da
sessdo preparatoria antes da sessao de abertura e pela ratificacao nesta ul-
tima das decisoes adotadas pelos membros do Comité na sessao preparatoria,

RESOLVE:

1. Recomendar que a Junta Interamericana de Agricultura, na Ter-
ceira Reuniao Extraordinaria, emende o artigo 47 do Regulamento
do Comité Executivo, substituindo a palavra "depois" por "antes",
na primeira linha do referido artigo, para que este assim reze:

Artigo 47. Imediatamente antes da sessao de abertura da
Reuniao do.Comite...




2.
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Recomendar que a Junta Interamericana de Agricultura,na Tercei-
ra Reuniao Extraordinaria, emende o artigq'48, substituindo
a expressao "primeira sessao plenaria" por sessao de abertura",

na segunda e terceira linhas do referido artigo, para que este
assim reze:

Artigo 48. As decisces adotadas na sessao preparatoria
serao ratificadas na sessao de abertura da reuniao.
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1ICA/CE/Res.62(VI-0/86)
15 julho 1986
Original: ingles

RESOLUCAO No. 62
DISTRIBUICAO GEOGRAFICA DO PESSOAL

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

VISTAS:

As estatisticas de distribuicao do pessoal do Instituto, por naciona-
lidade e categoria, conforme consta do Relatorio Anual 1985; e

CONSIDERANDO:

Que o artigo 36 do Regulamento da Direcao-Geral estabelece que o pes-
soal devera ser nomeado levando-se em consideracao, inter alia, "a neces-
sidade de que o pessoal seja escolhido de acordo com um criterio de repre-
sentacao geografica tao amplo quanto possivel, dentre os nacionais dos Es-
tados membros..." ,

RESOLVE:

1. Reiterar o compromisso dos Estados membros de alcancar o objetivo
de obter_ampla representacao geografica dos Estados membros na
composicao do quadro de pessoal.

2. Instruir a Direcao-Geral no sentido de continuar a adotar as me-
didas necessarias para assegurar que o objetivo de conseguir am-
pla representacao geografica dos Estados membros na composicao
.do quadro de pessoal seja alcangado.
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IICA/CE/Res.63(VI-0/86)
15 julho 1986
Original: ingles

RESOLUCAO No. 63
DELEGACAO DE AUTORIDADE PARA A APROVACAO DE EMENDAS AOS

REGULAMENTOS ADMINISTRATIVOS QUE NAO IMPLIQUEM GASTOS

ADICIONAIS PARA O INSTITUTO

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que a alinea l do arttgo 29 do Regulamento da Junta Interamericana de
Agricultura a autoriza a aprovar o seu proprio Regulamento, © do Comite
Executivo e o da Direcao-Geral, bem como o Regulamento do Pessoal e o Re-
gulamento Financeiro da Direcao-Geral;

Que embora o artigo 49 do Regulamento da Junta lhe proiba delegar suas
atribuicdes relacionadas com a aprovacao dos Regulamentos da Junta, do Co-
mité Executivo e da Direcao-Geral, o referido artigo nao lhe proibe delegar
a sua atribuicao de aprovar o Regulamento do Pessoal e o Regulamento Finan-
ceiro da Direcao-Geral;

Que muitas das disposicoes administrativas constantes do Regulamento
do Pessoal e do Regulamento da Direcao-Geral dizem respeito a procedimento
e nao tem implicacoes orcamentarias;

Que no passado se solicitou a Junta que dedicasse parte substancial do
seu tempo a revisao de tais disposicoes administrativas; e

Que a experiéncia da implementacao do Regulamento do Pessoal, posto em
vigor em 19 de janeiro de 1986, demonstrou a conveniencia de que o Diretor-
Geral inicie um processo de revisao e ajuste desse Regulamento, a fim de
melhor adequa-lo aos interesses do pessoal e da administracao,
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RESOLVE:

Recomendar & Junta Interamericana de Agricultura que delegue
ao Diretor-Geral autoridade para aprovar emendas ao Regulamen-

to

a.

do Pessoal, sob as seguintes condigoes:

A delegagao 11m1:ar-se-a as disposigoes do Regulamento
do Pessoal que nao impliquem gastos adicionais para o
Instituto.

As emendas aprovadas pelo Diretor~-Geral de conform1dade
com esta delegaqao serao apresentadas na proxima reuniao
do Comité Executivo para sua informagao.

Esta delegaqao ficara sem efeito a partir da sessao de
abertura da Setima Reuniao Ordinaria da Comite Executivo.




55

LICA/CE/Res. 64(VI-0/86)
16 julho 1986
Original espanhol

RESOLUCAO No. 64
PROPOSTA DE EMENDAS AO CONTRATO CONSTITUTIVO DO CATIE

O COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reunido Ordinaria,

VISTO:

0 documento IICA/CE/Doc.141(86), "Proposta de Emendas ao Contrato
Constitutivo do CATIE" ; e

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, na Terceira Reuniao
Ordinaria, atuando como Assémbléia do Centro Agronomico Tropical de Pesquisa
e Ensino-CATIE, mediante a Resolugao No. 2 incumbiu o Diretor-Geral do IICA
e o Diretor do CATIE de proceder a uma analise conjunta, em consulta com os
paises membros do CATIE, do Contrato Constitutivo do Centro, das modificacgoes
do mesmo e, em geral, das relacoes IICA-CATIE; e

Que em cumprimento do acima disposto, a Quinta Reuniao Extraordinaria
do Conselho Diretor do CATIE aprovou por unanimidade a Resolucao
No. 1/86-5RECD, que acolhe e aprova o texto das emendas feitas ao Contrato
Constitutivo do CATIE,

RESOLVE:

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura a aprovacao das
emendas ao Contrato Constitutivo do CATIE constantes do documento
IICA/CE/Doc.141(86) , com as emendas acordadas no documento
LICA/CE/Doc.141(86)add.
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1ICA/CE/Res.65(VI-0/86)
16 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 65

DESTINACAO DE RECURSOS A ASSISTENCIATECNICA EM CASOS

DE PROBLEMAS URGENTES E SITUACOES DE EMERGENCIA

O COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

VISTAS:

As consideracoes de varias delegacoes quanto a conveniencia da cria-
c@o de um fundo especial destinado a atender a problemas urgentes e si-
tuacoes de emergencia que defrontem os Estados membros, no ambito defini-
do pelo Plano de Médio Prazo para o periodo 1987-1991, a fim de incluir
uma dotaciq no orcamento para o exercicio de 1987 e seguintes; e

CONSIDERANDO:

Que essa iniciativa supOe a realizacao de um estudo prévio para
definir, com precisao, seus objetivos, fontes de financiamento, modalidades
e processos de aplicacao; e

Que no orcamento do Instituto figura uma dotacao destinada a acoes
de conjuntura para fazer frente a tais problemas, a qual vem sendo
de grande utilidade para os Estados membros,

RESOLVE:

1. Incumbir o Diretor-Geral de estudar a possibilidade de destinar
recursos para atender a problemas urgentes e situacoes de emergen-
cia no ambito dos programas definidos no Plano de Medio Prazo
para o periodo 1987-1991.

2, Solicitar ao Diretor-Geral que apresente suas conclusces aos
Estados membros por ocasido da reuniao extraordinaria da Junta
Interamericana de Agricultura a realizar-se no Mexico em outubro
de 1986.
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IICA/CE/Res.66(VI-0/86)
16 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUGCAO No. 66
PARTICIPACXO DA MULHER NO PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO RURAL

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reunido Ordinaria,

VISTO:

0 documento IICA/CE/Doc.135(86)rev.1, "Participagao da mulher no
Processo de Desenvolvimento Rural"; e

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, na Terceira Reuniao
Ordiniria, mediante a Resolugao 1ICA/JIA/Res.63(I11-0/85), autorizou o
Diretor-Geral a destlnar até US$50.000,00 para a elaboracao de um projeto
sobre a participacdo da mulher no processo de desenvolvimento rural; e

Que o documento IICA/CE/Doc. 135(86)rev 1 apresentado peloDlretor-Geral
constitui o meio adequado de promocao de agoes que permitam a execucao de
projetos que estimulem a part1c1pacao da mulher no processo economico e

social;

RESOLVE:

1. Aprovar a proposta apresentada pelo Diretor-Geral no documen-
to IICA/CE/Doc.135(86)rev.1l, bem como a alocacao de recursos
orcamentarios indicada na Resolucao IICA/JIA/Res.63(III-0/85).

2. Instar os Estados membros a que intensifiquem sua acdo no sen-
tido de estimular a participacao da mulher no processo de de-
senvolvimento rural, a luz dos objetivos e alcances estabeleci-
dos no documento IICA/CE/Doc.135(86)rev.1.

3. Incumbir o Diretor-Geral de tomar medidas imediatas de coorde-
nagdo e apoio, junto a organismos internacionais tais como a
FAO, o BID, o BIRD, a AID, a CIM, etc., com vistas a contar,
em maior escala, com a participacao efetiva da mulher nos pro-
gramas estabelecidos no Plano de Médio Prazo 1987-1991 do IICA.



58

IICA/CE/Res .67 (VI-0/86)
16 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCXO No. 67
TITULO DE EMERITO PARA O ENG. AGR. JOSE ALBERTO TORRES

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que o Eng. Agr. José Alberto Torres dedicou grande parte da sua vida pro-
fissional ao Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agrxcultura, no
qual ocupou importantes cargos, e os exerceu com grande exito, dedicacao e
capacidade; .¢

Que o Eng. Agr. Torres reune os tequxsltos estabelecidos no artigo 13 do
Regulamento da Direcao-Geral para obter o titulo de "Emeérito",

RESOLVE:

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que outorgue ao Eng.
Agr. Jose Alberto Torres o titulo de "Emérito" do Instituto Interameri-
cano de Cooperacao para a Agricultura, com todos os privilégios e prer-
rogativas implicitos nessa categoria.



CURRICULUM VITAE
Nome:
Nacionalidade:
Especialidade:

Estudos universitarios:

Cargos desempenhados antes de

ingressar no IICA:

Cargos desempenhados no IICA:
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José Alberto Torres

Costarriquence

Solos e Producao Agricola

1944 - Engenheiro Agronomo, Universidade da
Costa Rica

1947-1948 ~ Treinamento em servico em Solos e
Florestas, Departamento de Agricultura, EUA

1950 - Curso Internacional de Pos-graduacao em

Solos, Universidade do Chile

1948-1955 - Chefe do Departamento de Solos,

Ministerio da Agricultura

1955-1957 - Diretor-Geral de Agricultura e Pecuaria

1955-1957 - Professor de Solos, Faculdade de Agro-
nomia da Universidade da Costa Rica

1957-1961 - Diretor da OIRSA

1961-1972 - Diretor Regional para a Zona Norte

1972-1973 - Diretor de Relacces Oficiais

1973-1978 - Coordenador do Plano de Acao do IICA
na Costa Rica

1978-1979 - Diretor de Projetos Cooperativos

1979-1982 - Diretor de Projetos Multizonais

Agosto 1981-
Janeiro 1982 Subdiretor-Geral Interino

1982-1986 Subdiretor-Geral Adjunto de Operagoes
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Publicagoes principais:
TORRES, J.A. Estudio de suelos en Costa Rica. 1In Reunion Interamericana
de Edafologia. México, DF, 1955.

. Las tierras centroamericanas. In Reunidn sobre Conservacién
Humana en Centroamérica. Guatemala, Guatemala, 1965.

. Coordinacion de la investigacion, extension y ensenanza agri-
cola en Centroamérica. In XII Reunion del PCCMCA. Nicaragua, 1966.

. Coordinacion e integracion de la investigacion agropecuaria
en Centroamérica. Mimeografado, 14 pag. 1968.

. La investigacion y la extension agricola en Centroamerica.
In XVIII Reunion del PCCMCA. San Salvador, El Salvador, 1977.
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LIICA/CE/Res .68 (VI-0/86)
16 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 68
TITULO DE EMERITO PARA O DOUTOR JOSE IRINEU CABRAL

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniio Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que o Doutor José Irineu Cabral dedicou grande parte de sua vida

profissional ao Instituto Interamericano de Cooperagao para a Asrlcultura.
no qual ocupou importantes cargos e os exerceu com grande exito, dedicacao
e capacidade; e

Que o Doutor José Irineu Cabral reline os requisitos estabelecidos
no artigo 13 do Regulamento da Diregao-Geral para obter a titulo de "Emérito",

RESOLVE:

Recomendar_a Junta Interamerlcana de Agrlcultura que outorgue ao
Doutor Jose Irineu Cabral o titulo de "Emérito” do Instituto Inte~

ramericano de Cooperacao para a Agricultura, com todos os privilégios
e prerrogativas implicitos nessa categoria.
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CURRICULUM VITAE

NOME: José Irineu Cabral

NACIONALIDADE: Brasileiro

ESPECIALIDADE: Economia e Extensao Agricola

ESTUDOS UNIVERSITARIOS: 1968-lBacharel em Direito, Universidade do
Brasi

1956- Diplomado em Economia, Colégio de Eco-
nomistas, Brasil

1950-1960- Varios cursos de especializacao
em Extensao

CARGOS FORA DO IICA: 1948~ Diretor do Servigco de Informacao Agri-
cola do Ministério da Agricultura, Brasil

1952- Diretor do Servico de Extensao
Rural (ABCAR), Brasil

1960- Chefe de Gabinete do Ministro da
Agricultura do Brasil

CARGOS NO IICA: 1962~ Representante honorario do IICA no
Brasil

1964~ Chefe de Programa - IICA/Brasil

1965-1966~ Representante do IICA no CIDA,
Washington

1972- Representante do IICA (Diretor)
Escritorio no Brasil

1984~ Desligamento do IICA em 19 de maio
de 1984
Durante a vinculagdo com o IICA e autorizado pelo Diretor-Geral, desempenhou
os seguintes cargos:

1966-1972- Diretor da Divisao Agricola do
BID- Washington

1973-1980- Presidente da EMBRAPA/Brasil
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IICA/CE/Res.69(VI-0/86)
14 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 69
DATA DA TERCEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA

JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA

O COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, na Terceira Reuniao Ordxnarxa,
aprovou a Resolucao No. 72, na qual acordou a realizacao de uma reuniao extra-
ordinaria da mesma em 1986, no Mexico;

Que é necessario fixar a data para a realizacao da Terceira Reuniao Extra-
ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura do IICA, a fim de proceder a
respectiva convocacao; €

Que o Diretor-Geral sugere ao Comite Executivo que aprove a realizacao da
Terceira Reuniao Extraordinaria da JIA, de 27 a 30 de outubro de 1986,

RESOLVE:

1. Realizar no México a Terceira Reuniao Extraordinaria da Junta Intera-
mericana de Agricultura do IICA, de 27 a 30 de outubro de 1986.

2. Incumbir o Diretor-Geral de proceder a respectiva convocacao e de
convidar os Estados membros e os Observadores de acordo com as normas
regulamentares.
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IICA/CE/Res.70(VI-0/86)
16 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 70

TEMARIO PRELIMINAR DA TERCEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA

DA JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA

0 COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, na Terceira Reuniao Ordinaria,
mediante a Resolucao IICA/JIA/Res.72(III-0/85), decidiu reunir-se em carater
extraordinario em outubro de 1986, no México, a fim de examinar e aprovar o
Plano de Médio Prazo 1987-1991;

Que o artigo 29 do Regulamento da Junta Interanencana de Agricultura
estabelece que o temario preliminar de uma reunido extraordinaria da Junta
compreendera:

a. O tema ou temas que se tenha decidido examinar ao ser aprovada a
convocacao da reuniao extraordinaria; e

b. Os assuntos que, apos consulta com o Diretor-Geral, proponha o Co-
mite; e

Que o Diretor-Geral submeteu a consideracao do Comite o documento IICA/
CE/Doc.144(86), "Temario Preliminar da Terceira Reuniao Extraordinaria da
Junta Interamericana de Agricultura",

RESOLVE:

Aprovar o Temario Preliminar da Terceira Reuniao Extraordinaria da Junta
Interamericana de Agricultura, IICA/CE/Doc.144(86), apresentado pelo Di-
retor-Geral.
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IICA/CE/Res.71(VI-0/86)
14 julho 1986
Original: espanhol

RESOLUGAO No. 71

DATA E SEDE DA SETIMA REUNIAO ORDINARIA
DO COMLTE EXECUTIVO

O COMITE EXECUTIVO, na Sexta Reuniao Ordinaria,

CONS IDERANDO:

Que é necessario indicar a data e o lugar para a realizacao da
Sétima Reunido Ordiuaria do Comite Executivo;

Que de acordo com o artigo 19 do Regulamento do Comite Executivo
este orgao realizara uma reunido ordinaria anual; e

Que nos termos do artigo 22, nao havendo nenhum oferecimento de
sede para a referida reuniao, por parte de um Estado membro, a mesma se
realizara no Escritério Central do Instituto,

RESOLVE:

1. Realizar a Sétima Reunido Ordinaria do Comite Executivo no
Escritorio Central da Direcao-Geral do IICA, em San José,
Costa Rica, de 19 a 24 de julho de 1987.

2. Incumbir o Diretor-Geral de proceder a respectiva convocacao
e de convidar os Estados membros e os demais participantes de
acordo com as normas regulamentares.
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ASSINATURA DO RELATORIO FINAL DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO
COMITE EXECUTIVO

Em cumprimento do dxsposto no Artigo 91 do Regulamento do Comite
Executivo, procede-se a assinatura do Relatouo Final da Sexta
Reuniao Ordindria do Comite Executivo, as 17:00 h do dia dezessete
de julho do ano mil novecentos e oitenta e sexs, no Escritorio Cen
tral do Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricultura.

Este Relatorio Final € apresentado em espanhol, ingles, frances e
portugues, cujos textos tem a mesma autenticidade e validez.

0 Secretario mantera os textos originais nos arquivos do Instituto
Interamerxcano de Cooperacao para a Agrxcultura e a Diregao-Geral
enviara a versao oficial deste Relatorio aos Governos dos Estados
membros, aos Paises Observadores Permanentes do Instituto, e aos
outros participantes da Reuniao.

San Isidro de Coronado, San José, Costa Rica

N
’
%"nnv’t«/ﬂ’——’—-—-

iow
Vice-Presidente xta Reuniao

do Comite Executivo




RELATORIO DA COMISSAO DE CREDENCIAIS DA SEXTA
REUNIAO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO
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RELATORIO DA COMISSXO DE CREDENCIAIS DA
SEXTA REUNIXO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

Em cumprimento do disposto no artigo 50 do Regulamento do Comité
Executivo, este Comité& constituiu a Comissfo de Credenciais da Sexta Reunifo
Ordindria com os Delegados do Brasil, do Chile, do Haiti e de Santa LGcia.

A ComissSo examinou as credenciais dos Delegados dos Estados membros no
Comité€  Executivo -- Brasil, Canadi, Chile, Guiana, Haiti, Honduras, México,
Nicardgua, Panami, Peru, Uruguai e Santa Licia -- e as encontrou em boa forma.

San José&, Costa Rica, 15 de julho de 1986.

Fausto.Orlando Campello Coelho
Delegado do Brasil

b Gk,

Felipe Ortiz Rojas
Delegado do Chile

‘\_——‘Mu”:

thelier
Delegado do Haiti

Ira D'Auveréne
Delegado de Santa Lfcia






TEMARIO






10.

1.

TEMARIO

Programa de Trabalho

Relatorio Financeiro e Relatodrio
dos Auditores Externos

Comentarios do Diretor-Geral sobre
o Relatorio dos Aauditores Externos

Relatorio Anual 1985

Relatorio sobre a Marcha do cumpri-
mento das Resolugoes da Terceira
Reuniao Ordinaria da Junta e da Quin
ta Reunido Ordinaria do Comite Execu
tivo

Proposta de Regulamento para o Fundo
Especial de Desenvolvimento Agricola
Simon Bolivar

Relatorio sobre as Conferencias Intera-
mericanas de Agricultura

Data e Sede da Sétima Reunido Ordinaria
do Comite Executivo

Data da Terceira Reuniao Extraordiniria
da Junta

Temario Preliminar da Terceira Reuniao
Extraordinaria da Junta

Relatorio sobre Cargos de Confianca e
Proposta de Emendas ao Regulamento da
Direcao-Geral e ao Regulamento do
Pessoal

73

IICA/CE/Doc.130(VI-0/86)rev.2
13 julho 1986
Original: Espanhol

Doc. No.
I1ICA/CE/Doc.131(86)

IICA/CE/Doc.132(86)
IICA/CE/Doc.133(86)

(Sem numero)

IICA/CE/Doc.134(86)

IICA/CE/Doc.136(86)

IICA/CE/Doc.140(86)
1ICA/CE/Doc.142(86)
IICA/CE/Doc.143(86)

IICA/CE/Doc.144(86)

IICA/CE/Doc.139(86)rev.



13.

14.

15.

16.

Plano de Médio Prazo 1987-1991

Ajustes no Orcamento-Programa de Cotas
de 1987

Participacao da Mulher no Processo de
Desenvolvimento Rural

Proposta de Emendas ao Contrato entre o
Governo da Costa Rica e o IICA sobre o
Centro Agronomico Tropical de Pesquisa
e Ensino-CATIE

Modificagao da Proposta de Emendas ao

Contrato Constitutivo do CATIE acorda-

do na Comissao do Comite Executivo

Titulo de Emérito

IICA/CE/Doc. 137(86)

IICA/CE/Doc.138(86)

IICA/CE/Doc.135(86)rev.

IICA/CE/Doc.141(86)

1ICA/CE/Doc.141(86)add.

(Sem nimero)



LISTA DE PARTICIPANTES






LISTA DE PARTICIPANTES
LIST OF PARTICIPANTS
LISTE DES PARTICIPANTS

Estados Miembros del IICA integrantes del Comité Ejecutivo

Member States of IICA on the Executive Committee

Estados Membros do IICA participantes do Comité& Executivo
Etats Membres de 1'IICA :;_\L{ sfggcnt au Comitd Exdcutif

BRASIL/BRAZIL
Titular/Regular/Titulaires

Silmar Pereira Rodrigues

Diretor da Divisfo Técnica
Coordenagfo de Assuntos Internacionais
de Agricultura - CINGRA

Ministério da Agricultura

Esplanada dos Ministérios

Bloco "D", 6o. Andar, Sala 622

70.043 Brasflia, D.F.

Suplente/Alternate/Suppléant.

Fausto Orlando Campello Coelho
Primeiro Secretfrio

Ministério das RelagSes Exteriores
Esplanada dos Ministérios
Brasflia, D.F.

CANADA
Titular/Regular/Titulaires

F. Warren J. Major

Acting Director General
International Programs Branch
Department of Agriculture
Sir John Carling Building
Ottawa, Ontario K1H OCS

77
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Suplentes/Alternates/suppléantss

Percy Abols

Alternate Permanent Cbserver
Mission of Canada to the OAS
2450 Massachussetts Ave., N.W.
Washington, D.C. 20008
U.S.A.

Sherry Greaves

Primer Secretario

(Cooperacibn)

Embajada de Canadf en Costa Rica
Apartado 105-05

san José

CHILE/CHILL
Titular/Regular/Titulaires

Felipe Ort{z Rojas

Subdirector

Oficina de Planificacibn AgrSicola (ODEPA)
Ministerio de Agricultura

Calle Teatinos 40, 8o. Piso

Santiago

Suplente/Alternate/sSuppléant

Rafael Puelma C.
Tercer Secretario
Embajada de Chile

Apartado 10.102
san José

GUYANA/GUIANA/GUYANE

Titular/Regular/Titulaire.

Robert Corbin

Deputy Prime Minister

and Minister of Agriculture
P.O. Box 1001

Georgetown




Suplente/Alternate/Suppléant.

Fitz Dorway

Permanent Secretary

Ministry of Agriculture

Takuba Lodge

254 South Road & New Garden Street
Georgetown

HAITI

Titular/Regular/Titulaires

Antoine Mathelier

Secrétaire 4'Etat

Ministére de 1l'Agriculture,
des Ressources Naturelles et
Développement Rural
Port-au-Prince

HONDURAS
Titular/Regular/Titulaires

Roberto Villeda Toledo

Asesor del Ministro de Recursos
Naturales

Ministerio de Recursos Naturales
Tegucigalpa

MEXICO/MEXIQUE
Titular/Regular/Titulaires

Carlos Vidali

Director General de Asuntos
Internacionales

Secretarfa de Agricultura y Recursos
Hidr&ulicos

México, D.F.
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DISCURSO DO DIRETOR-GERAL DO IICA NA SESSAO DE ABERTURA DA

SEXTA REUNIXO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

Senhor Presidente; senhores delegados; José Emilio Araujo; Diretor Emerito;
senhoras e senhores:

£ com prazer que apresento aos senhores os mais cordiais votos de boas-
vindas a Costa Rica e a sede do IICA, a casa da agricultura das Américas, e
que lhes agradeco por participarem desta reuniao.

Eu, pessoalmente, e todos os funcionarios do IICA colocamo-nos ao seu
inteiro dispor, desejosos de contribuir para que aqui tenham uma agradavel
estada e para que esta sexta reunido do Comiteé Executivo alcance pleno éxito
e seja tao produtiva quanto possivel.

As funcoes do Comité Executivo sao particularmente importantes para o
Instituto. E nele que os paises membros teém a oportunidade de rever, de ma-
neira até certo ponto minuciosa, as operacBes do Inltltuto. de orientar o
Diretor-Geral sobre as prxorxdades que os paluea atribuem a acao futura e
de assentar as bases para a proxlma reuniao da Junta Interamericana de Agri-
cultura, a realizar-se no mes de outubro vindouro.

Este ano a reuniao do Comité Executivo se reveste de especial signifi-
cado: o temario inclui dois assuntos aos quais devemos atribuir grande importancia.

Em primeiro lugar, consta do temirio a proposta do Plano de Médio Prazo
para o periodo 1987-1991. Por intermédio desse instrumento definiremos as
prioridades e a forma em que o Instituto atuara nos proximos quatro anos.

A proposta do Plano de Médio Prazo inclui mudancas bastante significa-
tivas, as quais,a nosso ver, refletem as transformagGes ocorridas nos proprios
paises e a especial conjuntura internacional por que todos atravessamos.

Além disso, procura a melhor definicao de novas formas de cooperacao
técnica e um novo estilo de organismo internacionmal.

Um segundo tema de grande relevancia € a analise da proposta de emenda
ao acordo de criagao do CATIE. O texto proposto € fruto de um processo de
discussao e dialogo no qual os paises membros do CATIE e seu Diretor revelaram
um espirito construtivo e generoso que permltxu chegar-se a um acordo consen-

sual.
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Esta reunido do Comité Executivo é a primeira desta Administragdo.
Empenhamo-nos ao maximo para bem preparar os documentos e organizar o encon-
tro. Contudo, estou certo de que deficiencias se farao sentir no seu decorrer,
para as quais desde ja peco a indulgencia dos senhores delegados, assumindo, ao
mesmo tempo, o compromisso de procurar sana-las no que seja de todo possivel.

0 nivel das delegacGes dos paises membros do Comiteé e a participacao de um
numero de Estados membros do Instituto como observadores evidenciam o interesse
dos paises pelo IICA e o apoio que vem dando a nossa gestao na Direcao-Geral,
apoio este que nos € necessario e que agradecemos.

Desejq tambem, tirar proveito da presenca entre noés do Diretor Emérito
José Emilio Araujo e, desde ja, contar com a de Armando Samper e Carlos Madrid,
igualmente Diretores Eméritos, cuja opiniao € sempre bem-vinda e com os quais
esperamos contar na reuniao de amanha. O mesmo faremos com respeito ao Dr. John
Spence, presidente do Grupo de Técnicos que, por intermédio do relatorio por
este elaborado, exerceu importante influencia intelectual na proposta do Plano
de Médio Prazo que apresentaremos nesta reuniao.

Senhores Delegados, ditas estas simples palavras, quero uma vez mais agra-
decer a presenca de todos, com a esperangca de que realmente tenhamos uma reuniao
proveitosa e efetiva. Muito obrigado.
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DISCURSO DO VICE-PRIMEIRO MINISTRO E MINISTRO DA AGRICULTURA
DA GUIANA, SR. ROBERT CORBIN, NA SESSXO DE ENCERRAMENTO
DA SEXTA REUNIXO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

Aproxima-se o fim do que cumpre reconhecer foi uma reunifio de grandes
frutos, beneficio e &xito, realgados pela condugfo criteriosa, flexivel,
realista e decidida da presidéncia, bem como pelo dedicado e eficiente
trabalho da Secretaria. E, porém, significativo o fato de que todos os
delegados focalizaram de maneira construtiva os temas discutidos e, apesar das
diferengas de ponto de vista, o espirito prevalecente levou-nos a acordos
consensuais e do maior interesse para o IICA.

E precisamente gragas aos altos padrSes de exceléncia exibidos na reunifio

que me sinto gratificado pela oportunidade de agora expressar algumas idéias
em nome dos delegados aqui reunidos.

Desde que chegamos a este belo pais hf alguns dias, somos alvo da mais
cordial hospitalidade. Nossa recepgo no aeroporto, a instalagSio no hotel, as
facilidades a nbs proporcionadas, o carinho do povo costarriquense e sua
pronta disposigfo em ajudar - e quisera mesmo acrescentar os servigos de
protegio e seguranga oferecidos -, muito contribuiram para que as delegagles
se sentissem em casa.

Por tudo isso, temos com o Governo e o povo da Costa Rica uma divida de
gratidfo e, em nome dos membros do Comité Executivo e do IICA, quisera a eles
expressar nossos mais sinceros agradecimentos.

Talvez possamos incumbir o Diretor-Geral de transmitir oficialmente o
nosso reconhecimento ao Governo e ao povo da Costa Rica.

N¥o imaginfvamos, dada a magnitude do temfrio que tinhamos & nossa
frente, que se pudesse chegar a decisSes tXo expeditas, sem sérios conflitos e
controvérsias. Creio niao ter sido o finico a assim pensar, essa idéia tambem
ocorreu a outros delegados e observadores.

Na minha opinifilo, esse resultado se devem a quatro fatores:

A excelente lideranga do Presidente da reunifio, Sr. Carlos Vidali, do México.
Ele soube determinar rapidamente se as divergéncias eram de fundo ou de formaj
concebeu a técnica de transformar em escribas aqueles que falavam demais.
Evidentemente, nfo quero com isso dizer que ele o tenha feito para inibir o
nosso discurso, mas porque soube determinar se as discussSes deviam ser
prolongadas ou abreviadas, tomando as medidas cabiveis. Acima de tudo, porém,
ele teve a habilidade de chegar a rSpido consenso e gostarfamos de felicit&-lo
por seu atinado trabalho de lideranga.

A minuciosa e metSdica preparaglo desta reunifo pelo pessoal do IICA, que
permitiu que nossa documentagfo estivesse sempre em ordem no momento
oportuno. As atas das sessSes chegavam ds nossas mios com a maior rapidez.
Os intérpretes estavam sempre "na jogada"” (de fato deveria dizer ao
microfone), por isso realmente facilitaram a comunicagfo. Assuntos pessoais,
reservas de passagem e clmbio de moeda foram diligentemente solucionados por
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pessocal de grande simpatia, que trouxe luz ao que poderia ter sido uma sala de
conferfncia sombria. Nossos amigos no restaurante procuraram diminuir nossa
produtividade & tarde, oferecendo-nos o sabor da melhor “cuisine”
costarriquense no almogo. Reconhecendo seu erro, porém, remediavam a situaglo
com o café sempre d nossa disposigiio na sala. Em geral, o pessoal trabalhou
em siléncio com eficiéncia, sob pressSo, e n¥o falhou nunca. E isso se
evidenciou pelo trabalho por eles produzido neste recinto. Todos atuaram em
conjunto, cada um realgando de modo sui generis o dJdesempenho dos outros,
registrando o desenrolar fluente e eficiente desta reunifio. Por isso creio
que os delegados aqui presentes desejariam expressar seu agradecimento
especial a todos e felicitf-los pelo excelente trabalho realizado.

_Nio creio, porém, que puderfamos encerrar estas palavras sem fazer uma
mengao especial ao Diretor-Geral, Dr. Pifieiro. Foi ele que, em relativamente
escasso tempo, pSde nfo somente imprimir novos rumos respeitando os desejos
dos Estados membros, mas inspirar confianga nos participantes da reunifo.
Suas explicagBes lficidas e metSdicas sobre o Plano de Médio Prazo, e sobre
outras quest3es suscitadas, concorreram para evitar o que se poderia ter
convertido em sérias contradigBes e controvérsias. Creio que suas exposigSes
metSdicas e seu conhecimento das nossas aspiragSes contribuiram para acelerar
os trabalhos da reunifo.

Creio, sobretudo, que cumpre felicitar-nos a nés préprios. O enfoque de
todos os participantes desta reunifo demonstrou o desejo comum, penso eu, de
todos os governos e povos latino-americanos de solucionar os problemas de
desenvolvimento agrficola da regifio e de ver o IICA desempenhando papel mais
dinfmico, assegurando desse modo que tais problemas sejam dirimidos e que o
desenvolvimento econSmico possa instalar-se.

Estou certo de que todos julgamos haver a reuni¥o tido pleno &xito e que,
com as diretrizes nela adotadas pelo IICA, o futuro desenvolvimento agricola
da regifio estS assegurado. E, em iltima instfncia, o principal beneficifrio -
0 homem de campo - verf aqui alguns dos resultados diretos de seus esforgos.

Assim, quisera agradecer a todos os delegados por sua atuagfo positiva e
por seu compromisso expresso de concluir nossos debates da maneira mais
eficiente, bem como a todos os que, nos bastidores, tanto contribuiram para o
8xito da reunifio. Estou certo de que lhes devemos profunda gratidfio e, embora
nfo saibamos os nomes de todos, confiamos em que o Diretor-Geral e o pessoal
do IICA a eles transmitam o nosso mais sincero agradecimento e reconhecimento.

Em nome de todos os delegados presentes a esta reunifo, apresentamos ao

IICA votos de &xito e esperamos que o Dr. Piffieiro possa “"agarrar o touro a
unha"(e sei que essa expressfo nfo & desconhecida na Argentina), e empenhar-se
na tarefa que o defronta. Quando o encontrarmos de novo, na préxima reunifo,
seja da Junta Interamericana de Agricultura, seja do Comité Executivo, nés o
cobriremos de flores por suas realizacSes. Obrigado, merci beaucoup, muchas
gracias, thank you very much.
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DISCURSO DO DIRETOR-GERAL DO IICA NA SESSXO DE ENCERRAMENTO
DA SEXTA REUNIXO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

Senhor Presidente, senhores delegados, senhoras e senhores,

Quisera agradecer-lhes uma vez mais sua participaglio neste Comité
Executivo, a cordialidade, a eficficia e o espirito construtivo que todas as
delegagSes exibiram no transcurso desta reuni¥o.

Estou convencido de que se tomaram decisSes e se apresentaram sugestles
de grande importéincia, que definirao uma linha de agfio para o I.nltitutp,
certamente de efeito duradouro. Creio que as decisSes, recomendagSes e
sugestSes formuladas pelos senhores nesta reunifio definirfo o tipo de trabalho
a realizar e o tipo de instituigfio que seremos, nfo 85 nos préximos quatro
‘anos, mas talver mais além. Comentei anteriormente e quisera uma vez mais
salientar que, nos primeiros quatro meses de funglio, de certo modo cumprimos
uma primeira etapa, caracterizada por trés ou quatro fungSes.

A primeira foi, logicamente, dedicar grande parte do esforgo e da
vitalidade da Instituiglo & preparaglo do Plano de Médio Prazo. Mediante esse
exercicio, procuramos, ao mesmo tempo, interpretar com fidelidade as
instrugSes das delegagSes e da Junta formalmente encaminhadas 3 Direglio-Geral
com respeito ao futuro-da Instituigfio, ds prioridades, & forma de organizaglo
e & forma de relacionamento com os prSprios paises, bem como depurar as idSias
da prépria Instituigfio, de seu pessoal, quanto ac seu funcionamento e forma de
organizagfo.

A segunda etapa importante foi dar inicio a certo processo de
ajustamento, principalmente no Escritdério Central, tanto do ponto de vista do
pessoal, inclusive pessocal de diregfo, bem como da forma de organizaglio e, o
que & de grande importféincia, dos procedimentos internos de tomada de decisSes.

Creio que as decisSes tomadas durante esta semana no Comit@ constituem um
plano de aglio bastante claro e preciso para uma segunda etapa, que creio terés
inicio provavelmente no préximo més. Considero que, mediante as decisBes
destes dias, me caber§ o mandato claro e preciso de iniciar uma segunda etapa
com prudéncia, dentro dos limites regulamentares da minha prépria autoridade
como Diretor-Geral e da autoridade do préprio Comit§ Executivo e, nesse
contexto, adotar medidas prudentes, porém decisivas e seguras, com vistas a
pér em marcha as principais idéias do Plano, bem como as sugestSes formuladas
pelas delegagSes e pelo Comité no decorrer da reunifo.

Nessa segunda etapa, que j& se inicia, as prSprias delegagles dos paises
desempenham importante papel. Primeiramente cumpre avaliar os projetos e
atividades principais em execugio, em reanalisf-los, a fim de determinar em
que medida se ajustam ds prioridades do Plano a ser posto plenamente em marcha
apSs a reunifio da Junta em ocutubro, bem como realizar um processo de anflise
e, inclusive, de selegfio e reordenagfio de tais projetos. A segunda etapa
consiste em recuperar a iniciativa da formulagio de novas idéias que permitam
gerar grandes projetos, levando-se em conta as prioridades definidas nos
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debates do Comité€, que marquem com seu impacto a ag¥o da Instituiglio e que
sejam de real utilidade para os objetivos de desenvolvimento dos paises.
Creio que essa segunda etapa seria a maneira de iniciar esse processo de
transigfio entre o Plano de MEdio Prazo que damos por concluido e o comego do
novo Plano de ME&dio Prazo, que poder§ ser posto totalmente em marcha em
outubro, com a aprovagio formal da Junta Interamericana de Agricultura.

Nfo quero encerrar esta breve intervengio -~ e por conseguinte a reunifo -
sem antes felicitar de maneira muito direita o Senhor Presidente, ainda mesmo
que se encontre ausente. Fago-o, porém, por intermfdio da Delegaglo do
México, da qual ele far parte, para louvar o que considero uma presidéncia
muito eficiente, gragas & qual pudemos encerrar esta reunifio antes do prazo
previsto. Sua presidéncia nfo 8§ foi eficiente, como também equinime e, tal
como a qualificou o Delegado de Guiana nos seus coment&rios, perceptiva.

Quero tambm felicitar de forma muito especial a Secretaria,
particularmente o pessoal que constituiu em carfter provisério a Secretaria
Técnica da reunifio, os tradutores, os redatores das resolugSes e das atas,
assim como todo o conjunto de pessoas que, por ser muito numeroso, em geral
nos leva a esquecer de que muitos devem trabelhar eficientemente para que uma
reunifio como esta chegue a um feliz termo.

Para encerrar, gostaria novamente de agradecer a presenga e a
participaglo no Comit& do Presidente desta Sess¥o, que por breve tempo esteve
na lideranga dos trabalhos, e de despedir-me dos senhores com a esperanca de a
todos rever no México, na prSxima reunifo da Junta Interamericana de
Agricultura. Muito obrigado.
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NUMEROS PUBLICADOS NA SERIE DE DOCUMENTOS OFICIAIS

Plano Geral do 1ICA
(1970 — espanhol e inglés)

Comissdo Assessora
(1970 — espanhol e inglés)

Resolugdes do CIES sobre Desenvolvimento Rural
(1971 — espanhol)

Décima Primeira Reunido Anual da Junta Diretora -- San Salvador, El
Salvador, 5 2 9 de maio de 1972
(espanhol e inglés)

Sexta Conferéncia Interamericana de Agricultura — Lima, Peru, 27 de
maio a 2 de junho de 1971
(espanhol)

Décima Segunda Reunifo Anual da Junta Diretora — Santiago, Chile,
10 a 13 de maio de 1973
(espanhol e inglés)

Principais Resolu¢Bes da Junta Diretora -- Washington, D.C., Periodo:
1962-1972
(espanhol e inglés)

Décima Terceira Reunido Anual da Junta Diretora — Caracas, Venezue-
la, 16 a 18 de maio de 1974
(espanhol e inglés)

Décima Quarta Reunido Anual da Junta Diretora — Ottawa, Canadd, 6 a
9 de maio de 1975
(espanhol e inglés)

Implementa¢do do Plano Geral do IICA. Elementos para sua Anilise
(1976 — espanhol e inglés)

Décima Quinta Reunido Anual da Junta Diretora — Washington, D.C.,
6 a 12 de maio de 1976
(espanhol e inglés)

* Edigdo esgotada.
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15*

16

17+

18

19

20

21

22rev.

Regulamentos e Normas do Fundo Simén Bolivar
(1977 — espanhol e inglés)

Décima Sexta Reunido Anual da Junta Diretora — Santo Domingo, Re-
publica Dominicana, 11 a 19 de maio de 1977
(espanhol e inglés)

Sétima Conferéncia Interamericana de Agricultura — Tegucigalpa, Hon-
duras, 5 a 10 de setembro de 1977
(espanhol e inglés)

Plano Indicativo de Médio Prazo. O lIC A nos proximos cinco anos
(1977 — espanhol e inglés)

Décima Sétima Reunido Anual da Junta Diretora -- Assun¢do, Paraguai,
22 a 24 de maio de 1978
(espanhol e inglés)

Décima Oitava Reunido Anual da Junta Diretora — La Paz, Bolivia,
14 a 16 de maio de 1979
-(espanhol e inglés)

Décima Nona Reuniio Anual da Junta Diretora — México, D.F., 22 a
26 de setembro de 1980
(espanhol e inglés)

Principais Resolugdes da Junta Diretora — Washington, D.C., Periodo:
1973-1980
(espanhol e inglés)

Primeira Reunido Extraordindria da Junta Interamericana de Agricultu-
ra — San José, Costa Rica, 17 a 19 de fevereiro de 1981
(espanhol e inglés)

Oitava Conferéncia Interamericana de Agricultura — Santiago, Chile, 6 a
11 de abril de 1981
(espanhol e inglés)

Documentos Fundamentais: Conven¢do sobre o Instituto Interamerica-
no de Cooperagdo para a Agricultura; Regulamentos da Junta Interame-
ricana de Agricultura, do Comité Executivo e da Dire¢do-Geral

(1984 — portugués, espanhol, inglés e francés)

*  Edigdo esgotad.
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24

25

26

27

28

29

30

31

33

Resolugdes adotadas pela Junta Diretora do Instituto Interamericano de
Ciéncias Agricolas que continuam em vigor nesta data
(1984 — portugués, espanhol, inglés e francés)

Primeira Reunido Ordindria do Comité Executivo e da Junta Interameri-
cana de Agricultura — San José, Costa Rica, 9 a 12 de junho de 1981, e
Buenos Aires, Argentina, 7 a 13 de agosto de 1981

(espanhol e inglés)

Segunda Reunido Ordindria do Comité Executivo — San José, Costa
Rica, 12 a 17 de setembro e 25 a 26 de outubro de 1982
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Segunda Reunido Extraordindria da Junta Interamericana de Agricultu-
ra — San José, Costa Rica, 27 a 29 de outubro de 1982
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Politicas Gerais do IICA
(1982 — portugués, espanhol, inglés e francés)

Plano de Médio Prazo 1983 — 1987
(1982 — portugués, espanhol, inglés e francés)

Segunda Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura —
Kingston, Jamaica, 24 a 28 de outubro de 1983
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Quarta Reunido Ordindria do Comité Executivo — San José, Costa Rica,
2-7 de dezembro de 1984
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Quinta Reunido Ordindria do Comité Executivo — San José, Costa Rica,
29 de julho a 2 de agosto de 1985
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Terceira Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura —
Montevidéu, Uruguai, 21 a 25 de outubro de 1985
(portugués, espanhol, inglés e francés)

Sexta Reunido Ordindria do Comité Executivo — San José, Costa Rica,
13 a 17 julho de 1986
(portugués, espanhol, inglés e francés)
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Concluiu-ge esta impressfo no més de
agosto de 1986, com uma tiragem de 100
exemplares.







INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERAGAO
PARA A AGRICULTURA

O Instituto é o organismo especializado em agricultura do Sistema Interameri-
cano. Foi estabelecido pelos governos americanos com os: fins de estimular,
promover e apoiar os esfor¢cos dos Estados Membros para alcancar seu desen-
volvimento agricola e o bem-estar rural. O Instituto Interamericano de Cién-
cias Agricolas, estabelecido no dia 7 de outubro de 1942, fo: reorganizado e
passou a denominar-se Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricul-
tura, por Convencao aberta a assinatura dos Estados Americanos em 6 de mar-
¢o de 1979 e que entrou em vigor no dia 8 de dezembro de 1980.

Sao paises membros do IICA: Argentina, Barbados, Bol(via, Brasil, Canadd,
Chile, Coldmbia, Costa Rica, Dominica, El Salvador, Equador, Estados Unidos,
Grenada, Guatemala, Guiana, Haiti, Honduras, Jamaica, México, Nicaragua,
Panama, Paraguai, Peru, Republica Dominicana, Santa Lucia, Suriname, Trini-
dad e Tobago, Uruguai e Venezuela.

Pafses observadores: Alemanha, Austria, Bélgica, Coréia, Egito, Espanha, Fran-
¢a, Itdlia, Israel, Japao, Portugal e Paises Baixos.

O endere¢o do Escritério Central é: Apartado Postal 55 — 2200 Coronado,
San José, Costa Rica; End. Teleg.: IICASANJOSE; Telex: 2144 IICA; Telefo-
ne: 29-02-22.













