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INTRODUCCION

El | Seminario de Profesores Forestales de la Zona Andina (Bolivia, Colombia,
Ecuador, Perd y Venezuela) se efectud en Lima, PerG, del 18 al 22 de diciembre de
1972, Fue organizado por la Direccién Regional para la Zona Andina del Instituto .
Interamericano de Ciencias Agricolas de la OEA, con el propSsito de cooperar en
el fortalecimiento de los organismos de ensefianza forestal superior de estos palses.
Este evento contS con el auspicio de la Universidad Nacional Agraria La Molina
del Perd, o través de su Programa Académico de Ciencias Forestales,

Objetivos

Los objetivos del samimrio fueron:

1. Proponer medidas que contnbuyon al mepram!ento de aspactos relacionados
con la planificacién y coordinacin de los programas de ensefianza forestal .

2, Plantear la adopcibn de medidas tendientes a fortalecer agpectos de organiza=-
cibn y administraci6n de las instituciones de educacién forestal de los palses
de la Zona Andina.

3. Plantear medidas conducedes al meioromlento profesional y docente de los
* profesores forestales,

4, Conocer los programas de estudio de las instituciones de ensefianza forestal
en los pafes de la Zona Andina.

5. Establecer contactos personales entre profesores forestales de la regidn.

Participantes

En el seminario participaron decancs o dirdctores y profesores de organismos

" de ensefianza forestal superior de los cinco pafses de la Zona Andina del IICA
(Bolivia, Colombia, Ecuador, Per@ y Venezuela). Asimismo, participaron como ob=
sorvadores profesoras'y alumnos del Programa Académico de Ciencias Forestales de
la Universidad Nacional Agraria La Molina y profesores de la Universidad de la
Amazonki, Universidad Nacional del Centro, Huancayo, Universidad-Nacional "San
Antonlo Abad" del Cuzcoy Universidad Naciona! Agraria e la Selva, Tingo Marla
y un obsarvador de 1o Unlversidad de Sonro Domingo.

Tamblén csisﬂeron como obcarvodores funcionarios t8cnicos de la Diteecién Fo-
restalde Caza y Tierras del Ministerio de Agricultura del Porf..
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Temarlo

A cada uno de los decancs o directores de los 9 organismos de educacién fores=
tal superior de la Zona Andina se les solicitd preparar un documento informativo so-
bre la situacién del subsector forestal, aspectos relacionadas con la polftica y obje-
tivos de la enseflanza, programas de estudio, programa de investigacidn, situocién del
profesorado y alumnado, facilidades flicas y aspectos financiercs, relacionados con
el pals y organismo pertinente,

Asimismo, se solicits a sels expertos forestales, presentar trabajos sobre los ﬁlguien-
tes aspectos que sirvieron, junto a los cltados informes, como documentos de discusién
del seminario:

Tema I: La situacidn de la educacién forestal en los pabes de la Zona Andina

Tema I1: Bases para la planificacibn de la enseanza forestal

Tema 11l Mejoramiento académico e institucional de los organismos de educa=
cién forestal

Tema [V:La investigacibn forestal en las Instituciones de ensefianza forestal

Tema V: La enseflanza de economla forestal en las instituciones de educacidn
forestal

Tema Vi:La ensefionza de economba forestal en las Instituciones de educacién
forestal

Sesidn Inaugural

La sesin de inauguracién se llevs a cabo en la sala de sesiones de la Universidad
Naclonal Agraria la Molina, Presidié ol acto el Dr. Federico Anavitarte, Rector de
esta casa de estudios, acompafiado del Ing. Fernando Sudrez de Castro, Director Regio=
nal para la'Zona Andina del Instituto Interamericanc de Clencilas Agrlcolas de Ja OEA;
Dr. Elemer Bornemiszq, Especialista en Educacitn del IICA=Zona Anding; Ing. Jacobo
Zender, Director del Programa de Graduados de la Universidad Nacional Agraria La
Molina (UNA); Ing. Emilio David, Director del Programa Académico de Ciencias Fores=
tales de la UNA, e Ing, Hugo Alvarez V,, Dasénomo del IICA=Zona Andina.

El Ing. Fernando Suérez de Castro senald los objetivos del seminarlo e hizo hinca=
pié sobre el alcance de la filosoffa humanista del [ICA en el marco de la educacidn
agrfcola superior y, especlficamente, en el campo de la ensefianza forestal, El Dr,
Federico Anavitarte inaugurS oficialmente el seminario destacando su Importancia
y las proyecciones de este evento en el mejoramiento de la educacitn forestal en los
pahes de la Zona Andina,
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Sesiones de trabajo

Las seslones de trabajo se efectuaron en la Biblioteca de la Unlversidad Nacional
Agraria La Molina,

Lo planificacién y direccién del seminario estuvo a cargo del Ing. Hugo Alvarez V,,
DasBnomo de la Direccién Reglonal para la Zona Andina del IICA, Los coordinadores
por parte del Programa Académico de Clencias Forestales fueron los Ingenieros Emilio
David y Jorge Malleux, Director del Programa y Jefe del Departamento de Manejo
Forestal, respectivamente.,

El representante de cada uno de los 9 organismos de educacidn forestal presentd
su informe pertinente y los exertos presentaron 6 exjosiciones sobre los temas men-
clonados, Ambas presentaciones fueron analizadas y discutidas por los porticipantes
y observadores y se emitieron las conclusiones correspondientes,

Sesién de clausura

Se efectus el dia 22 de diclembre a horas 12:30 p.m, en la Biblioteca de la
Universidad Nacional Agraria la Molina (UNA).

Hizo uso de la palabra el Ing. Fernando Suérez de Castro, Director Regional
para la Zona Andina del Instituto Interamericano de Ciencias Agrkcolas de la OEA,
quien reliev8 la importancia del evento y reiter conceptos sobre la necesidad de
formar profesionales forestales con pleno conocimiento de responsabilidad social .
Aglmdeclé a las autoridades de la UNA por el apoyo prestado en la organizacién
del seminario.

Asimismo, clausur8 el seminario el Dr. Monuel Arca, Vicerrector de la UNA,
quien expresd su agradecimlento al IICA por la organizacidn de este avento y expre=
98 su seguridad de que las conclusiones a que se arribd tendrdn positiva influencia
en ol mejoramiento de la educacién forestal en los pafses de la Zona Andina.
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PROGRAMA DEL SEMINARIO

Lunes 18
Horas 8:30 Inscripcién de participantes -
9:30 Sestén preliminar:
= Informacién general sobre el seminario
= Presentacién de participantes
= Eleccién de autoridades
= Aprobacién del programa
11:00 Inaugurac i8n oficial del seminario
(Programa especial)
14:30 Informe del representante de la Facultad de Tecnologha,
Universidad Boliviana Juan Misael Saracho, Tarija, Bolivia :
Ing. Faruk Julio Callo, Decano
15:15 Informe del representante de la Facultad de Ingenierfa
Forestal, Unlversidad Distrital Francisco Jasé de Caldas,
Bogotd, Colombla: Ing. For. Germsn Clavijo Nieto, Decano
16:00 Receso (caf8)
16:15 Informe del representante de la Facultad de Ingenierfa Fores=
tal, Universidad del Tolima, Ibagué, Colombia: Ing. For.
Hugo Trujillo Rojas, Decano
17:00 Informe del representante del Departamento de Recursas
Forestales, Facultad de Clencias Agrfcolas, Universidad
" - Nacional, Medellth, Colombiq, Ing. For, Arturo Romero M.,
Director
Martes 19
Horas 8:30 Informe del representante do b Escuela de Ingenierfa Forestal,
Facultad de Ciencias Agropecuarias, Universidad Técnica
"Luis Vargas Torres", Esmeraldas, Ecuador: Ing. Forestal
Abel Tobar V., Director
9:15 Informe del represantante del Programa Académico de Ingenie-

rfa Forestal, Universidad Nacional del Centro del PerG, Huan~
cayo: Ing. Rendn Rulz Gutiérrez, Director
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Martes 19 (continuacibn)

Horas

10:00
10:15

11:00
13:30
1430

1545
16:00

16:45

Mi&rcoles 20

Horas

8:30

930
10:00
10:15
14:00

Receso (café)

Informe del representante del Programa Académico de Clen=
clas Forestales, Universidad Nacional Agraria La Moling, Li=
ma, Per6: Ing. Adolfo Salazar C,, Profesor

Informe del representante de la Facultad de Clencias Foresta-
les, Universidad de los Andes Mérida, Venezuela: Ing. For.
Rafael Viloria Dlaz, Decano

Informe del representante del Programa Académico de Ingenie=
rfa Forestal, Universidad Nacional de la Amazonla, Iquitcs,
Porl: 'mo Roberto P&mw Ao' Director

Discusidn sobre los informes presentados por los pafses

Receso (caf8)

Tema I: La educacién forestal en los pales de la Zona
Andina
Expositor: Ing . Hugo Alvarez V., Dasénomo
ICA-Zona Andina

Discusidn del Tema |

Tema lI: Bases para la planificacidn de la ensefianza forestal
Expositor: Ing. For, Antbal Luna Lugo., Profesor
Facultad de Cioncias Forestales
Universidad de los Andes, M8rida, Venezucla

Discusidn del Tema 11
Recaso (cafs)
Discusibn del Tema 1l (conclusiones)

Visita a las Instalaciones del Programa Académico de Clenclas
Forestales de la Universidad Naclonal Agraria La Molina
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Horas

830

9:30
10:00
10:15
13:30

14:30
15:00
15:15

16:15

17:00

3 Documento A=3

Tema lll: Mejoramiento académico e Institucional de los
organismos de educacién forestal
Expositor: Ing.Fors Marc J, Dourojeanni R,
Director de Planificacién
Universidad Nacional Agrcria La Molina
Lima, Pord

Discusién del Tema 111

Receso (caf8)
Discusién del Tema I {conclusionas)

Tema [V: La investigacién farestal en las instituciones de
ensefianza forestal
Expositor: Ing. For. Antbal Luna Lugo, Profesor
Facultad de Ciencilas Forestales
Universidad de los Andes, Mérida, Venezuela

Discusién del Tema IV (onclusiones)
Receso (caf8)

Tema V: La ensefianza de economk forestal en las institu=~
clones de educacién forestal
Expositor: M.For, Thomas McKenzie
DasSnomo=Economba Forestal
IICA=CTEL, Turrkalba, Costa Rico

Tema VI: La enseflonza de econombs forestal en las institucio=

nes de educacién forestal
Expositor: Ing. For, Emilio David B.
Director, Programa Académico de Clencias
Forestales
Universidad Nacional Agraria La Molina
Lima, Per6

Discusién de los Temas V y VI (conclusiones)
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Horas

8:30
10:00
10:15
13:30
15:00
15:15
1830

Conclusiones generales
Receso (caf8)
Conclusiones generales
Conclusiones generales
Receso (café)
Conclusiones generales

Clausura del seminario (programa especial)
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Los recursos forestales de América Lafina y. especialmente de los palses de lao
Zona Anding, no estén contribuyendo al desarrollo econdmico y socicl de esta regidn
en la medida de su enorme potencialidad.

Ello se debe principalmente a que en la mayorla de estos palses porsisten
condiciones adversas en algunos aspoctos de polfticas, legislacionas, recursos institu~
cionales, humanos y financieros, que en conjunto obstaculizan el répido desarrolic del

Los participantes en el | Seminario de Profesores Forestales de la Zona Anding,
dedicaron atencién preferente al andlisis de situacién de la aensoficnza forestal en la
regién, teniendo an cuenta el rol fundamental que tiene en la pronocién del desarmrollo
econdmico y social.

Asimismo, hubo consenso entre los participantas por sefialar los siguiontes aspec=
tos salientos dol sector:

1. Enlos pulses de América Lating, especialmente en los de la Zona Andina del
IICA, se estd evidenciando, en los Gltimos afios, una favorable evolucién del
sector forestal, especialmente en el campo de la educacién suparior. Esta
tendencia se manifiesta en el creciente ndmero de instituciones de ensefianza
fore stal y en ol incremento del ndmero de profesionales graduados.

2. Se udvierte una lodble preocupacién entre los profesores forestales por adap=-
tar la ensafanza a los requerimientos del desarrollo econémico y social de es-
tos palses, a través de la revisién permanente de los programas de estudio y
del necesario equilibrio biol8gico=econdmi co=social en la formacién de los pro-
fesionales.

3. Lo similitud del recurso y las condiciones socio=econbmicas més o menos pare=
cidas de la regidn, posibilitan y en algunos aspectos exigen lu foriwlacién
de una polftica de uccisn coordinada con miras a plantear un dosarrollo inte=-
grado de los recursos & industrias forestales.

Esta coordinacién parece especialmente factible y deseable an ol campo de
la educacidn y la investigacién forestales, .

4. Se ha podido evidenciar en la muyorfa de las Escuelas, alguncs deficiencias
en aspactos, tales como: ausencia de investigaciones en el campo social y
econdmico, faltu de programas ospactficos de proyeccibn socicl, escusez de
publicacionas cientfficas y de divulgacién, dotacién insuficiente de bibliote=
cas, equipos e instalacionos, prosupuestos y otros, que limitan la canacidad
de astos organismos para impartir una ensefonza acorde con las necesidades
del descrrollo forestal.
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Basados en tales ontecedentes y luago de analizar los dccumentos y exposi=

cionaes prasentados por los participantes del Seminario, acordaron emitir laos siguien=
tes conclusionos y recomendaciones:

2,

3.

5.

6.

El desarrollo del sector forestal on los palses de la Zona Andina es coda vez
mds importante, por lo que se requiere del concurso de profesionales de eleva=-
da eficiencia. En consecuenciq, la creacién de nuevas Facultades o Escuelas
Forastales solamente se justifica cuando se disponga de unc adecuada imple=-
mentacién de personal de ensefiunza e investigacién, plenta fisica, equipos,
Iaboratorios y biblioteca que garanticen una formacién profesional de alto ni=
vel.

La educacién forestal es uh proceso dindmico que debe adecuarss u los nece-

sidades del desarrollo; en consecuencia, no puede concebirse un programa
dnico de ensofianza para todos los pafses y cada uno de ellos debe adoptar
el que més se ajuste a sus necesidades y realidad naclonal. Sin embargo, es
necesario qua todas las Escualas de la regidn imparton, con ol rigor requerido,
la ensafianza bdsica fundamental que define y caracteriza la camora de In-
genierfa Forestal .

Complementariomente, se recomienda a las Escuelas consideren la convenien=
cla de adoptar el sistema de Curriculum flexible, con miras a lograr la elec
cién de opciones.

Solicitar a los orgonismos de asistencia técnica y financiera intemacional, el
incremento de sus medios de ayuda espectfica a las instituciones de ensefion=
za forestal de la Zona Andina en proporcién con sus necesidades.

Asimlsmq recomienda o los gobiemos de los pafses de lu Zong, que den prio=
ridad en aste sentido ¢ |3 instituciones mas urgidas.

Recomendar a la OEA y al IICA que revise su polftica de concesién de becas,
con ol objeto de que éstas puadan ser oforgadas, de ser posible, directamente
a las instituciones de ensefianzc forestal que necesiten elevar al nivel acadé=
mico de su personal docante y de investigacién.

Exhortar < las Universidades que estimulen los procesos do programacién y
evaluacién permanente de la ensefianza y la investigacién y extensisn, con
miras a eloevar los niveles de rendimiento académico.

Debe considerarse lo conveniencia de establecer un sistemc de oducacidn
contfhua a travds de cursos de actudlizacién, con el fin de lograr una capo-
citacién permanente y tender hacia la realizacién pleno de los profesionales
forestcles.




7.

8.

9.

10.

11,

12,

13.

14,
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Recomendar a las Facultades y Escualas Forestales la programacién de sus
currfevla, de modo que la formacidn del Ingeniero Forestal esté orientada al
serviclo do la sociedad, en beneficio del hombre, por ser éste el fundomento
de cualquier proceso de desarrollo de los recursos forestales.

Llamar la atencidn de las Facultades y Escuelas Forestales sobre la urgen-
cia de mejorar sustonciclmente las bibliotecas forestales, por ser &stas instru~
mentos fundamentales para elevar los niveles de la. ensefianza universitaria.

Recomendar a los Ministerios correspondientes de los pafies de la Zona An-

dina qua, a travds de los Servicios Forestales, colaboren con las Facultodes

y Escualas de Ingenieda Forestal en la organizacin y prestacién do facilida-
des para el adiestramiento en sorvicio de los alumnos, con el fin de capacitar=
los y facilitar su vinculacidn con la realidad nacional .

Recomendar que las Fucultades y Escuslas més desarrolladas, presten su cola=
boracién a las de menor desarrollo a fin de contribuir a acelerar suv odecua-
da implementacién, mediante el asesoramiento, intercambio de docentes, can=
je de publicaciones y otros medios.

Con el propdsito de concretar dicha recomendacién se solicita ol HCA que,
en consulta con los organismos de educacibn forestal de la Zona Anding,
estudie la posibilidad de establecer un organismo de coordinacién equivalen=
te a la Asociacién de Instituciones de Educacién Agricola Superior.

Considerando la importancia social y econ8mica de la produccién actual y
futura de la founa silvestre en extensos territorios de la Zona Anding, cs?’
como la imperiosa necesidad de conservar &reas representativas de los eco-
sistemas naturales, se recomienda que los organismos de educacién forestal
superior ofrezcan asigh~turas en:

a. Conservacidn de recursos naturales renovables
b. Manejo y administracién de la founa silvestre y,
c. Munejo y udministracién de Parques Nacionales y reservas equivalentes.

Se considera do especial importancia que el énfasis de la investigacién fo-
restal debe estar dirigido hucia la investigacién aplicada, tendiente a la
movilizacién e incorporacién del soctor forestal a la economia nacional,

de los pafses de la Zona Andina.

Recomendar a las Facultudes y Escuelas Forestales, que presten todas lus fo-
cilidades y ofrezcan los incentivos necesarios que impulsen al personal docen-
te a realizar investigacién y difundir sus resultados.
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15. Hacer notar la satisfaccién del Sominario por los trabajos de investigacién
con dimensién nacional, que estén siendo desarrollados por los organismos de
ensefianza forestal del drea y, recomendar a los goblemnos y organismos inter=
nacionales, que incentiven y apoyen estas actividades. .

16. Recomendar a las institucionos forostales, que programen sus actividades de
investigacién en base a equipos multidisciplinarios, con el objeto de utilizur
integralmente sus recursos infelactuales, fisicos y econdmicos.

17. Recomendar a las Instituciones de Educacién Forestal Superior, que en vista de
la escasez do material bibliogréfico en Castellano o realmente adecvado a la
problemdtica forestal en la Zona Andina, otorguen elevada rrioridad a la pre=
paracién de textos y manuales, que faciliten lo ensefionza. Igualmente se su=
giere a la OEA y al lICA que financien la impresién y difusidn de dicho ma-
terial .

18. Comsiderando que la produccién forestal y el mejoramiento de la calidod de
vidq, constituyen fundamento importante de las ciencias forestales, s recomien=-
da enféticarmonte que los programcis de ensefanza forestal presten la debida
atencién a las disciplinas del 8rea de la economit, cuyos princinios debon
darse en cursos espacificos que signifiquen como mihimo al 10% del totul de
créditos do la carrera.

Por ofra parte, en cada materia de carfeter forestal, deberdin reflojarse dobi-
damenta las implicaciones econdmicas pertinentes.

19. Se recomionda a las Facultades y Escuelus Forestales, bus car por todos los
medios posibles ol perfeccioncmiento del profesorado en lo que se rofiere a

su especialidad y prepuracidn pedagcica.

2. Que los palses de la Zona Andina, apoyen econdmicamente |3 actividad del
IFLAIC, en beneficio de la Cepacitucién Forestal en la regidn, y que uquellos
pafses que on no lo son, se constituyon en miembros activos de aesta Institucibn,

En este mismo sentido, se recomienda solicitar a la OEA, apoye efectivamente
al prograima de becas de capacitacién forestal, a nivel de graduados, del Cen-
tro de Estudios Forestales de Posgrado de la Universidad de los iindos, en
Mérida, Venezuela.

21, Recomendar, que en los comités con funciones de elaboracién y evaluacién de
programas docentes e investigativos, se de participacidn a profesionales y sec= -
tores vinculcdos con las diferentes fases de la produccién forestal .

22, Considerando el favorable consenso existente sobre la utilidad y proyscciones
del | Seminario de Profesores Forestales de la Zona Anding, solicitar ol IICA
la organizacibn de un evento similar y de ser posible que al mismo so efec-
téo on la Facultad de Ciencias Forestales de la Universidad de Los Andes,
Mérida, Venezuela disponiendo para ello las acciones pertinentos.
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ANEXO

El Seminario acogi8 favorablemente el siguiente planteamiento presentado
por el Centro Federado de Estudiantes de Cionclas Forestales .

Sefores Profaesores:

Ante todo queremos agradecer a ustedes la oportunidad que nos han brindo-
do para participar como observadores con voz, on este Seminario, y a la vez aprove=
char esta sttuacién para hacerles llegar algunas inquietudes nuestras, que de reali-
zarse, pensamos, puaden ser provechosas para nuestra vinculacién y formucidn fores=
tals

1. Que en posteriores eventos de asta naturaleza haya una participacidn acti=
va de delegados alumnos de los diforentes Facultades de Clancics Forestales
de la Zona.

2. Que e formalice un intercambio poriddico de estudiontes forostalos de lus
disfintas Facultades de la Zong, con el apoyo del IICA y de los Contros do
Estudios respectivos.

3. Que por intermedio de los Delegados do pafkes parficipantes, o haga llegor
a los diferentes Centros Federados Estudiontiles, nuestro saludo fraterno, y a
la vez nuestro deseo de mantener entre todos nosofros una constante comuni=
cacién que nos ayuden a conocer mejor, la realidad de los diferentes pafses
que conforraan la Zona,
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INFORME DEL REPRESENTANTE DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
BOLIVIANA "JUAN MISAEL SARACHO", TARIJA, BOLIVIA

Ing. For. Faruk Julio Gallo
Decano

1. Diagnéstico Econdmico y Social de Bolivia en relacidn al Sector Forestal

Bolivia como casi todos los paises Latinoamericanos, tiene un gran porcenta-
je de su superficie cubierta con bosques. En este caso 47.000.000 de Has. que
corresponden al 43% de su superficie. Resulta entonces un contrasentido el que
Bolivia gaste anualmente un buen porcentaje de sus divisas en la importacién
de productos forestales. Es cierto que exportamos algunas maderas y otros pro-
ductos forestales pero las cifras son poco significativas.

Datos comparativos de consumo anual de madera por habitante y de produccién
de madera industrial con paises tradicionalmente desarrollados en el sector
forestal, dan cifras muy bajas para el caso de Bolivia como para el resto de
los paises latinoamericanos.

Esta situacién ilustra la baja contribucién de los recursos forestales a las
rentas y bienestar del pais y dan una idea de lo mucho que falta por hacer.

El subdesarrollo de Bolivia se hace extensivo a los recursos naturales y es
posible afirmar que este nivel de desarrollo es substancialmente menor en el caso
de los recursos forestales en comparacién a los otros sectores especialmente
agricolas. Esto significa que la produccién agricola/Ha., por ejemplo, es mu-
cho mayor que la produccibén forestal/Ha.

Entre otras razones el bajo nivel del desarrollo forestal en paises como
Bolivia se debe fundamentalmente a la naturaleza misma de nuestros bosques:
entremezclados con gran porcentaje de especies no aprovechadas tradicionalmente.
El factor mis importante ha constituido y constituye actualmente la casi ausen-
cia absoluta de profesionales forestales capacitados a nivel gubernamentales y
de planificacién de la politica nacional en principio y en las instituciones
relacionadas al sectorforestal y el propio bosque.

Este razonamiento serf ampliamente apoyado si aceptamos por ejemplo el cri-
terio de que existe la necesidad de una estrecha cooperacién entre los economis-
tas generales y los economistas forestales con amplios conocimientos adicionales
de otras ramas de las ciencias forestales, para trabajar estrechamente en la
formulacién de planes de ordenaciém y administracibén forestal. En Bolivia mal
se puede hablar de estrecha cooperacién cuando no existen profesionales fores-
tales y menos economistas forestales.

Ha carecido el pais por tanto del elemento idSneo capaz de impulsar el desa-
rrollo forestal.

Estamos convencidos de que solamente la presién de futuros profesionales fo-
restales a todos sus niveles y su decidido concurso en la planificacién, legis-
lacién, administracién, investigacién, manejo y aprovechamiento del sector fo-
restal podr8 encausar y racionalizar la futura politica y desarrollo forestal
del pais.
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En el futuro las caracteristicas especiales de nuestros bosques latifo-
liados heterogéneos no constituirf un impedimento insalvable para el desarro-
llo forestal, ya que el adelanto cientifico de la tecnolagia de la madera,
junto con la certeza de que los bosques heterogéneos de maderas duras contie-
nen mayor n{imero de especies fitiles, y aun valiosas, de lo que anteriormente
se crefa, abre perspectivas halagadoras para el futuro desarrollo forestal.
En efecto, sabemos que a partir de la mezcla de maderas disponibles en nues-
tros bosques se puede producir pulpa y papel a costos razonables; que table-
ros de madera prensada, con iguales calidades a los de la madera aserrada

se produce a mis bajos precios, con casi cualquier clase de wmez-

clas ce maderas tropicales y que para los tablerocs de fibra y madera lami-
nada encontramos cada dia mayor cantidad de materia prima en nuestros bos-
ques, siendo los principales obst&culos para su desarrollo la falta de in-
centivos y promocién para la obtencién de equipos eficientes y la baja de-
manda de estos productos forestales.

Un otro factor alentador constituyen las plantaciones artificiales con
especies industriales de crecimiento rfpido, sea como substitutivo de bos-
ques naturales poco productivos, sea para cubrir las grandes superficies
de aptitud forestal no utilizadas por la agricultura.

En la acumulacién y combinacién en el pais, de diferentes polfticas
sociales, impositivas, monetarias, ha quedado practicamente aislado y di-
vorciado el sector forestal. Este hecho general no es bien sopesado en
su verdadera magnitud, fundamentalmente por la falta del elemento técnico
capacitado tanto en los aspectos silviculturales, de ordenacién, tecnolo-
gfa, como en el de la Economia y Politica Forestal.

La Economfa moderna y fundamentalmente la Economia Forestal en su
conjunto, coloca al hombre y su trabajo en primer plano,no sélo por un
sentido humano y patrocinante, sino porque el fundamental incentivo al
desarrollo global es la presifn que genera el hombre mismo, una vez pues-
to en justo juego con la tierra (bosque), con el capital y con el consu-
mo. Esta presién del hombre forestal en todos sus niveles técnicos, in-
dustriales, administradores, silvicultores, obreros, habitantes del bosque,
etc., constituir8 entonces el incentivo para el desarrollo forestal del
pais.

Bolivia, como la mayoria de los paises en desarrollo, especialmente
en lo forestal, tiene una significativa fuer za de trabajo potencial,
parcialmente empleada o sub-empleada y otra que no tiene, en la infraes-
tructura actual, mayores perspectivas de ocupacién en el futuro inmediato.

La gran mayoria de la poblacién boliviana es de caricter rural y fores-
tal, por lc que las actividades de mayor expansidén social-econémica est&n
mis relacicuadas a las fases de conversién y valorizacién primaria de
los productos forestales.

Producir mis, creando mfs ocupacién y que ésta sea mis remmerada en
el sector forestal, seria el planteamientoc fundamental para un programa
de gobierno de los recursos naturales, disponibles o potenciales.

Resumiendo, los recursos forestales del pais son apropiados para generar
un r8pido desarrollo y podrian prestar una contribucién muy importante,no sfla-
mente a larenta nacional, sino también para ayudar a solucionar los problemas
sociales en las §reas forestales de colonizacién y reforma agrana, sise acepta el
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concepto de que el establecimiento de modernas industrias forestales facili-
tan la financiacién y tecnificacién de los programas de colonizacién y refor-

ma agraria.

2. Antecedentes sobre la Institucién

Por Decreto de la Nacién que fue elevado a Ley el 13 de octubre de 1967
fue creada la Facultad de Ingenierfa Forestal y AgronSmica dependiente ad-
ministrativamente de la Universidad Juan Misael Saracho de Tarija. Para
su soporte econémico, en el mismo Decreto Ley se dispuso el destino del 30%
de la recaudacién por concepto de Tasas Forestales nacionales. Este porcen-
taje significaba en aquel momento un monto de aproximadamente 1.000.000 de
pesos bolivianos (aprox. 84.000 délares) por afio. Se estimbaque esta suma
se irfa incrementando proporcionalmente al desarrollo del sector forestal en
Bolivia y los c8lculos dejaban prever si bien no una abundancia econémica
pero al menos la posibilidad de sacar adelante la ensefianza forestal en Bo-
livia. Sin embargo, a poco de la creacién de la Facultad, la recaudacién
por concepto de Tasas Forestales fue cayendo vertiginosamente alcanzando el
afio 1970 a solamente 400.000 pesos bolivianos (aprox. 33.000 dSlares), como
consecuencia del cambio de tributacién forestal decretado el 17 de agosto
de 1967, mediante el cual el Ministerio de Agricultura vendia los &rboles
en pie de sus reservas forestales. Segfin se definié posteriormente, por la
venta de &rboles en pie, la Facultad de Ingenierfa Forestal y Agronbmica no
percibfa ninglin porcentaje porque se interpretd que se trataba de venta y
no de una Tasa.

A principios de 1970 se produjo un movimiento revolucionarioc en cadena
en la Universidad Boliviana dirigido por los estudiantes que motivd un re-
cego universitario hasta el mes de agosto. Los estudiantes de la Facultad
de Ingenierfa Agronémica y Forestal se apoyaron en este movimiento revolu-
cionario estudiantil para proponer, apoyados por la mayoria del cuerpo
docente, la postergacién de la formacién de Ingenieros Agrfnomos en la Fa-
cultad quedando en comsecuencia solamente la carrera de Ingenieros Forestales
y denominfndose a partir de este momento la institucién "Facultad de Inge-
nierfa Forestal". Los factores que motivaron este hecho fueron: 1°) La im-
posibilidad de poder seguir manteniendo la formacidén de los dos tipos de
profesionales por la caida vertiginosa de las recaudaciones por concepto
del 30% de las Tasas Forestales, ya que esto requeria de un presupuesto de
aproximadamente el 80% mayor que el necesario para mantener solamente la
ensefianza forestal. 2°) Para formar tanto Ingenieros AgrSnomos como Inge-
nieros Forestales el Pensum de la Facultad consistia en tres afios comunes
para ambas carreras y luego la divisién con dos afios mfs para cada especia-
lidad. Este esquema tenia la falla de no poder ajustar los programas de
las materias de formacién a los requerimientos estrictos, tanto de los
Ingenieros Forestales como de los Agronémos.

De esta manera se realiz® un ajuste del Pensum y programas de materias
para las carreras de Ingenierfa Forestal que considerfbamos racional y se
adopté la estructura de semestres lectivos y vencimiento por materias.

Después de este cambio y con innumerables tropiezos en la convalidacién
de materias y otros detalles emergentes del cambio de estructura, pudo con-
tinuar el funcionamiento de la Facultad con un aceptable conformismo por par-
te de profesores y alumos y con cierto equilibrio econfmico.
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Finalmente, en setiembre de 1971 se produjo la clausura de las universi-
dades del pais por el gobierno actual para poner fin a la anarquia y tratar
de reencontrar el principio de autoridad en la Universidad.

De acuerdo a la actual estructura de la Universidad Boliviana, el 6 de
setiembre del presente afio se han reiniciado las clases en la nueva Facultad
de Tecnologia, la que comprende la formacién de profesionales Forestales y
Agronbémos a dos niveles: Licenciatura y Técnico Superior. La acomodacién
de los estudiantes a este nuevo cambio fue mucho mis diffcil que el del
afio 1970. Hasta el momento hemos sorteado todas las dificultades y estamos
dispuestos a sortear las que con seguridad han de venir hasta que se conso-
lide definitivamente la nueva estructura.

Como oconsecuencia de este corto pero agitado historial existe un hecho
que nos causa real preocupacién: La prlmera promocién de alumos que ingresd
en 1967, en la actualidad y despues de casi seis afios de estudios, les queda
ain dos cuatrimestres lectivos para egresar. O sea que la carrera les ha
resultado dos afios mis larga que lo esperado. De estos dos afios adicionales
casi afio y medio lo perdieron por cierre de la Universidad y medio afio por
cambio de planes de estudio.

3. Polftica de la Ensefianza y Capacitacién Forestal en la Institucibn

En lineas generales, la politica de la ensefianza y capacitaciém forestal
puede resumirse en los siguientes conceptos:

a. Propender al desarrollo del sector forestal en el pais, sobre bases
s8lidas y de acuerdo al mandato de la ciencia y la técnica, en estre-
cha coordinacién con los planes globales de desarrollo.

b. Trabajar en estrecha coordinacidn con las instituciones nacionales
vinculadas al sector forestal, a fin de encajar los abjetivos de
éstos y de la Universidad en una tarea comin y planificar conjuntamen-
te el desarrollo del subsector forestal, utilizando en lo posible
el elemento humano idfineo que ponga al servicio del pafs la Univer-
sidad Boliviana Juan Misael Saracho.

c. Detectar y dirigir las inversiones que el sector forestal requiere,
solucionando los problemas emergentes de su desarrollo en forma
racional y técnica.

d. Partiendo de la premisa que Bolivia es un pais en vias de desarrollo,
impartir una formacién profesional adecuada, s6lida y amplia para el
ejercicio general de la profesién y que,desempefiando idéneamente su
cometido, puedan los futuros profesionales adaptarse a cualquier labor
que dentro de la actividad forestal le sea encomendada.

e. Que el futuro profesional posea las suficientes herramientas y capa-
cidad de autogestién de empresas como una forma de preparar sus
propias fuentes de empleo y estar en condiciones de actuar en un pais
sin una planificaciénforestal racional y, consecuentemente, sin un
mercado aparente para profesionales forestales.
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4, Objetivos de la Ensefianza y Capacitacién Forestal en la Institucidn

Estamos concientes de que el infradesarrollo forestal del pais se debe
fundamentalmente a la ausencia de una adecuada politica, legislacién y ad-
ministracién forestal, asfi como a la explotacién irracional & los productos
del bosque. Esta deficiencia a su vez es consecuencia de la falta de pro-
fesionales idéneos que elaboren planes, proyectos y estudios racionales
conducentes al desarrollo del sector forestal. La ausencia de una adecuada
politica y planificacién foresta) de momento impide contar con un mercado
profesional que se acerque a las reales posibilidades potenciales del sec-
tor forestal nacional. Se trata evidentemente de un circulo vicioso que
es necesario romper por algln lado. La universidad Juan Misael Saracho de
Tarija, el afio 1967, cuando se ha embarcado en la delicada tarea de formar
profesionales forestales, lo ha hecho con el convencimiento de que el cfrcu-
lo vicioso que impide el desarrollo forestal hay que romperlo poniendo a
disposicién del pafs técnicos con los conocimientos aificientes para traeba-
jar eficientemente en la dificil tarea que les ha de ocupar.

E} objetivo general de la Ensefianza y Capacitacén forestal que actual-
mente estf a cargo de la Facultad de Tecnologia de la Universidad Boliviana
Juan Misael Saracho, es, obviamente, romper este circulo vicioso, como el
medio m&s viable de arrancar con el desarrcllo del gran potendal forestal en
Bolivia.

Los objetivos especificos serfan los siguientes:

a. Preparar profesionales con amplio conocimiento en las diversas dis-
ciplinas que contempla las ciencias forestales, entregfndoles el
saber necesario para el estudio, direccién y ejecucién de programas
forestales.

b. Preparar cientificos que, dedicados a la investigaciém de los pro-
blemas que se presentan en el pais, logren dar aplicacién Gtil a
las especies forestales hasta el momento desconocidas o considera-
das sin valor; encuentren y utiligen técnicas adecuadas a fin de
someter a métodos de manejo adecuados a nuestros bosques naturales.

o. Contribuir a la conservacién, control y mejoramiento de la calidad
de los bosques naturales; identificar e idear métodos que permitan
lograr la condicién de nuestros bosques, asegurando a la colectivi-
dad en general y a la poblacién relacionada al sector forestal, el
miximo beneficio econémico y su mejoramiento social.

d. Asesorar a los Qrganismoé pﬁblicos en la direccién y orientacién de
polfticas forestales, para la creacién de empresas en nuestro medio
y de acuerdo a recomendaciones de CEPAL/FAQ.

e. Elaboracifén de estadisticas sobre la masa forestal a fin de deter-
minar las necesidades de produccién, consumo y comercio de produc-
tos forestales.

f. Propender a la inventariacibn de nuestros bosques naturales a efec-
tos de poder contar con datos a cerca del volumen de recursos con
que cuenta el pais, su crecimiento, ubicacién y caracteristicas
generales de los montes, tipos de bosques en las distintas zonas
del pafs, estado general de ellos, accesibilidad, poblacién
selvicola, etc., como forma de detectar, por lo menos cOn cierto gra-
do de exactitud, el potencial pressnte y futuro de esta riqueza.
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La eficiente administracién forestal, a fin de lograr una perfecta
adaptacién de los recursos a las necesidades presentes y futuras.
En el entendido de que el desarrollo y explotacién de los bosques
no quede liberado al azar, seri necesario una delimitacidn de zonas
que garantice un aprovechamiento a corto, mediano y largo plazo

y que asegure un beneficio real, presente y futuro al pais.

Planificar el desarrollo y explotaciém de la riqueza forestal con
prioridad en la ordenacién y uso de los recursos, como forma de es-
tablecer:

- Regiones en las que los bosques son importantes para proteger
torrentes y ramblas y evitar la erosién.

- Regiones en las que es necesaria la explotacibn y colonizacibén.
- Regiones cuya explotacisn est§ en marcha.

- Regiones cuya explotaciéh y colonizacién se debe proyectar en
forma racional para el futuro.-

Asesorar a la pequefia, mediana y gran inversiém -pGblica o priva-
da-, dirigiéndola hacia el aprovechamiento racional de los productos
forestales y mediante una correcta organizaciém y funcionamiento de
la empresa.

Propender a la investigacién silvicultural y a la elaboracién de
proyectos de plantaciones forestales de madera industrial, como una
forma de complementar con los recursos forestales natureles el
abastecimiento sostenido de f yturas industrias madereras integrales.

Establecer y mantener relaciones con otras instituciones educacio-
nales y de investigacién, extranjeras e intermacionales, ligadas

a la actividad forestal a objeto de intercambiar informacién y ex-
periencia sobre aspectos cientificos y técnicos.

Buscar cooperacién y cooperar con otras casas de estudios u orga-
nismos de investigacién, en la elaboracién de planes y ejecuciém
de programas forestales, sea mediante intercambio de personal, uso
de instalaciones, equipos o plantas de experimentacién, dar y re-
cibir asesoramiento, etc.

Planificar y realizar tareas de extéﬁsiGn universitaria para lograr
en forma efectiva la divulgacién de los adelantos de las ciencias
forestales a los 'sectores integrados del ambiente pfiblico o privado.

Estos serfan, a grandes rasgos, los objetivos de la formacién de pro-
fesionales universitarios en las Ciencias Forestales. Creemos que las
perspectivas y posibilidades se muestran Sptimas, m&s aun si consideramos
que la influencia de la Facultad traspasa las fronteras patrias, cooperando
a vastas regiones de pafses limitrofes en la preparacién de sus estudiantes,
reforzando de esta manera el sentimiento de integracién entre los paises
de América Latina. ‘

La enorme extensién de las &reas boscosas en Bolivia y su masa fores-
tal en pie de 6.960 millones de metros clibicos (seglin estimaciones de FAO),
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ubican a nuestro pais en el cuarto lugar entre los paises Latinoamericanos.
Estos antecedentes y la casi ausencia de recursos humanos que puedan dedi-
carse a la atencién, preservacién y aprovechamiento racional de esta
enorme riqueza, justifica mis afn en el plano naclonal, la formaclén de
profesionales forestales.

Finalnente, la buena aplicacién y el logro de Sptimos resultados en
la politica forestal que necesita el pais, exige se ponga a disposicidn
del mismo y de la industria privada el suficiente nfimero de personas ade-
cuadamente instruidas, técnicamente preparadas, para realizar tareas espe-
cificas dentro del marco de dicha polftica. Ofrecer a la comunidad estos’
recursos humanos es el propésito de la Universidad Boliviana Juan Misael
Saracho, a través de su Facultad de Tecnologia.

5. Polftica y Programas de Investigaciones Forestales en la Institucién

Entendemos que para poner en marcha programas 