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PRESENTACION

Numerosos son los seilalamientos de que la educacion superior en nuestro pals no estd cum-
pliendo la funcidn social que histéricamente le corresponde.

Los vicios de una educacion elitista, teoricista y dependiente, son especialmente graves cuan-
do se trata de la educacién agricola, pués es del campo, de donde la mayor parte de |a pobla-
cién de latincamérica, obtiene una dificil subsistencia, basada en muy limitados medios de
produccion.

Con el objeto de intercambiar experiencias y metodologias de trabajos realizedos en estrecho
contacto con la realidad que viven los campesinos, el Colegio Superior de Agricultura Tropi-
cal de Cardenas, Tabasco, el Comité Nacional de Trabajos del Campo, el Instituto Interame-
ricano de Ciencias Agricolas y la Asociacion Mexicana de Educaciéon Agricola Superior, orga-
nizaron en Cardenas, Tabasco, durante los dfas 23, 24 y 25 de noviembre de 1977, un En-
cuentro Regional ( Sureste ) sobre Vinculaciébn Escuela - Comunidad Rural, cuyos principa-
les aspectos se presentan en este documento.

La Comisidn agradece especiaimente la colaboracion de la Ing. Ibis Sepllveda y la Lic. lrene
Valdenegro, quienes tuvieron a su cargo la revision y redaccion de este informe.

Comisién Organizadora
Marzo, 1978.




INTRODUCCION

Uno de los aspectos de nuestro Sistema de Educacién Agricola Superior que mds critica
adversa recibe, es el de la falta de conocimiento de los profesionales recien egresados de las
escuelas, sobre los problemas de la agricultura y de los campesinos que la practican. Sobre
todo, de aquellos campesinos que cultivan sus parcelas para substituir. La causa de esta
falla educativa se atribuye a las pocas o ninguna oportunidad que se d4 a los estudiantes, de
entrar en contacto con los campesinos, nd para seflalarles lo que a nuestro juicio estd mal
hecho, sino para ver cOmo y porqué hacen lo que hacen, es decir, para conocer la racional de
su tecnologfa, antes de rechazarla porque no se ajusta a los patrones técnicos de un tipo de
agricultura muy diferente del que ellos practican.

El problema es general en América Latina, pero la solucion no es facil. Hacen falta expe-
riencias y conocimientos basicos que conduzcan a diseflar una metodologfa de entrada a la
comunidad rural y de vinculacién a la misma. En México hay varias escuelas de agricultura
que estan dando consideracién seria, dentro de sus posibilidades, al establecimiento de pro-
gramas extramurales de trabajo en las comunidades rurales, en los cuales el campesino es
co - participe de las experiencias.

La Escuela Nacional de Agricultura de la Universidad de Chapingo, va a la cabeza de este gru-
po de innovadores, con gente de un gran espiritu de colaboracion y servicio. El Programa de
Educacién de la Oficina del IICA en México, acorde con la politica del Instituto, de usar la
educacién como instrumento del Desarrollo Rural, ha apoyado las iniciativas de este grupo
de DASAYA porque sus resultados pueden ser de aplicacién, no solamente en México, sinp
en muchos otros paises de Latino América.

Con esta motivacion, se ha decidido publicar este informe de la Segunda Reunién Regional
de Tabasco, como un documento que llegue a otras escuelas de los paises hermanos que
pueden encontrar Utiles estas experiencias y aprovecharlas. Tanto la Asociacibn Mexicana
de Educacién Agricola Superior { AMEAS ) como el Departamento de Asistencia Agricola
y Agraria ( DASAYA), de la Escuela Nacional de Agricultura de Chapingo, que han promo-
vido y co-auspiciado estos encuentros, han accedido a que este documento sea publicado
como un Informe Especial del IICA, actitud colaboradora que el autor de estas | fneas agra-
dece sinceramente, dejando a la vez constancia de que las entidades citadas merecen el cré-
dito correspondiente a su importante y decisiva participacién en este trabajo.

Carlos Garcés O.
Educador
IHCA - Oficinaen México



OBJETIVOS DEL ENCUENTRO

Centrs Interamericane de Documentaciéa
¢ infarmacién Agrisola

9 6 FER 1980

1. Dar a conocer a las instituciones -:'--—w

Practicas de Campo del Colegio Superior de Agncultura Tropuca! y de otras mstnucuo-

nes de educacién agrfcola superior del sureste de México.

2. Afinar metodologfas, mediante la confrontacién de experiencias, para una vinculacién

més efectiva de la educacién agricola superior con los sectores rurales del trépico.

3. Analizar la posibilidad de organizar y promover un proyecto sobre Vinculacién de la

Escuela con la Comunidad Rural.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES
Dia 23: En la “Casa de la Cultura’”’, Cardenas, Tab.

Dia 24:

Dia 25:

1. Inauguracién del Encuentro Regional

2. Informe del Comité Nacional de Trabajos de Campo (CNTC)

3. Intercambio de experiencias entre las Escuelas de Agricultura sobre actividades

relacionadas con la vinculacion de la Escuela con la Comunidad Rural.
4. Continuacion de intercambio de experiencias.
Recorrido a las practicas agrosociales del CSAT
1. Visita a comunidades det Plan Chontalpa.
2. Formacion de grupos y salida a comunidades de
a. Nacajuca
b. Huimanguillo
En el Colegio Superior de Agricultura Tropical (CSAT)

1. -Visita a las Practicas Agropecuarias
2. Comentarios y discusion sobre el recorrido del dfa anterior

3. Andlisis y critica de las experiencias a nivel de pequefios grupos de discusion.
4. Redaccidn de conclusiones y recomendaciones.

5. Clausura del Encuentro Regional.



SESION INAUGURAL

El Encuentro Regional (Sureste) sobre Vinculacién Escuela-Comunidad Rural, fué inaugura-
do en la Casa de la Cultura de Cardenas, Tabasco, a las 9:30 horas del dia 23 de noviembre.

En nombre del Colegio Superior de Agricultura Tropical, di6 la bienvenida a los participantes
el director del Colegio Ing. Angel Ramos Sadnchez. Hizo votos por el éxito del Encuentro, en-
fatizando la necesidad de que los profesionales agrénomos, ‘‘entiendan’’ al campesino, a tra-
vés de la practica. En relacién con el tema del Encuentro dijo lo siguiente: ‘’La vinculacion
del estudiante con el campo surge recientemente, yo diria en lo que v4 de ésta década; hemos
ofdo de experiencias en Guadalajara, en Nayarit y en Chapingo y probablemente todas las
Escuelas Superiores tienen una experiencia y un buen intento de vincularse con la
produccién.”

"El concepto de Practica Agrosocial, probablemente naci6é en Chapingo; all{ lo oimos al me-
nos. Se dijo: el Agrénomo se realizard como un profesional de servicio, luego no tiene que
cumplir con un requisito corto de Servicio Social. Necesita saber cdmo trabajar con el pro-
ductor, luego lo tiene que aprender en la Escuela. Aqui nosotros entendemos que el Servicio
Social deberia ser curricular,”

“Para poder “entender”’ al productor, hace falta estudiarlo. Al respecto detecto dos corrien-
tes en México. Una denominada de Economfia Campesina, encabezada por economistas y el
otro generado en el Colegio de Postgraduados de Chapingo en lo concerniente a Tecnologia
AgricolaTradicional (TAT), y Produccién en Areas de Temporal. A mi juicio, ambas corrien-
tes son necesarias, ya que en el fondo van al reencuentro con nuestras rafces historicas en
busca de la experiencia del hombre en equilibrio con su medio.”

""Aqui en el Colegio Superior de Agricultura Tropical, hacemos el intento de integrar en un
conjunto o paquete, Practicas Agropecuarias, Practicas Agrosociales, Servicio Social y Tésis.
Naturalmente este es un modelo, seguramente muy imperfecto, que tendra que ser ajustado.
Hay mucha inquietud y entusiasmo al respecto. Lo que yo solicito es sensatez y paciencia a
fin de lograr que el modelo sea probado antes de ajustarlo y por otro lado buscar, aun imper-
fecto,un funcionamiento continuo”.

El doctor Carlos Garcés, representante del |ICA, en su intervencién resalto que ‘‘no hay vin-
culacién entre las Escuelas y las Comunidades rurales y, por tanto, no hay prestacion de ser-
vicios de aquellas a éstas, pues los maestros y los alumnos no conocen el problema del campo
sino que son apéticos a é. Debe existir un mayor desarrollo humanistico para alcanzar la
capacidad suficiente que permita lograr mayores beneficios para la comunidad; pero decirlo
es mucho mas facil que hacerlo, siendo necesario trabajar, recoger experiencias y disefiar una
metodologla eficaz”.



Posteriormente, el Ing. Bernardino Mata Garcla, de la ENA, resalté la necesidad de pugnar
por la integracion del estudio con € trabajo o de la teoria con la préctica, mediante la pro-
mocién y establecimiento de los trabajos de campo en las Escuelas de Agricultura y, ademés
que los alumnos y maestros no sblo deben conformarse con contemplar los problemas del
campo, sino convivir con los campesinos y vislumbrar posibles soluciones conjuntas a su pro-
blemética. El Ing. Mata, rindié6 un informe sobre las actividades del Comité Nacional de Tra-
bajos de Campo, destacando los puntos siguientes:

1. Se editd y se imprimio, en los Talleres Gréaficos de la ENA, con la colaboracion econé-
mica del 1ICA, 400 ejemplares del Informe sobre el Encuentro Nacional de Institucio-
nes de Educacion Agricola Superior, celebrado en Chapingo el pasado mes de mayo. Es-
te Informe se envid a los Directores de todas las Escuelas de Agricultura del pais y e
IICA, por su parte, lo distribuy6 a los organismos relacionados con dicho Instituto.

2. Se establecié contacto con el ITA No. 9 de Xoxocotla, Mor., con la finalided de inte-
resarlos en la concepcion y metodologia de los trabajos de campo dentro de sus activi-
dades de servicio social. En principio se ha hecho una presentacién sobre el tema y se
han formado grupos de alumnos que trabajardn en algunas comunidades incluidas en los
trabajos de campo que realiza la ENA en la Zona Caflera de Morelos.

3. Seha solicifndo la colaboracién de la Escueta Superior de Agricultura de lguala, Guerre-
ro, para que participen en un trabajo de campo que se ha iniciado, en seis comunidades
de la regiébn,

4, En e Seminario de Economia Campesina que se realizé en el INAH, bajo la coordina-
cién del COPIDER, se presenté la ponencia: *’Los Trabajos de Campo Universitarios: Al-
ternativa para la Capacitacién y Organizacion Campesina.”

5. En la Mesa Redonda sobre *’Educacion Superior: Problemas y Perspectivas’’, que se de-
sarroll6 en la Escuela Nacional de Agricultura durante el mes de septiembre, se presentd
a los trabajos de campo como una perspectiva en la Educacion Agricola Superior. La po-
nencia se intitulo:"'Universidad y Comunidad Rural (Una Alternativa para Vincularlas)*’

6. Se promovib ante e ICA la posibilidad del financiamiento para realizar una reuniéon del
Comité de Trabajos de Campo; ésta se efectud y fue donde se acordd la organizacion del
Encuentro Regional (Sureste).

7. Se promovié y se organizé, en colaboracién con CSAT, IICA y AMEAS, el Encuentro
Regional (Sureste) sobre Vinculacién de la Educacién con la Comunidad Rural.
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LAS PRACTICAS DE CAMPO EN EL COLEGIO SUPERIOR DE AGRICULTURA
TROPICAL

Ing. Carlos Taylor de Cunha*

La idea de la inclusién de las Pfacticas Agropecuarias en el curriculo del curso de Licenciatu-
ra parti6é del Consejo Técnico Consultivo del C.S.A.T. La direccién del Colegio determind la
realizacion de las Practicas Agropecuarias a partir del semestre otoiio-invierno de 1975, por-
que atendfa a una necesidad de formar Ingenieros Agrénomos con buena disposicion para-el
trabajo de campo y con conocimientos practicos de los sistemas de produccién agropecuaria
del tréopico humedo.

Sin considerar los grados académicos, todos los grupos y equipos de alumnos.realizaron Prac-
ticas Agricolas de maiz, arroz, chicharos, cafla de azlicar, citricos, pldtano,cacao y Pricticas
Pecuarias de manejo de rancho, de lecher{a,pastizales.

. En 1976 las Pfacticas Agropecuarias fueron objeto de dos modificaciones:

La primera, en el semestre Primavera-Verano, cuando fueron elaborados programas por el
sistema de médulos, para las Practicas Agricolas Pecuarias.

La segunda modificacion se efectud en el semestre de otofio-invierno, cuando las Practicas
Agricolas y Pecuarias pasaron a constituir un Departamento de Practicas Agropecuarias
subordinado directamente a la Direccion del Colegio. Ademéas fué elaborado un Plan Gene-
ral de Practicas agropecuarias con los médulos distribuidos en los seis primeros semestres
del curso de licenciatura, abarcando los dos semestres de otoflo-invierno 1976 y primave-
ra-verano de 1977; éste Plan fue puesto de inmediato en ejecucion.

En 1976, en el semestre otoflo-invierno, por iniciativa del Departamento de Ciencias Socia-
les, con base en un trabajo elaborado por el Jefe de ese Departamento, fué organizado y
puesto -en ejecucion un Programa de Pricticas Agrosociales para los alumnos de los cuatro
ultimos semestres del curso de licenciatura, que no describimos aqu{ por haber sido presen-
tado y publicado en el ler. Encuentro Nacional de Instituciones de Educacion Agricola Su-
perior sobre Vinculaciéon de la Educaciéon con la Comunidad Rural realizado del 18 al 20 de
mayo de éste aiio en la Universidad Auténoma de Chapingo.

La primera generacion empez$ a realizar las practicas Agrosociales, en tres Centros previa-
mente seleccionados que son: Nacajuca, Huimanguillo y Plan Chontalpa. Dentro de éstos
Centros fueron seleccionados varios Ejidos, donde se distribuyeron los alumnos por equipos.
Las actividades realizadas, fueron de introduccién a la Comunidad por medio del trabajo di-
recto con los ejidatarios, en sus parcelas.

8 *Jefe del Departamento de Practicas de Campo del CSAT.



En este aflo de 1977, en el semestre de primavera-verano, las Practicas Agropecuarias se desa-
rrollaron de acuerdo con el plan general establecido en el semestre anterior y las Practicas
Agrosociales continuaran siendo ejecutadas por los alumnos de la- primera generacion en los
mismos ejidos de los municipios mencionados y con el mismo programa de actividades.

Esta primera etapa, podemos consideraria, como la fase inicial y exploratoria de las Prdcticas
tanto Agropecuarias como Agrosociales, y como tal hubo fallas, sobre todo en la ejecucién,
en virtud de la deficiencia de recursos y de personal preparado para éste tipo de trabajo, si
tomamos en cuenta su caracter innovador. Este tipo de problemas fué més acentuado en las
Précticas Agrosociales, por falta de una metodologfa mas adecuada, lo que origindé que los
alumnos desarrollaran algunos trabajos aislados, segin sus inclinaciones personales.

Otra situacién que se gener6, fue la falta de una asesoria especializada por parte de las Ramas
para atender los problemas especificos que se presentaron tanto en las Practicas Agropecua-
rias como en las Practicas Agrosociales, debido a una falta de coordinaciéon entre las Ramas
y las Secciones de Précticas.

Por tadas estas razones, se constituyé una comisidbn mixta formada por alumnos y maestros
para analizar esta situacidn y presentar una propuesta. Esta comision, después de analizar de-
tenidamente todos los problemas presentd al Consejo Técnico Consultivo, un trabajo con sus
conclusiones fundamentales y que fueron las siguientes:

1. Las Practicas Agropecuarias y Agrosociales, deben estar vinculadas entre si, pues las pri-
meras, realizadas en el drea del Colegio, deben servir de base para los trabajos que los alum-
nos desarrollen posteriormente en las Comunidades. .
2. Para que exista esta vinculacion, es indispensable la formacion de un Departamento de
Practicas de Campo, con dos Secciones una de las Practicas Agrosociales y otra de Practicas
Agropecuarias.

3. Para mayor eficiencia en las Pfacticas Agrosociales, y para que los alumnos, convivan
con los ejidatarios presten un servicio social, y se facilite su asesoramiento, es indispensable
que los alumnos realicen estas practicas en los dos ultimos semestres {(30. y 100.) y noen los
cuatro Gltimos, como estaba programado.

Durante el noveno semestre la estancia deber4 ser de dos dias por semana dedicados a los es-
tudios ecoldgicos, econdmicos y sociales de la comunidad, y en el décimo semestre la estan-
Cia serd completa, sin ninguna actividad académica, dedicdndo el tiempo del aumento a la
complementacion de los estudios iniciados durante el semestre anterior y a la prestacion de
servicio social. .



Una vez aprobadas estas recomendaciones, se cred el Departamento de Practicas de Campo
el dfa 26 de julio del presente afio, que ya tiene un Reglamento donde est4 definida su orga-
nizacién y su funcionamiento asi como los objetivos y estructuras de las Practicas Agrope-
cuarias y Agrosociales.

Este Departamento tiene como finalidad fundamental:

a). Programar, organizar, dirigir, ejecutar, coordinar y controlar las Practicas Agropecua-
rias y Agrosociales, as{ como el servicio social de los alumnos de licenciatura.

b). Organizar y realizar cursos de administracién y extensién agricola para los alumnos de
licenciatura y postgrado.

c). Programar y realizar en la zona tropical del sureste de México, investigaciones de caréc-
ter ecolégico, agropecuario y socioeconbémico, con la colaboracién de las Ramas y Departa-
mentos especializados, para un mejor conocimiento de la problemética agropecuaria tropical
y mejor organizacién de los programas de Précticas de campo.

Las Préacticas de Campo tienen como objetivo fundamental capacitar a los alumnos del curso
de licenciatura en las tecnologlfas tradicional y moderna de la produccién agropecuaria del
trépico, para qué, combinandolas de la manera més adecuada se obtengan los mayores rendi-
mientos econdmicos, conservando al mdximo los recursos naturales.

La metodologfa general adoptada en las practicas de campo, es la de desarrollar en los alum-
nos capacidad de observacién y anélisis y el habito del trabajo, de manera que aprenda ha-
ciendo y sabiendo porqué y para qué se hacen las labores.

Para mayor eficiencia del aprendizaje, en las préacticas de campo los alumnos son divididos en
grupos de cuarenta como méximo y éstos son subdivididos en equipos de trabajo, con no
més de diez alumnos por equipo.

Las Practicas de Campo, se dividen en Practicas Agropecuarias y Practicas Agrosociales. Las
primeras son realizadas en los terrenos del CSAT, y solamente en casos especiales, fuera de
su recinto. Las Ultimas son realizadas en las comunidades rurales, dentro del 4rea de influen
cia del CSAT.

Las Précticas Agrosociales.
Tienen como obijetivo investigar y analizar la problemaética ecoldgica, social y econdmica de

la comunidad rural, asf como prestar servicio social a través de la realizacion de trabajos ten-
dientes a aumentar la productividad.
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Las practicas de campo son evaluadas, y se consideran como integrantes del curriculo de Li-
cenciatura. En la evaluacion del aprendizaje se consideran, el conocimiento adquirido y el
desempefio del alumno. .

Las practicas agrosociales desarrolladas por los alumnos durante el 9 y 100. semestres, se
consideran como servicio social, cuando cumplen los requisitos maximos de aprobacién.

Es interesante destacar la cooperacion que ha venido prestando el Departamento de Eventos
Culturales como complementacion a las practicas agrosociales, ejerciendo una tarea muy im-
portante en las comunidades rurales; por un lado ha permitido el ficil acceso a esas comuni-
dades, de los alumnos del C.S.A.T. y por otra, ha sido posible llevar a los campesinos obras de
teatro y musica, con mensajes relacionados con sus actividades e inquietudes.

Perspectivas

El Departamento pretende ampliar sus actividades de pricticas .agrosociales y .agropecuarias
de acuerdo a una mayor asignacion presupuestaria, con las siguientes iniciativas:

Instalar una pequefia granja agropecuaria

Establecer una mayor vinculacién entre las pfacticas .agropecuarias y el sistema produc-
tivo de los ejidos de la regién.

Desarrollar cursos de administracion y extension agricola.

Realizacién de investigaciones socioecondmicas en las comunidades donde se llevan a ca-
bo précticas agrosociales.

Establecer un Programa de Asistencia Técnica permanente en los Centros donde se lle-
van a cabo las prictica agrosociales.

dPW N~

o

Se piensa que esto permitird una mayor vinculacibn escuela - comunidad rural. Y
ademds reforzara todo el programa de précticas de campo.
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' LOSTRABAJOS DE CAMPO EN LA ESCUELA NACIONAL DE AGRICULTURA

El Departamento de Asistencia Agricola y Agraria ( DASAYA ) que se proyectd a principios
de 1975 y que se cred en la ENA mediante el acuerdo del H. Consejo Directivo del 26 de fe-
brero de 1976, tiene como propdsito fundamental, obtener experiencias en las comunidades
rurales para que, con elementos tangibles, se vaya generando la transformacién de los objeti-
vos y metodologfas de la enseflanza tradicional hacia una nueva concepcidn de la educacién
agricola superior. Uno de los mecanismos que el DASAY A pone en préctica para lograr lo
anterior, es la implantacién y coordinacidn de los Trabajos de Campo Interdisciplinarios.

A través de los trabajos de campo, los alumnos tienen la oportunidad de aprender cuéles son
las condiciones sociales reales, en que se practica la agricultura. Un ejemplo : el campesino
no mide por hectéreas, sino que mide por yuntas, tareas, maquilas, etc. Estas unidades terri-
toriales para medir practicas agricolas, responden a una tecnologfa que estd marcada por I3
situacién social. La yunta de tierra, equivale a lo que puede trabajar un par de bueyes,
como unidad tecnolbgica, en un plazo determinado. Detrds de esta medida hay un conoci-
miento tecnoldgico y hay todo un sistema de relaciones sociales.

De acuerdo con el antrop6élogo Warman * el trabajo de campo es la llave para entender no
sélo las relaciones sociales, sino el conocimiento agricola acumulado de los campesinos me-
xicanos, y sistematizado por ellos mismos “.

El campesinado, categorfa dentro de la que inclufmos el semiproletariado agricola, suma mas
de 2 millones de productores que mdas 0. menos obtienen de la tierra lo indispensable para
sobrevivir, m&s né para acumular . Ellos poseen el 96.7 o/o de los predios, pero sabemos
muy poco de su tecnologfa. Por lo tanto, si queremos mejorar esa tecnologfa tradicional,
primero debemos conocerla, y también debemos conoecer la situaciéon social de estos pro-
ductores, causa y consecuencia de su tecnologia.

Para obtener esos conocimientos, la ENA implementa los trabajos de campo, actividades que
se realizan conjuntamente entre universitarios y campesinos en las comunidades rurales, y
cuyo prop6sito fundamental es generar las experiencias necesarias y suficientes, para trans-
-formar la educacién tradicional en un proceso educativo critico, reflexivo y liberador, al ser-
vicio del campesinado nacional.

De acuerdo con las experiencias obtenidas durante los Gltimos afios en que se han realizado
trabajos de campo por alumnos y maestros de la ENA, se han generado los avances siguientes

1. Los alumnos participantes han manifestado su inquietud en el sentido de que se debe
establecer una mayor relacion de los programas de estudio de las especialidades de la ENA
con los problemas observados en las comunidades campesinas lo cual constituye un hecho
muy importante. Se ha demostrado que la formacién actual del estudiante esta destinada a
resolver problemas caracteristicos de un determinado sector de la agricultura que siempre ha
sido el mds favorecido.

2. Al trabajar los alumnos en grupos interdisciplinarios, se logra la integracion de las dife-

rentes ramas de conocimiento , lo cual trae como consecuencias una mayor comprension de
los problemas que afecten a las comunidades rurales , y la forma de encontrar las medida;
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mds adecuadas para contribuir en la solucién de los mismos. De esta manera, la formacién

profesional del alumno se ve enriquecida al participaren problemas propios de otras 4reas del
concomiento agronémico.

3. Mediante estas actividades, se cumple con la preocupacién fundamental de las nuevas
teorias de la ensefianza, en donde se busca una participacion activa del alumno en |a elabora-
cién y discusion de los programas de estudio, para que deje de ser sblamente el receptor de

los conocimientos del profesor,Se logra asf, un paso méas hacia una educacion reflexive y
critica.

4. En lo referente a las actividades agropecuarias de servicio a las comunidades, se ha logra-
do el entendimiento y aceptacion por parte de los campesinos de los resultados obtenidos
tanto en las pruebas de variedades como en las practicas culturales de diferentes cultivos , ya
que segin ellos mismos manifiestan, fueron obtenidos en sus propios terrenos y con la tecno-
logfa regional que ellos utilizan, de tal manera que no tienen duda de utilizar esas variedades
cuando demuestran ser las mejores por su rendimiento y adaptacion a las condiciones
ecolbgicas y sociales de la region.

5. Cuando los campesinos han planteado al grupo de trabajadores de campo sus problemas
y éste todavfa no tiene definido su programa de actividades, los alumnos han preguntado a
los maestros o han consultado la bibliografia, para llevar una o varias respuestas a la comu-
nidad. Por otra parte, los mismos equipos han encontrado que la solucién a esos problemas
no es sblo el conocimiento, sino que obedecen a cuestiones sociales cOmo la falta de recursos
econdmicos para la compra de insumos y, por ello, se han dado cuenta de la necesidad de
crédito y de organizacién en el campo. Los alumnos han comprendido que aprenden con
mayor interés cuando existe una necesidad real de aplicacion de los conocimientos en com-
paracion con el estudio forzado y sin saber para que van a utilizar dichos conocimientos.

6. A los profesores que se han incorporado a los trabajos de campo del DASAYA, en un
primer acercamiento a la comunidad, les han surgido varias dudas respecto a su papel de ase-
sores 0 de su funcibn como asesor del grupo, dentro y fuera del campo. Sin embargo, al
analizar sus acciones con los estudiantes en la comunidad, han llegado a la conclusién de que
su papel es similar al de los estudiantes, salvio algunas excepciones en que la experiencia deri-
va de sus investigaciones los capacita paraproporcionanun servicio técnico simultaneo.

7. Los maestros asesores, al convivir con los alumnos en un plan informal en el campo,
rompen con la imagen elitista de los que tienen todo el saber de una institucion de enseflanza
ya que junto con los estudiantes inician el conocimiento de un problema, mediante un pro-
ceso diferente y objetivo. La dificultad de este ensayo en la formacion de profesores, con-
siste en trasladar la visidn de los problemas del campo, de un terreno netamente técnico o ne-
tamente social, 8 un sistema de relaciones més amplio, donde se encuentre la importancia de
combinar los dos aspectos. A medida que los maestros asesores cumplen con los objetivos
de investigacion y formacién practica en los trabajos de campo, se constituyen en difusores
del método y forman la base para continuar al cambio en la educacion.

Aprender, investigar y ensefiar, en un didlogo permanente con el campesino, es y serd nuestra
tarea.

3



TRABAJOS DE CAMPO EN LA ESCUELA SUPERIOR DEAGRICULTURA
DE NAYARIT

Sergio Mora A., y Victor A. Vidal M.

Las experiencias sobre vinculacién con la comunidad rural se iniciaron en noviembre de 1974
como una consecuencia del intrés de maestros y alumnos por participar en tales actividades.
Asi se puso en marcha el Proyecto-Formacion Profesional y Desarrollo Rural * COMIENDO
Y DURMIENDO EN EL CAMPO “, que habfa sido aprobado por la Secretarfa de la Presi-
dencia, y para lo cual se pusieron a disposicion de la Escuela, tres camionetas, un camion de
pasajeros y $ 170,000.00 para utilerfa y viaticos.

El proyecto tenfa como objetivo el que los alumnos detectaran, analizaran y jerarquizaran
ocon sentido critico los problemas del medio rural; que contrastaran en la realidad natural y
social del campo, los conocimientos tedricos aprendidos en las aulas; que adquieran expe-
riencias en el medio rural para replantear la filosoffa y los programas de estudio. investiga-
cion y extensién agropecuaria; y. finalmente, que propiciaran el contacto permanente del
alumno con los campesinos, como primer paso paraique la escuela participe posteriormente
en tareas concretas de desarrollo de la comunidad.

Para cumplir con los objetivos, la Escuela eligié dos sitios para establecer campamentos, en
base a un estudio ecolégico, y se decidid impartir clases en el aula Unicamente de lunes a
miércoles, dejando el resto de la semana para trabajos de campo. Este plan era para todos
los semestres de la carrera, alternados 6 sea una semana iban 10. y 20. y a la siguiente
30. y 40. En estos campamentos se realizaban las actividades siguientes :

1. Pricticas|de los conocimientos tedricos sobre agronomia impartidos en
el aula.

2. Realizacion de encuestas socio - econdmicas, con la finalidad de poner
en préictica lo visto en materias agrosociales.

Entre los resultados del proyecto, se tiene que los objetivos bdsicos no fueron conseguidos
por las siguientes razones: faltd personal docente; no todos los maestros querian asistir ;
no se programaron debidamente las salidas de los grupos de alumnos; los estudiantes no
tenian claridad sobre los objetivos de las salidas al campo; las clases en el aula, de lunes a
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miércoles, no preparaban a los alumnos para las salidas al campo, y no hubo una real y
efectiva comunicacion de alumnos y maestros con los campesinos. Por Gitimo, cabe sefia-
lar que el proyecto sOlo estuvo en funciones unsemestre,idebido a 1a suspension del subsidio
federal por motivos politicos.

Después de esta experiencia, la Escuela de Agricultura reglament el Servicio Social, ha-
ciéndolo obligatorio para los alumnos de los dos ttimos semestres, y ‘con, objetivos
muy similares a los del proyecto anterior. .

En cuanto a las actividades que los prestantes del servicio social deben realizar en las co-
munidades, se establecieron las siguientes :

1. Recolectar informacién de base, en los aspectos técnico y social, con la
finalidad de detectar y jerarquizar los problemas de la comunidad.

2, En base a la informacién recabada, seleccionar trabajos concretos a fin de
contribuir a resolver problemas.

El primer afio de funcionamiento del servicio social reglamentado y obligatorio, de octubre
de 1975 a julio de 1976, mostr6-lo siguiente : -

Gran parte de los objetivos no fueron logrados por el 90 o/o de los equipos, debido a que se
presentaron los siguientes problemas: insuficiencia de personal docente para asesorar a los
equipos; faltd una preparaciobn adecuada de los alumnos en el aspecto social, lo cual ocasiond
problemas de comunicacién entre alumnos y campesinos; e insuficiencia de recursos econd-
micos para vidticos de los alumnos . Por todo esto, la Escuela certificd el servicio social a
los equipos que medianamente trabajaron. «

Pese a los obstaculos que ha tenido la Escuela para poner en marcha sus proyectos de campo
el interés sigue vigente. En octubre de-1976, un nuevo plan de estudios se aprobd en la
Institucién, tomando muy en cuenta los fracasos obtenidos. Este plan ratifico el servicio so-
cial obligatorio, situdndolo en los dos Gltimos semestres, como culminacién de una serie de
practicas agrondmicas durante los siete primeros semestres de la carrera.
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ESCUELA SUPERIOR DE AGRICULTURA, UNIVERSIDAD AUTONOMA
DE GUERRERO

La Escuela Superior de Agricultura, para iniciar la vinculacion de la educacién con las zonas
marginadas, formul6 un nuevo plan de estudios que contempla una serie de materias que
servirdn para sentar las bases de un mejor acercamiento hacie las zonas rurales.

La investigacion agricola, asistencia técnica y demds actividades relacionadas con la carrera,
son algunas de las formas en que la institucion ha vinculado, en una forma real, la educaciéon
con las comunidades rurales. Todas las actividades realizadas van enfocadas hacia la practica
. de la teoria, en las comunidades.

Los campesinos, han dado la respuesta clara; ésto se aprecia con su participacion en los tra-
bajos conjuntos sobre investigacién agricola y en el hecho de ser ellos los que tratan de
aumentar el nimero de actividades enfocadas hacia el desarrollo técnico y social de la
comunidad.

Con la finalidad de que las Escuelas aqui presentes, cumplan la meta propuesta con relacion
a la vinculacién de la educacion con la comunidad rural, se propone lo siguiente :

1. Reglamentacion del servicio social en las instituciones, con las siguientes modalidades :
a. Que se practique durante |a carrera
b. Que se evalué por tiempo acumulativo
c. Que sea enfocado a actividades que beneficien a las comunidades rurales.

2. Planificacion de 1os trabajos de investigacion técnica y social enfocados hacia un mejor
desarrollo de las zonas rurales.
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INSTITUTO SUPERIOR AGROPECUARIO AUTONOMO DEL ESTADO
DE GUERRERO ( ISAAEG)

Los representantes del ISAAEG presentaron, en primer lugar, un panorama geografico,
econdmico y agricola del Estado de Guerrero y, a continuacién, una sintesis de los objetivos
de la Comision Coordinadora del Trabajo en el Campo del Estado de Guerrero, organismo
integrado a través de un convenio celebrado entre 18 Secretar(a de Educaciéon Publica , la
Secretarfa de Agricultura y Recursos Hidraulicos, el Gobierno del Estado y el ISAAEG, con
la finalidad de procurar progreso y bienestar en el campo guerrerense.

EL ISAAEG Y LA COMUNIDAD RURAL

E} Articulo 3o. de la Ley orgdnica del ISAAEG contempla la participaciéon de la Institucién
en la problemética productiva agricola regional y nacional, a través de la aplicacién de la
investigacién a la realidad socio-econémica rural.

El Departamento de Investigacion del ISAAEG, evaluando y jerarquizando diversos proble-

mas tanto de Guerero como del pafs, encontré que una de las cuestiones medulares era la

alimentacion. Se estudiaron habitos alimenticios de las comunidades rurales, encontrandose
una grave deficiencia de proteina.

Con esta base, se di6 mayor auge al programa de mejoramiento de soya, que ya estaba en
marcha. Obtenidas nuevas variedades, se trabaj6 con productos derivados, los que se pro-
baron con campesinos. :

En coordinacion con la Comision del Rio Balsas, el ISAAEG comenz6 el Programa de Intro-
duccién de Productos Derivados de la Soya a Comunidades Rurales, abarcando 24 comunida-
des y un internado indigena.

Un problema que se present6 fue la insuficiencia de soya, asi que el ISAAEG encamind sus
esfuerzos hacia la obtencién de una tecnologia que permitiera la produccion en gran escala.
Se encargd también de la reproduccién de semilla,

Paralelamente se desarroll®6 un programa de divulgacién de técnicas de cultivo y procesa
miento de soya para consumo humano, a través de cursos tedrico - practicos para cam-
pesinos. Estos cursos también se han impartido a profesionales de los Servicios Coordinados
de Salud Publica del ‘Estado de Guerrero, asi como a maestros de Agricultura de las Escuelas
tlecnolbgicas aigropecuarias de Guerrero. |

Considerando que el divorcio entre los alumnos y los problemas del campesino era muy
grande, el ISAAEG dispuso que los alumnos que cursan el 90. semestre de la carrera de
Ing. Agrébnomo, hicieran servicio social a la comunidad. Actualmente se estad colaborando
ocon diversas instituciones como la SARH, el Banco de Crédito Rural, la Impulsora Gue-
rrerense del Cocotero y el INMECAFE, en sus respectivos programas de asistencia técnica.
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INSTITUTO TECNOLOGICO AGROPECUARIO No. 2,
MERIDA, YUC.

Este Instituto forma parte de las ocho escuelas del Sistema de Tecnolbgicas Agropecuarias
que han estado realizando servicio social a nivel metodolégico y dentro del periodo escolar.

Se consideran como objetivos del servico social los siguientes: confrontar conocimientos
tedrico - practicos con la realidad; fomentar una conciencia critica acerca de la problematica
del medio rural , y elaborar proyectos especificos de trabajo.

Para efectos de la orientacién de estos trabajos dentro del . T. A., se ha conceptualizado
el término servico social como ‘’ Un actividad voluntaria y sin retribucién que permite al
educando participar en el estudio de la comunidad , para derivar proyectos realizables, de
tal manera que al utilizar sus conocimientos adquiridos dentro del aula, seaenbeneficio de
la comunidad,y la Escuela , a la vez, enriquezca sus experiencias *’

El I.T.A., cuenta con un Departamento de Extensién y Servicio Social, el cual tiene la fun-
cién baésica de coordinar, asesorar e implentar la metodologia a seguir en los trabajos con los
grupos. Los equipos que prestan servicio social estan constitufdos por alumnos del Gltimo
semestre, de las carreras de técnico agricola y técnico pecuario.

Desde el afio 1976, cuando se inici6 el servicio social y se cre6 el Departamento de Extensién
y Servico Social a la Comunidad, se ha estado apoyando el trabajo en las comunidades.
Debido a que el instituto carece de medios presupuestarios para incentivar estas practicas,
los alumnos se han movilizado ante las instituciones oficiales y la Presidencia Municipal, para
obtener elementos materiales para continuar el servicio social en la comunidad.

El servicio social, contemplado fuera del programa de estudios, ha venido presentando al-
gunos problemas. Pese al creciente interés que han demostrado los alumnos en su incorpo-
racién, el servico social no es curricular. Esto ha provocado la dificultad de que, como los
alumnos tienen que presentar informes de sus labores, se convierte en un obstaculo para la
obtencién de su titulo. Por otro lado, en el actual Reglamento de la Escuela se contempla
la posibilidad que el Servicio Social se realice una vez terminada la carrera, para lo cual debe
haber una retribucién econémica.

Los maestros inician, al comienzo de cada semestre escolar, plticas con los alumnos moti-
vandolos para que se incorporen al servicio social. Se ha visto que un elevado porcentaje
de alumnos se estimulan al llegar a la comunidad y ver que pueden ir aportando conoci-
mientos a los campesinos; sin embargo, ante el enfrentamiento con la realidad y los proble-
mas que se le presentan, empiezan a flaquear en su entusiasmo inicial.

Entre los problemas mas agudos que se presentan estdn los de tipo presupuestario, que
impiden solventar gastos de transporte y alimentacibn. Hay otros aspectos de desajustes
internos del equipo y los que presenta la comunidad a los cuales se suman problemas de
falta de orientacion especialmente en el aspecto agropecuario. Esto se ha traducido, como
respuesta l6gica, en una apat fa del campesino hacia el trabajo con los estudiantes.
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INSTITUTO TECNOLOGICO AGROPECUARIO No. 5,
CAMPECHE, CAMP.

Ef Instituto Tecnolégico Agropecuario No. 5, conciente de la problematica del campo en el
Sureste, inicid, en 1972, la proyeccién de las actividades tecnolégicas a la comunidad rural,
a través de grupos interdisciplinarios.

Esta actividad constituye el servicio social, incluido en el curriculo y por tanto, con acredi-
tacién académica. Lo realizan los alumnos que cursan el sexto semestre de la carrera. Su
finalidad es conscientesr a los alumnos de la relevancia de su papel en el campo.

La respuesta de los alumnos a estas actividades se considera positiva, ya que en un 80 o/o
participan de estas actividades. Los campesinos responden favorablemente, pues estos traba-
jos les ayuden a organizarse mejor para la produccion y comercializacion, a la vez que son
favorecidos por la introduccion de la nueva tecnologia.

Los problemas enfrentados mediante la practica del servico social son :

1. Falta de presupuesto, a tal punto que los alumnos deben cooperar para
cubrir los gastos de combustible. Ademas faltan vehiculos para transportar
a todos los alumnos.

2. Apatia por parte de un 20 o/o de los alumnos, ya que al Instituto ingresa
gente sin vocacion por el trabajo en el campo.

3. Falta de asesoria por parte de los maestros. A manera de recomendacién ,
se plantea que las autoridades administrativas obliguen a los profesores
a participar en esta actividad.
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INSTITUTO TECNOLOGICO AGROPECUARIO No. 9,
XOXOCOTLA, MOR.

Existen algunas preocupaciones referentes a la educacién agropecuaria que se ha llevado al
campo, en el sentido de si realmente esa educacién estad solucionando algunos de los multi-
ples problemas agropecuarios. El cuestionamiento es el siguiente *’ si realmente se estan
cumpliendol los objetivos propuestos o se ha sumado como un sistema mds de educacion
tradicional, tebrica, bancaria, desvinculada de la realidad; y, si existen reales posibilidades
que permitan hacer de la educaci6n agropecuaria, una educacidn comprometida "

En e afio de 1976, se autorizé la creacién y funcionamiento del 1.T.A. No.9, como plantel
de educacién superior, con especialidades en. Agronomia y Zootecnia. Como requisito
previo a su titulacidn, los alumnos del Gltimo semestre se incorporan al servicio social.

De la primera generacion que egresd en 1976, el 8 o/o de los egresados realizé el servicio so-
cial en instituciones oficiales y privadas ( SARH, SEP, CIMMYT, Ingenio E. Zapata, Granjas
Familiares, Cooperativas, etc.). Por falta de personal que pudiera coordinar estas actividades
no se logr6 que todos los egresados realizaran esta labor social. '

Posteriormente, se cre6 un grupo interdisciplinario, integrado con profesionales en las espe-
cialidades de agronomia, zootecnia y ciencias sociales; y, como resultado, en septiembre de
1976 se incorporé el 100 o/o de los alumnos al trabajo social, directamente en las comuni-
dades rurales ubicadas dentro del 4rea de influencia del Instituto. Esto tenfa la finalidad de
que la educacién estuviera vinculada estrechamente con la realidad del campo, en una perma-
nente interaccibn entre estudiantes y campesino.

Para lograr este objetivo, al alumno se le proporciona un marco tedrico que le permita
comprender al campesino, conocer sus patrones culturales, costumbres y tradiciones.

Desde octubre de 1977, a través del Departamento de Proyeccion Educativa, se pretende que
todos los alumnos del plantel y pasantes del servicio social, logren una participacion real y
consciente, actuando en las comunidades.

El trabajo de campo se presenta como unalopcién en un proceso de enseflanza y aprendizaje,
que facilita al alumno realizr trabajos dentro de la propia realidad social en la cual le tocaré
participar. Se pretende asl, integrar una labor conjunta maestro - alumno - campesino.

La participacién de éste Gltimo, es determinante en la programacién del trabajo de campo y
donde éste sea una respuesta a sus intereses y reales necesidades.

20



En lo general, se considera que la participacion de los alumnos y pasantes en el servicio
social ha reflejado una buena disposicidon para vincular la Escuela con la Comunidad. La
participacion del personal docente se ha ido haciendo cada vez mas importante. En tanto los
campesinos por multiples factores, tanto de intereses internos como externos que intervienen
en la comunidad, ha retardado su participacion.

Los objetivos que se pretende lograr con estos trabajos son : conocer las condiciones del tra-
bajo agropecuario de la zona; vincular la accion de los estudiantes a la solucién de problemas
concretos en las comunidades; apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje en las condiciones
_reales del marco socio-econdmico de la region; realizar un trabajo escolar que permita la con-
secudon de conocimientos y capacidades al servicio de los campesinos; dar un sentido social
a la accion de los estudiantes mediante una plena solidaridad con la clase marginada en
el campo.
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INSTITUTO TECONOLOGICO AGROPECUARIO No. 13,
PINOTEPA NACIONAL, OAX.

La proyeccién educativa de este Instituto hacia las comunidades cercanas, como resultado
de la confrontacién de los conocimientos tebricos impartidos en las aulas con las actividades
practicas realizadas en las comunidades , tiene como objetivo general lograr una mayor y
mejor preparacidn profesional de sus alumnos. A través del Departamento de Proyeccion
Educativa a la Comunidad, se trata de controlar el servicio social, efectuar practicas educa-
tivas, y , enlazar la Institucién con las comunidades de su radio de influencia.

Para el desarrollo de estos objetivos, es factor primordial la participacion activa del campe-
sino y del alumno, para el intercambio de conocimientos. En este caso, se ha formado un
grupo interdisciplinario que realiza visitas a diversas comunidades, donde se da a conocer los
objetivos del programa de desarrollo tendiente 8 mejorar el nivel de vida de los campesinos,
mediante su capacitacion tedrica - practica en los aspectos social - agricola y ganadero.

En el desarrollo de estos programas, se observan aspectos tanto favorables como
desfavorables. :

Aspectos favorables

1.- A-nivel Institucional : impulso dado por el Gobierno Federal para revitalizar la pro-
duccién agropecuaria a través de diferentes Escuelas Tecnoldgicas Agropecuarias y
demds dependencias oficiales con labores afines; la colaboracién decidida de autorida-
des municipales, ejidales y comunales.

2. A nivel docente: aprovechamiento de la capacidad instalada del 1. T.A. No. 13; participa
cién activa de los alumnos en el desarrollo de su programa en horas libres; participacion
activa del personal administrativo y docente en las diferentes actividades que se progra-
men en beneficio de las comunidades en que se esta trabajando.

3. A nivel de comunidades del area: el interés del campesino es mejorar su nivel de vida y
obtener un mejor conocimiento en el aspecto agropecuario; comunicacién existente
entre Escuela y Comunidad en el aspecto agropecuario social y cultural.

Aspectos Desfavorables'

1. A nivel Institucional: falta de crédito suficiente y-oportuno a los campesinos; falta de
presupuesto definitivo y permanente para el desarrollo del programa; falta de asesorfa
agropecuaria constante a los campesinos.

2. A nivel de practicas y técnicas agricolas: agricultura trashumante utilizada en diferen-
tes cultivos en esta region; tecnologia rudimentaria utilizada en los cultivos .
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3. A nivel socio - econdmico regional : falta de conciencia del campesino de la situacién
real en que vive ; analfabetismo, pobreza, insalubridad y explosion demografica; acapa-
ramiento de productos agropecuarios.

4. A nivel docente: reglamento del servicio social establecido que puedan cumplirlo des-
pués del estudio y con cualquier dependencia oficial y privada.

La metodologfa de trabajo es la siguiente : !

a. Estudios de diagnéstico y a nivel de las comunidades, mediante las técnicas
de encuestas y entrevistas.

b. Recopilacién de la informacién para luego tabular, analizar y elaborar
informes.

c. Programacion de trabajos para solucionar alternativas de acuerdo a la
anterior informacion,
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INSTITUTO CULTURAL NACAJUCA, TABASCO

El Instituto Cultural Nacajuca inici6 sus actividades en 1971.
Su objetivo principal es fomentar Técnicos Medios en Agronomia, que contribuyap a elevar
el nivel socio-econdmico y cultural de las zonas indfgenas del Estado de Tabasco.

La carrera dura dos afios, con estudios tedricos y practicos .
El plan de estudios incluye aspectos fitotécnicos , pecuarios y sociales. En los Gltimos tres
meses de actividades, los alumnos realizan précticas agro - sociales en comunidades indigenas

Hasta la actualidad, han egresado del Instituto tres generaciones de t‘lécmcos qmenes en sus
précticas agro - sociales se han dedicado a los aspectos siguientes :

1. Alfabetizaciobn de nifios y adultos

2. Cursos de horticultura en escuelas primarias

3. Asesorfa técnica en los cultivos basicos

4, Implementacion de huertos familiares

5. Tratamientos profilacticos a ganado Bovino, porcino y aviar.
6; Campaiias de vacunacion y desparasitacion del ganado

Actualmente, cursa la carrera la cuarta generaciobn de alumnos, a quienes desde un principio
se les inculcd la conciencia de la necesidad de integrar su programa de trabajo a las comuni-
dades indigenas.

Por lo anterior, se gestd la idea de experimentar con camellones agro - piscicolas (chinampas)
en el instituto, para posteriormente presentarios como una alternativa a la agricultura practi-
cada por los pueblos indigenas de Nacajuca.

Estos camellones han tenido éxito, y actualmente se plantea la posible construccion de
300 camellones agro- piscicolas, por parte de 600 familias campesinas.
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OBSERVACIONES SOBRE EL RECORRIDO A LAS PRACTICAS AGROSOCIALES DEL
CSAT

En el segundo dfa de trabajo, los participantes en el Encuentro visitaron las unidades C-22 y

C-27 del Plan Chontalpa, las comunidades de Caobanal y Mecatepec en Huimanguillo y las

comunidades de ““El Pajonal”, Cupilco y La Lagartera en,Nacajuca, comunidades donde

alumnos del CSAT realizan sus précticas agrosociales} Estas visitas tenian la finalidad de

constatar en parte la informacion vertida el dfa anterior en la ponencia correspondiente; de

~ tal manera que en su oportunidad, se procedié a intercambiar ideas y comentarios sobre di-
chas practicas. Algunos de dichos comentarios se resumen a continuacion:

En uno de los ejidos de Nacajuca se constatd que tiene problemas de tipo legal; sin embar-
go, parece que el Colegio no estd interesado en detectar y partlcmar en la solucién de proble-
mas de ese tipo.

Desde un punto de vista, parece muy valioso que se vincule este Colegio con las diversas co-
munidades y por lo que se notd en el recorrido, ya los campesinos conocen a los mu-
chachos. El Colegio debe participar no solo en aprender la problemdtica campesina, sino
fambién en dar solucién a los problemas de los ejidos. Se sugiere que seria conveniente dar
asesor fa en técnicas modernas a los campesinos.

En este tipo de ejidos, no existe una organizacién para resolver los problemas del Ejido por
cuenta del mismo campesino, por lo cual el Colegio debe canalizar a los productores hacia las
instituciones. Se observé que no todos los estudiantes de un Centro de Practicas participan,
sino que son solamente unos cuantos.

Enel reoomdo por los Endos “La Lagartera’ y "'El Papnal nosotros esperabamos encontrar
una vinculacién masiva; es decir, tener reuniones o asambleas con campesinos para que ellos
directamente nos dieran a conocer sus problemas y las perspectivas de solucién. Sin embargo,
se nos tratd de mostrar por los alumnos participantes en las practicas, solamente aspectos re-
lacionados con cuestiones agropecuarias; tratando de ser indiferentes ante el conocimiento
de otros tipos de problemas, como el de la organizacidon socioeconémica que, segin se obser-
vo, fué planteada por alumnos productores y que el Cotegio elude. Nos interesaba platicar
con la gente de las comunidades; sin embargo, antes de comenzar @l recorrido por las Comu-
nidades se nos hicieron muchas recomendaciones para comunicarnos con la comunidad.....
Es una cosa rara esta situacién. Pero a pesar de las recomendaciones, la gente nos vefa y nos
saludaba, se acercaban y nos planteaban varios de sus problemas; tal parece que los estudian-
tes no se han acercado a estos productores. Por ejemplo, en el Pajonal se dice que hay petr6-
leo y los campesinos nos manifestaron su desacuerdo con las perforaciones de PEMEX. De-
mostraron argumentos de inconformidad en el sentido de que a ellos no les beneficiaria en
nada, ya que ni para barrenderos los ocuparian. Hay que ir mds alla del aspecto de observa-
cién y contemplacién de los problemas campesinos. El Instituto Cultural Nacajuca presentd
una buena alternativa para introducirse y participar en |0s problemss reales de la comunidad.
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Se percibe que no tienen bien estructurados sus programas de trabajo. En el Pajonal hay sola-
mente dos estudiantes, porque) los rechazaron en otra comunidad. Dentro del Pajonal hay
sin nimero de problemas en el aspecto pecuario, pero no se han considerado porque pueden
ser de importancia secundaria... Los ejidatarios se dedican a otras actividades econémicas,
como por ejemplo la albaflilerfa. Se nos dijo que El Pajonal se tienen otras actividades méds
importantes que las agropecuarias.

Comparando algunos aspectos de los ejidos de Nacajuca y Chontalpa, se observa que en
Chontalpa, los productores estdn amarrados a los Bancos y en Nacajuca se da un tipo de pro-
oceso muy lento, por lo cual aqui se ve poco uso de tecnologfa moderna. Es importante con-
siderar que todas las Escuelas presentes tienen sus respectivas experiencias y por ello no po-
demos criticar algo que no conocemos muy a fondo.

"En las comunidades de Huimanguillo, los estudiantes han sido aceptados porque, a decir de
algunos productores, los consideran como mano de obra. Debido a que los estudiantes pro-
ceden de comunidades parecidas a las que estan trabajando, desde ah( aprenden los trabajos
que después realizan en las comunidades de los Centros de Practicas... El problema que se
vislumbra es, cOmo actuardn estos estudiantes cuando sean profesionistas, ya que s6lo han
practicado en este tipo de comunidades.

La labor que realizan los estudiantes es muy atinada porque auxilian a la Comunidad. Entre
los resultados se tiene una comunidad donde se establecié un campo experimental para pro-
bar diferentes tipps de malces.

Parece que las caracteristicas de las comunidades de Huimanguillo son semejantes a las de
Nacajuca y donde los estudiantes se dedican solo a actividades técnicas, existiendo otros
problemas mas importantes relacionados con actividades socioecondmicas. En Caobanal se
percibieron otros problemas no agropecuarios; por ejemplo la comercializacion del cacao, del
platano y otros productos. Aunque el campesino generaimente acepta bién a los estudiantes,
se nota que en algunas actividades no los aceptan muy bién; para evitar esto es necesario una
mayor concentracién en el trabajo con los campesinos. Se puede sacar como una conclusion
que los muchachos le rehuyen a los probiemas sociales y refuerzan solamente la labor social
del gobierno.

Se nota que los ejidos colectivos de Ia Chontalpa estdn més organizedos, pero la gente se
convierte en asalariados,

Parece que los compafieros del CSAT nada mds se dedican a detectar problemas WO no 8
darles sotucién a los mismos.

Los maestros estamos influidos por el concepto antiguo de extensionismo agricols; sin em-

bargo, este Colegio esta actuando de acuerdo a un nuevo enfoque, que me parece bueno; ade-
mds, no se puede exigir una receta para resolver los problemas de las comunidades.
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Se considera que la estructura académica del Colegio para lograr la Vinculacién con la Comu-
nidad es muy interesante. Esta estructura es de vanguardia, ya que pocas escuelas la tienen
con el planteamiento de que todo un semestre se dedique a las précticas agrosociales en el
campo. Se sugiere analizar la orgamzacuén de los productores, con el fin de participar en
otros tipos de problemas.

La institucién educativa debe ensefiar a hacer un mejor uso de los recursos de que dispone
la gran mayoria de los campesinos y ganaderos. Ellos no tienen los recursos para utilizar una
tecnologia moderna, por ello es muy positivo que se introduzcan y se usen elementos regio-
nales en las practicas apropecuarias del CSAT.

Respecto al aspecto de pydcticas pecuarias en el CSAT, no se le ve nada bueno, considerando

que tienen un nivel muy bajo de construccién, para una escuela superior. Se criticé el aspec-

to ristico de las construcciones rurales que no van de acuerdo con la categorfa del Colegio.

Estamos acostumbrados a ver en una Institucién educativa superior solamente tecnologia

moderna; sin embargo, me parece adecuado el enfoque que se le dan a las précticas agrope-

cuarias en el CSAT.

La labor que estdn haciendo con las practicas agropecuarias me parece muy buena, ya que

son para la formacion del agronomo, que al egresar saldra con la idea de adaptarse a las con-

diciones de los agricultores de la region.

Se estd de acuerdo en que debe utilizarse los recursos de la region, pero no en la metodolo-

gfa de las construcciones pecuarias, ya que se hacen del mismo tipo y de la misma forma que

los agricultores.

Se tenfa la expectativa de encontrar una vinculacibn més estrecha entre el CSAT y las comu-

nidades, porque ya se tienen dos afios trabajando con las practicas agrosociales.

Considero importante destacar algunos lineamientos sobre las Practicas de Campo:

1. El uso de recursos propios de la comunidad en estas practicas.

2. El trabajo directo de los alumnos en el campo.

3. Tener cuidado de que la vinculacion del Colegioconja Comunidad no derive solamente
en un trabajo de tesis, ya que la tesis favorece a una sola persona y no a la Comunidad.

Hay que reconocer que el trabajo en el CSAT esta en sus primeras etapas, pero que las pro-
yecciones y sus logros seran mostrados en el futuro.
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Se ha olvidado argumentar sobre el tipo de profesionistas que se deseen formar en las insti-
tuciones superiores. Es importante la formacién que tenga un estudiante para que actie co-
mo un profesionista con vocacion de servicio, por ello se debe implementar la metodologia
para introducirse y actuar en las comunidades. Es necesario hacer un andlisis cr(tico de este
trabajo en todas las escuelas; habré que ir y permanecer en una escuela un perfodo de tiem-
po para conocer mejor sus trabajos en las comunidades.

La mayorfa de los estudiantes esperan encontrar en las comunidades una tecnologia moder-
na o una tecnologia rudimentaria, y ambas las consideran como buenas; pero no analizan los
rangos o tipos intermedios de tecnologia, que puecen ser mas eficientes en cada region.

APORTACIONES DE LOS GRUPOS DE DISCUSION

En el Ultimo dfa del Encuentro los participantes propusieron una temdtica que sirviera de
gufa para la discusién de los aspectos relevantes del evento. Dicha temdtica fué la siguiente:

1. Précticas de campo y trabajo de campo.
a). Concepcibn
b). Objetivos
c). Metodologia

Trabajo de campo como optativa u obligatoria.
éTrabajos de campo, sblo para aprender de los campesinos?
¢Cémo generar intercambios entre escuelas para trabajos de campo?

Sobre el Servicio Social

Vinculacion de los trabajos de campo con las materias académicas.

Para discutir esa temdtica se formaron cuatro grupos, de tal manera que quedaran bien dis-
tribuldos los representantes de las diversas escuelas participantes en cada uno de ellos y cada
grupo, de 10 personas en promedio, se complementé con alumnos y maestros del CSAT. Las
aportaciones de los grupos de discusiOn son las siguientes:

Aportaciones del Grupo 1

o0 s wWN

1. Précticas de campo y trabajo de campo.

Practica de Campo: dea actividad realizada en relacion a conocimientos adquiridos en el
aula.

Trabajo de Campo:  Actividad productiva en la cual se pueden adquirir nuevos
conocimientos.

‘ Objetivos del trabajo de campo:

Aprender del campesino, para con base en ello, introducir si es posible
alguna modalidad, respetando la tecnologfa y conocimientos del
campesino.
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Metodologla:

Ya que el trabajo de campo es una actividad realizada de acuerdo a las practicas del campesi-
no, la metodologfa deberd estar enfocada segin la regién y el tipo de preparacién del que
realice el trabajo, sin olvidar dar al equipo, herramientas sociales como son su introduccion
en el lugar de trabajo (comunidad).

2. Trabajos de Campo como optativo u obligatorio.
El trabajo de campo debe ser curricular, lo que dard como resultado la obligatoriedad.

3. ¢Trabajo de campo, solo para aprender de los campesinos?.

Debe existir una obligacion moral de retribuir al campesino, de acuerdo a sus posibilidades y
tomando en cuenta las observaciones y estudios realizados, resolver en alguna medida los
problemas detectados. Aprender del campesino para no destruir su tecnologfa, la cual res-
ponde a sus necesidades.

4. (Como generar intercambio mUtuo entre escuelas para trabajos de campo?,
Creacibn de un organismo a nivel regional para fomentar el trabajo de campo.

Con un representante de cada regién, se forme una Comision Nacional, la cual se encargue de
fomentar encuentros. '

Elaboraci6n de revistas, -medios informativos-, en donde se comenten experiencias del traba-
jo de campo.

Intercambio de visitas -por equipos de trabajo de campo- a escuelas donde se realiza este tipo
de trabajos.

NOTA: Que los participantes, en los encuentros posteriores, realicen las visitas a comunida-
des sin tomar a los campesinos como muestras de folklore.- No tomar peliculas,
fotos, etc. que incomoden al campesino.

Aportaciones del Grupo 2

1. Enel primer punto se llegd al consenso sobre los conceptos siguientes:

Practica de Campo:- Es una actividad que responde a objetivos académicos concretos, me-
diante la aplicacién de conocimientos en la ejecucién de una tarea, con la finalidad de corro-
borar su validez dentro de un proceso. Una cuestién importante en la practica de campo con-
siste en el control permanente de los factores que en ella inciden -hasta donde ésto es posible
pero, de ninguna manera con la tendencia de dar respuesta a planteamientos presentados por
los campesinos de una comunidad; con ésto Gltimo estamos dando por hecho que la practica
de campo puede realizarse tanto en el dmbito de la institucidn educativa como fuera de ella.
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Trabajo de Campo.- Es un proceso complejo donde toda la actividad se efectia en el marco
de la problemética rural que vive el campesino. Esto implica la necesidad primordial de cono-
cer en forma integral las condiciones presentes. Para ello, l6gicamente deberd tomarse en
cuenta los antecedentes historicos, politicos, sociales y econdmicos que estdn determinando
una situaciébn dada y, como parte inseparable de este conocimiento, la cuestion ecolégica y
agropecuaria para que, conjugados los elementos, nos exijan la aplicacién de conocimientos
téoricos y précticos u otras habilidades adquiridas por medio de la programacién curricular
establecida por el sistema educativo vigente,

Para el caso de las metodologias a aplicar en cada una de las actividades anteriormente con-
ceptualizadas, se llegd al consenso siguiente:

Por limitacién de tiempo, s6lo estamos en capacidad de discernir un poco sobre los criterios
generales.

Practica de Campo. .
1. Planteamiento de los objetivos de la practica.

2. Conocimiento del medio donde se efectuaré dicha practica.

a). Esto se debe iniciar can una revision bibliogréfica de la zona de practicas.
b). Comprobacién de las condiciones reales donde se ejecutard la practica.
c). Identificacién de los materiales y recursos con que se cuenta para esa ejecucion,

Trabajo de Campo:

1. Primeramente definir y dejar bien claros los objetivos del Trabajo de Campo.

2. Conocimiento de la realidad, para lo cual es necesario ubicarse en el medio donde se de-
sarrollard el trabajo; ello implica que de manera paralela y simultdnea se estar ian llevan-
do las actividades siguientes:

a). Introduccién a la comunidad por medio de visitas y donde se ird planteando:
i) Presentacion con autoridades o personas con ascendencia.

ii)  Planteamiento de objetivos ante una asamblea en donde se planteerd con clari-
dad la interaccion del aprendizaje conjunto alumno-campesino.

b). Revision Bibliografica de la zona de practicas.
3. Elaboracion de un proyecto donde se planteen las actividades a realizar. Este proyectc.

deberd analizarse y discutirse con los campesinos, pues ninglin trabajo deberé ir més all;
de lo que ellos estén dispuestos a realizar.
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4. Evaluaci6n de los alcances que se van teniendo.

El segundo punto no lo tratamos y pasamos al tercero en el cual llegamos al consenso
siguiente:

Mediante el trabajo con los campesinos aprendemos de ellos, pero debemos ser conscientes
de que los trabajos técnicos no resuelven problemas de fondo si no se les liga con la proble-
mdtica social, politica y econdmica. Por lo tanto, debemos también estar plenamente cons-
cientes de que si queremos superar el simple trabajo técnico debemos ser reflexivos y crfticos
de la situacidn real que vive el campesino.

Que esta toma de conciencia debe tener una continuidad en |a vida del ejercicio profesional
y no ser solamente una actitud emotiva pasajera.

Aportaciones del Grupo 3

Consideramos que las préacticas agrosociales, el trabajoide campo y las modalidades dadas al
servicio social en algunas escuelas, son manifestaciones del proceso en que la educacion agro-
pecuaria se revitaliza por el contacto entre escuelas y comunidades: maestros, estudiantes y
campesinos. '

"Hay reconocimiento, a través de esas actividades, de la validez de la cultura de los campesi-
nos frente a la cultura del escolarizado y la posibilidad de que los elementos de ambas es-
tructuren una tecnologia mds humana que opere en nuevas formas de organizacion campesi-
na, independientes y progresistas.

Consideramos que las actividades aludidas deben tener crédito curricular y, en consecuencia,
ser obligatorias.

La naturaleza de este trabajo implica una permanente continuidad debido a que establece
una interdependencia de funciones educadoras entre escuelas y comunidad.

En cuanto a las materias académicas deben programarse y planificarse de acuerdo con las ne-
cesidades planteadas en el trabajo de campo, y aprovechar, para el mismo trabajo, los planes
y programas actuales.

Proponemos en consecuencia.

a) Editar un 6rgano informativo nacional y por escuela para difundir lo relativo a la nueva
orientacion de la educacidn agropecuaria.

b). Reuniones periddicas por escuela y entre escuelas para criticar, evaluar y reorganizar el
trabajo.

Aportaciones del Grupo 4

La mesa niimero cuatro propuso que los puntos 2, 5 y 6 quedaran incluidos en el punto nG-
mero 1: ya que en este se encuentran implicitos, quedando los siguientes puntos a tratar.
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I. Trabajos de Campo
a) Objetivo General

Conocer los problemas que existen en la comunidad, participar en su estudio permi-
tir una retroalimentacién para hacer mas congruente la preparacion profesional con la
realidad.

b) Concepto

Es un medio de aprendizaje en el cual el alumno participa activamente en la probleméati-
ca técnica social y ecolégica de la comunidad, tratando de integrar y adaptar sus conocimien-
tos précticos en la solucién de los problemas.

c) Objetivos Especificos
1. Que se logre integrar los conocimientos adquiridos en el trdbajo que se realice.

2. Conocer los problemas y buscar la solucidn integrada Institucién-alumno-
comunidad.

3.. Obtener experiencias para retroalimentacion de los pfogrémas de los trabajos
de campo y transformar los programas de estudio.
d) Metodologiae implementacién.

Que se realice un estudio general de la region o comunidad, que nos permita llegar
al conocimiento del proceso productivo y de sus repercusiones en los aspectos politicos y
culturales de las mismas.

Que haya un Departamento especifico para esta actividad y que esté apoyado educativamen-
te por toda la institucion.

Que los trabajos de campo formen parte del programa de estudios y que tengan una continui-
dad durante la formacion del estudiante.

e ¢Trabajos de campo, sblo para aprender de los campesinos?

Aprender de los campesinos para, posteriormente, buscar alternativas de solucion en forma
integrada: Institucion alumno-comunidad y ademés, para superar la formecibn profesional
del alumno.

1. Como generar un intercambio mituo entre escuelas, para trabajos de campo.

‘Crear un organismb central, representado’ a nivel nacional, que sistematice y convoque 8

reuniones, edite los programas y resultados de los futuros encuentros, y realice visitas mutues
previas a un encuentro nacional.

32




CLAUSURA DEL ENCUENTRO

En el acto de Clausura, por parte de las Escuelas Superiores de Agricultura invitadas al En-
cuentro Regional sobre Vinculacion de la Educacién con la Comunidad Rural, el represen-
tante del ITA No. 9, Profr. Maiién dijo:

Efectivamente, parece que el resultado de nuestro trabajo fué provechoso. Las cuestiones
formales son necesarias. En esta reunion se llegd a algo bién formulado. Ahora, lo importan-
te, es aplicar naturalmente lo que aqui se concluye. Nos sentimos agradecidos de la amabi-
lidad de todo el personal de CSAT. Ha sido provechoso el trabajo que han realizado en los
diferentes centros de précticas. Esperamos que los esfuerzos se vean compensados. Deseamos
continuar este tipo de trabajo porque creemos que coincidimos en un momento historico; un
momento en que la educacion agropecuaria y rural esta replantedndose sus programas y cu-
rriculos de estudio. Habfamos cafdo en una actitud aislada y paternalista que, afortunada-
mente, estamos tratando de abandonar. Ojald que en las proximas reuniones estén presentes
mas campesinos. Ojald y lo que deseamos ac4 (en el aula), se realice all4 (en el campo). Que
cada quien imprima el sello ideol6gico que quiera a su trabajo de campo, pero hagamos nues-
tro trabajo por la gente campesina.

Posteriormente, como representante del IICA; el Dr. Carlos Garcés expres6: Solamente me
queda, en primer lugar agradecerles su participacion en el Encuentro. Participacion que
muestra el interés que todos ustedes tiene en estos asuntos. Para mi es de gran satisfaccion
comprobar que las instituciones educativas agricolas no-quieren seguir marginadas, como se
afirma que lo estdn y que se ha iniciado un cambio decisivo en la orientacion de sus progra-
mas, para beneficio de los campesinos.

Finalmente, se escucharon las palabras del Director del CSAT, y que se transcriben a conti-
nuacién: Antes de proceder a la Clausura de este evento regional, quiero manifestar a ustedes
mi honda complacencia por el trabajo llevado a cabo. Agradezco asimismo el entusiasmo y la
presencia del Comité Nacional de Trahajos de Campo, asi como la presencia del Dr. Garcés,
Representante de IICA. Reconozco que desde hace mucho tiempo, es mas desde que se fun-
dbé AMEAS, el grupo de IICA ha sido un colaborador de la Educacion Agricola Superior en
México. También agradezco la presencia de los Representantes de AMEAS. En especial, me
quiero referir a los siguientes aspectos:

En primer término, sobre los logros en lo general el primero de ellos es haber reunido a todas
las escuelas invitadas y, el segundo que haya asistido tres mas, Gnicamente por puro interés.
Los logros que llamaremos especificos son:

1. Que se obtuvo un reconocimiento de la importancia que para la formacion del alumno y

para la comunidad rural tiene el ejercicio de la practica en el campo.

2. Que se ha aceptado que estos eventos, como el que hoy termina, deben ser continuados
para favorecer el intercambio y auxilio entre escuelas.

3. Que se cred el Comité Regional de Trabajos de Campo del Sureste, que coordinara el
intercambio entre escuelas y antendra el contacto con el Comité Nacional.
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Hoy, 25 de noviembre, siendo las 7.00 P.M., declaro solemnemente clausurado este encuen-
tro sobre Vinculacién de la Escuela en la Comunidad Rural.

REPRESENTANTES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION AGRICOLA SUPERIOR
QUE PARTICIPARON EN EL ENCUENTRO REGIONAL (SURESTE) “VINCULACION
ESCUELA-COMUNIDAD RURAL".

1.

10.

1.

Instituto Tecnoldgico Agropecuario No. 2
Mérida Yuc.
Representantes: Arely Cosmes Martinez, Armando Saure, Manuel Soberanes

Instituto Tecnoldgico Agropecuario No.5
Campeche Camp. -
Representantes: José Antonio Alday Vélez, Mario Francisco Cabrera Sdnchez

Instituto Tecnolégico Agropecuario No.9

Xoxocotla, Mor.

Representantes: Jeronimo Cruz Bautista, Guillermo Maiién Cerillo, Zacar (as Mendoza
Ortiz.

Instituto Tecnolégico Agropecuario No.13
Pinotepa Nacional, Oax.
Representantes: Sergio A. Tuexi Villarreal, Alfonso Gonzélez.

Escuela Superior de Agricultura
Universidad Auténoma de Nayarit
Representantes: Sergio Mora Aguilera, Victor A. Vidal Martinez

Escuela Superior de Agricultura
Universidad Autdbnoma de Guerrero
Representante: Antonio Albarrdn Roméan -

Instituto Superior Agropecuario Aténomo del Estado de Guerrero
Representantes: Sergio Roberto M. Berber, Everardo Velaser Delgado

Area de Ciencias Agr fcolas de la Universidad Auténoma de Chiapas
Representantes: Oscar Guerra Armengol, Andrés Zambada Mart inez

Instituto Cultural Nacajuca
Representantes: Ramiro Sdnchez Benitez

Centro de Investigaciones Ecol6gicas del Sureste
Representante: César Turrent Fernandez

Centro Regional Tropical Puyacatengo ENA
Represenantes: Miguel Blancarte, Pablo Muench, Efrén Lépez Mendoza, Carlos Ortiz L.
Jaime Reyes
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12. Escuela Nacional de Agricultura Chapingo, México

Representantes: Pablo Ruiz Meza, Rubén Becerra Cruz, J. Jesus Vargas Herndndez,
Leopoldo Peralta Zacate, Edgar Rodriguez Villalobos, Ibis Sepilveda Gonzélez, Eduar-
do Maldonado, J. Guadalupe Betancourt V. Bernardino Mata Garcla

13.

Maestros y alumnos del CSAT.
Maestros

Carlos Taylor de Cunha E Mello
José Luis Rico Robert
Fernando Navarro Mudiz
Roberto Garcla Espinoza

Alumnos

José Manuel Zulveta R.
Eduardo Romero F.

Juan Carlos Chacon Espinoza
Antelmo Contreras Lépez
Rémulo Rodriguez Pérez
Leopoldo Lozano Romo

Jorge A. Aquino

Alberto Cérdova Gaspar

Jorge Enrique Martinez Tirado
Nestor Espinoza Paz

Bernardqg Villar Sdnchez
Miguel E. Cueto Moreno
Moises Amador Alarcon
Carlos F. Ortiz Garcla

Rogelio Nifio Marroquin
José Luis Avalos Garcia
Wilfrido Pérez Briseiio

Gerardo Mariscal Lépez
Eleuterio Estrada Ramirez
Angel Martinez Becerra

Miguel Custodio M.

Luis F. Delgado Miss
Santiago Moreyra Barrén
Angel Herndndez Sanchez
Carlos M. Acosta Durdn
Jorge Enrique Oseguera Parra
Rodoifo Maldonado E.

Jorge Lara Planant

Gabriel C. Uribe Valle

Felipe Mirafuentes Hernandez

Fidencio Valenzuela Ceballos
Arturo Tello Solis

Rosario Realpozo R.

Ernesto Rodriguez Moguel
Marco Antonio {edn Cruz
Oscar Cérdova Pardo

Mario Cruz Ferndndez

INSTITUTO {INTERAMERICANO DE CIENCIAS AGRICOLAS, ICA.

Dr. Carlos Garcés Orejuela:

ASOCIACION MEXICANA DE EDUCACION AGRICOLA SUPERIOR AMEAS

ing. Valeriano Robtes
Ing. Rall Zertuche
lng. Agustfn Rocha
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