





jicA-cima
1FEB 1982

INSTITUTO NACIONAL DE RECURSOS HIDRAULICOS .7

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA IA AGRICULTURA

DESARROLIO Y ADMINISTRACION DE
RBECURSOS HIDRAULICOS
EN LA REPUBLICA DOMINICANA

Programa de Fortalecimiento Institucional

A/D-43/81

Santo Damingo, D.N.
Diciembre de 1981



. 00007444



1.

2.

LISTA DE CONTENIDO

Antecedentes

Definicién del Problema

Enfoque del Programa

Mecanismos Formales del Programa de

1.1
1.2

1.3
~ Cooperacifn Técnica (PCT)

Resumen de Actividades y Evaluacién de Resultados
2.1 Aspectos Institucionales

2.2

2.1.1

2.1.2
2.1.3
2.1.4

Legislacién y Reglamentacién
a) Ley General de Aguas
b) Tarifas de Aguas

Planificacién de Recursos Hidr&ulicos
Coordinacién Institucional
Estructura Organizativa

Aspectos Técnicos

2.2.1

2.2.2

Informacién

a) Anilisis de Intensidades de
Lluvias

b) Organizacién para la recopilacién
procesamiento y andlisis de infor
macién hidrol6gica del pais.

c) Modelo de Similacién Hidrol6gica
de Cuencas.

Diseno Hidr&ulico
a) Aspectos Hidr&ulicos con fines

de operacién de los sistemas
de riego de la Reptblica
Dominicana

b) Tanque calibrador de Molinetes

c) Modelo Hidr&ulico de la Presa de
Moncién

P4gina

O 0 O & O O

14
17

24
24

24

24

25
25

26
31

34



PROLOGO

Se presenta un resumen scbre la orientacifn y actividades del Progra
ma de Cooperacifn Técnica IICA-INDRHI en el perfodo 1979-1981, con la fi
nalidad de contar con un documento de referencia para guiar en adelante
las actividades de cooperacifn técnica entre ambas instituciones., El do
curento puede servir igualmente para obtener una visifn general y evaluar
los resultados que se puedan apreciar de las principales recomendaciones
derivadas de la ejecucifn del programa que inciden mayormente en el for-
talecimiento institucional del INDRHI y de los organismos dedicados a
hacer productivo el recurso agua.

El Programa se realiza principalmente con recursos t&cnicos y econfmi

cos internos del INDRHI y del IICA a través de su oficina en la Repfiblica

Santo Domingo, Diciembre de 1981,
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1. Antecedentes.

La Rep@blica Dominicana tiene 48,000 Km? de superficie, 5 millones de
habitantes, y un pramedio anual de 1.5 m de lluvia, con grandes desviaciones
en tiempo y ubicacién. El 60 por ciento del territorio es accidentado for—-
mando cuencas de reducida extensi6n y alto relieve, por lo que, las lluvias
estacionales de gran intensidad provocan escurrimientos desordenados, erosifn
e inundaciones. Estas condiciones naturales dificultan el aprovechamiento de
los recursos bdsicos entre los principales, el agua, para satisfacer las di-
ferentes necesidad de la camunidad.

El Gobierrio de la Repblica Daminicana ha estado abocado a la realiza-
ci6n 'de cbras de almacenamiento de agua para regular el escurrimiento asegu-
rando flujos contfnuos que permitan el aprovechamiento hidroeléctrico, el a-
bastecimiento de poblaciones, el control de imundaciones y, mediante sistemas
de conduccibn y distribucién, la irrigacién de tierras para la agricultura.
Este vital desarrollo ha demandado esfuerzos considerables para disponer de
los necesarios recursos de inversifn. Se cuenta ya con una capacidad de al-
macenamiento de 1135 millones de m> entre diversos reseryorios, tierras bajo
riego por aproximadamente 150,000 Ha, -un 14 por ciento del total de tierras
con agricultura intensiva-, y 159 mil Kw de capacidad de generacién hidro—-
eléctrica disponible, -un 23 por ciento de la oferta actual.

Los proyectos en ejecucién y previstos para un futuro cercano elevarén
al doble la capacidad de almacenamiento, en 100,000 Ha adicionales las tie--
rras agrfcolas bajo riego y hasta en 500 mil Kw la capacidad de generacién
de energfa hidroeléctrica.

El Instituto Nacional de Recursos Hidr&ulicos (INDRHI), autoridad de

aguas de la‘Rep@blica Dominicana, es el organismo responsable segGn Ley por
el desarrollo, conservacifn y administracién de los recursos de agua del



pais. El INDRHI tiene camo organismo méximo un Consejo de Administracién
presidido por el Secretario de Agricultura e integrado por representantes
de otras instituciones. El Director Ejecutivo del INDRHI es Secretario
del Consejo de Administracifén y es designado por el Presidente de la
RepGblica. ,

El INDRHI, ademds de sus funciones de autoridad para la proteccién
y conservacién de las aguas, tiene a su cargo la administracién de los
sistemas de riego del Estado y la ejecucién de proyectos de diversa magni
tud para nuevos aprovechamientos de agua y para el mejoramiento de los
sistemas de riego y drenaje, control del escurrimiento e inundaciones.
Otros organismo realizan el desarrollo y operacién de infraestructura para
el uso de aguas para otros sectores.

1.1 Definicién del Problema

De la ejecuci6n de la polftica de desarrollo hidr&ulico, basada prin
cipalmente en obras de alto costo, por su magnitud contratados con empresas
extranjeras y/o firmas consultoras nacionales no se ha derivado en general
un fortalecimiento de la capacidad instalada del INDRHI tanto para la eje-
cucibén de proyectos camo para la operacién de los sistemas de control, con
servacibén y distribucién del agua.

Camo resultado de ello, se observan &reas bajo riego con insuficiente
atencién en lo que respecta a la operacifn, conservacifén y mejoramiento del
sistema y una distribucién de las aguas no acorde con los requerimientos de
los cultivos segfin el clima y los suelos respectivos. Ademds, la capacidad
instalada y la organizaci6n para responder con rapidez y eficiencia a las
demandas de una agricultura bajo riego, es baja. Aunque se aprecian progre
sos, la informaci6n de disponibilidad y camportamiento del recurso de agua



en el tiempo y en el espacio nacional no es suficiente y/o confiable como
para que sirva de apoyo a la operacifn diaria de los sistemas de distribu
ci6n, control y almacenamiento de aguas, o para definir los proyectos de-
rivados del balance de ofertas de agua y requerimientos prospectivos de
los sectores usuarios.

1.2 Enfoque del Programa.

Al analizar la estructura orgénica y el resultado de los servicios
del INDRHI, especialmente en la administracién de los distritos de riego,
y la forma camo se usa el agua por parte de los diversos usuarios, se
identifican &reas prioritarias que requieren fortalecimiento enfocindose
1la necesidad de contar con un plan de ordenamiento que nomme el desarrollo
y manejo de los recursos hidrulicos de la Rep(blica Dominicana y que, es
indispensable que el manejo cotidiano de los recursos de agua en las cuen-
cas sea integral y optimizado considerando todas las demandas de los secto
res usuarios y las disponibilidades de acuerdo al balance hidrol&gico.

De este andlisis, asf camo, de los diagnSsticos previos surge la ne-
cesidad de concentrar esfuerzos en (a) el &rea de informacién hidrolégica,
base de sustentacién de los planes y proyectos de desarrollo hidr&dulico,
asi cam, del manejo cotidiano del recurso, (b) el &rea de disefio, princi
palmente para mejorar la capacidad del organismo en la supervisién y control
de proyectos, asf camo, para lograr que los proyectos de irrigacién se di-
sefien teniendo en cuenta que se desea optimizar el uso del agua, por lo que,
los proyectos deben concebirse camo un sistema incluyendo las estructuras
de captacién, conduccién, distribucifén, disipacién, medicién y control de
manera que se pueda llevar el agua con alta eficiencia a los productores en
forma oportuna, en cantidades conocidas y de acuerdo a los requerimientos
de los cultivos. RNo se desea que un proyecto de irrigacifn sea un conjunto
de bellas obras de arte aisladas y sin una adecuada relacién dimensional y
funcional entre sf, y (c) el &rea de administracién de los distritos de




de riego que implica la operacifn, conservacifn y mantenimiento de la in-
fraestructura con la &bida organizacifén de los usuarios, el autofinancia-
miento de la administracifén, y las normas legales y reglamentarias que
permitan una operacién eficiente.

Las operaciones del programa tienen é&nfasis hacia las actividades
relacionadas con el uso del agua para la agricultura. Esto debido a que
el sector agropecuario es el mayor usuario (mds del 80 por ciento del agua
utilizada) y a la natural inclinaci6n de la organizacién actual del INDRHI
hacia este sector. En tanto que el INDRHI es uno de los organismos del
sector agropecuario, su estructura funcional interna y relativa a otras
instituciones del sector, las normas y mecanismos que permitan una vincula
cién efectiva entre las instituciones involucradas para contribuir al desa
rrollo de las &rea bajo riego, son materia de atencién permanente de este
programa, en la medida que es factible.

1.3 Mecanismos Formales del Programa de Cooperacifn Técnica (PCT).

Carta ZL/DD-1689 del 15 de dicienbre de 1978 del IICA y carta del
24 de enero de 1979 del Director del INDRHI por la que se formaliza una
relacién entre ambos organismos para iniciar un programa de cooperacién
técnica.

El 11 de julio de 1980 se firma un convenio para la ejecucifén del
Programa de Cooperaci6n Técnica IICA-INDRHI, esta vez definiéndose propS
sitos y compromisos de ambos organismos.

El 21 de octubre de 1980 se firma un convenio entre el INDRHI, el
IICA y la Universidad del Estado de Colorado —Colorado State University,
CSU—— para la realizacibn de actividades y proyectos especificos, de



competencia de esta universidad de excelencia en el &rea de recursos hidr&u
licos, contemplados en el Programa de Cooperacién Técnica IICA-INDRHI.

El 19 de mayo de 1981 se firma un nuevo Convenio IICA-INDRHI para con

tinuar el Programa de Cooperacifn Técnica. Este se renueva con la aproba——
cién de actividades para cada ano.

Hasta el 19 de mayo el coordinador del Convenio por parte del INDRHI
fue el Ingeniero Francis Gonzfles, siendo sucedido por el Ingeniero Giovanni
Loaces. Por parte del IICA realiza esta labor el Doctor Manuel Paulet.



2. Resuren de Actividades y Evaluacién de Resultados.

Dentro del enfoque indicado, las actividades realizadas se orientan a
dos aspectos principales (1) institucionales: legislaci6n y reglamentacién,
planificacién de recursos hidr8ulicos, coordinacién institucional y estruc-
tura organizativa, y (2) técnicos: informacién, disefio y, operacién y con
servacién de sistemas de recursos hidr&ulicos.

Se discuten los aspectos relevantes de las actividades realizadas in-
cluyendo algunos comentarios sobre la utilidad pr&ctica de sus resultados
y sus posibilidades de aplicacién.

2.1 Aspectos Institucionales.

2.1.1 lLegislacién y Reglamentacién

a) Le ral .
Se prepar$ un ante-proyecto de Ley General de Aguas de la Re-
pGblica Dominicana (ref.3) que consta de trece titulos y 194
articulos descritos en un texto de 90 p&ginas. Los aspectos
que camprende el ante-proyecto de ley son los siguientes,

TITUO QONTENIDO ARTICULOS
I Disposiciores Generales 1 al 20
II De la Conservacién y Preservacién
de las Aguas. 21 al 27
II1 De los Usos de Aguas Pblicas.
-Generalidades 28 al 43
-Usos preferentes 48 al 46
-Uso Agricola 47 al 50
-Usos energéticos, industriales 51 a1 53
y mineros.
54 al 57

-De otros usos



TITULO

< 4

VII
VIII

IX

>

XII

XIII

QONTENIDO ARTICULOS

De las Aguas Subterréneas 58
De las Aguas Pblicas

Minero-medicinales 72
De la extincién de los usos 79
De las propiedades marginales 85
De la distribucién de las aguas

para usos agricola 89
De los estudios y obras:

-Generalidades 101
-Obras destinadas a usos de las aguas 109
-Obras de defensa, encauzamiento y 111
avenamiento.

De las servidurbres 122
De los usuarios y su representacién
-Generalidades 135

-De las Sociedades de regantes 139

-De la Representacién de los usuarios 148
en los distritos de riego.

De las tarifas y otras abligaciones de

los usarios relacionadas con los usos

de las aguas.

—Generalidades 159

-Tarifas para solicitudes de otorgamiento
de usos de aguas pfblicas y para permisos
de construcci6n de canales privados . 161

-De 1las tasgglgor derecho al uso anual 168

de aquas p cas.
-De las tarifas para la operacién y con- 177

servacién de los distritos de riego.
~Del pago de las obras de infraestructura

B

P BRR B RBRBER

BERERE

al
al

71

78
84
88

100

108
110
121

134

138
147
158

160

167
176
187

de riego construfdas con fondos pGblicos 188 al 189

De la policia de las agms y los tribunales

190 al

de aguas.

194
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que deben generar grupos de trabajo de diversas instituciones para ela-
borar el plan y mantenerlo actualizado (ref. 20, agosto de 1981). Los
aspectos tratados en los informes respectivos incluyen,

Parte I (Diciembre de 1980, ref. 15).

I. Antecedentes y Objetivos del Plan Nacional de
Recursos Hidréulicos.
II Requisitos de Estructura Institucional
III Organizacifn de Grupos de Trabajo y Alcance del Trabajo
a. Recomendaciones sobre Organizacifn para
las Secciones de Trabajo.
b. Alcances de las Tareas de los Grupos de Trabajo
(1) An&lisis de metas y objetivos nacionales
(2) Evaluaci6n é la situacién y necesidades
nacionales de recursos de agua.
(3) Obras Pfiblicas y Facilidades para el Desarro
1lo Gel Plan.
(4) Operaci6n y Mantenimiento
(5) Plan de Manejo del Agua a nivel de Finca
(6) Plan de Manejo de la Cuenca
(7) Planificacién Gerencial e Institucional
(8) Plan de Educacién y Entrenamiento
(9) Provisi6én de Otros Recursos

v El Proceso de Planificacién: Flujo del Trabajo
Organigrama del PNRH
Diagrama de Flujo del proceso de Planificaci6n

Parte ITI (Agosto de 1981, ref. 20).

I Antecedentes
II Relaci6én entre la Planificaci6n de Recursos Hidr&ulicos
, Nacionales y la Planificacién de Proyectos Tradicionales
III Resumen de los Objetivos y Productos de los Grupos de
Trabajo (por grupo de trabajo del 1 al 9).

Las recomendaciones del Dr. Warren Hall de CSU sobre este tema
se ocondensan en las siguientes lineas:

"Objetivos del Plan: Crear un plan integral para el ordenado,
y econfmicamente efectivo, desarrollo y conservacién de los
recursos de agua y recursos naturales relacionados de la
Repfiblica Dominicana, en el corto y largo plazo, que produzca
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en la medida que sea factible, los impactos méximos
mis favorables para el logro de los objetivos socia-
les y econSmicos de la nacién.

Mis especificamente, los odbjetivos del Plan Nacional
de Recursos Hidriulicos (PNRH) incluirfn lo siguiente,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

Asegurar que el desarrollo de los recursos naturales,
particulammente el agua, cuencas, tierras, etc., ten
ga un impacto en la manera mids favorable posible so-
bre los objetivos m&s importantes de la nacibn.

Asequrar que otros recursos, tales como los recursos

humanos, los fondos de inversién, las instituciones,

etc., estén disponibles de una manera efectiva y que
no sean limitantes debido a la falta de atencién ade-
cuada.

Evitar el desarrollo por partes en base a proyectos
individuales especificos que camprometan o limiten
el desarrollo integral necesario para el futuro.

Determinar las prioridades para el desarrollo, inver
siones, etc., y la asignacién de agua, energia, tie-
rras irrigables, tierras de las cuencas, y otros re-
cursos naturales para los usos propuestos de una ma-
nera racional incluyendo la evaluacién de ventajas y
desventajas entre cambios incrementales y decrecien-
tes entre ellos.

Hacer recomendaciones para las instituciones y su es
tructura institucional, ptblicas y privadas, con la

finalidad de asegurar que los beneficios anticipados
realmente se van a consequir.

Desarrollar planes para la operacidén de obras pGblicas
y sistemas relacionados bajo ocondiciones normales y
bajo condiciones criticas o de emergencia.

Coordinar e integrar planes y actividades de todas
las agencias del gobierno que afectan o son afecta-
das por el desarrollo de los recursos hidriulicos.



Esta claro que el desarrollo y manejo de otros recursos
naturales relacionados a los recursos de agua de la na-
cibén son una parte integral de cualquier Plan Nacional
de Recursos Hidr&ulicos, aunque, el planeamiento para
aquellos recursos también podria ser parte integrante
de otros planes nacionales para propSsitos no directa-
mente relacionados a los recursos de agua. En algunos
casos los diferentes objetivos tendrin armmonia. En
otros casos, puede haber oconflictos particularmente
cuando &stos se expresan en téminos de la forma como
se van a llevar a cabo. También en otros casos el pla
neamiento para un grupo de objetivos puede lograrse
oon la ignorancia o indiferencia sobre los problemas
que podrian crearse para otras actividades de planifi
cacién y vice-versa.

Por estas razones, el alcance de un plan nacional de
recursos hidrdulicos debe ser suficientemente amplio
para pemitir la integracién de varios planes para el
desarrollo y manejo de otros recursos relacionados y
sistemas para su uso, los que se llevan a cabo para
otros propSsitos por si mismos no necesariamente re-
lacionados a los recursos de agua.

Esto a su vez implica los arreglos institucionales pa
ra el Plan Nacional de Recursos Hidr&ulicos que asequ
rarén la cooperacién plena de todos aquellos involucra
dos en la integracién total de estos planes sobre los
recursos relacionados dentro del plan nacional de agua
incluyendo cambios en todos aquellos planes individua-
les, agua y otros recursos naturales, y creados por
el honbre, cuando y a medida que sea necesario para
aseqgurar la campatibilidad y la eficiencia méxima po
sible sobre todos los planes.

Requisitos de Organizacién para el Plan: La responsa-
bilidad principal por el desarrollo de todos los as-
pectos de los recursos hidrdulicos en la RepGiblica
Dominicana ha sido delegada por ley al INDRHI. Estd
fmplicita en ésta delegacién la responsabilidad prin
cipal por el planeamiento de los recursos hidr&ulicos
de la nacién, en consecuencia por la creacién, desa-
rrollo y mantenimiento dindmico del Plan Nacional de
los Recursos Hidr&ulicos.
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Al mismo tiempo, debido a la naturaleza de propS-
sitos miltiples y de miltiples facetas de los re-
cursos & agua tal como describiéramos anterior-
mente, es esencial integrar dentro del Plan Nacio
nal de Recursos de Agua y otros planes nacionales

de cualquier naturaleza estas otras consideraciones,
y asequrar que los elementos apropiados de plarea-
miento relacionados al Plan Nacional de Recursos Hi
drdulicos se reflejen adecuadamente en aquellos otros
planes. En particular, los planes relacionados a
produccién de energfa hidroflectrica, manejo de cuen
cas, marejo del agua y del swelo en fincas bajo rie
g e irrigaciones, el abastecimiento de agua urbano
e industrial requerirén la integracién y, d6nde pue-
den haber conflictos potenciales, tendrén que dise-
narse los mecanismos para resolverlos (Ver ref. 15).

En la parte I del informe se recomienda la formacién
de un grupo consultor o (de alglin otro nombre) consti
tufdo por personas de todas las agencias involucradas,
representando a esas agencias oficialmente para pre-
sentar sus puntos de vista a ser considerados en el
desarrollo del plan de manera que, pudieran incluir-
se cuando fuera posible, y para revisar las propues-
tas tentativas sobre los impactos potenciales favora
bles o adversos en sus respectivas misiones --de las
agencias--, y, proveer los elementos para la solucién
de los intereses conflictivos en la medida de que sea
posible y factible sin tener que recurrir a autoridades
mis tarde.

El oconcepto importante detr&s de la representacién
multi-institucional es el de dar adecuado reconoci
miento a la participacién de otras instituciones
en el proceso de planificacién como instituciones
de igual importancia en relacién ocon la interaccién
que se requiere entre el INDRHI y las mismas. Sin
esta implicacién de "igual importancia" es dudoso
que se pueda lograr una cooperacién efectiva al ni-
vel de detalle necesario para la integracién de
estos aspectos vitales dentro del PNRH.

La idea principal agquf es que tal participacién a
un nivel suficientemente alto es absolutamente
esencial para reflejar de forma precisa los puntos
de vista en las agencias involucradas y para produ
cir una reconciliacién aceptable de los puntos de
vista conflictivos dentro del Plan Nacional de Re-
cursos Hidriulicos. De otra manera, este plan cesa
de ser un plan nacional y es casi sequro que falla-
ra en su inplementacién.



2.1.3

- 14 -

Como idea secundaria la organizaciSn propuesta reco-
mienda el uso de un grupo de planeamiento organizado
en grupos de trabajos para cada una de las 9 princi-
pales tareas en lugar de una organizacién del tipo
tradicional basado en grupos por disciplinas (hidré
logos, econamistas, etc.). Puede usarse cualquier
organizacibén, pero la organizacién basada en produc
tos especificos representa mis clara y precisamente
lo que se va a lograr y el tipo de experiencia y
entrenamiento que debe proweerse. Esto se desarrolla
en la parte II del Informe.

Coordinacién Institucional.
En la prinmera versién del Programa de Cooperacién Técnica
--ref. 1, marzo 1979--, se indica:

"..de oconcretarse un proyecto de cooperacifén técnica con
el IICA, se abrirfa un canal m&s de vinculacibén entre

los crganismos del sector, usuarios del agua y ajquel cu
ya responsabilidad es el desarrollo y administracién de
los recursos hidrdulicos del pais. Tradicionalmente,

oon algunas excepciones, los aspectos de manejo del agua
no han sido tocados por la Secretaria de Agricultura es
perando siempre que el INDRHI los resuelva. En conse-
cuencia, existe un vacfo en materia de investigacibn y
transferencia de tecnologfa para el uso eficiente del agua
conmo insumo para la produccién que aun no es encarado por
la Secretarfa de Agricultura en su debida magnitud”.....
Las ideas indicadas marcaron el origen y razbn de ser de
la vinculacibén del IICAcx el INDRHI, ya que, tradicio-
nalmente la cooperacifén del IICA habfa estado dirigida

casi exclusivamente a la SEA.

La intencifn de esta vinculacién es cooperar ocon la SEA
y el INDRHI para contribuir a cerrar la brecha que, en
parte, existe por falta de coordinacién en la practica,

entre ambas instituciones.

Tal como se interpreta actualmente, el INDRHI tiene como
responsabilidad el desarrollo de los recursos hidraulicos
y, para el sector agropecuario principalmente, la adminis
tracién de los mismos.
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En los sistemas de riego de propiedad del Estado, el
INDRHI debe captar el agua, conducirla y entregarla

a los usuarios. Estos deben utilizarla para obtener
sus cosechas. En este proceso la eficiencia debe ser
alta --o sea, la cantidad de agua efectivamente uti-
lizada en produccién debe aproximarse lo mis posible
a la cantidad de agua captada--, bajo el supuesto de
que el agua que pasa a través de un proceso camo €s
te tiene un costo alto. El ocosto del agua se deriva
de las inversiones en infraestructura de almacenamien
to, captacién, conduccibn, operacibén y conservacién
del sistema, incluyendo el costo de conservar la cuen
ca de captacién, asf como el costo adicional de no
utilizarla para otros fines --energia por ejemplo——- o
para regar otras tierras donde podria ser mejor apro
vechada ——-costo de oportunidad--.

Asi, el INDRHI debe perder la menor cantidad posible

de agua desde la captacibén hasta la entrega a los usua
rios -—eficiencias conocidas como conduccién y opera-
cibn-- y el usuario, debe perder la menor cantidad po
sible en el riego de sus cultivos --eficiencia de apli
cacién—. En forma glabal, estas eficiencias por dis-
trito de riego se presure que son del orden del 10 al
25% en la RepGblica Dominicana —pérdidas de 75 a 90 m
de agua por cada 100 m3 de agua captados--. Para auren
tar las eficiencias, el INDRHI debe contar con la infra
estructura adecuada para conducir y medir el agua, para
evaluar y mejorar su propia operacifn y para entregar
el agua de acuerdo a los requerimientos de los cultivos
--de acwerdo a una programacién previa--. Asf, al usua
rio se le entregaria solamente el agua que necesita y
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se evitarfan o atenuarfan los problemas derivados del
exceso de aplicacién.

Las précticas indicadas requieren un manejo &ptimo del
agua en la finca para lo cual se necesita capacitar al
usuario y ayudarlo ocon el diseno del sistema de riego
mas apropiado para su finca, nivel tecnol6gico y tipo
de uso que desea. Igualmente, requiere investigacién
y apoyo técnico para el manejo del sistema de riego
en conjunto con el sistema de produccién, incluyendo
las ocondiciones de los suelos y clima de la finca, pa
ra lograr una produccién acorcde con la rentabilidad
de las tierras de riego del pais --la mis alta--. Es
tos esfuerzos se vinculan mds bien con las actividades
de los Departamentos de Investigacién, Extensién y,
Tierras y Aquas de la Secretaria de Estado de Agricul
tura.

La firma de un convenio entre SEA/INDRHI y el estable
ciiniento de mecanismos efectivos de trabajo entre las
dos instituciones --si se desea modernizar y mejorar
la produccién en los distritos de risgo—- se perfila
camo una via adecuada para obviar la ausencia de una
frontera de funciones claramente definida para ambas
en la legislacibén vigente.

Situacién Actual: tanto en 1980 como en 1981 el PCT
incluye una actividad para colaborar en la formulacién

de los mecanismos necesarios. Aunque, no se realizaron
avances sobre este particular ocon la cooperacién del
IICA, el INDRHI firm5 con la SEA en mayo de 1981 un
Convenio para cooperar ocon €l Departamento de Exten-
sifén, a traves de su programa de Capacitacién y Visi
tas, en la asistencia tfcnica requerida para el ma-
nejo del agua a nivel de finca. A la fecha aun no se
han establecido mecanismos para implementar dicho acuer
do.
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2.1.4 Estructura Organizativa.

A principios de 1980 se elabor6é un esquema de estructura
organizativa del INDRHI —--ref.6, abril de 1980--. La ex-
periencia indica que los componentes estructurales de un

organismo gubernamental, en cuanto a su forma, no perma-

necen estables. En el esquema organizacional del INDRHI

se tratan de resaltar las funciones basicas que le otorga
la legislaci6n vigente en relacién con el agqua.

Para realizar su labor en cuanto al desarrollo y adminis
tracién de los recursos hidr&uliocos el INDRHI debe ejer-
cer sus atribuciones normativas y desempenar funciones
ejecutivas o administrativas.

Entre las recomendaciones sobre funciones de las respecti
vas dependencias del INDRHI se destacan:

Tramite Documentario:

Con la funcién de centralizar la recepcifn, registro, dis
tribucibn, sequimiento y control y despacho de todas las
comumnicaciones que ingresen y salgan de la Institucién.

Organizacién y Métodos:

Con la funcibén de estudiar, disehar y mejorar permanente-
mente los flujos de commnicacién interna de la Institucién,
incluyendo la elaboracién de formularios, normas, manuales
de procedimientos administrativos, manuales de funciones,
etc.

Otorgamiento de Derechos para Usos de Aguas:

Con la funcién de centralizar, en relacién con los usos

de las aguas, el registro, tramitacién y otorgamiento,

asf como, la revocacibén, caducidad u suspensién de los
derechos para los diferentes usos de las aguas por parte de
persona naturales o jurfidieas del sector pGblico o priva-
do. Puede ser una dependencia individualizada de la
Consultorfa Jurfdica.
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Capacitacién:

Con la funci6n de programar, organizar, canalizar,
ejecutar acciones y actividades de capacitacién y
adiestramiento, a diferentes niveles y disciplinas,
del personal del INDRHI.

Centro de CGmputos y Procesamiento de Datos:

Con la funcién de apoyar a los diferentes departamen
tos y unidades del INDRHI en todo lo relacionado con
el procesamiento de datos e informacién que facilite
la labor tEécnico-administrativa de la Instituci6n.

Planificacién de Recursos Hidr&ulicos (Departamento) :

Con la funcién, a traves de cuatro divisiones:

- Estudiar, definir en el ocorto, mediano y largo
plazo y actualizar permanentemente el plan na-
cional de ordenamiento de los recursos hidricos
del pais, entendido cam instrumento para conci-
liar la oferta del recurso con las demandas pro-
venientes de los diferentes sectores usuarios
del mismo, en el marco de los planes sectoriales
y nacionales de desarrollo socio-econémico.

- Coordinar la cooperacién técnica internacional en
los motivos del interés del INDRHI y establecer
los vinculos de coordinacién inter-institucional
indispensables para apoyar la accién de la Insti-
tucién en pro del mejor aprovechamiento de los re
cursos hidricos.

- Compatibilizar los programas y presupuestos anua-
les en relacién con los recursos disponibles vy
directivas de la Oficina Nacional de Planifica-
cibén.

- Evaluar y controlar, ocontinua y permanentemente,
el curplimiento de las metas y objetivos sefalados
en los programas y presupuestos a los diferentes
departamentos Ge la Instituci6n.

Distritos de Riego (Departamento) :

Con la funcién, a través de sus Divisiones de Operacibn
y de Conservacifn y Mejoramiento, de normar, apoyar,
sypervisar y ocontrolar dichos servicios en los Distritos
Yy Zonas de Riego de la Institucibn.



Esto, entendiendo por Servicio de Operacifén al res-
ponsable de la distribucién de las aguas de riego,

a partir de las respectivas fuentes de captacién
hasta el nivel de toma de usuarios, en un todo en
amonia con los reales requerimientos de los culti
vos en oportunidad y magnitud a lo largo de sus
ciclos vegetativos, optimizando al miximo la racio
nal utilizacién de los recursos de aguas y tierras
disponibles y, entendiendo por Servicio de Conser-
vacién y Mejoramiento al responsable, en estrecha
ocoordinacién con el de operacifn, de mantener en
todo tiempo la infraestructura de captacién, distri
bucién, drenaje, defensa oontra inundaciones, etc.,
de los Distritos y Zonas de Riego en las condiciones
de operaciones mis cercanas a las del disero origi-
nal y conplementar éstas con las que resulten indis
pensables para el mejor desarrollo que se persigue.

La creaci6n y funcionamiento de este Departamento,
al mayor nivel dentro de la organizacién del INDRHI,
constituye una clara evidencia del reconocimiento
de la institucifn a la importancia y trascendencia
de los servicios mencionados, herramientas indis-
pensables para, en asocio oon otras polfticas, fa
vorecer el mejor desarrollo integral de la agricul
tura bajo riego en los Distritos y Zonas de Riego
del INDRHI.

Hidrologia:

Con la funcién, en materia de aguas superficiales y
subterréneas de oconocer y cuantificar la disponibi-
lidad y potencial de las diferentes cuencas o sis-
temas hidrolégicos nacionales, de manera de brindar
en forma creciente y sostenida la informacién b&si-
ca que requiere el Departamento de Planificacién de
la funcién rectora de elaborar el plan nacional de
ordenamiento de los recursos hfdricos del pafs, en
atencién a la demanda, en diferentes urbrales de
tiempo de los sectores usuarios del recurso. Esto,
sin prejuicio de la informacién bésica que debe brin
dar a los Departamentos de Distritos de Riego y de
Proyectos Hidr&ulicos para apoyar la cabal realiza-
cién de sus respectivas funciones y responsabilida-
des. Dada la responsabilidad que la ley vigente se
fala al INDRHI en la materia, es a todas luces con-
veniente ubicar a la dependencia responsable de
esta funcién al mayor nivel de la institucién.
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Proyectos Hidriulicos (Departamento) :
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Camo ftiincién inportante también, este Departanento apo
yard, eh’'ld'medida que le sea requerido, los estudios™ &
y obras de mejoramiento en los Distritos y Zonas de
Riego eri operacién y, ademis, ser§ el responsable dé ~
analizar y pronunciarse sobre las caracterfsticas de _
los proYectos de aprovechamiento que para diferentes = -~
usos,' pretendan llevar a la préctica instituciohes’ pﬁ
blicas y privadas, asi como interesados en partlcular. o

W
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Se hace resdltar ademis, que dentro de este Departaren
to se ubican también las dependencias espec1allzadas,
de las cuales es el mayor usuario, de topograffay o

cartograffa, geotécnia y geologfa y agrologia.

Recamendaciones para mejorar las vinculaciones institu-

cionales necesarias para el INDRHI.

1. Iniciar contactos, a los mis altos niwveles, entre:...:
el Ministerio de Agricultura e INDRHI, tendientes
a definir los objetivos, estrategias, programas de:i
accifn, recursos y mecanismos de coordinacién que, .
mediante 'suscripcién de un'convenio, aseguren la
iniciacién y sostenido fortalecimiento de un pro- . !
grama de investigacién y extensifén en materia de -
riego; a.desarrollarse en las &reas ocuprendldas
en, los:Distritos de Riego. !
TS B vl

2. Inieiar contactos, a los m4s altos niveles, entre
el Banco Agricola y el INDRHI, para la suscripcién
de un Convenio o Acuerdo, mediante el cual, por una
paxrte, el Banco Agricola incluya en sus préstamos
para ‘campafias agriocolas en los Distritos las sumas
necesarias para que los usuarios de los mismos pue
dan satisfacer plneamente sus obligaciones ante el
INDRHI por concepto de tarifas de operacién y conser
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vacién y, por otra, el Banco proceda directamente
al oobro de dichas obligaciones por cuenta del
INDRHI.

3. Auscultar también ante el Banco Agrfocola la posi-
bilidad de establecer una linea de crédito, a me-
diano plazo, destinada a financiar trabajos de
sistematizaci6n y adecuacién de tierras para rie
9o en la jurisdiccién de los Distritos de Riego,
a otorgarse directamente a los usuarios de los
mismos. Dicha linea de crédito se considera in
dispensable para apoyar las acciones a derivarse
de la implementacién de la recomendacién 1.

Recomendaciones en relacién ocon la Operacién, Conser-
vacién y Mejoramiento de los Distritos de Riego.

1. Definir e implementar a la mayor brevedad las nor
mas y procedimientos administrativos que aseguren
a los Distritos de Riego una mayor autonomia admi-
nistrativa en la disposicién oportuna y suficiente
de sus recursos presupuestales, de forma de facili
tar al maximo el cabal desenpeiio de las acciones
bajo su directa responsabilidad.

2. Definir, normar y establecer, a nivel de cada Dis-
trito de Riego, los respectivos Comités Consultivos
que, presididos por el Director de Distrito e inte-
grado por representantes de los usuarios y de las
instituciones pGblicas y privadas que ejecutan ac-
ciones en pro del desarrollo integral de dichas
&reas bajo riego, defina e implementen acciones
coordinadas para impulsar en lo posible dicho de-
sarrollo.

3. Definir, nommar y establecer, a nivel de zonas de
riego y de Distritos de Riego, Juntas de Usuarios
y Juntas Generales de Usuarios, respectivamente,
para colaborar con los funcionarios del INDRHI en
la mejor operacibn, conservacién, mejoramiento y
desarrollo de los Distritos de Riego.

4, Iniciar de inmediato, con miras a lograr un pau-
latino y sostenido mejoramiento de la operacién
de los Distritos y Zonas de Riego, el estudio de
una nueva sectorizacién que, bajo la premisa de
incorporar nuevo personal a nivel de campo, permi
ta el mis pronto inicio de una modalidad de dis-
tribucién de las aguas acorde con los reales
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requerimientos de los cultiwvos, a lo largo
de sus respectivos ciclos vegetativos.

Efectuar cuanto antes un relevamiento de las
estructuras y artificios de medicién con que
cuentan los Distritos de Riego para apoyar un
correcto control y evaluacién de la distribu-
cién de las aguas, ocon apoyo en el cual pueda
formularse un programa de complementacifn, a
cumplirse en un perfodo de cinco anos.
Iniciar también, como accibén prioritaria, el
estudio y determinacién a nivel de campo, de
las diferentes eficiencias cuyo producto inci
de en la eficiencia total de los diferentes
Distritos y Zonas de Riego en Operacibn.

Estudiar y presypuestar acciones que permitan,
en el mi8s oorto plazo, actualizar y ajustar
los registros generales de usuarios de los
diferentes Distritos y Zonas de Riego, de ma
nera de pemitir el mejor conocimiento de las
&reas reales beneficiadas con las aguas de los
usuarios.

Incrementar al méximo posible los recursos des
tinados a rehabilitar en las condiciones mis
cercanas a las de diseno original la infraes-
tructura de riego de los Distritos y Zonas en
Operacién.

Destinar recursos para el estudio y definicién
de los trabajos y obras necesarias para preve-
nir y controlar danos a la infraestructura y
tierras agrioolas de los Distritos de Riego,
derivados de la frecuente ocurrencia de preci
pitacién de gran intensidad y oconcentracién,
creciente de rfos y tributarios, obstruccién
de drenes y desagues naturales, etc.

Estudiar de inmediato la posibilidad de reali
zar, con empleo de mano de obra campesina, la
mayor parte de los trabajos de conservacién,
en especial en lo que se refiere a limpieza de
canales de riego, eliminacifn y control de ma-
lezas.
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Establecer cuanto antes el "proyecto piloto"

en el cual se instrumentarfan las nuevas me-
todologias tendientes a optimizar la operacién,
oonservacifn y mejoramiento y administraci6n

de los Distritos de Riego, con apoyo en lo cual
puedan hacer los ajustes necesarios para su pau
latina generalizacién a todas las &resas bajo
riego de responsabilidad del INDRHI. Esto es,
en otras palabras, normas reglamentarias, secto
rizaci6n, manual de funciones y procedimientos,
instructivos, planes de trabajo, presupuestos
anuales, mecanismos de supervisién y ocontrol,
etc.

Las recomendaciones que anteceden, formuladas
con el criterio de que son de urgente implemen
tacién no inplican en modo alguno el que se pier
da de vista los de mayor alcance, camo la formu-
laci6én de un proyecto de actualizacién de la ley
de aguas vigente, y la autosuficiencua econ@mica
de la operacién, conservacién y administracién
de los Distritos.
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Aspectos Técnicos.

2.2.1

a)

b)

Informacién.

Andlisis dJe Intensidades de Lluvias.

Las primeras vinculaciones informales del IICA con el INDRHI
se presentaron en el &rea de informacién hidrolégica. El
ano 1976 se inici6 un procedimiento cooperativo SEA/INDRHI
para analizar y procesar la informacién de las bandas plu-
viogréficas. El resultado es un mapa de erosividad de las
lluvias del pafs y graficos sobre la relacién intensidad-
duracién d&e las lluvias para el disefio de estructuras de
oconduccibén y evacuacién del escurrimientoy . Actualmente
se continua trabajando con este procedimiento para la actua
lizacién de la infommacién publicada en forma perifdica.
Un sub-producto de este trabajo es la posibilidad de proce-
sar los datos b8sicos =--almacenados en tarjetas de cSmputo--
para diversos fines.

Organizacién para la recopilacién, procesamiento y and-
lisis de informacién hidrolb6gica del pais.

Saobre este tema se han producido dos informmes. E1 conte-
nido de estos informes se presenta a continuacién en
forma esquemitica,

I. Anilisis de Situacién (ref. 9, agosto de 1980).

(1) Requerimientos de informacién hidrolégica
(2) Disponibilidad de informacion hidrolégica

-Datos meteorol&gicos
-Datos hidrométricos

(3) An&lisis Ge situacién a nivel general

(4) Anilisis de situacidn a nivel del INDRHI

(5) Anilisis de situacibn en la Divisifn de Hidrologia del
INDRHI.

1/ SEA. 1978. Intensidades Maximas y Erosividad de las lluvias
" en la Repiblica Dominicana. ConveniolICA/SEA/FEDA. DT-50.
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II. Recamendaciones especificas para el sistema de
informacién hidrol6gica del INDRHI. (ref.13,
Dicienbre de 1980).

(1) Organizacién y funciones

(2) Recursos humanos

(3) Recursos materiales

(4) Reocopilacién de la informacién hidrolégica

(5) Procesamiento de informacién hidrol6gica

(6) Actividades futuras para mejorar la eficien
cia de la Divisién de Hidrologia del INDRHI.

c) Modelo de Simulaci6n HidrolSgica de Cuencas. (ref.21, agosto
1981) .

En ocooperacién ocon la Divisién de Hidrologia, se ha preparado
un modelo de chmputo para simular caudales mensuales en cuen-
cas con pooos datos de descarga en base a la calibracién de
los caudales con los datos de lluvia existentes y estimados
de las otras componentes del balance hidrolégico. E1 modelo
ha sido puesto en prictica con la computadora del INDRHI (IBM
1130) pero se encuentra avh en la fase de prueba con datos de
cuencas de la Repfiblica Dominicana. El manual de usuario se
publicari en 1982 a través del conwvenio.

2.2.2 Disefo Hidr&ulico.

La orientacién principal en el &rea de disefio hidr§ulico
es hacia el fortalecimiento de la capacidad del INDRHI para
asequrar, en la concepcifn y ejecucién de cbras hidra€licas,
un disefo ccherente con los objetivos de produccién de las
&reas de riego que sirven. Esta orientacién responde a la
abservacifn general de que los sistemas de irrigaci6n exis-
tentes carecen de la infraestructura adecuada para entregar
el aqua sin desperdicios y en cantidades conocidas.
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a) Aspectos Hidrfulicos con fines de operacién de
los sistemas de riego de la Replblica Dominicana.
(ref. 11, septiembre de 1980) .

En este trabajo, de manera muy general, se presenta
una apreciacién sobre las condiciones para una ope
racién que tenga control sobre el agua que se capta,
oconduce y entrega, oon eficiencias oonocidas y las
cantidades conocidas. La finalidad es aportar cri-
terios para fundamentar la seleccién de un drea que
servirfa como "&rea piloto" de administracién de
aguas (ref. 10, agosto de 1980).

Brevemente, se revisaron los Proyectos:

Yaque del Norte, Yaque del Sur, Sabana Yegua, Sabaneta,
Nizao y el Proyecto del Laboratorio Nacional de Hidrdu
lica, dando reocomendaciones especificas para cada uno.

Entre las recarendaciones generales de diseno hidratg-
lico para operacién de los sistemas de riego se en-
ceentran (ref. 10):

Elementos relacionados ocon el diseno hidrdulioo.

Dada la magnitud de las adbras, no es posible dar una
lista de elementos que sea completa. Pero ya que se
trata de riego por gravedad, pensemos recomendable
que en los tfmminos de Referencia de los Proyectos
se tomen al menos los siguientes elementos en consi-
deracifén, como puntos claves de exigencia en el di-
seno hidr&ulioo:

-Curvas de gastos s6lidos y liquidos del rio en
funcich de la altura, oon énfasis en los aspectos
de din&mica de los sedimentos.

-Operacién de las obras de captaci6n, tanto en lo
que se refiere al control de los caudales liquidos
ocomo del funcionamiento de las obras de desfogue,
oon énfasis en normas operativas durante las cre-
cientes.
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-Correcto funcionamiento de los canales, en
aspectos tales como velocidades, pendientes,
bordes libres generales y locales, etc.

-Sistemas de control de niveles y/o de cauda-
les: especificacidn clara de normas de ope-
racion para diversas fracciones del gasto ma
xino.

-Funcionamiento de odbras disipadoras, cuando
ellas se requieran.

-Diseno acabado y flexibilidad de las obras de
distribucién.

-Especificaciéh de los diversos aparatos de afo
ro necesarios, tomando en cuenta su correcta
ubicacién, tanto desde el punto de vista de su
funcién como de su correcto funcionamiento.

Estructuras de Aforo.

En los proyectos que han podido verse, el esta-
tus de la medicién de caudales es muy variado,
pero pueden recarendarse algunas bases de dise-
no que les sean comunes asi oomo algunos néco-
dos que podrfa recomendarse su discusién avan-
zada.

Bases de Diseno.
Los aparatos debieran tomar en cuenta:

-Rango de caudales

-Facilidad y simpleza de las medidas, especifi-
cando en forma muy clara los métodos para reali
zarlos. -

-Influencia posible de estructuras cercanas

-Prevision de perdida de carga consumida en los
aparatos.

-Facilidad de construccidn y de operacién

-Economfa

-Eventual necesidad de calibracién, ya sea en
Laboratorio o in situ.
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MEtodos recarendables de Aforo.

No es posible dar una lista de todos ellos y s6lo
se dar§ un enunciado miy corto de algunos como al
termativas a discutir seg@n los casos.

Para la medici6n de los caudales mds elevados del
sistema, pueden discutirse al menos las posibilida
des:

-Método de pendiente-area.

El oonsiste en determinar la pendiente y el &rea
entre dos secciones convenientemente distantes en
un tramo de flujo casi uniforme y emplear la fo6r-
mula de Manning para el caudal, ayudandose de medi
das de gasto con molinetes. El1 uso de este m&todo
es atractivo, pero debe tomar en cuenta que requie
re de un tramo casi uniforme bastante largo y de
realizar en casi todos los casos dos medidas en
puntos alejados.

-Aforadores de estrechamiento o de barrera.

En este caso se intercalaria en la corriente un apa
rato que produjese una depresifn medible en la co-
rriente. Para los caudales elevados de los sistemas
de riego que se han visitado, habria que tomar en
cuenta que:

-No existen calii’braciones directas para caudales del
orden de 20 (m™/s) salvo en el caso de la canaleta
Parshall.

-Para que las medidas sean precisas, el aparato ten-
dria que tomar cargas que los bordes libres de los
canales matrices podrian tolerar difficilmente. Por
otra parte, esta elevacién podria afectar las obras
de toma.

-Calibracién directa de las campuertas de toma.

El mStodo serfa asi: para una serie de aberturas de
compuertas, niveles de aguas arriba y niwveles de aguas
abajo se mediria el caudal mediante integracién de per
files de velocidad obtenidas ocon molinetes. Estos va-
lores medidos se introducirfan en las ecuaciones de
energia momentum y continuidad, permitiendo avaluar los
valores reales de los coeficientes de caudal. Una vez
averiquados estos las ecuaciones permitirfan el célculo
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del caudal mediante graficas o calculadoras, usan-
do como datos de entrada el nivel de aguas arriba,
el de aguas abajo y las dimensiones de orificio de
campuertas.

Este m&todo puede resultar lento y fastidioso en la
etapa de calibracién, pero posteriormente serfa sim-
ple de usar.

Para los canales pequenos (hasta de algunas ocentenas
de 1ps en este caso) se piensa serfan apropiados,
seglin los casos:

-Canal Venturi (Ackers y Harrison-Wallingford)
-Aforador sin cuello

-Barreras en pared delgada, triangulares preferente-
mente.

-Aforador Flat-Vee (White-Wallingford).

Para una elecci6n justa, se tendrfian que tomar in-
formaciones precisas sobre pérdida de carga disponi
ble, asf ocomo sobre las dimensiones y rangos de
los caudales y los canales.

Necesidad de una Hidrametria de Operacién.

Discutiendo el manejo de los aforadores actuales o
futuros, queds en claro la conveniencia de implemen
tar un equipo técnico s6lido que realize las calibra
ciones necesarias y afore en forma permanente los
caudales. No debe olvidarse que la informacién que
una Divisi6n de Operaci6n requiere es necesitada de
inmediato y no puede esperar mucho. Se sugiere que se
acoja la idea de dotar a la Divisibn de Operacibdn con
recursos humanos y materiales que les permitan hacer
sus propias medidas, si ello es compalible con la es
tructura del INDRHI.

Recomendaciones sobre aspectos de fortalecimiento ins-
titucional para el &rea de diseno,

-Mayor participacién del INDRHI en la parte técnica
de Ingenieria, ya sea directamente o bien a nivel de
redacci6n de especificaciones y revision acuciosa del
desarrollo de proyectos realizados por consultores.
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-Intensificar los aspectos de disefio y de planifi-
cacién dentro del INDRHI.

-Crear un drea piloto en el &rea de Irrigacién, de
modo de poder allf concentrar esfuerzos técnicos y
de planificacién. Dicha concentracién asegurari la
marcha impecable del &rea, produciendo un fuerte
poder multiplicador tanto en el espacio camo en el

tiempo. .

-Desarrollar el Proyecto de un Laboratorio Nacional
de Hidr8ulica, el que podrd desempenar, ademds de
su funcién puramente t&cnica como herramienta de
disefio avanzado, otra quiz&s mis importante: Pro-
mover discusiones y seminarios que aglutinen es-
fuerzos técnicos dentro y alrededor del INDRHI.

-Planificar, en forma muy medida, cursillos, charlas
y conferencias sobre temas de interés para el desa-
rrollo profesional de los Ingenieros del INDRHI, que
guarden un fuerte ocontenido en Ingenierfa de Disefo
y Operacién y que guarden una relacién muy directa
con Proyectos y Planes del INDRHI.

eoomendaciones Finales.

-Incluir en los Téminos de Referencia de los Proyectos
indicaciones explicitas y taxativas sobre la necesidad
de aparatos de medicib6n y control, insistiendo asimismo
sobre el deber de proporcionar manuales de operacibén
técniocos completos.

-Desarrollar en la Divisifén de Operacién la capacidad de
hacer aforos y calibraciones de modo que ellos puedan
mejorar y controlar en buena forma la operacion.

Calibrax y verificar las estructuras de medicibn
existentes, en los casos en que hayan dudas y/o no
funcionen debidamente.

Reforzar los aspectos t&cnicos de disefio dentro del
INDRHI, de modo que este personal pueda participar
en forma efectiva y eficiente en la creacién de Tér-
minos de Referencia y en el control té&cnico del de-
sarrollo de los Proyectos en todas sus fases.
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nectada a un dispositivo para registrar la distancia recorrida
por el .agua.en el perfodo de tiempo que se elija como perfodo
de oontrol. E1 método de medicibn se describe en numerosos li;
bros de hidr&ulica e hidrologia Y . El Dr. Ramfn Fuentes del
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Figura 1. Laboratorio de Hidrfulica, Tanque de Calibracién de
molinetes y tuberia de alimentacién del mismo.

R ™, SO s AP s

Figura 2. Filtros del Tanque de Calibracién, C&mara de Aguas
Arriba. ’
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Figura 3. Tanque de Calibracién, Cé&mara de Aguas Abajo.

Figura 4. Tanque de Calibracibn, Vista de Chorro Libre.
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A

Modelo Hidr8ulico de la Presa de Moncién (ref. 23,
novienbre 1981).

El Dr. R. Fuentes en ocooperacién ocon técnicos del INDRHI
Ingenieros Ariza, Castro y Camarena presenta un informe
que contiene los elementos de que constan modelos del ti
po del que se realizard para la Presa de Moncién. Se
explica asf mismo, en forma precisa, el tipo de similitud
que es necesario aplicar y sus condiciones de relajacién
respecto a otras. Para la lista de elementos de diseno,
se entrega en forma gereral o detallada, segfn los casos,
la metodologia de célculo necesario para disenar los ele-
mentos y/o las consideraciones que hay que tener en cuenta
para estructurarlos. Asimismo, se indican los elementos
informaciones y datos que deben tenerse para poder reali-
zar un disefio de este tipo. En este caso especifico --la
Presa de Monci6n— se hicieron algunas estimaciones y en
base a ellas, y a los datos existentes, se avanz6 una se-
leccién de escalas y se disefiaron los medidores de caudal
Yy algunos elementos de control.

Esta actividad inclufda como actividad conyuntural en la
ejecucitn del PCT-1981 se realiz6 por la perspectiva que
implica de fortalecer la capacidad institucional del INDFHI
para el diseno hidr&ulico en cbras que eventualmente bene-
ficiarin al sector agropecuario. Ademis, ésta es. una forma
conveniente de gestar el funcionamiento del Laboratorio

* de HidrAulica. El Dr. Fuentes indicS que en el INDRHI exis

te la capacidad para realizar el modelo manifestando su
disposicién para colaborar en la calibracién del mismo, asi
como, en capacitacifén en aspectos relevantes al modelaje,

una vez que est® construido el modelo.

Se presenta a ocontinuacién la lista del contenido del infonme
(ref. 23).
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INTRODUCCION
Contenido
Contactos

MODELOS HIDRAULICOS DE LA PRESA DE MONCION
Generalidades
Datos Generales del Prototipo
Factores de Friccifn del Prototipo
Flujo en el Rfo Mao
Flujo en la Canhada
Definiciones
Criterios de Similitud
Factores Adicionales
Eleccién de las Escalas
Camponentes del Modelo
Canal Final de Evacuacién
Vertedero de Medida
Dimensionamiento Global

Posicién del Pozo Piezamétrico para la lectura
de la carga h.

Bcuacién del Vertedero Elegido:
Filtros Aquietadores

Altura H del Cajén Vertedor
Resumen

Caudal Mfnimo Q min.

Pozo Piezométrico

Materiales y Acabado

Dimensionamiento del Vertedero para los Pequefios
Caudales’

Caudal Mfnmimo
Iectura Certo de los Vertederos
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Control del Nivel de Aguas Abajo
Vertedero, Canal Evacuador y Tramo del Rfo Mao
Tanque de Aguas Arriba
Instrumentacién
Caudales
Niveles
Presiones Estdticas
Fotograffa y Visualizacién

TANQUE DE CALIBRACION PARA MOLINETES
Estatus
Camentarios a la Instalaci6n Actual
Sistemas de Evacuacién
Tobera Convergente Perfilada
Filtros Aquietadores
Difusor
Entrada al Ducto de Alimentacién
Elementos Faltantes
Velocidad del Chorro
Medici6n de las Cotas Piezam&tricas
Ecuacién del Molinete
Seleccibn y Verificacifn de la Seccifn de Medida
Operacién

QOMENTARIOS Y RECOMENDACIONES FINALES
Accibén Futura y Complementacién Requerida

REFFRENCIAS

ANEXO I: FIGURAS
ANEXO II: BIBLIOGRAFIAS
ANEXO III: FOTOGRAFIAS
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2.2.3 Operacifn y Conservacifn de Sistemas de Recursos

a)

Hidrfulicos.

El esfuerzo principal del PCT IICA-INDRHI en relacién con
el INDRHI, est orientado hacia el mejoramiento de la ope
racién y conservacién de los sistemas de irrigacién del
pafs. Sobre este particular existe un diagnSstico general
(ref. 2, abril de 1979), y recamendaciones especificas,
parte de las cuales se han indicado anteriormente, sobre
actividades para mejorar la operacién en los distritos

de riego —Ver por ejemplo las referencias (5) enero de
1980, y (19) septiembre de 1981 sobre el mejoramiento

de la irrigacién de Azua--.

Las actividades principales para concretar de manera
efectiva los elementos que se requieren para una opera-
ci6n moderna est&n aun a nivel de disefo en forma de
propuestas técnicas y econfmicas (a) el estudio --y 1la
organizacién necesaria—— para optimizar la operacién del
sistema hidr&ulico de Valdesia y, (b) la operacién de un
distrito de riego que se utilizarfa como "&rea piloto de
administracién de aguas".

Estudio de Operacifn y Sequridad del Sistema Hidr&ulico del
Rfo Nizao-Sistema Valdesia-. (ref.18, agosto de 1981).

Se trata de optimizar la operacifn del sistema Valdesia, que
incluye el reservorio Valdesia de 170 millones de m°, el con
traembalse La Barfa de 5 millones de m>, la captacién para
el riego de aproximadamente 16,000 Ha en anbas mfrgenes del
rfo Nizao y la captacién para la produccién de energfa eléc
trica, para utilizar ocon eficiencia el agua, atenuar los
riesgos por eventos extremos y permitir la maximizacién de
los beneficios del riego y de la produccién de energfa hidro
eléctrica.
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El proyecto camprende la proposici6n de una organizacitn
para planificar la operacién y para operarel sistema, -

as{ camo, para manejar los aspectos necesarios referentes
a la seguridad de las estructuras. ' -

A un gsto de  aproximadamente 400 mil dSlares en dos anos,
mediante un contrato IICA/INDRHI/CSU se realizard el es-
tudio, se disefiarfi la organizacifén indicada incluyendo
desde el inicio la fonmacién de un grupo de trabajo del
INDRHI-CIE y la capacitacién de personal de ambas institu
ciones tanto en la Rep(blica Dominicana como en CSU, Colo-
rado , U.S.A.

Situacién al Presente.

Existe la propuesta técnica y econfmica presentada (ref. 18)
asf como, un proyecto de contrato el que se encuentra en la
fase de revisién por los organismos del pais.
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Area Piloto de Administracién de Aquas. (ref.16, diciembre
1980) .

Ya referido anteriommente (refs. 4, 10, 11), la idea de wn
&rea piloto de administracién de aguas surgi6 a raiz del
diagnSstico de operacién (ref.2) y de la preparacién del
ante-proyecto de Ley General de Aguas, con el propSsito

de probar en un &rea especifica los conceptos de operacién
en funci6n de los requerimientos reales de los cultivos,
la participacién de usuarios en la administracién y en el
financiamiento de la operacién y conservacién.

La propuesta técnica se realizb con la participacién de
miembros del Departamento de Distritos de Riego del INDRHI
y apoyo del personal del PRYN ya que despuss del estudio
de seleccibn del &rea (ref.10) se decidi6 ubicar este pro
yecto en el area servida por los canales del Proyecto Ya-
que del Norte, Contrato 1 (aproximadamente 5,000 Ha) .

La propuesta técnica incluye las siguientes actividades,

A. A desarrollar previamente a la Entrada en Servicio
Formal del Proyecto Piloto (40 semanas).

1) Recopilaci6n, estudio, andlisis y evaluacién de
las nommas y pautas generales y especificas que
hubieren sido recomendadas o sugeridas por las
firmas consultoras, contratistas de obras y/o
unidades del PRYN para, entre otros, los siguien
tes aspectos:

1.1 Manejo y control de la infraestructura de cap
tacibén, conducci6n, distribucién y entrega
de las aguas.

1.2 Procedimiento para el suministro de las aguas
de riego a los usuarios.

1.3 Esquema de Sectorizacién del &rea bajo riego
para fines operativos.
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1.4 Esquema b&sico de organizaci6n para la adminis-
tracién, operacién y oconservacién.

1.5 Previsiones de personal y equipamientos y de los
recursos presupuestales pertinentes para la ad-
ministracién, operacién y conservacién.

1.6 Manual de funciones.

1.7 Organizacién de los usuarios: Atribuciones y de-
beres de sus 6rganos representativos.

1.8 R&gimen de tarifas para el cobro de los servicios
de administracién, operacién y oconservacién y la
recuperacién de inversiones en los estudios y cons
truccién de las obras.

1.9 Coordinacién inter-institucional.

1.10 Planes y programas de desarrollo.

1.11 Reglamento de administracién, operacién y conser-
vacién.

1.12 Asistencia técnica a los usuarios.
1.13 Drenaje y control de la salinidad.
1.14 Previsibén y control de dafios por inundaciones.

1.15 Mantenimiento preventivo y rutinario de las obras
de infraestructura y equipamientos.

1.16 Manuales e instructivos técnicos y metodolégiocos.
1.17 Estadisticas y Registros varios.

1.18 Planes y programas de capacitaci6én y adiestramiento
de funcionarios y usuarios.

1.19 Informacién y divulgacién.
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Estudio, andlisis y evaluacién de las nomas, metodo-
logias y-procedimientos utilizados por el INDRHI en
la administracién, operacién y conservacién de los
Distritos y Zonas de Riego actualmente en servicio.

Definicién y fundamentacién ante los niwveles de de-
cisi6n del INDRHI de los siquientes aspectos:

3.1 Sectorizaci6n del &rea para fines operativos

3.2 Organizacién para la administracién, operacién
y conservacién y requerimientos de perscnal,
equipamiento y recursos financieros.

3.3 Manual de funciones.

3.4 Proyecto de Reglamento especifico para la orga-
nizacién de los usuarios y definicién de los de-
beres y atribuciones de sus 6rganos representa-
tivos.

3.5 Proyecto de reglamento especifico para la dis-
tribucién de las aguas de riego.

3.6 Proyecto de reglamento especifico para el cobro
a los usuarios de los servicios de administracién,
operacién y conservacién.

3.7 Proyecto para el fortalecimiento de mecanismos de
coordinacién intersectorial e inter-institucional.

3.8 Proyecto de reglamento especffico para la adminis
tracién, operacién y conservacién.

3.9 Manual técnico para la formulacién de planes de
cultivo y riego y manejo de la infraestructura
de captacifn, distribucién y entrega de las aguas
de riego.

3.10 Instructivo t&cnico y metodol6gico para balance hi
drico y determinacién de las eficiencias de conduc
cién, operacién y aplicaci6n.

3.11 Metodologia para la evaluacién de los procesos de
administracién, operacién, oconservacién y desarro-
1llo del proyecto.

3.12 Proyecto de manual de procedimientos gerenciales pa
ra la administracién, operacién y conservacién in-
cluyendo los formularios respectivos.
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3.13 Inicio del estudio y calibraci6n de un modelo’ matemd
tico para optimizar la distribucién de las aguas con
base en planes de cultivo y riego.

4) Tama de decisi6n del INDRHI sobre la organizaci6n, reque-
rimientos de personal, equipamientos y recursos financie-
ros, reglamentos, nommas, procedimientos y demfs aspectos
sametidos a su consideracién en relacién con la adminis—
tracién, operacién y conservacién del proyecto piloto.

4.1 Designacifn e integracién del personal seleccionado
para la administracién, operacién y conservacitn del
proyecto piloto e implementacién logistica pertinente.

4.2 Entrenamiento y familiarizacién, a diferentes niveles,
del personal del INDRHI designado para la administra-
cién, operacifn y conservacién del proyecto, en la
aplicacién de los reglamentos, normas, procedimientos
técnicos y metodolégicos aprobados para dichos proce-
sos.

4.3 Divulgacifn entre los usuarios de los alcances de las
reglamentaciones y nommas aprobados para la administra
ci6n, operacifn y conservaci6n cuya aplicacifn y obser
vacién les campete directamente.

4.4 Previsiones para la distribuci6n de las aguas de riego
destinadas a satisfacer los requerimientos de los cul-
tivos que pudieran existir entre la fecha sefalada
para la entrada en servicio formal del proyecto piloto
y la culminacién de la campana agrfcola correspondiente.

4.5 Previsiones para los trabajos de conservaci6n a desarro
llar entre la fecha sefialada para la entrada en servicio
formal del proyecto piloto y la culminaci6n del ejercicio
fiscal en curso.

B. Actividades a Desarrollar a partir de la Entrada en Servicio Formal
del Proyecto Piloto (64 semanas).
5) Actividades Transitorias
5.1 Distribuci6n de las aguas de riego por lo que reste

de
la campafia agrfcola en desarrollo, de acuerdo a las pre
visiones tamadas.
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5.2 Ejecucifn de los trabajos de conservacién previstos
para lo que resta del ejercicio fiscal en curso.

5.3 Contimuacién del estudia y elaboracifn del modelo
matemitico para optimizar la distribucién de las
aguas con base en planes de cultivo y riego,
incluyendo la calibracién.

6) Actividades de Car&cter Permanente y Secuencial.

6.1 Instalacitn de los Srganos representativos de los
usuarios, a diferentes niveles.

6.2 Formulacifn, ejecucifn, control y evaluacién de
planes de cultivos y riego por campana agricola.

6.3 Formlaci6n, ejecucifn, control y evaluacién de
programas anuales de conservacifn.

6.4 Formulaci6n y fundamentacién de los presupuestos
anuales para la administracifn, operaci6n y conser
vacién.

6.5 Determinaci6n de tarifas, giro de recibos y cobranzas.

6.6 Evaluacifn de los procesos de administracifn, opera
ci6n y conservacifn y presupuestos de reajustes o
modificaciones a dichos procesos.

6.7 Entrenamiento en servicio del personal.
6.8 Motivacién de usuarios.

6.9 Sugerencias y recamendaciones sobre polfticas y accio
nes para favorecer el desarrollo integral del proyec-
to piloto.

6.10 Informe final de lo realizado en los dos anos de eje-
cucibh sobre administracifn y conservacién del proyec
to piloto y recamendaciones para el futuro inmediato
de dichos procesos.

En la propuesta técnica ademis, se presenta un anilisis de los as
pectos hidriulicos —con fines de operacién— del &rea piloto del
Proyecto Yaque del Norte (por el Dr. RamSn Fuentes) y los téminos de
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referencia para elaborar el modelo matemitico para optimizar la dis-
tribucifn del agua con base en planes de cultivo y riego. Este mode
lo se realizard como parte de los estudios de un profesional domini-
cano en la Universidad, Colorado State University. Para dos anos de
ejecucibn el presupuesto del proyecto es del orden de los 350 mil
dblares.

Situacién Actual.- El inicio del proyecto piloto esté supeditado a
la terminacién y puesta a punto de las obras de riego del Contrato 1
del Proyecto Yaque del Norte. Durante 1981 no se realizf ninguna ges
tién con respecto a este Proyecto.
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D ocumentacién INDRHI-IICA

Paulet, M. Programa de Cooperacifn Técnica IICA/INDRHI,
Enero a Marzo de 1979.

Merea, A. Informe de Viaje con Recomendaciones Generales
sobre la Administracién de Distritos de Riego en la
Rep(blica Dominicana. 2Abril de 1979.

Merea, A., A. Garcfa, F. Gonz&lez, L. Bonnet, F. Terrero,
M. Paulet. Ante-Proyecto de Ley General de Aguas
de la Rep(blica Dominicana. Julio de 1979.

Merea, A., M. Paulet. Perfil de Proyecto de Administracifn
de Aguas para un Area Piloto en la Repfiblica Domini-
cana. Octubre de 1980.

Ch&vez, 0. Informe de Viaje con Recamendaciones sobre la
Administracién y Manejo del Agua y del Suelo en la
Irrigacién. YSURA, Azua. Enero de 1980.

Merea, A., F. Gonzdlez, J.A. Chalas, M. Paulet, Ante-Proyecto
de Organizacién del INDRHI y Recomendaciones Generales
y Especiales para Administracién de Aguas. Abril, 1980.

Rodriguez, F., J. Montoya. Convenio IICA/INDRHI. Julio, 1980.
Programa de Cooperacién Técnica 1980-81 y Addendum No.l |
del Convenio IICA/INDRHI. Agosto de 1980. ‘

Paulet, M. Antecedentes y Avances del Convenio Septiembre de |
1980.

Salas, J. Anilisis de Situacién sobre la Hidrologia y el De-
sarrollo de los Recursos Hidr&ulicos en la Rep(blica
Dominicana. Convenio IICA-INDRHI. A/D-33/80. Santo
Domingo, Rep@blica Dominicana. Agosto de 1980.

Merea, A. Informe sabre Selecci6n del Area para Proyecto Pi-
loto de Administracién de Aguas de Riego. Convenio
IICA/INDRHI. A/D-34/80. Santo Damingo, Rep@blica Do-
minicana. Agosto de 1980.

Fuentes, R. Apreciacién General de los Aspectos Hidr&ulicos
ocon fines de Operacién de los Proyectos de Irrigacibn
de la Repblica Dominicana. Convenio IICA/INDRHI.
A/D-35/80. Santo Domingo, Rep@blica Dominicana. Sep-
tiembre de 1980
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12. Convenio INDRHI-IICA-CSU. Octubre de 1980. Versiones

130 SalaS’J'

firmmadas en inglés y en castellano por F.
Rodriguez (INDRHI), E. Blair (IICA) y Ch.Neidt
(Csu) .

Anilisis de Situaci6n y Recamendaciones para me
jorar la Eficiencia del Servicio de Informacibn
Hidrol6gica de la RepGiblica Dominicana. Conve-
nio IICA-INDRHI. A/D-37/80. Diciembre de 1980.

14. Documentacibén sobre Estudio de Operacibn y Sequridad del

15. Hall, W.

Embalse de Valdesia. Proyecto de Riego Nizao,
INDRHI: Contrato y Propuesta Técnica (versio-
nes preliminares). Abril de 1981.

Lineamientos para un Plan Nacional de Recursos
Hidr8ulicos --y en recursos naturales relacio
nados-- para la Repfiblica Dominicana. Convenio
IICA-INDRHI. A/D-38/8l1. Marzo de 198l1.

16. Proyecto Piloto de Administracién de Aguas. Convenio IICA-

17. Merea, A.

INDRHI. A/D-36/80. Diciembre de 1980.

M.Paulet, F. Gonz8lez, R. Encarnacién y G. Reynoso.
Proyecto de Reglamento sobre Cobro de Tarifas para
la Administraci6n, Operacién y Conservacién de los
Distritos y Zonas de Riego de Responsabilidad del
INDRHII. Mayo de 1981.

18. INDRHI, CDE, IICA, CSU. Proyecto del Contrato, Propuesta

Técnica y Econdmicapara el Estudio de Optimizacién
de la Operacibn del Sistema de Valdesia de Recursos
Hidriulicos. Agosto de 1981.
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Merea, A., R. Encarnacién y G. Reynoso. Recamendaciones

Hall, W.

Salas,J.

Fuentes,

Fuentes,

sobre los trabajos de campo a realizar y sobre
el entrenamiento de personal para mejorar la ope
racién del Distrito de Riego de Azua a partir
de la situacifn actual. Septiembre de 1981.

Plan Nacional de Recursos Hidriulicos y Recursos
Naturales relacionados para la Repiblica Domini-
cana. Parte II. (Tareas a realizar por grupos
de Trabajo). Agosto de 1981.

Modelo de Simulacién HIdrolégica de una Cuenca.
(MBtodo paramétrico para simular caudales en base
a datos de lluvia, pocos datos de caudales y es-
timados de las otras componentes del balance hi-
drico) . Agosto de 1981.

R. Tanque de Calibracién de Molinetes. Algunos
Puntos del Disefio. Direccién de Hidrologia,
INDRHI. Noviembre 1980.

R. Algunos aspectos de disefio referentes al mode
lo hidr&ulico de las presas de Moncién y del
Tanque Calibrador de Molinetes. Convenio IICA/
INDRHI. A/D-40/81. Noviembre de 1981.
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A-1 Convenio IICA/INDRHI
Mayo de 1981

NUMERO 876

' CONVENIO DE COOPERACION TECNICA

ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE RECURSOS HIDRAULICOS Y
EL INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

Entre el Instituto Nacional de Recursos Hidr&ulicos de la Repiiblica Domini-
cana quien en lo adelante se denaminard INDRHI, representado por su Director
Ejecutivo Ing. Angel Tamis Rodriguez, daminicano, mayor de edad, casado,
funcionario pfiblico, identificado con la cédula de identidad personal No.
24383 serie 54 » de este damicilio y residencia, debidamente au
torizado por el Consejo de Administracién del INDRHI mediante Resolucibn No.
19 de fecha 1°julio, 1980 Acta # 5-80 y, el Instituto Interamericano de Coo—-
peracién para la Agricultura quien en lo adelante se denaminard IICA, re-
presentado por su Director General doctor José Bmilio Araujo, quien delega
expresamente la facultad de firmar en este acto en su nambre y representa-
cibén en el Director de la Oficina del IICA en la RepGblica Daminicana, sefor
Héctor Morales, mayor de edad, casado, funcionario de organismo internacio-
nal, identificado con Documento Oficial de la Organizacifn de Estados Ameri
canos, No. 16917, de este damicilio y residencia, se suscribe el presente
Convenio sujeto a los considerandos y cliusulas siguientes:

CONSIDERANDO:

1. Que en virtud del Acuerdo Bisico sobre privilegios e Inmunidades,
del 14 de julio de 1969, el Gobierno de la Repfiblica Dominicana
reconoce al IICA personalidad juridica y, consecuentemente, capa
cidad para contratar y establecer convenios de operaci6n en Re-
plblica Daminicana;
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2. Que el INDRHI, camo autoridad de aguas de Rep(blica Daminicana,
ha decidido instrumentar una politica de mejoramiento de su ca
pacidad institucional para atender sus crecientes responsabili-
dades en relacibn con el desarrollo, administracién y conserva-
cibn de los recursos de agua que demandan los diversos sectores
econdmicos, en especial el sector agropecuario y la commidad en
general;

3. CQue el IICA, camw Organismo Especializado del sistema interame-
ricano para la agricultura y el desarrollo rural, tiene la expe
riencia y capacidad para prestar cooperacién técnica en &sta ma
teria al INDRHI.

4, Que el IICA y el INDRHI firmaron un Convenio del 11 de julio de
1980 para realizar un programa de cooperacifn técnica el que ca
ducd, de acuerdo a su cl8usula séptima, por no haberse firmado
un Addendum en la oportunidad requerida que definiera las acti-
vidades a realizarse en 1981.

5. Que dentro del espiritu del Convenio anteriommente indicado, el
INDRHI y el IICA desean continuar la cooperacibn té&cnica.

OONVIENEN:
1.0 OBJETIVOS:

1.1 El INDRHI requiere de los servicios de cooperacibn técnica del IICA
para el fortalecimiento del subsistema de desarrollo y administracibn de
los recursos hidricos de la Repfiblica Daminicana, con especial &nfasis en
el sector agropecuario.

1.2 1los servicios referidos se prestarén dentro del marco del "Programa
de Cooperacién Técnica" entre el IICA y el INDRHI, anexo a este documento
Y que foma parte del mismo.



2.0 OBLIGACIONES DEL IICA:

El IICA se campramete a:

2.1 Suministrar el apoyo técnico para la realizacibn de las actividades
descritas en el Programa anexd.

2.2 COolaborar con el INDRHI y demds entidades del sector agropecuario en
la instrumentaci6tn de los logros del Programa anexo.

2.3 BAplicar al personal que se contrate por el IICA con motivo del presen
te Convenio, las normas de personal vigentes en el Instituto.

3.0 OBLIGACIONES DEL INDRHI:

El INDRHI se campramete a:

3.1 Formular, proponer y gestionar, dentro de los limites de sus atribu-
ciones, las politicas y medidas de politicas necesarias, en los niveles que
corresponda para el logro efectivo de los objetivos y metas indicadas en el
Programa de Cooperacibén Técnica anexo;

3.2 Suministrar el personal de contraparte necesario para el buen funcio-
namiento de los objetivos de la cooperacibn técnica; dar facilidades de ofi
cinas e insumos, equipos y proporcionar facilidades de transporte necesarios
para el cumplimiento de las tareas que demande este Convenio; y

3.3 Sufragar los costos de la cooperacibn técnica al IICA de acuerdo con
lo que se establece en cldusulas siguientes.

4.0 OBLIGACIONES CONJUNTAS:

4.1 El IICA y el INDRHI se comprameten a designar cada uno un coordinador
responsable de canalizar la ejecucifn de todos y cada uno de los téminos
del presente Convenio y de su anexo. Dicho nambramiento se hard por escri
to y se anexard al Convenio.



5.0 ASPECTOS FINANCIEROS.

5.1 Las actividades del programa de cooperacifn técnica son flexibles
en téminos de su oportunidad y del tiempo del personal requerido para
su ejecucibn. El costo de las actividades incluyen los honorarios del
personal consultor cuando se trata de personal de instituciones distin
tas al IICA, los viiticos, pasajes en avibén clase econfmica de ida y
wvuelta por la via mSs directa entre Santo Damingo y su lugar de resi-
dencia, asi camo, el costo de seguros de salud y accidente mientras du
ra la cooperacién técnica. Cuando se trata de personal del IICA fuera
de 1a RepGblica Daminicana, el costo para el INDRHI incluye solamente
los gastos en pasajes de traslado en avibn y los viaticos.

5.2 En lugar de Overhead, se incluye un porcentaje de los gastos es-
timados par los demis conceptos, para cubrir en este caso, los gastos
de administracifn, y una minima cantidad por la supervisibn, coordi-
nacibn y participacién del personal permanente del IICA en la Repfi-
blica Dominicana. A este rubro se le llama en este caso "gastos ge
nerales". El cidlculo de este rubro se realizar§ utilizando el cri
terio que para este fin se describe en el documento del programa de
cooperacibn técnica.

5.3 los costos estimados que se incluyen son indicativos. En todos
los casos se pagar&n los costos reales de las actividades ejecutadas.
Igualmente, el pago de los gastos generales serd proporcional al gas
to ejecutado en las otras actividades.

6.0 EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES.

6.1 Para iniciar la ejecuci6n de cualquiera de las actividades aqui
indicadas, ambos organismos se pondrén de acuerdo sobre la oportuni
dad precisa y términos de referencia de las mismas. El1 INDRHI, a
través de su coordinador oficial —o quien lo reemplace—, indicaré
al IICA por escrito su oconformidad con la oportunidad y contenido
de las actividades planteadas y hara los arreglos pertinentes para
que éstas se puedan ejecutar.



6.2 Para el inicio de la primera actividad del programa, el INDRHI
debers haber entregado al IICA el 20 porciento del costo total es-
timado del mismo. Esta cantidad ser§ descontada en tantas trimes-
tralidades-iguales cam trimestres tenga el perfodo tratado para el
programa de cooperacifn t&cnica de las solicitudes trimestrales de
reembolso presentadas por el IICA a través del coordinador del- INDRHI,
por los gastos efectuados durante el trimestre respectivo.

6.3 Queda entendido que 1a Oficina del IICA en la Rep@blica Damini-
cana est8 sujeta a disposiciones que le impiden continuar con las
actividades que requieren gastos no provenientes de sus recursos in
temos, si por algin motivo no recibiera por parte del INDRHI el reem
bolso por los gastos del trimestre dentro de los 45 dias subsiguientes
a su presentacifn.

7.0 VIGENCIA Y DURACION.

7.1 El presente Convenio entrard en vigor a la fecha de su firma has
ta el témino del presente ano y podré renovarse por un aho sujeto a
la aprobacién de las actividades y presupuesto a ejecutar durante el
ano respectivo, por parte de los firmmantes de este Convenio o de sus
representantes. Con esta accib6n cada ano quedar&@ vigente el Programa
de Cooperaci6n Técnica debiendo actualizarse ademis, en lo que respec-
ta a antecedentes, objetivos y metas, seglin corresponda.

7.2 El Convenio caducar8 autamiticamente seis meses despufs de ter-
minado un ano o periodo fiscal en el que el Convenio estuvo vigente,
si no se logra acordar la realizacién de actividades para el siguien
te ano en la forma que se indica en la cliusula anterior.

8.0 MODIFICACION.

Las modificaciones que las partes introduzcan al presente Conve-
nio, se haré por medio de Addendums, que se considerarin parte inte-
grante del mismo.



9.0 RESCISION.

Cualesquiera de las partes podra dar témmino anticipado al
presente Convenio, mediante camunicacién razonada con treinta

B0) dias de anticipacibn, lo cual seri sin perjuicio de llevar

a conclusibén las actividades programadas y en curso.

En fé de lo anterior, las partes suscriben el presente Con
venio en dos(2) ejemplares de igual tenor, a los diecinueve
dias del mes de mayo de mil novecientos ochentiuno en la ciudad
de Santo Damingo de Guzmén, Repiblica Daminicana.

POR EL INSTITUTO NACIONAL
DE RECURSOS HIDRAULICOS

7N

L o )
\“71 (1 LLLL}?\‘LU;;#

ANGEL TOMAS RODRIGUEZ

POR EL INSTITUTO INTERAMERICANO
DE OOOPERACION PARA LA AGRICULTURA

JOSE PMILIO G. ARAUJO
Por delegacifn
HECTOR MORALES JARA
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(PROPUESTA)
INSTITUTO NACIONAL DE RECURSOS HIDRAULIQOS
INSTITUTO INTERAMERICANO DE OCOOPERACION PARA LA AGRICULTURA

CONVENIO DE QQOPERACION TECNICA
" Addendum No.l

1. Prfrroga del Convenio IICA/INDRHI para 1982.

Por el presente documento, el INDRHI y el IICA acuerdan adicionar
para su ejecucién en 1982 las siguientes actividades al programa de
cooperacifén técnica, seglin la cliusula séptima del Convenio firmado el
19 de mayo de 1981.

2. Programa de Cooperacién Técnica para 1982.

2.1 Antecedentes.

El Oonvenio se ejecuta para realizar un Programa de Cooperacién Téc
nica entre el IICA y el INDRHI que se inici6 en 1979. En julio de 1980
se firmS un primer convenio para nommar la ejecucifn del programa y en
mayo de 1981 un segundo convenio que se renueva con la aprobacién de acti
vidades para cada afo. El docurento del Programa de Cooperacién Técnica
de 1981 fomma parte del Convenio y se mantiene vigente en todas sus partes
salvo en las metas y actividades que se describen en este Addendum.

Durante 1981 a través del convenio se realizaron las siguientes activi
dades (4.1.1) Metodologia para simular caudales .mensuales en cuencas con
datos de descargas, (4.1.3) un reglamento para, en forma escalonada, auto-
financiar la operacifn y conservacién de los distritos de riego en base
a tarifas, (4.1.5) la documentacifn contractual, técnica y econfmica para
iniciar el estudio de optimizacién de la operacibén del sistema Valdesia,
(4.1.6) wna programacién del trabajo para iniciar el Plan de Ordenamiento
de Recursos Hidr&ulicos, (4.1.7) rxecomendaciones para mejorar la operacién
del Distrito de Riego Yaque del Sur-Azua, recomendaciones sobre el Labora-
torio Nacional de Hidr&ulica y recamendaciones sobre el Diseno del Modelo
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Hidr&ulico de la Presa de Moncifin. Por razones justificadas, no se
realizaron avances sobre las actividades programadas (4.1.4) Proyecto
Piloto de Administracién de Aguas y (4.1.2) Colaboracién en el esta-
blecimiento de mecanismos formales entre el INDRHI y la SEA. Estas y
otras avanzadas pero no oconclufdas en 1981 se incluyen en las activi-
dades de 1982, de acuerdo a los objetivos especificos del Convenio.

2.2 Metas de 1982.

a.

Inicio en un &rea-especifica de la Repfiblica Dominicana, de

la puesta en prictica de una organizacifén tendiente a la opti
mizacién de la operaci6n de los sistemas de irrigaci6n en t&r
minos de las eficiencias de conduccién, operacifn y aplicacién
del agua.

Elaboracifn de un programa para fortalecer la Biblioteca como
parte del Sistema de Informacién del INDRHI.

Inicio y encaminamiento del estudio de operacién del reservo-
rio de Valdesia con miras a lograr el establecimiento de meto
dologfas y de la organizacién para operar las estructuras op-
timizando los beneficios para el riego y la energfa y minimi-
zando los riesgos por eventos extrenos.

Realizacifn de un trabajo de investigacifén sobre el uso del
agua en la agricultura que sirva de apoyo a las politicas que
se requieran para mejorar su eficiencia de utilizacién.

Elaboracifn de instrumentos para establecer mecanismos formales
que mejoren las vinculaciones institucionales en relacién con
el desarrollo, administracién y uso del agua en la agricultura.
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2.3 Actividades.

2.3.1

2.3.2

2.3.3

2.3.4

2.3.5

2.3.6

Actividad
Apoyo al mejoramiento del
sistema de informacién en
recursos hidriulicos i.e.
Div. Hidrologfa, Biblioteca.

Colaboracién en estableci-
miento de mecanismos forma
les de vinculacién entre
organismos del sector para
el mejor desarrollo, admi-
nistracién y uso de los re
cursos hidr&ulicos.

Cooperacién en mejoramiento
de la operaci6n de distri-
tos de riego.

Gestibn e inicio de proyecto
piloto de administracién de
aguas.

Gestién e inicio de proyecto
de optimizacién de la opera
ci6n cdel enmbalse de Valdesia.

Realizacién de dos trabajos
de investigacibn sobre la
utilizacién del agua para la
agricultura.

Requerimientos

Origen y Fecha

15 dfas-técnico
15 dfas-t8cnico

15 dfas-té&cnico

15 dfas-t&cnico
15 dfas-t&cnico

15 dfas-técnico

15 dfas-t8cnico
15 dfas-técnico

Becas

IICA
Consultores Ext.
Junio, Nov.

IICA
A oconveniencia
de instituciones

IIA
Consultores Ext.
A conveniencia de
institucién.

IICA
A oconveniencia
de institucién

IICa
csu

Univ. todo el ano.
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2.3.7 Acciones de coyuntura se~
dgGn necesidades del INDRHI
y de acuerdo a lineamien-
tos del PCT.

2.3.8 Elaboracién de publica-
ciones.

3. Costos del Programa para 1982.

15 dfas-t&cnico
15 dfas-té&cnico

Los costos estimados son los siguientes.

3.1 Viajes Oficiales (20).

-Personal del IICA del exterior
90 dfas técnico + 6 pasajes +
vi&tiocos a 60 dSlares.

~Viajes al exterior para gestién
de contratos.

3.2 Literatura Técnica (21).

—-Compra de libros de referen
cia para desarrollo & acti
vidades a ser destinadas en
reserva a Biblioteca INDRHI.

3.3 Edicién de Publicaciones (22).

-Seglin el avance de activida-
des del Convenio, hasta 3
documentos a RD$800.00 c/u.

Uss 10,200

us$ 5,000

Consultor Ext.
IICA

Segn convenga

Segin la marcha
de las activida-
des,

Uss 15,200

Us$ 800.00

RD$ 2,400
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3.4 Becas (23).

-Hasta dos trabajos de inves-
tigacién; gastos de personal
involucrado en estos trabajos,
dos 6 tres estudiantes de tér
mino, transporte, gastos de
alimentacién y alojamiento y
materiales.

3.5 Consultores (24).

Honorarios 60 dfas-t&cnico Uss$ 9,000
Vi&tiocos 60 dfas x 60 dol/dfa 3,600
Pasajes 4 x 1000 4,000

Seguros 200

3.6 Materiales y Utiles (25).
Gastos de oficina en mate-
riales y Gtiles para apoyo
actividades.

3.7 Otros Servicios (26).

Incluye gastos de telé&fono
cables (600) , copias xerox
(600) , secretaria extra(600)
ocombustible y lubricantes

y alquiler de wvehiculos (1000)

RD$ 5,000

Us$ 16,800

RDS 1,000

RD$ 2,800

B ..... US§ 32,800

RD$ 11,200



B-6

3.8 Se pagan solamente los gastos realizados a los cuales se les
adicionarén los gastos por el concepto de "overhead" de acuerdo al
criterio del convenio y el Programa de Cooperacién Técnica (PCT)
aprobado en 1981, cliusula 5.2.

" Firmado a los ocho dfas del mes de diciembre del aio 1981, en
Santo Domingo, RepGblica Dominicana.
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CONVENIO DE COOPERACION TECNICA
ENTRE EL INSTITUTO NACIONAL DE RECURSOS HIDRAULICOS
LA UNIVERSIDAD DEL ESTADO DE COLORADO Y EL INSTITUTO
INTERAMERICANO DE CIENCIAS AGRICOLAS
Entre el Instituto Nacional de Recursos Hidrgulicos de la Repiblica Dominicana
quien en lo adelante se denominard INDRHI, representado por su Director Ejecu
tivo Ing. Francisco T. Rodriguez, dominicano, mayor de edad, casado, funcio-
nario piblico, identificado con lo cédula de identidad personal No.29849, serie
23, de este domicilio y residencia, debidamente autorizado por el Consejo de Ad
ministracién del INDRHI mediante Resolucién No.26 de fecha 16 de octubre de
1980, la Universidad del Estado de Colorado (Colorado State University), quien
en lo odelante se denominaré CSU, representada por el doctor Chorles Neidt, Pre
sidente de CSU, norteamericano, moyor de edad, casodo, funcionario académico,
identificado con la tarjeta del seguro social norteamericono ntmero 485 - 07 -0751
con domicilio y residencia en los Estodos Unidos de América y accidentalmente en
el Hotel Santo Domingo Norte y, el Instituto Interamericano de Ciencias Agrico -
las, quien en odelante se denominard IICA, representado por su Director General
doctor José Emilio Araujo, quien delega expresamente la facultad de firmar en es
te octo en su nombre y representacién en el Subdirector General Adjunto de Plani
ficacién, Ingeniero Enrique Bloir, Colombiono, mayor de edad, cosado, funciona
rio de organismo intemacional, identificodo con Documento Oficial de la Orga-
nizocién de Estados Americancs No156%0 , con domicilio y residencia en Cos -
ta Rica y occidentalmente en el Hotel Santo Domingo Norte, se suscribe el pre -

sente Convenio sujeto o los considerandos y clausulas siguientes;
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CONSIDERANDO:

1.

Que el Gobiemno de la Repiblica Dominicana para lograr el desarrollo del
pais esté llevando a cabo una serie de obras de infroestructura hidréulica pa

ra el aprovechomiento y control de las aguas superficiales y subterréneas del
pais.

La necesidad de desarrollo institucional como instrumento y garantia del cum

plimiento sostenido de los plones y programas de desarrollo integral de los Re

cursos Hidréulicos de la Nocién.

Que el Instituto Nacional de Recursos Hidréulicos (INDRHI) de acuerdo a la

Ley No.6 de fecha 8 de septiembre de 1965 ejerce la maxima outoridad sobre
las oguos superficiales y subterréneas del pais y que, por tanto, tiene a su car
go la plonificacién, desarrollo, conservacidn y administracidn de los recursos

hidréulicos dentro del territorio nocional.

Que la RepGblica Dominicana es un pais esenciolmente agricola, en el que
varios de los renglones principales de produccidén dependen del riego como ele

mento vital para su desenvolvimiento satisfactorio.

Que en las Gltimas décodas se ha logrado una expansidn sostenida de la aogri -
cultura bajo riego, por medio del oprovechamiento de las corrientes naturales
en primer t érmino y, mé&s reciente, en base a la regulacién de los ries princi-
pales, mediante la realizocién de un vosto plan de construccién de presas, cu

yas éreas de influencia empiezan a desarrollorse.



10.

11.
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Que esta politica ho traido como consecuencia la necesidad de una tecnifi-
cacién acelerada en todo el ambito de la irrigacién, con la finalidad de lo-
grar el 6ptimo desarrollo, manejo y conservacién de los recursos de agua y

svelo de la Nacién.

Que, a tal fin, en la actualidad el INDRHI estd dedicando especial atencidn
a la concertacidn de un programa de asistencia técnica que permita alcanzar

las metas anteriormente anotadas.

Que el IICA es el organismo del sistema interamericano de cooperacién para
lo agricultura, que tiene como estrategia de trabajo el fortalecimiento institu
cional y cuya presencio permanente en la RepUblica Dominicana y otros paises

de Américo osegura lo continuidad de los acciones con las cuales se vincula.

Que en virtud del ocuerdo bésico sobre privilegios e inmunidades del 14 de ju
lio de 1969, el gobierno de la Repiblica Dominicana reconoce al IICA perso-
nalidad juridica y, consecuentemente, capacidad para contratar y establecer

convenios de cooperacién en la Repiblica Dominicana.

Que el IICA, como organismo especializado del sistema interomericano para la
agricultura y el desarrollo rural, tiene lo experiencia y copocidad para prestar

cooperacién técnica al INDRHI.

Que como parte del programa sefialado en (7), el INDRHI y el 1ICA firmaron el
11 de julio de 1980 un Convenio de Cooperacidn Técnica para el fortalecimien

to de dicho Instituto.



12.

13.

14.
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Que para la ejecucion del Programa de Cooperocién Técnico anteriormente
citado se ha identificado la necesidad de contar con la cooperacién de una
entidad de alta calificacién y vasta experiencia en materia de recursos hi-

dréulicos, como lo es la Universidad del Estado de Colorado.

Que CSU tiene muchos ofios de experiencia en educacién, entrenomiento,
investigacidén basica y oplicada, y en asistencia técnica sobre problemas de
recursos hidraulicos y, ha llevado a cabo octividades no solomente relacio-

nadas con aspectos de ingenieria sino otras relocionadas con la economia y

las ciencias politicas y sociales.

Que en el 6rea de la ingenieria, CSU tiene una excelente experiencia y pro
gramas de entrenamiento y educacidn en estructuras hidréulicas, mecénica y
morfologia de rios, tronsporte de sedimentos, hidrologia superficial y subterra
nea, manejo de lo calidad y cantidad del ogua, irrigacién, anélisis y opera
cién de sistemas hidrgulicos, desarrollo y operacién de sistemas hidroeléctri-
cos y que, odemds, CSU ha establecido mecanismos de educacién internacio
nol tales como la Escuela Internacional de Recurses Hidréulicos y Programas

Asociades, y la Escuela Intemacional de Desarrollo Econdmico.

EN CONSECUENCIA, los partes convienen incluir las siguientes clgusulas:

PRIMERA, OBJETIVOS

El INDRHI y el IICA requieren de los servicios de cooperacién técnica de

CSU y é&sta ocepta proporcionarlos para contribuir a la ejecucién de actividades

especificas previstas en los Programas de Cooperacidn Técnica suscritos entre am



bos organismos dentro del marco del Convenio IICA/INDRHI y los términos y con
diciones de este Convenio. No se excluyen otras acciones o actividades que, de
comin acuverdo entre las partes, pudieran resultar convenientes a fin de que el
INDRHI y otros organismos vinculados a su funcién fortalezean su copocida;:l ins
titucional para desempeiior adecuadamente el rol que les corresponde en lo pla-
nificacidén, desarrollo, conservacién y administrocién de los recursos hidraulicos

de la Repiblico Dominicaona.

SEGUNDA, EJECUCION Y ADMINISTRACION

a. Los octividades incluyendo su planificacidn serdn fijodas de comin acuverdo
entre las partes, medionte programas especificos contenidos en contratos. Ca
da contrato se anexard al presente documento y formard parte del mismo. Los
programas se definirdn porun conjunto.de. acciones o actividades acordadas
dentro del marco de este Convenio, programadas poro periodos no menores de
seis meses preferiblemente anuales o multianuales.
El contrato para cada Programa de Cooperacidn Técnica indicara el periodo

de su vigencia y serd elaborado utilizando un formato acordado por las partes.

b. Para la ejecucién de los contratos que incluyen los progromas especificos, el
ICA desempediaré el rol de entidod odministradora sujeténdose a las normas
que para tales casos rigen en el 1ICA, y oquellas adicionales que se indiquen
especificamente en el Convenio. En particular, el IICA seré la ogencia res-
ponsable de ejecutar los contratas con CSU para los servicios de asistencia f1éc

nica.
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TERCERA, AREAS DE COOPERACION'TECNICA

Lo cooperacién técnica que acuerdan el INDRHI y el IICA con CSU incluiré
octividades de c'oiﬁultorfu, educacidn y entrenamiento, e investigaciones aplica

das, tanto en CSU como en la Repiblica Dominicana, dirigidas a las éreas de;

Politicas de recursos hidraulicos: Formulacidn del Plan Nocional de Ordena-

mienta de los Recursos Hidrdulicos en la Repiblica Dominicona.

b. Hidrologia: Mejoramiento del sistema de recopilacién y anélisis de datos hi-
droldgicos en funcion del Plan Nacional de Ordenamiento y las necesidades de
desarrollo y manejo de los recursos hidrc’:_uli;os del pais incluyendo modelos apro
piados para la simulacién de procesos hidroldgicos, la prediccidn y transito de
ovenidas, la operacién éptima de los sistemas hidrgulicos y el fluio de las oguas

subterréneas en la Repiblica Dominicana.

c. Investigocidn: En las Greos que se identifiquen, Se incluiré el planeamiento de
un loboratorio de investigocién hidrulica en la Repiblica Dominicana, la defi
nicién de instalociones bésicas y equipamiento del laboratorio, osi como, el di

sefio y ejecucidn de modelos hidraulicos.

d. Operocidn y odministrocion de sistemas hidréulicos con especiol énfasis en la
optimizacidn de esquemas de irrigocién, tanto a nivel del sistema general co-

mo a nivel parcelario, en la Reptblica Dominicana.

CUARTA, RESPONSABILIDADES DEL INDRHI

a. Conducir el proceso de identificacidn, programocién, supervisidén, control, se
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guimiento y evaluacién de las octividades técnicas que se incluyan y eje-
cuten en los programas especificos de cooperacién técnica enmarcados den

tro de los lineaomientos de este Convenio.

Gestionar el financiamiento y/o sufragar los costos de la cooperacién téc-
nica de ocuerdo a lo que se establezca en los programas especificos que ema

nen del presente Convenio.

Formular, proponer y gestionar, dentro de los limites de sus atribuciones, los
lineamientos y medidas de politicas necesarics, en los niveles que correspon-
da, paro el logro efectivo de los objetivos del presente Convenio y de las me

tas que emanen de programas especificos dentro del marco del mismo.

Suministrar el personal de contraparte necesario para el logro de los objetivos
de la cooperacidn tégnica, dar facilidades de oficinas e insumos; equipar y
proporcionar facilidades de transporte necesarios para el cumplimiento de las

actividades que demande este Convenio.

QUINTA, RESPONSABILIDADES DE CSU

a.

Participar conjuntamente con el INDRHI y el IICA en la programacién y eva-
luacién de los octividodes técnicas que se incluyon y ejecuten en los progra -
mas especificos de cooperacidn técnica enmarcados dentro de los lineamientos

de este Convenio.

Colaborar en la preparacién y gestion de propuestas de financiamiento de pro

gramas que se generen dentro del marco de este Convenio.
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c. Suministrar el apoyo técnico refuerido para la realizacién de las actividades

descritas en los programas especificos que emanen del presente Convenio.

d. Colaborar con el INDRHI y otras entidodes del sector piblico vinculadas a

las funciones de éste para el mejor logro de los objetivos del presente Conve

nio.

e. Establecer las condiciones de empleo del personal proporcionado por CSU,
excepto en casos individuales cuando tales condiciones no satisfagan las nor
mas de empleo equivalentes en el IICA. En estos casos, las condiciones espe

ciales de empleo para oquellos individues serén especificodas en los programas

detallodos de este Convenio.

SEXTA, RESPONSABILIDADES DEL lICA
o. Participar conjuntamente con el INDRHI y CSU en la programacién y evalua-
cidn de las octividades técnicos que se incluyan y ejecuten en los programas

especificos de cooperacidn técnica enmarcados dentro de los lineamientos de

este Convenio.

b. Colaborar en la preparacion y gestién de propuestas de financiemiento de pro

gramas que se generen dentro del marco de este Convenio.

c. Suministror el opoyo técnico necesario poro la realizacién de los octividades

descritas en los programas especifices que se deriven del presente Convenio.

d. Colaborar con el INDRHI y demé&s organismos del sector piblico relacionados

a las funciones de &te para el mejor logro de los objetivos del presente Con



venio.

e. Desempefior el rol de entidad administradora de los Programas de Coopera-
ci6n Técnica de ocuerdo a lo estipulado en la cldusula Segunda de este do

cumento.

f. Aplicar al personal que se contrate con motivo del presente Convenio, las
normas del personal vigentes en el IICA. En caoso que el personal sea de CSU,
el 1ICA deberd asegurar que las condiciones de empleo en los contratos con

CSU sean compatibles con las normas del personal del 1ICA.

SEPTIMA, RESPONSABILIDAD CONJUNTA

El INDRHI, CSU y el IICA se comprometen a designar cada uno un coordina-
dor responsable de conalizor lo ejecucién de todos y cada uno de los términos del
presente Convenio y de sus anexos. Dicho nombramiento se hard por escrito en la

-fecha de la firma del Convenio y se anexaré al mismo.

OCTAVA, VIGENCIA Y DURACION

El presente Convenio entraré en vigor a la fecha de su firma, y tendré una du

racidn de tres ofios pudiendo ser prorrogado por acuerdo expreso de las partes.

NOVENA, MODIFICACIONES

Los modificaciones que los partes acuerden introducir al presente Convenio se

hardn por medio de Addendums, que se integrorén al mismo.
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DECIMA, RESCISION
Cualquiera de los partes podré dar término al presente Convenio, mediante co
municacién razonada con sesenta (60 dias de anticipacién, lo cualseré sin per

juicio de llevar o conclusién las actividades programadas y en ejecucién.

UNDECIMA, APROBACION

En testimonio de lo anterior, las partes suscriben el presente Convenio en
espaiiol y en inglés en copias del mismo tenor, a los veintiun dics del mes de oc
tubre del mil novecientos ochenta, en la ciudad de Santo Domingo, Repiblica

Dominicana.

Por el INDRHI. - Por el IICA - Por CSU
il | Méﬂ ~
Jl /2/,/'; ’,; /./Z/// — %‘%/)Z(dﬁ,%—
Ing. Francisco T. Rodriguez- Dr. José Emilio E. Araujs” “Dr. Chales Neidt
Director E'rléé'ﬁf'i—\;;"\D/RHl Director General Presidente de CSU"

Por delegocién;

Ing. Enrique Blair
Subdirector General Adjunto
de Planificocion del 1ICA
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