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ATA DA REUNIAO






IICA/CE/ATA-25 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

ATA DA VIGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO
COMITE EXECUTIVO DO INSTITUTO INTERAMERICANO
DE COOPERACAO PARA A AGRICULTURA

A Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo do Instituto
Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) foi realizada de acordo com as
disposi¢cdes do Regulamento do Comité Executivo e da Resolucdo IICA/CE/Res. 425
(XXIV-0/04) do referido 6rgao.

Os seguintes paises compdem o Comité Executivo em 2005: Argentina, Barbados,
Belize, Chile, Costa Rica, Estados Unidos, Grenada, México, Peru, Republica Dominicana,
Suriname e Uruguai.

SESSAO PREPARATORIA

0.1 Abertura

0.1.1 A Sessdo Preparatdria da Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo teve inicio as 08h35 do dia 13 de maio de 2005, na Sala Golden
Tulip do Centro de Convengdes do Hotel Araucaria, em Ribeirdo Preto, SP.
Presidiu a sessdo o Sr. Phillippe Mathews, Representante do Haiti, de acordo
com a ordem de precedéncia estabelecida no Regulamento, tendo em vista que
o Representante da Guatemala, pais que ocupara a presidéncia na Décima
Quarta Reunido Ordinaria do Comité Executivo, realizada em Sdo José, Costa
Rica, em 22 e 23 de julho de 2004, ndo estava presente.

0.1.2 Participaram da reunido os Representantes dos Estados membros que compdem
o Comité Executivo, exceto o Representante do Uruguai.
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Acordos

Temario da reunido

Foi aprovado o temario apresentado no documento IICA/CE/Doc.455(05). Os
participantes foram informados de que as pastas distribuidas em sala continham
os documentos de trabalho e de natureza informativa da reunido, os quais
haviam sido disponibilizados na pagina do IICA na Internet na sessdo referente
ao Comité Executivo com 45 dias de antecedéncia a reunido, segundo dispoe o
artigo 29 do Regulamento deste Comité, exceto o Décimo Primeiro Relatorio do
Comité de Exame de Auditoria (CEA) e os curriculos dos candidatos a membro
do CEA.

Comissoes de trabalho

Foi decidido constituir uma comissdo de trabalho para examinar as candidaturas
aos Galarddes Interamericanos no Setor Rural ¢ recomendar ao plenario os
candidatos que deveriam receber os prémios. Essa comissao foi composta pelos
Representantes da Argentina, México e Republica Dominicana. Os Srs. Martin
Ramirez e Guillermo Toro, respectivamente Diretores de Operacdes Regionais
do IICA nas Regides Andina e Sul, foram designados para secretariar a
comissao.

Eleigdo do Presidente ¢ do Relator da reunio

O Comité Executivo elegeu como Presidente da reunido o Sr. Victor Villalobos,
Coordenador de Assuntos Internacionais da Secretaria de Agricultura, Pecuéria,
Desenvolvimento Rural, Pesca ¢ Alimentagdo (SAGARPA) do México. Em
seguida, o Representante da Republica Dominicana propos que o Sr. Rodolfo
Coto Pacheco, Ministro da Agricultura e Pecuaria da Costa Rica, ocupasse o
cargo de Relator da reunido, havendo sido aprovado.

A Mesa ficou constituida da seguinte forma:

Presidente Victor Villalobos
Relator Rodolfo Coto Pacheco
Secretario ex officio Chelston W. D. Brathwaite

O Diretor-Geral do IICA deu as boas-vindas aos Representantes dos paises
membros do Comité Executivo e aos dos demais Estados membros que
participavam como observadores, bem como aos convidados. Cumprimentou o
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Representante do México pela honra de presidir a reunido e o Representante da
Costa Rica por sua designagao no cargo de Relator.

Duracio da reunido

O plenario acordou encerrar a reunido no sabado, 14 de maio de 2005, as 18h00,
em atengdo a proposta da Secretaria Técnica da reunido, constante da agenda
preliminar.

Data e hora limites para a apresentacdo de proposicdes

Foi fixado o dia 13 de maio de 2005, as 16h00, como data e hora limites para a
apresentacao de novas propostas e projetos de resolucao.

Direito de voto dos paises

O Diretor-Geral solicitou o parecer do Assessor Juridico a respeito da aplicagdo
do artigo 24 da Convengédo sobre o IICA no que concerne ao direito de voto dos
Estados membros que devam cotas ao Instituto por mais de dois exercicios
financeiros.

O Assessor Juridico explicou o alcance desse artigo. Assinalou que o Comité
Executivo pode permitir a determinado Estado membro o exercicio do voto,
mesmo estando sob a condi¢ao de mora, quando a falta de pagamento se dever a
circunstancias alheias a vontade desse Estado. Informou que, dos paises
membros do Comité Executivo, at¢ aquele momento apenas o Peru se
encontrava em condi¢do especial, mas que vinha cumprindo o cronograma de
pagamento acordado com o Instituto.

O Diretor-Geral reconheceu os esforgos envidados pelos Estados membros para
atender ao problema do atraso no pagamento de suas cotas e para cumprir os
cronogramas de pagamento acordados. Ademais, agradeceu a intengdo deles e
suas manifestagdes de apoio ao Instituto.

Em seguida, o Presidente passou a palavra para os Representantes a fim de que
se pronunciassem a respeito do direito de voto do pais inadimplente.

O Representante dos Estados Unidos recomendou que o Peru participasse desta
reunido do Comité Executivo com plenos direitos.
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Foi decidido que todos os Estados membros presentes exerceriam o direito de
voto.
Ordem de precedéncia dos Estados membros
De acordo com o artigo 41 do Regulamento do Comité Executivo, a ordem de
precedéncia para ocupar a presidéncia da reunido, em caso de auséncia do
titular, foi estabelecida a partir do México, Estado membro cujo Representante
presidia a reunido. Seguindo a ordem alfabética em espanhol, caberia ao
Representante do Peru essa eventual responsabilidade.

Assuntos diversos

Eleicdo de membro do Comité de Exame de Auditoria (CEA)

O Secretario Técnico informou que, de acordo com o temario proposto, deveria
ser eleito um membro do Comité de Exame de Auditoria (CEA), uma vez que o
Sr. Luis Carlos Gutiérrez, do México, que substituira um compatriota seu a
partir de agosto de 2001, encerraria em dezembro deste ano sua participagdo
como membro do CEA.

A Representante do México consultou o Assessor Juridico sobre a possibilidade
de o Sr. Gutiérrez ser eleito pelo Comité Executivo para um mandato integral.

O Assessor Juridico informou que as normas ndo eram claras sobre essa
questdio, mas que havia um precedente na eleicdo de um membro da Junta de
Auditorias Externas da OEA em condigdes similares.

O Representante dos Estados Unidos prop6s, com o apoio do Representante da
Costa Rica, que o Sr. Luis Carlos Gutiérrez fosse nomeado membro do CEA
por um periodo integral, ou seja, de 2006 a 2011, o que foi aprovado pelos
Chefes de Delegacao.

Encerramento

A sessdo foi levantada as 10h05.
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SESSAO DE ABERTURA E PRIMEIRA SESSAO PLENARIA

Sessdo de Abertura

A Sessdo de Abertura da Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo foi iniciada as 10h25 de sexta-feira, 13 de maio de 2005, sob a
presidéncia do Sr. Victor Villalobos, Representante do México.

O Diretor-Geral manifestou sua satisfagdo pela realizagdo desta reunido do
Comité Executivo na cidade de Ribeirdo Preto, SP, centro do desenvolvimento
do agronegocio da regido centro-sul do Brasil. Agradeceu o Ministro da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento do Brasil, Sr. Roberto Rodrigues, por
seu interesse na reunido e pelo apoio emprestado a sua organizacao e realizagdo.
Da mesma forma, deu as boas-vindas aos Representantes dos Estados membros
do Comité Executivo, aos Representantes dos demais Estados membros do
IICA presentes, ao Representante da Espanha (pais Associado ao IICA) e aos
convidados especiais. Mencionou que, em geral, as reunides do Comité
Executivo sdo realizadas na Sede Central do IICA, mas que nesta oportunidade,
atendendo ao amavel convite do Governo brasileiro, fora decidido realiza-la em
Ribeirdo Preto, contando, para tanto, com o apoio técnico, financeiro e logistico
do Governo anfitrido. O Diretor-Geral também assinalou que fora decidido
trazer o menor niumero possivel de funcionarios da Sede Central e contar, como
reforco, com o eficiente apoio do pessoal do Escritério do IICA no Brasil.

O Ministro Roberto Rodrigues expressou que se sentia honrado por haver o
IICA aceito o oferecimento de realizar a reunido no Brasil. Comunicou sua
impossibilidade de continuar a participar da reunido, em face da crise por que
passava o setor agropecudrio brasileiro e que estava a exigir aten¢ao imediata de
sua parte. Comentou que as condigdes climaticas adversas haviam provocado
consideraveis perdas a produgdo agricola e que a seca que afetara a Regido Sul
do Brasil acarretara sérios prejuizos a colheita, gerando aumento nos custos de
produgio e fazendo com que os produtores tivessem dificuldades para enfrentar
seus compromissos financeiros. Citou, como outros fatores que estdo incidindo
sobre essa crise, a elevagdo do prego do petroleo e as variagdes na taxa de
cambio.

O Ministro Roberto Rodrigues também fez mengdo aos principais desafios e
oportunidades da globalizac@o e a abertura comercial. Assinalou que a abertura
oferece possibilidades de crescimento e que devem ser adotadas as medidas
necessarias para reduzir a brecha socioecondmica existente entre paises pobres e
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paises ricos, assim como entre ricos ¢ pobres dentro de um mesmo pais, tarefa
que constitui 0 maior desafio do século XXI. Por outro lado, destacou que
Ribeirdo Preto ¢ uma regido de grande riqueza e desenvolvimento agricola e
rural, dotada de avangada estrutura de producdo agricola e agroindustrial,
destacando sua produgdo de graos, gado, cana-de-agucar, citricos e café, bem
como sua industria de maquinaria e equipamentos e os servigos de apoio a
agricultura.

Finalmente, transmitiu as cordiais saudacdes de boas-vindas do Presidente da
Repuiblica Federativa do Brasil, Excelentissimo Senhor Luiz Inacio Lula da
Silva, e manifestou seus votos por uma bem-sucedida reunido. Indicou que o
Sr. Antonio Carlos Costa, Diretor do Departamento de Assuntos Comerciais do
Ministério da Agricultura, Pecuaria ¢ Abastecimento do Brasil, o substituiria na
chefia da Delegacao brasileira a reunido.

Primeira Sessdo Plendria

A Primeira Sessdo Plenaria teve inicio as 14h05 de sexta-feira, 13 de maio de
2005, sob a presidéncia do Sr. Victor Villalobos, Representante do México.

Implementacdo do Plano de Médio Prazo (PMP) do IICA 2002-2006

O Diretor-Geral apresentou o relatdrio sobre os avangos ¢ resultados de sua
Administragdo com respeito ao processo de transformagdo do Instituto em uma
organizagdo moderna a servico dos Estados membros e destinada a promover o
desenvolvimento sustentavel da agricultura, a seguranga alimentar e a
prosperidade nas comunidades rurais. Ressaltou a nova responsabilidade
assumida pelo Instituto ao converter-se numa institui¢do vinculada ao Processo
de Cupulas das Américas, que deve apoiar os Estados membros na
implementacdo do Plano de Ag¢do AGRO 2003-2015. Mencionou a
importancia do novo modelo de cooperagdo técnica do IICA, sustentado nas
agendas nacionais e regionais de cooperacdo, as quais sao produto do dialogo e
do consenso alcangado com as autoridades € com o setor privado dos paises e
permitem ao IICA prestar servigos de cooperacdo em consonancia com as
prioridades e demandas nacionais, assim como com seu Plano de Médio Prazo.

Acrescentou que o [ICA, a fim de tornar realidade sua nova visdo estratégica,
vinha impulsionando a promog¢do do agronegdcio, o apoio as politicas e
negociagdes comerciais, o estimulo a tecnologia e a inovagdo, o incentivo ao
desenvolvimento rural sustentdvel, o aumento da capacitagdo e da educagio
agricolas e o apoio a programas de sanidade agropecuaria e inocuidade dos
alimentos.
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No que concerne ao desenvolvimento de uma estrutura de gestdo adequada,
destacou o fortalecimento das capacidades nos Escritorios do IICA nos Estados
membros, a eliminagdo das Dire¢des Regionais como instancias intermediarias
e a simplificagdo da estrutura organizacional da Sede Central. Mencionou as
novas unidades estabelecidas e referiu-se & importancia do acompanhamento e
avaliagdo do desempenho para assegurar o cumprimento dos planos e
maximizar recursos. Comentou que, paralelamente ao que informara, na gestdo
financeira havia sido priorizada a recuperagdo das cotas atrasadas, tarefa que
apresentara resultados positivos gracas ao empenho dos drgdos superiores do
Instituto e ao apoio dos governos dos Estados membros.

O Diretor-Geral também destacou o fortalecimento das aliangas com parceiros
estratégicos e mencionou de modo especial as relagoes entre o IICA, OEA,
FAO, OPAS e BID. Além disso, ressaltou os progressos obtidos nas atividades
empreendidas em conjunto com o CATIE.

Com relag@o a administracdo de recursos humanos, discorreu sobre os avangos
na renovagao dos quadros de pessoal e na capacitagdo de funcionarios. Referiu-
se ao novo sistema de avaliagdo do desempenho com base em resultados, o qual
incentiva o aprimoramento do desempenho dos funciondrios, aos Prémios do
Diretor-Geral a Exceléncia, mediante os quais ha o reconhecimento das
contribuicdes relevantes decorrentes tanto da atuagdo individual dos
funcionarios como do trabalho em equipe, e as modificacdes realizadas no
sistema de classificagdo e remuneragio do IICA.

Em seguida comentou sobre o fortalecimento dos mecanismos de comunicagio
interna e os progressos obtidos na promogdo da imagem institucional,
principalmente mediante a prestagdo de contas aos Estados membros e a
difusdo, no ambito dos paises ¢ em eventos internacionais, das realizagdes do
IICA e de seus resultados.

O Diretor-Geral finalizou sua apresentagdo fazendo mengdo a urgéncia de
empreender novas iniciativas que propiciem ao Instituto uma agenda voltada
para o desenvolvimento, de modo que o IICA possa assumir um papel
estratégico e de lideranca na moderniza¢do do setor rural e na promogdo da
seguranga alimentar e no bem-estar das comunidades rurais. Assinalou que
para tanto era preciso que todos os cidaddos das Américas trabalhassem em
conjunto para o bem de nossa comunidade de nagdes.
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Acoes e resultados da cooperacdo técnica em 2002-2005

O Dr. Mario Seixas, Subdiretor-Geral Adjunto e Diretor da Secretaria de
Cooperacao Técnica do IICA, agradeceu o Ministro da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento do Brasil por haver oferecido como sede desta reunido do
Comité Executivo a cidade de Ribeirdo Preto, centro de exceléncia do
agronegocio brasileiro, € por todo o apoio emprestado ao IICA para a realizagao
da reunido.

Em seguida apresentou os progressos até aqui alcancados na implementagdo do
Plano de Médio Prazo (PMP) do Instituto no periodo 2002-2006, ressaltando os
principais resultados da cooperagdo técnica prestada pelo IICA. Mencionou
que, nesse sentido, o IICA continuara a enfatizar trés aspectos: (a) o impulso ao
enfoque intertematico, mediante o qual fora possivel as areas técnicas darem
uma resposta integrada as demandas dos Estados membros; (b) o estimulo a
cooperagdo horizontal entre paises e regides, atuando o IICA como eficiente
intermediario; e (c) a aplicagdo da estratégia “trabalhando juntos” na execugéo
de acdes e projetos com os organismos do Sistema Interamericano, as
organizagdes internacionais e as agéncias de cooperacdo dos paises
industrializados.

O Dr. Mario Seixas ressaltou também que, em resposta ao pedido formulado
pelos Estados membros por ocasido da Décima Segunda Reunido Ordinaria da
Junta Interamericana de Agricultura (JIA), houve consideravel avango na
preparagdo do relatorio sobre a situagdo e as perspectivas da agricultura e da
vida rural.

Depois apresentou os principais resultados alcangados mediante a execucdo das
agendas de cooperagdo técnica em nivel nacional, regional e hemisférico.
Mencionou os resultados mais relevantes obtidos no ambito da agenda
hemisférica nos temas desenvolvimento dos agronegdcios, politicas e
negociagcdes comerciais, tecnologia e inovagdo, sanidade agropecuaria e
inocuidade dos alimentos, desenvolvimento rural sustentavel, educacdo e
capacitagdo e preparacdo de projetos de investimento. Em seguida, apresentou
os principais resultados alcancados nas agendas das regides Andina, Sul,
Central, Norte e Caribe. Fez referéncia as ac¢des executadas nos paises
membros deste Comité Executivo e no Brasil. Na seqiiéncia mencionou
algumas medidas adotadas para potencializar a cooperagdo técnica e
reposicionar o IICA como uma organizagdo de exceléncia, destacando a
implementagdo de tecnologias de informagdo e comunicagdo, o langamento de
novos meios de comunicacdo (a revista eletronica COMUNIICA, os boletins
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eletronicos e outros) e a implementacdo de sistemas especializados de
informacao das areas tematicas.

Finalmente, agradeceu o apoio recebido dos Estados membros, fundamental
para que o IICA gerasse e prestasse melhores servigos de cooperagéo técnica.

Os Representantes da Argentina e do Chile e o Representante Observador do
Brasil agradeceram as exposi¢des sobre a implementagdo do Plano de Médio
Prazo do IICA 2002-2006, expressaram sua satisfacdo pela colaboragdo
prestada pelo Instituto a seus paises e destacaram de modo especial o apoio ao
Conselho Agropecudrio do Sul (CAS).

A Representante da Argentina ressaltou o trabalho dos grupos técnicos que
apoiam o CAS e seus resultados. Deixou consignado o interesse de seu pais no
desenvolvimento de agdes na area da agroenergia e comentou que a Argentina
havia sido sede de duas reunides sobre biotecnologia, as quais o IICA havia
prestado significativo apoio. Finalmente, sugeriu que fosse fortalecida a
cooperagd@o horizontal a fim de impulsionar iniciativas nos ambitos regional e
hemisférico.

Os Representantes dos Estados Unidos, do México ¢ de Barbados também
agradeceram as duas apresentagdes sobre a implementacdo do Plano de Médio
Prazo 2002-2006, as quais, a seu juizo, refletem os avancos em matéria de
reformas institucionais e o progresso alcangado nos servicos de cooperagdo
técnica prestados. Cumprimentaram o Diretor-Geral e o Subdiretor-Geral
Adjunto e Diretor da Secretaria Técnica por seu empenho no cumprimento dos
mandatos dos orgdos superiores do Instituto, tanto no que se refere a
transformac@o e modernizagdo do IICA como a geragdo e prestagdo de servicos
de cooperagdo técnica. O Representante de Barbados externou sua satisfagdo
pelo apoio que o IICA vem proporcionando ao desenvolvimento do agroturismo
na regido da CARICOM e destacou a inclusdo do tema da biosseguranga na
agenda do Instituto.

O Representante do Chile propos que os seguintes aspectos sejam fortalecidos
no futuro: (a) os relacionados ao Codex Alimentarius; (b) a aglo
interinstitucional, sobre a qual citou como exemplo a abordagem em conjunto
com a FAO do tema dos controles transfronteirigos; e (c) a geracdo e inovagao
de tecnologias que beneficiem o pequeno produtor rural, com énfase na
agregacdo de valor as cadeias agroprodutivas.
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O Representante Observador do Brasil manifestou o interesse especial de seu
pais no desenvolvimento de programas hemisféricos e agdes conjuntas nos
campos da bioenergia e da biotecnologia. Comentou que, no contexto do
processo de reestruturacdo do Ministério da Agricultura, Pecudria e
Abastecimento, foram fortalecidas instdncias que possibilitam a oferta de
cooperagdo aos paises das Américas em novas areas de interesse em que o
Brasil vem ocupando lideranga.

O Presidente da reunido, na condigdo de Representante do México, assinalou
que as areas de maior importancia para seu pais eram as seguintes: (a) sanidade
agropecuaria e inocuidade dos alimentos; (b) importancia da sanidade na
relagdo com o comércio, especialmente nas regides de fronteira; e (c) o
desenvolvimento e transferéncia de tecnologias, especialmente nas areas da
bioenergia ¢ biotecnologia. Destacou ainda a importancia de fortalecer tanto
aliangas que privilegiam a competitividade como esforgos regionais em
desenvolvimento rural. Finalmente, instou o IICA a continuar a atender as
novas demandas dos Estados membros.

O Diretor-Geral agradeceu aos Representantes dos paises participantes suas
manifestagdes sobre a atuacdo do IICA. Expressou que o Instituto ¢ um
instrumento de apoio aos paises no desenvolvimento agricola e rural e que o
IICA do século XXI deve caracterizar-se pela capacidade de responder as
demandas dos paises, prestar contas e assegurar a transparéncia de suas
operagdes.

Manifestou sua satisfagdo pelos comentarios quanto ao trabalho do CAS como
instincia de cooperagdo, integracdo, didlogo e intermediagdo da cooperagdo
horizontal. Acrescentou que, quando as instdncias regionais funcionam
adequadamente, como ¢ também o caso do CORECA e da CARICOM, torna-se
possivel e potencializa-se o trabalho do IICA.

Com respeito aos comentdrios do Representante do Chile, o Diretor-Geral
assinalou que o Instituto coordena agdes com outros organismos internacionais,
sob a égide do enfoque “trabalhando juntos”. Reconheceu a necessidade e
importancia de utilizar tecnologias modernas para solucionar os problemas dos
pequenos produtores rurais, mas que era preciso considerar os varios problemas
que eles enfrentam, tais como suas limitagdes no acesso a informagdo e a
recursos financeiros.

No que se refere a proposta do Representante Observador do Brasil, o Diretor-
Geral reiterou o compromisso do Instituto de fortalecer suas capacidades,
aprimorar a cooperacao em matéria de biotecnologia e bioenergia e buscar o
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desenvolvimento de programas hemisféricos nessas areas. Assinalou que para
que o IICA impulsione tais programas, era essencial contar com a contribuigao
técnica e financeira dos Estados membros.

Com respeito a intervengdo do Representante de Barbados, enfatizou a
importancia de desenvolver mecanismos nacionais e regionais eficazes para
garantir a segurancga alimentar, especialmente em situagdes de catastrofes
naturais que, com freqiiéncia, afetam a Regido.

Finalmente, o Diretor-Geral referiu-se aos comentarios do Representante do
México e reiterou o compromisso institucional de impulsionar o fortalecimento
dos temas sanidade agropecudria e inocuidade dos alimentos, biotecnologia,
bioenergia e comércio.

Apresentacdo do Diretor do Escritorio de Seguimento do Processo de Cupulas
das Américas

O Sr. Lizardo de las Casas, Diretor do Escritorio de Seguimento do Processo de
Cupulas das Américas, explicou por que o tema agricultura e vida rural vinha
sendo abordado no referido processo e como fora possivel reposiciona-lo com a
participacdo dos ministros da agricultura. Em seguida, exp0s as principais
caracteristicas do processo ministerial e explicou como ele se insere no processo
maior de Cupulas das Américas. Concluiu sua apresentacdo referindo-se ao
papel do IICA nesses dois processos.

Apresentacdo sobre as relacoes IICA-CATIE e os avancos nas acdes conjuntas

O Sr. Mariano Olazéabal, Diretor de Operagdes da Regido Central do IICA,
apresentou um relatorio sobre as atividades que o IICA e o CATIE
empreenderam nos paises no periodo 2002-2004. Citou que as a¢des conjuntas
haviam versado sobre capacitagdo, cooperagdo técnica, politicas, informagao,
estudos e projetos. Concluiu sua apresentacdo, assinalando que ha vontade e
compromisso por parte das autoridades de ambas as instituigdes para continuar
a fortalecer e aprofundar suas relacdes pelo trabalho conjunto. Ressaltou a
importancia de que os paises formulem diretrizes de politica em cujo ambito
essa alianca estratégica possa se desenvolver e frutificar, e agradeceu a
cooperagdo dos paises, que considerava como tendo sido essencial para os
avancos ¢ os resultados alcangados.

A Representante da Argentina destacou que seu pais era pioneiro em
biotecnologia e biosseguranga. Sugeriu que fosse identificado um mecanismo
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para que temas de interesse comum pudessem ser atendidos de forma conjunta
entre paises e regides. O Representante Observador do Equador fez mengéo a
bem-sucedida experiéncia de seu pais no desenvolvimento do Projeto
Sanibanano, que permitiu reduzir drasticamente os niveis de ndo-aceitagdo da
banana, e expressou seu interesse em ver fortalecida a cooperacao do IICA a seu
pais.

O Presidente ressaltou a importancia dos foros e do papel do IICA no
seguimento de temas de alta prioridade para os Estados membros. Destacou o
progresso do trabalho conjunto do IICA e do CATIE, reconhecendo que ambas
as instituigdes sdo limitadas em recursos humanos e financeiros, € propos que
fosse analisada a possibilidade de que o CATIE e o IICA se fundissem. Sugeriu
que o Comité Executivo instrua os Diretores-Gerais das duas instituicdes no
sentido de apresentarem um relatorio sobre as implicacdes de uma possivel
fusdo.

O Representante da Costa Rica manifestou que era uma honra para seu pais ser
sede dessas duas instituigdes e informou que fora constituida uma comissao,
com participacdo do Governo, do IICA e do CATIE, para analisar os aspectos
financeiros e juridicos dessa eventual fusao.

O Sr. José Emilio Araujo, Diretor Emérito do IICA, explicou que o CATIE fora
criado durante sua Administragdo como um organismo dotado de autonomia
especial e vinculado ao IICA. Assinalou que considerava que existe uma fusdo
de fato e que o que faltava era organizar o trabalho conjunto. Sugeriu que na
analise que estava sendo proposta fosse considerada a origem das duas
institui¢des.

O Sr. José¢ Joaquin Campos, Subdiretor-Geral do CATIE, reiterou o
compromisso de sua instituigdo no fortalecimento das agdes conjuntas e
reconheceu o empenho e o compromisso dos Diretores-Gerais do IICA e do
CATIE nesse sentido. Ressaltou que havia avangos tangiveis que refletem esse
esforco e que as capacidades de ambas as instituicdes se complementam.
Finalmente, referiu-se a necessidade de uma agdo articulada para apoiar mais
eficazmente os paises nos grandes desafios que enfrentam e para aproveitar as
oportunidades que se descortinam para o setor agropecuario.

O Diretor-Geral do IICA assinalou a importancia do trabalho conjunto,
enfatizando que ambos os organismos se apdiam em aspectos de ordem
administrativa, técnica e juridica. Explicou que o IICA ¢ parte do Sistema
Interamericano, enquanto o CATIE ¢ uma organizagdo de natureza civil.
Sugeriu que fossem estabelecidos planos de médio prazo conjuntos e
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recomendou que fosse fixado um prazo peremptério para a apresentacdo do
relatorio sobre os resultados do trabalho da Comissdo IICA-CATIE-Governo da
Costa Rica, sugerindo, inclusive, a elaboragdo de um projeto de resolugdo sobre
0 assunto.

O Representante dos Estados Unidos propds criar uma comissdo com
representantes de cada uma das regides geograficas do IICA para que
participem da analise e apresentem os pontos de vista dos paises participantes a
Comissdo [ICA-CATIE-Governo da Costa Rica.

O Diretor-Geral comentou que ha Estados membros do IICA que atualmente
nao sao membros do CATIE e que tém interesse em participar de suas
atividades.

Apresentacdo dos Demonstrativos Financeiros do IICA em 2004 e do Relatorio
dos Auditores Externos

A Sra. Karen Kleinheinz, Diretora de Finangas do IICA, apresentou os
Demonstrativos Financeiros do Instituto em 2004 ¢ o relatorio dos auditores
externos. Explicou que o Regulamento Financeiro do IICA dispde que
anualmente deve ser realizada uma auditoria externa e que coube a firma
Deloitte & Touche a auditoria correspondente ao ano de 2004. Observou que as
auditorias foram realizadas de acordo com as normas internacionais de auditoria
e que os Demonstrativos Financeiros estavam sendo apresentados com base nos
principios de contabilidade de aceitacao geral.

Décimo Primeiro Relatorio do Comité de Exame de Auditoria (CEA)

O Sr. Luis Carlos Gutiérrez, cidaddo mexicano e membro do CEA, apresentou o
relatorio em epigrafe. Fez referéncia aos trés topicos que o mesmo contém, a
saber: (i) dividas de cotas, (ii) receita ¢ despesas associadas a taxa institucional
liquida (TIL) e (iii) mecanismos de controle interno. Assinalou a importancia
de reduzirem-se os débitos de cotas ao Instituto e em seguida agradeceu a
Administracdo pela transparéncia na gestdo financeira, pelos exaustivos
relatorios financeiros apresentados ao Comité Executivo e pela ampla
informagao posta a disposi¢cdo do CEA e dos Estados membros. Cumprimentou
o Diretor-Geral e sua equipe pelo esforco e dedicacdo na modernizagao
institucional e na prestagdo de contas.
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Posicao atualizada do pagamento das cotas e resultados da arrecadacdo das
cotas em atraso

A Sra. Karen Kleinheinz, Diretora de Finangas, assinalou os resultados
alcangados na arrecadacdo das cotas devidas ao [ICA. Lembrou que a situagdo
do atraso no pagamento das cotas havia sido revista em diferentes
oportunidades pela JIA, pelo Comité Executivo e pela Comissao Consultiva
Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG). Mencionou que, mediante as
resolugdes 392 da JIA ¢ 417 do Comité Executivo, foram adotadas medidas
para a cobranga de tais cotas. Assinalou que, dos dez paises com débitos de
cotas, seis atingiram a posicdo “em dia” ou “regular” e quatro efetuaram os
pagamentos solicitados ou estdo devendo menos de trés cotas. Concluiu sua
intervengdo ressaltando a importancia de que os Estados membros ndo atrasem
o pagamento das cotas para que o IICA possa continuar a prestar cooperagéo
técnica com a qualidade e oportunidade que requerem os Estados membros.

O Diretor-Geral agradeceu os Estados membros pelos esforcos envidados para
regularizar o pagamento das cotas, ressaltando que isso efetivamente permite ao
Instituto atender melhor e pontualmente as demandas de cooperagao técnica.

Projeto _de Orcamento-Programa 2006-2007 e Proposta _de Orcamento
Extraordinario

O Sr. Yanko Goic, Chefe da Divisdo de Orgamento ¢ Controle, expds o Projeto
de Orgamento-Programa 2006-2007 e a Proposta de Orgamento Extraordinario.
Explicou que o primeiro fora elaborado com base no seguinte: (i) ndo houve
previsdo de aumento dos recursos regulares, mantendo-se no biénio 2006-2007
a mesma cifra utilizada ha dez anos, o que significa que as cotas dos Estados
membros nio sofrem alteracdo; (ii) apenas com relacdo a 2006 a alocagdo de
recursos foi discriminada por capitulos, areas tematicas e unidades da
Institui¢do, tendo em vista que em janeiro de 2006 terd inicio uma nova
Administra¢@o no Instituto; por isso sugeriu que o Comité Executivo recomende
a JIA autorizar o Comité a aprovar, em sua Vigésima Sexta Reunido Ordinaria,
em 2006, a discriminacdo dos recursos do Fundo Regular correspondentes a
2007; e (iii) a alocagdo dos recursos baseia-se nas agendas nacionais e regionais
de cooperagdo técnica do IICA, bem como nas prioridades indicadas nos
mandatos do Processo de Cupulas das Américas, principalmente para apoiar os
Estados membros na implementag@o do Plano de Agdo AGRO 2003-2015.

Informou que o montante total dos recursos orgados no Fundo Regular ¢ de
US$30 milhdes por ano. Desse total, US$27,2 milhdes anuais correspondem a
recursos de Cotas e US$2,8 milhdes, a recursos diversos. Acrescentou que, em
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conformidade com os regulamentos, o Projeto de Orgamento-Programa do
Fundo Regular estd dividido em trés capitulos: (i) Servicos Diretos de
Cooperacao Técnica, (ii) Despesas de Diregcdo e (iii) Despesas Gerais e
Provisdes. No terceiro capitulo estdo incluidos recursos para as reunides dos
orgdos superiores do Instituto, seguros, pensdes ¢ outras rubricas que, por sua
natureza especial, ndo podem ser alocados as unidades operativas.

Em seguida apresentou a Proposta de Orcamento Extraordinario a ser
financiado com recursos do Subfundo Geral, no valor de US$2.609.000,00.
Explicou que os recursos desse orcamento destinam-se a financiar trés tipos de
acOes prioritarias de importancia estratégica, a saber: desenvolvimento de
capacidades para a efetiva aplicacdo do Acordo sobre Medidas Sanitarias e
Fitossanitarias (MSF) da OMC, investimentos em infra-estrutura tecnologica,
equipamento audiovisual e geradores elétricos e reforma e manutencdo de
Escritérios.  Finalmente, assinalou que a execugdo desse orgamento
extraordinario esta sujeita a que, durante o biénio fiscal, seja possivel recuperar
um montante de cotas atrasadas superior ao das cotas orgadas.

O Diretor-Geral fez mengdo ao problema do manejo de recursos apresentado no
Escritorio do IICA no Suriname. Manifestou seu apreco aos comentarios do
Representante do Suriname sobre essa situagdo, agradecendo as autoridades e
ao Governo do pais as investigacdes realizadas.

O Representante dos Estados Unidos expressou seu reconhecimento ao Diretor-
Geral, a Diretora de Financas e a sua equipe por haverem atendido a
incumbéncia de recuperar as cotas atrasadas, bem como aos Estados membros,
pelos esforcos envidados por saldarem seus compromissos financeiros junto ao
Instituto.

A Representante da Argentina manifestou interesse em obter maiores
informagdes sobre os recursos alocados ao Conselho Agropecuario do Sul
(CAS).

O Chefe de Orgcamento e Controle do IICA explicou que os recursos alocados
ao CAS estao refletidos no documento, tanto os que se destinam a apoiar o
funcionamento da Secretaria Técnica como os previstos para agdes regionais
nas areas prioritarias do Conselho.

O Diretor-Geral solicitou ao Chefe de Orgamento e Controle e ao Diretor de
Operagdes da Regido Sul que preparassem um relatorio pormenorizado sobre os
montantes or¢ados para o biénio, destinados ao financiamento das operagdes da
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Secretaria do CAS e das atividades de cooperagdo associadas ao trabalho desse
foro.

1.2.10 Projetos de resolucdo “Avancos na Implementacdo do Plano de Médio Prazo
2002-2006" e “Relatorio Anual do IICA 2004

1.2.10.1 O Relator procedeu a leitura de ambos os projetos de resolugdo, que foram
aprovados sem modificagao.

1.2.11 Encerramento

1.2.11.1 A Primeira Sessao Plenaria foi levantada as 17h30.
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SEGUNDA SESSAO PLENARIA

Abertura

A Segunda Sessdo Plendria foi aberta as 8h23 do dia 14 de maio de 2005, sob a
presidéncia do Sr. Victor Villalobos, Representante do México.

Projetos de resolucdo: “Demonstrativos Financeiros do IICA em 2004 e
Relatorio dos Auditores Externos”; “Décimo Primeiro Relatorio do Comité de
Exame de Auditoria”; “Designacdo dos Auditores Externos do IICA e do
CATIE para o biénio 2006-2007"; e “Proposta de Orcamento Extraordindrio
2006-2007 Financiado com Recursos do Subfundo Geral”

O Relator deu leitura aos quatro projetos de resolugdo, que foram aprovados
sem modificacio.

Projeto de resolucdo “Projeto de Orcamento-Programa 2006-2007

O Relator procedeu a leitura desse projeto de resolucéo.

O Representante Observador do Canada solicitou informagdes sobre a
continuagdo do Programa de Medidas Sanitarias e Fitossanitarias (MSF),
originalmente financiado pelos Estados Unidos e atualmente pelo IICA.

O Diretor-Geral assinalou a disposicao do IICA para continuar financiando o
Programa com recursos do Or¢amento Extraordinario e, se isso ndo for possivel,
com recursos regulares.

A Representante da Argentina reiterou seu interesse em obter maiores
informagdes sobre os recursos alocados ao CAS.

O Chefe da Divisdo de Orgamento ¢ Controle especificou os recursos or¢ados
para apoiar o funcionamento da Secretaria do CAS e os destinados aos projetos
regionais, em areas da atuagdo do CAS, os quais sdo, ao todo, da ordem de
US$781.102,00.

Os Representantes da Argentina e do Chile agradeceram a forma eficiente e
clara com que fora atendido seu pedido de esclarecimento sobre os recursos
alocados ao CAS.
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A Representante do México solicitou explicagdes quanto ao financiamento das
atividades em biotecnologia.

O Diretor-Geral informou que essas atividades estavam sendo financiadas com
recursos da Area de Tecnologia e Inovagdo. Acrescentou que, durante a
reunido, seria apresentada uma proposta para preparar um programa hemisférico
em biotecnologia e que, para financia-lo, seria feita uma solicitagdo aos Estados
membros no sentido de ajudarem a obtencdo de recursos adicionais.

O projeto de resolug@o sobre o Orgamento-Programa 2006-2007 foi aprovado
sem modificacio.

Relatorios sobre o cumprimento das resolucoes da Décima Segunda Reunido
Ordindria da JIA e da Vigésima Quarta Reunido Ordindaria _do Comité
Executivo

O Sr. Fernando del Risco, Secretario Técnico da Reunido, apresentou os dois
relatorios, que evidenciam a situagdo do cumprimento das resolu¢des adotadas
pelos orgaos superiores do IICA, e informou sobre as agdes empreendidas pela
Diregao-Geral no cumprimento dos mandatos recebidos.

Exposicdo sobre a evolucdo dos biocombustiveis e situacdo do mercado

O Dr. Mario Seixas, Subdiretor-Geral Adjunto ¢ Diretor da Secretaria de
Cooperagdo Técnica, anunciou o tema e apresentou o expositor, Sr. Luiz Carlos
Corréa Carvalho, informando sua trajetoria profissional. O Dr. Seixas destacou
a importancia dos biocombustiveis para a produgdo de energia, bem como seu
impacto na modernizag@o da agricultura brasileira, principalmente na regido de
Ribeirdo Preto.

O expositor discorreu sobre o progresso alcangado pelo Brasil na bem-sucedida
experiéncia da producdo de biocombustiveis a partir da cana-de-agucar.
Referiu-se extensamente a evolugdo, oportunidades e expectativas da bioenergia
no mercado, acrescentando que a producdo de bioenergia vem ganhando cada
vez mais adeptos em paises interessados em reduzir a emissdo de gases nocivos,
diminuir seus gastos com petroleo e apoiar a modernizagdo do setor
agropecuario. Assinalou, ademais, que a utilizagdo da cana-de-agticar como
alternativa energética ndo apenas garante o abastecimento de alcool anidro
carburante, mas, também, estimula o desenvolvimento do setor agropecuario.
Comentou que a participagdo dos paises das Américas na produgdo mundial de
alcool atualmente ¢ de cerca de 70%. Destacou que em paises onde o agucar e o
etanol s3o produzidos a baixo custo pode haver um rapido incremento da
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producdo energética. Ressaltou que os paises interessados em entrar com
sucesso na bioenergia devem considerar alguns aspectos chave, tais como
tecnologia, sinergia, diversificaggo, logistica e acesso aos mercados globais.

O Representante Observador do Brasil e os Representantes da Argentina,
México, Costa Rica, Estados Unidos e Chile cumprimentaram o expositor por
sua excelente apresentagao.

O Representante Observador do Brasil e a Representante da Argentina
assinalaram que a bioenergia ¢ um tema prioritario para os Estados membros e
propuseram sua inclusdo na agenda de trabalho do IICA.

O Representante da Costa Rica comentou que hd mais de um ano fora
constituido, em seu pais, um grupo de trabalho com o objetivo de impulsionar a
produgio de biocombustiveis a partir do dendé e da cana-de-agucar.

O Representante do México relacionou a bioenergia com a biotecnologia.
Explicou que a bioenergia ¢ considerada biotecnologia branca, que ¢ uma
modalidade de biotecnologia associada ao uso industrial e conta com maior
aceitacdo em nivel mundial.

O Diretor-Geral cumprimentou o expositor € expressou que sua apresentagcao
havia motivado a reflexdo sobre a agricultura do futuro, em que serdo
fundamentais os avangos em biotecnologia, agroindustria e comunicagdes.

Projetos de resolucio: “Acdes na Area da Bioenergia”: “Relatério da Reunido
de 2005 da Comissdo Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais e
Prorrogacdo da Sua Vigéncia’; e “Cumprimento das Resolucées da Décima
Segunda Reunido Ordindria da Junta Interamericana de Agricultura e da
Vigésima Quarta Reunido Ordindria do Comité Executivo”

O Relator deu leitura aos mencionados projetos de resolucdo, que foram
aprovados sem modificagao.

Proposta de acoes integradas em biotecnologia e biosseguranca

O Dr. Jorge Ardila, Diretor da Area de Tecnologia e Inovagio do IICA,
apresentou a proposta “Bases para o Programa Hemisférico em
Agrobiotecnologia e Biosseguranga”. Destacou a importancia desse novo e
prioritario tema. Acrescentou que a proposta atende a necessidade dos Estados
membros de fortalecer seus quadros juridicos e institucionais para impulsionar o
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desenvolvimento das agrobiotecnologias (ABT) e garantir seu uso seguro.
Assinalou que a Resolug@o No. 386 da JIA determina que a a¢ao do IICA nesse
campo seja fortalecida. Finalmente, o Dr. Ardila explicou que os principais
componentes do programa hemisférico em ABT ¢ biosseguranga seriam o0s
seguintes: (i) captagdo e divulgacdo de informag@o relevante a todos os paises
das Américas; (ii) apoio para o desenvolvimento e atualizagdo dos quadros de
politica sobre inovagdo tecnolédgica; (iii) estudo dos impactos das ABT no
comércio e no desenvolvimento; (iv) apoio ao desenvolvimento de marcos
regulatérios que incentivem e regulem as ABT; e (v) impulso a atividades de
pesquisa e desenvolvimento que possibilittem o amplo acesso dos paises as
ABT.

Os Representantes da Argentina, México, Chile e Estados Unidos agradeceram
o Sr. Jorge Ardila por sua excelente exposicao.

A Representante da Argentina destacou a necessidade de que os paises contem
com politicas e marcos regulatorios adequados sobre organismos geneticamente
modificados, acrescentando que o IICA poderia oferecer apoio nesse campo.
Sugeriu, ainda, que o Instituto procure também apoiar a participacdo dos paises
nos processos internacionais de negociagdo no que concerne as ABT,
observando as restrigdes de acesso a mercados. Agradeceu o I[ICA pelo convite
para que os paises participem da reunido de Montreal que tratard do Protocolo
de Cartagena sobre Biosseguranca e propds que o Instituto verifique junto aos
ministérios da agricultura a participagdo dos paises na referida reunido.

Os Representantes Observadores do Equador e de El Salvador e os
Representantes da Argentina e do México ressaltaram a importancia de que o
IICA apoie os paises em seus esforgos por aprimorar a percepgdo publica a
respeito da produgdo e uso de organismos geneticamente modificados.

O Representante do Chile mencionou que seu pais definira uma politica de
Estado em matéria de tecnologia e inovacdo. Expressou que a produtividade e a
agregacdo de valor nas cadeias agroalimentares devem ser o eixo norteador da
pesquisa.

Os Representantes do México e dos Estados Unidos dispuseram-se a
compartilhar os conhecimentos e experiéncias de seus paises em matéria de
ABT.

O Sr. Jaime Campos Quiroga, Ministro da Agricultura do Chile, também
cumprimentou o Dr. Ardila e ressaltou que o tema abordado era crucial para o
desenvolvimento agropecuario dos proximos anos. Ressaltou a conveniéncia de
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fortalecer a participagdo do setor privado nesse campo e comentou que em seu
pais haviam sido constituidos consorcios tecnoldgicos que incluem esse setor.
Em seguida, referiu-se a importancia do setor privado na definigdo das
prioridades e no financiamento de pesquisas sobre ABT. Assinalou, ademais,
que a sociedade civil deve desempenhar um papel de maior destaque nesse
tema. Finalmente, manifestou que considerava as ABT chave para que o setor
agrossilvopecuario possa assumir uma fung@o protagénica na solug@o da crise
energética.

O Presidente, na condicdo de Representante do M¢éxico, comentou sobre a
experiéncia dos paises da América do Norte e colocou a disposi¢ao do IICA o
modelo da NABI (North American Biotech Initiative), que, no seu entender,
poderia ser replicado em outras regides. Enfatizou a importincia de serem
desenvolvidas as capacidades locais, que devem ser somadas ao esforco
aglutinador do IICA. Finalmente, sugeriu que o Instituto duplique seus esfor¢os
com vistas a facilitar aos paises o intercambio de experiéncias e informacao
nesse campo.

O Diretor-Geral reiterou a disposi¢do do Instituto de fortalecer a abordagem do
tema biotecnologia, dada sua importancia estratégica para o desenvolvimento da
agricultura. Reconheceu que a auséncia de quadros juridicos em dois tergos dos
Estados membros obsta os avangos nessa matéria. Depois fez mengao a relagdo
desse tema com a propriedade intelectual e ao papel do IICA como instrumento
de transferéncia e promogao da biotecnologia. Acrescentou que o
desenvolvimento tecnoldgico tem um custo alto e que os paises devem estar
dispostos a proporcionar ao IICA recursos adicionais para poder financiar essas
atividades. Finalmente, respondendo a Representante da Argentina, informou
que o IICA adotara as medidas pertinentes para garantir a participagdo dos
ministérios da agricultura na reunido de Montreal que tratara do Protocolo de
Cartagena sobre Biosseguranga.

O Presidente instou os Estados membros que tenham condi¢des de custear sua
participacdo na reunido de Montreal a que declinem a ajuda oferecida pelo [ICA
a fim de liberar recursos que sdo necessarios para atender a outras agdes
relacionadas com o tema.
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Relatorio de andamento da elaboracdo do Relatorio sobre a Situacdo da
Agricultura e da Vida Rural nas Américas

O Sr. Rafael Trejos, Coordenador da Dire¢do de Planejamento Estratégico e
Modernizagdo Institucional do IICA, apresentou o relatério em referéncia.
Definiu o contexto em que se desenvolvem a agricultura e a vida rural nas
Américas e fez uma explanagdo sobre o desempenho da agricultura e da vida
rural no periodo 1998-2002.  Posteriormente, assinalou as principais
perspectivas e desafios da agricultura nos proximos anos.

O Sr. Sergio Seputlveda, Diretor de Desenvolvimento Rural Sustentavel do
IICA, apresentou o relatdrio especial sobre a agricultura como fonte de emprego
e renda. Inicialmente, mencionou a contribuicdo da agricultura a geracdo de
emprego e renda e seus impactos socioecondmicos. Em seguida, descreveu o
cenario atual e identificou os elementos e diretrizes de um novo modelo de
desenvolvimento agricola e rural. Finalmente, apontou os desafios com que
deparardo as novas politicas setoriais para promover o desenvolvimento
agricola e o bem-estar rural.

O Representante da Costa Rica considerou que o IICA havia apresentado
informagdes muito interessantes e comentou sobre duas experiéncias bem-
sucedidas do setor agricola de exportacdo ndo-tradicional de seu pais. A
primeira dizia respeito a agricultura empresarial de flores, folhagens e frutas e a
segunda, aos produtos ndo-tradicionais que sdo exportados diretamente pelos
pequenos produtores rurais.

O Representante do Chile teceu comentarios sobre a agricultura familiar,
considerando que a abordagem desse tema era complexa ¢ que era preciso
investir nesse campo. Na seqiiéncia assinalou que as politicas de
desenvolvimento agricola e rural deveriam levar em conta alguns aspectos
relevantes. A titulo de exemplo, citou que era importante prever instrumentos
para fortalecer os mercados existentes, estimular as organizacdes de pequenos
produtores e incentivar o acesso desses produtores a mercados dindmicos.
Assinalou que, ademais, era preciso considerar que a prosperidade rural ndo
depende exclusivamente da agricultura, pois o emprego ndo-agricola ¢ muito
importante para impulsionar a economia rural.

Apresentacdo de candidatos ao cargo de Diretor-Geral do IICA

O Presidente informou que o Sr. Billie A. Miller, Ministro das Relag¢des
Exteriores ¢ Comércio Exterior de Barbados, havia apresentado, em nome do
Governo de seu pais e com o apoio dos paises membros da CARICOM, a
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candidatura do Dr. Chelston W. D. Brathwaite para reeleicdo no cargo de
Diretor-Geral do IICA no periodo 2006-2010.

O Dr. Brathwaite, em conformidade com as disposi¢oes do artigo III do
Regulamento Especial para a Elei¢do do Diretor-Geral do IICA, fez sua
apresentagdo como candidato ao cargo de Diretor-Geral no periodo 2006-2010.

O Presidente agradeceu as palavras do Dr. Brathwaite e o compromisso por ele
assumido, ressaltando o reconhecimento ao pessoal do IICA, externado pelo
Diretor-Geral em sua mensagem.

O Representante de Barbados manifestou sua satisfacdo pela apresentacdo, em
nome de seu pais e com o apoio dos paises membros da CARICOM, da
candidatura do Dr. Chelston W. D. Brathwaite para reeleicdo no cargo de
Diretor-Geral do IICA. Destacou a excepcional administragdo que vinha
realizando o Diretor-Geral em seu atual mandato.

Os Representantes da Republica Dominicana ¢ da Costa Rica também
expressaram seu reconhecimento a extraordinaria atua¢do do Dr. Brathwaite
como Diretor-Geral, a sua dedicacao e empenho na modernizagao institucional
e a eficiéncia com que vinha implementando o Plano de Médio Prazo, em vista
do que manifestaram seu apoio a sua reeleigao.

O Presidente fez mengdo ao regulamento para a elei¢do do Diretor-Geral e
lembrou que, segundo a data programada para a proxima reunido ordindria da
JIA, a data limite para apresentacdo de candidatos venceria em 14 de julho de
2005. Nio obstante, indicou que, mediante o consentimento expresso da JIA,
poderiam ser apresentados candidatos durante a realizagdo da citada reunido.

Encerramento

A Segunda Sessao Plenaria foi levantada as 13h15.
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TERCEIRA SESSAO PLENARIA

Abertura

A Terceira Sessao Plenaria foi iniciada as 14h30 do dia 14 de maio de 2005, sob
a presidéncia do Sr. Victor Villalobos, Representante do México.

Projeto de resolucdo “Avancos na Elaboracdo do Relatdrio sobre a Situacdo
da Agricultura e da Vida Rural nas Américas”

O Relator procedeu a leitura do projeto de resolucdo em referéncia, que foi
aprovado sem modificagdo.

Projeto de resolucdo “Fortalecimento das Relacdes IICA-CATIE e Avanco dos
Trabalhos Conjuntos”

O Relator deu leitura a esse projeto de resolugdo, que foi aprovado depois de
serem designados os Representantes da Argentina, Barbados, Peru, México e
Estados Unidos para, juntamente com o IICA, o CATIE e o Governo da Costa
Rica, cumprirem o terceiro paragrafo resolutivo da resolucéo.

Galardoes Interamericanos no Setor Rural 2003-2005

O Representante da Republica Dominicana, em nome da Comissdo de
Galarddes Interamericanos no Setor Rural, explicou o procedimento adotado
pela Comissdo no processo de selecdo dos candidatos aos Prémios
Interamericanos. As pessoas ¢ instituigdes recomendadas pela Comissdo foram
as seguintes: (i) Sr. Miguel Holle Osterdart, do Peru, para a Medalha Agricola
Interamericana 2003-2005; (ii) Sr* Fresia Enriqueta del Carmen Zufiiga Pérez,
do Chile, para o Prémio a Participacdo da Mulher no Desenvolvimento Rural
2003-2005; (iii) Srt* Ximena Rocio Cadima Fuentes, da Bolivia, para o Prémio
Agricola Interamericano para Profissionais Jovens 2003-2005; e (iv) o Centro
de Inseminagdo Artificial da Universidade Austral do Chile para o Prémio
Interamericano a Contribuicao Institucional ao Desenvolvimento Agricola e
Rural 2003-2005.

Ademais, a Comissdo selecionou as seguintes pessoas ¢ instituigdes para
receberem mengao honrosa: (i) Sr. Nelson Estrada Ramos, da Colombia, na
Medalha Agricola Interamericana 2003-2005; (ii) Sr*. Grace Cereceda Sangster
de Cabanilla, no Prémio a Participagdo da Mulher no Desenvolvimento Rural
2003-2005; e (iii) Sandals Resort International, empresa de Santa Ltcia, no
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Prémio Interamericano a Contribui¢do Institucional ao Desenvolvimento
Agricola e Rural 2003-2005.

Projeto de resolucdo “Galardoes Interamericanos no Setor Rural 2003-2005"

O Relator passou a ler o projeto de resolugdo em referéncia, que foi aprovado.

Avancos nos _preparativos_da Reunido Ministerial sobre Agricultura e Vida
Rural e da Décima Terceira Reunido Ordinaria da JIA

O Diretor-Geral informou que, mediante a Resolugdo No. 387, aprovada na
Décima Segunda Reunido Ordinaria da JIA, realizada no Panama4, a JIA aceitara
o oferecimento do Governo equatoriano para que a cidade de Guaiaquil sirva de
sede a Reunido Ministerial sobre Agricultura e Vida Rural e a Décima Terceira
Reunido Ordinaria da JIA. Informou que no inicio do ano a Diregdo-Geral
celebrara um acordo com o Governo do Equador para a realizagdo das duas
reunides. Anunciou que o Sr. Jorge Hernan Chiriboga, Vice-Ministro da
Agricultura do Equador, apresentaria um relatorio sobre a situagdo em seu pais.

O Presidente passou a palavra para o Vice-Ministro da Agricultura do Equador,
que apresentou uma exposi¢ao minuciosa sobre a recente evolugao da economia
em geral, do setor agropecudrio e da situacdo politica de seu pais. Reiterou o
compromisso assumido pelo Governo no sentido de servir de sede a proxima
Reunido Ministerial sobre Agricultura e Vida Rural nas Américas, em
Guaiaquil, de 30 de agosto a 1° de setembro deste ano. Recordou que no ambito
dessa reunido serdo realizadas a Terceira Reunido Ministerial no contexto do
Processo de Ctipulas das Américas e a Décima Terceira Reunido Ordinaria da
JIA. Também fez mengdo as agdes levadas a cabo no Equador em
cumprimento ao Plano de A¢do AGRO 2003-2015, com destaque para a
realizacdo de foros e seminarios de socializagdo com o setor publico,
agremiacdes, camaras de agricultura, universidades, escolas politécnicas,
colégios profissionais e organismos internacionais. Além disso, informou a
respeito da elaboragdo do relatorio nacional sobre o cumprimento do Plano de
Acdo AGRO 2003-2015, ja apresentado ao Ministério das Rela¢des Exteriores e
a Secretaria Técnica sob a responsabilidade do IICA, bem como a respeito da
proposta de agenda 2006-2007 referente a execucdo do plano. Em seguida
mencionou a formulagdo de um projeto sobre futuros desafios, no qual sdo
abordados principalmente o incentivo a formulagdo de politicas publicas
setoriais, o desenvolvimento de economias abrangentes eqiiitativas e
sustentaveis ¢ o apoio as agendas internas para o desenvolvimento e
manutengdo de espacos de didlogo publico-privado destinados ao alcance de
acordos sobre problemas estruturais € conjunturais. Manifestou o entusiasmo e
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a satisfagdo do Governo equatoriano pela realizagdo dos dois mencionados
eventos em Guaiaquil e reiterou a todos os Estados membros que esperava
contar com sua presenca nas reunioes.

O Presidente agradeceu o Governo equatoriano pela exposi¢do apresentada e
por ratificar o compromisso de realizar as duas reunides em Guaiaquil ao final
de agosto proximo.

O Representante dos Estados Unidos também agradeceu o Governo equatoriano
por sua oferta de sede das reunides e manifestou que esperava que nelas fosse
travado um didlogo produtivo sobre o papel do IICA para melhorar a agricultura
e a vida rural nas Américas.

O Secretario Técnico informou sobre as agdes de ordem administrativa e
logistica que vinham sendo realizadas na organizagdo das reunides. Também
procedeu a leitura da carta enviada pelo Sr. Pablo Rizo Pastor, Ministro da
Agricultura e Pecuaria do Equador, na qual o Governo desse pais ratifica o
oferecimento de sede para a Terceira Reunido Ministerial no contexto do
Processo de Ctpulas das Américas e da Décima Terceira Reunido Ordinaria da
JIA.

Apds a leitura da carta de ratificacdo do oferecimento de sede, o Presidente
solicitou uma salva de palmas para Guaiaquil, sede das reunides.

Projetos de resolucdo “Temario da Décima Terceira Reunido Ordinaria da
Junta Interamericana de Agricultura” e “Biotecnologia e Biosseguranca

Agricolas”

O Relator procedeu a leitura dos projetos de resolugdo em referéncia, que foram
aprovados sem modificagdo.

Projeto de resolucdo “Data e Sede da Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do
Comité Executivo”

O Relator procedeu a leitura desse projeto de resolucdo, que foi aprovado sem
modificagao.
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Projeto de resolucdo “Medidas Revistas para a Arrecadacdo das Cotas
Devidas ao IICA”

O Relator deu leitura a esse projeto de resolugio.

O Assessor Juridico comentou que no Anexo 1 do projeto de resolugdo em
apreco constava um documento que esclarece aspectos de ordem operacional
das resolugdes No. 392 da JIA e No. 417 do Comité Executivo.

O Representante dos Estados Unidos e o Representante Observador do Canada
elogiaram o trabalho realizado pela Secretaria e ressaltaram a importancia das
medidas que a JIA e o Comité Executivo haviam adotado para facilitar a
arrecadac@o das cotas devidas ao IICA. Ademais, reconheceram o progresso
alcangado na arrecadagdo das cotas em 2004 e até este momento de 2005, o que
podia ser constatado pela melhoria nas finangas do Instituto.

O Representante dos Estados Unidos propds o seguinte ajuste ao projeto de
resolugdo: no item V-B.1, correspondente a paises que devam ao I[ICA “mais de
dois exercicios financeiros completos, mas menos de trés”, acrescentar, no item
e, que o montante dos recursos regulares alocados para projetos no pais sera
reduzido em 10%, o que foi aceito.

A Representante da Argentina assinalou que o documento deveria ser
minuciosamente analisado, mas que como isso demandaria muito tempo,
recomendava que a proposta fosse submetida a consideragdo da CCEAG.

O Representante dos Estados Unidos ¢ o Representante Observador do Canada
recomendaram que a resolugdo fosse submetida a consideragdo da JIA em sua
proxima reunido ordinaria, uma vez que o assunto ja fora amplamente discutido
nas reunides da CCEAG e do Comité Executivo.

O Diretor-Geral esclareceu que ndo se tratava de um documento novo, mas de
um texto que apenas apresenta uma melhor ordenagdo do disposto na Resolugao
No. 392 da JIA e na Resolugdo No. 417 do Comité Executivo. Acrescentou que
o texto era coerente com as disposi¢cdes do artigo 24 da Convengdo sobre o
IICA. Assinalou, finalmente, que o projeto de resolucdo s6 continha uma
melhor organizacdo das normas aprovadas anteriormente ¢ que o proposito era
facilitar sua aplicagao.

O Assessor Juridico ratificou os esclarecimentos prestados pelo Diretor-Geral,
informando que a tinica alteragdo era a proposta apresentada pela Delegacdo dos
Estados Unidos.
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A Representante do México sugeriu que o projeto de resolucao fosse aprovado
em sua forma atual e que qualquer observacdo referente ao mesmo fosse
enviada a Secretaria Técnica, antes de seu encaminhamento a JIA.

O projeto de resolucdo sobre as medidas revistas para a arrecadagdo das cotas
devidas ao Instituto foi aprovado sem modificagao.

Assuntos diversos

O Representante Observador do Canada expressou preocupagio pelo fato de os
textos das exposi¢des de varios temas, distribuidos no plenario, estarem escritos
em um unico idioma, o que dificultava a sua compreensao.

O Presidente apresentou suas desculpas e solicitou a Secretaria Técnica que
adotasse as medidas pertinentes para sanar essa situagao.

O Secretario Técnico agradeceu a observagdo e assinalou que havia sido
prestado servico de interpretagdo simultdnea das exposi¢des durante todas as
sessdes. No entanto, para atender a justificada solicitagdo apresentada em
plenario pela Delegacdo do Canad4, informou que seriam adotadas as seguintes
medidas: (i) fixacdo de um prazo para recebimento das exposicoes e (ii)
apresentacdo das exposigdes nos quatro idiomas para a proxima reunido
ordinaria da JIA.

Encerramento

A Terceira Sessdo Plenaria foi levantada as 16h15.
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SESSAO DE ENCERRAMENTO

Abertura

A Sessdo de Encerramento teve inicio as 16h17 do dia 14 de maio de 2005, sob
a presidéncia do Sr. Victor Villalobos, Representante do México.

Ceriménia de Reconhecimento ao Dr. José Emilio Arajo

O Comité Executivo realizou uma ceriménia especial de reconhecimento as
destacadas contribuigdes do Dr. Jos¢ Emilio Araujo, que ocupou o cargo de
Diretor-Geral do IICA de 1970 a 1982. Durante sua gestdo, impulsionou, com
notavel acerto e sensibilidade diplomatica, a transformacdo do IICA, de uma
institui¢do de pesquisa e ensino para uma instituicdo de cooperacdo técnica de
ambito hemisférico, dotada de uma Sede Central, Dire¢des Regionais e
Escritérios nos Estados membros, constituindo, assim, um sistema integrado de
cooperagao.

Entre as principais realizagdes do Dr. Araujo foram citadas a Projegdo
Hemisférica e Humanista do Instituto, a assinatura da nova Convengéo sobre o
IICA e o Plano Geral, adotado em 1970, documentos em que foi definido, como
missdo do IICA, estimular, promover ¢ apoiar os esfor¢os dos Estados membros
para alcancar seu desenvolvimento agricola e o bem-estar rural . Outras
medidas importantes foram a adesdo do Canad4d e dos paises do Caribe
anglofono ao IICA, bem como a criacdo do Centro Agrondmico Tropical de
Pesquisa ¢ Ensino (CATIE) mediante acordo celebrado entre o Instituto e o
Governo da Costa Rica.

O Diretor-Geral entregou ao homenageado uma placa comemorativa ¢ com
grande emocao referiu-se as qualidades pessoais e a valiosa contribui¢do do Dr.
Jos¢ Emilio Araujo ao Instituto e a modernizagdo da agricultura e do
desenvolvimento rural nas Américas.

O Dr. Aratijo, Diretor Emérito do IICA, expressou o seu reconhecimento pela
realizagdo da cerimonia. Em seguida, apresentou uma sintese de sua trajetdria
profissional e, de modo especial, dos servigos prestados ao Instituto. Ao
finalizar, manifestou sua satisfagdo pela placa que lhe fora entregue e agradeceu
as homenagens recebidas.
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Discurso do Diretor-Geral

O Dr. Chelston W. D. Brathwaite fez uma resenha dos temas da agenda da
reunido, concluindo que considerava ter sido a mesma muito bem-sucedida, ndo
apenas por ter sido possivel cumprir um programa de trabalho tdo extenso, mas,
também, pelas importantes contribuigdes dadas aos paises da Regido.

Em suas palavras finais, o Diretor-Geral mencionou que vivemos numa aldeia
global, onde os problemas sdo de natureza multinacional. Reiterou a
importancia de que os governos reconhegam a agricultura como um setor
estratégico para o desenvolvimento dos paises e assinalou que era preciso
encontrar solugdes para os problemas comuns do setor rural. Fez referéncia a
importancia da cooperagédo técnica prestada pelo Instituto aos Estados membros
e ressaltou que os paises podem contar com o IICA como um parceiro
estratégico que, mediante a acdo conjunta, tem condi¢des de ajuda-los a agir
com maior rapidez e flexibilidade para enfrentar com sucesso os novos desafios
e aproveitar as novas oportunidades. Nesse sentido, o Diretor-Geral afirmou
que, “se ndo trabalharmos juntos, fracassaremos, mas, se estivermos lado a lado,
0 sucesso serd nosso”.

Agradecimentos

O Diretor-Geral destacou a presenga do Ministro de Estado da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento do Brasil, a quem reiterou os agradecimentos pelo
apoio emprestado pelo Governo brasileiro a realizagdo da reunido. Também
ressaltou que, gragas & atuag@o e ao talento do Presidente e do Relator, fora
possivel alcangar os objetivos previstos. Agradeceu o trabalho desenvolvido
pelo pessoal que participou da preparagdo e realizagdo da reunido,
especialmente o Sr. Fernando del Risco, Secretario Técnico; o Dr. William
Berenson, Assessor Juridico da OEA e do IICA; a Sr*. Leda Avila e sua equipe
da Unidade de Eventos Oficiais; o Dr. Carlos Basco, Representante do IICA no
Brasil, bem como os funcionarios do Escritorio do IICA no pais; as estudantes
da Universidade Estadual Paulista (UNESP), de Jaboticabal, que atuaram como
recepcionistas; os tradutores, os redatores de ata, o pessoal da seguranga, os
funcionarios do Hotel Plaza Araucdaria, a imprensa e os responsaveis pelos
servigos de emergéncia e saude.

Finalmente, o Dr. Brathwaite agradeceu os Estados membros pelo apoio
dispensado a sua gestdo nos ultimos quatro anos e despediu-se de todos,
dizendo: “Até Guaiaquil!”



4.5

45.1

4.6

4.6.1

4.7

471

Sessdo de Encerramento 33

Palavras do Presidente do Comité Executivo

O Presidente do Comité Executivo agradeceu a missdo cumprida pelo Sr.
Rodolfo Coto, Ministro da Agricultura e Pecuaria da Costa Rica, que atuou
como Relator da reuniio. Também expressou seus agradecimentos ao pessoal
da Unidade de Eventos Oficiais do IICA, aos tradutores ¢ intérpretes, aos
redatores de ata, ao pessoal de sala e aos funcionarios do Escritorio do IICA no
Brasil. Fez especial mengao ao apoio emprestado ao evento pelo Sr. Roberto
Rodrigues, Ministro da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento do Brasil, e pela
Prefeitura de Ribeirdo Preto.

Assinatura do relatorio da reunido

O Sr. Victor Villalobos, na qualidade de Presidente da reunido, e o Diretor-
Geral do IICA assinaram o relatorio da reunido.

Encerramento da reunido

A Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo foi encerrada as
17h35 do dia 14 de maio de 2005.
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Resolugoes 39

IICA/CE/Res.426 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 426

AVANCOS NA IMPLEMENTACAO DO PLANO DE
MEDIO PRAZO 2002-2006

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

A exposi¢do do Diretor-Geral sobre os avangos realizados no processo de
transformag@o do IICA no periodo 2002-2006, bem como a exposi¢do do Subdiretor-
Geral Adjunto sobre as ac¢des e resultados da cooperagdo técnica no periodo 2002-2005;
e

CONSIDERANDO:

Que o Comité Executivo, mediante a Resolu¢ao IICA/CE/Res.364 (XXII-
0/02), de outubro de 2002, aprovou o Plano de Médio Prazo 2002-2006 do IICA, por
delegacgdo expressa da Junta Interamericana de Agricultura;

Que o referido Plano de Médio Prazo constituiu o quadro de referéncia tanto
para as ac¢des de cooperagdo do Instituto como para seu processo de transformacdo e
modernizagao; e

Que o Comité Executivo tomou conhecimento dos avangos e resultados no
processo de implementagdo do Plano de Médio Prazo 2002-2006,

RESOLVE:

Cumprimentar o Diretor-Geral e os funcionarios do Instituto pelos avangos
alcangados no processo de transformagdo e modernizagdo do IICA e pelos
resultados do trabalho de cooperagdo em prol da modernizagao da agricultura e
da prosperidade das comunidades rurais nas Américas.
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IICA/CE/Res.427 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 427

RELATORIO ANUAL DO IICA 2004

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.458(05) sobre o Relatorio Anual do IICA 2004; e

CONSIDERANDO:

Que o artigo 4, alinea f, do seu Regulamento do Comité Executivo dispde que
compete a este 6rgdo superior receber, analisar e aprovar o relatério anual das atividades
da Dire¢do-Geral e adotar as medidas que forem necessarias;

Que a Diregdo-Geral elaborou, publicou e distribuiu o Relatério Anual 2004 do
IICA, cujo formato e teor correspondem tanto as recomendagdes da Sexta Reunido
Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura como ao disposto na Resolugdo
IICA/CE/Res.307(XVIII-0/98); e

Que o referido relatério apresenta as atividades de cooperacgao realizadas pelo
Instituto no ano de 2004 ¢ um resumo dos assuntos importantes da vida institucional em
seus aspectos programaticos, orcamentarios e financeiros, e que a informacdo
pormenorizada sobre a execugao dos projetos, acordos, convénios e contratos extracotas
estd disponivel para consulta na pagina do IICA na Internet (www.iica.int),

RESOLVE:

Aprovar o Relatério Anual do IICA 2004.
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IICA/CE/Res.428 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: inglés

RESOLUCAO No. 428

BIOTECNOLOGIA E BIOSSEGURANCA AGRICOLAS

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura (JIA), mediante a Resolugdo
IICA/JTA/Res.386(XI1-0/03), incumbiu o IICA de proceder as convocagdes necessarias,
em consulta com os Estados membros, para analisar a importancia da biotecnologia e da
biosseguranga agricolas e seus efeitos no comércio e no desenvolvimento;

Que por meio da citada resolu¢do a JIA incentivou a cooperagdo horizontal
entre os Estados membros na area da biotecnologia e da biosseguranca agricolas,
instando-os a que contribuam com os recursos adicionais necessarios ao trabalho do IICA
nessa area;

Que para desenvolver a biotecnologia e a biosseguranca nos Estados membros ¢é
preciso estabelecer os quadros juridicos correspondentes; e

Que a Dire¢do-Geral apresentou propostas ao Comité Executivo para fortalecer o
papel do IICA em apoio a cooperagao em biotecnologia e biosseguranga,

RESOLVE:

1. Agradecer aos Estados membros sua disposicdo de compartilhar, por meio da
cooperagdo horizontal coordenada pelo IICA, suas experiéncias e melhores
praticas na area da biotecnologia e da biosseguranga.

2. Agradecer a Direcdo-Geral suas propostas para fortalecer a cooperagdo
horizontal e de outras atividades para poder desenvolver a biotecnologia e a
biosseguranga nas Américas.
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Reiterar a solicitagdo feita pela Junta Interamericana de Agricultura em sua
Décima Segunda Reunido Ordinaria, no sentido de que os Estados membros
contribuam com recursos adicionais para apoiar as atividades do IICA na area da
biotecnologia e da biosseguranga.

Solicitar ao Diretor-Geral do IICA que destine a verba necessaria a
implementagdo da Resolugdo IICA/JTA/Res.386(XII-O/03) com recursos
provenientes da arrecadacdo das cotas atrasadas.
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IICA/CE/Res.429 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 429

ACOES NA AREA DA BIOENERGIA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

As exposi¢oes sobre a experiéncia do Brasil na area dos biocombustiveis
apresentadas por seu Ministro da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, Senhor
Roberto Rodrigues, e pelo Senhor Luiz Carlos Correa Carvalho, perito na matéria; e

CONSIDERANDO:

Que o mundo estd atravessando uma grave crise de energia, que vem
provocando o constante aumento dos precos dos combustiveis fosseis e afetando
negativamente as financas dos paises, obrigando-os a desembolsar vultosos montantes
em dinheiro para adquirir petréleo e seus derivados;

Que os biocombustiveis oferecem uma alternativa valida, permitindo substituir
parcialmente as importacdes dos derivados do petrdleo, o que teria uma repercussio
significativa em forma de economia de divisas;

Que a producdo de biocombustiveis ¢ uma alternativa tecnologicamente
provada que permitiria a muitos dos paises das Américas imprimir um impulso a
modernizacdo de suas agriculturas, oferecendo aos produtores novas opg¢des com
mercado garantido;

Que o IICA e o Governo do Brasil tomaram a iniciativa de apresentar ao
Comité Executivo a experiéncia brasileira nesse campo, que vem dando frutos
importantes tanto em economia de divisas como na modernizagdo de areas cuja ecologia
e vocagdo propiciam o redirecionamento de sua atual estrutura produtiva para a



44 Vigésima Quinta Reunido Ordindria do Comité Executivo

produgdo de biocombustiveis a partir, principalmente, da cana-de-agucar, de grdos e
outras espécies vegetais; e

Que a inovagdo tecnologica, fator essencial para a modernizagdo da agricultura
¢ a elevagdo de sua competitividade no cenario da globalizacdo e para a formagdo das
areas de livre comércio nas Américas, pode ser fortalecida pela cooperagdo horizontal,
permitindo, assim, aos paises que mais tenham avangado no campo a produgdo de
biocombustiveis cooperar com outros também empenhados em sua produgao,

RESOLVE

1. Cumprimentar o Governo do Brasil pelos importantes resultados que
configuram o sucesso do programa brasileiro de biocombustiveis e o Estado de
Sdo Paulo, especificamente a regido de Ribeirdo Preto, pelos progressos
alcangados nesse campo.

2. Agradecer o oferecimento do Governo brasileiro para impulsionar, com a
cooperacdo do IICA, acdes de cooperagdo horizontal para os paises
comprometidos com o desenvolvimento de seu setor agroenergético.

3. Incumbir a Dire¢do-Geral do IICA de apresentar um projeto de resolucdo sobre
cooperacao horizontal no campo dos biocombustiveis para consideracdo pela
Décima Terceira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura a
realizar-se em Guaiaquil, Equador.
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IICA/CE/Res.430 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 430

AVANCOS NA ELABORACAO DO RELATORIO SOBRE A SITUACAO DA
AGRICULTURA E DA VIDA RURAL NAS AMERICAS

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.459(05) a respeito dos avangos na elaboragido do
relatorio sobre a situagdo da agricultura e da vida rural nas Américas; e

CONSIDERANDO:

Que o Regulamento da Junta Interamericana de Agricultura, em seu artigo 3,
alinea a, dispde que cabe a este 6rgdo superior de governo do Instituto examinar o
relatorio do Diretor-Geral sobre a situacdo do desenvolvimento da agricultura e do meio
rural nas Américas;

Que o Diretor-Geral expds aos Estados membros do Instituto os avangos
alcangados na elaboragdo do relatorio sobre a situacdo e as perspectivas da agricultura e
da vida rural nas Américas, o qual acentuard o papel da agricultura no sentido de
contribuir para a geragdo de empregos e para a redugdo da pobreza rural;

Que na Declaragdo Ministerial de Bavaro os paises se comprometeram a dar
especial atencdo a reducdo da pobreza rural e a fazer progressos significativos nesse
sentido; €

Que no Plano de A¢do AGRO 2015, avalizado pelos Chefes de Estado e de
Governo, os Ministros da Agricultura comprometeram-se a modernizar a agricultura e a
promover a prosperidade rural e a seguranga alimentar,
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RESOLVE:

Cumprimentar o Diretor-Geral pelo avango realizado na preparagdo do relatério
sobre a situacdo da agricultura e da vida rural nas Américas, documento que se
reveste de grande importancia para os governos da Regido como instrumento de
analise e formulagdo de politicas.
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IICA/CE/Res.431 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 431

FORTALECIMENTO DAS RELACOES
IICA-CATIE E AVANCO DOS TRABALHOS CONJUNTOS

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento I[ICA/CE/Doc.467(05) sobre o fortalecimento das relagdes entre o
Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) ¢ o Centro
Agrondmico Tropical de Pesquisa e Ensino (CATIE), bem como sobre o avango na
execucao de seus trabalhos conjuntos; e

CONSIDERANDO:

Que o Comité Executivo em varias oportunidades tem atribuido especial
atencdo ao fortalecimento das aliangas estratégicas do Instituto e particularmente a
relacdo IICA-CATIE, dadas a origem comum ¢ a complementaridade entre os mandatos
de ambas as institui¢des;

Que o Diretor-Geral do IICA tem apresentado relatdrios sobre o progresso do
Instituto na consolidagdo de suas aliangas estratégicas como forma de tornar mais
eficazes seus servigos de cooperagdo e fazer uso mais eficiente dos escassos recursos de
que dispde;

Que o Diretor-Geral do IICA, o Governo da Costa Rica e o CATIE
constituiram uma comissdo especial para examinar e resolver questdes de ordem

juridica, técnica e administrativa pertinentes a relacdo institucional entre o IICA e o
CATIE; e
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Que o Diretor-Geral do CATIE apresentou a Décima Segunda Reunido

Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura um amplo relatorio sobre o trabalho
desse Centro, o qual foi acolhido mediante a Resolugao IICA/JTA/Res.396(XI1-0/03),

RESOLVE:

48

Acolher o relatorio de andamento sobre o fortalecimento dos vinculos entre o
IICA e o CATIE e sobre a execugdo de atividades e projetos conjuntos.

Reconhecer o progresso e os resultados alcancados pelos Diretores-Gerais do
IICA e do CATIE e insta-los a prosseguir fortalecendo os vinculos entre ambos
os organismos e ampliando a cobertura e tematica dos projetos conjuntos.

Instar o IICA, o CATIE e o Governo da Costa Rica a que, com a colaboragéo
de representantes de outros Estados membros (Argentina - pela Regido Sul,
Barbados - pela Regido Caribe, El Salvador - pela Regido Central, Peru - pela
Regido Andina, e México - pela Regido Norte), continuem envidando esforgos
para analisar os aspectos juridicos, técnicos e administrativos e propor um
arranjo organizacional que assegure a acao conjunta entre o I[ICA e o CATIE, e
o Diretor-Geral do IICA a que informe sobre tais esfor¢os a Comissao
Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais a fim de que essa possa apresentar
as recomendagdes do caso ao Comité Executivo em sua proxima reunido
ordinaria.

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que inclua nos roteiros de
preparagdo dos relatorios anuais, tanto do IICA quanto do CATIE, uma segdo
que trate exclusivamente dos vinculos IICA-CATIE e dos projetos e atividades
que desenvolvem de forma conjunta.
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IICA/CE/Res.432 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 432

DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS DO IICA EM 2004
E RELATORIO DOS AUDITORES EXTERNOS

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.462(05) sobre os demonstrativos financeiros do
Instituto em 2004 e o relatorio dos auditores externos, e

CONSIDERANDO:

Que o artigo 4, alinea d, do Regulamento do Comité Executivo dispde que
compete a este 6rgdo superior do IICA examinar a situagao financeira do Instituto e, a
pedido da Junta Interamericana de Agricultura (JIA) ou quando uma decisdo desta for
exigida nos termos da Convengéo, enviar um relatorio ¢ as recomendagdes pertinentes a
JIA;

Que os auditores externos certificam a boa gestdo dos recursos financeiros do
Instituto no exercicio de 2004 e que a Administracdo do IICA agiu de conformidade
com o estabelecido nos regulamentos do Instituto; e

Que o Comité de Exame de Auditoria, em seu décimo primeiro relatoério anual,
informa que reviu o relatério dos auditores externos sobre os Demonstrativos
Financeiros do IICA em 2004 e expressou que o trabalho realizado foi completo e
correspondeu as normas do IICA e aos padrdes internacionais de auditoria,
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RESOLVE:
Aprovar os Demonstrativos Financeiros do Instituto correspondentes ao exercicio

2004, bem como o relatdrio dos auditores externos referente aos mencionados
Demonstrativos Financeiros.
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IICA/CE/Res.433 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 433

DECIMO PRIMEIRO RELATORIO
DO COMITE DE EXAME DE AUDITORIA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.463(05) sobre o décimo primeiro relatoério anual do
Comité de Exame de Auditoria, e
CONSIDERANDO:

Que a Junta Interamericana de Agricultura, em sua Sétima Reunido Ordinaria,
aprovou a Resolucdo IICA/JIA/Res.231(VII-O/93), que cria o Comité de Exame de
Auditoria (CEA) e aprova seu Estatuto; e

Que, conforme dispde o artigo 3, alinea k, do Regulamento do Comité
Executivo, compete a este 6rgdo superior do Instituto designar os membros do Comité

de Exame de Auditoria (CEA) e receber e aprovar os relatorios e recomendagdes do
CEA,

RESOLVE:
1. Aprovar o décimo primeiro relatério do Comité de Exame de Auditoria.

2. Incumbir o Diretor-Geral do IICA de implementar as recomendagdes
constantes do décimo primeiro relatorio anual do CEA.
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Agradecer aos membros do Comité de Exame de Auditoria o eficiente
trabalho realizado.
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IICA/CE/Res.434 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 434

DESIGNACAO DOS AUDITORES EXTERNOS DO IICA E DO
CATIE PARA O BIENIO 2006-2007

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordindria,

CONSIDERANDO:

Que o artigo 100 do Regulamento da Dire¢do-Geral dispde que os auditores
externos serdo designados pelo Comité Executivo para realizar os trabalhos
especificados no Capitulo VII do referido Regulamento; e

Que, com base numa licitacdo devidamente realizada, o Diretor-Geral do I[ICA
recomendou que o Comité Executivo designasse como auditores externos do Instituto e
do Centro Agronémico Tropical de Pesquisa e Ensino (CATIE) para o biénio 2006-2007
a firma Deloitte & Touche,

RESOLVE:

Designar como auditores externos do IICA e do CATIE a firma Deloitte &
Touche para o biénio 2006-2007, periodo que pode ser prorrogado pelo Diretor-
Geral pelo prazo maximo de dois anos.
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IICA/CE/Res.435 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: inglés

RESOLUCAO No. 435

MEDIDAS REVISTAS PARA A ARRECADACAO DAS COTAS
DEVIDAS AO INSTITUTO

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O relatério da reunido de 2005 da Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais, constante do documento IICA/CE/Doc.457(05); e

CONSIDERANDO:

Que, pela Resolugdo IICA/JTA/Res.392(XI1-0/03), a Junta Interamericana de
Agricultura (JIA) adotou as “Medidas para a Arrecadagdo das Cotas Devidas ao
Instituto™;

Que, mediante a Resolugdo IICA/CE/Res.417(XXIV-0/04), o Comité
Executivo recomendou que a JIA modificasse a Resolugao IICA/JIA/Res.392(X11-O/03)
com retroatividade a 1° de janeiro de 2004 para dar ao Diretor-Geral a opgdo de
consultar o Comité Executivo ou a JIA, antes de aplicar tais medidas, a fim de obter o
seu parecer nos casos em que, a critério do Diretor-Geral, a “execucdo de algumas ou de
todas as medidas destinadas a arrecadag@o das cotas atrasadas for incompativel com os
interesses maiores do IICA”; e

Que a Comissao Especial de Assuntos Gerenciais (CCEAG), em sua reunido de
margo de 2005, recomendou que o Diretor-Geral, juntamente com o Assessor Juridico,
apresentasse uma proposta, como projeto de resolucdo, que esclarecesse certas
ambigiiidades  existentes nas  resolugdes  IICA/JIA/Res.392(XII-O/03) e
IICA/CE/Res.417(XXIV-0/04) de modo a facilitar a aplicagdo das referidas Medidas,
em conformidade com o artigo 24 da Convengdo sobre o Instituto Interamericano de
Cooperagao para a Agricultura e com as normas e regulamentos do IICA,
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RESOLVE:

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que aprove, em sua Décima
Terceira Reunido Ordinaria, uma resolugdo que revogue o Anexo a Resolugéo
IICA/JTA/Res.392(XI1-0/03), intitulada “Medidas para a Arrecadacdo das
Cotas Devidas ao Instituto”, e o substitua pelo documento “Medidas Revistas
para a Arrecadacdo das Cotas Devidas ao Instituto”, que complementa esta
resolu¢do como Anexo 1.
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ANEXO I

MEDIDAS REVISTAS PARA A ARRECADACAO DAS COTAS
DEVIDAS AO INSTITUTO

DEFINICOES

Para os fins destas medidas deverdo aplicar-se as seguintes definigdes:

A. Situacdo em dia: um Estado membro ¢ considerado em “situagdo em dia”
quando tenha quitado a totalidade das cotas que lhe sdo fixadas para o

Fundo Regular do IICA.

B. Situacdo regular: um Estado membro ¢ considerado em “situacdo regular”
quando as cotas que lhe s@o fixadas para o Fundo Regular do IICA ndo

estejam atrasadas por mais de dois anos completos.

C. Situagdo especial: um Estado membro ¢ considerado em “situag@o especial”
quando as cotas que lhe sdo fixadas para o Fundo Regular do IICA estejam
atrasadas por mais de dois anos completos, tenha acordado com o Diretor-
Geral um cronograma de pagamento de todo o montante devido e concorde

plenamente com o referido cronograma de pagamento.

D. Situacdo em mora: um Estado membro ¢ considerado em “situagdo em
mora” quando as cotas que lhe s@o fixadas para o Fundo Regular do IICA
estejam atrasadas por mais de dois anos e ndo atenda a todos os requisitos

acima referidos para estar em situagao especial.

E. Anos de inadimpléncia: ¢ o numero de anos com dividas das cotas fixadas
para o Fundo Regular até 1° de julho do ano corrente, independentemente de
haver o Estado Membro se comprometido com um cronograma de

pagamento e de o estar cumprindo.
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NORMAS PARA CALCULAR A SITUACAO E OS ANOS DE
INADIMPLENCIA COM RELACAO A APLICACAO DESTAS MEDIDAS

A.

O artigo 86 do Regulamento da Diregao-Geral e o artigo 70 do Regulamento
da Junta Interamericana de Agricultura (JIA) dispdem que as cotas serdo
“consideradas devidas desde o primeiro dia do ano de cada exercicio
financeiro”. No entanto, esses artigos ndo se aplicardo para determinar a
situagdo de um Estado membro nos termos destas Medidas.

Durante o ano corrente, um Estado membro manterd a situagdo em que se
encontrava em 31 de dezembro do ano anterior, desde que efetue um
pagamento no mesmo valor da cota do ano corrente até 30 de junho desse
ano. Se tal pagamento ndo for efetuado até 30 de junho, isso implicara
revisdo da situacao.

Ao efetuar pagamentos adicionais durante o ano corrente, um Estado
membro que ainda ndo esteja na situacdo em dia podera melhorar sua
condigdo a qualquer momento durante esse ano.

De acordo com o artigo 84 do Regulamento da Direcdo-Geral, as receitas
provenientes de cotas “serdo creditadas ao saldo pendente de pagamento
correspondente ao exercicio mais antigo do fundo respectivo em que houver
débito”.

DIREITOS E PRIVILEGIOS DOS ESTADOS MEMBROS DO IICA EM

SITUACAO EM DIA

A. Os direitos e privilégios dos Estados membros do IICA em situa¢do em dia
compreendem, entre outros, os seguintes:

1. o direito de voto no Comité Executivo e na Junta Interamericana de
Agricultura;

2. o direito de apresentar candidatos ao cargo de Diretor-Geral,

3. o direito dos cidaddos de seus paises de ocupar o cargo de Diretor- Geral;

4. o direito de indicar candidatos para atuar nos comités e ocupar cargos de
direcdo em tais comités;

5. o direito de seus cidaddos a preferéncia nas contratagdes;.

6. o direito a um Escritério do IICA em seu territorio financiado pelo Fundo
Regular do IICA;

7. o direito de atuar na Comiss@o Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais;
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10.
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o direito de receber dotagdes do orcamento do Fundo Regular do IICA para
projetos no pais;

o privilégio de servir de sede para reunides do IICA com financiamento
parcial ou total do orgamento do Fundo Regular do IICA';

o privilégio de receber dota¢des extraordinarias do Subfundo de Trabalho
do Fundo Regular autorizadas pelo Comité Executivo nos termos do artigo
90 do Regulamento da Direcao-Geral.

A supressdo de qualquer direito ou privilégio estabelecido no item A
anterior ndo exclui outros direitos e privilégios de que os Estados membros
do IICA possam desfrutar.

DIREITOS E PRIVILEGIOS DOS ESTADOS MEMBROS DO IICA EM
SITUACAO REGULAR E ESPECIAL

Os Estados membros em situagdo regular desfrutarfo de todos os direitos e
privilégios previstos na situacdo em dia, descritos no item III, A, anterior,
exceto o privilégio de receber dotagdes extraordinarias do Subfundo de
Trabalho do Fundo Regular autorizadas pelo Comité Executivo nos termos
do artigo 90 do Regulamento da Direcdo-Geral.

Os Estados membros em situagdo especial desfrutardo de todos os direitos e
privilégios previstos na situagdo em dia, descritos no item III, A, anterior,
exceto o privilégio de receber dotagdes extraordinarias do Subfundo de
Trabalho do Fundo Regular autorizadas pelo Comité Executivo nos termos
do artigo 90 do Regulamento da Dire¢do-Geral.

DIREITOS E PRIVILEGIOS DOS ESTADOS MEMBROS EM
SITUACAO EM MORA

O Estado membro em situagdo em mora tera suspenso o direito de voto, a
menos que a JIA ou o Comité Executivo, conforme o caso, determine, nos
termos do artigo 24 da Convengdo sobre o Instituto Interamericano de
Cooperagao para a Agricultura e com as normas correspondentes, “que a
falta de pagamento se deve a circunstancias alheias a vontade desse Estado”.

Para os fins do direito a este privilégio, o financiamento do Fundo Regular do IICA ndo inclui os
recursos utilizados para o pagamento dos salarios de membros do quadro de pessoal que devam
participar de tais reunides, independentemente de onde se realizem.
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Com relagdo aos demais direitos e privilégios estabelecidos no item III, A,
anterior, o Estado membro em situacdo em mora desfrutara apenas dos
direitos e privilégios abaixo indicados, de acordo com o numero de anos de
inadimpléncia:

1) Mais de dois exercicios financeiros completos em mora, mas menos de
trés:

a. o direito de apresentar candidatos ao cargo de Diretor-Geral,

b. o direito dos cidaddos de seu pais a ocupar o cargo de Diretor-
Geral;

c. o direito de indicar candidatos para atuar nos comités e ocupar
cargos de diregdo em tais comités;

d. o direito de seus cidaddos a preferéncia nas contratagdes;

e. o direito a um Escritorio do IICA em seu territorio financiado
pelo Fundo Regular do IICA, com redugdo, no entanto, de 10%
do montante autorizado;

f. o direito de atuar na Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais;

g. o direito de receber dotagdes do or¢amento do Fundo Regular do
IICA para projetos no pais.

2) Trés exercicios financeiros completos em mora, mas menos de quatro:

a. o direito de apresentar candidatos ao cargo de Diretor-Geral,

b. o direito dos cidaddos de seu pais de ocupar o cargo de Diretor-
Geral;

c. o direito de indicar candidatos para atuar nos comités e ocupar
cargos de direcdo em tais comités;

d. o direito de seus cidaddos a preferéncia nas contratagoes;

e. o direito a um Escritorio do IICA em seu territorio financiado
pelo Fundo Regular do IICA, com reducdo, no entanto, de 20%
do montante autorizado;

f. o direito de atuar na Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais;

g. o direito de receber dotagdes do or¢amento do Fundo Regular do
IICA para projetos no pais.
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3. Quatro exercicios financeiros completos em mora, mas menos de

cinco:

a. o direito de seus cidaddos a preferéncia nas contratagdes;.

b. o direito a um Escritério do IICA em seu territorio financiado, em
parte, pelo Fundo Regular do IICA, com redugdo, no entanto, de
40% do montante autorizado;

c. o direito de atuar na Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais;

d. o direito de receber dotacdes do orcamento do Fundo Regular do
IICA para projetos no pais.

4. Cinco ou mais exercicios financeiros completos em mora: nenhum dos
direitos e privilégios estabelecidos no item III. A, anterior.

SUSPENSAO DO DIREITO DE VOTO

A.

A decisdo de suspender ou ndo o direito de voto de um Estado membro em
situagdo em mora ¢ exclusivamente da JIA e do Comité Executivo,
conforme o caso, de acordo com o artigo 24 da Convengao sobre o Instituto
Interamericano de Cooperagao para a Agricultura.

O direito de voto podera ser restituido automaticamente quando um Estado
membro em situacdo em mora passar para situagdo especial, situagdo regular
ou situagdo em dia. Também podera ser restituido pelo Comité Executivo ou
pela JIA mediante a apresentagdo de requerimento por parte do Estado
interessado, conforme estabelece o artigo 6.4 do Regulamento para
Aplicagao do Artigo 24 da Convengao sobre o Instituto Interamericano de
Cooperagdo para a Agricultura.

SUSPENSAO DO IMPACTO ECONOMICO DA SITUACAO EM MORA,
QUANDO SEJA DO INTERESSE MAIOR DO INSTITUTO?

A.

Se o Diretor-Geral determinar que ndo seja do interesse maior do Instituto
aplicar a qualquer Estado membro em situagdo em mora os niveis reduzidos
de financiamento no caso de projetos e de apoio ao Escritorio, o Diretor-
Geral devera consultar inicialmente o Comité Executivo ou a JIA antes de
aplica-los e propor a suspensdo ou modificagdo da redugdo estabelecida.
Essa consulta sera feita por correspondéncia, se ndo estiver programada uma

? Esta se¢do das Medidas passou a vigorar em 1° de janeiro de 2004 e substitui a recomendagdo do Comité
Executivo constante no Anexo B da Resolugdo IICA/CE/Res.417(XXIV-0/04).
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reunido da JIA ou do Comité Executivo dentro dos noventa dias seguintes a
data em que o Estado membro se tornar sujeito a aplicacao de tais redugdes.

A JIA ou o Comité Executivo, conforme o caso, podera considerar a
proposta do Diretor-Geral no sentido de ndo aplicar os niveis reduzidos e
podera aprovar a proposta ou qualquer outra redu¢do menor que considerar
apropriada. Se a JIA ou o Comité Executivo recusar a proposta e nao
oferecer alternativa ou se ndo responder dentro de trinta dias a consulta feita
por correspondéncia, o Diretor-Geral aplicara as redugdes estabelecidas
nestas Medidas.

No caso de o Diretor-Geral decidir fazer a consulta e formular uma proposta
conforme estabelece esta secdo, o Estado interessado sera devidamente
notificado com suficiente antecedéncia para que explique sua posi¢do aos
demais Estados membros antes de o Comité Executivo ou a JIA decidir a
respeito da proposta.

Para efeitos desta disposig¢do, entre “os interesses maiores do Instituto”
estdo os “fins” estabelecidos no artigo 3 da Convengdo sobre o Instituto
Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura e os programas e politicas
adotados pelo Instituto para alcangar esses fins.

VIII. INSTRUCOES SOBRE OS CRONOGRAMAS DE PAGAMENTO

A.

O cronograma de pagamento serd apresentado por escrito e assinado pelo
Diretor-Geral e pelo representante devidamente autorizado do Estado
membro interessado.

O cronograma estabelecera o pagamento do valor total devido durante um
periodo ndo superior a quarenta ¢ oito meses.

O cronograma obrigarda o Estado membro interessado a efetuar um
pagamento, dentro de quinze dias apds sua assinatura, no valor, no minimo,
igual a cota fixada para o ano corrente, ¢ a efetuar um pagamento em cada
ano subseqiiente da vigéncia do cronograma no valor, no minimo, igual a
cota fixada para cada um desses anos.

O Diretor-Geral podera negociar com os Estados membros condi¢des de
pagamento para liquidagdo de débitos em moeda nacional, iméveis ou
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outros ativos de valor e aceita-las ad referendum do Comité Executivo e
exclusivamente com base no seguinte:

1. quando se tratar de moeda nacional ou outros ativos de valor, o Instituto
ndo devera ser prejudicado financeiramente ante a aceitagdo de
pagamento em moeda ou ativos; e

2. quando se tratar de iméveis, as condi¢des especificas previstas no artigo
4.20 do Regulamento Financeiro, a respeito da aceitagdo de doagdes de
direitos em propriedade imobiliaria, deverdo ter sido atendidas, e durante
um periodo razoavel o Instituto devera obter renda ou formar poupanga
pela ocupagdo, uso, venda ou aluguel do imével num montante igual ou
superior ao valor dos débitos correspondentes.

NOTIFICACAO DE SITUACAO ANTES DE ELEICOES E REUNIOES

A.

Quando forem distribuidos aos Estados membros documentos apresentados
por um Estado membro indicando candidato, a Direcdo-Geral informara, na
correspondéncia em que transmitir tal indicagdo, se a situacdo desse Estado
membro ou do Estado membro de cidadania do candidato, se for diferente, é
em dia, regular, especial ou em mora. Também devera indicar o numero de
anos de inadimpléncia desse ou desses Estados membros.

A lista dos Estados inadimplentes, a ser enviada antes das reunides da JIA e
do Comité Executivo nos termos do artigo 3.1 do Regulamento para
Aplicagao do Artigo 24 da Convengdo sobre o Instituto Interamericano de
Cooperagdo para a Agricultura, devera indicar, inter alia, a situagdo de cada
Estado membro com base nestas Medidas € o nimero de anos, se for o caso,
de inadimpléncia.
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IICA/CE/Res.436 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005.
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 436

ORCAMENTO-PROGRAMA 2006-2007

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.465(05) sobre o projeto de Or¢amento-Programa
2006-2007; e

CONSIDERANDO:

Que a Convengao sobre o Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura
(IICA) estabelece:

a) em seu artigo 8, alinea b, que a Junta Interamericana de Agricultura (JIA) terd
como uma de suas atribui¢des “aprovar o orgamento-programa bienal e fixar
as cotas anuais dos Estados membros”;

b) em seu artigo 23, que “os Estados membros contribuirdo para a manutengao
do Instituto mediante cotas anuais fixadas pela Junta, de acordo com o
sistema de calculo de cotas da Organizagdo dos Estados Americanos”;

¢) em seu artigo 14, alinea b, que o Comité Executivo tera a atribuicdo de
“examinar o projeto de orcamento-programa bienal que ¢ submetido a Junta
pelo Diretor-Geral e fazer as observagdes e recomendagdes que considerar
pertinentes”; e

Que o Diretor-Geral submeteu o projeto de Or¢amento-Programa 2006-2007 a
consideracdo da Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo num formato
que atende aos requisitos de estrutura e texto estabelecidos pelas normas em vigor,
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RESOLVE:

64

Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que:

1.

aprove, como montante global do Fundo Regular do Orgamento-Programa
2006-2007 do IICA, a cifra de US$30.000.000,00 anuais, financiada pela
contribuicdo das cotas dos Estados membros, no valor de US$27.167.572,00
anuais, segundo as importancias indicadas na Escala de Cotas que consta como
Anexo A, e pela receita prevista de recursos diversos, no valor de
US$2.832.428,00 anuais;

aprove o uso dos recursos indicados no Orgamento-Programa 2006 segundo as
verbas destinadas a cada um dos capitulos, rubricas e Areas Estratégicas
discriminadas no documento IICA/CE/Doc.465(05) sobre o projeto de
Org¢amento-Programa 2006-2007, cujo resumo por capitulo constitui o Anexo
B;

instrua o Diretor-Geral para que submeta a consideragdo da Vigésima Sexta
Reunido Ordinéria do Comité Executivo uma proposta de dotagdo discriminada
dos recursos aprovados para o Or¢camento-Programa 2007, em consonancia com
as prioridades do novo Plano de Médio Prazo do Instituto;

autorize o Diretor-Geral a realizar transferéncias entre os capitulos do
Orgamento-Programa, desde que o total das mesmas ndo aumente ou diminua o
montante alocado aos capitulos em mais de 10% e ndo afete significativamente
as prioridades aprovadas; e

autorize o Diretor-Geral a proceder aos ajustes necessarios ao alocar os recursos
aprovados nesta resolucdo, caso a receita agregada dos exercicios financeiros
2006 e 2007 seja inferior a prevista para o biénio indicado, informando o
Comité Executivo e a JIA sobre essa eventual circunstancia.



Resolugées

ANEXO A
Escala de Cotas dos Estados Membros e Receitas Diversas Previstas
2006-2007
(USS)
% OEA % IICA MONTANTE IICA

2006 | 2007 2006 2007 2006 2007
Antigua e Barbuda 0,02 0,02 0,02 0,02 5.502 5.502
Argentina 4,90 4,90 4,90 4,90 1.347.925 1.347.925
Bahamas 0,07 0,07 0,07 0,07 19.256 19.256
Barbados 0,08 | 0,08 0,08 0,08 22.007 22.007
Belize 0,03 0,03 0,03 0,03 8.253 8.253
Bolivia 0,07 0,07 0,07 0,07 19.256 19.256
Brasil 8,55 8,55 8,55 8,55 2.351.992 2.351.992
Canada 12,3 12,36 12,36 12,36 3.400.073 3.400.073
Chile 6 0,54 0,54 0,54 148.547 148.547
Colombia 0,54 0,94 0,94 0,94 258.582 258.582
Costa Rica 0,94 | 0,13 0,13 0,13 35.761 35.761
Dominica 0,13 | 0,02 0,02 0,02 5.502 5.502
El Salvador 0,02 0,18 0,18 0,18 49.516 49.516
Equador 0,18 0,07 0,07 0,07 19.256 19.256
Estados Unidos 0,07 | 59,47 59,47 59,47 16.359.412 | 16.359.412
Grenada 594 0,03 0,03 0,03 8.253 8.253
Guatemala 7 0,13 0,13 0,13 35.761 35.761
Guiana 0,03 | 0,02 0,02 0,02 5.502 5.502
Haiti 0,13 0,07 0,07 0,07 19.256 19.256
Honduras 0,02 0,07 0,07 0,07 19.256 19.256
Jamaica 0,07 | 0,18 0,18 0,18 49516 49516
México 0,07 6,08 6,08 6,08 1.672.528 1.672.528
Nicaragua 0,18 0,07 0,07 0,07 19.256 19.256
Panama 6,08 0,13 0,13 0,13 35.761 35.761
Paraguai 0,07 | 0,18 0,18 0,18 49516 49516
Peru 0,13 0,41 0,41 0,41 112.786 112.786
Republica 0,18 | 0,18 0,18 0,18 49516 49516
Dominicana 0,41 | 0,02 0,02 0,02 5.502 5.502
Saint Kitts e Nevis 0,18 | 0,02 0,02 0,02 5.502 5.502
Sdo Vicente e 0,02 0,03 0,03 0,03 8.253 8.253
Granadinas 0,02 | 0,07 0,07 0,07 19.256 19.256
Santa Liicia 0,03 | 0,18 0,18 0,18 49516 49516
Suriname 0,07 0,26 0,26 0,26 71.523 71.523
Trinidad e Tobago 0,18 3,20 3,20 3,20 880.278 880.278
Uruguai 0,26
Venezuela 3,20
SUBTOTAL 98,7 | 98,76 98,76 98,76 27.167.572 | 27.167.572

6
Cuba 124 | 124 1,24 1,24
TOTAL COTAS 100, | 100,0 100,00 | 100,00 27.167.572 | 27.167.572
00 0

RECEITAS 2.832.428 2.832.428
DIVERSAS
TOTAL FUNDO 30.000.000 | 30.000.000
REGULAR
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ANEXO B
ORCAMENTO-PROGRAMA 2006
RESUMO POR CAPITULO
(Em milhares de USS)
CAPITULO COTAS | DIVERSOS | TOTAL
I. SERVICOS DIRETOS DE 24.497,7 2.789,7 | 27.287,4
COOPERACAO TECNICA
Area Estratégica
1. Comércio e Desenvolvimento dos 6.292.5 641,8 6.934,3
Agronegocios 4.956,3 381,7 5.338,0
2. Tecnologia e Inovacao 4.715,4 565,5 5.280,9
3. Sanidade Agropecudria e 4.134,0 575,0 4.709,0
Inocuidade dos Alimentos 2.097,9 213,6 2.311,5
4. Desenvolvimento Rural Sustentavel 2.301,6 412,1 2.713,7
5. Informagdo e Comunicagio
6. Educacdo e Capacitacdo
II. DESPESAS DE ADMINISTRACAO 1.574,4 42,7 1.617,1
Gabinete do Diretor-Geral 692,7 0,0 692.7
Dire¢do de Administragdo e Finangas 881,7 42,7 924.4
III. DESPESAS GERAIS E 1.095,5 0,0 1.95,5
PROVISOES'
Orgios Superiores 400,0 0,0 400,0
Seguros 325,0 0,0 325,0
Pensoes 250,0 0,0 250,0
Tribunal Administrativo da OEA 25.0 0,0 25,0
Auditoria Externa 95,5 0,0 95,5
| TOTAL 27.167,6 2.832.4 | 30.000,0

1/ Exclusive a cota de Cuba.
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IICA/CE/Res.437 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 437

ORCAMENTO EXTRAORDINARIO 2006-2007 FINANCIADO COM RECURSOS
DO SUBFUNDO GERAL

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.466(05) sobre a proposta de orgamento
extraordinario 2006-2007 financiado com recursos do Subfundo Geral; e

CONSIDERANDO:

Que o Instituto carece de recursos para: (i) atender a crescente demanda de
servigos de cooperagdo por parte dos Estados membros, (ii) cumprir novos mandatos
dos governos e (iii) avangar o processo de modernizacdo e transformagdo para
fortalecer a sua capacidade de resposta e melhorar a qualidade de seus servigos;

Que a Comissdo Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais apoiou a proposta
apresentada pela Diregdo-Geral no sentido de reforgar a dotag@o de recursos no tocante
ao desenvolvimento de capacidades para o efetivo aproveitamento do Acordo sobre
Medidas Sanitarias e Fitossanitarias (MSF), bem como para a realizagdo de
investimentos urgentes em equipamento, reformas e manutencdo de Escritorios
proprios ou recebidos em usufruto; e

Que o IICA espera, durante o proximo biénio, receitas pela arrecadagao de cotas
devidas pelos Estados membros correspondentes a exercicios anteriores, as quais, de
acordo com o disposto nos artigos 89 e 90 do Regulamento da Direcdo-Geral, ao final
do exercicio financeiro, devem ser transferidas do Subfundo Geral para o Subfundo de
Trabalho, a menos que a Junta Interamericana de Agricultura aprove uma apropriagao
de parte da recuperagdo dessas cotas atrasadas para financiar orgamento extraordinario,
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Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que:

a)

b)

aprove a proposta de orgamento extraordinario, anexa a esta resolugdo,
para ser executada no biénio 2006-2007, no montante de
US$ 2.609.000,00, a ser financiado com a recuperagdo das cotas atrasadas,
pertencentes ao Subfundo Geral;

instrua o Diretor-Geral para que adote as medidas cabiveis a fim de
assegurar que a execucdo do orcamento extraordinario ndo afete o
desenvolvimento normal do Or¢camento-Programa do Instituto 2006-2007.
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ANEXO
Resumo dos Recursos do Or¢camento Extraordinario
2006-2007
(USS)

NATUREZA DO GASTO VALOR
Desenvolvimento de capacidades para o efetivo 500.000
aproveitamento do Acordo MSF
Investimentos 1.185.000
Reformas e manuten¢do em Escritérios pro- 924.000
prios ou recebidos em usufruto
Total Orcamento Extraordinario 2.609.000
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IICA/CE/Res.438 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 438

RELATORIO DA REUNIAO DE 2005 DA COMISSAO CONSULTIVA ESPECIAL
DE ASSUNTOS GERENCIAIS E PRORROGACAO DE SUA VIGENCIA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.457(05) referente ao relatorio da reunido de 2005
da Comissao Consultiva Especial de Assuntos Gerenciais; e

CONSIDERANDO:

Que, mediante a Resolucdo IICA/JTA/Res.341(X-0/99), a Junta
Interamericana de Agricultura (JIA) criou a Comissdo Consultiva Especial de Assuntos
Gerenciais (CCEAG) a fim de facilitar o didlogo entre os Estados membros e entre
esses ¢ o Diretor-Geral sobre iniciativas administrativas e financeiras e, desse modo,
facilitar o processo de formacdo de consenso em torno desses assuntos e iniciativas no
Comité Executivo e na JIA,;

Que a CCEAG realizou sua reunido ordinaria correspondente a 2005 na Sede
Central do IICA em 17 e 18 de marco de 2005 e entregou seu relatério com
recomendagdes ao Diretor-Geral do IICA;

Que, se a JIA ndo prorrogar a vigéncia da CCEAG, essa expirara na data em
que a JIA realizar sua Décima Terceira Reunido Ordinaria, de acordo com o artigo 9.1
do seu Estatuto € com a Resolugao IICA/JTA/Res.394(XII-0/03); e

Que, em vista das significativas contribui¢des da CCEAG ao Instituto, sua
vigéncia deve ser prorrogada até a Décima Quarta Reunido Ordinaria da JIA,

70



Resolugoes 71

RESOLVE:

1. Acolher o relatério da reunido de 2005 da Comissdo Consultiva Especial de
Assuntos Gerenciais (CCEAG).

2.  Recomendar a Junta Interamericana de Agricultura que, em sua Décima
Terceira Reunido Ordinaria, prorrogue a vigéncia da CCEAG até a sua
Décima Quarta Reunido Ordinéria.
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IICA/CE/Res.439 (XXV-0/05)
13 e14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 439

GALARDOES INTERAMERICANOS NO SETOR
RURAL 2003-2005

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordindria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.469(05) sobre os galarddes interamericanos no setor
rural 2003-2005, o relatorio apresentado pela Comissdo de Sele¢do dos Galarddes no
Setor Rural (Comissao de Galarddes) e suas recomendagdes para a concessao dos prémios
correspondentes ao periodo 2003-2005; e

CONSIDERANDO:

Que, como se depreende do relatorio da Comissdo de Galarddes, essa realizou
uma analise exaustiva das candidaturas recebidas a luz do Regulamento dos Galarddes
Interamericanos no Setor Rural e recomendou a entrega dos prémios nas diferentes
categorias;

Que o Senhor Miguel Holle Osterdart foi apresentado pelo Centro Internacional
da Batata (CIP) como candidato & Medalha Agricola Interamericana 2003-2005;

Que a Senhora Fresia Enriqueta del Carmen Zuiiga Pérez foi apresentada pelo
Juri Nacional dos Prémios Interamericanos no Chile como candidata ao Prémio a
Participacdo da Mulher no Desenvolvimento Rural 2003- 2005;

Que a Senhorita Ximena Rocio Cadima Fuentes foi apresentada pelo Juri
Nacional dos Prémios Interamericanos na Bolivia como candidata ao Prémio Agricola

Interamericano para Profissionais Jovens 2003-2005;

Que o Centro de Inseminagdo Artificial da Universidade Austral foi apresentado
pelo Juri Nacional dos Prémios Interamericanos no Chile como candidato ao Prémio
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Interamericano a Contribuicdo Institucional para o Desenvolvimento Agricola e Rural
2003-2005; e

Que as pessoas ¢ instituicdes mencionadas reinem todos os requisitos e¢ tém
méritos suficientes para fazer jus aos Galarddes Interamericanos no Setor Rural, como
reconhecimento publico internacional de sua meritoria contribui¢do ao desenvolvimento
da agricultura e ao melhoramento da vida rural nas Américas,

RESOLVE:

1. Outorgar:

a) a Medalha Agricola Interamericana 2003-2005 ao Senhor Miguel Holle
Osterdart, do Peru;

b) o Prémio a Participagdo da Mulher no Desenvolvimento Rural 2003-2005 a
Senhora Fresia Enriqueta del Carmen Zuiiiga Pérez, do Chile;

c¢) o Prémio Agricola Interamericano para Profissionais Jovens 2003-2005 a
Senhorita Ximena Rocio Cadima Fuentes, da Bolivia; e

d) o Prémio Interamericano a Contribui¢do Institucional para o
Desenvolvimento Agricola e Rural 2003-2005 ao Centro de Inseminacgio
Artificial da Universidade Austral do Chile.

2. Outorgar mengdes honrosas:

a) na Medalha Agricola Interamericana 2003-2005, ao Senhor Nelson Estrada
Ramos, da Col6mbia;

b) no Prémio a Participacdo da Mulher no Desenvolvimento Rural 2003-2005, a
Senhora Grace Cereceda Sangster de Cabanilla, do Equador; e

¢) no Prémio a Contribuigdo Institucional ao Desenvolvimento Agricola e Rural
2003- 2005, a Sandals Resort Internacional, de Santa Lucia.

3. Agradecer os Estados membros por sua participagdo ativa e relevante no
processo de identificagdo e apresentagdo de um grupo excelente de candidatos
aos Galarddes Interamericanos no Setor Rural.
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IICA/CE/Res.440 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 440

CUMPRIMENTO DAS RESOLUCOES DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO
ORDINARIA DA JUNTA INTERAMERICANA DE AGRICULTURA E DA
VIGESIMA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.471(05) sobre o cumprimento das resolugdes da
Décima Segunda Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura e o
documento IICA/CE/Doc.472(05) sobre o cumprimento das resolu¢des da Vigésima
Quarta Reunido Ordinaria do Comité Executivo; e

CONSIDERANDO:

Que os documentos em referéncia demonstram que a Dire¢do-Geral vem
cumprindo satisfatoriamente as resolugdes adotadas na Décima Segunda Reunido
Ordinaria da JIA e vem executando a contento as tarefas necessarias para dar
cumprimento as resolu¢des adotadas na Vigésima Quarta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo do Instituto,

RESOLVE:
1. Acolher os documentos sobre o cumprimento das resolugcdes da Décima
Segunda Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura e sobre o
cumprimento das resolugdes da Vigésima Quarta Reunido Ordinaria do

Comité Executivo.

2. Expressar sua satisfacdo pelos avangos registrados no cumprimento das
resolucdes dos 6rgdos superiores do Instituto.
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IICA/CE/Res.441 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 441

TEMARIO DA DECIMA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DA JUNTA
INTERAMERICANA DE AGRICULTURA

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordindria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.474(05) sobre o projeto de temario da Décima
Terceira Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de Agricultura (JIA); e

CONSIDERANDO:

Que o artigo 14, alinea d, da Convencao sobre o Instituto Interamericano de
Cooperacdo para a Agricultura dispde que o Comité Executivo terd a atribui¢do de
“atuar como comissdo preparatéria da Junta” e que o artigo 4, alinea p, do
Regulamento do Comité Executivo, reza que o Comité tera faculdade para “analisar o
temario provisorio das reunides da Junta”; e

Que o Comité Executivo, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria, analisou o
temario provisorio que o Diretor-Geral do Instituto propde para a Décima Terceira
Reunido Ordinaria da JIA a realizar-se no contexto da Reunido Ministerial sobre
Agricultura e Vida Rural de 30 de agosto a 1° de setembro de 2005 em Guaiaquil,
Equador,
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1.

Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

TEMARIO PROVISORIO DA JIA

Programa da reuniso
1.1 Programa provisorio
Politica institucional

2.1 Relatorio sobre a implementagcdo do Plano de Médio Prazo do IICA 2002-
2006

2.2 Plano de agdo integrada em biotecnologia e biosseguranga
2.3 Assuntos diversos
Aspectos orcamentarios e financeiros

Relatérios dos auditores externos sobre os demonstrativos financeiros do IICA
em 2003 e 2004

3.2 Décimo e décimo primeiro relatérios do Comité de Exame de Auditoria
(CEA)

3.1 Orgamento do IICA e seu financiamento:

e Relatdrio sobre a arrecadag@o das cotas atrasadas
e Orcamento-Programa 2006-2007

e Orgamento extraordinario financiado com recursos do Subfundo Geral

Relacgoes interinstitucionais

4.1 Relatorio sobre o fortalecimento das relagdes IICA-CATIE e a execugdo de
acdes conjuntas

Relatorio do Centro Agronémico Tropical de Pesquisa e Ensino (CATIE) 2003-

2004
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4.3 Relatorio do Instituto de Pesquisa e Desenvolvimento Agricola do Caribe
(CARDI) 2003-2004

5. Assuntos dos 6rgaos superiores do IICA
5.1 Elei¢ao do Diretor-Geral do IICA para o periodo 2006-2010
5.2 Cumprimento das resolu¢des da Décima Segunda Reunido Ordinaria da JIA

5.3 Cumprimento das resolu¢cdes da Vigésima Quarta e da Vigésima Quinta
Reunides Ordinarias do Comité Executivo

5.4 Data e sede da Décima Quarta Reunido Ordinaria da JIA
6. Assuntos institucionais diversos
6.1 Galarddes Interamericanos no Setor Rural

6.2 Outros assuntos
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RESOLVE:
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1.

Aprovar o temario provisorio da Décima Terceira Reunido Ordinaria da Junta
Interamericana de Agricultura (JIA), apresentado no documento
IICA/CE/Doc.474(05).

Agradecer ao Vice-Ministro da Agricultura do Equador, Engenheiro
Agronomo Hernan Chiriboga Pareja, o relatorio apresentado sobre os
preparativos da Décima Terceira Reunido Ordindria da JIA e da Terceira
Reunido Ministerial sobre Agricultura e Vida Rural no contexto das Cupulas
das Américas.
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IICA/CE/Res.442 (XXV-0/05)
13 e 14 maio 2005
Original: espanhol

RESOLUCAO No. 442

DATA E SEDE DA VIGESIMA: SEXTA REUNIAO
ORDINARIA DO COMITE EXECUTIVO

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Quinta Reunido Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento IICA/CE/Doc.473(05) sobre a data e a sede da Vigésima Sexta
Reunido Ordinaria do Comité Executivo; e
CONSIDERANDO:

Que ¢ preciso definir a data e o local para realizar a sua Vigésima Sexta Reunido
Ordinaria;
Que, em conformidade com o disposto no artigo 22 de seu Regulamento, o

Comité Executivo realizara uma reunido ordinaria anual; e

Que, de acordo com o estabelecido no artigo 25 do referido Regulamento, se ndo
houver nenhum oferecimento de sede por parte dos Estados membros para a realizagao
da reunido do Comité Executivo, a reunido sera levada a cabo na Sede Central do
Instituto,

RESOLVE:

1. Realizar a Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo na
Sede Central do IICA em Sao José, Costa Rica.
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Incumbir o Diretor-Geral de convocar os Estados membros a
participarem da Vigésima Sexta Reunido Ordinaria do Comité Executivo,
em conformidade com os procedimentos estabelecidos pelas normas em
vigor.
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ASSINATURA DO REI:AT(')RIO DA
VIGESIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO
COMITE EXECUTIVO

Em cumprimento do disposto no artigo 97 do Regulamento do Comité Executivo,
procede-se a assinatura do Relatorio da Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo, as dezessete horas e trinta e cinco minutos do dia quatorze de maio do ano
dois mil e cinco, em Ribeirdo Preto, SP, Brasil.

Este relatorio sera revisto pela Secretaria e a ele serdo incorporadas as
modifica¢des aprovadas na Sessdo de Encerramento, antes de sua publicagdo na Série
Documentos Oficiais nos quatro idiomas oficiais do Instituto, cujos textos t€ém a mesma
autenticidade e validez.

O Secretario depositara os textos originais nos arquivos do Instituto Interamericano
de Cooperagdo para a Agricultura, ird disponibiliza-los na pagina do Instituto na
Internet e enviard a versdo final do Relatorio aos governos dos Estados membros, aos
Paises Associados, aos Observadores Permanentes do Instituto e a outros participantes
da reunido.

Ribeirdo Preto, SP, Brasil

Chelston W. D. Brathwaite Victor Manuel Villalobos
Diretor-Geral do IICA ¢ Coordenador de Assuntos
Secretario ex officio do Comité Executivo Internacionais da Secretaria de

Agricultura, Pecuaria,
Desenvolvimento Rural, Pesca e
Alimenta¢do do México e
Presidente do Comité Executivo em
2005
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DISCURSO DE BOAS-VINDAS DO MINISTRO DE ESTADO DA
AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO DO BRASIL,
ROBERTO RODRIGUES, NA SESSAO DE ABERTURA

Em nome do Governo brasileiro e, em particular, do Presidente Lula, dou-
lhes as mais cordiais boas-vindas a este Pais, que hoje se sente muito orgulhoso e
honrado por recebé-los. Ha pouco me dizia o amigo Mario Seixas que esta seja,
talvez, a primeira vez em que o Comité Executivo do Instituto Interamericano de
Cooperagdo para a Agricultura (IICA) se retune fora de Sdo José, Costa Rica. Isso
s6 aumenta o nosso orgulho, pois nos faz ver a importancia que o IICA atribui a
este Pais agricola, tdo distante dos grandes mercados, mas ao mesmo tempo tdo
competitivo na busca desses mercados. Portanto, Senhor Diretor-Geral do IICA,
amigo Chelston Brathwaite, muito obrigado. Em nome do Governo brasileiro,
receba 0s nossos mais sinceros agradecimentos por haver aceito o convite para que
realizassemos esta reunido aqui em Ribeirdo Preto.

Neste ano a agricultura brasileira vem enfrentando uma série de
problemas. Em primeiro lugar, houve um grande aumento nos custos de produgéo.
Esse fato ocorreu em todos os paises do Hemisfério, mas, no Brasil, o aumento foi
muitissimo maior em face da alta no preco do petréleo e da grande perda do valor
de nossa moeda. Em segundo lugar, vimos enfrentando graves problemas com o
clima. Lamentavelmente, em algumas regides do Pais, principalmente nos Estados
do Sul, como Rio Grande do Sul, Santa Catarina ¢ Parana, a seca foi a maior dos
ultimos 40 anos, razdo por que, em algumas areas do Rio Grande do Sul, os
prejuizos na produgdo de grdos chegaram a mais de 70%, com as negativas
conseqiiéncias que isso acarreta para os produtores. Em terceiro lugar, houve uma
queda nos precos dos produtos agropecudrios, e aumentou a divida dos agricultores.
Como em anos anteriores os precos dos produtos agropecuarios foram bons, e
muitos agricultores solicitaram crédito para melhorar a infra-estrutura de suas
propriedades, aos quais, neste ano, ndo estdo podendo fazer frente.

Todos os problemas citados resultaram numa grave crise agricola, talvez a
mais intensa que o Pais enfrentou nos tltimos 20 anos. Para que tenham uma idéia
dessa magnitude, nossa expectativa era de que a producdo de graos fosse de 131
milhGes de toneladas, mas, na realidade, vamos colher, no maximo, 113 milhdes, o
que significa que nos cofres dos produtores nido entrardo mais do que 10 bilhdes de
reais.

Naturalmente, o Governo nido pode resolver todos os problemas, mas
temos trabalhado intensamente na busca de todas as solugdes possiveis para os
problemas da agricultura brasileira. Hoje mesmo devo regressar a Brasilia a fim de
participar de uma reunido convocada pelo Presidente Lula, pois devemos nos
preparar para apresentar solu¢des aos problemas financeiros de aproximadamente
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10 mil pequenos produtores rurais e sem-terra que chegarao a Brasilia na proxima
semana.

E por isso que ndo poderei estar com os senhores durante toda a reunio,
como era meu desejo. Eu havia, inclusive, previsto fazer uma exposi¢do sobre um
tema que considero fundamental para a agricultura mundial no século XXI, a
agroenergia. Infelizmente, ndo me serd possivel, mas amanhd estard com os
senhores o Chefe da Camara Setorial de Agroenergia do Ministério da Agricultura,
que estara a cargo da apresentagdo. Espero que tenhamos tempo em algum
momento, talvez amanhd a tarde ou depois de amanha, para falar um pouco mais
sobre esse tema.

Sinto-me, realmente, muito envaidecido por té-los aqui em Ribeirdo Preto.
O Secretario da Agricultura, grande amigo meu, mora nesta cidade, e eu mesmo
moro bem perto daqui, como verdo os senhores no proximo domingo, quando
espero recebé-los em minha casa.

Ribeirdo Preto ¢ a capital brasileira do agronegdcio e conta com as
estruturas agricolas e agroindustriais mais modernas do Pais. Nesta regido estdo as
melhores plantagdes de cana-de-agucar, sendo, portanto, relevante a produgdo de
agtcar e alcool. Produzimos graos de excelente qualidade, especialmente soja e
milho, assim como o melhor gado de corte e de leite, os melhores citricos e o
melhor café do Pais. Aqui florescem a industria da transformagio e a industria da
produgdo de insumos agropecuarios de todo tipo, tamanho e marca, tais como
maquinas, tratores e equipamentos. Nesta regido sdo oferecidos os melhores
servigos agropecuarios, ¢ ha excelentes universidades de ciéncias agropecuarias.
Por exemplo, na Universidade Estadual de Sdo Paulo, localizada no municipio
vizinho de Jaboticabal e onde sou professor, ha um dos melhores programas de pds-
graduagdo em medicina veterinaria do Brasil. Também contamos com institui¢cdes
de pesquisa agropecudria publicas e privadas, todas de altissimo nivel.

Em vista de tudo isso foi que me pareceu interessante realizar esta reunido
aqui em Ribeirdo Preto para que os senhores tivessem a oportunidade de conhecer a
regido e tomar consciéncia do grande potencial do agronegocio brasileiro. Além
disso, na proxima segunda-feira terd inicio nesta cidade a feira agricola mais
importante do Pais, 0 AGRISHOW. Essa ¢ outra razao pela qual me pareceu muito
importante convida-los para que tivessem a oportunidade de visitar essa feira
agricola.

Em 1994, quando era Secretario da Agricultura de Sdo Paulo, juntamente
com o setor privado do agronegécio e a Associacdo Brasileira da Induastria de
Maquinas ¢ Equipamentos (ABIMAQ), crieci o AGRISHOW, que é uma feira
similar ao Farm Progress Show dos Estados Unidos. O AGRISHOW ¢ um evento
muito dindmico, onde os visitantes ndo apenas podem desfrutar das exposigdes
fixas de maquinas e equipamentos agropecuarios, como também podem observa-los
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em pleno funcionamento: lavrando, colhendo, semeando e irrigando. Também
podem ver exposi¢des das tecnologias mais modernas que hoje existem no mundo
para a producdo de insumos agropecudrios, tais como sementes, fertilizantes,
defensivos agricolas, etc. Trata-se, realmente, de um evento fantastico, que hoje
estd em mdos de meu amigo Secretario da Agricultura de Sdo Paulo, a quem,
inclusive, desejo sugerir que pense na idéia de construir um museu do
AGRISHOW, que nos permita ver como evoluiram as tecnologias, as maquinas e
0s equipamentos agropecuarios. Realmente espero que na segunda-feira todos os
senhores possam visitar o AGRISHOW, a feira agricola mais importante do Brasil.

Também gostaria de aproveitar esta oportunidade para referir-me a
importancia da abertura de mercados no ambito mundial para os paises em
desenvolvimento, sobre a qual ja falei no IICA, especialmente com meu amigo Jim
Butler. A globalizagdo econOmica tem grandes conseqiiéncias positivas,
principalmente o crescimento do comércio mundial e, por conseguinte, 0 aumento
da producdo e da riqueza; mas também ha um fator negativo: o crescimento da
exclusdo social. O maior desafio da humanidade no século XXI ¢ alcangar o
objetivo de reduzir a brecha socioecondmica e a distdncia tanto entre paises ricos e
paises pobres como entre ricos e pobres nos proprios paises. Uma das maneiras de
consegui-lo é os paises industrializados abrirem mais seus mercados agricolas aos
paises em desenvolvimento.

Portanto, gostaria de pedir aos senhores, como responsaveis do setor
agropecudrio dos paises do Hemisfério, que impulsionem a maior abertura dos
mercados dos paises industrializados. Esse tema deve ser considerado no seio da
OMC, no processo da ALCA e nas relagdes dos paises americanos com 0s europeus
(vejo que nesta reunido nos acompanha um amigo da Espanha). A abertura
comercial reduz a brecha socioecondmica, criando, assim, melhores condi¢des para
a democracia e a paz e, conseqiientemente, maiores niveis de bem-estar e felicidade
em Nossos Povos.

Gostaria de enfatizar que para mim ¢ uma imensa alegria té-los hoje aqui e
que lamento profundamente ndo poder acompanha-los durante os dois dias desta
reunido. Desejo compartilhar com os senhores o imenso respeito que o Governo
brasileiro tem pelo IICA e por seu extraordinario Diretor-Geral, o amigo Cheltson
Brathwaite, que realiza um grande trabalho neste Instituto e quem apoiamos com
toda a nossa energia. Gostaria, ainda, de dizer-lhes que estamos sumamente
interessados em continuar a trabalhar junto com o IICA em prol da agricultura dos
paises do Hemisfério.

E meu desejo que esta reunido seja tio bem-sucedida como todas as outras
do IICA em que tive o prazer de participar. Também espero que aproveitem o
clima e a amabilidade do povo brasileiro, que os recebe a todos de bracos abertos e
com muita alegria e emo¢do. Pego-lhes desculpas por minha breve presenga nesta
manhd, mas espero estar com os senhores amanhd a tarde e durante todo o
domingo.
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Boa sorte! Muito obrigado!
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DISCURSO DO DIRETOR-GERAL DO IICA, DR. CHELSTON W.
D. BRATHWAITE, NA SESSAO DE ABERTURA

Bem-vindos a Ribeirfo Preto e a Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do
Comité Executivo do IICA!

Esta reunido do Comité Executivo é importante para o Instituto e para seus
Estados membros, pois prepara o cenario para a proxima reunido da Junta
Interamericana de Agricultura (JIA), programada para fins de agosto de 2005.

A pratica tem sido realizar as reunides do Comité Executivo na Sede
Central, na Costa Rica. Neste ano, contudo, o Ministro da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento do Brasil, o Excelentissimo Senhor Roberto Rodrigues, nos fez o
gentil convite para que a reunido fosse levada a cabo em seu belo pais, o que lhe
agradecemos do fundo de nossos coragdes. Consultamos cada um dos Estados
membros do Comité Executivo, e todos os que responderam manifestaram
prontamente sua concordancia ao convite.

Esta Administragdo esta firmemente comprometida em manter a prudéncia
na gestdo financeira do IICA. Devemos reconhecer, no entanto, que, dado que o
IICA exerce a Secretaria das reunides do Comité Executivo, transferir a realizagdo
da reunido para um local distante da Sede Central tem implicagdes financeiras. O
Governo brasileiro fez uma generosa contribuigdo para a organizagdo da reunido, e,
com vistas a reduzir a0 minimo as despesas, decidimos solicitar a colaboragdo do
pessoal do Escritorio do IICA no Brasil. Mesmo assim, foi preciso trazer alguns
funcionarios chave da Sede Central, cada um com uma fungao claramente definida.
Todos os Diretores presentes vieram porque fardo exposi¢des sobre determinados
itens da agenda, e os funcionarios técnicos e administrativos que aqui estdo sdo
essenciais para o apoio logistico a reunio.

Agradeco a presenga de todos os senhores nesta reunido e espero que
aproveitem esta oportunidade para observar alguns aspectos da agricultura
brasileira.

Esta é a ultima reunido do Comité Executivo na atual Administragdo.
Desejo agradecer-lhes por terem-me acompanhado durante os ultimos quatro anos
na ardua tarefa de modernizagao institucional que juntos iniciamos em 2002.

O Comité Executivo tem sido um importante mecanismo para esta
Administracdo e nos tem ajudado a resolver muitas questdes dificeis, que

posteriormente sdo ratificadas ou aprovadas pela JIA.

Hoje, desejo compartilhar com os senhores os resultados alcangados por
esta Administragdo até o presente e algumas idéias sobre o futuro.
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Esta exposicdo sera complementada pelo relatorio sobre os avangos
realizados em nossos programas técnicos a ser apresentado pelo Dr. Mario Seixas,
pelas informagdes sobre o seguimento dado ao Processo de Cupulas, que lhes
transmitira o Dr. Lizardo de las Casas, por um resumo da situa¢do da agricultura e
da vida rural nas Américas, a cargo dos Drs. Rafael Trejos e Sergio Sepulveda, e
por noticias sobre as relagdes IICA-CATIE, a serem transmitidas pelo Dr. Mariano
Olazabal.

INTRODUCAO

No Trigésimo Periodo Ordinario de Sessdes da OEA, realizado em junho
de 2000 no Canada, a Assembléia Geral reconheceu a JIA como o principal foro
ministerial na analise e formagdo de consenso sobre politicas e prioridades
estratégicas voltadas para o melhoramento da agricultura e da vida rural no
Hemisfério.

Na Terceira Cipula das Américas (Québec, abril de 2001), os Chefes de
Estado e de Governo do Hemisfério reconheceram que a agricultura e a vida rural
tém uma fungdo chave na reducgdo da pobreza e no estimulo ao desenvolvimento
integral dos paises. O papel do IICA foi estendido para que se tornasse mais do
que um prestador de servigos de cooperagdo técnica, passando a dedicar-se também
a promogdo do didlogo ¢ a formagdo de consenso sobre aspectos criticos do
desenvolvimento agricola, do meio ambiente e do setor rural, no contexto da
integracdo e busca da prosperidade hemisférica. O IICA constituiu-se também
numa das seis institui¢des incumbidas de dar seguimento aos mandatos do Processo
de Ctpulas das Américas.

Nesse contexto, no Plano de Médio Prazo 2002-2006 foi estabelecido que
deveriamos transformar o IICA numa instituicdo voltada para a promogdo do
desenvolvimento sustentavel da agricultura, da seguranga alimentar e da
prosperidade nas comunidades rurais das Américas.

Quando assumi a dire¢do do Instituto em 2002, meu objetivo maior foi,
portanto, contribuir para implementar um processo de reforma institucional que
efetivamente transformasse o IICA numa organizagdo moderna a servico dos
Estados membros.

Esse processo de reforma baseou-se na profunda convicg¢do de que:

e os desafios que enfrentamos no século XXI demandam a reforma das
instituigOes existentes ou a criagdo de novas institui¢des;

e nosso trabalho nesta Administragdo ndo é apenas dirigir o Instituto,
mas, também, pensar no futuro e vislumbrar o Instituto ndo sé pelo
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que ele hoje representa, mas, também, pelo que pode vir a ser
amanh3;

o IICA precisa manter sua posi¢do de exceléncia e lideranga técnicas
na comunidade agricola e rural das Américas;

a prestacdo de cooperagdo técnica no século XXI deve estar calcada
na parceria ¢ na responsabilidade compartilhada entre institui¢des
internacionais e os paises receptores de cooperagio;

a aplicagdo do conhecimento autoctone é requisito essencial para o
sucesso dos projetos de desenvolvimento; e

as organizacdes do século XXI devem preocupar-se por aspectos que
transcendam a autoconservacdo e devem prestar contas, ser
transparentes ¢ assumir maior responsabilidade nos servicos que
prestam aos interessados e compromisso social com a sociedade.

Uma institui¢io moderna

Nossa Administragdo também chegou a conclusdo de que para alcangar
sucesso no século XXI uma instituicdo moderna deve apresentar dez caracteristicas,

quais sejam:

1.

2.

10.

visdo estratégica e estratégia adequada a sua implementacao;
estrutura gerencial adequada;

mecanismos apropriados para a gestdo do desempenho e da
avaliagio;

defini¢do da clientela, dos parceiros estratégicos e dos concorrentes;
politicas apropriadas para a administra¢ao de recursos humanos;
politicas, processos e controles adequados de gestdo financeira;

estratégias para a promoc¢do da comunicagdo e da imagem
institucionais;

principios e valores éticos;
esponsabilidade social; e

capacidade de pensar e antever o futuro.
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Nesse sentido, gostaria de explicar como essas caracteristicas foram
abordadas no processo de reforma posto em pratica no IICA nos ultimos trés anos.

1. VISAO ESTRATEGICA E ESTRATEGIA PARA SUA
IMPLEMENTACAO

Visao estratégica

Os temas especificos para implementar nossa agdo foram classificados nas
seguintes areas estratégicas:

Promog@o do Desenvolvimento dos Agronegocios

Apoio a Politicas e Negociagdes Comerciais

Promog@o da Tecnologia e Inovagdo na Agricultura

Apoio aos Programas de Sanidade Agropecuaria e Inocuidade dos
Alimentos

e  Promogio do Desenvolvimento Rural Sustentavel

Estratégia de implementacio

Em resposta aos novos mandatos atribuidos ao Instituto e considerando os
desafios com que deparam a agricultura e a vida rural no século XXI, esta
Administra¢ao adotou um novo modelo de prestacdo de cooperagdo técnica.

Por meio de seus Escritorios nos Estados membros, o IICA desenvolveu
agendas nacionais de cooperagdo técnica com base no didlogo permanente com as
autoridades e com outros atores chave do setor agricola (instituicdes publicas, setor
privado, sociedade civil, organizagdes ndo-governamentais, comunidade
académica, etc.) a fim de alinhar suas agdes executadas nos paises as prioridades e
planos de desenvolvimento nacionais, considerando, para tanto, as areas de ac¢do
estratégicas e as capacidades do Instituto.

A preparacdo dessas agendas representa um novo enfoque da cooperagéo
técnica que enfatiza a participag@o, a parceria, a cooperagdo ¢ a acdo impulsionada
pela demanda.

As agendas nacionais reconhecem a natureza peculiar de cada um dos
Estados membros do Instituto, ¢ o enfoque utilizado € participativo, holistico e
intertematico. Em outras palavras, trata-se de um exercicio que permite aos
principais atores da agricultura e da vida rural contribuirem significativamente para
forjar o programa de cooperagdo técnica do IICA em nivel nacional e dele se
apropriarem, com base em recursos humanos e financeiros mutuamente acordados.
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Agendas regionais

O segundo componente principal do modelo é a preparagdo das agendas
regionais de cooperagdo técnica, ocasido em que também ocorre um processo
amplo de consulta e formacgdo de consenso e sdo envidados todos os esfor¢os para
estimular a participacdo ativa dos atores chave envolvidos nas ag¢des de cooperagao
técnica do IICA em ambito regional. Os mecanismos institucionais regionais
existentes, tais como 0 CORECA, na América Central, o CAS, na América do Sul,
a CARICOM, no Caribe, ¢ a Alianga para o Desenvolvimento Sustentavel da
Agricultura e do Setor Rural no Caribe tém papel relevante nesse processo.

A preparagdo das agendas regionais compreende dois aspectos
importantes, a saber:

e analise das agendas nacionais dos paises de cada regido a fim de
desenvolver e promover agdes de ambito regional destinadas a
solucionar problemas comuns a um grupo de paises; e

e 0 compromisso do Instituto de continuar a apoiar os processos de
integracdo mediante os mecanismos existentes em nivel regional e sub-
regional.

Levando em consideragdo as caracteristicas e necessidades especificas de
cada regido, o primeiro passo na elaboragdo das agendas regionais € coordenar os
esforgos do IICA e alinhar suas ag¢des as prioridades regionais com vistas a alcangar
impactos significativos.

Os Diretores de Operacdes Regionais do IICA respondem ao respectivo
Conselho Regional de Ministros, ou entidade equivalente, e organizam um
seminario anual para apresentar ao Conselho o Relatorio Regional Anual sobre as
acoes empreendidas pelo IICA durante o ano em nivel regional. Esse evento
também constitui uma oportunidade para rever e ajustar as agendas.

Conseqiiéncias da nova estratégia
. Melhores relacoes com os Estados membros

Ao desenvolver as agendas nacionais, preparar os relatorios anuais dos
paises, apresenta-los em um seminario anual e incluir as idéias e sugestoes
formuladas no seminario em nossos planos de trabalho do ano seguinte,
melhoraram consideravelmente nossas relagdes com os Estados membros.
Esse enfoque gera parcerias, prestagdo de contas, transparéncia, seguranga
e confianga.
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e  Aumento das acdes de cooperacio técnica

Em varios de nossos Escritorios conseguimos mudar com sucesso as
acdes, passando de simples administradores de recursos financeiros
para prestadores de servigos de cooperacdo técnica. Em quase todos
os convénios que assinamos foram incluidos componentes de
cooperagdo técnica.

e Maior cooperacio técnica no Canada e nos Estados Unidos

No Canada e nos Estados Unidos, paises que até entdo eram meros
provedores de recursos financeiros ao Instituto, foram realizadas
mais atividades de cooperacdo técnica em biotecnologia, informagao
¢ sanidade agropecudria. O IICA também promoveu maior
integracdo entre os paises do NAFTA mediante o fortalecimento de
mecanismos regionais, tais como o PROCINORTE e o Conselho
Trinacional.

e  Aumento da participacio do setor privado

O estreitamento das relagdes com o setor privado nos niveis nacional
e regional e a instalagdo do 36° Escritério do IICA, em Miami,
focalizado no desenvolvimento do agronegocio no Hemisfério,
certamente intensificardo nossa parceria no futuro.

e Maior cooperacio técnica horizontal

Gragas a eliminagdo dos centros regionais ¢ a constituicdo de uma
equipe hemisférica com especialistas nacionais e regionais, com
Representantes nos Estados membros e com Diretores de Areas foi
possivel aumentar a cooperagdo técnica horizontal entre os paises e
as regioes.

. Aumento dos vinculos intersetoriais
A visdo da agricultura ampliada permite fortalecer os vinculos da
agricultura com outras atividades da economia, da sociedade rural,
dos recursos naturais ¢ do meio ambiente.

O desenvolvimento de relagdes entre a agricultura, as comunidades rurais

e 0 meio ambiente encerra grande potencial, que pode ser a base da prosperidade
rural e da geragdo de emprego no campo. Exemplos disso sdo o agroturismo, o
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ecoturismo, os servigos ambientais, os produtos florestais e o processamento de
alimentos.

Nesse sentido, o IICA promoveu o estabelecimento, em Barbados, de um
centro regional de relagdes em agroturismo, destinado a explorar as oportunidades
de associar efetivamente o mercado do turismo com produtores locais de alimentos
e promover a qualidade e a confiabilidade na producdo de alimentos no Caribe. A
vinculagdo dos agricultores com a rede hoteleira tem resultado em beneficios
financeiros para ambos. Isso tem implicagdes mais amplas, pois, se for possivel
contar com a vontade e decisdo politicas do Governo, esse modelo podera ser
replicado no restante da industria do turismo e nas cadeias de supermercados .

E importante pensar no setor agricola ampliado ndo apenas como fonte de
emprego, agua, alimento e energia, mas, também, de paisagens e oportunidades de
lazer e aventura.

Outro exemplo diz respeito a agricultura como fonte de energia. Dada a
nova crise do petréleo, os paises voltaram a interessar-se pelas fontes alternativas
de energia. O Brasil ja produz combustivel a base de alcool derivado da cana-de-
acucar. Outros paises estdo iniciando o uso de grdos, principalmente sorgo, e ja
comegaram a comercializar o biodiesel. Com efeito, a agricultura tem grande
potencial para prover energia sustentavel no futuro.

2. ESTRUTURA GERENCIAL ADEQUADA

Implementamos uma nova estrutura institucional baseada num quadro de
gestdo integrada, mais simples e mais horizontal.

Eliminamos os centros regionais, ¢ com essa economia foi possivel alocar
US$1,2 milhdo para atividades de cooperagdo técnica nos Escritorios nos
Estados membros em 2003 e 2004; essas alocagdes foram
institucionalizadas no orgamento 2004-2005.

Na Sede Central consolidamos unidades, o que nos permitiu criar uma
estrutura institucional mais horizontal e mais eficiente; também pudemos
reduzir de 36 para 20 os cargos de direcdo de nivel D.

Instituimos uma nova unidade para a preparacao e o controle de orgamentos.

Fortalecemos a fungdo de auditoria interna do Instituto mediante a nomeagao
de um novo auditor interno ¢ de um auditor assistente.

Distribuimos a todos os diretores novas diretrizes para a preparacdo de
orcamentos e prestacdo de contas financeiras.
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Instituimos a Dire¢do de Gestdo do Desempenho e Avaliagao, responsavel por
assegurar que as agdes propostas sejam implementadas em base a custo-
beneficio.

Criamos a Dire¢80o de Seguimento do Processo de Cupulas das Américas,
incumbida de realizar o devido acompanhamento dos mandatos emanados
da Capula de Québec e da Assembléia Geral da OEA.

Estabelecemos o Programa Interamericano para a Promogdo do Comércio, dos
Negocios Agricolas e da Inocuidade dos Alimentos, bem como um
Escritorio em Miami para coordena-lo.

Criamos o Centro de Relagdes em Agroturismo para o Caribe, localizado em
Barbados.

Nomeamos Diretores Regionais na Sede Central para administrar e coordenar
as agendas e agdes regionais.

Criamos um foro hemisférico que se retine anualmente, denominado “Semana
dos Representantes”, para facilitar o planejamento estratégico, promover o
didlogo e apoiar a cooperagdo horizontal hemisférica entre os Estados
membros.

Preparamos relatorios nacionais em cada Estado membro sobre os avangos na
implementagdo das agendas nacionais.

3. MECANISMOS APROPRIADOS PARA A GESTAO DO
DESEMPENHO E AVALIACAO

Um dos fatores internos mais importantes que respaldam o novo modelo
de cooperacdo técnica ¢ o sistema institucional de monitoragdo, supervisao,
avaliagdo e acompanhamento, que articula as atividades de planejamento,
programagao, elaboragdo de orgamento, implementa¢do, monitoracdo, avaliagdo e
acompanhamento realizadas no Instituto. Esse sistema, administrado pela recém-
criada Diregdo de Gestdo do Desempenho e Avaliagdo, assegura que os Escritorios
do TICA nos paises e as correspondentes dire¢des e unidades da Sede Central atuem
integrada e holisticamente.

O sistema foi delineado para oferecer suporte e cumpre uma parte
essencial da responsabilidade do IICA de proporcionar lideranga, administrar,
coordenar, controlar e prestar contas do uso de seus recursos. Também visa a
estimular as relagdes que contribuam para aperfeigoar as aptiddes individuais e o
desempenho, bem como para vincular pessoas e recursos, com base em objetivos e
prioridades claros, definidos nos planos de trabalho do IICA e nas agendas
nacionais, regionais ¢ hemisférica.
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As principais fungdes do sistema sdo as seguintes:

a.  proporcionar a administragdo dos Escritorios do IICA nos Estados
membros as diretrizes e o0s insumos pertinentes para alcangar
resultados e melhorar o desempenho;

b.  proporcionar oportunamente insumos para o processo de tomada de
decisdes da Diregao-Geral a fim de aprimorar o desempenho e a
prestagdo de contas do Instituto;

c. realizar, periodicamente, revisdes, analises e avaliacdes das agdes
levadas a cabo pelos Escritorios nos Estados membros e pelas
unidades da Sede Central;

d. apoiar o aperfeicoamento do sistema administrativo nos Escritorios
nos Estados membros ¢ nas unidades da Sede Central com vistas a
facilitar o cumprimento das metas e objetivos do IICA; e

e. apoiar os esforcos destinados a promover uma cultura institucional
baseada no desempenho e no alcance de resultados.

Essas fungdes sdo fundamentais para a implementagdo do novo modelo de
cooperagdo técnica do IICA e promovem uma Institui¢do voltada para a
consecugdo de resultados.

4. DEFINICAO DA CLIENTELA, DOS PARCEIROS ESTRATEGI-
COS E DOS CONCORRENTES

Nessa area, focalizamos nossos esfor¢os no fortalecimento das parcerias
estratégicas.

Os problemas que dificultam a agricultura o desenvolvimento rural nas
Américas sdo tdo amplos e complexos que superam os esforgos e capacidades nao
s6 dos governos dos paises, mas, também de todas as agéncias de desenvolvimento
ou organismos internacionais. E por isso que essas institui¢des devem somar suas
capacidades e experiéncias as dos seus aliados e parceiros a fim de maximizar
contribui¢des e alcancar solugcdes que tenham real impacto na comunidade da
agricultura e da vida rural das Américas.

O IICA considera o enfoque “trabalhando juntos” indispensavel para
alcangar seus objetivos. Para tanto, estabelecemos a Direcdo de Parcerias
Estratégicas em Washington, D.C. com vistas a fortalecer a acdo com parceiros
estratégicos internacionais, como parte da estratégia fundamental de promogao do
desenvolvimento sustentavel da agricultura, da seguranga alimentar e da
prosperidade nas comunidades rurais das Américas.
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Aliancas estratégicas

Estreitamos nossa parceria estratégica com o Banco Mundial por meio da
Rede Global de Aprendizagem para o Desenvolvimento; com o Banco
Interamericano de Desenvolvimento por intermédio do FONTAGRO; com a
Organizagdo Pan-Americana da Satde mediante acGes conjuntas em BSE
(doenga da vaca louca) e febre aftosa; e com a FAO através de agdes
conjuntas em nivel nacional e regional em informagdo e sanidade
agropecudria e inocuidade dos alimentos.

Relagdes com a Organizacio dos Estados Americanos

Voltamos a localizar o Escritorio do IICA em Washington, D.C. no prédio da
OEA, como parte de uma estratégia para gerar uma nova relagdo com essa
Organizagdo, e estamos desenvolvendo iniciativas especificas em nivel
operacional.

Relag¢des IICA-CATIE

Estreitamos nossas relagdes com o CATIE, pois esperamos alcangar maior
complementaridade em nossas a¢des nos campos da educag@o, tecnologia e
inovagdo e desenvolvimento rural. Continuamos a busca do objetivo final, de
que o CATIE e o IICA trabalhem juntos como uma unica institui¢ao.

Comércio e SAIA

Propiciamos a maior participagdo dos Estados membros nas reunides da
Organizagdo Mundial do Comércio realizadas em Genebra como forma de
propiciar maiores conhecimentos sobre o sistema de comércio global.
Também langamos um novo instrumento para a modernizag@o dos sistemas de
sanidade agropecuaria e inocuidade dos alimentos (SAIA) no Hemisfério.

POLITICAS APROPRIADAS PARA A ADMINISTRACAO DE
RECURSOS HUMANOS

Como institui¢do promotora do desenvolvimento, da transformacdo e da

transmissdo do conhecimento, o IICA formulou um plano trienal destinado ao
aprimoramento de seus recursos humanos que nos permitiu o seguinte:

100

a. rever o sistema de classificacio e remuneracdo do Instituto e as
praticas de recrutamento de pessoal;



Discursos 101

desenvolver um programa de estudo de idiomas para fortalecer as
capacidades lingiiisticas dos funcionarios e um programa de
treinamento para novos funcionarios;

reduzir os cargos internacionais de dire¢do na Sede Central de 36
para 20, com diminui¢@o de despesas da ordem de 10%;

aumentar o acesso, por promoc¢do, de membros do Pessoal
Profissional Local a cargos internacionais, ¢ dispor agora de varios
profissionais locais na direcdo de unidades de apoio chave do
Instituto;

reduzir a idade média do Pessoal Profissional do IICA mediante a
aposentadoria de todos os funcionarios maiores de 65 anos. Isso nos
permitiu contratar funcionarios mais jovens, que sdo mais flexiveis,
dindmicos e estdo bem-preparados profissionalmente. A idade média
dos que deixaram o Instituto durante esse periodo ¢ 61 anos,
enquanto a dos contratados para substitui-los € 51 anos;

incutir um novo sentido de objetividade, compromisso e dedicagdo
entre os funciondrios e estimular os que ndo estejam em harmonia
com a missdo, visdo e objetivos do IICA a deixar a Instituigdo
voluntariamente;

vincular o novo sistema de avaliacdo do desempenho individual aos
planos de trabalho das unidades do Instituto a fim de assegurar que a
atuac@o de cada funcionario esteja em consonancia com os objetivos
institucionais;

nomear novos profissionais nas areas de desenvolvimento do
agronegocio, biotecnologia, agroturismo, politicas de comércio e
negociagdes comerciais e inocuidade dos alimentos para que apdiem
programas executados nos paises nessas areas técnicas;

redefinir a fun¢@o de nossos Representantes nos Estados membros,
enfatizando as capacidades de administracdo e lideranga. Com base
nesse novo perfil, nomeamos novos Representantes na Argentina,
Barbados, Brasil, Canada, Chile, Coldombia, Costa Rica, El Salvador,
Equador, Estados Unidos, Jamaica, M¢éxico, Peru, Suriname,
Trinidad e Tobago, Uruguai e Venezuela e na Organizacdo dos
Estados do Leste do Caribe; e

apesar das mudangas nas politicas de administracdo de recursos
humanos, o IICA continua a enfrentar dificuldades para promover a
exceléncia e contratar e reter profissionais de alto nivel com base
num pacote de beneficios e numa escala salarial que datam de 1993.
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O congelamento das cotas desde 1995 dificultou o crescimento do
Instituto, pois, em termos reais, representa uma reducdo substantiva
de seus recursos financeiros.

Promocio de uma cultura de exceléncia

Uma das pedras fundamentais do novo modelo do IICA ¢é a busca da
exceléncia em todos os niveis. Para tanto foram criados os Prémios do Diretor-
Geral a Exceléncia com o propodsito de contribuir para formar uma cultura
institucional de reconhecimento a criatividade, ao desempenho excepcional, a
lideranga e ao trabalho em equipe.

Por muito tempo o IICA proporcionou a seus funcionarios
reconhecimentos por tempo de servigo. No entender desta Administragdo, além de
se reconhecer o tempo de servigo, é preciso premiar o desempenho excepcional dos
nossos funcionarios. Assim, em 2002 langcamos os Prémios do Diretor-Geral a
Exceléncia.

6. POLITICAS, PROCESSOS E CONTROLES ADEQUADOS DE
GESTAO FINANCEIRA

Auditoria externa

Pela primeira vez, desde 1995, em 2004 os auditores externos aprovaram
os demonstrativos financeiros do Instituto sem comentarios. Isso significa, a nosso
juizo, que as medidas adotadas para promover a cautela financeira, inclusive o
estabelecimento da Unidade de Orgamento e Controle e o fortalecimento da
Auditoria Interna, levaram a esses positivos resultados. E também um reflexo da
atitude responsavel dos nossos Representantes e diretores de unidades, aos quais
agradeco sua colaboragdo e apoio.

Pagamento das cotas pendentes

A Administragdo obteve o aval da Junta Interamericana de Agricultura,
mediante a Resolu¢do N° 392, para implementar uma série de agdes destinadas a
arrecadar as cotas pendentes de pagamento. Em conseqiiéncia da aplicagdo de tais
medidas, varios Estados membros liquidaram débitos de cotas, quais sejam,
Argentina, Brasil, Equador, Peru, Suriname ¢ Venezuela. Em que pese a esses
pagamentos, a situagdo financeira do Instituto ainda € critica, e por isso mesmo
reiterei as instrugdes de continuarmos o compromisso de observar cautela no
manejo de nossos recursos financeiros.
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7. ESTRATEGIAS PARA A PROMOCAO DA COMUNICACAO E DA
IMAGEM INSTITUCIONAIS

No contexto do novo modelo, o TICA atribui especial importincia a
informagdo, a comunicag@o e & projecdo de sua imagem institucional. A promogao
da nova dimensdo global e da imagem do IICA ¢ de importancia fundamental nos
esforgos envidados para posicionar o Instituto como um organismo internacional de
desenvolvimento, reconhecido e respeitado como um parceiro estratégico confiavel,
capaz de dar uma grande contribuig¢do para o desenvolvimento da agricultura e da
vida rural nas Américas.

A nova politica do IICA em informagdo e comunicagdo propicia o dialogo
com a comunidade da agricultura e com os Estados membros, mantendo-os
informados das atividades ¢ resultados das a¢des do Instituto.

A publicacdo das Agendas Nacionais ¢ Regionais de Cooperacdo Técnica,
dos Relatorios Anuais do IICA, do boletim eletronico “IICAconexion”, da revista
on-line “Comuniica” e da “Infoletter” do Diretor-Geral, junto com a nova pagina
do IICA na Internet (wwwe.iica.int), sdo resultados dessa politica.

8. PRINCIPIOS E VALORES ETICOS

Também implantamos um novo codigo de ética, que leva em conta as
normas do Instituto estipuladas no Regulamento da Diregdo-Geral, no Regulamento
do Pessoal e no Regulamento Financeiro.

Os propositos desse codigo sdo dispor de um sistema ético que reconheca
os valores do individuo e a diversidade e estimular o predominio de um ambiente
caracterizado por elevada integridade moral a fim de que os funcionarios possam
desenvolver plenamente todo seu potencial.

Também ressalta os valores do IICA que norteiam o trabalho do pessoal
no Instituto, buscando que todos os seus membros observem os mais altos valores
da conduta ética, quais sejam, imparcialidade, integridade, profissionalismo,
flexibilidade, discri¢do, lealdade, cautela financeira e responsabilidade com relagao
ao Instituto.

Esse codigo estabelece normas de comportamento para os membros do
pessoal tanto dentro como fora do Instituto, nas relagdes no trabalho, nos assuntos
particulares e em aspectos morais, bem como no uso e divulgagdo de informacao,
nos conflitos de interesse e na atividade politica.

O codigo deve ser interpretado como uma clara evidéncia de que esta

Administragdo ndo tolerara a corrupgdo, a conduta indevida e a atividade politica
dentro do Instituto.
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9. RESPONSABILIDADE SOCIAL

O IICA ndo pode dissociar-se dos problemas sociais do desemprego, da
falta de teto, da educagdo, do atendimento em satde, da pobreza e da injustica
social que afligem a maioria dos nossos povos. Esses problemas sociais t€ém
reflexos na delinqiiéncia rural e urbana, no trafico ilicito de drogas, na inseguranca
pessoal e na ilegalidade, que representam uma ameaga a paz, a prosperidade e ao
processo de governabilidade democratica.

Portanto, no futuro o IICA deveria assumir maior responsabilidade social e
uma agenda para o desenvolvimento que lhe permita desempenhar um papel mais
dindmico e estratégico para promover a prosperidade nas comunidades rurais das
Américas.

Esse papel nos leva muito além do tradicional apoio a produgdo agricola e
nos torna parceiros do processo de desenvolvimento destinado a aumentar a
competitividade de toda a cadeia agroalimentar e estimular vinculos entre essa
cadeia e outros setores da economia, tais como turismo, satde, nutri¢do, infra-
estrutura, educagdo e meio ambiente.

As agendas nacionais do IICA devem refletir um enfoque integral e
holistico do desenvolvimento agricola e rural, o qual deve responder a realidade da
comunidade agricola dos paises e as conjunturas nacionais e relacionar a
macropolitica a realidade territorial.

10. CAPACIDADE DE PENSAR E ANTEVER O FUTURO

A nova Unidade de Planejamento Estratégico e Modernizagdo
Institucional obteve grandes progressos em temas relacionados com o futuro da
agricultura nas Américas.

10.1 Nova visdo da agricultura

Vimos difundindo a idéia de que a agricultura é mais do que a produgdo
primaria e temos mostrado em nossos estudos que, quando sdo considerados todos
os elos da cadeia para frente e para tras, a contribui¢do da agricultura para o
desenvolvimento nacional é superior ao que indicam as estatisticas dos paises. De
acordo com esse modelo analitico, o indice dessa contribuigdo ¢ de trés a sete vezes
maior do que os percentuais estatisticos.

Na Argentina, por exemplo, os dados oficiais registram que a contribuigcao
da agricultura para o PIB ¢ de 4,6%, mas quando entram na analise todos os seus
elos para frente e para tras, a cifra aumenta para 32,2%. No Brasil, esse indice se
eleva de 4,3% para 26,2%; no Chile, de 5% para 32,1%; no México, de 4,6% para
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24,5%; e na Costa Rica, de 11,3% para 32,5%. Atualmente estamos estendendo
esse estudo a todos os paises do Hemisfério.

Além disso, essas analises demonstram que cerca de 74% dos produtos
agricolas primarios constituem insumos para outros setores da economia, tais como
os da agroindustria e manufatura.

Todos esses resultados estdo documentados em nosso relatério “Mds que
alimentos en la mesa: la real contribucion de la agricultura a la eocnomia”.

10.2 Uma agenda hemisférica comum para a agricultura e a vida rural nas
Américas

Temos apoiado os ministérios da agricultura no desenvolvimento de uma
visdo estratégica futurista da agricultura e vida rural neste Hemisfério mediante o
Plano de Agdo AGRO 2003-2015 que, quando for implementado, podera ajudar as
Américas a alcangarem os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio de reduzir a
pobreza, promover a sustentabilidade do meio ambiente e estimular uma alianga
global para o desenvolvimento.

Conclusdes

1) Nosso objetivo é converter o IICA numa instituicdo lider de
cooperagdo técnica em agricultura nas Américas e no principal
parceiro para os Estados membros.

2) Nossos esforgos s6 serdo bem-sucedidos se os Estados membros e a
Diregdo-Geral trabalharem como parte de uma equipe dedicada a
alcangar as metas do Instituto e comprometida com esse objetivo.

3) O processo de reforma do IICA é reconhecido ndo apenas no
Instituto, mas em todo o Hemisfério € no Sistema Interamericano.
Como exemplo, cumpre recordar as palavras do ex-Secretario-Geral
da OEA em seu relatorio aos Chefes de Estado e de Governo por
ocasido da Cuapula Extraordinaria das Américas, realizada em
Monterrey, México, em janeiro do ano passado, em que assim se
referiu ao IICA:

O Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura (IICA) ¢
outro exemplo do impacto das Cupulas no quotidiano das instituigdes
interamericanas. O IICA reestruturou suas operagdes para focaliza-las
no Processo de Cuipulas e convocou os Ministros da Agricultura para
delinearem um quadro geral das necessidades, prepararem planos e
mobilizarem recursos para sua implementacdo. O resultado foi um
claro consenso sobre as agdes necessarias a criacdo de oportunidades
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para os produtores rurais, ao melhoramento da seguranca alimentar e a
participag¢@o nos mercados internacionais.

Ademais, na Resolugdo CP/Res.826 (1338/02), aprovada em 25 de
setembro de 2002, o Conselho Permanente da OEA respaldou o
processo de reforma do IICA, e diversas delega¢des elogiaram a
lideranga do Instituto nesse novo rumo.

Em resumo, hoje o IICA esta mais bem preparado para:

- apoiar os paises na implementacdo do Plano de A¢do AGRO
2003-2015;

- promover a integracdo hemisférica e a cooperagao horizontal,

- acompanhar a situagdo e perspectivas da agricultura e da vida
rural no Hemisfério; e

- promover uma agenda interinstitucional em apoio ao
desenvolvimento rural sustentavel.

Consideramos que o acompanhamento da agricultura e da vida rural
no Hemisfério e a identificacdo de tendéncias, ameagas, questdes
criticas emergentes e oportunidades constituem uma importante
fungdo futura deste Instituto em nossos esfor¢os por criar sociedades
do conhecimento. A posta em pratica dessa responsabilidade
possibilitara ao IICA acompanhar os Estados membros na
implementagdo do Plano de A¢do AGRO 2003-2015. Em 2004, os
Escritorios do IICA nos Estados membros iniciaram um processo de
determinar a situacdo da agricultura e da vida rural em cada pais a fim
de identificar as questdes criticas emergentes, os riscos, as tendéncias
e as oportunidades do setor.

Esses resultados foram consolidados nas dimensdes regional, tematica
e hemisférica para, dessa forma, poder determinar a situagdo da
agricultura e da vida rural em nossos paises. Esperamos que isso
enseje a realizagdo de conferéncias sobre as perspectivas em todo o
Hemisfério no futuro.

Acreditamos que, ao implementar essas iniciativas, o IICA esteja
bastante preparado para desempenhar uma fungdo estratégica na
modernizagdo do setor rural, na promog¢do da seguranca alimentar e
no estimulo a prosperidade nas comunidades rurais das Américas.
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DISCURSO DO DIRETOR-GERAL DO IICA,
DR. CHELSTON W. D. BRATHWAITE, NA SESSAO DE
ENCERRAMENTO

Chegamos ao final da Vigésima Quinta Reunido Ordindria do Comité
Executivo. Desejo aproveitar esta ocasido para agradecer a todos os participantes,
ministros, representantes, observadores e funcionarios do IICA, e ao pessoal de
apoio do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento do Brasil, a
colaboragdo prestada e sua contribuig¢do para o sucesso desta reunido.

Acima de tudo, no entanto, desejo expressar os meus agradecimentos ao
Governo brasileiro, por intermédio de seu dindmico e respeitado Ministro da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, Sua Exceléncia o Senhor Roberto
Rodrigues, por sua generosa hospitalidade e pelas informagdes e experiéncias que
nos foram transmitidas aqui em Ribeirdo Preto. Saimos daqui enriquecidos,
motivados e energizados para continuar o nobre esfor¢o de procurar converter os
setores agricola e rural de nossos paises em instrumentos para a prosperidade, o
crescimento econdmico, a eqliidade e a estabilidade social. Esse nobre esforgo
pode ser alcangado em nosso tempo.

E, assim, ao mesmo tempo em que preparamos o caminho para a
realizacdo da Terceira Reunido Ministerial sobre Agricultura e Vida Rural das
Américas e da Décima Terceira Reunido Ordinaria da JIA, em agosto proximo, e na
medida em que contribuimos para implementar essa visdo da agricultura em 2015,
¢ importante que continuemos a trabalhar nas seguintes quatro dimensdes:

1) apoiando os paises na implementagdo dos mandatos relacionados com
a agricultura e a vida rural estabelecidos no Plano de A¢do AGRO
2003-2015, mediante a implementagdo das agendas nacionais e
regionais e de uma agenda hemisférica que ¢ fruto da consulta e do
diadlogo aberto com a comunidade da agricultura realizados em cada
um dos 34 Estados membros;

2) continuando o processo de alinhamento institucional estratégico com
vistas a assegurar que a estrutura e os processos institucionais do
IICA sejam adequados e consistentes com as novas demandas de uma
institui¢do moderna e pro-ativa;

3) insistindo na coordenacdo de nossas ag¢des com as de outras
organizagdes internacionais envolvidas na agricultura e vida rural das
Américas para assegurar um enfoque holistico na solugdo de
problemas e promover a articulagdo e complementaridade de nossos
esforgos nas iniciativas destinadas a “trabalhar juntos”; e
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4) participando ativamente, como institui¢do associada ao Processo de
Cupulas das Américas, na constru¢do de uma nova arquitetura para a
agricultura e a vida rural nas Américas. Devemos, portanto, continuar
a ser parte do GRIC (Grupo de Revisdo e Implementagido de Cupulas)
e preparar o setor agricola para que participe na Cupula de Chefes de
Estado e de Governo que se realizard na Argentina em novembro
vindouro.

No ano passado eu dizia que as decisdes dos Chefes de Estado e de
Governo, amplamente expostas nas Declaragdes e nos Planos de Ago das Cupulas,
mudaram o papel do nosso Instituto para sempre.

O IICA nd3o apenas deve prestar cooperacdo técnica a agricultura do
Hemisfério, mas, também, precisa assumir um mandato mais amplo no que
concerne a lideranca da agricultura e da vida rural. Esse mandato, no meu
entender, significa que nosso Instituto deve continuar o processo de
reposicionamento global estratégico e adotar uma agenda de desenvolvimento.

As acdes que vimos empreendendo nos ultimos quatro anos, de
reorganizagdo interna e projecdo de uma nova dimensdo externa, sd0 0s passos
iniciais desse processo, que se caracteriza por responder aos 15 mandatos que
aceitei ao assumir o cargo de Diretor-Geral e que foram enunciados ontem, em meu
discurso na Sessdo de Abertura.

As demandas de nossas sociedades e o mutante cenario global exigem um
novo nivel de maturidade do nosso Instituto. Ha dois anos, comemoramos os 60
anos de vida institucional. No entanto, os aniversarios ndo sdo apenas para se
comemorar, mas também nos permitem marcar momentos chave de reflexdo quanto
ao futuro. O novo cenario global de um mundo de negociagdes internacionais de
comércio, tecnologias da comunicag¢do e informagdo, biotecnologia e economias
interconectadas sugere que os paises devem estar mais comprometidos do que
nunca em fortalecer e aprofundar o processo de integragdo das Américas. O
cenario emergente sinaliza que os anos do periodo 2005-2010 serdo criticos para o
futuro dos paises de nossa Regido, que ja estdo comecando a adaptar-se a certeza de
que havera mudancas nas regras do comércio internacional e de que sera inevitavel
a exposi¢do a maior competi¢do global.

A agenda comercial e os regimes do comércio global

As atuais discussdes nos planos regional e hemisférico com respeito ao
comércio global e as recentes politicas agricolas da Unido Européia, nas quais foi
levantada a questdo de certo “desacoplamento” dos subsidios agricolas da
produgdo, apontam que poderia haver algum progresso quanto a criagdo de um
regime de comércio sob uma visdo mais humanista, que leve em consideragdo a
realidade dos paises pobres em desenvolvimento. Além disso, o recente relatorio
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do Programa das NagGes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), que aborda a
questdo de fazer com que o comércio global trabalhe para as pessoas e no qual é
assinalado que o tratamento especial e diferenciado para os paises em
desenvolvimento transcende os temas tradicionais do comércio e inclui educagao,
satde, eqiiidade de género, protecdo do meio ambiente e respeito a diversidade
cultural, sugere que as regras da OMC sejam mais flexiveis e voltadas para o
desenvolvimento.

Independentemente dos cenarios que surjam no futuro, é nossa
responsabilidade continuar a apoiar os Estados membros nas negocia¢des dessas
agendas comerciais ¢ em sua posterior gestio. E nesse contexto que nosso
Programa Interamericano para a Promog¢do do Comércio, dos Negocios Agricolas e
da Inocuidade dos Alimentos, que procura apoiar a agenda de comércio hemisférica
e promover a seguranca alimentar em nossos paises, reveste importancia critica e
estratégica.

Devemos dar um novo foco a nossas iniciativas e redobrar nossos esforgos
por adotar uma agenda de desenvolvimento, respeitando, a0 mesmo tempo, nossa
tarefa precipua de promover um setor agricola competitivo, preparado
tecnologicamente, administrado sob o enfoque do meio ambiente e socialmente
eqliitativo para os povos das Américas. Isso assegurarda que estamos
proporcionando o novo nivel de maturidade de nosso Instituto que os nossos
Estados membros demandam e merecem.

Pego-lhes que continuem a converter o IICA do século XXI numa
instituicdo de exceléncia, capaz de nos ajudar a educar nossos agricultores para que
possam romper o ciclo de pobreza e dependéncia, aprendam a proteger o meio
ambiente e participem efetivamente da economia global.

Nao precisamos construir uma ponte com o passado, e, sim, uma super-
rodovia para o futuro. Um futuro que promete ser o mais emocionante de todos os
tempos. Um futuro caracterizado por uma esperanca de vida de 100 anos, pelo
acesso de todos aos servigos de saude e agua potavel e por um setor agricola
moderno, forjado com base na visdo que compartilhamos para 2015, tal como
expressaram os ministros da agricultura no Plano de A¢do AGRO 2003-2015.

Vamos garantir que todos os filhos de Deus sejam parte desse futuro. Um
futuro em que os agricultores possam responsabilizar-se por si proprios e contribuir
para a seguranga alimentar em todo o mundo.

Vamos continuar a transformar o IICA do século XXI numa forga para o

bem, que ajude a garantir educagdo, oportunidades e um meio de vida sustentavel
para os menos afortunados de nossas comunidades rurais.
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Finalmente, desejo reiterar-lhes os meus sinceros agradecimentos por sua
colaboragdo e apoio e espero vé-los novamente na Reunido Ministerial do proximo
més de agosto.

Muito obrigado.
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TEMARIO

1. Apresentacio

O artigo 22 do Regulamento do
Comité Executivo estabelece que esse
orgdo superior do IICA realizara uma
reunido ordinaria anual.

O temario provisorio da Vigésima
Quinta Reunido Ordinaria do Comité
Executivo foi elaborado pelo Diretor-
Geral com base no disposto no artigo
30 do Regulamento do Comité
Executivo.

2. Programa provisorio de trabalho
da reunido

3. Relatorios do Diretor-Geral ao
Comité Executivo

3.1 Relatorio do Diretor-Geral
sobre a implementacdo do
Plano de Médio Prazo 2002-
2006

- Resultados do processo de
modernizagdo institucional
do IICA

- AgbOes e resultados da
cooperacdo técnica 2002-
2005

3.2 Relatério da Reunido 2005 da
Comissao Consultiva Especial
de Assuntos Gerenciais

IICA/CE/Doc. 455(05)

IICA/CE/Doc.456(05)

(sem numero)

1ICA/CE/Doc 457(05)



114 Vigésima Quinta Reunido Ordinaria do Comité Executivo

4. Politica institucional e servicos de
cooperaciao

4.1 Relatério Anual 2004

4.2 Avancos na elaboracdo do
relatério sobre a situacdo da
agricultura e da vida rural nas
Américas

4.3 Experiéncia brasileira na area
da agroenergia

4.4 Proposta de acdo hemisférica
integrada na area da biotec-
nologia

5. Assuntos financeiros e orcamen-
tarios

5.1 Demonstrativos financeiros do
Instituto em 2004 e relatorio
dos auditores externos

5.2 Décimo primeiro  relatorio
anual do Comité de Exame de
Auditoria

5.3 Situacdo atualizada do
pagamento das cotas e avangos
na arrecadacdo das cotas
devidas Instituto

5.4 Projeto de Orgamento-Progra-
ma 2006-2007
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IICA/CE/Doc.458(05)

[ICA/CE/Doc.459(05)

1ICA/CE/Doc.460(05)

1ICA/CE/Doc.461 (05)

1ICA/CE/Doc.462(05)

1ICA/CE/Doc.463(05)

1ICA/CE/Doc.464(05)

1ICA/CE/Doc.465(05)



5.5 Proposta de orcamento cxtraor-

dinario financiado com recur-
sos do Subfundo Geral

. Relagoes interinstitucionais

6.1

7.1

7.2.

Relagdes IICA-CATIE: Avan-
¢os nas agdes conjuntas

. Temas institucionais diversos

Eleicdto de um membro do
Comité de Exame de Auditoria

Galardoes Interamericanos no
Setor Rural 2003-2005

. Orgios de governo do IICA e
Reunifio Ministerial

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Apresentacdes dos candidatos ao
cargo de Diretor-Geral do I[ICA

Avangos no processo de
implementagdo do Plano de
Acdo AGRO 2003-2015

Cumprimento das resolu-
¢des da Décima Segunda
Reunido Ordinaria da JIA

Cumprimento das resolu-
¢des da Vigésima Quarta
Reunido Ordinaria do Co-
mité Executivo

Data e sede da Vigésima
Sexta Reunido Ordinaria do
Comité Executivo

1ICA/CE/Doc.466(05)

1ICA/CE/Doc.467(05)

1ICA/CE/Doc.468(05)

1ICA/CE/Doc.469(05)

(Sem documento)

1ICA/CE/Doc.470(05)

1ICA/CE/Doc.471(05)

1ICA/CE/Doc.472(05)

[ICA/CE/Doc.472(05)
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8.6
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Temario  provisério da IICA/CE/Doc.474(05)
Décima Terceira Reunido

Ordinaria da Junta Inter-

americana de Agricultura

9. Assuntos diversos
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DESENVOLVIMENTO
AGRICOLA DO CARIBE (CARDI)

Anil Sinha

Representative in Belize
Central Farm, Cayo District,
Belice

Tel.: (501) 824 2934

Fax: (501) 824 2936

cardi@btl.net
CONVIDADOS ESPECIAIS

Luiz Carlos Corréa Carvalho
Presidente da Camara Setorial de
Acticar e Alcool

Brasilia, DF, Brasil

Constantino Ajimasto Junior
Presidente da Associagdo Brasileira
do Novilho Precoce

Sdo Paulo, SP, Brasil

Tel.: (55 11) 3129 3058
novilhoprecoce@terra.com.br

Monika Bergamaschi

Diretora Executiva da Associagdo
Brasileira de Agribusiness
Ribeirdo Preto, SP, Brasil

Luiz Gushiken

Ministro Chefe da Secretaria de
Governo e Gestdo Estratégica de
Comunicagdo Social da Presidéncia
da Republica

Brasilia, DF, Brasil

Welson Gasparini
Prefeito de Ribeirdao Preto
Ribeirdo Preto, SP, Brasil

Antdénio Duarte Nogueira

Secretario de Agricultura de Sao Paulo
e Presidente do Forum dos Secretarios
de Agricultura

Séo Paulo, SP, Brasil

Eduardo Diniz Junqueira

Presidente do Conselho Diretor da
Associagao Brasileira de Agribusiness
Ribeirdo Preto, SP, Brasil

Newton de Mello

Presidente

Associacao Brasileira das Industrias de
Maquinas e Equipamentos (ABIMAQ)
Sdo Paulo, SP, Brasil
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Chelston W. D. Brathwaite

Robert Landmann

Mario Seixas

Jorge Ardila
Dowlat Budhram
Luis Condines

P. Lizardo de las Casas

Fernando Del Risco

Miguel Garcia

Yanko Goic

Karen Kleinheinz
Mariano Olazabal
Martin Ramirez Blanco
Sergio Sepulveda
Pamela Stroude
Guillermo Toro

Rafael Trejos

Kevin Walker
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FUNCIONARIOS DO IICA

Diretor-Geral

Subdiretor-Geral, Representante do IICA nos
Estados Unidos e Diretor de Aliangas Estratégicas

Subdiretor-Genal Adjunto e Diretor da Secretaria
de Cooperagdo Técnica

Diretor de Tecnologia e Inovagao
Diretor de Gestdo do Desempenho e Avaliagio
Auditor Interno

Diretor de Seguimento do Processo de Cupulas
das Américas

Secretario Executivo da JIA, do Comité Executivo
¢ do Gabinete do Diretor-Geral

Diretor de Agronegbcios

Chefe da Divisdo de Orgamento e Controle
Diretora de Finangas

Diretor de Operagoes — Regidao Central
Diretor de Operagdes — Regido Andina
Diretor de Desenvolvimento Rural Sustentavel
Coordenadora do Gabinete do Diretor-Geral
Diretor de Operacdes — Regido Sul

Coordenador da Diregdo de Planejamento
Estratégico e Especialista em Modernizagdo
Institucional

Diretor de Sanidade Agropecudria e Inocuidade
dos Alimentos
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PESSOAL DA REUNIAO

Secretaria da reuniiio
Secretario ex officio e Diretor-Geral do

IICA Chelston W. D. Brathwaite
Secretario Técnico Fernando Del Risco
Organizagdo Logistica e Assistente do
Secretario Técnico Leda Celina Avila

- Assessoria juridica William Berenson

- Divulgacio e meios de comunicacio Patricia Leon Coto

Sofia Castresana

- Assuntos diplomaticos e cerimonial Pamela Stroude
Miguel Herrera
- Atendimento a Representantes

e Inscricdo/apoio aos participantes
Coordenacgdo Mariantonieta Cordido
Laura Gutiérrez
Patricia Porto

o Servigo de aeroporto Maximiliano Saudades

® Recepcionistas
Coordenacgdo Eduardo Lovell
Marta Arias
Camila Barbieri Prata *
Sonia Luisa Silva Lages *
Andrea del Pilar Uribe Diaz *

- Documentos e relatorio

o Classificacdo e distribuicdo
Coordenagdo Maria Elena Gonzalez

Controle e acompanhamento Leticia Quirds

Estudantes colaboradoras da Faculdade de Ciéncias Agrarias e Veterinarias da
Universidade Estadual Paulista (UNESP) de Jaboticabal, SP, Brasil.
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® Redacgdo de atas Silvia Delgado
Manuel Jiménez

o Interpretacdo e traducdio
Coordenadora e tradutora de portugués  Marilia Oberlaender Alvarez

Interpretacao simultinea

Espanhol Dolores Montero
Isabel Stegmann
Inglés Simone Montgomery Troula
Amy Herszenhorn
Portugués Paulo Roberto Lopes
Carola Junqueira

Traducio
Espanhol Orlando Garcia
Inglés Marguerite Groves
Paul Murphy
Peter Leaver
Portugués Carlos Ramires
Digitacao
Espanhol-inglés Elvira Granados
Laura Cartin
Portugués Patricia Porto
- Audio e gravacio digital David Alvarez
- Suporte técnico Manuel Le6n

Christian Fisher

Servicos de apoio:
- Coordenacao dos servicos de apoio em

Siao Paulo e Ribeirido Preto Ioram Sheps, S3Turismo
- Servigos de viagens da Costa Rica Agencia Viajes FAST
- Som e reproduciio de documentos Rubens
- Transporte local e seguranca Prefeitura de Ribeirdo Preto
- Sauide e emergéncias médicas Hospital Sdo Francisco
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