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RESOLUCAO N° 387

AVANCOS NOS TRABALHOS CONJUNTOS IICA-FAQO

O COMITE EXECUTIVO, na Vigésima Terceira Reunifo Ordinaria,

TENDO VISTO:

O documento HCA/CE/Doc.428(03) sobre o relatério dos trabalhos conjuntos ICA-FAO em 2002; e

CONSIDERANDO:

Que o Comité Executivo, em cumprimento a resolucdo IICA/JIA/Res.361(XI-0/01) e & resolucdo
IICA/CE/Res.370(XXI1-0/02), ambas a respeito das relacdes ICA-FAO e que dispdem que o Diretor-Geral da
Organizacdo das Nagdes Unidas para Agricultura e Alimentacdo (FAO) e o Diretor-Geral do IICA continuem a
envidar esforcos por coordenar e ampliar as acdes conjuntas que vém sendo levadas a cabo pelas duas
organizac0es, aproveitando a sinergia gerada pela complementagdo de suas capacidades técnicas e operacionais,
com vistas a impulsionar o melhoramento da agricultura e vida rural das Américas;

Que, ao ensejo da 272 Conferéncia da FAO para a América Latina e o Caribe, realizada em Havana,
Cuba, entre 23 de abril e 5 de maio de 2002, o 1ICA e a FAO assinaram entendimentos sobre a cooperagdo entre
a FAO e o IICA no periodo 2002-2003, no qual ambas as organizacBes estabeleceram as bases gerais dessa
cooperacgao conjunta, expressaram sua satisfacdo pelos avangos obtidos e coincidiram quanto a pertinéncia de
continuar o processo de consultas e programacdo de acfes com vistas a alcangar a maior e mais eficiente
articulacdo de seus programas e prosseguir a identificacdo de a¢Bes conjuntas; e

Que em 2002 houve progressos no desenvolvimento de agBes conjuntas entre a FAO e o IICA em
temas estratégicos de alta prioridade para os Estados membros,

RESOLVE:

1. Acolher o relatério dos trabalhos conjuntos realizados pelo IICA e pela FAO no ano de 2002
constante do documento 1ICA/CE/Doc.428(XXI11-O/03).

2. Incumbir o Diretor-Geral do IICA de continuar a atribuir prioridade e atencdo especial ao
fortalecimento das relagbes com a FAO, a ampliagcdo da abrangéncia e importancia das acGes
conjuntas e ao desenvolvimento de novos mecanismos voltados para a concertacdo do trabalho
entre ambas as organizacoes.



