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PROGRAMA TEMATICO DEL FORO

“Contribuyendo al desarrollo de lideres en la agricultura con una perspectiva
global como parte del proceso de cooperacion técnica”

INTRODUCCION

Una comprension de lo que sucede, las oportunidades y los desafios en la agricultura en el
mundo de hoy es de crucial importancia para el éxito de los lideres de la agricultura en cada pais
de nuestro Hemisferio. Con ese propodsito, y para dar un continuo apoyo al desarrollo de
nuestros lideres, el Instituto ha lanzado la iniciativa que hemos denominado “Foro del IICA para
lideres de la agricultura”.

Se trata de un programa de dos dias dirigido a Ministros de Agricultura recién nombrados y a
altos funcionarios del sector interesados en obtener un panorama actualizado de la Agricultura y
la Vida Rural en el siglo XXI.

El Programa proveera informacion sobre:

e Elrol de la agricultura y de los agronegocios en el desarrollo econdémico

e Los desafios y las oportunidades para la agricultura en el siglo XXI

e El papel de los Ministros de Agricultura como miembros de la Junta Interamericana de
Agricultura (JIA)

e El papel de los Ministros de Agricultura como miembros del proceso Ministerial
“Agricultura y Vida Rural” en el marco del proceso de las Cumbres de las Américas

e Elpapel del IICA en el desarrollo de la agricultura y la vida rural del Hemisferio

e Las bases para el establecimiento de una nueva agenda de cooperacion entre el [ICA y
sus Estados Miembros

El programa no esta orientado a definir los pasos que se deben seguir en una nueva posicion de
liderazgo o cargo gerencial, sino mas bien a servir como un foro que brinda elementos para la
reflexion en un mundo cada vez mas integrado, en el cual las interrelaciones entre paises son tan
intensas que resulta dificil avanzar en el desarrollo e implementacion de politicas nacionales sin
tomar en cuenta lo que est4 sucediendo en el mundo.

SECCION A: PROGRAMA BASICO

Moédulo 1:  Los planes y las politicas para el desarrollo agricola y rural del Serior(a)
Ministro(a)

Médulo 2:  Desafios y oportunidades globales para la agricultura y vida rural en el siglo XXI

2.1 La importancia de los alimentos y la agricultura en el desarrollo econdmico (se incluyen
agronegocios, pobreza rural y los Objetivos de Desarrollo del Milenio)



2.2 El papel multisectorial de la agricultura en el siglo XXI

2.3 Abriendo los mercados agricolas

2.4  Fortaleciendo la sanidad agropecuaria e inocuidad de alimentos en las Américas
2.5 La Biotecnologia y la Agricultura — desafios y oportunidades

2.6 La Agroenergia y la Agricultura — desafios y oportunidades

2.7 El cambio climético y el desarrollo de la agricultura

2.8  El papel de la informacion en la modernizacion de la agricultura global

2.9 La agenda interagencial

2.10  El papel de los agronegocios en el desarrollo econdmico

Moédulo 3:  Qué es el [ICA?

3.1 Qué es el IICA?

3.2 La Junta Interamericana de Agricultura

33 Las Reuniones Ministeriales

3.4  ElPlan de Mediano Plazo 2006-2010 del IICA y su capacidad técnica
3.5  ElIICA como plataforma de cooperacion hemisférica

Moddulo 4:  Las dimensiones del liderazgo en la agricultura en el siglo XXI

4.1 Los primeros 100 dias en un nuevo rol de liderazgo

4.2 Construyendo equipos con una dimension multisectorial
4.3 Estrategias de comunicacion para el liderazgo

4.4  Reforma y modernizacién institucional

4.5  Ellider del siglo XXI

Moédulo 5:  El desarrollo de una agenda nacional

5.1 Las Agendas Regionales y la integracion regional

5.2 El concepto de una agenda fundada en las prioridades del pais
53 Seminarios para rendir cuentas

5.4  Iniciativas actuales en — (pais del Ministro(a))
5.5  Los componentes basicos de la nueva agenda nacional

SECCION B (OPCIONAL)

Moédulo 6:  Didlogo temdtico adicional sobre temas de interés para el ministro(a) y/o lider
Moédulo 7:  Gira de campo

Moddulo 8:  Seguimiento a la visita

8.1 Reflexion y evaluacion

8.2 Acuerdos de cooperacion técnica

8.3 Seguimiento a nivel del Gabinete
8.4  Lecciones aprendidas



