AN

ACCION DE COOPERACION : =4
ICA CORVENIO CECADE-ESCUELA DE SOCIOLOGIA. UNA

INFORME DE INVESTISACION
COSTA RICALOS PROGRAMAS DE AJUSTE ESTRUCTURAL Y
LAS MUJERES CAMPESINAS. LAS SITUACIONES DE SAN CASLOS,
OSA Y PURISCAL

M.Sc. José Ca2zanga Solar
investigador-Extensionista

SAN JOSE, COSTA RICA
Novieinbre, 1993



000568



TABLA DE CONTENIDOS

ACROMIMOS

INTRODUCCION

O L1 e L 11 O oo PP PO P
B AR I MR . . ocinsiiinisi bt s S O A R A N P S A R AR R 2
1.3 ESUaIgIa MOMOMOIOMICN - .o i s e e e S L s e 4

2.1 Antecedentes y conceptualziacion del ajuste estructural

2.2 El ajusts oh ol SHCIOr BRIGESCURIID ... ... socommomiiomsrsmesssrsponssnssmsramnss ssssosessss mssasspomsnsy 15

2.3 Ajuste v eCONOMIAS CRMPBSBINGAS ........c.coriiiriirenrnniss s ssrssraiatesssssssssnesssansssassnnssrsnansrreserens 10

CAPITULO Il

LA DINAMICA DE LA ECONOMIA CAMPESINAY LA PARTICIFPACION DE LA MUJER
EN EL MARCO DEL AJUSTE

3.1 Tendencias generales respecto de la situacion de la mujer CAMPesing .........occceiinimnnininns 20

3.2 Ajuste y escenarios regionales diferenciados ... iiens 2]

CAPITULO IV

ELIMPACTO DEL AJUSTE EN EL ROL PRODUCTIVO DE LA MUJER CAMPESINA

4.1 Situaciones prevalecientes con respecto al rol productivo de la MUJer.............c.coveeeiiiiesieninins 25
4.2 Percepciones acerca de las nuevas condiciones laborales y de los ingresos................cceeeu.s 28
4.3 Toma de decisiones con respecto a la production ¥y @ 108 gastos .........cccmiiniicinsnniniissscnsans 32
4.4 Percepcion de cambios y dificultades en la condicion y posicion de género .......................... b )

4.5 Cobertura de servicios publicos en el ambito produthiv ... ieneeas 35




CAPITULO V

5.1 La percepcidn de la mujer en la articulacion de los roles productivos y reproductivos y de

la intensificacion de su jomada de trab@ajo ............c.coiiiiiiiiii e 38
5.2 La exclusividad femenina del trabajo doméstico y las condiciones de su realizacion .................... 40
2.3 La dinamica de la participacion de la mujer en la gestion de la comunidad ..., 44
CAPITULO VI

LA DINAMICA DEL ROL DE LA MUJER EN LA GESTION COMUNAL

6.1 La experiencia organizativa de las mujeres CaAmpesinas ..o iammmmniiis i sasssssss s 46
6.2 Limitaciones y perspectivas ................. s A B AR h M A e s AL R ek b SRR A AR AR e At 48
6.3 Las organizaciones frente a los servicios de apoyo y sus diversos planteamientos ..........cccceeee 23

CAPITULO Vil

CARACTERIZACION ¥ CONCLUSIONES EN TORNO A LA CONDICION Y POSICION DE LAS
MUJERES CAMPESINAS

7.1 _Situacién del rol productivo que desempenia l@ MUJBT ................co.cooiiinrieeiiiieiiiieeeciivaeereeennns S8
7.2 Situacién del rol reproductivo que desempena 18 MUJBT ..o ieies TR e 64
7.3 Situacion del rol de proyeccion y gestion comunal que desempefia

S o R A T 68

7.4 La dinamica de la condicion y posicidn de las mujeres campesinas
en el Marco del @JUSHE ...t s e e beseers e eeanenssennerae e D

CAPITULO viil

PRINCIPALES R
SEGUIMIENTO

8.1 Precisiones de las necesidades practicas y estratégicas de ganero ..............ccceeminissesisesseeiansnnes 78
8.2 Principios generales que orientan las lineas de recomendaciones propuestas ...................c..c.eeue. 80
B0 PROCOMMBIERCIIIIN- . | i s insiiisian st oot i e A e A s A b e e SRt e 81




ACRONIMOS

IDA INSTITUTO DE DESARROLLO AGRARIO

MAG MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

MEP MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

MIDEPLAN MINISTERIO DE PLANIFICACION NACIONAL Y
POLITICA ECONOMICA

MIRENEM MINISTERIO DE RECURSOS NATURALES,
ENERGIA Y MINAS

MOPT MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS Y
TRANSPORTES

ACOSA AREA DE CONSERVACION DE LA PENINSULA
OSA

PANI PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA

DINADECO DIRECCION NACIONAL DE DESARROLLO DE LA
COMUNIDAD

CCSs CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL



| ]

INTRODUCCION

El presente documento contiene el informe del proyecto de Investigacion-Extension denominado
originalmente "Transformaciones Agrarias y la participacion de la Mujer Campesina” que se desarrollé bajo
el Convenic CECADE-ESC. DE SOCIOLOGIA. UNIVERSIDAD NACIONAL, en cooperacion con el
PROGRAMA Ill DEL INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA.
NCA. Este proyecto se realizé durante el primer semestre del afio en curso. El documento que a
continuacion se presenta tiene el caracter de informe conjunto a las tres instituciones participantes.

En una primera fase, se realizaron actividades de indagacion empirica a nivel de campo. Un componente
central fueron los talleres participativos mixtos que se desarollaron en las diversas comunidades
seleccionadas. Para su organizacion y realizacion se constituyé un equipo de trabajo conformado por el
suscrito M.Sc. José Cazanga, socidlogo rural, profesor de la Universidad Nacional y coordinador general
de las actividades. Por parte de CECADE participaron la Lic. Liddieth Madden (psicologa) y la bachiller de
antropologia Virginia Elizondo.

En una segunda etapa del trabajo y teniendo como base de informacion la proveniente de los talleres, asi
como del anterior estudio"Ajuste Estructural y Economias Campesinas en Costa Rica" (Convenio
CECADE-Esc. de Sociologia. UNA) el suscrito procedié a la interpretacion, analisis y elaboracion de
resultados y confeccién del trabajo final.

Se ha tratado de plasmar un esfuerzo reflexivo vy analitico, por parte del autor, respecto a los efectos e
implicaciones que han tenido los programas de ajuste estructural en las econormias campesinas y en
particular a nivel de las mujeres campesinas. Se ha hecho un esfuerzo para identificar y caractenzar las
principales modificaciones y tendencias inducidas en los roles asi como en la condicion y posicion de los
diversos sectores de mujeres campesinas. Se ha pretendido trascender perspectivas unilaterales o
generalistas respecto de los efectos del ajuste, buscando precisar en este caso situaciones diferenciales

atendiendo contextos regionales particulares asi como las configuraciones socioeconémicas especificas
de los diversos grupos campesinos.

Como un segundo producto de esta actividad de investigacidn se presenta en un documento adjunto una
propuesta tendiente a incidir en el fortalecimiento desde una perspectiva de género, de los programas de
desarrollo rural que despliega CECADE en las diferentes regiones de estudio. Para esto Gftimo se ha
tenido como base un encuentro previo realizado entre directivos de CECADE, la coordinadora del
Proyecto de mujer rural en el Programa Il del HCA, y el suscrito.

Para concluir se deben sefialar y destacar la colaboracion recibida de las companeras de equipo para la
realizacion del trabajo de campo y asi como para la recoleccion de informacién secundaria. Asimismo se
deben destacar los comentarios recibidos de mis colegas de la Escuela de Sociologia. Si embargo el
analisis y planteamientos sustantivos formulados en este trabajo asi como cualquier error u omision son
de exclusiva responsabilidad del autor,
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CAPITULO |
OBJETO DE ESTUDIO Y ESTRATEGIA METODOLOGICA

1.1 ANTECEDENTES

Este proyecto de investigacion desamollado en el primer semestre de 1993, vino a concretar, en los
hechos, una accion de cooperacion entre ef instituto interamericano de Cooperacidon Agricola (lICA) y el
Convenio existente entre el Centro de Capacitacidn para el Desarrollo (CECADE) y la Escuela de
Sociologia de la Universidad MNacional. Esta accién de cooperacion se ha inscrito dentro de un proceso
de acercamiento y reconocimiento de intereses comunes, entre estas instituciones, en tomo a iniciativas
de investigacion y desamollo que despliegan en el ambito agranio.

Preocupaciones comunes llevaron a coincidir a las instituciones involucradas en un proceso de
investigacién participativa que recuperando las experiencias cognoscitivas y pricticas desarrolladas bajo
el convenio CECADE - UNA, profundizara en tomo a la problematica del ajuste y su impacto en términos
de género a nivel de unidades familiares campesinas. Esto con el fin de contribuir con nuevos elementos
tedrico y metodoldgicos al disefio y formulacion de estrategias conducentes a fortalecer la participacion
de la mujer en las acciones de desarrolio rural.

Producto de este reconocimiento y valoracin se acordd y concretd el apoyo del [ICA para que el equipo
de investigacion constituido bajo el convenio CECADE-UNA realizara una actividad de investigacién que
se centrara en la problematica de la mujer campesina. En estas condiciones y contexto la Universidad
Nacional, a travées de la Escuela de Sociclogia, apoyo la continuacion del convenio con CECADE,
conciente de la importancia de la tematica para el desenvolvimiento de sus propios fines institucionales.
Esta problemdtica sin duda continda revistiendo gran actualidad y significacién en ef marco de las
tensiones y debates que generan las transformaciones en marcha y las estrategias que se tratan de
perilar en el sector agropecuario.

Tal iniciativa resultd justificada a partir de la experiencia previa que en particular CECADE con la Escuela
de Socologia de la Universidad Macional habia venido desamollando a través de iniciativas de
investigacién en diversas regiones del pais, con miras a contribuir en la identificacién las reales
dimensiones de las transformaciones recientes en los pequefios productores asi como a apoyar a las
organizaciones rurales en la identificacion estrategias alternativas de desarmollo. Tales acciones asi como
las proyecciones estratégicas del CECADE han venido a reforzar la necesidad de identificar y caracterizar
las transformaciones que estan experimentando las mujeres campesinas en sus diversos roles al interior
de la unidades socicecondmcas campesinas y en el seno de las comunidades rurales.

1.2. OBJETO DE ESTUDIO
Planteamiento del Problema

Las constataciones efectuadas en tomo a la dindmica reciente en el agro han planteado el desigual acceso
de la pequeiia y mediana produccitn a kos procesos de modemizacion inducidos por los  programas de
ajuste estructural. Del mimo modo se ha advertido una profundizacidn de la brecha social y politica que
!:ianda a afectar a sectores mayoritarios de la poblacién rural, agudizdndose sus condiciones de pobreza,
Inestabilidad y deterioro de sus condiciones de vida.

En este contexto era importante plantearse ; como se redimensionan y amplian desde la 6ptica de género,
las fracturas y efectos que tales situaciones pueden estar generando en las mujeres rurales?,
Considerando estos efectos tanto en los roles y sistemas de interaccidn en que se desenvuelve la mujer,
como en sus posibilidades de participacion en las tareas del desamolio.
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No obstante los avances recientes producidos en el conocimiento de la dinamica y comportamiento
diferencial de las unidades familiares campesinas ante las politicas econdmicas y sectoriales de
modemizacion, se hacia necesarnio insistir en el estudio de la dinamica intema de la familia y el hogar
incorporando el examen de la dindmica de los roles y relaciones desiguales entre géneros. Esto con el
fin de comprender mejor las bases de las respuestas de estas unidades, sus esirategias diferenciadas asi
como sus perspectivas de subsistencia ante los embates desestabilizadores del entomo econdmico y
politico.

Se ha partido del supuesto de que una mejor comprension del papel de las mujeres y hombres dentro
de las unidades familiares, contribuird a concretar, con propuestas mas especificas y diversificadas, el
diseno de estrategias alternativas. Alternativas en la medida que recuperen las desigualdades de género
que cruzan la unidad familiar y que trasciendan los enfoques tradicionales, acerca de fa familia, que han
permeado las politicas de desarrollo.

Transformaciones en los procesos productivos y en la organizacién intema de la unidad campesina, la
busqueda de nuevas modalidades de insercidn en nuevos mercados, las transformaciones en el consumo
y oferta del empleo rural, las modificaciones y nuevas caracteristicas que asumen las politicas publicas
en @ ambito agrario son factores que estan contribuyendo a modificar y tensionar los sistemas de
interaccion y la posicion de la mujer al interior de la unidad sociceconomica campesina. Unidad que ha
estado inmersa en un proceso de diferenciacién social. |dentificar y caracterizar estas transformaciones
dentro de fa unidad familiar y respecto a la mujer campesina conducirian a un mejor conotimiento de las
diversas respuestas ocurridas en sus comportamientos. En particular se podrian precisar, con mayor
propiedad, acciones altemativas de desamollo que recuperaran la especificidad de las necesidades de las
mujeres, el fortalecimiento de sus potencialidades y de su participacion en acciones de desarrollo rural.

Objetivos

Cormespondienta con el problema de investigacion se formularon los siguientes objetivos:

a. ldentificar y caracterizar los efectos que estan generando los procesos de modemizacion en el agro
especificamente inducides por los Programas de Ajuste Estructural en los roles de la mujer al interior de

las unidades campesinas y vistos estos efecios en los planos de las transformaciones en los procesos

productivos, los mercados laborales, los procesos de comercializacion y de las politicas sociales
desplegadas.

b. Caracterizar las percepciones y representaciones que elaboran los diversos grupos de mujeres rurales

acerca de las modificaciones que experimentan en sus diversos roles en el ambito de la unidad familiar
y la comunidad.

c) Caracterizar las estrategias para la adecuacion de estos roles que elaboran las mujeres rurales dentro
de sus funciones productivas y reproductivas dentro de la unidad familiar.

d) Desarrollar en el seno de organizaciones rurales y dentro de un proceso colectivo de reflexién y
sensibilizacion con representantes de ambos sexos, el relevamiento de un perdfil de necesidades
especificas de la mujer y el diseiio de acciones altemnativas que tiendan a dar respuesta a las mismas.
Hipotesis

Con base en antecedentes prevics se formularon las siguientes hipitesis:

1. La agricultura de cultivos no tradicionales de exportacion y las necesidades de tecnologia que esta



Ajuste estructural y Mujeres campesinas/ José Cazanga S. 4
Universidad Nacional / ICAf CECADE

requiere ha seguido reforzando los patrones de la division del trabajo por género en las economias
campesinas. Evidenciandose un proceso de feminizacién del trabajo manual en la actividad agropecuaria
y de masculinizaccion de la agricultura de exportacidn que requiere una mayor mecanizacion e innovacion

2. La participacion de la mujer en el proceso productiveo se ha tendido a concentrar fundamentalmente en
las tareas manuales y en la produccion alimentaria particularments de granos basicos.

3. A nivel de participacién de la mujer en el mercado formal se reproduce también este tipo de patrones,
mediante su incorporacion en dreas de procesamiento para la exportacion, plantas de procesamiento y
empaque.

1.3 ESTRATEGIA METODCLOGICA

Como es sabido la especificidad de las unidades socioeconémicas campesinas reside en su condicion de
una unidad intrinseca de actividades de produccion y reproduccién familiar. En que el basamento
explicativo de la asignacidn de recursos y la onientacion general del sistema de produccidn es el
resultado de un nucleo regulader interno que reside en el trabajo familiar sobre una relativamente paquefia
dotacién de medios de produccién, Sin embargo autores como Plaza ' destacan que la logica de
produccion y reproduccion de las economias campesinas, no depende solo de sus conocimientos y
recursos sino que esta determinada por factores externos en la medida que estan directamente vinculadas
a la organizacion global de la economia, de la sociedad y sus instituciones. Contextos que tienden a
reproducir la pobreza y exclusién de las familias campesinas. De acuerdo con esto "la iogica y los sistemas
de produccion de las familias campesinas forman parte del tejido social, economico, cuftural y politico de
las sociedades rurales, los cuales limitan o facilitan el funcionamiento de estas economias™,

Al interior de estas unidades, la familia como tal se constituye en un nicleo humano natural y social, Ia
gque podemos apreciar en primer término vertebrada internamente por una estructura de sus miembros
con areglo a sexo y edad. Sin embargo junto a esto, la familia queda vertebrada por una particular
relacion entre los roles masculinos y femeninos que desempefan hombres y mujeres dentro de ese
proceso de organizacion y que revisten un determinado contenido sociocultural de asimetrias conforme
prevalezca una distribucidon desigual de responsabilidades, oportunidades y acceso a recursos
significativos. Tales factores permiten no solo identificar y ubicar a la mujer inmersa en una situacion
material y en tdrminos de una posicion o ubicacidn social y econdmica determinada sino también con una
autopercepcion que la limita en su actuacién como sujeto de accién independiente.

En esta medida reconocemos al interior de kas unidades familiares campesina, entre varones y mujeres
una constelacién histériaments construida de relaciones de género inscritas an un marco de coordenadas
culturales, econdmicas, sociales y politicas determinadas que dan cuenta de la posicidén y condicién
concreta que asuman hombres y mujeres.

'Plaza, Orlando: Economia Campesina: Limites y Potencialidades en el contexto de Apertura
y Modemizacion.En Desarmollo Rural y Apertura Economica.Fondo DRI-IICA. Bogota, 1881,
Pag. 117.

*Ibid



il O O A O o . o el o e B o N e A e

Ajuste estructural y Mujeres campesinas/ José Cazanga S.
Universidad Nacional / lICA/ CECADE

Ln

Usualmente se ha sefalado parala unidad familiar campesina, la prevalencia de una division sexual del
trabajo en términos de género, donde generalmente los hombres han asumido las funciones productivas
y la mujer las labores reproductivas domeésticas. Sin embargo en el marco de la dinamica de la insercion
de las unidades campesinas en el mercado capitalista y de los procesos recientes de diferenciacién socal,
se ha hecho evidente la creciente participacion e incorporacion de la mujer en actividades econdmicas
productivas dentro y fuera de la parcela campesina asi como en labores comunales. En esta medida a
diferencia del hombre, la mujer ha venido desarollando un rol significativo en la articulacién de funciones
reproductivas, productivas y comunales de la unidad familiar, lo cual explica la emergencia,imupcion y
visualizacion del triple rol de la mujer.

Las transformaciones ocurrridas en los procesos productivos y en los procesos de intercambio propiciados
por las propias dindmica del sistema econdmico global, y por las politicas econdmicas y sactoriales
desplegadas, han venido propiciando:

a) una alteracitn y redefinicion de las condiciones de insarcién y subordinacion de las unidades
campesinas ante el mercado y frente al Estado, revitalizando nuevos procesos de diferenciacidn
social.

b)También se han ido redefiniendo las condiciones en que |a logica del mercado de trabajo a la
luz de las transformaciones productivas y la modemizacion operada, “interpela” de modo diferente
a los distintos miembros de la familia campesina lo que se expresa en modificaciones de los
mercados laborales rurales y en la insercion diferencial de hombres y mujeres.

Desde Ia dptica del campesinado tales transformaciones han estado generando paulatinamente nuevos
espacios para la valorizacion de la produccion y la sobrevivencia de la familia campesina. Estos sistemas
campesinos han debido articular respuestas particulares operando nuevas modalidades y estrategias de
organizacion laboral, donde la mujer adquiere niveles protagonicos con la intensificacién de su
autoexplotacién. En este sentido pareciera ser que la disposicidn de la mujer a asumir diversos roles en
el campo de la produccion y las labores domésticas se constituye en el factor de eldsticidad para aurmentar
el fondo de tiempo de trabajo necesario para garantizar la reproduccién de la unidad familiar.

Las tendencias antes descritas conducen a plantear que el ajuste estructural ha generado nuevos
escenaros economicos e institucionales diferenciados a nivel regional y social que condicionan las
perspectivas de reproduccion de las unidades familiares campesinas y la emargencia de diversas
respuestas por parte de ellas para adaptarse a estas nuevas condiciones. Un componente importante de
estas respuestas reside en las estrategias y comportamientos que desplieguen las familias campesinas
( hombres, mujeres, jovenes y nifios) para garantizar la supervivencia social y econdmica de la unidad.
En esta medida las modificaciones en las pautas de interaccién entre los roles masculino y femenino
adquieren una particular significacion para caracterizar los efectos desde una Gptica de género y revalorar
el costo social del ajuste y las perspedivas de integracién de la mujer en los actuales procesos de
transformacion agraria.

Conforme los planteamientos de algunas investigadoras es importante caracterizar el impacto del ajuste
en términos de género, y en particular para valorar su incidencia en la mujer es importante considerar :
el efecto de estas politicas de Ajuste en los ingresos y en las perspectivas de valorizacion de la produccion
de la unidad familiar, las transformaciones de los mercados laborales. la cobertura de los programas
sociales y de apoyos a la unidades productiva campesina asi come las condiciones de acceso a los
bienes de consumo, Tales elementos se constituyen en factores que determinan las condiciones para la
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reproduccion familiar y en esta medida las articulaciones que realizan la mujeres.”

Teniendo presente las consideraciones anteriores, debemos enfatizar que el enfoque subyacente en este
trabajo se inscribe en una perspectiva de género y desanulio. Perspectiva que parte de reconocer una
relacién social entre hombres y mujeres, histdricamente construida con una posician de subordinacidn de
la mujer. Acorde con el interés de este trabajo de llegar a formular propuestas para el despliegue de
iniciativas de desarrollo rural, se ha enfatirzado el examen de las necesidades diferenciadas de género,
asi como el quehacer institucional correspondiente a nivel regional . Con esto se pretende aportar un
conjunto de criterios que crierten e incorporen en los procesos de formulacion, planeamiento y ejecucion
de las politicas de desamclio la perspectiva de género *. La estrategia metodologica contempié una
definicion de dimensiones analiticas, llegandose a considerar las siguientes de acuerdo al analisis de
génerc.

a. La dindmica de la unidad familiar en el marco del ajuste, desde una dptica de género entendida ésta
como una categoria de analisis que posibilita el estudio de las relaciones desiguales entre los géneros.
Esto mediante el andlisis de los roles, responsabilidades, limitaciones y oportunidades diferenciadas de
mujeres y hombres al interior de la familia. Esto implico focalizar el estudio en:

- divisién genérica del trabajo y modificaciones ocurridas a la misma a partir de cambios en la distribucion
del trabajo y el acceso a los recursos en el contexto de las transformaciones productivas, las

modificaciones en el acceso a los servicios de apoyo y de las nuevas relaciones con el mercado, por parte
de la unidad productiva .

- Reconocimiento del triple rol de la mujer. La interaccion entre los roles productivos, reproductivos y de
gestion comunal en la mujer frente a los roles desplegados por el vardn en el contexto de las
fransformaciones experimentadas.

- Cambios en los ingresos y en las fuentes de ingresos dentro y fuera de la unidad familiar sus efectos
en términocs de la interaccidon entre varones y mujeres.

- Cambio en empleo, los salarios y las condiciones laborales.

- Cambics en el nimero o contingente de personas econdmicamente activas y en la composicién de la
familia.

- Cambios en los precios y las pautas de consumo al interior de la unidad familiar

- Cambios en gastos y cobertura de servicios piliblicos y su cometato en el acceso a servicios desde un
nivel micro.

- El papel de la mujer y el vardn en la gestion comunal.

Ver trabajos de C. Moser. El Impacto de la Recesién y el Ajuste estructural sobre la mujer:
Ecuador” Rev. Desamclio N® 16. 1990 y de Liisa Laaaksonen “Marco Conceptual para
analizar los Impactos de |as Politicas de Ajuste Econdmico sobre la Mujer” UNIFEM 1888,

‘Moser.Caroline: Género y Desarrollo. Cuademos de Ciencias Sociales. Programa Costa Rica.
FLACSO. N*B0. San Jose 1993.Pp. 8-13,
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- El papel de la mujer y el vardn en la gestion comunal.

B. El analisis de cada tdpico supuso identificar y problematizar las necesidades derivadas utilizando
criterios como:Divisién del trabajo; fuentes de ingresos; patrones de gastos; dispenibilidad de tiempo.toma
de decisiones; acceso y control de los recursos.

C. Otro elemento importante fue recuperar la identificacion y diferenciacion de los efectos en determinados
grupos de mujeres atendiendo a caracteristicas como el estrato sociosconomico y perfil productivo de la
unidad familiar, la edad y la localidad.

firni
1. El Sujeto de estudio

El andlisis contempld en primer término una delimitacién del sujeto de estudic al centrarse en la
caracterzacion del impacto de las politicas de ajuste en téminos de género en sectores de pequefios y
medianos productores que por sus condiciones soCioproductivas y organizativas se pueden enmarcar
como sectores campesinos. Es decir como ya se vid, productores familiares de escasos recurses, donde
las funciones productivas y reproductivas desplegadas por la unidad familiar constituyen una unidad
intrinseca y son el fundamento explicativo de la asignacion de los recursos y de la onentacion general de
esta unidades.

2. Ambitos Regionales

Un componente significativo de la indagacion erala paricipacién de diversas organizaciones rurales, esto
syponia una necesaria insercion en la comunidad y una relativa trayectoria de relaciones de cooperacion
COn grupos campesinos. En este contexto los proyectos que venia desplegando el CECADE en algunas
comunidades con pequefios productores, presentaban las condiciones favorables para estudiar los efectos
de las medidas de Ajuste Esiructural y caracterizar su impacto a nivel de unidades productivas familiares.
De este modo una primera definicion del estudio fue que la poblacion a estudiar seria la beneficiaria de

los proyectos productivos desarrollados por el CECADE en comunidades de San Carlos, Puniscal y de la
Feninsula de Osa,

Estudios recientes como “Ajuste Estructural y Economias Campesinas” realizados bajo el convenio
CECADE-UNA, permiten valorar la significacion particular que han tenido los cantones de San Carlos, Osa
y Puriscal para ilustrar respuestas regionales diferenciadas ante el ajuste. En esta medida se constituyen
en paisajes agrarios significativos que proveen de adecuados escenarios para analizar de modo
comparativo los efectos de los programas de ajuste en términos de género.

Estas dareas tradicionalmente han venido mostrando un perfil de cantones netarmente rurales con una fuerte
presencia campesina. Hacia mediados de los B0 presentaban procesos diferenciales pero significativos
respecto a transformaciones y dinamicas diversas con efectos particulares respecio a la presencia
campesina. De este modo el cantdn de Puriscal, ha sido expresivo de un proceso de
“descampesinizacion” ante el avance de las relaciones empresariales y del proceso de urbanizacién. Por
otro lado en el cantdn de San Carlos, si bien tradicionalmente habia mostrado una significativa presencia
de unidades campesinas, en los Gltimos afios venian experimentando una disminucion ante el avance de
la modernizacion y constitucidn de unidades empresariales. La Peninsula de Osa es una zona
ecologicamente fragil y periférica. Ha sido un area de colonizacion espontianea por parte de campesinos
y trabajadores desempleados provenientes de ofras regiones. tradicionalmente ha exhibido condiones de
pobreza, de aislamiento y con una débil presencia de servicios publicos. Aclarada la significacion
diferencial de la presencia campesina en los tres cantones se valord adicionalmente que las tres dreas de
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eshidio se encontraban en tres de las seis regiones de planificacion del pais { Huetar Norte, Brunca,
Central) lo que le olorgaba mayor expresividad de condiciones regionales diversas en que se
contextualizan estas economias campesinas.

La Recoleccidn de Informacion

Consecuentermenta con lo anteriores delimitaciones, para ol desamollo de la actividad de indagacion
empifica, 58 tuvo que hacer algunas delimitaciones por mazones del bempo y de los recursos disponibles.
Para tales efectos se considerd:

a) En primer término se recuperaron los aportes del estudio antes citado: Ajuste Estructural y Economias
Campesinas asi como diagndsticos recientes realizados dentro de la misma institucion y focalizados
especialmente en la zona de San Carlos

b) En segundo término se ha procedido a revisar informacion secundana onginada en diversos centros
y organismos nacionales e intemacionales de cooperacion que despliegan actividades en las areas de
investigacién y desarrollo. Estudios que han contribuido con nuevos elementos tecrico-metodologicos y
obsarvacionales que sin duda han ayudado a una mejor comprension y andlisis de la problematica de la
mujer campesina ante los procesos de Ajuste Estructural.

c} Se procedit a la recoleccitn de informacion primaria de orden cualitativo en las tres areas rurales ya
definidas de San Carlos, Osa y Puriscal. En estas zonas se llevo a cabo la realizacion de tres talleres
mixtos de diagnéstico participativo con mujeres y varones, miembros de unidades campesinas en las
zonas de San Carlos, Osa y Puriscal. Estas actividades se orientaron a través de un sondeo rapido, de
entrevistas y de una reflexion colectiva con los y las participantes, a identificar efectos, problemas y
necesidades sentidas asi como la percepcion y representacion que tengan de los mismos, los diversos
grupos femeninos participantes.

Es importante destacar que ademds del conocimiento de las tendendias y transformaciones agrarias
generales inducidas por los programas de ajuste estructural y que se proyectan en niveles macrosociales,
s& considero |a prospeccion de estos procesos desde un enfogue cualitativo y comprenhensivo,
plasmando una perspectiva microsocial. De este modo se ha buscando establecer lo especifico y local
asi como el desarrolio y confrontacidn cotidiana de la experiencia familiar y genérica vivida y construida
por hombres y mujeres campesinos en las situacionas estudiadas. Se ha enfatizado en el reconocimiento
de los significados y representaciones particulares que las mujeres y hombres elaboran ante nuevos
contextos y modalidades de interaccion en la reproduccion social de sus vidas. Reproduccion  social
contextualizada por una particular relacién con los mercados y las instituciones publicas que operan o se
proyectan en los entomos inmediatos de las comunidades consideradas.

Se concibid la realizacién de tres talleres de diagnéstico participativo en las zonas de estudio delimitadas
en la investigacion anterior ya comentada. Tales talleres de diagndstico participativo se constituyeron en
un componente significativo de la indagacion empirica. Las actividades revistieron un contenido reflexivo
y de capacitacion entre los diversos grupos participantes en tomo a la pertinencia del enfoque de género
para observar los efectos de las politicas de ajuste en unidades familiares campesinas.

Con base en la expenencia de los talleres de diagnostico particpativo que se habia realizado en la
investigacién "Ajuste estructural y economias campesinas” y conforme a la naturaleza del objeto de
estudio, el suscrito como coordinador de estas actividades, presentd una propuesta para la organizacién
de los talleres. Lo que finalmente sirvio para vertebrar la estrategia de organizacion y realizacion de las
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actividades de diagnéstico participativo sobre el impacto del ajuste estructural en unidades campesinas,
visto desde una perspectiva de género.

a) Objetivos de los Talleres

Considerando los objetivos generales contenidos en el proyecto de investigacion se definieron
como objetives de los talleres

Objetivo General

1. Identificar y caracterizar desde una perspectiva de género, los efectos diferenciados que estan
generando los procesos de Ajuste estructural y modemizacion en unidades familiares campesinas
en el marco de los paisajes agrarios regionales seleccionados

2. Contribuir a un proceso de reflexion y capacitacidn de los participantes en el andlisis del
impacto del ajuste desde una perspectiva de género.

Cbjetivos Especificos

1. Identificar y caracterizar en particular las modificaciones que estan ocumendo, en el marco
regional, en la estructura de roles que desempefian los varones y mujeres en la produccion, la
reproduccion y las actividades comunales.

2. ldentificar y caracterizar los efectos diferenciados del Ajuste desde una optica de genero,
determinando los procesos de diferenciacion de sistemas de interaccion genéncos al interior de
unidades familiares, buscando identificar en particular, grupos de mujeres afectadas de modo
diferencial conforme a diversos parametros constituyentes.

3. Desarrollar de modo participativo el relevamiento de un perfil de necesidades e intereses
espacificos de la mujer y el bosgquejo de acciones alternativas que tiendan a dar respuesta a las
mismas y sobre las que posterioremente se puada concretar un nivel de recomendaciones

b} Participacion

Para la organizacion de los talleres, especialmente en el caso de Puriscal y Peninsula de Osa, se
hizo un exhaustivo trabajo de prospeccion, identificacion y divulgacién previa en la comunidad. Con
ayuda de los respectivos promotores de CECADE destacados en cada zona y de ANDAR en
particular en el caso de San Carlos, se contacto a diversos lideres locales varones y mujeres
integrantes de asociaciones de productores u organizaciones femeninas. También se considerd
la participacion de productores y productoras de las unidades familiares que habian participado
en el estudio anterior. Es asi que se considerd importante asegurar la participacién de algunas
parejas de agricultores que fueron contemplados en la muestra estudiada anteriormente con el fin
de poder profundizar en la caracterizacion que se habia hecho de ellos.

La seleccién contemplé la estratificacion realizada en el estudio anterior con el fin de detectar
especificidades y diferenciaciones en las mujeres. Otro criterio fue identificar mujeres rurales que
tenian alguna experiencia organizacional en la comunidad asi como laboral fuera de la parcela
familiar. En este sentido fue importante también identificar y convocar mujeres de diversas sdades
que pudiesen ilustrar experiencias diferenciadas y significativas en estos términos.
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En particular desde un comienzo se valord como positivo la asistencia de técnicos y técnicas de
instituciones como el Ministerio de Agricuttura(MAG), la Caja Costamicense de Seguro Sodial
(CCSS), el Ministerio de Recursos MNaturales, Energia y Minas (MIRENEM}, Instituto de Desarrolio
Agrario (IDA) y Organismos no gubemamentales que despliegan acciones en las comunidades
seleccionadas. Esto en la medida que por su labor en las comunidades, el conocimiento y
experiencia que al respecto tenian podian ayudar a identificar diversos grupos de productones y
productoras asi como otros grupos de mujeres diversos. En esta medida tales funcionarias y
funcionarios se constituyeron en informantes claves contribuyendc a aportar al examen del
fenémenc de estudio, amojando mas luz acerca de las especificidades del impacto de los
procesos de ajuste en la perspectiva del comportamiento estatal en las distintas regiones
estudiadas.

c) Planeamiento de las dinamicas de trabajo en los talleres

Con el sondeo previo se ha determinaron a groso modo las caracteristicas de los asistentes
especialmente de las mujeres asistentes. Desde un comienzo se pensd en trabajar de
mado colectivo mujeres y varones en un diagnéstico participativo realizado con los asistentes a
partir de ciertos insumos graficos [disefiados y confeccionados especialmente) y testimoniales que
actuaran como desencadenantes de un proceso de reflexion. Los contenidos basicos para articular
estos instrumentos serian los aportes de la investigacidn y de los talleres realizados por el
Proyecto anterior.

Junto a esto se valord la necesidad de organizar grupos acorde con ciertas tematicas
significativas para cerrar con plenarios de sistematizacion. Esto supuso la preparacién de los
investigadores como facilitadores y conductores del taller tanto en la discusion y reflexion como
en el registro de la informacion.Para esto se debieron disefiar ejercicios y dinamicas especificas.

En cuanto a los materiales utilizados tenemos que:

- Se elaboraron guias de trabajo conteniendo testimonios de mujeres asi como un conjunto de
preguntas focalizadoras de |a refiexion adecuadas a las condiciones especificas de cada region,
Lo anterior supuso también una revision permanente de los contenidos comprometidos en las
preguntas de-la guia asi como consistencia y congruencia de las preguntas.

- Se disefaron laminas que ilustraban algunos postulados significativos de los efectos del ajuste
en el sector agropecuario asi como de sus principales efectos para la unidad campesina.

- Eventualmente se utilizé el video: "Cosas que no se comen” producto de la investigacién anterior,
como acontecié en el taller de San Carlos.

Conforme la informacién aportada en los cuadros adjuntos, podemos apreciar las secuencia, y
participacion lograda en los talleres asi como la procedencia, organizativa e institucional, de los
diversos participantes. Se ha considerado que la dinamica de los talleres fue satisfactoria, desde
la perspectiva de la informacion que se pudo obtener. De modo preliminar se puede plantear que
el impacto de los procesos de ajuste desde una perspectiva de género, en cada una de las
regiones y a nivel de la unidades familiares permitié profundizar en la dindmica de |a participacién
de la mujer campesina ante las modificaciones en el entorno econdmico y politico del sector.

En términos generales la participacidon mixta en los talleres como se puedes ver en el cuadro N*1,
asi como la presencia de representantes de diversas agrupaciones e instituciones presentes a
nivel de las diversas comunidades {ver cuadro N*2) contribuyeron a la rigueza y significacion de
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los contenidos observacionales recolectados.

TALLER

Puriscal
San Carlos
Osa
TOTAL

FECHA

715/83
21/5/93
16/5/93

Cuadro N*1

Talleres Realizados y Participacion

ASISTENTES ASISTENTES TOTAL

VARONES MUJERES

9 14 23
9 18 27
9 20 29
27 52 79

En general como se podra ver mas adelante, se puede considerar que el estudio recupera y rescata en
sus enunciados y conciusiones, fendmenos significativos respecto a la dinamica de las transformaciones
agrarias a que ha estado sometida la pequeha produccion rural y sus implicaciones an términos de género
considerando las tres diversas situaciones regionales seleccionadas y que se pueden calificar de tipicas

por los rasgos y significacidn en la direccion y velocidad de las modificaciones acaecidas en sus diversos
paisajes rurales.

TALLER

Punscal

San Carlos

Cuadro N2

Organizaciones Representadas
por participantes en Talleres

ORGANIZACIONES/NSTITUCIONES

APAP, PANI, DINADECO,VIVEROS CITRICOS-
CARE. COPEPURISCAL, COMITE DE
SALITRALES, DE MASTATAL Y DE LANAS.

FAMILIA INTEGRADA ASOC. CHACHAGUA,
RADIO SANTA CLARA, PROUDESA-CECADE,
CENAP, ANDAR.

ORG. DE LECHEROS DE SAN CARLOS.

ASOPROSA,ADESCAB, AGROMUEBLES,
COOPEPALMA APROFISA ACOSA
MAG,CCSS MEP, ASOFEP, BOSCOSA,
CECADE.
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CAPITULO 1l
LA DINAMICA DEL AJUSTE Y LAS ECONOMIAS CAMPESINAS:
CONTEXTUALIZACION PARA EL ANALISIS DEIIMPACTO DEL
AJUSTE DESDE UNA PERSPECTIVA DE GENERO

2.1 ANTECEDENTES Y CONCEPTUALIZACION DEL AJUSTE ESTRUCTURAL

Como se ha planteado en otros trabajos *, un medio para enfrentar las secuslas de la crisis intemnacional
habida hacia los inicios de los ochenta asi como para superar las orientaciones del modelo de desamollo
anterior, ha sido el despliegue de un proceso de restructuracion con miras a la apertura econdmica y la
privatizacion de la economia. A través de medidas de estabilizacién y posteriormente a través de
programas de ajuste estructural se ha propugnado tanto la transformacion de nuestro sistema econdmico
como el papel y significacion del Estado.

Se han considerado iniciativas orientadas a la transformacion estructural de la oferta global por medio de
ia reduccion de la intervencion estatal en la economia. Asimismo se han contemplado incentivos a la oferta
del sector privado, tales como: la privatizacidn de las empresas estatales; la liberalizacién de las
importaciones; reduccion de la intervencién en los mercados agricolas; reduccidon o eliminacion en los
subsidios para los sectores que ya no son pricritanos on la nuevas estrategias de desarollo; disefio de
nuevos subsidios para los sectores sociales y econdmicos que se integren al mercado intemacional

En las condiciones de nuestro contexto nacional, los programas de ajuste han conternplado medidas que
s& pueden agrupar en cuatro grandes aspectos.

A) Aspectos Fiscales.
Los Frogramas de Ajuste Estructural han definido un conjunto de medidas cuyo objetivo central ha sido

la reduccién o eliminacion de la influencia politico estatal sobre los factores de la produccion y los
mercados, originada en el gasto publico. Lo anterior se ha expresado en:

*Reuben, S. y Cazanga, J .. El Ajuste Estructural en Costa Rica y sus Principales Efectos en
la unidad de produccion campesina. Conclusiones Generales de una Investigacion.Foro
Nacional sobre Ajuste y Sector Campesino. Convenio CECADE-UNA_Feb.1993. San José

Doc.30pég.

®Estos programas de ajuste estructural se han constituido en una expresién directa de la
condicionalidad cruzada a que se han visto expuestos los gobiemos por los organismos
muitilaterales financieros como el FMI, el Banco Mundial y mas recientaments el Banco
interamericano de Desarmolio. Las iniciativas definidas se insertan en un conjunto de preceptos
en materia de politica econdmica (fiscal, monetaria, comercial, aduanal de incentivos etc.) que
deben cumplirse para acceder a los recursos en divisas internacionales. Acorde con esto se
han implementado acciones de liberalizacion y reduccion de marcos proteccionistas sobre
algunos sectores sociales asi como el despliegue de medidas de compensacién social para
amortiguar los efectos desestabilizadores que pudieren traer esta medidas de ajuste en
sectores méds débiles y deteriorados
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a) La reduccion de la inversion publica, con consecuencias adversas en el progreso de la red vial,
en la infraestructura de educacion y salud, en el desarrollo de la red de telecomunicaciones y de
produccion de energia, fundamentaimente. Asociada a esta reduccion se presenta una
reorientacion hacia la inversion pablica en obras de infraestructura portuana y turistica.

b) La reduccion del tamafio del aparato estatal, que conlleva la reduccién del empleo estatal, la
eliminacion de algunos servicios publicos o su reduccion o deterioro; o béen por ofro lado, la
“privatizacion” de algunas empresas y sevicios.

En particular es importante destacar la reduccion operada en el gasto social real lo que es
reflejado en las tendencias generales del contexto macroeconémico de recesién y posternor
recuperacion. Sin embargo indicadores generales permiten establecer que la recuperacion ha sido
mas compleja y en gran medida no alcanzan los niveles de los afics "80 sobre todo si se analiza
el gasto social per capita. De acuerdo a cifras de MIDEPLAN, el gasto social per cdpita
experimento una reduccion desde 728. 2 colones (valor de 1866) en 1880 a 543.1 colones en 1988
’. Estas reducciones son mds significativas en el drea de salud y nutricidn y en educacién. En un
informe reciente de MIDEPLAN se ratificaban estas tendencias sefialando en general " el marcado
deterioro de la calidad de los servicios que brindan las instituciones publicas del drea social” ®,

¢) La reduccion del déficit fiscal que tiene como expresiones concretas por una parte el aumento
de las tarifas de los servicios pablicos, antes relativaments subvencionados por las condiciones
de los créditos blandos y las premopgativas (o derechos) de los entes publicos. Asimismo esat
reduccion se ha resuelto por la via del aumento de los impuestos que dentro de la estructura
tributaria de nuestros paises, implica aumento en los impuestos indirectos tfundamentalments.

B) Aspectos Monetarios

Estas medidas tienen que ver con el tipo de cambio de la moneda nacional con el délar, las tasas de
interés y la disposicion y oferta de dinero. El objetivo central de esta politica dentro de los términos del
ajuste, es quitarle al manejo de la masa monetaria, propio de las atribuciones del Banco Central en el
rnodelo de desarrollo anterior, la capacidad de determinar subsidios a ciertos sactores definidos claves
por el proyecto de desarrollo, De esta manera se busca darle al dinero un papel "neutro” en el proceso
de asignacion de los recursos productivos a las necesidades sociales. Las principales acciones en esta
direccion han sido:

a) El establecimiento de tipos de cambio "reales” determinados por la oferta v la demanda de
ddlares lo que resulta en proceso acelerado de devaluacidn, afectando con fuertes alras los
precios intemos de los productos importados. Se produce asi una importante redistribucion de
recursos entre los sectores que importaban {con "tipos de cambio” subvencionados) y los que no
o hacian.

b} La definicién de tasas de interés "reales” y positivas, que producen aumento en el costo del
dinero, especiaimente para aquellos sectores sociales o productivos que de una u otra manera
emprestaban a tasas menores que las "reales”. Esta accién en dltima instancia permite la

"MIDEPLAN : Evolucion socioecondmica de Costa Rica 1975-1989. El Desamrollo Social en el
largo plazo. San José 1990.

"MIDEPLAN: Panorama Social de Costa Rica. 1991, San José, 1992,
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consolidacion de un sector financiero mas fuerte y progresivo.

¢} Eliminacion de la politica crediticia con onentacion  politica, lo que ccasiona dificultades para
algunos saciores, antes preferenciales, para obtener dinero en los bancos, mientras que se les
abre a otros, la oportunidad de empréstitos. En este sentido los mas negatvamente afectados
fueron los industriales, transportiistas, pequefios y medianos productores agropecuanos y
axtractivos. Al respecto podemos apreciar estas tendencias respecto del sactor agropecuario {ver
cuadro N*3) y en particular con respecto a los pequeiios agricultores (ver cuadro N*4), donde es
significativa la reduccion de su participacion en el cradito agropecuario.

El objetivo de estas medidas ha sido ia reduccion de trabas o0  precondiciones para el intercambio tanto
dentro de las fronteras como fuera de ellas; asi como la eliminacion de precios especiales subvencionados,
principalmente para los productos de consumo popular. Dentro de los "precios” se incluye & salanio lo que
conduce a una revision de éstos desde la dptica de relaciones comerciales. Entre otras, algunas medidas
concretas desplegadas han sido:

a)Eliminacién de precios subsidiados, con efectos directos sobre los productores de bienes de
primera necesidad o basicos en la alimentacion popular. Esto también influye en aumentos en los
precios de estos bienes para el consumidor al eliminar los controles en su fijacién por parte de los
comerciantes. Los sectores favorecidos con estas medidas son los intermediarios y el comercio
fundamentaimente,

b)Reduccion y eliminacion de tarifas arancelarias. Con supuesta reduccion en los precios de los
bienes importados, pero al mismo tiempo con severos efectos en los ingreso fiscales. La estructura
de los precios en los paises centroamericancs de estos producios ha evidenciado una alta
inelasticidad a la reduccién de las tarifas arancelarias, lo que no ha contribuido cietamente a
aliviar las presiones inflacionarar por esta via.

ciContencidn salarial relativa al aumento generalizado de precios. El conjunto de medidas del
ajuste, aunado a estructuras oligopdlicas y monopélicas de mercado y a la reduccion del
crecimiento del producto nacional, ha producido en la totalidad de los paises, procesos
inflacionarios severos. El alza generalizada de los precios, sin embargo, no ha sido compensada
con aumentos proporcionales de los salarios, de tal manera que éstos no han recuperado hasta
ahora, en la mayoria de nuestros paises, la capacidad de compra de principios de la década de
los afios ochenta.

E! objetivo de este conjunto de medidas es, mds que resociver los problemas originados en el
“estrangulamiento del sector externo™ propio del modelo desarrollista, la promocién de la vinculacion de
las economias nacionales con el resto del mundo. Se pretende con esto mejorar la capacidad de
competencia de las empresas nacionales alzando sus niveles de productividad. Las principales medidas
dentro de esta drea han sido:

a)Creacién de subsidios para la exportacion, especialmente para los productos "no tradicionales”
Y para “terceros mercados”. Los sectores favorecidos con estas medidas son los asociados con
la produccion de bienes con demanda en el mercado intemacional y con redes o conexiones
comerciales con esos mercados.
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Cuadro Mo.3

Significacion Felativa del Creditc

&l Sector Agropecuano

Porcentae del Credio total Forcentsje del PIB
Ano &l sacior privedo Agropecuanic

Agricola Pecuaric  Total

1983 aan 17.5 48.8 419
1584 26.2 15.4 41.6 270
1985 201 122 23 201
1586 16.8 8.3 281 185
1987 17.0 6.7 237 18.0
1888 14.1 8.1 232 181
1888 15.3 54 20.7 18.9
18980 14.9 3.7 18.8 211
1851 13.8 26 16.4 19.0

Fuerte: MIDEPLAN : Indicadoras Socioeconomicos

San Jose, Agosts 1992, Pag.17
Tomado de Estudio FIDA-NCA,




842,70

1.354.00
9268580 1.163,90
11.845,80 1.991.30
14.582.41 1.904.90

17.708,30 1.607,90

| 18.008.80 08,50
! SEPSA: IMormacion Basica del Sector Agropecuano
No.4 y No.5. SAn Jose. Costa Rica.
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b)impulso de convenios comerciales intemacionales y aperiura de fronteras para la inversion
intemacional. La incorporacion de las economias nacionales dentro de la Iniciativa para la Cuenca
del Caribe, y los régimenes especiales para la inversitn maquilera son los resultados concretos
de esta politica. Sus efectos tienen relacidon con la ampliacon del empleo en las ya conocidas
formas de la maquila y la ampliacién del mercado de productos de exportacion especiaimente
agropecuarios.

clAmpliacién del gasto piblico para la promocion del turismo vy la diversificacion de la produccion.

2.2 ElAJUSTE EN EL SECTOR AGROPECUARIOQ.

Caracter de las transformaciones obsarvadas

Un area significativa de las acciones contempladas por los programas de ajuste fue el sector agropecuario.
Aqui las modificaciones se dirigen a propiciar mejores condiciones en los términos de intercambio entre
el sector agropecuario y urbano. Con este cambio el Estado ha pretendido reactivar la generacion de

excedentes en el agro, para recomponer el caracter de proveedor de recursos para el desarollo urbano
& industrial.

Asimismo se enfatiza una orientacion exportadora del agro, mediante el fortalecimiento de los cultivos
tradicionales de exportacidn y el fomento intensivo de las exportaciones agricolas no tradicionales. Como
se ha visto esto conlleva una disminucion y un incremento en el costo de los recursos crediticios y técnicos
que anteriormente se orientaban a los sectores productivos volcados al mercado interno. Tales tendencias
se reflajan en la evolucion que ha tenido la composicion de las exportaciones especialmente de productos
agropecuarios no tradicionales (ver cuadro N*S).

El ajuste ha afectado de modo diferenciado a los sectores productivos agranes. En esta medida tales
iniciativas han planteado un complejo proceso de confrontacién y readecuacion de la posicién y espacio
en que se venian desenvolviendo tanto sectores empresariales como vastos sectores de productores
campesinos en la economia nacional. En Costa Rica, el ajuste en el sector agropecuario ha venido
proyectando sus efectos a través de diversos acciones entre las que podemos considerar:

a) La Politica Cambiaria

Los procesos de devaluacion han venido a favorecer a los sectores vinculados a la agroexportacion y
afectar negativamente a los sectores vinculados al mercado nacional que demandan insumos extemos.

b) La Politica Fiscal

Con la reorientacién y reduccién diferencial de la cobertura de programas de infraestructura, de servicios
Yy programas sociales y de apoyc productivo se ha venido afectando principaimente a medianos y
pequeiios productores en zonas tradicionalmente alejadas, mds atrasadas y con menores recursos.

La reduccion del gasto puiblico, principalmente en el componente de la inversion, ha afectado
adversamente a los pequefios agricultores especiaimente de regiones periféricas que la requieren para
sU rapida vinculacion con el mercado nacional y, ahora hasta con el mismo mercado internacional. Sin
embargo, los productores mas consolidados, en contextos regionales con una infraestructura mas
desarmrollada, seguramente se han visto favorecidos por la relativa reduccion de las cargas impositivas, es-
pecialmente en los insumos e instrumentos agricolas,
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¢) La Politica_Crediticia.

Como ya se vid en el cuadro N°4, ha operado una restriccion en el uso del crédito por parte del sector
publico y una disminucion sustantiva de los montos al sector agropecuario. Esto ha repercutido
principalmente en los productores de granos basicos y en los productos onientados al mercado intemo.
La elevacion de las tasas de interés y, en general, las limitaciones para acceder al crédito, redujeron
sustancialmente este recurso indispensable para la transformacién del sistema productivo existente.

d) Politica de Desarrolio de Exportaciones

Han tendido a favorecer principaimente a las empresas trasnacionales y sus socios y dependientes
nacionales y en mucho menor medida a los paquefos y medianos productores independientes.

e) Politica de Precios.

Tendencia a la reduccion de precios subsidiados de los granos basicos y a la apertura comercial con
bandas de precios que fluctian alrededor de los precios internacionales,

La eliminacién de los precios subsidiados para la compra de los granos basicos por parte del CNP y su
liberacion en el mercado del consumidor, también ha tenido un efecto mixto para el Sector. Por un lado,
aquellos productores que combinan las actividades de parcelero y jomalero y todos los jomaleros, se
vieron negativamente afectados por el aumento en los costos de los productos de la canasta basica
mientras los aumentos en los jornales no los cubnan adecuadamente. Por su parte, para los medianos
agricultores que contratan mano de obra, el aumento combinado de los salanos y de los insumos agricolas
no fueron cubiertos por los aumentos de los precios de los productos destinados al mercado nacional. En
particular los sectores de pequefios productores de granos bédsicos y que no han tenido las facilidades y
recursos para operar un rapido proceso de diversificacion tienden a resultar afectados y experimentar una
situacion de recesion an suU ecOnNoOMmIas .

f) Investigacion y Transferencia de Tecnoclogia

Estos apoyo y acciones han tendido a favorecer principalmente a los sectores mas capitalizados del agro
y que estan mds vinculados a las nuevas opciones productivas orientadas mercados no tradicionales.

g) Apoyo en comercializacién de productos no tradicionales.

Estas iniciativas también han tendido a favorecer principaimente a los sectores mas capitalizados

23 AJUSTE ESTRUCTURAL Y ECONOMIAS CAMPESBINAS

El sector agropecuario se ha favorecido relativamente como resultado de la reduccion de las subvenciones
de todo tipo que la organizacion anterior habia creado para los sectores dingidos hacia el mercado
nacional, y particularmente para el sector industrial. La reduccion de estos subsidios implicd la
reorientacion de esos recursos hacia el resto de los seciores, viéndose favorecido particularmente el
subsector agroexportador, e indirectamente toda la constelacion de relaciones econdmicas a él asociadas.
La produccidn de alimentos para el mercado nacional, no obstante, es adversamente afectada, particular-
mente la produccién de granos basicos como maiz y frjol. De esta manera los efectos de la
transformacion en este sentido, son de debilitamiento del psquefio productor v especiaimente del
campesino que han estado tradicionalmente centrados en este tipo de sistemas de cultivo y que han
enfrentado un conjunto de tropiezos para modificar sus sistemas de produccion.
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Para ubicar y caracterizar el impacto del ajuste en las economias campesinas es importante distinguir las
determinaciones estructurales basicas que usualmente han definido su condicién de subordinacion para
después identificar aquellas condicionantes y limitaciones provenientes de las politicas de ajuste y que
fueron brevemente caracterizadas en el apartado anterior. En otras investigaciones recientes hemos
sefialado que las transformaciones inducidas a través de estas nuevas sefiales y estimulos econdmicos
no han logrado superar para gran parte de estas economias campesinas, diversas desigualdades
estructurales que usualmente han definido su situacion subordinada ante el mercado.?

En primer lugar entre estas encontramos que el acceso a los recursos productivos es desigual, lo que
evidencia un proceso de concentracién, Se advierte para una gran mayoria de las unidades productivas
estudiadas, un débil acceso al crédito, a la asistencia técnica y muchas veces al suelo. En sagundo lugar
esias pequefas y medianas unidades han estado sujetas a un desamolio regional desigual, que afecta sus
condiciones de insercién en las redes de comercializacion, de ejecucion y de distribucién de servicios
estatales. Tales condiciones inciden en la trayectoria diferencial, seguidas por las diversas regiones
estudiadas en los procesos de transformacion productiva, asi como la mayor o menor velocidad e
intensidad de estas modificaciones.

Las medidas de politica econdmica y sectorial enmarcadas en los programas de ajuste, lograrcn el objetive
estratégico de desestimular el sistema productivo campesino. Estas al mismo tiempo, que han logrado
debilitar las condiciones de produccién del agricultor de bienes para el mercado internc, han logrado
promover relativamente la rentabilidad de los agricultores orientados hacia los productos no tradicionales
de exportacién.

Consecuentemente con el enfoque neodlasico subyacente en los programas de ajuste estructural, el
eénfasis en el despliegue unilateral de medidas econdmicas orientadas a generar estimulos y safiales
economicas, no han sido suficientes para hacer posible la transformacion efectiva y equitativa en estas
unidades productivas. Es evidente que para alcanzar tales logros se requiere acompanar tales medidas
economicas con apoyos institucionales especificos, los que precisamente han experimentado sustantivos
procesos de reduccion, recrientacion y focalizacion.

Las politicas de reduccién del gasto publico y de liberalizacién han implicado una reonentacion y
reduccion diferencial de la gestion de las instituciones publicas del sector agropecuario. En esta medida
se ha advertido un desarrolio y una cobertura desigual por parte de las mismas, a través de sus diversas
actividades y programas sobre los pequefios y mediancs productores. En esta medida se tiende a afectar
la recepcion y acceso de esios seciores de unidades productivas a servicios en el campo de la
investigacion, transferencia tecnologica y capacitacion, en el apoyo crediticio, en los procesos de
<omercializacion y en particular de regulacion en las transacciones de productos no tradicionales.

En general se aprecia una mayor exposicidn del pequefio productor a las presiones del mercado. Esto
ha incidido en una situacion de relativo estancamiento del proceso de produccion agricola de estas peque-
fas y medianas unidades productivas, ante ia incertidumbre e inestabilidad presente en el mercado tanto
para productos tradicionales como no tradicionales. Esto resulta mas crucial para la produccién de granos
basicos sobre todo cuando tal situacidn se conjuga con dificultades tales como el débil manejo tecndlogico,
la ausencia o retraso de la investigacion agrondmica y de mercadeo para diversificar ia oferta productiva.

Con respecto a la participacion de la pequefia y mediana produccion agropecuaria dentro de las iniciativas
de diversificacién hacia productos agricolas no tradicionales para la exportacidn se ha podido advertir

%Cazanga, José: Ajuste estructural y Economias Campesinas. Conclusiones. Boletin La Cosacha,
N*10. Convenio CECADE-Esc.de Sociclogia. Universidad Nacional 19983.
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- La participacion de estas unidades productivas es limitada reduciéndose, como se ha visto, &
ciertas zonas que cuentan con condiciones agroclimaticas especiales; localizacidn cercana a vias
de comunicacion y proximidad a puertos de embarque durante el afo;, con desamolic de
programas estatales y privados de promocion y comercializacion de nuevos productos. Esto
reduce claramente las posibilidades para otros productores de zonas mas alejadas y que no logran
desplegar este cuadmo de condiciones favorables.

- Los pequefios productores que logran incorporarse a estos procesos de diversificacion, tienden
a hacerlo fundamentalmente en aguelios cultivos para los cuales disponen de una expenencia o
han estado presentes en su cultura agricola como la produccén de tubérculos, espedcaiments la
yuca. Asimismo, se incorporan en aquellos cultivos que no les plantean grandes requernmientos
tecnologicos y para los que pueden disponer de algunas faclidades de crédito, apoyo tecnolégico
y posibilidades de comercializacion.

- Los pequeiics productores que logran incorporarse a estas iniciativas, han desamollado una
posicion de subordinacidn en el proceso de comercializacion que denuncia la débil regulacion y
la escasa equidad en los procesos de transaccion. Por otro lado, ante las eventuales contin-
gencias de inestabilidad en la demanda y en los precios de estos cultivos no tradicionales, las
empacadoras tienden a discriminar la produccion de los pequefios productores orientandose a la
adquisicion de la produccion de productores mas grandes. Ademas, es importante destacar que
si bien se registran algunas iniciativas regionales de comercializacion de productos no tradicionales
por parte de organizaciones campesinas, éstas han representado casos aislados y no han logrado
una plena consolidacion.

De lo anterior se desprende que la diversificacion productiva, desde la perspectiva de la pequeia
produccidn ha tenido alcances muy limitados, Este proceso ha sido selectivo tanto en términos regionales
como sociales. Ademas, no ha significado lograr un pleno fortalecimiento productive, ni el desamollo de
condiciones para generar un excedente por parte de la mayoria de estos pequefios y medianos
productores que les permitiera intensificar el uso del suelo y de la fuerza de trabajo familiar. Como se
desprende de las percepciones vertidas por estos productores en muchos casos esta diversificacion ha
venido a implicar mayores riesgos, inestabilidad e incrementos de costos.

Se ha apreciado un desarrollo desigual de las organizaciones que agrupan a estos pequefios y medianos
productores, no obstante se advierte una creciente conciencia por parte de los agricultores, de la
necesidad de fortalecer la capacidad de gestion de las mismas, tanto en el plano de la negociacion y
defensa de sus intereses, como en la promocion y apoyo en la gestion productiva y economica de sus
afiliados. En este sentido, se deben valorar las iniciativas tendientes a la coordinacion de las diferentes
organizaciones prevalecientes en las diversas zonas estudiadas. Desde el punto de vista de las relaciones
entre las bases y las dirigencias, se refuerzan las expeciativas de los afiliados para que las organizaciones
asuman posiciones mas dinamicas en estos procesos de negociacion y gestion de recursos, conducentes
al despliegue de iniciativas en el campo de la diversificacion productiva, investigacién de mercados,
procesos de comercializacion y agroindustria.

El estudio anterior también ha reafirmado que las pequefias y medianas unidades productivas
agropecuarios no representan un sactor homogéneoc de poblacion agraria. Se han podido identificar cuatro
situaciones socioproductivas que expresan la heterogeneidad constitutiva de estos sectores de la poblacién
campesina y la transicionalidad a que estan sujetos en muchos casos. Es asi que se identificaron
situaciones de pequefias unidades familiares inestables asi como otras pequefias pero con rasgos de
mayor intensidad de trabajo y utilizacion de sus recursos. También se han identificado unidades familiares
medias asi como otras que experimentaban un relative proceso de transicién empresarial,
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En la medida que los diversos segmentos de la poblacion campesina van experimentando estas politicas
economicas y las diversas modificaciones que van operando en su entomo econémico regional, estos
factores se constituyen en un catalizador y en un comin denominador para la emergencia de diversas
dinamicas y respuestas en estos sectores de agricuftores. Se visualiza clerta tendencia a la
homogeneizacion de su inestabilidad; pero la que tendra diversas gradaciones, intensidades y contenidos.
De acuerdo a lo presentado anteriormente, es claro que las respuestas y el tipo de demandas ante las
maodificaciones habidas en el entorno econdmico y politico, son distintas para los diversos sectores de
produciores estudiados. Lo que incluso se ha expresado en sus propias percepciones acerca de estos
fenomencs.
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CAPITULO il
LA DINAMICA DE LA ECONOMIA CAMPESINA Y LA PARTICIPACION
DE LA MUJER EN EL MARCO DEL AJUSTE

3.1 TENDENCIAS GENERALES RESPECTO DE LA SITUACION DE LA MUJER CAMPESINA

Conforme las transformaciones y nuevas tensiones que vienen enfrentando las economias campesinas ha
sido evidente la emergencia y visibilizacién de la familia y en particular de la situacion de la mujer
campesina en los procesos agrarios recientes. Esto sin duda ha venido a complementar y complejizar la
articulacion entre el trabajo productivo y domestico que realiza la mujer.

Se ha verificado también una creciente preocupacion y comprension de instituciones gubemamentales y
no gubemamentales ante la problemdtica especifica de la mujer rural. Situacidn gue ha estado
condicionada por un proceso de organizacion y movilizacion, tanto en el plano internacional como nacional,
orientado a la defensa y promocion de los derechos de la mujer. A esto sin duda han contribuido las
diversas acciones de investigacion divulgacion y promocién iniciadas en el marco de |a década de la mujer
instituida por las Naciones Unidades entre 1975 y 1985.

Desde finales de la década de los afios setenta, se habia venido gestando un movimiento de
organizaciones femeninas tendientes a lograr que el Estade vy sus instituciones enfrentaran las principales
demandas de ja poblacién femenina. Por lo demds la misma crisis de comienzos de los afios ochenta
profundizaria las desigualdades de la mujer en diversos niveles lo que llevaria a la definicion de las
pnmeras iniciativas tendientes a la atencidn de esas necesidades. Durante la administracion Monge en el
area particular de la mujer rural se comenzaron a desamollar acciones en el campo de la capacitacion
organizativa y socioproductiva; del crédito; de la titulacion de tierras y cobertura de programas sociales.
Este tipo de iniciativas alcanzarian una mayor legitimacion institucional y consolidacion con la promuigacion
de la Ley de Promocion de la Igualdad Social de la Mujer en 1990.

No obstante que las Ultimas administraciones de gobiemo han incorporado politicas y estrategias
especificas para la mujer rural, se ha planteado que:

“estas no ha sido suficientes para propiciar los cambios requeridos para la participacién de la
mujer en condiciones mds adecuadas. Esto en la medida que no han side acompafnadas de una
asignacion de responsabilidades institucionales claras ni de la definicion de procedimientos y
acciones especificas que garanticen su cumplimiento” '%.

Se ha logrado, sin embargo, un reconocimiento mayor del papel que juega este sector lo que se refuerza
por estudios recientes que han destacado la creciente presencia de la mujer trabajadora rural en
actividades productivas que generan ingresos, situacién gue usualments se habia invisibilzado ante los
registros oficiales.”” En esta medida se han destacado estimaciones comectivas del peso de la PEA

FIDA-IICA : Mision de |dentificacién General de Proyectos. Nov. Dic, 1992 Doc.
Principal. Repiiblica de Costa Rica. Pag. 80.

11 Guzman, Laura: Politicas para la mujer rural. Caso de Costa Rica.En Mujer y

Modemizacidén Agropecuaria: Balance y Perspectivas y Estrategias. Programa 111.1991. Costa
Rica.Pag.185.
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agricola femenina situandola entre un 25 y 30% mientras que de acuerdo a estadisticas oficiales esta se
habia situado en un 6.6%."

Esta invisibilidad ha sido critica para el reconocimiento de las necesidades de la mujer y la definicién de
orientaciones mas precisas para la formulacion de las politicas correspondientes. Es importante avanzar
en &l reconocimiento de las modificaciones ocurmridas en los roles y respuestas que la mujer campesina
ha desplegado dentro de las estrategias que desamollan las diversas unidades campesinas en contextos
regionales y sociales especificos.

3.2 AJUSTEY ESCENARIOS REGIONALES DIFERENCIADOS

Para valorar los efectos del ajuste y caracterizar los comportamientos referidos a la participacidn de la
mujer, s necesano establecer un perspectiva de analisis de los efectos del ajuste a partir de respuestas
observadas en las unidades familiares campesinas atendiendo a las especificidades de los contextos
regionales estudiados y de sus condiciones sociales particulares. Teniendo en claro esta mediacion se
hard una caracterizacion del impacto en término de género al interior de estos diversos seciores
campesinos.

Las diferencias regionales en las respuestas desplegadas por los seciores campesinos han estado
condicionadas sin duda por diversos factores entre los cuales podemos sefialar los antecedentes histéricos
de desarrollo desigual v de desequilibrios inter e intraregionales; las condiciones agroecologicas y
geograficas; el desarrclio de una infraestructura institucional diferencial de apoyo, el perfil socioproductivo
y los niveles organizativos de los diversos sectores de pequenos productores, los niveles de inversion y
expansion de capitales vy el grado diferencial de concentracién de recursos institucionales y no

gubemamentales para promover la diversificacion productivas asi como los nuevos procesos de
comercializacion.

Estas trayectorias regionales diferanciadas expresan y ponen de manifiesto contextos de mayor o menor
dinamismo econamico a nivel regional. No obstante los logros de recuperacion y crecimiento econdmico
esperado, éstos han sido diferenciados social y regionalmente, condicionandose sesgos redistributivos
entre las regiones que se expresan en una evolucién diferencial de los indicadores de niveles de vida y
en particular en una incidencia de la pobreza rural”, Como es sabido la pobreza ha sido estudiada desde
el punto de vista de los ingresos y de las necesidades basicas . En esta doble perspectiva es importante

12E|DA-IICA:Op. Cit. P4g.79

¥ Segin datos de la encuesta de hogares de julio de 1992, 120842 familias vivian en
condiciones de pobreza lo que se expresa principaimente en zonas rurales. Acorde con esto el
gobiemo preparaba programas de asistecia y compensacion social en 25 cantones con el fin
de otorgar subsidios de alimentos y viviendas y pensiones del regimen no contributivo. La
Nacién 6 de mayo de 1993

“‘FIDA-IICA: Misidn de |dentificacidn General de Proyectos. Nov.-Dic. 1882, Dec. Principal.
Rép. de Costa Rica. En esle estudio se ha destacado que las condiciones de satisfaccion de
necesidades basicas (nutricidn, salud, vivienda educacion etc) estan muy determinadas por la
inversion publica social realizada en las diferentes zonas del pais mientras que los ingresos
dependen de la insercion productiva-ocupacional que logre el contingente laboral, en este
Ccaso, campesina.
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considerar la incidencia que puedan tener en un corto plazo, en las distintas regiones en que el estudio
8 dﬁ?l‘fﬂﬂﬁ, las politicas econémicas y las acciones de “inversion social® del Estado sea esto favorable
o deteriorante para las condiciones de ingreso y de satisfaccién de las necesidades basicas.

Si bien, y de acuerdo con el MIDEPLAN, el aumento de la pobreza se ha dado en todas la regiones, ha
sido significativa su incidencia en regiones periféricas fuera del valle central especialmente en los cantones
de ambas fronteras. En esta medida la regién Brunca donde se, ubica la peninsula de Osa, sa constituia
en una de las regiones con una mayor proporcion de poblacidn en situacién de pobreza. En la regidn
central, donde podemos ubicar a Puriscal, la incidencia de la pobreza se habia estahilizado an un 2320
péio 88 habia regisirade un incremenio nadia 150717 Es imponants destacar que ests cantdn de acuerdo
al mﬁu satisfaccién de necesidades bdsicas de 1984 se habia dlasificado en un nivel mediano de
sati ion.

La zona de San Carlos ubicada en la region Huetar Norte, hacia 1884, se habia dlasificado también en
un nivel mediano de satisfaccion. No obstante que esat region ocupaba un tercer lugar en términos de
porcentaje de poblacion pobre, era la Unica regién que en el periodo 1990-1981 mostrd una disminucién
en el porcentaje de hogares en situacion de pobreza pasando de un estimado de 35.9% a un 32.2% "
Tal situacion corrobora el impacto favorable y dinamizador que ha tenido en el ingreso de las familias la
transformacion productiva orientada hacia la exportacion especialments de productos no tradicionales.

En términos generales estas tendencias han guardado relacion con nuestro estudio anterior, en que se
pudo determinar que en las unidades productivas campesinas estudiadas en comunidades de San Carlos,
peninsula de Osa y Puriscal ante las modificaciones de entomo econdmico e institucional habian
desplegado en una primera instancia tres tipos de respuestas:

- En San Carlos donde se advirtié una respuesta tendiente a la transformacion de los sistemas de
cultivos y con una mayor y mas clara orientacion hacia cultivos no tradicionales de exportacion.
Tendié a crecer el porcentaje de familias dependientes o vinculadas a la exportacién en especial
de no tradicionales. Estas familias tienen ingresos promedic mayores que los del resto de las
familias pobres agropecuarias y son principalmente familias asalariadas.

- En Puriscal se ha identificd una respuesta caracterizada por la prevalencia de una situacién de
sistemas de cultivos crientados al mercado de exportacion tradicional mas tradicionales como es
el café y a la produccidn de tabaco para empresas tabacaleras a nivel nacional combinadas con
la produccion en pequefa escala de granos basicos. Esta zona ha venido presentando un
panorama de diversificacion mas lento que en la regidn anterior, orientada a la produccion de
raices y tubérculos, frutas y hortalizas. No obtante se vienen experimentando tropiezos sobre todo
con limitaciones de orden agroecolégico y ambiental dado el alto grado de deterioro de suelos por
erosién que dificulta cualquier proceso de diversificacidn scbre todo para la pequeiia unidad
productiva que tiene pocos recursos de inversion.

- Finalmente en la Peninsula de Osa una tercera respuesta caracterizada por una relativa
continuidad en un patrén de cultivos centrados en los granos basicos y fuertes limitaciones
agroecolbgicas para encontrar alternativas productivas. En la zona de Osa, a pesar de la

3Ibid

MIDEPLAN: Panorama Social de de Costa Rica. 1981.San José 1992,
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desincentivacidn de la produccidn de granos basicos, los pequefios productores han debido insistir
en esta produccion, combinando con ganaderia extensiva en pequefia escala. Todo esto, ante
la compleja situacion de debilidad en los programas de promocion en la diversificacion que
condiciona un relativo atraso en la investigacion de nuevas opciones productivas y, un menor nivel
de inversiones que garanticen una mejor reinsercion al mercado. En esta medida el ajuste llevado
acabo en el sector de granos basicos, componente importants de la zona, ha significado el
aumento de la pobreza. La importancia relativa de los productores de granes basicos en el total
de los grupos mas pobres se ha reducido pero los que han continuado se identifican como los
mas pobres.

Estudios recientes destacan |a relacion entre la evolucion de la incidencia de la pobreza rural y el PIB, lo
que de algun modo sustentaria la idea de que el caricter recesivo de los programas de ajuste estrucural
se constituye en un factor critico para explicar la evolucidn de la pobreza en el corto plazo . Estas
relaciones son significativas para contextualizar el escenario economico e inslitucional en que se
desenvuelven las unidades campesinas. Al mismo ttempo condicionan las diversas respuestas advertidas
con respecto a la organizacion familiar del trabajo y en la interaccion entre los roles femeninocs y
masculinos que operan dentro de las unidades productivas.

Tales circunstancias redefinen la cotidianeidad de la reproduccion familiar y en particular la condicion y
posicion social de la mujer al interor de la unidad familiar campesina y su proyeccion en la
comunidad.Como se habia planteado anteriormente, la presencia de las mujeres como responsables
directas de la reproduccion familiar y en particular del trabajo doméstico ha sido una caracteristica
generalizada de la familia carmnpesina. En el contexto del ajuste estructural que ha vivido el pais desde
mediados de los afios ochenta, se ha venido verficando una mayor incorporacion de las mujeres en la
produccion agricola tanto dentro de la parcela como fuera de ella.

Esto se explicaria pnncipaimente en las condiciones de mayor inestabilidad (especialmente una
disminucién) de los ingresos y las mayores dificultades de valorizacién de la produccién campesina. Esta
situacion se veria agudizada por la disminucién de instrumentos de promocion y de proteccion a la
produccion agropecuaria originadas en la reduccion del gasto publico y en la mayor exposicidn de estas
economias a condiciones mas competitivas del mercado.

Tales tendencias se ratifican con los datos obtenidos en nuestro anterior estudio acerca de los efectos del
ajuste estructural en las economias campesinas, (ver cuadro N*6) donde se evidencia para la poblacion
encuestada en esa oportunidad, la piesencia significativa de la mujeres campesinas, tanto en el ambito
del trabajo domeéstico como en el productivo agricola dentro de la parcela. Como contraparte podemos
apreciar gue el trabajo del hombre, de acuerdo con la muestra, tendia a concentrarse principalmente en
una combinacion variable de diversas actividades productivas exclusivaments.

Teniendo en cuenta las variaciones experimentadas en los dos periodos de estudio, en el cuadro N'7,
podemos apreciar que en los estratos 1 y 2 (pequefias unidades familiares inestables y pequefias
unidades familiares intensivas respectivamente) las mujeres esposas o compafieras tienen para el primer
periodo ya una presencia significativa en labores productivas junto a las domésticas. Para el segundo
periodo tendieron a reforzar su presencia en el trabajo productive junto al desempefio de las labores
domeésticas. Es de destacar en este caso, grupos de mujeres que declararon desempefiar ademss de las
labores domésticas, todas las labores agricolas.  Con respecto a los estratos 3 y 4 ( unidades familiares

VFIDA-ICA:Op. Cit Pag.71
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medias y en transicion empresarial) también es significativa la presencia de la mujer en términos relativos
en las labores productivas que combinan con labores domésticas dentro de la finca. En el segundo
periodo observado esta significacion tiende a mantenerse. Es importante hacer notar que se insinua una
mayor participacion de las mujeres en actividades agricolas de modo mds intensivo. Tales tendencias que
se han ilustrado a partir de esta informacion plantean interesantes puntos de interés en los que se
profundizara con la informacion cualitativa obtenida en los talleres. Esto con miras a esclarecer el
significado diferencial de la incorporacidn de la mujer en las labores productivas de acuerdo con el estrato
de unidades familiares campesinas de las que provienen .

De acuerdo a la metodologia disefiada y que ya fue descrita, en los capitulos siguientes se procedera a
exponer los principales elementos del analisis realizado en Punscal, San Carlos y Osa para enfocar la
situacion prevaleciente de las mujeres respecto a la dindmica del triple rol, la invisibilidad del trabajo
domestico, las condiciones y posicion de las mujeres campesinas en el marco del ajuste.
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CAPITULO IV
EL IMPACTO DEL AJUSTE EN EL ROL PRODUCTIVO DE
LA MUJER CAMPESINA

4.1 SITUACIONES PREVALECIENTES CON RESPECTO AL ROL PRODUCTIVO DE LA MUJER

a) Puriscal

Para esta zona se han observado cambios con respecto a los ingresos, a las actividades productivas que
se realizan asi como en las intensidades de trabajo que se deben desplegar. En el marco de los patrones
tradicionales de cultivos comerciales predominantes como café, en las actividades agricolas se percibe:

- Un descenso de los ingresos. Esto condicionado por el deterioro de los precios internacionales del café
y por el lento y accidentado proceso de diversificacion que se ha tratado de implementar. A modo de
ilustracion se puede sefialar que para la produccidn de raices y tubérculos, impulsada en la zona, s& han
safialado muchos fracasos, debido a la falta de apoyo en los procesos de comercializacion y en asistencia
técnica. Esto ha redundado en una deficiente calidad del producto obtenido. Se percibia un relativo
decaimiento en la dinamica de la valorizacion de los productos agricolas, sobre todo en las pequenas
unidades productivas. Tal situacion implica unal consiguiente reduccion del empleo rural y del ingreso
familiar,

- Otra situacion observada es la intensificacion del trabajo femenino dentro de la parcela desamoilando
pequenas granjas y huertos con hortalizas y crianza de animales menores necesarios para el consumo
familiar y eventuaimente destinados para la venta.

- Algunas unidades familiares medias tratan de mantener cierta estrategia comercial mas tradicional con
sistemas de cultivo de café, tabaco y granos basicos. El tabaco se conceptua todavia como el cultive mas
rentable. Sin embargo este cultivo se ha catalogado como el responsable del deterioro de los suelos, por
las pricticas de preparacion de suelos en lomillo en laderas lo que ha contribuido a la erosion y
sedimentacion. Por otro lado se ha planteado que las empresas tabacaleras cada dia plantean mas
exigencias técnicas y se tiene la sospecha de que estan tratando de retirarse o bajar la compra de
producto en la zona.

- Otro comportamiento observado es ia salida del hogar por parte de la mujer de unidades familiares mas
empobrecidas a buscar un ingreso minimo e inestable en la ciudad (Santiago de Puriscal). Se percibe una
mayor afluencia cotidiana de mujeres de las diversos distritos del cantdn de Puriscal gue vienen al centro
a buscar trabajo en servicios y otras actividades por horas. Esto significa dejar el hogar por algunas horas
con el fin de buscar un ingreso suplementario,

- Con este tipo de mujeres se han tratado de promover por parte de organismos privados de cooperacion
ofras altemativas productivas como el cultivo del pejibaye, hortalizas ( por ejemplo proyecto de productoras
de culantro coyote), viveros de drboles maderables, de plantas ornamentales, de flores asi como algunos
proyecios en pequeiia escala de apicultura y de procesamiento de mermeladas. Se ha buscado con esto
un mejoramiento en la situacion econémica de la familia, aungue generalmente la mujer ha continuado
aislada en estos proyectos. Se les han creado muchas expectativas y no siempre se canalizan los recursos
adecuados y la asesoria técnica y acompafamiento necesario. Muchas veces se recurre a rifas para reunir
recursos y formar grupos de trabajo con proyectos productivos. Un comentario criico recurrente es que
estas iniciativas se impulsan imponiendo alternativas con paquetes tecnolégicos externos a las condiciones
locales. La emergencia de actividades productivas organizadas con grupos de mujeres de hogares pobres,
s& han impulsado con apoyo y recursos de cooperacion de algunas agencias y organismos privados como
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La mujer ha tendido a incorporarse en las labores de los nuevos cultivos al igual que lo hace en los
tradicionales. La division sexual del trabajo agricola no es tan marcada a nivel de los hogares campesinos
mas pobres. En unidades familiares medias, testimonios recolectados reconocen el trabajo de los nifios
y nifias en la parcela. En muchas ocasiones son los padres junto con las madres y los hijos y algun pedn
contratado ocasionalmente los que realizan diversas actividades en la parcela. Actividades que se realizan
de acuerdo a una division del trabajo previavemente establecida por tipos de tareas. Por ejemplo respecio
del tabaco se ha advertido que los hombres adultos preparan el terreno y fumigan. Las mujeres y los hijos
deshierban, aporcan, hacen la "bajera” (quitan las primeras hojitas de |a mata para gue no se tuesten con
el sol). Las mujeres y nifos también jalan hojas a un galerdn en la sombra. Las mujeres amarran las hojas
verdes y las ponen al sol para madurar. El esposo, los hijos y el pedn cortan las hojas de las matas.

Experiencias como la organizacién de mujeres para la producidon de culantro se sefialaron como
fracasadas por |as asistentes debido a problemas organizativos, faita de responsabilidad del grupo asi
como falta de apoyo en areas como capacitacidn, asistencia técnica en fases productivas y de
comercializacién por parte de algunas agencias de cooperacidn. Sin duda estas limitaciones son
comprensibles si se las comprende como resultantes en dltima instancia de la asignacién génernca y de
las pautas de desigualdad prevalecientes.

Otras respuestas observadas en las familias campesinas son la migracidn hacia la zona atldnticao a la
ciudades del valle central.

b) San Carlos

Respecto de las transformaciones observadas en los procesos productivos en esta zona hay que
considerar que los participantes provenian de localidades cercanas a Ciudad Quesada y a San Ramon,
areas donde ha venido operando con mayor dandad un proceso de diversificacidon productiva. El grupo

de los y las participantes en el taller regional considerd e identificd modificaciones en las aclividades
productivas en los siguientes términos:

La participacion activa de la mujer en el trabajo productive bajo los siguientes caracteristicas:

- Trabajo agricola dentro de la finca en tomo a cultivos como raices y tubérculos (yuca y tiquisque), chile
picante, platano, pimienta, naranjas y actividades pecuarias. Tales cultivos estarian denotando una mayor
consolidacion del proceso de diversificacion agricola que ha venido operando en la region. Ademds a esto
se agrega |a sustitucion paulatina del café, relativamente extendido en la regién debido al deterioro de
los precios internacionales y la mayor proclividad a plagas. En general para granos bésicos si bien se
considera la participacion de la mujer como algo mas tradicional, en los Gitimos tiempos se destacd por
parte de los asistentes, la tendencia en la zona a dejar de producir estos cultivos tradicionales por los
bajos precios y los mejores costos de oportunidad que presentan las otras actividades agricolas.

- Se ha advertido la incorporacién de la mujer en las diversas labores que exigen los nuevos cultivos.
Este trabajo lo realiza la mujer acompafniando al esposc o compafiero, en jomadas matutinas o diarias
después de haber realizado labores de preparacion del desayuno, almuerzo, de preparacidn de nifios que
se dirigen a estudiar y otras labores domésticas. Esto se complementa con jormadas vespertinas de trabajo
agricola. Participantes destacaban por sjemplo y en algunas temporadas que su jornada comenzaba con
la preparacion del desayuno, para luego alistarse con el esposo y sus hijos e ir al campo a recoger
pimienta desde las seis o siete de la mafana. Generalmente a media mafana una hija mayor regresaba
a preparar algo para el almuerzo. Después del almuerzo la familia volvia a |a plantacién de pimienta para
continuar trabajando hasta las cuatro o cinco de la tarde en que se finalizaba el trabajo y se regresaba
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a la casa. Se concuerda en sefialar que generalmente los hombres concluyen su labor mientras que las
mujeres esposas ontinuaban trabajando hasta las nueve de la noche por lo general para hacer el resto
de tareas domésticas pendientes que han estado sin hacer.

- Ademas del trabajo agricola, la mujer desamolla algunas labores mas especificas como el cultive de
pequenos huertos con algunos productos como hortalizas para el consumo familiar. Ademas de esto
dedica cierto tiempo a actividades de cuidado de algunas cabezas de ganado asi como al cuidado de
animales menocres, también para el consumo. Es importante adelantar como se vera en el capitulo
siguiente, que este trabajo de “"acompafiamiento” al esposo reviste una invisibilidad, el que se combina
como hemos visto con el desempefio de labores domésticas y donde a la mujer le resuita dificil hacer una
distincion entre ambos tipos de labores.

- Se reconoce que la mujer desempefia y participa en gran parte de las actividades agricolas como
preparacién del suelo, siembra, labores de atencién a los cultives, aplicacion de abonos asi como en
propiamente en la cosecha. En particular se destaca que la participacion de la mujer en la aplicacion de
agroguimicos es menof, y s hace por parte de ellas si es absolutamente necesario. Se aducen factores
que inhiben esta practica, los peligros de contaminacién asi como |la exigencia de mayor fortaleza para
cargar la bomba de espalda.

- También se identifican situaciones en que mujeres desempefian labores agricolas fuera de la parcela.
Esto es mas claro en unidades familiares campesinas gue tienen poca tierra y la proporcion mayor de su
ingreso proviene de actividades asalariadas realizadas fuera de la parcela. En este caso la mujer
desempefia labores en fincas que estin desplegando procesos intensivos de produccion en rubros de
exportacion come son las plantas ormamentales haciendo trabajos de cierta especalizacién como los
“acodos" e injertos junto a otras labores de campo.

- Otros componentes laborales identificados para la mujer son las actividades en empacadoras de raices
y tubérculos como obreras encargadas de la limpieza, seleccion, presentacion y empaque de los
productos.

Asimismo se pudo identificar otra esfera de actividades como la produccidn de artesanias realizados por
contratos previos o de forma independiente.

En cuanto a los cambios percibidos por las mujeres con respecto a las actividades productivas se pueden
destacar las siguientes hechos y percepciones;

a. Hay una incorporacion de la mujer, acompafiando al hombre en los nuevoes cultivos que se han
venido promoviendo en la region. En esta medida también la aplicacon de su fuerza de trabajo
se estructura e incorpora en términos del proceso de diversificacion ocurrido y en las dreas de
cultivos estratégicos que la economia familiar identifica como los ejes de su vinculacion con el
mercado. A este respecto tiende a notarse cierta division sexual del trabajo por tipos de tareas
mas que por fipos de cultivos.

b. Se observa la participacion de la mujer en actividades productivas complementarias orientadas
a garantizar los alimentos de la familia. Esto en ol marco de un reforzamiento de estrategias de
diversificacién del riesgo y de complemento del ingreso familiar con la mantencién de un huerto
casaro y la crianza de animales menores. Es importante notar sin embargo la percepcion de ios
participantes respecto a la reduccion observada en el cultivo de frijol y otros granos, los que de
acuerdo con ello resulta mejor comprarios en las pulperias.

¢) Peninsula de Osa
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La mujer campesina desamolla actividades productivas dentro de la parcela de acuerdo con el patron de
cultivos tradicionales prevaleciente con base en maiz, frijol y amoz. Labora junto al resto de la familia y
en ocasiones dirigiendo ellas las labores, cuando es jefe de familia o cuando es miembro de una unidad
familiar mas pobre y el esposo o companiero debe trabajar fuera de la parcela. Participa en diversas fases
del ciclo productivo, desde la preparacion de tierra, siembra, abono, fumigacion y cosecha, desgrane y
seleccion.

Se deben reconocer dos situaciones que pueden experimentar las mujeres de la comunidad : una cuando
la campesina es esposa de un asalariado con poca tierra, efla debe realizar hacer todo lo agricola dentro
de la parcela y el hombre debe trabajar afuera por un jomal . La otra se presenta en un seclor de
agricultores que tienen un poco Mas de tierra, en que segun las percepciones recolectadas, los hombres
“llevan” a su esposa a trabajar aunque no siempre.

Por otro lado se ha encontrado que la mujeres también realizan y promueven la produccion de pequefias
cantidades de hortalizas que ayudan a complementar la dieta familiar, aunque se ha observado que esta
practica se ve obstaculizada por la carencia de semillas, poca disposicion y cierta falta de conoGmientos
sobre todo en estrato de campesinas mas pobres. Se habla de que esta practica "se ensafia solo en las
escuelas y colegios pero no esta muy divulgada en la zona.”

En el actual momento de busquedas de aiternativas productivas en la zona, en distintas unidades
familiares se estan desplegando iniciativas de siembra de yuca y tiquisque, cultivos que estan combinando
con maiz. De acuerdo con el testimonio de una mujer que por primera vez ha participado en la siembra
de tiquisque y yuca en [a localidad. Esto ha implicado procesos laborales bastante nuevos e intensos para
las mujeres que han participado en ellos.

Hasta ahora se reportd que en aquellas familias que se han integrado a estas iniciativas se ha notado la
incorporacion de la mujer en labores de siembra y preparacion de semillas. Se estima sin embargo que
la labor de mujeres y nifios sera continua casi en todas las demas fases salvo la fumigacion y la
comercializacion,

Tambien se han cbservado por parte de mujeres campesinas la realizacion de actividades pecuarias en
pequena escala cuidando vacas 0 porcinos

Otro tipo de actividades identificadas es el desempenio de labores en pequefia escala, de preparacion y
venta de alimentos como pan, tortillas, reposteria asi como actividades de costura. Fuera de la parcela,
en la region se ha observado la venta de servicios domesticos v como empleadas en establecimientos
comerciales. Sobre todo de parte de aquellos hogares campesinos mas empobrecidos.

4.2 PERCEPCIONES ACERCA DE LAS NUEVAS CONDICIONES LABORALES Y DE LOS INGRESOS
Purtscal

Se ha percibido en los hogares campesinos una reduccion del presupuesto familiar lo que se traduce en
un menor nivel de consumo de la familia. Se perciben la realizacion de joradas de trabajo mas larga para
la mujer con menor niveles de alimentacion. El cdlculo hecho dié un promedio de 14 a 15 horas diarias
de trabajo, combinando labores productivas en la agricultura(dentro o fuera de la parcela), asi como en
labores no agricolas esporadicas en la cabecera urbana del cantdn.

En sectores mas pcbres, las unidades familiares deben contar con los aportes monetarios y laborales
de los hijos. A este respecto se ha advertido que los colegios nocturmnos han aumentado la matricula con
estudiantes jovenes(hombres y mujeres) lo que hace suponer que estos han debido incorporarse de algun
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modo a la poblacion econdmicamente activa desempefiando labores ocasionales que confribuyen al
ingreso familiar respectivo.

En general se considerd la existencia de un ingreso minimo para sobrevivir mensual de 15.000 colones
aunque este los puriscalefios lo obtienen por ciertas epocas del afio. Otras temporadas es aun mds
reducido. Se comentd que por la misma situacion de deterioro en los ingresos de los sectores medios,
esios a su vez demandan menos seivicios de las capas mas pobres de la poblacion local.

El régimen de empleo agricola de la fuerza de trabajo femenina en la localidad se estructura en tomo a
cultivos tradicionales en téminos de dos ciclos productivos encadenados como son los del tabaco y del
café. El pnmero que se prolonga desde diciembre hasta abril. Después se vincula al ciclo de café que va
desde julic hasta enero. El costo de oportunidad del trabajo femenino estd dado por su mayor calidad en
la recoleccion del café. A esto se agrega el trabajo en la casa.

San Carlos

En esta localidad se considera que ahora la mujer tiene que trabajar mds, incorporandose a las
actividades productivas para mejorar sus ingresos ante el incremento del costo de la vida. De acuerdo
con sus declaraciones esto las lieva a posponer ¢ descuidar las labores del hogar. Perciben que trabajan
mas horas aunque consideran que el trabajo agricola de los nuevos cultivos como las raices y tubérculos
es mas liviano. Por las condiciones del ciclo vegetativo de estos cuftivos, se les posibilita una cera
discrecionalidad en la programacién y en la secuencia de actividades a diferencia del café, por ejemplo,
que plantea requenmientos laborales mas inflexibles de acuerdo a su ciclo. En términos generales se
percibia que “se ve mas dinero pero al mismo tiempo que se gasta mas”,

Se reconoce que en la region se han abierto mas posibilidades de trabajo para la mujer en empacadoras
y fincas, especialmente para las mujeres jovenes. La obtencién de un salario se percibe y evalia como
algo positivo porque otorga estabilidad en los ingresos de los hogares. Generalmente las que trabajan en
esas empacadoras son mujeres cuyas edades oscilan entre los 15 y los 40 afios. A veces trabajan hasta
mujeres mayores. Generalmente son familiares de agricultores, o de familias rurales sin tierra o provienen
de hogares con familias numerosas. Trabajan desde |a 6 de la mafiana a veces hasta las 10 de la noche,
cuando hay mas trabajo. De acuerdo a las percepciones planteadas, esta gente "vive con platica y esta
contenta” aunque a veces pasa que no se les paga hasta que el exportador no haya recibido los
desembolsos. Asimismo se percibe también que mientras mas trabajan y mas plata tienen la CCSS les
descuenta una parte importante de su salario.

En términos generales se observd un mayor incorporacion de miembros de la familia al trabajo. Se ha
sefialado en particular, que los jovenes tienen que trabajar y para poder estudiar tiene que conseguir
becas o asistir a colegios nocturnos. Se aprecia que algunos emigran a la ciudad en busca de
oportunidades. Se observa la situacion de que mujeres mayores también tienen que trabajar para mejorar
el ingreso familiar { estas dltimas lo hacen en "manualidades y cosas asi para ayudar”) Ctras trabajan
como ya vimos en la propia finca, o en otras fincas principalmente en este caso son mujeres mas jovenes.
Se han organizado en grupos femeninos para desplegar algunas actividades que les ayuden a mejorar
SUS ingresos aunque a veces esto no se ve daramente.

La mujer campesina trabaja mas, se reportaba que generalmente se levantaba a las 4 de la mafiana y se
acostaban como a la nueve de la noche. Se levantan a preparar el desayuno, después atender otras
labores del hogar para después ir a trabajar al campo, jalar agua, arreglar la casa, hacer mandados,
labores en organizaciones por cuestiones de la comunidad, coser etc. De acuerdo a algunos testimonios,
generalmente sale a las 8 am. para el trabajo en agriculiura en la parcela, cuando no mas temprano
regresando a las 11.30 para después desempenar otras labores en el hogar ayudando en costuras, en
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la tarde sigue trabajando en labores agricolas como por ejemplo haciendo “eras” para sembrar hortalizas
y otras cosas.

Se considera que, a las mujeres, las nuevas condiciones de produccion les ha alterado o modificado sus
pautas de reproduccion y sobrevivencia. Se percibe que con los nuevos cultivos si bien en algunos
momentos pueden ser ventajosos, y se obtienen mejores ingresos, hay mas inseguridad de los precios
y en los mercados. Se considera que es distinto a la situacion que se presentaba con el café hace
algunos afios en que si habian buenos precios por lo general el ingreso era mas seguro (habria que
considerar seguridades propias del mercado y precios y sistemas de comerdializacion més equitativos).

Por otro lado aguellas mujeres que se incorporan al trabajo de la finca si bien consideran que el trabajo
es mas liviano resulta mas exigente con las condiciones del producto. Hay mas desgaste. Asimismo se
considend que se descuidakba la labor del hogar, la que si no se hace se acumula recayendo en Gltima
instancia en la mujer.

Perciben también las particicipantes que ahora tienen que viajar mas para conseguir trabajo, antes cogian
o trabajaban en el café por aqui cerca. Perciben ellas que ahora ante la diversificacién tienen que ver
como le ayudan al esposo. En el caso de una familia beneficiaria de un asentamiento decian que ahora
estan un poquito mejor porque ahora trabajan en la parcela ya no salen afuera a trabajar.

Peninsula de Osa

Con respecto a los cambios en las actividades productivas se ha obsarvado que en la medida que la
economia de gran parte de las unidades familiares en la comunidad ha tendido a depender de la
produccion de granos basicos, el desestimulo a la produccion y la lentitud del proceso de diversificacién
y transformacion de los sistemas productives se ha traducido en un deterioro de los ingresos familiares.
Esto ha obligado a las mujeres a tener que incorporarse en labores productivas para compensar esos
déficit, con ingresos que contribuyan a la mantencion de la familia.

La jornada de trabajo en general de las mujeres abarca de 14 a 15 hrs. diarias en que se contemplan
labores productivas y reproductivas y eventualmente su participacion en actividades comunales:

De acuerdo a algunos testimonios se destacaba en algunos casos las mujeres se levantaban a las Sam.,
preparaban el desayuno, dejaban lavada ropa y despu#és "se van al monte" a trabajar con el esposo o
a hacer oficios en otra casa. A las 11 hrs. regresan a la casa a preparar almuerzo. Después en la tarde,
nuevamente salen a trabajar hasta las cinco, para después hacer la comida y ordenar la cogna.
Generaimente se acostaban como a las ocho o nueve. Sefialaban que algunos dias de la semana asistian
a reuniones de la escuela o de las diversas asociaciones en que participan.

Esto nos lleva a plantear que la mujer debe asumir de modo mds visible una triple jornada para poder
mejorar y garantizar la continuidad de la subsistencia familiar. Tal jormada supone cosiderar aspecios
cualitativos (tipos de labores y tipos de calificacion) y cuantitativos (continuidad e intensidad). Esto debe
ser observado con mds detalle en el ambito productive porque tiene implicaciones para valorar los costos
de oportunidad y las posibilidades de transito y continuidad laboral que la fuerza de trabajo familiar
femenina puede tener en el ambito de la parcela y de sus relaciones en el entomo comunal. Estas
modificaciones en los aportes de la mujer hay que verios en diversos angulos:

a) El trabajo que aporta la mujer en la parcela contnbuye a engrosar el fondo de fuerza de trabajo
disponible dentro de la unidad familiar acorde con la estructura etdrea y genérica de la misma,
contribuyendc a ahorrar y cubrir los costos de mano de obra que se deben en general incrementar
en la medida que la adquisicion de componentes insumos y tecnologias tiende a decrecer .
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b) Otras modalidades laborales de la mujer fuera de la parcela, que se han identificado se ubican
en la linea de la venta de servicios domeésticos y de alimentos fuera de la parcela. A veces de
modo permanente aunque principaimente de modo ocasional. Esto tiene como objeto obtener
ingresos adicionales que fundamentaimente maneja la mujer para invertir en gastos familiares.

c) otra linea de trabajo es la bisqueda de alternativas para la obtencion de un ingreso
complementario gue se plantean las mujeres de estas familias. Una via pareciera ser la que se
ha abierto con la promocion de la organizacion de mujeres para desplegar pequefios proyetos
de capacitacion y productivos. Estas actividades se han venido promoviendo en el marco del
quehacer de algunas ONG en la comunidad como es Boscosa v el CECADE.

d) Otro ambito interesante es la situacion que han venido experimentando algunas familias sobre
todo en estratos campesinos mas pobres en que los varones han debido emigrar buscando ofras
fuentes de ingresos mas estables y de empleo. Esto debido a las condiciones particulares de
escaséz de empleo en la regidén. Se habla principaimenta de traslados ocasionales y luego
permanentes hacia la zona Atlantica (bananera) y San Carlos. Tales situaciones crean nuevas
condiciones a las mujeres esposas o compafieras que deben quedarse en la parcela en
condiciones de jefe de familia velando por el conjunto de actividades de sobrevivencia de la unidad
familiar.

e) Otro dato interesante es que en los nuevos cultivos que se vienen ensayando en la comunidad
se ha notado una integracion de la mujer no presentandose situaciones de absoluta divisidn sexual
del trabajo por cultivos ni de absoluta incompatibilidad con la condicién de la mujer.

f) Otra percepcién es gue en los nuevos cultivos deben desplegar mayor cuidado, tiempo y
ligereza lo que en general lleva a considerar mayor exigencias en el ciclo productivo para la fuerza
de trabajo familiar.

A este respecto una participante sefialaba “...En los dias de siembra como no hay dinero para pagar un
pedn, uno tiene ayudar, uno tiene que trabajar el doble porque después se juntan lo oficios domésticos
que han guedado pendiente . No es como el maiz, la semilla de yuca si une la picd, se puede nacer, hay
que poneria rapido y con cuidado. Es mas trabajo v se debe hacer en menos tiempo. Esto obliga a
trabajar el doble”.

Con referencia al calendario regional de labores agricolas en los diversos cultivos en que participa la
mujer, se tiene que en |2 regidon de Osa, el maiz se siembra en marzo, el iquisque y yuca que son nuevos
en la zona se siembra entre abril y mayo para cosechar en marzo aproximadamente. La cosecha de maiz
se hara en agosto.Entre octubre y noviembre se hace la siembra de frijol. Los meses de mayor trabajo
son marzo, abrl y mayo. Los meses de menos trabajo agricola es el mes de diciembre y enero. Con el
frijol ha venido pasando que con la nuevas aplicaciones de abono foliar ya no es granulado, este trabajo
lo hace ahora el hombre asi como la deshierba para lo cual se aplica Fusilade. Esto como se ve tiende
a retener a la mujer en la casa en este periodo.

Respecto a como afectan estas actividades y situacién general de la produccién se ha percibido que se
triplica la jomada de trabajo para la mujer. Las mujeres deben sobrellevar nuevas responsabilidades,
descuidando el trabajo del hogar y la familia en general el que se debe realizar de modo extemporaneo
pero no se puede soslayar.

Con respecto a las nuevas personas que se ven obligadas a trabajar se ha destacado gue en general se
verifica la tendencia & una mayor disposicion de incorporacion de mujeres y jovenes con el fin de mejorar
el ingreso familiar, sin embargo se sefialaron la falta de empleo en |a regidn. Con respecto al empleo en
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la comunidad casi no hay trabajo en otras fincas. De acuerdo a un testimonio se decia que habia de vez
en cuando alguna posibilidad de encontrar trabajo

“... Ahi por Puerto Escondido, soio donde don Orlando Sanchez y donde Rafael Abel, pero
esporadicamente(estacional) pero la persona contratada tiene que trabajar desde 6 a 3 de |a tarde
pero no saca ni los ochocientos colones ni los cien pesos por hora. Después de esto la opcién es
ir a trabajar a Buenos Aires o Golfito. Mi esposo lo que sa gana afuera lo invierte en |a parcela,
pero ahora Gitimo lo que se invirtid en la parcela se perdid todo. Le salid mas peor que trabajar
afuera, Cuanto el trabaja afuera por lo menos no nos enjaranamos con lo que es fa alimentacion
porque el esta ganando. Cuando se esta trabajando en la parcela se esta pidiendo crédito y a la
hora de llegada con la produccién no nos queda nada, solo pagar y pagar y quedamos peor. Si
uno tiene un salanoc estad seguro que vamos a comer pero s uno esta sélo con lo de la parcela
uno esta pensando... no tengo dinero que vamos a comer...asi no nos queda mas que salir de la
parcela e ir a jornalear. Y la mujer quiera © no guiera tiene que trabajar. Aqui no hay empleo ni
para mujeres ni para muchachas en la comunidad ni estdn capacitadas tampoco para trabajar. La
mayoria no tienen ni sexto grado ni menos hay bachilleres. La gente que aprende se va del lugar
sobre todo gente joven. Los que nos quedamos nos sentimos timidos nos da verguenza salir. Nos
hace falta como que nos animen. Los que nos quedamaos es por tal vez por miedo... no nos queda
mas que soportar la pobreza, talvez por miedo de que nos vaya a ir peor en un lugar que no
conocemos “ .

4.3 TOMA DE DECISIONES CON RESPECTO A LA PRODUCCION Y ALOS GASTOS

En general se encontré que en las tres regiones. las decisiones de produccion y de venta por lo general
las toman los hombres aunque muchas veces consultan con la familia. Muchas mujeres deciden el gasto
del hogar.

En general se reconoce que si bien la mujer trabaja junto al marido en los cultivos principales, la venta la
realiza el marido y el recibe y controla el dinero. Los ingresos monetarios que obtiene fa mujer los aporta
para solventar las necesidades del hogar.

Los hombres gastan sus ingresos en bienes para la agricultura y en alimentos, La mujer generalmente los
ingresos que obtiene los dedica a la compra de vestuario y a la educacién y también a la adquisicion de
alimentos. En general la mujer frabaja en las diversas labores agricolas y participan menos en la
comercializacion de los productos si no es jefe de familia. En Osa, una de las participantes decia

* La mayoria participamos en el trabajo pero no todas participamos en la venta de los productos y no
recibimos el dinero. No nos damos cuenta en cuanto los vende el compafiero.”

El trabajo de la mujer en la agricultura a veces encuentra el criterio desaprobador de la comunidad
cuestionando al hombre que pemmite que la mujer trabaje o a la misma mujer:

"Compartimos el trabajo... como yo le ayudo mucho a mis esposo ahora dicen gque yo ando
levantando el rabo, yo cuido las vacas y los chanchos. En el centro todo el mundo sabe que yo
le levanto a él"

Otra asistente sefialaba;
" si uno no lo hace también hablan, lo importante es buscar nuestro bienestar, que mi importa a

mi si la vecina no le quiere hacer el almuerzo al compafiero, cada hogar tiene que ver como va
a suplementar.., a como esta el costo de |a vida tan &aro porque si uno se atiene al sueldo del
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compafero la verd fea. "

Con respecto a la remuneracién del trabajo femenino se ha observado que el trabajo femenino en la
parcela no es remunerado ni el ingreso que genera, como ya vimos, es controlado directamente por ella.
Por ofro lado los ingresos que obtiene la mujer en sus actividades adicionales son bajos y los invierte en
el hogar.

El trabajo que la mujer desarrolla de modo asalariado en otras fincas se remuneraba generalments mas
bajo que a los hombres. En San Caros se reportaron jomnales de 850 colones el dia para mujeres
trabajando en fincas con plantas ornamentales. Asi mismo olras mujeres que trabajan en artesanias en
la misma zona relataban que se han venido estableciendo compromisos de compra de 150 colones por

cada objeto .

Las decisiones de produccion e inversicn las toma finalmente el hombre aungue eventuaimente se haya
considerado la opinion de la mujer. Las decisiones de los gastos son mas compartidas, teniendo una
mayor participacion la mujer en los gastos necesarios para el sostenimiento de la familia,

Sin embargo se destact en el caso particular de Osa, que la composicion de los gastos quedaba definida
por las costumbres y necesidades de los hombres. Esto en particular cuando los varones deciden
garantizarse una parte de sus ingresos para cubrir gastos visualizados como "vicios" ( dinero para “"guaro”
y otros gastos personales) o que pudiera verse en términos de garantizarse cGerto fondo ceremonial.

4.4 PERCEPCION DE CAMBIO Y DIFICULTADES EN LA CONDICION Y POSICION DE LA MUJER

Puriscal

En esta localidad con respecto a la percepcion de las modificaciones en la situacién sociproductiva,
perciben primerc que nada que esos cambios han sido bruscos sobre todo para las mujeres de unidades
familiares mds pobres. esto en la medida que tienen que enfrentar y realizar nuevas actividades que son
muy necesarias para el suistento familiar y para lo cual no estaban preparadas. Esto ademas que
subsisten condiciones de cultura machista entre las que deben desenvolverse, Las que tienen que salir
fuera del hogar lo hacen en condiciones de muchas desventajas y con pocas oportunidades para ellas.
Tienen que sobrellevar el peso de una multiplicidad de labores sin la esperanza que se alivien las
actividades domésticas. Disponen de un menor nivel de educacién y capacitacion laboral especifica.
Cuentan con un menor nivel de organizacion y una menor disposicion y acceso a recursos.

En general estos cambios traen incertidumbre, inseguridad y deterioro del nivel de vida de la mujer. Ellas
lo percibian como un gran desorden o caos. Por otra parte algo positivo se valora del ajuste y es que han
salido a relucir 0 se han hecho mas evidentes los problemas de la mujer v se les plantea vivir con mas
austeridad y operar con mas eficiencia. ;

En general con respecto al ajuste estructural, las mujeres manifiestan no estar en capacidad de ofrecer
una opinion precisa y sistemadtica del tema, pero si externan una opinién que de deriva de la percepcién
que tienen a nivel de las repercusiones sentidas en sus hogares, es decir de las dificultades cotidianas
que tienen que enfrentar para "...salir adelante y para ir pasandola...". Expresan que tienen que hacer
mas trabajos, dos, mas o menos estables y , los que puedan realizar ocacionalmente, en general realizan
tres o cuatro trabajos alternativos.

Por ofra parte, lo que mds resienten es el poco apoyo de las instituciones y de los propios maridos y
comparieros en relacién con el mercado pues, de que un proyecto productivo se concrete daramente
dependera de las facilidades y los “permisos” otorgados por el compaiiero se extienda.
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Se consideraba que ademas de que los grupos mas afectados son los mas pobres, también hay que
considerar que también la situacion de los medianos productores también se ha deteriorado pues , “...ya
el dinerc no alcanza y todo esta mas caro..".

San Carlos

Con respecto al ajuste estructural las mujeres consideran que ahora se trabaja "mas duro y con mas
riesgos”. Enfrentan segun ellas el problema de que no estan preparadas y también sus familias para
trabajar bien en las nuevas condiciones que plantean los nuevos cultives. Consideran que estan
arriesgando todo sus recursos y patrimonio en estas nuevas actividades. Tienen mas posibilidades de
ganar dinero pero todo es mas caro. Se reconoce en general que hay que trabajar mas y saber trabajar
mejor.

Respecto a que hacen la mujeres para enfrentar el ajuste se ha observado que trabajan en distintas
labores dentro de la finca. En otros casos consiguen trabajos fuera de la finca. Aungue no estan
plenamente capacitadas y no son remuneradas de modo adecuado. Asimismo se ha observado una cierta
emergencia de organizaciones femeninas articuladas en tomo a achvidades de capacitacion y proyectos
productivos para mejorar ingresos.

Se percibe un deterioro de algunos servicios. En educacion por ejemplo las asistentes coincidian en
destacar el cierre del Colegio técnico por falta de recursos para su mantenimiento.

En relacidon con la salud, se continla con una atencion en la que no se toma en cuenta la jornada de las
mujeres, es decir, se asume que éstas no trabajan ya que las horas de consulta son también las horas
en las gue las mujeres deben estar trabajando ya sea en la parcela o bien en la casa. Por parte de las
instituciones pertinentes se espera que las mujeres tengan ese tiempo disponible para llevar a los nifios
al medico y en los casos en que los hombres asumen ese obligacion los funcionarios custionan el hecho
de que las madres no estén presentes con sus nifios en el consultorioc médico. Asi, prevalece en el nivel
institucional la vision tradicional de que la responsabilidad de la salud le corresponde exclusivamente a
las mujeres y de que los hombres deben encargarse de las labores del sustento familiar.

Peninsula de Osa

Referente a las repercusiones de los problemas de produccion en la familia y en la mujer se ha destacado
en primer térming:

El deterioro en los niveles de vida sobretodo de los sectores de menos recursos. La reduccion en las
pautas de consumo y satisfaccion de necesidades basicas de la familia y la mujer. Esto ha implicade en
otras palabras, la prevalencia de un mayor estado de pobreza y deterioro para la mujer . La mujer ahora
tiene que trabajar mds y en general en estas actividades productivas nuevas hay mas rnesgo para
mantener la estabilidad y continuidad da una actividad familiar en la unidad productiva. Habria un impacto
diferencial en términos de que para mujeres pobres que encuentran un empleo remunerado, aunque sea
bajo le representan un mayor nivel de estabilidad que para la mujer de un estrato medio que se incorpora
a actividaes nuevas donde hay mayor inestabilidad y riesgo.

En relacion con la opinion de las mujeres sobre el ajuste, se considera que éstas estan desinformadas y

" ..no tienen mucha claridad de que es lo que esta pasando...las mujeres no se sienten dentro del
proceso...".

Sin embargo, expresan que los aspectos en los que las afecta es en relacién con la desintegracion familiar
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porque los hombres tienen que irse a trabajar a otras zonas como las bananeras y las mujeres se guedan
con la responsabilidad del hogar. En algunos casos esto provoca que las hijas y los hijos también se alejen
del hogar buscando mejores posibilidades de trabajo. Otro aspecto que repercute directamente sobre las
mujeres es en relacion con la alimentacion. Estas deben lograr que la familia se alimente bien con poco
dinero, lo que provoca niveles importantes de tension en las mujeres.

En cuanto a la produccion, perciben que los costos aumentan ya que se trata de una zZona muy lejana y
les pagan poco por sus productos

" ..no estan pagando o que se produce...lo que uno produce no vale...".

Consideran que las condiciones para recibir crédito no se ajustan a lo que los y las agricultoras pueden
ofrecer. Las condiciones del mercado son

" .. fatales a nadiafinancian...aqui es un problema, es una zona muy alejada, los camincs no son
muy buenos y tras de eso estamos muy lejos de los centros donde se coloca la produccion, de
ahi que se esté generando una iniciativa a nivel local, de una empacadora de raices y
tubérculos...que sea una altemativa donde se reduzca los costos de produccion y que a la hora
de vender los productos salga mas barato...”.

Sin embargo, aun cuando se esta tratando de incentivar nuevos productos la situacién no se vislumbra
como prometedora para los productores y las productoras de la Peninsula,

En este sentido, las acciones de las mujeres para enfrentar el ajuste se manifiestan en trabajos
alternativos. En general, las mujeres deben realizar intensas y extensas jornadas de trabajo incluyendo
labores propias de la reproduccién familiar.

4.5 COBERTURA DE SERVICIOS PUBLICOS EN EL AMBITO PRODUCTIVO

Aunque se vera con mayor detenimiento en el capitulo VI, la dindmica organizacional regional y la
interaccién con las instituciones pablicas interesa adelantar en este apartado un breve panorama de las
percepciones que manejaron los participantes en |os talleres respectivos con respecto a la cobertura de
los servicios publicos en el ambito del trabajo productivo.

Puriscal

Por parte de las y los participantes se identificd una amplia gama de oferta de servicios de apoyo a la
produccion originados en diversas Instituciones presentes en la zona como el MAG, INA, DINADECO,
MOPT, CCSS, Ministerio de Educacion Publica, el Ministerio de Salud, Oficinas Bancarias. Se identifican
también organismos privados no gubemnamentales y asociaciones entre los cuales se pueden sefialar
CARE, Arfobilia, ADRI, PRODAF, CECADE. En general destacan instituciones que brindan financiamiento
y apoyo a las organizaciones de productores y de mujeres como CARE, ADRI, Arbofilia y CECADE.
Asimismo instituciones como el MAG, INA, DINADECO y PRODAF apoyan con asesorias a nivel técnico

y organizativo. Por su propia ubicacién y cercania a los centros administrativos del valle central la zona

exhibe una significativa presencia y concentracion de oficinas y programas de las diversas instituciones
resenadas antenormenta.

No obstante estas potencialidades, se han destacado algunas limitaciones y problemas de estos servicios
relacionados sobre todo con el ambito de la produccion. Han prevalecido en algunos casos la
descoordinacion, duplicidad de esfuerzos e incongruencia en la aplicacion y en enfoques de los
programas de diversificacidn y conservacién de recursos naturales asi como en la concepcidn de
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acompafiamiento de los productores. Esto en paticular con los grupos de mujeres frente a problemas
cruciales como es la, asistencia técnica, crédito v en apoyo en los procesos de comercializacion.

San Carlos

Con respecto a los servicios publicos en la zona, se aprecia la confluencia de diversas instituciones
publicas y de organismos privados. Se registran diversas iniciativas de distintas instituciones en la regitn
que promueven diversos proyectos en la comunidad, en estos esfuerzos se reconocen el MIDEPLAN, 1DA
MAG, MOPT, UCR, ONG’s, Asociaciones de productores el INA etc. Se les da capacitacion productiva
“ahora se le esta dando mas importancia a los proyectos socioproductivos que a las manualidades™
aportaba un técnico del MAG. Asimismo se da apoyo para la consecucion de financiamiento para
organizar pequenas empresas.

Se advirtio una percepcion casi generalizada que los servicios publicos ha disminuido su calidad en los
ultimos afos. En lo que es el campo de la produccion se consideraba que los técnicos son mas bien
funcionanios .. tedricos y no técnicos. " y éstos Ultimos son los que se necesitan para apoyar las iniciativas
de los y las agricultoras de la zona.

Sin embargo se apreciaron mejorias en los siguientes aspectos: el desarrollo de caminos; apoyo crediticio
entre los que destacan principaimente programas especiales canalizados por ONG's; asistencia técnica;
Se observa mejoramiento en servicios de salud aunque se planted para algunas zonas todavia hay que
viajar casi una hora para alcanzar el puesto de salud mas cercano o algun centro educativo, No toda la
poblacion esta asegurada y a veces resulta caro cotizar, Asimismo hay todavia sectores sin energia
eléctrica.

Con respecto a los beneficios diferenciales que pueden traer los servicios pulblicos. Los hombres se
benefician con los apoyos productivos aunque hay experiencias malas como lo que paso con los
cacaoteros que quedaron endeudados. Las mujeres se han beneficiado con los apoyos en maternia de
politicas social aunque se valora que éstos no son completos o del todo satisfactorios. Hay problemas
para algunos sectores todavia con el transporte. Por otro lado algunas participantes consideraban que el
Seguro es inestable “a veces los tenemos en el trabajo pero a veces nos lo quitan”

Mo hubo una clara percepcion de los niveles de coordinacion de las diversas instituciones dentro de la
region por parte de los miembros de la comision. En general prevalecio la opinion de que las mujeres no
son consideradas en la planificacion y ejecucion de los programas publicos.

Peninsula de Osa

Con relacion a la evolucién en la prestacidn de servicios publicos, se ha observado una reduccidn en la
cobertura del MAG, los servicios de educacion y en la salud. Con respecto a la CCSS se ha reducido
la atencién médica. Las participantes destacaron que ahora tenian que ir hasta Puerto Jiménez para ia
atencion de sus hijos. Generalmente son las mujeres las que desempefian estas tareas.. Todavia se
observan programas de vacunacion pero se aprecia una reduccion del personal en este servicio.

Los agricultores advierten menos apoyo del MAG, se han deteriorado la prestacion de servicios de la
oficina regiona en la medida que ahora cuentan con menos transporte y menos personal para cumplir sus
funciones,

Los participantes consideran que las familias tienen que enfrentar gastos nuevos, que antes de algin
modo los solventaban las instituciones publicas. Un ejemplo de esto era tener que realizar gastos en mas
utiles escolares que antes solventaba el estado. Advertian del cierre de unidades descentralizadas de
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atencién de salud debiéndose trasladar ahora ellos hacia Puerto Jiménez. No hay ofertas educativas
alternas aunque hay muchas personas que necesitan mejorar sus niveles. Se observa cierta mejoria en
los medios de comunicacion (Teléfonos y Transporte).

Se ha apreciado la presencia de nuevas instituciones en la zona como por ejempilo INA, IMAS, Programa
Mundial de Alimentos y ONGs como el CECADE. Destacaban los participantes que no han solicitado
nunca crédito a los bancos. Generalmente con CECADE han tenido acceso a crédito en forma de insumos.
El mal uso de un préstamo también lo paga la mujer, o sea el mal manejo administrativo también repercute
en |a familia y en paticular en la mujer teniendo que trabajar mas para cubnir déficit

Como se vera en &l préximo capitulo se ha valorado que el impacto de esta reduccion de los servicios
publicos sobre todo en el @mbito de la politica social tienden a afectar principalmente a la mujer. Se
percibia un creciente procesc de acercamiento institucional con perspectivas de fortalecimiento de
proyectos para mujeres en que viene desempefiando un rol activo BOSCOSA y CECADE.
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CAPITULO V
SITUACION Y DINAMICA PREVALECIENTE CON RESPECTO AL ROL REPRODUCTIVO DE LA
MUJER.

3.1 LA PERCEPCION DE LA MUJER EN LA ARTICULACION DE LOS ROLES PRODUCTIVOS Y
REPRODUCTIVOS Y DE LA INTESIFICACION DE SU JORNADA DE TRABAJO

En primer término se puede establecer que las mujeres participantes de las tres zonas de estudio,
percibieron la realizacién de una exhaustiva jornada de trabajo. La explicacion fundamental de esto reside
en la necesidad de ayudar a la scbrevivencia de ia familia porque reconocen que es un deber de los dos
conyuges velar por el mantenimiento de la familia. Esta percepcitn es mds clara, generaimente en los
hogares campesinos mas pobres. Se ha identificado que para las tres regiones las medidas de ajuste han
incidido en un mayor numero de horas trabajadas en la familia asi como en la incorporacion de nuevos
miembros de la familia a estas labores, destacdindose la creciente incorporacion de las mujeres y los hijos.
Estc se refleja también de acuerdo a testimonios en la creciente participacién de personas de la familia
que salen de la casa a trabajar y en el mayor incrementos de actividades que realizan.

A modo de ilustracién se puede destacar como en algunas comunidades como en Osa, se ha reportado
que ante las adversas condiciones de vida que experimentan algunas familias, los padres evalian con
algunos hijos la posibilidad de que trabajen y que estudien en la noche, para que puedan ayudar con un
“jornalitc” a la familia.

Mujeres de la Peninsula de Osa consideran que las mujeres ahora tienen que trabajar mucho mas
porque la situacion econémica asi lo exige. Se sefalaba de algunos casos en que las mujres tenian que
desemepefiar tres o cuatro trabajos diferentes como empleadas domésticas. Consideraban que dentro
de la parcela en los trabajos agricolas se esfuerzan a la par del hombre junte con los hijos. Junto a esto
debe trabajar en la casa en labores domesticas como la preparacion de la comida y la atencidn de los
de los hijos.

En particular las mujeres de Puriscal comentaron la incomprension de parte de los esposos ante esta
situacion ya que para poder salir de la casa tenian que dejar concluidos Jos quehaceres domésticos y si
no se puede dejarios listo tenian que llegar a hacerlo al final de la jornada.

FPara las mujeres de San Carlos y Osa la situacion se presentaba de modo similar. De acuerdo a un
testimonio obtenide de una participante en San Carlos, ésta sefalaba:

"Yo me quedo haciendo el oficio en la casa y voy con mi marido a ayudarle a coger el chile. Voy
de ocho a diez vuelvo a la casa para dar el almuerzo y después regreso en la tarde al trabajo...
Antes de irme a la parcela tengo que dejar lavado limpiar la casa y hacer el almuerzo. Yo me
levanio a ia cinco de la mafiana. Cuando regreso de recoger el chile les doy de almorzar, lavo los
platos, me vuelvo a ir por la tarde unas tres o cuatro horas méds, para regresar a la casa a hacer
la comida y me acuesto como hasta las nueve de la noche”

No obstante se describen algunas situaciones de mayor colaboracion de todos los miembros de la familia
en esta labores domésticas, por ejemplo:

" En mi casa todos trabajamos, digamos yo voy y le ayudo a mi esposo a trabajar, después
venimos a la casa y yo saco comida, él sirve y los chiquitos también.. todos trabajamos”.
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Sin embargo ante la posibilidad de que ellas no pudieran atender las labores de |a casa por permanecer
mas tiempo en la parcela, las mujeres sostienen que.

" seria un desastre la casa, porque todos nos vamos”

Como ya se habia visto anteriormente, las mujeres mencionan una diversidad de tareas agropecuarias
en las que participan cotidianamente desde labores agricolas, ordeno de vacas y cuidado de animales
menores, asi como pastoreo en ofras situaciones.

Es importante destacar que aun cuando las mujeres describen las diferentes actividades que realizan en
la parcela o finca, y los varones reconocen el trabajo que hacen las mujeres en la finca, éste se visualiza
como "una ayuda” por ambos. Las mujeres no se sienten directamente responsables en este trabajo y los
varones valoran gue ia participacion de la mujer es en calidad de ayudante. El siguiente testimonio de una
participante en el taller de San Carlos ilustra tal situacion;

“ En el caso mio, muchas veces cuando mi esposo tiene que sembrar yuca, yo voy y le ayudo,
o antes que teniamos café, nosotros recolectabamos el café. Por ejemplo, ahora, los jueves
porque cuando él sale a la feria, si tiene que recolectar platano uno va y le ayuda a recolectar
platano o a apear naranjas. Eso puede ser tal véz una a tres horas y media durante el dia.”

Aun cuando las mujeres pueden describir en detalle las horas de trabajo que ie dedican a las actividades
fuera de la parcela ellas no tienen una clara comprension de su significacién econdmica y social. Se
autodefinen en muchos casos como ayudantes del esposo o el companero. En el caso de que trabajen
esporadicamente fuera de la parcela, reconocen que por igual trabajo reciben menos paga y aun cuando
hay una critica a esta situacion no reconocen como resolverla.

Aungue queda clara la participacion de la mujer en labores productivas queda relativamente velada cuando
es dentro de la parcela familiar, Esto se combina con las labores domesticas, sin que medie una clara
diferenciacion entre las actividades productivas y reproductivas. Desde el punto de vista cuantitativo si hay
una percepcion de intensificacion del trabajo lo que se evidencia en su percepcion de la "doble jornada”
la cual conceptuan como el trabajo que realizan en la casa y que es exclusivo de las mujeres junto ai
trabajo en que "ayudan a los esposos en |a parcela o fuera de elia”. También opinaron que esta jornada
a veces se hace mas intensas porque a veces ayudan a la comunidad en los patronatos escolares, la
iglesia, los comites de salud y en diversos grupos de mujeres.

A partir de esto, se ha percibido la dificuttad que existe en las mujeres de establecer limites entre el trabajo
productive y reproductivo. Simplemente la mujer realizaria una sola jomada, entre la casa y la parcela o
fuera de ella. Por las razones de asignacién genérica culturaimente construidas, las mujeres se definen
como las Unicas responsables del trabajo doméstico. Sin embargo para la zona de San Carlos, algunas
participantes mujeres que han tenido una experiencia mas permanents como asalariadas en fincas y
empacadoras tendieron a manifestar un criterio mas desarraigado del compromiso exclusivo con labores
domésticas en el hogar.

Por otra parte las mujeres de Puriscal detacaban que esta situacion de sobrecarga de trabajo de la mujer
se debe al "machismo” que dificulta que los hombres colaboren en tareas domésticas y a las mismas
mujeres para solicitar o reclamar esta colaboracion y apoyo masculino.

En relacién a la jornada de trabajo para atender las obligaciones domésticas y extradomésticas, un comun
denominador en los tres grupos de las regiones consideradas es que las mujeres dedican al trabajo
doméstico v extradoméstico jornadas superiores a las catorce horas.
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El grupo de Puriscal analizd la actividad productiva agricola de café, tabaco y viveros. Las dos primeras
constituyen actividades que matienen ocupada a toda la familia durante diez meses al afio:

De acuerdo con su propia experiencia, las mujeres de Puriscal relataron un dia de trabajo en periodos de
trabajo en el cafetal:

* Me levanto a las cuatro de la mafiana, preparo siete almuerzos (para cinco hijos, el esposo y
elia) y nos vamos para el cafetal. Si el cafe esta bueno yo me quedo hasta las cuatro de la tarde
porque soy buena cogiendo café. Mi esposo se adelanta a la casa.. Mi espeso trabaja poco en la
casa porque llega mas cansado que yo. Yo trabajo en el vivero de las Bde mafianaa las 4 de la
tarde y también trabajo en apicultura. Ahi se va uno lo mds tarde a las 8 de la mafiana y regresa
comeo a las S de |a tarde (dos dias por semana). En el vivero hay veces que se trabaja todos los
dias ( segun la demanda), y ocasiones en que se trabaja sblo dos veces por semana. yo gano
en el vivero por sais horas de trabajo quinientos colones. A veces llevan un pedn que le pagan
por la misma jomada de trabajo cB00 o ¢1.000, porque los hombres no trabajan por menos”.

Sin duda subyace en estos planteamientos la subvaloracion social y econdmica del trabajo de la mujer lo
que es relativamente racionalizado por la misma declarante de dos formas: frente al esposo sefialando que
ella trabaja mas sea en la casa y en la parcela porque su esposo “llega mas cansado™ y en el marco del
trabajo asalariado ella recibiria menor salano que lo que pagan a un pedn porque "los hombre no trabajan
por menos".

5.2. LA EXCLUSIVIDAD FEMENINA DEL TRABAJC DOMESTICO Y LAS COMNDICIONES DE SU
REALIZACION

Areas de trabajo doméstico y toma de decisiones

El trabajo doméstico en la unidad campesina es una drea reservada generaimente a la mujer. En la cual
podemos distinguir la preparacion de los alimentos, el lavado de ropa, ademds del cuidado cotidiano y
supervision de los hijos menores. Asimismo las mujeres son las principales responsables de la salud de
la familia velando por los enfermos y la prevencion de enfermedades asi como de la educacion de sus
hijos.

Los grupos de participantes en los diferentes talleres regionales coincidieron en que es la mujer la que
toma la decision sobre que alimentos consumir. No obstante reconocieron que es el marido o el
comparfnero el que toma la decision final de los alimentos que se consumen al aportar el dinero. En general
para las mujeres es la cantidad de dinero que posea la familia, la que determinara los alimentos que se
consumiran. No obstante la mujer participa en la medida que son ellas las que preparan las listas y los
esposos 0 companeros los que hacen las compras. Para algunas mujeres de San Carlos, son los hombres
los responsables de proveer los alimentos, la ropa y otras necesidades de la familia.

" el hombre vera se si come o sa bebe, o se viste 2 |la mujer o qué. Siempre de acuerdo a lo que
hablabamos antes de que las sefioras que trabajan inviertan bien el dinero, pero generalmente
quién decide quién trae el diario es el hombre.”

Subyace en este testimonio una percepcion femenina del hombre como proveedor para satisfacer las
necesidades de la familia. Asimismo subyace una autopercepcion de dependencia femenina respecto del
hombre. En el caso de Osa, las mujeres cuando no tienen compafiero son ellas las que toman todas las
decisiones. Ellas son las proveedoras y las responsables de satisfacer las necesidades basicas de la
familia.
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En el capitulo anterior se aprecié el rol protagonico de los varones en la toma decisiones con respecto
al proceso productivo. En este caso con respecto al proceso reproductivo podemos subrayar que muchas
de las decisiones respecto al consumo y adquisicion de los satisfactores dentro de la unidad familiar, si
bien puede participar la mujer, generalmente esta participacion queda condicionada por el manejo del
dinero que hace generalmente el hombre y los aportes a los ingresos que hagan las mujeres. Estos
ultimos por lo general son bajos y como se ha visto se orientan a la compra de vestuario, educacién y
adquision de alimentos. La mujeres cuando asumen el rol de jefe de familia deben tomar el conjunto de
decisiones, en la medida que aparecen como responsables unicas de la gestion global de la unidad
familiar. Ciertas percepciones externadas sugieren que habria una reiativa mayor participacion en la toma
decisiones de la mujer en situaciones de hogares campesinos mas pobres sobre todo respecto de los
gastos y que tiene mas oportunidades de salir de la casa en esirategias de sobrevivencia alterna .

Por otro lado, consultadas acerca de las tareas de llevar a los hijos al médico y de atender sus
necesidades escolares aun cuando hubo cierto reconocimiento de que algunas veces esta tarea es
compartida por los varones o esposos, podria afirmarse que por unanimidad en las tres regiones, las
mujeres dijeron ser las principales responsables de esta tarea.

De acuerdo al testimonio de una participante en el taller de San Carlos se plantea:

" Uno va al centro de salud y un noventa por ciento de Jos que estan ahi con los chiquitos son la
mujeres. Siva a reuniones de |la escuela es lo mismo. Los hombres participan mucho menos en
eso, entonces hay que decir que la mujer es casi siempre la que atiende a los nifos y todo en el
hogar. Es cierto que también hay hombres, como es el caso de nosotras, que comparten algo con
nosotras, pero las mas de las veces todo el trabajo lo lleva la sefocra”.

También para ilustrar esta situacion, las mujeres participantes del taller de Osa, pusieron como ejemplo
una reunion en la escuela de la Palma de OUsa donde se percibe gue asisten a las reuniones escolares
un relacion de 20 mujeres a dos hombres.

Rol de las hijas mujeres

Se ha podido determinar que el esfuerzo del trabajo doméstico cuando las mujeres madres y esposas
deben salir a trabajar fuera de la casa, recae y se reproduce de acuerdo con las mismas pautas de
division sexual de trabajo, en las hijas mayores qua asumen estos roles domesticos.

" Ellas se encargan de banar a los nifos pequefios, arreglar la cocina y cocinar”

Generalmente estas "nuevas asistentes” son nifias cuyas edades oscilan alrededor de los11 a 12 afios,
quiénes asumen esios roles a solicitud de sus madres y las demandas de la familia.

Como se ha visto en otros estudios, la intensidad, caracteristicas y condiciones de realizacién del trabajo
doméstico varian de acuerdo con los diferentes estratos sociales del campesinado, la disposicion de
mujeres jovenes en la familia, la localizacion espacial de los hogares y otros rasgos de orden cultural.
Todo esto redundara en un consumo significativo de energia y en niveles diferenciales de fatiga dado que
estas funciones reproductivas en el hogar campesino plantean requerimientos de largas jomadas de
trabajo femenino debido en particular a la baja productividad del trabajo doméstico.

En este sentido las participantes a los talleres han percibido también que la carga de trabajo doméstico
de la mujer dependera de su situacion social y economica en la medida que generalmente la mujer de
hogares mas acomodados puede contratar a otra mujer para que le atienda sus obligaciones domésticas,
lo que las libera de tareas y puede dedicarse a otras tareas. También se perciben que tal situacion difiare
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de acuerdo al lugar geogrifico donde residan. Es asi que se percibio en la Peninsula de Osa que la mujer
de centro urbano como es el caso de Puerto Jiménez, trabajan Unicamente en sus casas, mientras que
las que viven en las fincas o parcelas, su jomada de trabajo es significativamente mayor.

Cambio en las pautas de consumo

Junto a la mayor tensién e intensificacién  que experimentan las mujeres en el desempeiio de las labores
domesticas se asocia un deterioro de la calidad de vida, especialmente en lo relacionado con la
alimentacién. En esta medida es importante considerar los efectos que pueden estar provocando los
posibles deterioros en los ingresos y los deterioros en las pautas de consumo. Esta situacion es percibida

principalmente en las zonas de Osa y Puriscal. De acuerdo al testimonio de una participante al taller de
Osa:

" Antes se comia fres veces a la semana came, ahora con costos una sola vez por semana.
Muchas veces los maridos se enojan porque solo hay amoz y frijoles. Pero si no hay de donde,
no se puede exigir. A veces los hombres se gastan el dinero en la cantina. Las mujeres no hacen
eso porque son pocas las mujeres gque dejan aguantar hambre a sus hijos. Por eso aqui en el
campo, tratameos de ayudamos con lo que se produce en la parcela como leche, queso, platano,
yuca, maiz y frijoles.”

Al igual que en Osa, las mujeres de Puriscal coinciden en la importancia de que en la parcela ellas tengan
una huerta para cultivar cosas basicas para comer, porque esto es un ahorro que ellas hacen a la
economia del hogar sembrando frijoles, maiz y hortalizas. En |a regidn de San Carlos esta percepcion
resultd mas atenuada en |la medida que |la gente sj advierte una doble situacion de mayor tension y trabajo
pero también que se percibe mas ingrasos.

Por otro lado generaimente se asocia con ingresos bajos, una alimentacién mas deficiente, Otro factor que
contribuye a reducir la disposicion de recursos para alimentacion son factores como los "vicios™ de los
hombres y éstos con tal de cubrirlos, “dejan de cumplir sus responsabilidades familiares”.

Condiciones para la Realizacidn de Actividades Domésticas

Asimismo, el consumo de tiempo requerido para la realizacion de las actividades domésticas en el campo
se relacionan, principalmente con el deficiente acceso a los servicios publicos como acueductos, energia
eléctrica, vias de comunicacion y transporte, calidad de la vivienda, disposicién de medios de trabajo
tecnificados, y disposicion de servicios sociales como los centros de salud y educacion,

En esta medida en relacion a los servicios plablicos y la situacién de infrestructura, se ha cbservado un
desarrollo diferencial en las tres regiones.

En primer término para las participantes de Osa destacaban como la carencia de energia eléctrica las
afecta en el desarrollo de sus labores domésticas, por la falta de iluminacién adecuada y de energia para
utilizar medios de trabajo tecnificados. Asimismo la carencia de transporte y de caminos adecuados
durante todo el afio se confabulan para hacer més dificultuoso las diversas tareas y desplazamientos gue
éstas deben hacer, A esto hay que agregar en general que los servicios de Salud y Educaciébn han
tendido a deteriorarse. En primer término como ya se dijo, se ha observado el cierre de algunos puestos
de salud en diversas localidades de |a Peninsula. Ahora hay que viajar casi por todo el dia para ir a Puerto
Jiménez a la clinica cuando se necesita ir a control o por consulta. En educacion también se advierte un
deterioro en la calidad, se carece de mobiliario y materiales de clase, de transporte para los estudiantes
y de profesores calificados. Ademas de esto no se prestan servicios de educacién de adultos ni hay
oportunidades para que las mujeres adultas puedan estudiar o alfabetizarse. Por otra parte sefialan que
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hay cierta tendencia de la poblacién masculina joven a suspender estudios, de secundarnia principaimente.
Se observaria por otro lado |a tendencia a que las nifias mantienen un nivel mayor de permanencia en
escuelas y colegios.

Perciben estas mujeres que |a epidemia de sarampion que se presentd en 1992 fue una muesira para la
comunidad del deterioro en los servicios de salud. Para la mayoria de ellas esa situacion se debe a las
medidas de ajuste estructural, que se han dirigido a reducir los servicios publicos sin que haya una
participacion de la comunidad. Al respecto resulta interesante considerar una expresion que ilustra una
represantacion colectiva de hombres y mujeres asistentes al taller:

“Hay una crisis tremenda, se trabaja dia y noche y la plata no alcanza”

En San Carlos las participantes coinciden en sefialar que desde cinco afios atras se ha venido observando
la prestacién de nuevos servicios publicos asi como un mejoramiento en la calidad de algunos . Se
cbservan mejoras en servicios de caminos, escuelas, centros de salud, agua y electricdad. En general se
registraron percepcicnes tales como:

" Yo diria que han mejorado los servicios porque cuando llegamos aqui no habia agua, ni
escuelas, ni iglesia, ni tampoco los agricultores se habian organizado”.

Lo anterior se reafirma con otro testimonio que planteaba:

" Antes viviamos en un pueblito que no tenia caneria, llegaba un agua que era puro bamo. Ahora
hay iglesia, acueducto, corriente electrica Entonces uno ve que si hay interées del pais en
ayudarnos, Ahora tenemos una nueva carretera que viene de San Ramon.”

Algunos de las y los participantes mencionaron en forma especial el Programa del Hospital sin Paredes,
gracias al que se ha promovido la parbicipacién de algunas comunidades en los problemas de salud, lo
que permite tener acceso a los servicios médicos cada ocho dias en las mismas comunidades. Sin
embargo se reconoce que la cobertura de este programa no es para toda |la region de San Carlos, razén
por la cual hay comunidades sin © con una muy débil asistencia médica © con servicios muy
descontinuados, como es el caso de la comunidad de La Tigra por ejemplo.

Las mujeres paricipantes en el taller, en este caso, mas que dar una relacion verbalizada del ajuste
manifiestan que el ajuste lo perciben de tal modo que “.. en la zona, la mujer io siente, y lo que ha hecho
es organizarse para buscar medios para subsistir. La gente lo siente pero no lo entiende y, por lo tanto,
no lo puede expresar...”. Se sefiald que el aspecto en el que se encuentra que mas perjudica a la mujer
es en relacion con la alimentacion. Tienen gue rendir el diario y buscar como la familia coma con menos
dinero "...todo esta mas caro y el alza en lo comida es demasiada y ya no nos alcanza para nada...”,

En relacién con la educacion también se dan consacuencias porque hay una alza importante en todo lo
relacionado

"con el estudio y lo mismo sucede con |a salud, pues en este rubro lo que son las medicinas ya
casi no se dan en el Seguro.”

En Ia region de Puriscal prevalecieron percepciones criticas respecto a la prestacién de servicios plblicos.
Por un lado se reconoce la disposicion de energia eléctrica y agua potable, sin embargo se obsarvaron
problemas de caminos y transporte sobre todo en periodos de lluvias desde las localidades aledafias a
Santiago de Puriscal. Asimismo se sefialaron problemas de contaminacion por inadecuados sistemas de
recoleccion de basuras. Se reconoce que hay una adecuada disposicion de escuelas y maestros, incluso
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de colegios noctumos. Sin embargo por las mismas necesidades laborales que tienen afrontar nifios y
jévenes se sefiald por parte de participantes tienden a alterarse las pautas normales de matricula diuma
presionando y demandando mas servicos educativos noctumos tanto para hombres como mujeres. Con
respecto a los servicios de salud las y los participantes consideran que este servicio ha desmejorado
bastante:

" El centro de saiud ha bajado la calidad de sus servicios. Ahora ya no hay visitas domicilianas.
Ahora sclo llevan &l control de los nifios. Sélo hay una enfermera, antes habian dos”.

A partir de las percepciones encontradas en tomo a las condiciones de desamollo del trabajo doméstico,
resulta significativo la responsabilidad unilateral que recae en la mujer y como éste se desarrolla en un
cuadro de condiciones (sobre todo de servicios plblicos que experimentan desmejoramiento en su
calidad), que estan resultando adversas en las zonas de Puriscal y Osa, y relativamente mas favorables
en las zona de San Carlos.

5.3. LA DINAMICA DE LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN LAGESTION DE LA COMUNIDAD

En el marco de trasformaciones propias del ajuste, que afecta la estabilidad de las condiciones de
reproduccién de la familia, las mujeres en las regiones estudiadas han tenido que asumir un rol mas
activo en actividades de gestion comunal, producto de una doble racionalidad;

Por un lado las iniciativas provenientes de organismos de cooperacion internacional, de Ong's y
del propioc Estado tienden a estimular e interpelar a las mujeres con el fin de negociar, organizar,
desplegar alternativas y canalizar la entrega de recursos focalizados onentados a aliviar en
muchos casos la supervivencia familiar y comunal. Generalmente para la canalizacion de estos
recursos se busca la conformacion de grupos receptores organizados. Esta situacion es una
resultante también de los propios recortes en el gasto publico.

Por otro lado este proceso se ve facilitado, por condiciones favorables en la misma base comunal,
donde las mismas necesidades de sobrevivencia familiar y colectiva que resultan perentorias e
insatisfechas, llevan a [as mujeres a desarmroliar ciertos niveles de organizacién y de demandas
gue se conjugan con ias nuevas orientaciones del Estado y de las Ong's.

En referencia con esta dindmica tenemos en primer término que en San Carlos se reportd por parte de
los y las asistentas la participacion creciente de las mujeres en los comités comunales. No obstante las
participantes opinaron que la mayoria de las mujeres campesinas no estan organizadas. Se reconoce el
esfuerzo que por un lado hacen algunas instituciones. Sin embargo el proceso es lento.

Se reconoce que en la actualidad casi en todos los comités hay mujeres, aparte de que ellas tratan de
desarmrollar experiencias organizativas con proyectos de costura y manualidades buscando con ellos
generar un pequeiio ingreso para sus familias. Es una percepcion bastante generalizada el que las
mujeres se organizan de hecho para solicitarle al gobierno la atencion de los problemas de la comunidad,
de lo contrario no llegaria ningln ministerio ni institucion a la comunidad. A este respecto mencionan entre
otros su participacion en el Programa del Hospital sin Paredes, en comités de nutricion, clubes 45,
asociaciones con proyectos socioproductivos con apoyo del MAG, de ONGs, etc. Se percibic una
creciente organizacién de las mujeres, lo que ha generado una actitud mds abierta de los hombres y
mujeres. Sin embargo quedd en claro que estos procesos no son representativos de todas las mujeres de
la region, sobre todo de aquellas comunidades mas alejadas y de mds dificil acceso, donde generalmente
se carece de servicios y los niveles de organizacion de las mujeres son bajos.
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En la situacion de Puriscal se ha registrado una participacion significativa de la mujer en comités escolares,
de salud y nutricidon asi como en secltas religiosas. Se ha registrado una participacion creciente en
asociaciones o comités de proyectos socio-productivos en torno a la venta de servicios, proyectos de
cultivos horticolas y fruticolas y de actividades de preparacion y procesamiento de alimentos y otros. Hay
grupos de mujeres que se dedican a huertas , viveros. Algunas opinaron que la capacitacion que se
desarrolla en esos grupos debe hacerse también para hombres de tal modo que ellos puedan conocer y
aceptar la realidad de la mujer y asumir una actitud diferente frente al trabajo doméstico,

También las mujeres desarrollan actividades en dreas de campafias para reunir fondos con fines
benéficos, tales como rifas, recoleccion de ropa. Se percibe para el caso de Punscal, que la oportunidad
de organizacion que han tenido las mujeres les ha permitido "salir de la casa”, mejorar su autoestima,
superar el temor a hablar y expresar ideas. La organizacion representa una especie de "escape” a la rutina
doméstica. También la organizacion de las mujeres se considera como una alternativa para llevar algunos
ingresos a la casa, aun cuando el aporte no ha sido muy significativo.

* En el grupo se le quita a uno el miedo de hablar, reconoce que también se puede opinar, se da
cuenta que no es sdlo el hombre el que toma las decisiones”.

En el caso de Osa también se registra la creciente organizacién de las mujeres participando en
organizaciones mixtas y en organizaciones femeninas. Se reconoce la participacion de la mujer en comités

pro-asociaciones de desarrollo, en asociaciones de productores, en el patronato escolar, en comités de
salud, asociacion de micrempresarios turisticos y otros.

Es general es posible adelantar que para las mujeres de las tres regiones estudiadas aun cuando las
experiencias has sido diferenciadas, en todas ellas encontramos en comun la tendencia creciente de
ciertos sectores de mujeres a dedicar un tiempo necesario a actividades de gestion comunal con el fin de
mejorar su sifuacion economica, o la mejor captacion de recursos y servicios. Todas ellas coincidieron de
paso en sefalar que el espacio grupal que abre una organizacion les fortalece su autoestima y creatividad.

Las mujeres participantes en las jornadas de reflexion regional coincidieron en afirmar que aquellas que
han tenido la oportunidad de organizarse tienen una vision diferente de las relaciones entre los hombres
y las mujeres aungue la mayoria de ellas continua desempefando la doble jornada, pues los hombres no
asumen las tareas domeésticas como si lo hacen las mujeres en las parcelas y en otras actividades fuera
de |la casa.

Para las mujeres de las tres regiones, las medidas de ajuste estructural, han planteado un escenario
propicio a la organizacion comunal, para desarrollar una capacidad de negociacion e interiocucién ante
el estado. De esta manera se ha posibilitado cierto acceso a servicios y a recursos de asistencia técnica,
crédito, mercadeo y otros.
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CAPITULO VI
LA DINAMICA DEL ROL DE LA MUJER EN LA GESTION COMUNAL

8.1 LA EXPERIENCIA ORGANIZATIVA DE LAS MUJERES CAMPESINAS
Puriscal

Se ha observado que las mujeres en la comunidad tienden a organizarse para mejorar sus nivel
de vida. Temas significativos para el quehacer organizacional de la mujer son la salud, la
educacion, la nutricion y las opciones para el mejoramiento del ingreso. Con tal fin se distinguen
diversos nicleos de organizacion tales como el patronato y juntas escolares, comités de salud
y nutricién, grupos organizados para la capacitacion en proyectos de mujer, proyectos productivos
como viveros de plantas y forestales, proyectos horticolas y de apicultura.

Entre las instituciones que brindan financiamiento y apoyo a las organizaciones de mujeres estan
CARE, ARBOFILIA, ADRI. Las que apoyan con asesoria a nivel tecnico y organizativo son el
Ministerio de Agricultura (MAG) , el Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), la Direccion Nacional
de Desamolio de la Comunidad (DINADECO) y PRODAF .

Ademas de los aspectos relativos al grupo familiar que motivan la organizacion, se mencionaron
como relevantes otros que atafien especificamente a las mujeres. Entre estos se sehalo la
necesidad de las mujeres de sentirse importantes y tomadas en cuenta, esto es, permitir una
revalorizacion de su papel dentro de la unidad familiar. Desde la perspectiva de las mujeres esto
significa reconocer su potencialidades y capacidades, sim embargo, desde |a optica masculina las
mujeres se revalorizan en tanto su aporte a la unidad familiar se incrementa.

Con respecto a la participacién en organizaciones mixtas de agricultores, la presenda de las
mujeres es marginal v en general ocupan puestos considerados como poco relevantes. En ese
sentido, el peso de su opinidn se ve disminuido por una posicion jerarquica menos significativa,
Asi, la participacion de las mujeres en las organizaciones no tiene el mismo cardcter que |a
participacion masculina. Esto se evidencia no solo en aspectos objetives, como el puesto que
ocupan las mujeres, sino en a imagen y autopercepcion gue tienen de si mismas y que se ponen
de manifiesto a través de expresiones como "...si , si me toman en cuenta” "... claro ellos me
escuchan..". Desde esta perspectiva, la participacion de las mujeres es fundamentaimente
pasiva y denota dependencia ademas que no alcanza un nivel decisional importante al interior
de las organizaciones mixtas.

En el planc de las organizaciones especificas de mujeres, la mediacion de las instituciones u
organismos que brindan apoyo y asesoria tienden a reproducir situaciones de dependencia.

San Carlos

En San Carlos se encuentran organizaciones comunales de cardcter mixto como son Comités de
Patronato, Educacion, Salud, Nutricion y Asociacion de Desarmrollo Integral. Existen algunos
grupos de mujeres que se orientan a generar ingresos, tales como: huertas caseras, abono
orgdnico etc. También existen grupos cuyo fin primordial es la capacitacion de las mujeres.
Ejemplo de éstos son los talleres de costura.
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Con referencia a las motivaciones que tienen para crganizarse se identificaron como primordiales
la resolucién de problemas econdmicos tales como la obtencién de ingresocs para la familia y de
esta forma alcanzar un mejor nivel de vida. Otro aspecto que tiene gran relevancia es el deseo
de las mujeres por capacitarse ya que segun se puso de manifiesto, la capacitacion que tienen
es”.. laque lesdalavida.."”, y ellas necesitan nuevas altemativas pues, .. las mujeres hoy tienen
otra estructura de pensamiento...” y los mismos problemas que estan viviendo las esta llevando
a visualizar la necesidad de incorporarse en proyectos. Una joven dice que “... en la casa uno
vive marginado, uno necesita aprender algo, capactarsa y poder defenderse de los problemas que
tiene dia a dia y, por supuesto mejorar los ingresos...”.

Asi, los aspectos fundamentales que motivan la organizacion se centran en el incremento de los
ingresos y la busqueda de nuevas formas de generarios.

Otro aspecto que se menciond como importante, aunque no vinculado directamente a la actividad
econdmica es la necesidad de recreacidn entendida ésta como forma de compartir experiencias.
En este sentido, lo que se busca es |la colectivizacion de las vivencias que son comunes a las
mujeres, Se planteaba que las mujeres no tienen espacios de recreacion y de didlogo y la
ofganizacion se constituye en un elemento favorable para discusiones acerca de sus problemas
cotidianos, el reconocimiento reciproco y de si mismas.

En cuanto a las instituciones que apoyan las organizaciones estan INA, CARE, MAG, MIRENEM,
IDA, Mujer y Familia, CECADE Y FIA. Las tres ultmas ofrecen financiamiento y, ademas, apoyo
en capacitacion y asistencia técnica. El resto promueve la capacitacion.

Peninsula de Osa

Las organizaciones existentes en Osa fueron dasficadas en organizaciones comunitarias, de
sarvicios y productivas. Como corganizaciones productivas esta ADESCAB, Asociacion de
Desarrollo Sostenible de Agua Buena. Dentro de la Directiva de la Asociacion hay dos mujeres,
una tenia el puesto de Secretaria y la otra de Tesorera. Esta (ltima también participa en un
proyecto de ADESCAB relativo a artesanias, denominado Pintelas, en el que participan ocho
mujeres. También. en la Asociacion participa una sefiora gue es propietaria de una parcela de
bosque incentivado

La Asociacidn de Guanabaneros de Cafiaza, cuenta con una mujer en la secretaria considerada
como una lider democratica en la comunidad. La Asociacién de Pequefios Productores de
ASOPROSA, tiene tres mujeres en la Junta Directiva, en la secretaria y dos vocales. Esta
Asociacion, también, tiene un grupo de mujeres trabajando en un Proyecto de Ayote. Asimismo
se reconoce olra organizacion como la Asoctacion de Productores de Canaza (APAC), donde
participan tres mujeres, una en el puesto de secretaria y las otras dos como asociadas. COOPE-
PALMA, originalmente era una cooperativa agricola pero, ahora se ha crientado mas hacia las
actividades conexas con turismo. Tiene una mujer en la Directiva en el puesto de secretaria. Se
reconoce asimismo la afiliacidon de mujeres en organizaciones como COOPE-MARTI, COOPE-
UNIORO, COOPE-AGROMUEBLES, APROFISA, aunque principalments como asociadas pero sin
participacion en las Directivas, Por otro lado == identificaron organizaciones como el Grupo
Conservacionista de Rancho Quemado y ASOFEP que en particular tiene trece mujeres asociadas
y es de caracter femening,

Las organizaciones que brindan servicios en a zona son : Comité de Agua de La Palma, Comité
Pro-Asociacion de Desarrollo, Junta de Educacidn, Patronato Escolar, Consejo Pastoral, Comité
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de Salud, Asociacion de Microempresarios Turisticos, Asociacion de Desarmollo de Pto. Jiménez,
Centro Agricola Cantonal, AECO, Comité Guaymi de Osa y Asociacion de Rio Tigre.

En cuanto a la motivacidn que agiutina a las mujeres en torno a las diversas organizaciones
responde a la necesidad de captar recursos de cooperacion para desamollar proyectos
productivos. Asimismo para reivindicar, negociar y captar servicios. Esto en gran medida estd
condicionado por las demandas de las politicas y enfoques de las diversas instituciones que
despliegan y canalizan recursos en la comunidad, pues solamente ios grupos organizados reciben
colaboracion econémica.

En general, las organizaciones productivas se constituyen con el propésito de mejorar las
condiciones de vida de las miembras y miembros. Se destacaba por los asistentes, que con este
proposito se sintio {a necesidad de solicitar ayuda a todas las entidades que se acercaban a la
Zzona, sobre todo en los ultimos 5 anos, "...habia mucho problema para asermar madera y preparar
campos de cultivo y cuando ibamos a pedir permisos se nos discriminaba...nos decian que solo
sa daba colaboraciéon a grupos organizados...entonces empezaron a nacer los grupos, nacié
APROFISA y ofras..a raiz de una necesidad de producir y salir adelante...”". Asi, tanto las
necesidades como "...un poco las politicas externas de entidades que venian con financiamiento
motivaron que se fuera intensificando la organizacion...ara mas facil obtener recursos a través de
un grupo...solo se canalizaba a través de grupos organizados...casi que se exigia...entonces, se
constituyeron y salieron cualguier cantidad de cooperativas...que nacieron por la misma exigencia
de formarse grupos...”". En la actualidad no se atienden personas individuales sino que solo grupos
organizados y "...si no se es miembro de una asociacién no se es sujeto de ayuda...".

Asi, la organizacion responde tanto a una necesidad sentida de las mujeres y hombres como a
la promocion de agentes externos y el apoyo a nivel financiero y de asistencia técnica resulta de
vital importancia para que permanezcan y se desarrollen las organizaciones.

Con respecto a las organizaciones en que participan las mujeres, para demandar y gestionar
servicios aunque también estan vinculadas con mejoras en el nivel de vida, pierden relevancia
al no tener un efecto economico directamente observable en las unidades familiares. Esto adquiere
un significado importante si pensamos gue son estas organizaciones las que se ligan con las
actividades femeninas.

Las instituciones que estan brindandc apoyo en la zona son MAG, IDA, INA, Direccion General
Forestal y MIRENEM las que ofrecen asistencia técnica y capacitacion, ACOSA, CECADE,
BOSCOSA, ASOPROSA, IMAS y FINCA brindan financiamiento y asistencia técnica. Ademds,
estan PRODERE, Programa Mundial de Alimentos y UNICEF.

8.2 LIMITACIONES Y PERSPECTIVAS
Puriscal

La organizacién de las mujeres en la zona de Puriscal se considera aun incipiente, pues hasta
ahora las limitaciones a las que se enfrentan las mujeres no permiten una mayor participacion de
estas en las actividades de gestién comunal. En este sentido las participantes manifistaron que
las mujeres que participan en organizaciones trabajan mas pues deben atender las demandas a
nivel domestico y , ademas atender en el plano extradoméstico, las actividades productivas v
comunales de la organizacion. A esto se suma, como obstidculos, las concepciones propias de la
cultura masculina que subyacen en testimonios por ejemplo gue conciben a las mujeres como
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no aptas para desempeifiar labores :

“..muy groseras que para la piel de las mujeres no es bueno...ellas son muy vanidosas
por naturaleza y esto no puede ser para ellas...hay cosas que son para los hombres...las
mujeres se dafan la piel...".

La perspectiva de que las mujeres son seres débiles que deben cuidarse y protegerse incluso de
la naturaleza misma, representa una limitante dificil de superar, Las limitaciones que enfrentan
las mujeres en lo que son las organizaciones ya sea mixtas o de mujeres se ubican en tres
niveles :

a) el primero que se da en un plano doméstico y consiste en las dificultades para lograr la
aceptacion (o autorizacion) para incorporarse en una organizacion de parte del nuclec familiar,
en especial del compafero. En este sentido, la valorizacion positiva que eventualmente se le
pudiera asignar a esta participacién de la mujer de parte de la unidad familiar pasa por los
beneficios economicos que ésto pueda significar. Si éstos no estan claramente determinados la
aceptacion es bien dificil de lograr y queda sujeta a resultados efectivos casi que en el corto plazo.
Ademas, entran a valorarse otro tipo de asuntos ya sea por la familia como por la propia mujer
como son las posibilidades de abandono de las obligaciones domesticas consideradas
tradicionalmente de competencia femenina. Por otro lado cuando se trata de organizaciones mixtas
se toma en cuenta, también, la posibilidad ( y "preccupacion” por parte de sus companeros o
esposos), de gque las mujeres sean abordadas por otros hombres debido a que dejan de ser
mujeres exclusivamente domésticas y pasan a moverse en un plano mas bien de caracter publico.

Al interior de fa unidad familiar se considera necesario una distribucion diferente de las labores
domeésticas. Sin embargo, aunque se considera importante una redistribucion del trabajo doméstico
lo cierto es que se acepta que en ultima instancia se recargue el trabajo en las mujeres y los y
las demas miembros de la familia tienen una participacion colateral o nula. Asi, las mujeres
cuentan con poco © nada de tiempo para incorporarse en la organizacion comunal,

b} Ctro nivel en el que podemos ubicar las limitaciones de la participacion femenina en las
organizaciones se ceatra en el interior de las organizaciones mismas , fundamentalmente, en las
organizaciones mixtas. Al interior de las organizaciones se considera que las mujeres no estan en
capacidad de asumir eficienternente la dirigencia de las organizaciones o bien no son capaces de
llevar comectamente la administracion financiera de los proyectos productivos o por su condicion
femenina no pueden resistir determinadas labores que se han enmarcado como masculinas. Asi,
las mujeres una vez que logran la aceptacion de la unidad familiar deben, entonces, convencer
con hechos bien concretos (productividad) a el resto de la comunidad masculina y, tambien,
femenina de que estan en capacidad de enfrentar los retos que implica un proyecto productivo y
gue a la vez se constituye en un proceso de gestién organizativa comunal

¢} Un tercer nivel de estas limitaciones de la participacion femenina esta en el proceso de
construccion de la imagen que las mujeres tienen de si mismas. Los obstaculos surgidos a partir
de la deébil imagen de si mismas, que recrean culturalmente, constituyen también un freno. Esto
en la medida que tanto en el interior de la unidad familiar como en el interior de las
organizaciones mixtas o de mujeres condicionan una participacion pasiva y subordinada producto
de una relacion desigual sociaimente determinada. De esta forma, los grupos de mujeres vy
principalmente los grupos mixtos, se encuentran con que no todas las mujeres se atreven a
manifestar sus opiniones. Esto impide, en lo que son las organizaciones de mujeres avanzar mas
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eficientemente en |a consolidacion del proceso organizativo femenino. Y, por otra parte, en las
organizaciones mixtas no dan ios pasos para asumir cada vez mas posiciones al nivel decisional.
Sin embargo como se sabe es necesaro considerar que tales autopercepciones se construyen
también objetivamente a partir de una condicion real de subalternidad y carencias que
tradicionalmente han experimentado.

San Carlos

En cuanto al funcicnamiento de las organizaciones se planted una distincion en relacién con los
grupos mixtos y los grupos de mujeres. El criterio gque fundamenta esta distincion esta ligado a la
proyeccion social de las organizaciones.

Los primeros se definen como grupos comunales por que al involucrar a los hombres y a las
mujeres se esta contemplando la posibilidad de que toda persona participe, ademas, en términos
de la aceptacion comunal hay una mayor apertura pues, se considera que las acciones y
repercusiones para la comunidad tienen un mayor alcance, es dedar, favorecen no solamente a
un sector de la poblacion, las mujeres, si no que tiene una cobertura integral.

Los segundos se perciben como aislados de la comunidad, mas " individualistas. ", esto es, su
alcance esta limitado a un determinado grupo de mujeres y para el resto de la comunidad esto
no trae ningun beneficio reconocido. Asi, las organizaciones femeninas no cuentan con |a total
aprobacién de la comunidad, se considera gue el estar integradas por mujeres marca una
limitacion para el resto de la poblacion pues, no alcanza a beneficiarse con lo que hacen. En este
sentido, el caracter femenino de la organizacion se convierte en una desventaja para las mujeres.

Las mujeres participan en las organizaciones en puestos como la secretaria o como vocales, lo
que implica que no tienen acceso al nivel decisional, aun cuando se dice gue son escuchadas y
sé les reconoce que aporian buenas ideas. Manifiestan que éstas se han relegado a espacios
marginales ya que no se atreven a aceptar puestos de mayor responsabilidad. La razén es que
las mujeres no se sienten capaces de asumirios porque la imagen que tienen de si mismas es de
* ...que son tontas...".

La representacion culturalmente construida acerca de si mismas, como Se& mencionaba
anteriormente, esun factor que frena o inhibe no sélo el proceso de integrarse en un grupo, sino
que ademas, sifinalmente participan, dificulta el desamolio de su potencial y capacidad.

Por otro lado estan las limitaciones propias del ambito domeéstico. Deben buscar ayuda para lo que
es el cuidado de los nifics y, también, cubrir toda la cuota de obligaciones relativas a las
alimentacion, aseo y mantenimiento general de la casa. Esto implica que es basico organizarse
en cuanto a horarios. Sin embargo, cuando se habla de esto, se estin refiriendo a la necesidad
de realizar un mayor esfuerzo, como levantarse mas temprano ¢ acostarse mas tarde para
completar las obligaciones de la casa, ya que la posibilidad de integrar a los otros miembros de
la familia se considera poco factible por cuanto la tradicion ha sido que las mujeres sean las
responsables directas del asunto domeéstico.

También en este caso, se ha percibido que al interior de la unidad doméstica la oposicién del
companero, constituye otro elemento que debe ser considerado. Sin su consentimiento no es
posible asistir a reuniones ni participar en organizaciones. Asi las mujeres se ven en la necesidad
de elaborar una estrategia para convencer a sus companeros de gue la actividad que estan
realizando es beneficiosa para toda la familia y que no es una accién aislada. En este sentido se
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planted por parte de las asistentes, que es importante

" ..concientizar al esposo para que vea que lo que hacen ellas es importante y, también,
para que ayude en el trabajo de la casa...". En general las mujeres opinan que "..0 se
concientizan los hombres o se duplica el trabajo que nosotras tenemos que hacer en la

casa..’.

Otro aspecto en el gue los hombres tienen una gran influencia es en la decision de las mujeres
de abandonar los proyectos. La presion que ejercen éstos para que las mujeres no participen es
muy fuerte y slamente se ve disminuida por el beneficio objetivo demostrado por una determinada
actividad. Los impedimentos de los hombres para que las mujeres se incorporen giran en tomo
a estereotipos patnarcales en los que prevalece la concepcion de que

" ..las mujeres no tienen igual libertad que los hombres para andar metidas en cosas fuera
de la casa..”. Ademas, ofro obstiaculo son los celos de los hombres quienes parten del
hecho de que las mujeres en las organizaciones, primordialmente las mixtas, estan
expuestas a situaciones ", .a las que una sefiora no debe exponerse...”.

Al interior de las organizaciones también se dan limitaciones como ausencia de experiencia
organizativa que contribuye también para que los grupos de mujeres no logren consolidarse, Se
dan conflictos provocando divisiones intemas y por supuesto la salida de algunas mujeres. Se
encuentra que hay un alto nivel de competitividad entre las miembras que genera presiones por
ejercer el control de la organizacion.

La ausencia de fuentes de financiamiento y de falta de mercados es otro aspecto que obstaculiza
la participacion de las mujeres y el desarrollo y consolidacion de los grupos femeninos. No contar
con fuentes de financiamiento retrasa las expectativas de las mujeres y ésto unide a la escasa
posibilidad de una opcidén segura de mercados para colocar sus productos conlleva a la
desestabilizacién de la organizacion. Cuando se trata de grupos femeninos esto se da con mayor
fuerza por cuanto las mujeres carecen informacion y experiencia para resolver [a situacidn.

Peninsula de Osa

En casi todas las organizaciones hay mujeres y los puestos que ocupan son basicamente los de
secretana y de vocal. Sin embargo, 2s importante sefialar que las mujeres que participan en las
diferentes organizaciones son las mismas. Esto significa que no es que haya un grupo nuMeroso
de mujeres las que estan involucradas en la organizacion de la zona, sino gque existe un grupo
reducido de mujeres que participan en varias organizaciones. Esta situacion se considernd come
negativa pues s& da una sobrecarga en unas cuantas mujeres en |la gestion comunal.

El acceso a las decisiones desde estos puestos se considera casi inexistente por cuanto las
mujeres son escuchadas pero en fin de cuentas son los hombres los que tienen la Ultima palabra.
En organizaciones orientadas a lograr servicios sociales, las mujeres parece que cuentan con
mayores posibilidades de decision pues se manifiestan como una extension del ambito doméstico.
Esto en la medida que implican labores orientadas hacia la proteccion, cuidado y ayuda, aspectos
con los que las mujeres se sienten mas identificadas por ser parte de su experiencia cotidiana.
Por otra parte, los hombres abren mas espacios de participacion, precisamente, por considerarios
mas adecuados para éstas. Asi, grupos escolares o de salud, pueden ser vistos como

correspondientes al campo de accion femenina y en consecuencia su participacion puede ser mas
efectiva.
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La participacion de las mujeres en |as organizaciones se encuentra limitada por asuntos derivados
de la unidad familiar como son el cuidado de los nifios y las obligaciones domésticas que recaen,
primordiaimente, en las mujeres. Estan sujetas a cumplir con lo que es la preparacion de los
alimentos y el aseo y mantenimiento de la casa, de manera que participar en organizaciones
implica aumentar el ritmo de trabajo pues, en la mayoria de los casos no se da una redistribucion
del trabajo doméstico sino mas bien una sobrecarga de labores. En este sentido, el tiempo con
el que cuentan las mujeres para participar es muy limitado. Pueden dedicar de dos a tres horas
diarias a lo que es trabajo comunal. Por supuesto, estas horas constituyen una sobrecarga pues,
la jomada se alarga. Al llegar la noche aun hay trabajo doméstico pendiente y que no pueden
dejar de realizar.

Sin embargo, se considerd que algo fundamental para resolver los problemas derivados del
escaso tiempo estan en las motivacion que tengan las mujeres para participar "...si no tienen
motivacion, pueden tener todo el dia para asistir a una reunion, pero si la organizaciéon no las
motiva no llegan..”. Otro elemento muy importante son las condiciones de las mujeres, por
ejemplo, si viven en un lugar muy lejano les resulta particularmente dificil incorporarse activamente
en un grupo. Asi, ia lejania debe ser considerada cuando se organizan las reuniones ya que las
horas deben adaptarse a los medios de transporte disponibles.

Otro aspecto que limita la participacion de las mujeres vy, también, vinculado con el ambito
domeéstico, se refiere a la oposicion que deben enfrentar las mujeres en relacdn con los
companeros y que se refleja en las organizaciones. Las mujeres no pueden comprometerse aun
cuando quieran participar ya que de antemano han sido condicionadas por sus comparnernos para
que no acepten ningln puesto. Este aspecto no siempre es externado en una reunion sino que
se da en el nivel privado de la pareja. asi, por ejemplo, se escuchan comentarios de parte de los
hombres diciéndole a su compafera ". participa, participa..”" cuando ya en la casa le ha
manifestado que eso no es posible y que debe de negarse a hacerio.

El apoyo que éstos estén dispuestos a brindar se traduce en lo que puede considerarse un
"permiso” para participar. Este esta sujeto a que las mujeres demuestren a sus companerns que
la actividad en la que desean participar no sera un impedimento para cumplir con sus deberes de
ama de casa, madre y compafiera.

Ademas los beneficios que se deriven de |la participacion de |la mujer la organizacion es otro
aspecto muy valorado por los hombres. Es importante que sean palpables en el corto plazo para
que puedan continuar participando pues, de lo contrario las presiones para que las mujeres se
separen del grupo son aun mas fuertes sustentadas en el argumento de que "...ese grupo no sirve
para nada es solo una perdedera de tiempo, aqui en la casa hay mucho que hacer...".

Se planted por parte de las asistentes que las mujeres deben desarrollar

. una estrategia de convencirmento con los hombres...deben concientizarios acerca de
Ia importancia y el derecho que tenemos las mujeres de participar y, también, de que
podemos ayudar en la casa tmha}andu en las asociaciones de cualquier clase con
hombres y solo con mujeres...”

Se advierten limitaciones para la participacion femenina dentro de las organizaciones mixtas y
femeninas. En las primeras la presencia masculina constituye un reto pues, la ausencia de una
tradicién de participacion de las mujeres en el plano organizacional las coloca en desventaja con
respecto a los hombres para quienes el ambito publico es un espacio connatural a su
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desenvolvimiento. No se trata de que las mujeres no hayan tenido presencia en ese plano, sino
de que han estado subordinadas y no han ostentado el poder. Asi, desde la perspectiva femenina
participar en éstas organizaciones significa irumpir en un contexto que no les pertenece y en el
que se sienten ajenas pues, lo consideran de exclusivo dominio masculino. Esta concepcion es
compartida por lo hombres, para quiénes la presencia femenina se concibe como una ayuda para
ellos y no sa visualizan como participantes independientes y capaces de aportar como cualquier
otro miembro del grupo. De esta forma, la apertura y consolidacion de espacios de participacion
femenina, se ve limitada por las concepciones y practicas definidas y construidas culturalmente
para los hombres y las mujeres. En las organizaciones femeninas sucede algo similar, al no contar
con la voz masculina recurren a sustitutos que para el caso estan representados por los
funcionanos de las instituciones que bnindan apoyo y asesoria a i0s grupos de mujeres.

Se ha sefialado que una forma de enfrentar las limitaciones domésticas es creando en las mismas
organizaciones espacios que permitan a las mujeres alivianar la carga doméstica, en este sentido,
algunas participantes proponian buscar una casa o un local donde puedan permanecer los nifios
cuando se esta en una reunion, pues no es posible que estén todos los nifios presentes en estas
actividades.

Otro aspecto que limita la participacion femenina es el relativo a la autopercepcion de las mujeres
campesinas y en la que prevalecen concepciones y valores que recrean la imagen de la mujer
sumisa y atenta, cuya preccupacion central esta en funcidn de los otros (hombres). Desde la
optica femenina se percibe como una “incapacidad natural” funcionar adecuadamente en el
ambito extradomestico lo que constituye un freno para integrarse en organizaciones y, ademas,
obstaculiza el acceso a los puestos de direccidn, de ahi que los hombres expresan que

"...no es que nosostros no las dejamos participar lo que pasa es que ellas cuando uno les
ofrece un puesto se asustan y no lo aceptan...”.

En cuanto a los grupos propiamente de mujeres, se expresa que las limitaciones de estas
organizaciones se centran en los problemas que conllevan las labores domésticas, en la ausencia
de crédito y en la falta de capacitacion dirigida especificamente a las mujeres. Esto ultimo
significa que no se contempla la situacion diferencial de las mujeres, por parte de los técnicos.
Generalmente estos plantean proyectos con objetivos y metas formulados desde una perspectiva
masculina y su aplicacion por lo tanto excluye a las mujeres. Los proyectos no contemplan el rol
reproductivo que cumplen las mujeres sino que por el contrario estan pensados para hombres de
quiénes se espera que cumplan exclusivamente el rol productivo.

6.3 LAS ORGANIZACIONES FRENTE A LOS SERVICIOS DE APOYQ Y SUS DIVERSOS
PLANTEAMIENTOS .

Puriscal

Para enfrentar las nuevas condiciones generadas por el ajuste las y los participantes consideraron
necesario poder contar con mejores niveles capacitacion, mayores apoyos y oportunidades para
que las mujeres se organicen y , finalmente, que las organizaciones involucradas en el proceso
productivo asuman con responsabilidad su funcion,

Con respecto al impacto que ha tenido la organizacion de mujeres en la comunidad se destacd
el hecho de que diversas organizaciones femeninas hacen aportes productivos en la comunidad,
Se considerd que la experiencia de la organizacion ha generado un efecto de demostracion,
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valorando e incentivando la solidaridad social. Aporta mayores niveles de comunicacion y de
informacién asi como también facilta la recepcion y canalizacion de recursos y apoyos de
organismos de cooperacidn y de las instituciones publicas. Se considerd también que podria
contribuir a fortalecer procesos de educacion funcicnal al interior de la crganizacion, entre sus
miembros, generando condiciones para alcanzar mayores niveles de autonomia y autogestion.
Asimismo se estimd que contribuyen con procesos de socializacion. Tienden a mejorar los niveles
de interaccion y de relaciones humanas entre los grupos de mujeres para impulsar nuevos
proyectos. Pueden conftribuir a una mejor identificacion de problemas.

Se hicieron observaciones criticas acerca de que algunos organismos y agencias privados han
estado promoviendo y financiando proyectos productvos especiaimente en la linea de la
horticultura y la diversificacién con perspectivas muy parciales e insuficientes que han concluido
enun fracaso. De acuerdo a las participantes, se sefialé una experiencia en que por ejemplo en
la promocion de un contrato de produccién de fame avalado por uno de estos organismos,
conciuyo en un fracaso dejando a los participantes, con grandes pérdidas y frustraciones. También
se sefialo el fracaso del proyecto de culantro con una organizacion de mujeres. Se firmaron
contratos, se establecid asistencia técnica y apoyo crediticio. Sin embargo fracasd la asistencia
tdcnica y finalmente tuvieron significativas pérdidas. Se planted en esta oportunidad que estas
agencias no han tenido sensibilidad con respecto al crédito que prestan y las expectativas que
generan.

Finalmente se planted que la focalizacién de gasto social afecta al mediano productor al dejario
al descubierto de la cobertura de estos programas y centrarse exclusivamente en los sectores mas
pobres. El grupo coincidio en seiialar que se debian promover:

- Mayor colaboracién de los hombres en labores domésticas y de comprension para que
la mujer pueda tener una mayor participacion.

- Programas diversos con mejores oportunidades de trabajo para la mujer.
- Procescs educativos especificos para la mujer rural.

- Programas especificos para la incorporacion de la mujer a actividades productivas
sostenibles.

- Acciones que promuevan a la mujer en su contexto regional y familiar.

En general se plantea que las familias puriscalefias necesitan pasar por un proceso de transicion
para adaptarse a las nuevas condiciones que promueve el ajuste, y para es0 se requiere recursos
especificos, programas de apoyo para tener tiema, crédito asistencia técnica y la comercializcion
y asi mejorar sus condicionas productivas y competitivas.

San Carlos

Con respecto a la experiencia e impacto de la organizacion en la comunidad, se sefiald que
generalmente al comienzo han habido ciertas resistencias a la organizacion de mujeres, las que
son tildadas de "viejas vagas que andan en la calle”. Sin embargo cuando los hombres perciben
los ingresos que las mujeres generan o aportan ya mejoran su percepcion de esas. Se considerd
que en la zona se ha venido dando cierto fomento de estas organizaciones.
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Se estimo que las instituciones que brindan servicios en la comunidad no tienen ningudn nivel de
coordinacion. Lo que se esta dando en este momento es una minima coordinacion entre las Ong's
que se encuentran trabajando con diferentes grupos de campesinos y campesinas.

Se cosiderd en cuanto a la planificacion y ejecucion de los proyectos que las instituciones
despliegan,que |as mujeres no son tomadas en cuenta. En algunas ocasiones lo que se realiza
es una limitada discusidn con las asociaciones o comités de la comunidad pero, como es lo
tradicional las mujeres no participan.

Se considerd que la transformacion productiva experimentada en la zona y la llegada de nuevos
inversionistas y empresas contribuyen a un desplazamiento de los campesinos. Se percibe que
muchos campesinos venden sus tierras y en consecuencia tienen que emigrar dejando a sus
compaferas e hijos e hijas abandonadas. La mujer se queda sola enfrentando una situacion de
desintegracion familiar inicia un detenorc en lo que son los valores, ".. el mismo sistema los
envuelve y las familias se van perdiendo y a veces el hombre ni vuelve porque se queda mejor
con otra mujer y ni vuelve a mandar plata y aqui los hijos y Ia mujer sin tener ni un cnco...”,

Se ha senalado |a tendencia de que los hombres se benefician mas directamente de los servicios
pablicos, ademas de los apoyos productivos. En el caso de la educacion en esta zona se
considerd que generaimente son los hombres los que cuentan con mayores posibilidades de
acceder a una preparacion calificada, pues por ser un miembro masculino de la familia cuenta con
mayor posibilidad para desplazarse fuera de la comunidad sin que se le presenten tantos
obstaculos como a las mujeres. A quiénes se considera que no es conveniente que estén alejadas
de su casa. Sin embargo, en este sentido es importante mencionar que se cbserva una posicion
antagénica que considera que son mas bien las mujeres las que mas se benefician en cuanto a
educacion. Esto de acuerdo a algunas opiniones, porque su presencia no hace diferencia en |a
casa, es decir, no aportan al ingreso familiar y por lo tanto no es relevante si permanecen en la
casa, mientras que el trabajo de los hombres es necesario para la manutencion del hogar. En
este punto queda claro que la desvalorizacén del trabajo femenino no permite visualizar la
participacion de las mujeres dentro de la unidad familiar y, ademas, se desprecia el hecho de que
Su preparacion es importante para la familia en general.

La generacion de nuevos puestos de trabajo y demanda de nuevos servicios, producto de Iz
actividad turistica se ha conatituido en un elemento nuevo y significativo, producto de la promocion
de nuevas inversiones en la zona. Sin embargo estas actividades presentan tambien un problema
pues los empleos que ofrecen se centran en el area de servicios y esto no ayuda en mucho a
resolver la situacion de las familias. Asi, el desarrollo turistico que se ha promovido no es
considerado como positivo en términos economicos pero tampoco en otros aspectos, pues
generalmente conllevan la utilizacion y desvalorizacion de la mujer y la familia en actividades
como la prostitucion. Este sa identificd como uno de las reclamos mas claros de las mujeres en
la medida que se considerd se trata de una industria que lejos de ofrecer ventajas de
participacion femenina mas bien contribuye con el deterioro del nivel de vida de las mujeres.

Para enfrentar las nuevas condiciones segun las participantes es necesario en primer lugar no
vender la tierra, organizarse de manera efectiva y eficaz y que ademdas sean organizaciones
mixtas y orientadas hatia una produccion diversificada, es decir, tanto de granos basicos para la
subsistencia de la unidad familiar como de productos exportables.

En este sentido, se resaltd la importancia de contar con una linea de comercializacién segura para
no tener perdidas, como ha ocurmdo en ocasiones anteriores. Vinculado a esto esta la necesidac
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de desarrollar una tecnologia apropiada para que la produccion sea mas rentable,

En cuanto a las instituciones se esperaria que funcionen responsablemente, esto es, que
capaciten y brinden la asesoria técnica requerida de acuerdo con la zona. Por otra parte se
considerd necesano que coordinen entre si sus acciones y programas y, también, que tomen en
cuenta las necesidades y propuestas de la comunidad.

En el campo de la educacion se considerd necesario reforzar acciones dirigidas a la juventud y
las mujeres. Se manifiesta que es fundamental dejar el consumismo y darse a la tarea de
revalorizar la cultura. La que se va perdiendo debido a " tanto elemento foraneo al que se esta
expuesto”. Asimismo se planted la necesidad de revalorizar la labor de las mujeres, lo que
contradice el esquema tradicional de la cultura que se busca conservar. En este sentido, las
transformaciones experimentadas por el ajuste parecen estar promoviendo un nivel de reflexion
importante en torno a la formas y esquemas culturales tradicionales.

En relacion con el impacto de las organizaciones de mujeres en la comunidad, se considero que
este es incipiente y por lo tanto no ha tenido una repercusion sobresaliente. Su impacto en todo
caso, si lo hay es en el nivel del " ...microgrupo de mujeres que participan en las organizaciones
pero no a nivel comunal...”. Esto se atribuye a que no son organizaciones mixtas, que segun
manifiestan son las que reaimente pueden aportar algo significativo a la zona.

Se plantearon sugerencias tales como ;
- |a organizacion, capacitacion de la mujer rural.
- financiamiento para desarrollar proyectos productivos con mujers rurales organizadas.
- La promocion de proyectos para generar fuentes de empleo.
- El mejoramiento de servicios publicos sobre todo en salud,
Peninsula de Osa

En relacion con los semvicios publicos, considerando el transcurso de los ultimos diez anos, se
percibe que ha habido un desarrollo importante promovido por la construccion de la carretera,
caminos y puentes. Las mejoras en este servicio han incidido en los otros servicios como es salud
ya que hay mas posibilidad de acceder a la atencidon médica. En la educacion también se han
apreciado mejorias ya que ésta se hace mas accesible para ias y los jovenes al contar con un
autobus que los traslade. Otro elemento es que los profesionales tienen una mayor posibilidad
para desplazarse a |a zona a trabajar. No obstante esta retrospectiva de largo plazo se cbservan
en el corto plazo deterioros en la prestacidn de los servicios disponibles en la zona.

Se destacan algunas carencias como es el caso de |a energia eléctrica y el alumbrado, aspecto
que parece no ser relevante para las y los lideres de la zona, debido, posiblemente, a que existen
otras necesidades mas sentidas como la consolidacion de organizaciones de tipo productivo. Por
otra parte, consideran que ha tenido repercusiones significativas a nivel organizacional debido a
que existen mejores medios de comunicacion y esto agiliza la interaccion entre las y los
pobladores de la zona.

En relacion con las personas que mas se favorecen de los servicios puablicos, se considera que
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el beneficio es general para la comunidad. La excepcion esta el plano recreacional en el que las
mujeras no tienen ningun espacio. Lo mismo sucede con las nifas y los nifios, Los espacios que
consideran que son para recreacion, billar, plaza y bares, son de dominio masculino. Lo que
preccupa de esto es que puede tener consecuencias en la juventud ya que ".. se pueden desviar
hacia drogas y prostitucien_ ..

En este sentido, en Puerto Jiménez ha habido algin tipo de coordinacion institucional pero, de
caracter coyuntural, ya que se organizaron competencias deportivas "...porgue se hizo una
cancha..." pero, esto una vez que finalizaron, no se le dié ningun nivel de continuidad al asunto.

Las instituciones de la zona, dificiilmente coordinan esfuerzos debido a ".._.que existe recelo entre
ellas.. ultimamente, por necesidades especificas de los grupos y del mismo pueblo se ha

estimulado para que se empiece a dar una integracién...”. No obstante en este momento se estan
gestando iniciativas de coordinacion estimulado por la comunidad.

A nivel institucional y en lo relattive a la programacion de sus proyectos, la opinion y necesidades
de las mujeres estan practicamente ausente.

Consideraron las participantes para enfrentar las condiciones del ajuste el establecimiento de
mejores canales de comunicacion y una mayor coordinacidn entre las diferentes instituciones y
organizaciones. Referente a estas ultimas, se propone que deben ser mixtas ", porgque para que
esté involucrado ahi el esposo y los hijos...porque s es solo la mujer la que tiene que irse a una
reunion...es mas dificil.._los grupos femeninos no van a funcionar...". En este aspecto apuntan a
crear una instancia a nivel regicnal que permita coordinar esfuerzos y atraer mas recursos para
Osa. Otro aspecto es la necesidad de diversificar la producion de la zona y buscar alternativas
de mercado.

En términos generales, se considera que en lo que es organizacion la zona ha llegado a un punto
de saturacion, es decir, no se requiere de mas organizaciones sino de fortalecer las existentes.
El impacto de las organizaciones se aprecia en la medida que permite visualizar perspectivas de

superacion para la region, "...impactan porque se ve gue hay un ambiente mejor y esto estimuia
para seguir adelante. "

Se identifican las siguientes demandas de las mujeres ante instituciones y organismos.
- Capacitacion, crédito y organizacion

- alfabetizacion y educacion con sistermnas alternativos para adultos y mas orientados a las
actividades y necesidades econdmicas de la region.

- Mejoramiento en la infraestructura publica ( camings, electricidad, recoleccidn de
basuras, vivienda y acueductos)

- Que se tomen en cuenta sus puntos de vista, que tengan mayor parnticipacion en la
formulacion de politicas regionales.

- Fortalecimiento de la politica social, la cual se ha venido debilitando. Por ejemplo se
percibe que ya no hay partidas especificas para mejorar necesidades de la comunidad
como educacion. Se sefiald como ahora s han tratado de solventar las necesidades de
ia comunidad con acciones como las gue realiza destacamentos del ejército
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norteamencano con la construccion de obras de infraestructura y campainas de salubridad.

Con referencia a las experiencas habidas de consideracion de las posiciones de las mujeres para
la solucién de los problemas comunales, se ha observado que generaimente no habian sido ni
identificadas ni consideradas aungque ahora hay iniciativas para promoverla,

Las mujeres consideran que ante el ajuste estructural experimentan un agravamiento de las
condiciones que tenian anteriormente al reducirse las condiciones favorables para la produccion
de granos basicos situacion que afecta al ingreso familiar, Por esto ahora la mujer tiene que
trabajar mas y consumir menos sin embargo hay expectativas de cierta esperanza de un
mejoramiento en estas condiciones.

Las asistentes consideraron necesario la organizacién que desarrolle la mujer para impulsar
actividades orientadas a hacer valer sus condiciones, demandas y perspectivas ante las
instituciones publicas. Asimismo plantearon la necesidad de mejorar sus posibilidades para
incorporarase al trabajo productivo, asi como la posibilidad de participar en proyectos que tiendan
a garantizar su sostenibilidad econdmica. Se considerd necesario :

- asesoria técnica para las mujeres para participar en aclividades productivas de
comercializacion, administracion,

- programas de empleos, crédito,
- educacion, de adulios, mayor organizacion y capacitacion.
- Proyectos especificos de desarrollo rural que promuevan la integracion familiar, la

capacitacion de recursos humanos de la comunidad y mejor uso y aprovechamiento de
los recursos existentes.
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CAPITULO VI
CARACTERIZACION Y CONCLUSIONES
EN TORNO A LA CONDICION Y POSICION DE LAS
MUJERES CAMPESINAS

A continuacion se presentan un conjunto de observaciones analiticas y conclusiones argumentadas
respecto a las principales dimensiones de analisis consideradas.

Con el fin de garantizar la secuencia y la parsimonia analitica se ha mantenido la distincion analitica del
triple rol de la mujer en el seno de la unidad familiar campesina. Con esto se pretende en primer término
profundizar en el analisis y puntualizar algunas conclusiones significativas respecto de la dinamica de la
condicion y posicion de las mujeres campesinas bajo el contexto de los programas de ajuste.

7.1 SITUACION DEL ROL PRODUCTIVO QUE DESEMPENA LA MUJER.

Sin el animo de reiterar algunas observaciones ya formuladas, de lo expuesto se puede establecer que
las transformaciones observadas en los roles productivos de las mujeres, sus mayores o menores
perspectivas y dificultades, para su insercion y valorizacion laboral, estan asociadas a la dinamica de los
diversos escenarios regionales con entomos econdmicos e institucionales particulares. Se han obsarvado
diversas situaciones en los roles productivos de la mujer. Se tienen asi las prevalecientes en San Carlos
con un mayor dinamismo economico. Las de Puriscal, proximo a los centros urbanos administrativos y
economicos, con un proceso de rearticulacion y transformacion productiva mas complejo. Finalmente
aquellas derivadas de una condicién de region periférica, de "frontera”, como la exhibida por la Peninsula
de Osa con dificultades para emprender un proceso de transformacién y reinsercion productiva.,

Las diversas modificaciones descritas estan determinando, conforme a y matizadas por las especificidades
regionales y las condiciones diferenciadas de dinamismo economico y pobreza prevalecientes en las tres
regiones, un comportamiento de creciente incorporacion de la mujer en actividades productivas. Este se
encuentra asociado a diversas logicas o estrategias de reproduccion familiar que despliegan ias diversas
economias campesinas atendiendo esas condiciones regionales diversas asi como sus rasgos
socioproductivas diferenciados.

Estos comportamientos de mayor o menor participacién de la mujer en la actividad productiva dentro y
fuera de la parcela en términos inmediatos se asocia a la mayor o menor inestabilidad en el ingreso
familiar vy a las nuevas condiciones de riesgo y obstaculos que enfrenta en sus condiciones de
reproduccion social y econdmica, la unidad campesina. Estas nuevas condiciones y modificaciones del
entomo econdmico y politico, que han traido las politicas econdmicas y sectoriales cambiando la direccion
de los estimulos y la cobertura de programas estatales tienden a generar un proceso dinamico de
alteraciones en la continuidad, en las modalidades y posibilidades de valorizacidn y realizacion de la
produccién campesina y de reproduccion de la fuerza de trabajo familiar, lo que ha hecho perentoria y
necesaria por diversas razones, la incorporacion de la mujer en las actividades productivas dentro o fuera
de la parcela.

En las tres regiones se identifican estrategias de reproduccion campesina que contemplan la fuerte
participacion de la mujer. Esto se ha traducido en una intensificacion del trabajo femenino que en lo
fundamental no es seguido de un proceso de valorizacion economica ni de reconocimiento social
adecuado. De este modo se han podido distinguir diversas stuaciones de participacion de la mujer en la
produccion agricola y que obedecen a condiciones regionales y sociales particulares en que se inscriben
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las economias caroesnas.

En primer témmeno se han podido distinguir situaciones de mujeres proveniente de familias campesinas mas
pobres o con poca berma que trabajan porque las unidades productivas resultan insuficientes para generar
un ingreso adecuass o experimentan un proceso de empobrecimiento y disponen de menos apoyos
especiales para competir en un mercado, cada vez mas incierto y competitivo. Todo esto en medio de una
percepcion ames@amenta compartida de una creciente alza del costo de la vida,

Tal logica de incorporacion de la mujer obedece en primer lugar a una reduccion y deterioro del ingreso
familiar proverwente de la actividad agricola en la parcela o de la insuficiencia de la misma para garantizar
la satisfacion oe las necesidades reproductivas de la familia (superficie escasa y mala calidad, escaso
acceso al agec= v b3 tecnologia, asi como vocacion a la produccion de granos basicos). En esta medida
una via es la relativa intensificacion en la explotacién de la parcela donde la mujer asume un rol
protagonico  en la medida que el hombre debe salir a buscar un ingresc fuera de la misma. Esla

intensificacion oel uso de la parcela tiene limites objetivos cudles son la escazés de tierra adecuada y de
recursos de imrverson,

Otra perspecva © posibilidad es que las mujeres también trabajen fuera de la parcela haciendo
combinaciones de tensiones laborales, de modo relatvamente permanente, tanto en términos asalanados
como pol cuenia propia en diversos espacios tales como: la parcela familiar, la granja o finca donde
labore como asalaniada, la empacadora asi como en otro hogar campesino cercano Yy pequencs

establecimientss comercales de centros urbanos aledafos donde pueda prestar servicios domésticos ©
de empleada o= comercio o pulperia.

Es significathve destacar como ha sucedido en el caso de San Carlos que en virtud del mayor dinamismo
economuco generar observado y donde prevalecen mejores condiciones de empleo, las mujeres de
pequefas unicaces campesinas ha encontrado mas oportunidades de empleo (mas oportunidades de
obtencdn de satanos y para gastarlos) con una relativa permanencia, en diversas fincas orientadas a los
cultivos no traciconales de exportacion y en empacadoras de raices y tubérculos.

A partir de B85 observaciones realizadas y de las percepciones encontradas en los participantes
provenientes o2 estas pequenas unidades campesinas, se tiende a percibir para ellos como algo mas
valorado y dessable la posibilidad de trabajar por un salario que aunque pequefio sea estabie, que permite
vivir y que oiorga certa estabilidad en el sostenimiento familiar. Sobre esta base tendio a prevalecer para
estos grupos oe campesinas de San Carlos, la valoracion de un relativo mejoramiento en su situacion
sociceconomeca. Esta percepcion también tiende a guardar corespondencia con [as tendencias generales
apuntadas por algunos estudios recientes sobre las modificaciones en la composicién social de los grupos
mas pobres, pasando a ocupar un lugar significativo en la condicidn de pobreza, los trabajadores por
cuenta propea especialmente ligados a la producion de granos basicos y donde han pasado a majorar en
su condicion los trabajadores asalanados vinculados a unidades empresarniales.

Sin embargo en las condiciones de Osa y Puriscal, mujeres en esta situacion de pequefas unidades
familiares no encuentran condiciones de empleo tan propicias. Esto redunda en menores opciones de
obtencion de un ingreso y de sobrevivencia y en proceso de migracion paulatina de los varones esposos
e hijos mayores, teniendo que asumir muchas veces la jefatura de hogar la mujer. En esta situacion fue
muy evidente ka percepcion de que enfrentaban una situacion de crisis.

En unidades campesinas medias, que buscan mantener una insercion productiva real en el mercado
asumiendo kos retos de |a transformacion y diversificacién productiva, se ha observado el trabajo creciente
de las mujeres con IS0 esposo y 1os hijos en diversas tareas y en diversos cultivos especialmente en los
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denominados “no tradicionales”. Esto en la medida que la intensificacion del trabajo familiar permite
ahorrar y mantener costos monetarios de produccion bajos frente lo que se conceptud por parte de ellas
como el alza del costo de la vida, Estos mayores niveles de intensificacion del trabajo familiar en una
perspectiva de feminizacion, les permite, a estos sectores campesinos, enfrentar con ciertas ventajas
comparativas intemas las condiciones mas duras de un mercado (que si bien puede ser mas favorable
resulta) mas competititive vy desconocido y en condiciones de un menor disposicidn y un acceso
restringido a recursos financieros y tecnologicos. Se podria suponer que las restricciones de acceso y
disposicion de recursos que experimentan estas unidades para la contratacion de fuerza de trabajo
extrafamiliar asi como para la inversion en algunos componentes tecnoldgicos encuentran una altemativa
en la familia y en particular en el trabajo de la mujer. Ante la situacion de mayor incertidumbre en el
mercado, en condiciones de menor disposicion de recursos, el trabajo de la mujer se constituye en un
factor clave para entender su funcionamiento y resistencia. El trabajo femenino en este caso ilustra la
elasticidad del factor trabajo familiar que no es remunerado objetivamente y que desde el punto de vista
de las relaciones patriarcales prevalecientes queda invisibilizado y transfigurado como "ayuda al esposo”,
segun la propia autopercepcion que de su propio trabajo tienen estas mujeres campesinas. En esta
medida vermnos como se tiende a invisibilizar no sblo su trabajo domeéstico sino su trabajo en la parcela.

Tal situacién encuentra su encubrimiento “ideoiégico™ en las propias configuraciones culturales de las
relaciones patriarcales y provee al capital asi como al Estado de una coartada y una justificacion de la
relativa "eficiencia” y "sacrificio” de ia unidad campesina para asumir el ajuste estructural, Es importante
hacer una breve disgresion retomando algunas observaciones formuladas en el anterior estudio acerca
del impacto del ajuste en economias campesinas, donde destacabamos como ciertos segmentos de
pequenas unidades familiares "intensivas” asi como en unidades familiares medias lograban participar en
procesos de diversificacion productiva evidenciando cierto mejoramiento y dinamismo. Ahora sobre la base
de esta nueva informacidn podemos postular con mayor propiedad el rol y aporte significativo que han
desempenado las mujeres dentro de estas unidades en este proceso de diversificacion contribuyendo con

una mayor intensidad de trabajo. De algun modo tal tendencia también se ve reflejada en los datos
aportados en los cuadros N*6 y N*7.

Es significativo el hecho de que la mujer involucrada con su familia en estos procesos de diversificacion

vive y percibe las eventualidades, riesgos e inestabilidades que estas nuevas condiciones de produccion

¥ de mercade les depara y ante las gque se tratan de adaptar con una mayor tension laboral del conjunto
de |a familia.

Esta autoexplotacion en Gltima instancia es un costo de mantenimiento de la funcionalidad de la economia
Gampesina sobre la base del esfuerzo de la mujer. Esto en particular en la medida que el trabajo dentro
de la parcela y sobretodo en labores

de diversificacion conlleva la intensificacion de la jomada de la mujer como trabajadora no remunerada
directamente.

Una observacion importante de sefialar es que habria cierta tendencia a que el trabajo de la mujer dentro
de la parcela tiende a ser invisibilizado y no necesariamente redunda en un mejoramiento de su posicién
en el marco de las relaciones de género. Esto por cuanto no se modifica ni su acceso a los recursos ni
la disposicién de los ingresos ni la forma subaltema de su participacion en la toma de decisiones. Las
Percepciones y testimonios recolectados parecieran sugerir sobre todo en la region de San Carlos, que
las mujeres sobre todo las solteras, encuadradas de modo creciente en labores asalariadas y con mayor
permanencia fuera de la casa y en el marco de procesos laborales vertebrados por una mayor
socializacion de la fuerza laboral femenina, han tendido en cierta medida a mejorar sus condiciones y
Posicion. El mejor control que hacen del dinero obtenido y sus aportes a la unidad familiar, sus mayores
Posibilidades de socializacion y comprensidon en marcos de significados mas ricos y amplios que
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trascienden los estrechos limites de la parcela familiar sin duda condicionan el desarrollo de ciertas pautas
mas seculares de vision e interpretacidn de su entorno comunal y de si misma.

Otra opcion o via de participacion observada en actividades productivas en las diversas regiones sobre
todo de aquellas mujeres provenientes de hogares en condiciones mas deterioradas, es a travéz de su
incorporacion y participacion en paquenas organizaciones que desarrollan algun proyecto socioproductvo
bajo el amparo o patrocinio de alguna institucién u ONG’s . Con esto se ha intentado responder a la
problematica de la pobreza y de los bajos ingresos que experimentan principalmente mujeres campesinas
pobres, en contextos regionales que experimentan relatives procesos economicos recesivos o donde
prevalecen mercados laborales relativamente inelasticos. Esto ultimo como resultado de procesos
productivos empresariales relativamente extensivos en algunos casos o en otros mds intensivos en
requerimientos tecnoldgicos y menos demandantes de fuerza de trabajo sino es de tipo estacional.

Las mujeres que se incorporan a estos proyectos especificos no han contado con los recursos necesanos
de asistencia técnica financiera y capacitacion administrativa y se han enmarcado en enfoques que no
reconocen la especificidad del trabajo domeéstico haciendo incumr a Is mujeres participantes en una
sobrecarga laboral que no siempre pueden asumir.

En esta medida como se vid con respecto a la participacion laboral de la mujer ha sido importante
considerar el tipo de insercién laboral, los niveles de remuneracion y el manejo del ingreso obtenido por
las mujeres.

Con respecto a la division sexual del trabajo en la agricultura, y teniendo presente la hipdtesis de trabajo
formulada originalmente referente a que la agricultura de cultivos no tradicionales de exportacion tenderia
a reforzar la division del trabajo por sexo en las economias campesinas se ha podido apreciar en general
que no se presenta una division sexual del trabajo tan marcada en términos de cultivos tradicionales y no
tradicionales al interior de las unidades campesinas especialmente en las pequeias unidades campesinas
pobres que tratan de diversificar sus cultivos . En general se confirman las tendencias observadas en otros
estudios que hacen ver que esta division tiende a ser mads atenuada en unidades familiares mas pobres,
donde las mujeres deben asumir de modo continuo todo el ciclo de labores y tareas respecio de los
diferentes cultivos presentes en las parceia sobre todo cuando cumplen el ol de jefe de familia. En
unidades familiares medias la presencia de la mujer en actividades tiende a ser menos intensa y continua
aungue no menos significativa como se analizd anteriormente

Se ha podido apreciar que el trabajo de la mujer en cultivos no tradicionales tales como el trabajo en
tubérculos y raices, pimienta y otros tanto a nivel de la unidad familiar asi como como bajo formas de
trabajo asalariado en fincas con cultivos de plantas ornamentales o en empacadoras tiende a ser
significativo. Tal situacion fue mas clara en San Carlos y se recolectaron algunas evidencias iniciales para
mujeres campesinas de Osa.

En particular con respecto a la zona de San Carlos se pudo apreciar el trabajo de cuadrillas de mujeres
jévenes y adultas jdvenes trabajando en el mantenimiento de plantaciones y la preparacion de plantas
ornamentales de exportacion (en la conformacion de su arquitectura morfologica). Asimismo es significativa
la presencia de mujeres especialmente de jovenes en empacadoras de raices y tubérculos. Sin duda esta
incorporacién esta asociada a un costo de oportunidad favorable para el trabajo de la muier en labores
agricolas no tradicionales en pnmer lugar por los relativos bajos salarios en labores relativamente simples
que requieren de disposiciones de destreza, reiteracion, e intensidad para lo cual estas mujeres
encuentran un espacio favorable. Asimismo es importante destacar que la presencia de la mujer se veria
facilitada por una tendencia creciente a la ocupacion temporal, situacidn que es propiciada no solo por el
cambio tecnolégico y las modalidades de estos procesos de trabajo sino por politicas de liberalizacion
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economica que tienden a la desregulacion laboral. Estas condiciones tienden a encontrar en la poblacion
femenina proveniente de hogares campesinos con una baja experiencia organizativa, un ambito propicio
para encuadrarias en ia disciplina laboral de un proceso productive poco formal, con contrataciones
esporadicas y donde como se ha visto muchas veces se les han guedado debiendo los salarios

transfiriéndoles los problemas de comercializcion y transacciones que experimenten [os propios
empresarios.

Dentro de la parcela sin embargo la mujer conserva también su preccupacion por atender la produccion
alimentaria vista a través de la atencidn particular al pequefio huerto para consegurir alimentoc de consumo
inmediato asi como a la crianza de animales. Desde esta perspectiva confirmamos una vez mas que la
mujer proyecta y orienta su rol productivo en diversos plancs considerando tanto cultivos destinados al
mercado como a cultivos de consumo familiar intermo con una vision mas inmediatista.

En esta medida es importante destacar el rol que desempenan las mujeres sean asalariadas con una
pequena parcela o una campesina minifundista, en la produccion de alimentos en pequefios huertos asi
como la crianza de animales menores. Tal situacion fue un comportamiento observado en San Carlos y
Puriscal. En el caso de Osa se sefiald que este comportamiento no era tan marcado. Esto en particular
podria explicarse como se detectd de los testimonios recabados, por la carencia de semillas, la relativa
falta de conocimiento y necesidad de capacitacion asi como certos patrones culturales prevalecientes de

una tradicion de ex-trabajadores bananeros que configura una visién mas unilateral y poco diversificada
de las actividaes en la parcela.

Otro elemento de nuestras hipotesis de trabajo se referia a que la participacion de la mujer tendia a
concentrarse fundamentaimente en trabajo manual situacion que en términos generales consideramos que
se confirma dadas las condiciones objetivas de falencias cognoscitivas que exhiben esta mujeres asi como
la configuracion androcéntrica de la transferencia técnica y propiamente de los medios e instrumental
tecnologico. Precisamente es esta situacion las que las llevaba a plantear que ante las nuevas propuestas
productivas que les formulan las ONG's asi como las instituciones publicas ellas sentian "gue no estaban
preparadas para esos cambios” ¢ que ahora hay mas riesgo para producir.

Generalmente participan en labores como siembra, preparacion de semillas, atencidon de cultivos y
mantenimiento, cosecha y labores de postcosecha. No participan mucho en la fertilizacién y fumigacién
salvo cuando son mujeres jefe de familia. En particular se recopilaron algunas percepciones para el caso
de Osa que en algunas situaciones algunas tecnologias coma los abonos foliares y hierbicidas quimicos

tienden a desincorporar a la mujer de algunas labores como es la aplicacién de abono granulado del frijol
y la deshierba manual,

Podemos desprender a partir de las relaciones observadas que la mayor o menor incorporacién de la
Mujer en cultivos no tradicionales dentro de la unidad familiar no se explica exclusivamente por la mayor
complejidad de los procesos técnicos necesarios sino que también se deben considerar las estrategias
de organizacién familiar de! trabajo que defina la unidad familiar sobre la base de las limitaciones y
accesos en disposicion y asignacion de los recursos y factores de produccion. Es asi que pudimos
observar que la carencia de recursos de inversion para la contratacion de peones asi como la escasez
en un momento determinado de fuerza de trabajo asalariada extrafamiliar condicionaba la necesidad de
la participacién de las mujeres esposas y madres en estas actividades sobre todo cuando a nivel de la
unidad familiar se verifiquen escaséz en la disponibilidad de fueza de trabajo familiar, Asimismo hay que
observar sin duda que tal incorporacion se realiza en cultivos gue no plantean grandes requerimientos
tecnolégicos ni barreras cognoscitivas infranqueables. Como se vib en nuestro anterior estudio, la incursién

de las unidades campesinas en cultivos no tradicionales de exportacion se ha orientado hacia aquellos
gue han estado presente en su experiencia y cultura agricola
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Otra observacion significativa y que ilustra las pautas de subordinacion en que se inserta la mujer
campesina en el seno de la unidad familiar es el hecho de su escasa participacion, salvo de que sea jefe
de familia, en los procesos de comercializacion de los productos cultivados en la parcela. Asimismo
generalmente no son receptoras directas de los programas de asistencia técnica y crédito impulsadas ya

sea por instituciones publicas y por las mismas ONG's que generalmente se han venido orientando hacia
los varones.

La incorporacion de las mujeres en labores productivas sea como trabajadora familiar y productoras en
la parcela junto al esposo, como jefe de familia, como trabajadora asalariada, empleadas domésticas,
dependientes de establecimiento comerciales, tiene que ver con ia necesidad de la obtencion de los
ingresos basicos o complementarios que permitan y contribuyan a la reproduccion familiar en unidades
campesinas pobres. Asimismo tiene que ver con la necesidad de ampliar las perspectivas de
reproduccion, continuidad econdmica y productiva en condiciones adversas, donde unidades campesinas
tratan de diversificar sus sistemas de produccion con cultivos no tradicionales, tensionando, sobre la base
de ia intensificacion del trabajo femenino, los fondos de trabajo familiar disponible.

Por otro lado es importante destacar que la incorporacion de las mujeres a las actividades laborales
conlleva también la incorporacién de los miembros jovenes de la familia, hombres y mujeres. La necesidad
de trabajar de las mujeres madres amenaza el futuro productivo de las hijas, el que se ve limitado cada
veZ mas por sus actuales actividades productivas inmediatas.

En las unidades familiares la toma de decisiones referidas a la produccion y la comercializacion de los
productos como ya se vio, por lo general las asumen los hombres. La mujer exhibe un rol muy
subordinado a este respecto si bien participa haciendo sugerencias, las decisiones en ultima instaca las
toma el esposo o companero saivo si la mujer es jefe de familia donde en este caso asume también las
responsabiliades y decisiones fundamentales en la gestion de su economia. El hombre decide los cultivos
a producir, la compra y venta de tierras, el usc y distnibucion de la tierra, onentaciones con respecto a
ahommo e inversiones. Sin embargo la participacion de la mujer en la produccion posibilitaria cierta
intervencion para hacer sugerencias sobre todo en lo referente a las actividades que ellas desamollan
cuidando o criando animales o en el cultivo de pequefios huertos, Por otro lado la participacion de la mujer
en actividades productivas fuera de la finca asi como el relativo control de los ingresos que aporta podrian
por otro lado estar creando situaciones mas propicias para que estas mujeres pudieran tener una mayor
participacion an la toma de decisiones a nivel familiar.

7.2 SITUACION DEL ROL REPRODUCTIVO QUE DESEMPENA LA MUJER

Ha quedado en claro el rol decisivo que desempeiia la mujer en el ambito de la reproduccion familiar y
donde se ha visto que este rol protagénico en la practica articula sin una clara percepcién de sus
diferenciaciones, las funciones reproductivas y productivas dentro de |la unidad familiar.

Sera conveniente en este apartado puntualizar algunos aspectos que son relevantes para caracterizar los
rasgos y modificaciones diferenciales que el ajuste estructural iende a propiciar en el perfil del desempefio
del trabajo reproductivo por parte de las mujeres en ias diversas unidades campesinas y en las diversas
zonas consideradas.

En primer término conviene empezar por destacar que respecto del rol reproductivo que desempefian en
el hogar las mujeres, mas alla de las particulancades regionales o sociales las mujeres tuvieron
percepciones similares con referencia a la mayor tension que deben enfrentar de su fuerza de trabajo
asumiendo cada vez de modo mas permanente una doble y hasta triple jomada de trabajo que se traduce
en primer término en mayor numero de horas trabajadas por la mujer en jornadas diarias.
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Empujadas como ya vimos las mujeres en las diversas unidades familiares por la necesidad de ayudar a
la sobrevivencia de la familia especialmente en los hogares campesinos mas pobres, en las regiones de
Osa y Puriscal, deben incursionar en el area productiva disponiendo de menos tiempo que antes para el
cumplimiento de las mismas responsabilidades reproductivas en que un componente central es el trabajo
domeéstico. En esta medida las mayores dificultades que comporta el proceso de reproduccion de |a fuerza
de trabajo campesina plantea requerimientos de mayor tiempo de trabajo fernenino principalmente debido
a la baja productividad del trabajo doméstico.

La necesidad de asumir roles productivos por parte de la mujer s dan en el contexto de relaciones
patriarcales que condicionan, en primer término que no haya un intercambio reciproco de roles con los
varones ni un alivio en la carga laboral para ésta. Tal situacidon que se expresa en una jornada laboral
mas larga que la del hombre, lleva a la mujer a tensionar cada véz mds su capacidad de trabajo { en un
contexto de menores recursos y de mayores exigencias en tiempo de trabajo, asi como de un
debilitarmiento de la politica social) en una multiplicidad de labores que proyectadas en el tiempo y espacio
de su cotidianeidad son diferenciadas, discontinuas y dispersas. Esto sin duda esta tensionando mas a
las mujeres en sus condiciones fisica y psicologicas, lo que se traduce claramente en un deterioro de las
condiciones materiales en que viven estas mujeres de unidades campesinas pobres.

Esta mayor tension laboral femenina se desenvueive en un marco de desigualdad y subordinacion dentro
de Ia familia situacion que se expresa en la "invisibilidad" del trabajo doméstico, encubriendo los aportes
que éstas realizan en la reproduccion de la fuerza de trabajo familiar.

En general se observa la dificultad para percibir y aislar las labores productivas y reproductivas dentro
de la jornada de trabajo de la mujer. Las primeras, vimos que se invisibilizan bajo el concepto "de ayuda
al marido o companero™ y se difuminan como parte del trabajo doméstico, y a su vez en el trabajo
domeéstico se invisibilizan los aportes y el rol significativo de la mujer en la medida que no es remunerado
ni valorado socialmente. Este trabajo reproductivo tiene ahora que hacerse en menos tempo o definir
estrategias para combinar su desenvolmiento con el despefio de otros roles. Las multiples labores
domésticas pueden ser descompuestas y reprogramadas en un itineraric complejo dentro de la jorada
diaria © semanal("dejar de hacer algunas labores para realizarlas después”) o ser delegadas en las
mujeres hijas reproduciendo asi en las nuevas miembras las relaciones genéricas imperantes,

Mo obstante esos encubrimientos socioculturales, la intensificacion del trabajo femenino tiene un caracter
real con consecuencia practicas en términos de desgaste fisico, de subordinacion y deterioro de las
condiciones de vida de la mujer. Tal situacion sin duda es mas critica para las mujeres de la Peninsula
de Osa y Puriscal por las razones que ya fueron consignadas en el capitulo comespondiente.

Asimismo se ha visto que junto a la intensificacion del trabajo, las modificaciones de los ingresos
condiciona también modificaciones en las pautas de consumo. De este modo la tendencia general de las
percepciones externadas por las participantes apuntaban a que la dificultad de obtencion de ingresos asi
como su reduccion estan condicionando un deterioro en los niveles de consumo. Esto fue especialmente
destacado para la zona de Osa y Puriscal. Por otro lado se han observado para la zona de San Carlos
en ciertas comunidades en particular, condiciones mas favorables de empleo asi como la prevalencia de
pautas de cultivos mas rentables dentro de las economias campesinas medias que estarian propiciando
ingresos relativamente mas favorables que propiciarian mejores condiciones de reproduccion familiar
experimentandose, cierta mejoria en las condiciones de consumo v de bienestar.

En general la situacion de deterioro en las pautas de consumo en unidades familiares pequeiias y con
pocos recursos tienden a afectar principalmente a la mujer quién ahora se alimenta de modo deficente,
con cada vez menos oportunidades de estudio. En general esta situacion de empobrecimiento que viven
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algunos sectores de familias rurales no esta dejandoles mas opcion que recumrir a hacerse beneficiana de
los programas estatales de apoyo social como receptora de bonos alimentanos.

Con respecto a la disposicion y acceso a condiciones adecuadas para la realizacion de las labores
domesticas como energia eléctrica, agua, alumbrado publico, caminos y transporte, se ha podido apreciar
el desarrollo desigual de una infrestructura de servicios y de accesos a recursos tecnologicos que facitan
o condicionan la productividad del trabajo doméstico y por ende el mayor o menor tiempo requerido para
la realizacion de estas labores. En esta medida se ha valorado que este trabajo domestico es mas
complejo y desgastante para las mujeres de Osa. Se podria postular gue en menor medida
experimentarian esta situacion las mujeres de Puriscal y San Carlos pero fundamentaimente aquellas
ubicadas en localidades de mayor concentracion de servicios e infraestructura no asi en localidades mas
atrasadas y menos cubieras por los programas de desarrolio infrestructural.

Se ha observado en general poco acceso y un deterioro en la calidad de los servicios sociales pablicos
como es la educacion, salud, sobre todo en algunos programas descentralizados de atencion matemo
infantil y prevencion. Esto tiende a afectar principaimente a la mujer en la medida que tienden a
complejizar el trabajo domeéstico de la mujer y a reducir los apoyos que el Estado brindaba en los
procesos de reproduccion familiar, sobre todo en aquellas areas referidas al cuidado y gestion en la
continuidad de la salud y la educacion familiar. Mas horas de espera en los consultorios, viajar a sitios
mas distantes para recibir atencion y con malos transportes, la escasa posibilidad de estudiar en
programas formales,o de concluir estudios, de capacitacion y de escaso acceso a recursos contribuyen
a ser mas agobiante la realizacion de este trabajo. Es importante destacar que de acuerdo a percepciones
recuperadas de algunas y algunos participantes sobre todo para Punscal se percibe que ese detenoro
tiende a afectar especialmente a los medianos productores quiénes se ven afectado con la reduccion de
la universalizacion de los programas scciales y su consecuente focalizacion. Pero en términos generales
se ha visualizado un debilitamiento de la cobertura de estos programas y que ademas poco O nada
recuperan |las necesidades especificas de las mujeres.

Se desprende y ratifica de lo observado que un conjunto de factores como ya se ha visto se conjugan
para determinar la intensidad de este trabajo, sus rasgos, y condiciones en que se concreta, Entre estos
podemos sefalar el nivel o estrato socioeconomico campesino, el tamano, la estructura etarea y de
género de la familia, su localizacion espacial y rasgos culturales,

Esta mayor tension laboral resulta mas critica para las mujeres madres de unidades campesinas pobres
para quiénes de algun modo ante fa carencia de otras opciones de empleo estable, la parcela se
constituye en una opcion basica junto a otras opciones de empleo mas ocasicnal 2 inestable.

Asimismo se han observado y confirmado tendencias referentes a que la intensificacion del trabaje y
prolongacion de la jornada laboral compromete la distribucidn cuantitativa y la calidad del trabajo
reproductive tendiendo a impactar en el menor cuidado y atencion que reciben los nifios menores. nos
podemos preguntar como muchas veces el trabajo que los hijos menores hacen junto a sus madres en
la parcela, recogiendo pimienta por ejemplo hasta donde no es simultaneamente parte de |la labor de
cuidado y vigilancia de la madre por no tener las facilidades para dejarlo en casa. En esta medida en esos
momentos pudiéramos considerar que la plantacion de pimienta reedita la superposicion simuftinea de
doe espacios y tlempos sociales que son dificiles de ser escindidoa como son el tiempo de la produccién
y de la reproduccion, de la socializacion imtrafamiliar y de la afectividad matemo infantil, o que se
difumina y amalgama con la esperanza o la incertidumbre de una buena cosecha y una mejor venta.

Junto a lo anterior y como lo hemos venido apuntando se ha observado una tendencia a que los hijos e
hijas deben incorporarse a labores productivas y reproductivas. Donde en lo fundamental las hijas mayores
deben asumir labores reproductivas. Tal stuacion que implica la necesidad de tiempo disporible por parte _
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de los jovenes durante el dia para el trabajo productivo y reproductivo lleva a impactar en los sisternas de
escolarizacion formal diumo ya sea a través de la desercion escolar o el traslado a los sistemas noctumos.
En esta medida ha sido evidente la percepcidn de los y las participantes sobre todo en Punscal y Osa, de
gue la demanda de matricula en colegios noctumos no proviene sélo de adultos jovenes sino también de
individuos muy jovenes, hombres o mujeres, que usualmente estarian encuadrados en sistemas diumos.

Derivado de lo anterior un hecho que nos parece significative recuperar es el impacto negativo que el
deterioro de las condiciones de los servicios publicos sociales asi como |a necesidad de sobrevivencia esta
incidiendo no solo en el detericro de las condiciones inmediatas de la reproduccion

familiar sino que también en las posibilidades de educacion y formacion de la poblacion joven.

Para terminar de examinar algunos de los aspectos que dicen relacion con las condiciones en gue las
mujeres despliegan su trabajo domeéstico y las implicaciones que tiene para la reproduccion de la fuerza
trabajo familiar, sera importante hacer una breve reflexion en tomo a la relacion problematica entre
intensificacion del trabajo y la reduccion o ausencia de tiempo libre que enfrenta la mujer particularmente
y por otro lado la reduccion de las posibilidades de recreacion que viven y que sin duda es una expresion
méas del deterioro que experimentan en sus condiciones de vida. A través de los diversos testimonios se
ha podido apreciar la agobiante densidad de labores diversas que pueblan el transcurrir cotidiano de la
vida de estas mujeres, pasando sin solucion de continuidad desde la cocina y lavado de ropa a sembrar
en el "monte”, para luego volver a la casa a cumplir nuevas labores o tener que asistir a reuniones de
alguna organizacion comunal o femenina local. Se ha advertido en las distintas participantes sus
planteamientos y quejas en cuanto a la sobrecarga de trabajo que deben asumir especialmente las
mujeres de unidades minifundistas en comunidades mas empobrecidas y con un contexto sociocultural
mas disperso y con mayores carencias de servicios y oportunidades de desarrollo de actividades sociales
y culturales como es en la en la regién de la Peninsula de Osa Fue sintomatico que en alguncs
testimonios se sefialara que muchas veces [a asistencia a alguna reunion de la escuela les servia de
distraccion en la cual podian conversar algunos momentos con otras madres. En esta medida la
percepcion de algunas mujeres de su permanencia continua en la casa, cumpliendo agobiantes y
continuas faenas con continuas dificultades y presiones del esposo para que ellas puedan asistir a alguna
reunion torna la percepcion de su permanencia en el hogar como una especie de “arresto domiciliario™®,
Tal situacidn también es un indicador de un grado de violencia y represion que en el marco de esquemas
patriarcales los hombres ejercen sobre estas mujeres En general como se ha visto sera la organizacion
an muchos casos el factor que propicia espacio de socializacion y revaloracion de los intereses especificos
de la mujer promoviendo la recreacion y la autorrefiexion.

Para finalizar esta reflexion es importante destacar la posicion de subordinacién de la esposa ante el
esposo o compafiero incluso en ésta area del trabajo doméstico y reproductivo, donde si bien las mujeres
tienden a tener mayor preeminencia en |a decisiones con respecto al tamafio de la familia y la educacion
de los hijos, es muy significativa el criterio y opinidn de los padres. Como se vid son los esposos quiénes
controlan en dltima instancia los gastos en consumo doméstico. En general la mujer participa de modo
mas activo en las decisiones que pasan por o afectan sus funciones reproductivas-domésticas.

** En un trabajo de campo en la Peninsula de Osa, realizado por el suscrito con estudiantes
de la Escuela de Scciologia, se pudo detectar un testimonic de una mujer de La Palma en el
sentido que veces se sentia como " presa y chantajeada” por el esposo para que no saliera a
otras labores que no fueran exclusivamente de atencion del trabajo domeéstico o productivo .
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7.3 SITUACION DEL ROL DE PROYECCION Y GESTION COMUNAL QUE DESEMPENA LA MUJER.

Cuando se habla de la visibilizacién de la mujer en el entorno comunal es en gran medida que la
intensificacion del rol de proyeccion y gestion de la comunidad que desempeiian algunas mujeres se toma
en el referente mas inmediato y directamente apreciable. Aungue no se puede soslayar el hecho real de
la poca comprension y consideracion de |las especificidades de la mujer en la definicion de las acciones
institucionales locales.

Sin duda que las fuerzas propiciatorias de este proceso de creciente protagonismo de las mujeres
campesinas son diversas pero en ultima instancia deben verse todas confluyendo en una situacion unica
que conduce a un proceso creciente de organizacion. Proceso que sin duda tambien es diferenciado
acorde con los contextos regionales, con trayectorias histdricas y ritmos diferenciales en el avance de los
procesos generales de modernizacion, de insercion regional en los mercados y de desamolio del Estado.
Todos estos elementos contribuyen a generar una compleja trama de experiencias y potencialidades que
matizan el perfil del quehacer de las mujeres en las tres comunidades estudiadas.

Las dificultades y deterioro en las condiciones de vida asi como la reestructuracion de los procesos
economicos acompanados de una redefinicion de la politica social y del papel del estado han contribuido
a hacer criticas o inestables las condiciones de reproduccion de la unidad familiar. El crecients rol
protagonico de las mujeres se proyecta no s6lo a nivel intrafamiliar, sino que trasciende y reconstruye
sobre la base de la participacion organizada y del reforzamiento de las redes comunales, un espacio
publico para desarroliar esfuerzos colectivos tendientes a reclamar mejores condiciones de vida, asi como
la entrega participativa de servicios 0 ayudas que el estado u otros organismes de cooperacién canalizan.
Por otra parte el mismo estado bajo el influjo de los ultimos gobiemos y los organismos de cooperacion
tanto aguellos multinacionales como ONG's han jugado un rol importante en la promocion de la
organizacion de la mujer en el seno de la sociedad rural fundamemtaimente como medio para canalizar
la ayuda enmarcada en programas de sostenimiento y compensacion social,

Sin duda Ia mayor concentracion de recursos estatales y de servicios, como es el caso de la zona de San
Carlos y Furiscal, el mayor dinamismo mercantil y su mayor proximidad a los centros urbanos condicionan
situacicnes mas favorables para activar o abrir espacios para que las mujeres tiendan o puedan actuar
en la comunidad. A diferencia de lo anterior, en Osa por las condiciones ya conocidas, los niveles de
organizacion resultan en este momento mas debiles. No obstante hay que recordar aqui la experiencia
histornica de muchas de las familias de la peninsula que tienen un pasado de ex-obreros bananeros,
precaristas donde la participacion de la mujer fue decisiva para consolidar la ocupacion de estas herras.

En general en las tres regiones encontramos que las mujeres se han venido organizando a partir de la
identificacion y busaueda de solucion a problemas comunes relacionados con las condiciones de vida en
el marco comunal como son el funcionamiento de los servicios de educacion y salud, carencias de
infraestructura etc. Otro eje de aglutinamiento aunque mas debil y embrionario es su parbcipacion en
organizaciones mixtas de productores. Una tercera instancia en tomo a las cuales las mujeres se
organizan generaimente bajo el patrocinio de alguna institucion del Estado o de algunas Ong's es en [a
perpectiva de obtencion de un ingreso complementario o suplementario en tomo a proyectos productivos
y de capacitacion especializada, con miras a emprender actividades que les deparen algun ingreso.

Limitaciones observadas en la participacion organizada de la mujer campesina

En general se nan podido distinguir diversas limitaciones de la participacionde estas mujeres en los
diversos nucleos organizativos que se ha venido desamollando:
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a) Escaséz de tiempos disponibles y presion de los esposos

En primer término una limitacion importante reside en el propio nucleo familiar, cual es la escasa
disponibilidad de iempo . El tiempo necesario para participar en la acciones comunales y organizativas
viene a sumarse ya a una larga jomada de labores domésticas y productivas que debe realizar dentro de
la unidad familiar. Ademnas de ésto estan los obstaculos y oposiciones de los companeros y esposoes que
generalmente no las autonizan para asistir a |as reuniones o las amenazan y "chantajean”. Sin embargo
la participacion de las mujeres en organizaciones, ante la optica de los esposos y de la familia encontrara
una valoracion favorable si esta participacion es necesana para recibir un servicio publico y en medida esta
legitimada por la autoridad de una instancia estatal. En esta medida la participacién y asistencia a
reuniones de |a escuela, o de servicios de salud resultara valorada como necesaria. Por otro lado la
expectativa que pueda tener esta particpacion de la mujer para recibir beneficios econdmicos es un factor
que tendera a ser aceptado por los esposos. Sin embargo si esta participacidn no es claramente
beneficiosa o no depara beneficios en el corto plazo tal aceptacion sera dificil de lograrse. Criterios usuales
esgrimidos por los esposos para oponerse son que la participacion de la mujer coarta o impide la ejecucién
de las tareas domésticas en el hogar que de exclusiva responsabilidad de la mujer. Cuando se trata de
la participacion de la mujer en organizaciones mixtas

la opasicion y reticencias de los varones se expresaba en términos de mosirarse en ambitos mas publicos
frente a otros hombres.

2) Actitudes v autopercepcion de si mismas

Un aspecto importante de ser considerado reside en ciertas condiciones que pudiéramos valorar como
“estructurales” que confluyen en una posicion subalternidad, desposeimiento y carencias de las mujeres
campesinas en el marco de las relaciones de poder de género en que se inserta’®. Esto se refiere a su
autopercepcion y actitud condicionada y reproducida por el propio marco sociocultural de una sociedad,
donde predominan valores patriarcalistas que recrean de modo objetive y subjetivo una condicion de
sumision, de "apocamiento” y de "incapacidad natural" que dificulta su participacion en actividades fuera
del hogar.

3)_El caracter de la organizacion

Se han valorado las perspectivas y posibilidades diferenciales de pardicipacidn de la mujer en las
organizaciones que actuan en los diversos contextos regionales, Un eje de la participacién y presencia de
la mujer en la comunidad normalmente se ha encuadrado en formatos organizativos mixtos enmarcados
en la gestion de las instituciones puablicas para resclver problemas comunales, atender aspecios de la vida
familiar como la educacién, atencion de la salud familiar 0 reclamar ciertos servicios de infraestructura o
sea que buscan en ultima instancia enfrentar o supervisar situaciones que atafien a los nifios , la familia
y la comunidad pero no de modo especifico a las necesidades de Is mujeres. Generalmente salvo algunas
excepciones, su participacion se difumina en una doble situacién de subordinacion y asimetria dentro de
la organizacion frente a los hombres y lideres de la comunidad y con los técnicos y funcionarios de las
instituciones publicas comespondientes.

La participacion subordinada de la mujer en el marco de estas organizaciones orientadas y promovidas
por las instituciones publicas, especialmente para hacer llegar ayudas y servicios ha alcanzado un nivel

1®Lagarde, Marcela: Identidad de Genero. Curso. Centro O.Palme. Managua. Nicaragua 1992,
Doc. Polig. 37 Pags.
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critico con los programas para combatir la pobreza. A través de los que se distribuyen bonos alimentarios
en comunidades rurales mas pobres promoviendo y reforzando mecanismos clientelisticos y de
dependencia de estos sectores de poblacién. En este sentido fue significative recolectar testimonios en
el sentido de la mala aplicacion de la medida como tal ya que en muchos casos los bonos se entregaban
a los hombres quiénes hacian mal uso del mismo,

Por otro lado y no obstante la importancia estratégica que reviste la incorporacion de ta mujer en
organizaciones mixtas de agncultores, en general en las tres regicnes consideradas se advertido la debil
participacion tanto en la membresia como en las instancias de direccion de las mujeres gue se han
incorporado en las mismas. Como se ha visto, los bajos niveles educativos y de capacitacion en |as areas
técnico organizativas y administrativas qua exhiben, fortalece la consideracion de su incapacidad para
asumir eficientemente la dirigencia de las organizaciones o la conduccion de proyecios produchvos
determinados.

Con respecto a la participacion de ia mujer en organizaciones propiamente femeninas se han observado
diversos tipos de limitaciones tanto de orden interno como externo. En primer término muchas veces estas
iniciativas han estado imbuidas de la perspectiva de la movilizacion de las mujeres campesinas pobres
con el fin de buscar unirlas para el desarrollo de un proyecto productivo para mujeres, la generacion de
ingresos y el consiguiente bienestar. En esta medida se ha tratado de constituir nuevos espacios de trabajo
femeninos y segregados que no conflicthan abiertamente las relaciones de género presentes en una
organizacion mixta, Sin embargo este enfoque por lo general como se ha senalade en diversos estudios
tiende a promover la aceptacion implicita de la division sexual del trabajo y las desigualdad de generc en
la unidad familiar.

Entre |as limitaciones observadas debemos sefalar la carencia de expenencia organizativa condicionada
por deficientes o débiles procesos de capacitacion y acompanamiento de la organizacion por parte de las
instituciones publicas u Ong's que las promueven. Esto condiciona situaciones de dependencia que en
el caso de esta organizaciones femeninas lleva a buscar imégenes sustitutas de lo masculino como criterio
de autondad y certeza, en los técnicos de las instituciones o de las ONG's que brindan apoyo. En
particular con aqguellas que han tenido o tienen como eje un proyecto productivo se han detectado
problemas de concepcion por parte de los organismos patrocinantes gue no logran captar la plena
identificacion y participacion de las mujeres beneficiarias Asimismo se han detectado en la gestion de
estas organizaciones problemas de débil asistencia técnica, debil e inadecuados enfoques de asistencia
financiera asi como de fuentes de financiamiento. Un eje significativo a realzar es la carencia o debil
asistencia en los procesos de comercializacion de la produccion generada por estas organizaciones
femeninas. Todos estos son factores que dificultan el desarrolio y consolidacion de la organizacion asi
como también deslegitiman la imagen de las asociadas ante la propia comunidad.

En este sentido las participantes identifican como limitaciones u obsticulos a la organizacion de las
mujeres el enfoque negativo que generaimente se hace de ellas por parte de las comunidades. En primer
término algunas de las participantes se percibian en relacidon con la comunidad como grupos de mujeres
“aislados de la comunidad e individualistas” tras lo cual subyace la percepcion de que muchas veces en
los enfoques que han primado en la promocion de estas organizaciones de mujeres han tenido un énfasis
unilateral generando lo que se sefialaba mas arriba como espacios femeninos segregados y desintegrados
que no incorpora o no concibe el fortalecimiento de la "capacidad de la mujer para negociar y reestructurar
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sus relaciones con el sexo opuesto en el hogar y la sociedad" ™

Asimismo se ha podido apreciar de acuerdo a testimonios recolectados que las organizaciones femeninas
no siempre cuentan con la aprobacién de la comunidad. en la medida que otros sectores de [a poblacion
quedarian excluidos de los beneficios que ellas generen. No obstante lo anterior también se perciben
actitudes mas abiertas de hombres y mujeres a reconocer sus aportes. En general pese a todas las
dificultades que han expenmentado estas organizaciones, muchas mujeres sefialaron que ante esas
experiencias compartidas han venido desarrollando una actitud de reto y desafio para continuar
enfrentindolas con su organizacién. Este desafio explicito a las criticas de la comunidad también se
extiende a la familia. Muchas de las mujeres sefialaban que realizaban cotidianamente una labor de
convencimiento acerca de la importancia de su actividad con sus esposos y companeros, lo cual se
acompanaba de {a esperanza en un futuro mejor.

d)_La experiencia organizativa y perspectivas para la muijer

En general de las diversas apreciaciones detectadas podemos establecer que la organizacion con las
limitaciones que puedan exhibir sin embargo pasan a constituir un espacio alterno de socializacion y
reconocimiento mutuos frente a otras mujeres y un espacio separado de la casa o del hogar en que
reunidas con otras personas pueden en prnmera instancia, como ellas mismas dicen, salir
momentaneamente de la rutina, superar el temor a hablar y expresar sus ideas " y darse cuenta que no
es solo el hombre él que toma las decisiones”. En esta medida la organizacién puede contribuir a que
las mujeres puedan reconocer y disponer de mejores posibilidades para superar las condiciones
particulares que reviste su subalternidad.

Las participantes en los diversos talleres regionales coincidieron en sefialar su preccupacion por mejorar
su situacion economica, de ahi la esperanza que cifran en los proyecios productivos que puedan realizar
organizadamente. De este modo consideran que el espacio grupal contribuye a fortalecer su autoestima
y creatividad. Asimismeo reconocieron estar fuera de las instancias de decision de las instituciones publicas
que actuan en los diversos contextos regionales. Asimismo con la excepcion de San carlos, las mujeres
de Puriscal y Osa sostuvieron que ni los mismos hombres han podido negociar en mejores condiciones
con el gobierno.

En términos generales y sobre todo las mujeres de la Peninsula de Osa consideran que el ajuste "no ha
traido solo desgracias” sino que también se han generado oportunidades para la organizacion de las
comunidades con el fin de demandar servicos mas adecuados a las instituciones y enfrentar mejor los
cambios que se proponen sobre todo en procescs productivos y ante nuevos mercados. No obstante se
insiste en que las instituciones deben brindar mas apoyo organizativo y técnico para enfrentar en el marco
de los proyectos socioproductivos procesos mas complejos como son la transferncia técnica y la
comercialzacion y procesamiento agroindustrial. Se sefialé en general que el estado debe proveer de
olros recursos y servicios mientras las familias se adecuan a estos cambios. En general en las tres
regiones existio consensc en gue la organizacion es un instrumento basico para enfrentar estos nuevos
desafios. Desde esta perspectiva se abririan posibilidades para la organizacion y participacion de la mujer.

“®Portocarrero, Patricia: Mujer en el Desarrollo: Historia, Limites y Alternativas.Doc. Polig.
Pag.61
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7.4 LA DINAMICA DE LA CONDICION Y POSICION DE LAS MUJERES CAMPESINAS EN EL MARCO
DEL AJUSTE.

Los programas de ajuste estructural han propiciado las modificaciones de los escenanos regionales con
los cambios en los entornos economicos e institucionales pero tambien éstos escenanos deben
considerarse en sus dimensiones socioculturales y organizativas reconociendc como con las nuevas
modalidades de acumulacion, los nuevos procesos laborales, los procesos estatales institucionales asi
como el quehacer de antiguos actores redefinidos y de los nuevos actores sociales presentes en los
procesos de desarrollo rural contribuyen también a generar condiciones y estimulos que agitan, alteran
y conmueven la compleja urdiembre de la vida rural,

E! mayor o menor peso de la relaciones de mercado, las exigencias de mayor competitividad y los nuevos
roles del estado en particular, la reduccion de los apoyos estatales a los procesos de reproduccion
campesina en las diversas regiones, sin duda han estan conduciendo a la redefinicion de los mecanismos
de legitimacion politica y de procesamiento y negociacion de las politicas en el ambito agrario.
Redefiniendo y ampliando incluso los espacios sociales que compromete la negociacion y conflicto. Una
primera expresion en esta medida ha sido el significativo proceso de organizacion que los sectores de
pequefios y medianos productores agricolas tanto a nivel nacional como regional han venido desarrollado
en los Gltimos afios para dirimir y negociar su reinsercion y transformacion como actores productivos frente
al capital.

Los nuevos entramados de relaciones que progresivamente tienden funcionar, han redefinido vy
profundizado las contradicciones en que se desenvolvian las economias campesinas y las comunidades
rurales y llevan a trascender su marco de referencia economico, politico, cultural y tecnologico mas alla
de los limites locales, insertandose en circuitos nacionales e incluso internacionales.

Tales procesos han actuado sin duda de catalizadores no sdlo para replantear las perspectivas de
valonzacion de la produccion campesina sino las modalidades de reproduccion de la familia y 1a fuerza
de trabajo familiar. En estas circunstancias es susceptible apreciar esta dinamica en dos niveles. En primer
térming en io que se denominado diferenciacion campesina. En segundo término con el presente trabajo,
en las modificaciones que contribuyen a acelerar una redefinicion de la visibilidad de la familia y en
particular de las relaciones de generc posibilitando apreciar del papel de la mujer campesina en su triple
rol. Esto en la medida que las complejidades y dificultades que conllevan las transformaciones
economicas, tensionan y encuentran en las redes de relaciones familiares y comunales los referentes y
pilares necesanos que posibiliten la reproduccion de las unidad campesina y de |a fuerza de trabajo rural,
A este respecto a manera de ampliacion es importante destacar como se han observado sobre la base
del estudio anterior, como tendian a fortalecerse ciertas instituciones propias de las comunidades rurales
como era "el trabajo a medias”.

Concordando con algunos analistas que sostienen que la problematica que envuelve las economias
campesinas no solo es econdmica sino que compromete su significacion politica y cultural,y que en esta
medida debemos considerar la multidimensionalidad de sus demandas, se podria agregar que en particular
dentro de la unidad campesina también la dinamica de |as relaciones de género debe reconoccerse como
un factor constifuyente de esta problemdtica, reconsiderando e identificando las especificidades
socioculturales, politicas y economicas que la envuelven y determinan. -

*1Plaza, Orando: Economia Campesina: Limites y Potencialidades en el contexto de apertura y
Modernizacion. En Seminario Desarrollo Rural y Apertura Economica. IICA, Fondo DRI
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En particular con base en las observaciones realizadas se puede plantear que las modificaciones inducidas
por el ajuste han estado impactando en las unidades campesinas de modo diferenciado lo que se
manifiesta en un cuadro de condiciones particulares quen determinan las situaciones especificas de la
mujeres campesinas.

a) De lo expuesto anteriormente es posible identificar, en primer término, que las condiciones de la mujer
han tendido a deteriorarse sobre todo en las zona de la Peninsula de Osa y de Puriscal y para las mujeres
de unidades campesinas con escasos recursos. Unidades gue viven una situacion de relativo
desarticulacion de una produccion tradicional que esta siendo desestimulada y no encuentran opciones
claras y favorables en los nuevos procesos de diversificacion productiva. Asimismo se desenvuelven en
un contexto de reduccion de los programas de apoyo estatales tanto en términos productivos como
sociales. Junto a esto tampoco encuentran en el marco de la localidad opciones daras de empleo que

contribuyan a la obtencién de un ingresc suplementario que contribuya a favorecer sus pautas de
reproduccion familiar.

Las condiciones de las mujeres de las unidades campesinas medias de las zona de Puriscal y Osa
también han tendido a deteriorarse, en términcs relativos, en la medida que esta unidades productivas han
venido enfrentando un conjunto de tropiezos y dificultades para impulsar o desarrollar procesos de
transformacion productiva y de reinsercidon en nuevos mercados. Como se ha visto, estas unidades
centradas en pautas de cultivos tradicionales no han contado con las condiciones favorables para
desplegar un rapido proceso de reorientacion productiva y por el contrario se han venido desenvolviendo
en un cuadro de reduccion de apoyos técnicos, financieros y de mercadeo. Estas situaciones han
generado condiciones de alta inestabilidad e incertidumbre. Esta situacidon es particularmente critica en
el caso de Osa. En estas circunstancias se ha podido valorar que la intensificacion del trabajo de la mujer
se constituye en un componente significativo de una estrategia de autctensionamiento del trabajo familiar
para garantizar la continuidad de la insercion productiva de la unidad economica campesina en un marco
de menores apoyos estatales y de mas competividad e inceridumbre.

b) Considerando ciertas tendencias generales favorables observadas respecto a |la evolucion diferenciada
de la pobreza rural en ia zona de San Carlos, es posible suponer ge las condiciones materiales de las
mujeres campesinas pudieran haber experimentado una mejoria, sobre todo en aquellas comunidades
¥ localidades gque han experimentado un mayor dinamismo economico en la transformacion productiva con
mayores niveles de inversion y acumulacion y una mas rapida insercion con cultivos mas rentables, con
mayores niveles de desarrollo de infraestructura y de servicios.

Si bien las mujeres experimentan una mayor intensificacion del trabajo asumiendo una doble jomada o
triple jornada, la relativa mejoria en los ingresos familiares que de algun modo han dejado entrever los
participantes, en términos diferenciados redundarian en un mejoramiento de las condiciones de vida de
las familias y en particular de las mujeres. Es importante sin embargo hacer algunas precisiones respecto
de la mujeres campesinas provenientes de unidades familiares con pocos recursos y de las que provienen
de unidades campesinas med:as.

En primer término podrnamos sefalar que en general se han presentado condiciones mas favorables para
aquellas mujeres campesinas de unidades familiares con pocos recursos, especialmente jovenes y sin hijos
que tienen posibilidad de acceder a un empleo en actividades agricolas o agroindustriales fuera de la
parcela y a recibir un salario con una relativa permanencia.

Bogota 1982, Pag.122
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Con respecto a las unidades campesinas medias, estarian experimentando una mejoria relativa en sus
condiciones de vida aquellas mujeres vinculada a unidades familiares campesinas que han logrado
participar con ciertos niveles de éxito en los procesos de diversificacion hacia cultives mas rentables
aungue su participacion en el mercado se manifiesta plagada de desafios y riesgos.

Elementos criticos en el deterioro de la condicion de la mujer lo constituye el proceso de empobrecimiento
y la consecuente intensificacion del trabajo que despliega la mujer en las diversas unidades productivas
y en las diversas regiones producto del deterioro del ingreso asi como de la inestabilidad y mayor
competitividad que deben desarrollar la unidades productivas. Junto a esto incide el deterioro de la
cobertura de los programas sociales del Estado.

Si bien se han podido detectar algunas situaciones de un relativo mejoramiento en la condicion de ciertos
segmentos de mujeres campesinas como el caso de San Carlos, de aquellas ligadas a medianas
unidades campesinas y en particular de asalariadas en la medida que han tendido acceso a un empleo
e ingreso y el que eventuaimente han podido controlar como es el caso de mujeres jovenes asalanadas
¥ que trabajan fuera de la casa. No obstante en una gran mayoria es de esperarse a nivel de la unidad
productiva, una mayor tension de trabajo, en circunstancias de ingresos decrecientes y de menor acceso
a satisfactores basicos complementarios.

En esta medida a esta mayor intensificacion del trabajo femenino y desgaste se une la invisibilizacion de
sus aporte. Situacion ascciada a la falta de reconocimiento social, economico y polihco de ese costo
asumido por la mujer.

El ajuste ha tendido a afectar negativamente a las mujeres de hogares campesinos sobre todo aquellas
que tienden atener un rol mas "presentista”, continuo y constrefido a los marcos de la gestidén cotidiana
de la unidad familiar en la medida que implica un intensificacion del trabajo en una condicion de
subalternidad intrafamiliar y en un contexto regional de deterioro econémico de las condiciones generales
de apoyo estatal.

Referente a las perspectivas y nuevas condiciones que ha creado el ajuste con respecto a la Posicién de
las mujeres campesinas frente a los hombres en el marco de una wvida familiar cruzada por valores
patnarcales podemos evaluar que sin duda estas nuevas situaciones estan contnbuvendo a generar un
cuadro de tensicnes significativas, en el marco de relaciones de género tradicionalmente estructuradas
sobre la base de la subalternidad y carencias de la mujer frente al varon,

Como sabemos, enfatizar exclusivamente en las condiciones de las mujer puede llevar a visualizar, desde
el punto de vista de las recomendaciones, exclusivamente las necesidades practicas y cotidianas,
soslayando los aspectos estructurales relativos a la peisicion de la mujer. En esta medida es importante
considerar hasta donde las tendencias obervadas con la condicion de la mujer se relacionan con las
tendencias referidas a su posicion estructural en las relaciones de género.

Sin duda las confrontaciones y contradicciones que experimenta el mundo campesino y los esquemas de
racionalizacion e identidad de los sujetos en su interaccion y referencias ante la sociedad global, el
mercado y el estado agitan, confrontan, matizan y agudizan el caracter asimétrico de estas relaciones,
cuestionando o redefiniendo las pautas de legitimidad en que usuaimente se sostienen los procesos de
construccion y de interaccion de las identidades de lo masculino y lo femenino.

En el transcurrir complejo de la modermizacion, las modificaciones en las pautas de reproduccion de la
unidades socioeconomicas campesinas propiciadas con las estrategias de ajuste estructural tienden a
generar contingencias y coyunturas favorables para acelerar 0 inducir modificaciones en las relaciones
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entre la vida privada y publica y en la formas de insercion de las familias campesinas ante la sociedad y
el mercado. Hemos podido apreciar que un evento clave de estas transformaciones es la intensificacion
del trabajo de la mujer y su incursidon en espacios "publicos® que trascienden el ambito de lo privado
tradicional en que se ha desenvuelto la vida doméstica. El empeoramiento de las condiciones de
sobrevivencia, asi como las crecientes y nuevas inestabilidades que experimentan las familias
campesinas, inciden en la intensificacion del trabajo de las mujeres y en su incursién en dreas
normalmente monopolizadas por los hombres. Esto es el caso del trabajo agricola (productivo) y la
creciente salida del hogar por parte de éstas. Sin embargo esta mayor presencia de la mujer encubre en
gran medida un proceso de deterioro de la posicion de la mujer en la medida que se procesa en el marco
de relaciones de género estructuradas bajo esquemas patriarcales.

Si bien como ha sefialado Lagarde en nuestros paises se ha cbservado una disminucion del machismo
en los esquemas patriarcales prevalecientes, en el marco rural de nuestro estudio se ha puesio de
manifiesto que los hombres contindan detentando en términos generales al interior de las unidades
campesinas los atributos basicos del patriarcalismo rural como son el dominio de la vida familiar (control
sobre |a esposa y los hijos), el poder para tomar las decisiones de la familia y el control de los recursos,
su mayor protagonismo y dominio en la vida intrafamiliar y su participaciéon fundamental para enfrentar y
asumir el espacio de lo publico en las relaciones externas de la unidad familiar.

Esto lo podemos ilustrar a modo de ejemplo con |a fuerte participacion y casi absoluto control que detenta
el padre o esposo en los procesos de negociacion frente a la comercializacion, la asistencia técnica asi
como la relaciones con las instituciones publicas que generalmente cuando no interpelan a la familia como
un todo, identifican como interlocutor al productor masculino. Por otro lado podriamos suponer la
emergencia de condiciones favorables para cuestionar y poner en crisis diversas imagenes que
normalmente ha venido detentando el esquema patriarcal en que se reproduce la masculinidad campesina
como es |la de proveeedor y protector de la familia. En esta medida con la misma recesion economica, se
podria estar tensionando la propia legitimidad de la autoimagen masculina y sus bases de autondad. Esto
deriva en la busqueda y adaptacién de nuevos mecanismos de recomposicion de su identidad y de la
posicion de autoridad, donde las actitudes de autodesvalorizacidn o reactivas como el abandono o el
ejercicio de diversas modalidades de violencia y presion sobre la misma familia y en particular sobre las
mujeres no son del todo extranas.

En esta medida es importante destacar |a posicion de un viejo agricultor de la Peninsula de Osa quién dijo
que le parecia bien que se le ayudara a la mujer con programas de capacitacion pero siempre gue se e
brindara algo similar a los hombres porque sino podia suceder que las mujeres pasaran a ocupar un lugar
superior a ellos. En esta medida podemos valorar la preocupacion y el temor a ser desplazado de la
posicion de preeeminencia que detentaba como hombre.

La irrupcion de la mujer en al ambito laboral es susceptible de apreciarse desde diversos angulos. En
primer término su trabajo sea productivo o doméstico dentro de la parcela se debate en la nebulosa de
Ia invisibilidad y como tal tiende a conservar sus condiciones de subalternidad y desvalorizacion no sélo
desde la optica de los hombres sino muchas veces desde la propia perspectiva de las mismas mujeres.

Ahora bien a diferencia de los hombres, en general el desplazamiento de las mujeres del terreno
doméstico al terreno de lo productivo ( ambito masculino y donde tienden a privar mas lo publico) debe
asumirse como una suma y acumulacion de actividades sobre [a mujer que redunda en ultima instancia
en un desmejoramiento de su posicion social. Se configura y se consuma asi  una situacion asimeétrica
de "ausentismo” de los hombres en la vida doméstica y de un doble "presentismo” de la mujer tanto en
plano de la reproduccion y produccion como fuerza de trabajo que no se comesponde con el
reconocimiento y valorizacion adecuada ni la participacion equilibrada en las decisiones y oportunidades.
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Sin duda esto marca una clara subalternidad y deterioro de la posicion de las mujeres frente a los
homires.

Asimismo hemos visto como la reduccion de los apoyos estatales a la reproduccién de la unidad familiar
campesina tiende a afectar de modo mas significativo a la mujer campesina. Esto debido a que las nuevas
orientaciones del estado a través de sus diversas funciones sociales y publicas, tienden a transfenr a las
comunidades y familias parte de esas tareas y a reasignar en la practica mas funciones a las mujeres y
exacerbando sus situacion de sobrexplotacién y subalternidad.

La experiencia organizativa de las mujeres sobre todo en las organizaciones mixtas y comunales ha puesto
de manifiesto todavia los grandes desafios que enfrentan las mujeres campesinas para superar las
dependencias, discriminaciones y presiones que coartan la posibilidad de una participacion mas activa,
creativa y de significacion dentro de las organizaciones

Sin embargo es necesario reconocer al mismo tiempo surgen circunstancas favorables en la medida que
se generan espacios de reflexion y reconocimiento que pueden trascender de los limites estrechos de las
reivindicaciones inmediatas para ubicar también las dificultades estructurales que come mujeres guardan
en las relaciones de género.

En términos generales y por las circunstancias observadas, se puede sostener que la posicion de la mujer
ha tendido a resentirse todavia mas agudizandose las condiciones de deterioro y subalternidad. No
obstante es necesario puntualizar algunas circunstancias que matizan estas tendencias generales.

En primer término las mujeres que provenientes de unidades productivas campesinas mas pobres y
aquellas que son jefe de familia, que deben desarrollar labores asalariadas y que tienen la posibilidad de
controlar su ingreso estarian en una sifuacion mas propicia para negociar una mejor participacion en las
tomas de decision a nivel familiar.

Asimismo se ha podido valorar, de las percepciones externadas por parte de las participantes en los
diversos talieres, el hecho de que si bien su situacion se ha deteriorado sin embargo la problematica
particular que ellas viven ha aflorado o en certo se ha wvisibilizado y ha permitido generar una ciera
reflexian critica en el marco del desempeno de diversas instituciones y organizaciones que operan a nivel
regional, al mismo tempo que tienen por lo menos la esperanza de que paulatinamente se les pueda
ayudar.

Junto a estas grandes tendencias, que en general apuntan a un deterioro en la situacion de la mujer, se
debe por otro lado considerar el desarrolio de contratendencias a diversos niveles que paulatinamente
confluyen en la generacion de ciertas condiciones y potencialidades favorables.

Como se ha visto las mismas modificaciones en los procesos de acumulacion y en las redefiniciones de
la insercion del campesinado en el mercado han tendido a acelerar la redefinicion y “visibilizacion” de
la familia campesina y en particular la presencia de la mujer trascendiendo del espacio doméstico privado
al espacio publico productivo, En segundo término prevalece y se fortalece un clima favorable a nivel de
organismos intemacionales de cooperacion por promover enfoques de género en los programas de
desarrollo rural que despliegan las instituciones plblicas correspondientes en paises como el nuestro. En
el contexto nacional se dispone de un espacio politico legal que sin duda esimportante fortalecer y ampliar
y concretar a través de |la gestion de las diversas instituciones del sector publico, el fin de contribuir a
mejorar la condiciones y posicion de las mujeres en el ambito rural. Asimismo se ha reconocido un
creciente procesc organizativo de las mujeres que es importante sostener, consolidar y ampliar. En esta
medida es fundamental un proceso organizativo de la mujer que posibilite capacidades de autogesuon,
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independencia y negociacién. Se ha identificado la presencia de diversas instituciones publicas y
organismos privados de cooperacion que con diferentes énfasis y enfogues, pero con una mayor
flexibilidad estan promoviendo e impulsando proyectos mads especificos para la mujer, generando ciertos
espacios para una socializacion, reconocimiento y reflexion en tomo a la problematica de la mujer
campesina, contribuyendo de este modo a su proyeccién en el marco regional asi como a crear mayor
conciencia en torno a los problemas de la mujer.

Como se sabe la identidad de las mujeres campesinas se ha forjado en el marco de una relacion de poder
de género y de una condicion de subordinacion al conjunio del sistema. Como tal vive una doble situacion
de subalternidad como clase y como género, como campesina y mujer. En esta medida debemos estar
concientes que las iniciativas conducentes a impulsar modificaciones en esas identidades y relaciones que
se traduzcan en un mejoramiento en la posicién y condicién de la mujer campesina necesariamente se

inscriben en un contexto mas amplio en que se planteen el desarrolloc como modernidad, en donde se
considere;

" la transformacion y apertura de ia sociedad y la ruptura con las formas tradicionales de organizar
el poder, la economia, las instituciones y el saber” &

De este modo tales acciones deben conjugarse con el complejo cuadro de iniciativas destinadas a lograr
de modo integral el fortalecimiento de las economias campesinas y su incorporacién efectiva en
transformaciones productivas con equidad.

%2 Plaza, Orlando: Op. Cit.
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CAPITULO VIl
PRINCIPALES RECOMENDACIONES Y LINEAMIENTOS
PARA UNA PROPUESTA DE
SEGUIMIENTO

8.1 PRECISIONES DE LAS NECESIDADES PRACTICAS ¥ ESTRATEGICAS DE GENERO

Se considera pertinente la formulacion de un conjunto de recomendaciones generales que confribuyan a
la formulacion de orientaciones de politicas y programas de |las instituciones publicas, organizaciones y
organismos no gubernamentales que despliegan acciones de desarrollo en el ambito rural.

Con el fin de valorar la pertinencia de las recomendaciones formuladas, es necesarno precisar de previo
las principales necesidades que enfrentan las mujeres campesinas en las tres regiones consideradas. En
términos generales podemos sefialar que del analisis realizado en las diversas areas, las mujeres
identifican necesidades comunes y otras que guardan cierta correlacién con el marco particular de la
problematica regional.

Analiticamente se pueden distinguir necesidades a nivel de los roles productivos, reproductivo y
organizativo gue como sabemos estan intimamente vinculados y en la practica constituyen una unidad
inescindible. Asimismo como se vera mas adelante sera necesario distinguir entre necesidades practicas
e inmediatas de las mujeres asi como las necesidades estratégicas de género.

Asimismo sera util distinguir el criteric de potencial transformador para identificar, articular y jerarquizar
de modo mas preciso la satisfaccion de aquellas necesidades practicas "que provean las condiciones que
permitan intervenciones dirigidas a los intereses estratégicos es decir referentes a la posicion de las
mujeres"?,

En términos sobre todo en las unidades familiares mas pobres, las mujeres plantean una necesidad
inmediata que es mejorar el ingreso. Esta necesidad pudiera ser enfrentada por una doble via, Las
mujeres de unidades familiares con pocos recursos estarian interesadas en que se presentaran a nivel
regional mejores oportunidades de empleo y en segundo término que se promovieran e intensificaran fa
organizacion y financiamiento para el desarrollo de proyectos productivos especificos que generen
ingresos. Asimismo se hace necesario fortalecer la actividad productiva de sus parcelas familiares con
cultives mas rentables pero para lo cual no se cuenta con los recursos, ni la asistencia e informacion
necesaria. Esto fue particularmente relevante para el caso de Puriscal y Osa.

Las mujeres sobre todo de unidades familiares medias sostuvieron en el plano productivo, principalmente
necesidades referidas al fortalecimiento de su economia familiar asi como [a necesidad de visibilizar su
condicion y posicion como proauctora junto al esposo con mas participacion en el acceso y control de
recursas como crédito, asislencia técnica que propicie una mejor insercion en los programas de
diversificacion productiva y les permita alcanzar una mayor competitividad en el mercado. En particular
sobre todo para el caso de San Carlos y Puriscal se senald que tenian necesidad de un mayor apoyo en
los proceso de mercadeo de los productos de la unidad familiar asi como los que se generan en el marco
de proyectos productivos que realizan diversas organizaciones femeninas.

%3 Young, Kate: Refiexiones sobre como enfrentar las necesidades de las mujeres. En “Una
nueva lectura: Género y Desarrollo. Virgina Guzman et. al. Comp. 1° Ed. Rep.
Dominicana. 1992 Pag.36
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De lo planteado se desprende que las mujeres tienen necesidades de mejorar su condicion y participacion
como trabajadoras y productoras. En la medida que se plantee su insercion como asalariada demandara
una mejor capacitacion para optar a empleo fuera del hogar, con mejores garantias laborales. A nivel de
la pequefia o mediana unidad productiva se plantea que se visibilice su participacion y aporte a la
economia familiar en esta medida se senald la necesidad de tener mas participacion en las decisiones
sobre las orientaciones significativas de |la organizacion productiva y acceso en el marco de la unidad
familiar, a los recursos productivos como la tierra, el crédito la tecnologia, la asesoria y capacitacion para
participar mas activamente en los procesos de comercializacion y procesamiento agroindustrial,

Las mujeres campesinas tienen necesidad de convertirse en sujetos de atencion, con la especificidad que
=i condicion genérica amerita, de los apoyos productivos vy técnicos de las instituciones publicas y privadas
que prestan cooperacion en el ambito del desamollo rural

En el ambito reproductivo sin duda las mujeres al interior de las familias requieren mejorar sus condiciones
devida a traves de mejor acceso a la vivienda, servicios de agua potable, electricidad, alumbrado, caminos
y transportes,

Asimismo de las apreciaciones y observaciones realizadas también es necesario un mejor acceso a
servicios publicos como educacion y salud. En este particular se requiere de un mejoramiento en la
calidad de los servicios que se reciben.

Para el desarmollo de sus labores requieren de una distribucion y alivio del trabajo domestico. Para esto
es importante la formulacion de politicas sociales que conternplen el desarrolio de programas que
contribuyan a estos fines en las familias campesinas asi como al desarrollo de programas de divulgacion
y capacitacion para concientizar a los varones de la importancia de su apoyo en estas labores.

Si duda un instrumento fundamental es la organizacion y asi fue valorada por los y las participantes con
el fin de fortalecer su autoestima, sus condiciones de identificacion, analisis y gestion de diversas
imiciativas que de modo integral contribuyan a un desamollo mas integrado y equilibrado de relaciones
Qénero.

- Desde un punto de vista mas estrategico es evidente de la caracterizacidn de la posicién de las mujeres

realizada antencrmente el estudio ratifica en particular la necesidad de avanzar con procesos de
recomposicion de relaciones de genero mas equilibrado e igualitario mediante la superacion progresiva
de la division sexual del trabajo asi como el alivio de la carga de trabajo doméstico y reproductivo que
recae unilateralmente en la mujer.

En este sentido una necesidad importante es el acceso a mayores oportunidades para el desarrollo de la
mujer, en este sentido se ha identificado la necesidad de fortalecer procesos incipientes orientados a la
superacion de modalidades institucionalizadas de viclenda y discriminacion de la mujer como el derecho
a la propiedad de la tierra, al conocimiento y educacion, una mayor participacion en la toma de decisiones
tanto a nivel famitiar como en el marco de las organizaciones, al crédito, a la tecnologia , procesos que
deriven en ultima instancia en el acceso a la igualdad politica plena y concreta tanto al interior de la familia
como en los marcos societales mas amplios.

Es importante destacar asimismo algunas potencializades y condiciones favorables que enmarcan el
entorno en el que pudieran desplegar acciones conducentes a enfrentar estas necesidades.

En primer término se puede valorar como favorable un espacio politico juridico que constituye un sustrato
de legitimidad y determinacion para negociar el fortalecimiento de los enfoques de género en la
formulacion de las politicas publicas crientadas al sector agropecuario y en particular a la mujer rural,
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En segundo término y en el marco del quehacer de las instituciones bilaterales y multilaterales de
desarrollo tienden paulatinamente a fortalecerse espacios de voluntad politica asi como recursos técnicos
y financiercs orientados al apoyo de programas destinados a fortalecer |a, participacion de las mujeres
rural en las tareas del desarrollo. En esta medida es importante destacar el interés creciente de
organismos no gebernamentales de cooperacion para incorporar de modo mas especifico en sus politicas
institucionales, onentaciones y programas destinados a atender las necesidades de la mujer campesina,
desplegando y profundizando metodologias, asi como canalizando recursos técnicos y financieros
adecuados.

Por otro lado es indudable que en el contexto de esastendencias generales antes sefialadas, con la propia
dinamica de la administracion del ajuste y las estrategias de sobrevivencia desplegadas por las
comunidades rurales, se ha advertido una creciente presencia de las mujeres en las organizaciones.
Aunque cualitativamente se enfrentan muchas dificultades todavia, sin embargo es un hecho real la
preocupacion creciente y la valoracién que se hace por parte de las mujeres de la significacion de la
organizacion para enfrentar los problemas del desarmolio. Aunque de modo subalterno, sin embargo es
importante valorar la incorporacion paulatina de la mujeres en organizaciones campesinas y que
constituyen la base para continuar promoviendo organizaciones mixtas mas integradas. Organizaciones
que posibiliten una mejor incorporacion de la mujer en los procesos de negociacion asi como en las
diversas dimensiones sustantivas de los diversos proyectos economicos que estas organizaciones se
plantean.

Las transformaciones y nuevas tensiones que ha generado el ajuste con respectos a la insercion y
reproduccion de la unidades familiares campesinas han contribuido a visibilizar la familia y a la mujer. En
esta medida se han generado condiciones y perspectivas que adecuadamente interpretadas pueden
contribuir al desarrolic de una mayor conciencia, tanto a nivel de las comunidades como en las
instituciones publicas (en sus diversos niveles), sobre la problematica de la mujer rural.

Por otro lado es posible también valorar que en cierto modo los nuevos esquemas econdmicos y
productivos desamollados han tendido a visibilizar costos de oportunidades y ciertas ventajas comparativas
favorables de la mujer. Estos deben ser la base no para profundizar su subalternidad sino para
posibilitaries la visibilizacion de sus aportes. Asimismo debe posibilitarles el mejoramiento de sus
perspectivas de participacion en las esferas de toma de decision y en los procesos econémicos, sociales
y politicos significativos en sus comunidades y en general en el marco sccietal global,

8.2 PRINCIPIOS GENERALES QUE ORIENTAN LAS LINEAS DE RECOMENDACIONES PROPUESTAS

En funcion de esas necesidades identificadas a continuacion se presentan algunos principios estratégicos
que vertebran los lineamientos de recomendaciones que se formulan:

a) las iniciativas propuestas, orientadas a enfrentar los problemnas y necesidades identificadas, deberdn
considerar el mejoramiento en la posicion de las mujeres. En consecuencia se debe considerar que las
medidas impulsadas tiendan a propiciar y profundizar el acceso de las mujeres campesinas a la toma de
decisiones y al poder en forma equitativa, democratica y ciudadana. Conforme a experiencias en que las
necesidades eslratégicas de las mujeres han sido soslayadas o no consideradas, la solucion de las
necesidades practicas no superaran las relaciones de género en sus asimetrias y desequilibrios, en el
marco de nuestro contexto socio-politico, economico y cultural. En esta medida se debe tener presente
que las lineas de propuesta que continuacion se formulen se deben enmarcar y considerar en un contexto
de principios y acciones mas globales vy estratégicos que comprometan la gestion del Estado a traves de
sus organos e instituciones comespondientes, asi como de organismos internacionales de coooperacion
y de la propia sociedad civil.
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b) Las acciones o iniciativas orientadas a superar la subordinacion femenina deben inscribirse en una
comprension totalizadora de factores determinantes y condicionantes diversos como son las dimensiones
I politicas, sociales, economicas y culturales. En esta medida se podra garantizar una mejor identificacion
de la multidimensionalidad de la problematica asi como la incidencia y contribucion a una modificacion mas
! real de |las relaciones de género prevalecientes.
)

c) Las acciones desplegadas deben garantizar la participacion organizada y la autogestion progresiva de
las mujeres en la marcha de las diversas iniciativas que se desplieguen. En esta medida los procesos de
educacion, capacitacién y motivacion deben ser detonantes fundamentales para el desamollio posterior de
Iniciativas de desarrollo de genero

d} La articulacion de las iniciativas en el marco de una participacién integrada en organizaciones mixtas
debe ser un factor estratégico en la medida que contribuye tanto a un proceso de socializacion y
esclarecimiento intergénerico asi como a reintegrar y superar paulatinamente la ruptura entre el ambito
publico v el ambito privado de la vida domeéstica.

e) Otro elemento que se considera debe estar en |a base de las gestiones que se deplieguen para tales
fines debe ser la coordinacion y concertacion de las acciones que desplieguen tanto instituciones publicas,
organismos no gubamamentales y otras organizaciones de la sociedad civil. En particular se considera
necesarno la participacion activa de las diversas expresiones organizativas que despliegan, a diversos

niveles, agrupaciones y organizaciones de campesinos y campesinas. ler ot
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Se puntualiza seguidamente un conjunto de tecomendaciones Gnentadas a enfrentar estas necesidades
estratégicas y practicas con acciones desplegadas en diversos ambitos.

a) Formulacion de estrategias de desarollo econémico y social que garanticen la incorporacion real y
efectiva de la mujer campesina,

En primer término el sustrato material de una iniciativa de desarrollo que se plantea la incorporacion real
de la mujer campesina debe trascender de los estrechos marcos en que se ha planteado el ajuste
ortodoxo responsable, con su énfasis unilateral en objetivos de estabilizacién, crecimiento y la abstraccion
de las condiciones reales de los diversos sujetos sociales, del proceso de deterioro tendencial de las
eccnomias campesinas y de la agudizacion de la situacion de la mujer al interior de ellas.

En esta medida es importante el impulso de alternativas y estrategias de desarrollo que tiendan a superar
el caracter excluyente del crecimiento econdmico y de las instituciones; la desarticulacién del aparato
productivo y la segmentacion de los mercados entre otros aspectos. En esta medida iniciativas que
pretendan resolver la problematica campesina y en particular contribuir a la superacion de la problematica
de la mujer campesina debe considerar la participacién activa de estos sectores y las distribuicion
equitativa de los factores y logros del desarmrollo, asi como la necesidad de propiciar el fortalecimiento
técnico y competitivo de estos actores. El Estado debe desempefar un rol activo para promover y
concertar esfuerzos tendientes a asegurar la integracion de la pequefia produccion campesina y en
particular a la mujer en los proceso de modernizacion.

En consecuencia de los planteamientos anteriores postulamos a manera de recomendacion y teniendo
como referentes las zonas consideradas en el estudio entre otras acciones
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- La promocion y ejecucion de inciativas socio productivos que explicitamente incorporen a las mujeres
campesinas junto a los campesinos en iniciativas crientadas al fortalecimiento de la pequena unidad
familiar con un enfoque de integracion vertical, que contemplen la transformacion productiva, los procesos
fortalecimiento técnico productivo, el procesamiento y la comercializacién de los productos.

- La capacitacion técnica y participacion de las mujeres campesinas en programas orientados al
fortalecimiento y la diversificacion productiva, a procesos de comercializacion. Para el desamollo de
proyectos productivos y la administracion de pequefnas empresas.

- La canalizacion de crédito con enfoque mixto y especifico en proyecios productivos agropecuanos que
planteen bajos requerimientos de tierma, y otros recursos.

- El despiegue, al interior de las comunidades rurales y de las organizaciones rurales y campesinas, de
acciones de capacitacion para la vida familiar y para incentivar ia redistribuicion del trabajo domestico al
interior de la familia. Acciones para el desarrollo de |la autoestima de la mujer.

- Fortalecimiento organizativo y promocion de la participacion de la mujer en la organizacion para;
- afrontar situaciones de mejoramiento de servicios a nivel comunal.

- identificacion de programas orientados a facilitar el trabajo doméstico. Cuido de nifios,
acopio de productos, recreacion y educacion,

- Participacion en juntas directivas de organizaciones para la produccion, comercializacion
y procesamiento.

Es importante el despliegue de esfuerzos que paulatinamente trasciendan los proyectos “aislades” para
mujeres de poco significado y rentabilidad economica. Como se ha planteado es importante que las
mujeres al igual que los hombres puedan tener acceso a los medios de produccion (tierra, capital de
trabajo, asistencia técnica, tecnologia), para garantizar la rentabilidad de sus pequefas unidades
productivas. Para las mujeres una motivacion principal por la que se organizan en grupos productivos es
la de mejorar la calidad de vida de las familias.

Fara lograr lo anterior, el Estado, las ONGs, los organismos de cooperacion y las propias organizaciones
campesinas, deberan propiciar y garantizar el acceso equitativo de las mujeres a los instrumentos de la
produccion asi como a las instancias de tomas de decision, facilitando el trabajo reproductivo y evitando
con ello aumentar la jornada de trabajo.

Sera fundamental realizar un proceso exhaustivo con las mujeres para nivelarlas en su formacion y
conocimientos. Esta situacion debera ser ampliamente discutida en todos los planos en el marcos regional
¥ nacionales que se desplieguen estas iniciativas (politicos, civiles, juridicos), para garantizar el acceso
equitativo de las mujeres a los instrumentos del desarrollo.

ue de ifi ublicas ificas, Consolidacion v a

consagran los derechos civiles de la mujer.

Para concretar en gran medida las aspiraciones formuladas anteriormente es importante que el Estado
con el concurso de los organismos intemacionales de cooperacion comespondientes y pertinentes,
concreten procesos de reconceptualizacion y su aplicacion en la ejecucion de tas politicas del desamollo
rural desde la perspeciiva de género, lo que significa incluir una reformulacion de los instrumentos que en

-
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la actualidad no garantizan un acceso equitativo de las mujeres campesinas a los beneficios del desamollo
(las relaciones laborales, crédito, tierra, asistencia técnica, comercializacion).

Asimismo es importante considerar el diagnéstico permanente sobre la base de la inveshgacion
participativa con el fin de identificar las perspectivas v demandas de las propias mujeres campesinas
atendiendo sus especificidades sodiales, regionales y culturales en la formulacion, ejecucion y evaluacion
de las politicas, programas y proyectos de interés gue se desplieguen con este fin.

Las politicas que se formulen deberidn concretarse y desplegarse desde los mas altos niveles de autoridad
politica y expresarse en las diversas unidades y niveles de planificacion del quehacer institucional y asi
revestir los niveles de significacién y voluntad politica adecuados que garanticen su realizacion.

c) La politica social y la mujer campesina

Es importante en razén de un ajuste con equidad, el despliegue de una estrategia social mas integral
en que el estado continue

desarroliando un rol rector y coordinador en materia de politica social especialmente en el ambito rural.
El sentido general de una estrategia como esta debe ser el de potenciar los recursos humanos con el fin
de propiciar su mejor incorporacion y participacion tanto en las tareas como en los frutos del desamrollo.
En esta medida es importante traspaso de las responsabilidades en esta materia a la sociedad no debe
significar el abandono por parte del estado de estasfunciones al comportamiento individual de los agentes
economicos del mercado en la medida que se estaria desprotegiendo a sectores sociales pobres que no
estan en capacidad para generar recursos propios para asumir la satisfaccion de sus necesidades.
Tampoco deben significar el traspaso de sus responsabilidades al seno de la vida familiar y domeéstica que
en ultima instancia recae negativamente en Ia mujer.

En esta medida esta estrategia social integral debiera contemplar

- iniciativas tendientes a la generacién de empleo para la mujer, mediante el estimulo y promocion
asociadas al desamollo de infrestructura, al crédito, el desarrollo de servicios que promuevan su
competitividad.

- Ampliacion de |la cobertura de servicios publicos en matena de educacion, salud, vivienda, saneamiento
gue contribuyan a compartir y descargar responsabilidades de genero asi como a fortalecer las
oportunidades y a superar las limitaciones que normalmente y definen la subalternidad de la mujer
campesina.

- Combinacion de politicas universalistas de desamollo social con programas focalizades de caracter
asistencial que tiendan a dar cobertura a los diversos sectores de mujeres campesinas

¢) La_gestion publica y el reconocimiento del trabajo de las mujeres. La formacién de conciencia al
respecto.

Las politicas de desarrollo deberan reconocer en forma explicita el trabajo de las mujeres y prestar
especial atencién a meodificar las relaciones de subordinacion, las representaciones esterectipadas
referentes a la familia y la division sexual del trabajo.

El Estado debera asumir a través de sus institucones un programa activo de difusion del triplte rol de las
mujeres y de los cambios que se requieren en el marco de las actuales transformaciones. De no
explicitarse esta situacion, cualquier accion gue se dirija a las mujeres conllevara el eror de la doble
jornada de trabajo, la invisibilidad y la desvalorizacion de su trabajo.
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Un medio para garantizar la difusion del triple rol sera la de concientizar a la poblacion costarricense
(hombres y mujeres) sobre el trabajo de las mujeres y sus aportes al desarmrollo. Para esto se deberian
utilizar todos los espacios sociales existentes

tales como medios de comunicacion programas de educacion formal e informal.

Especial atencién deberia prestarse a la valoracion y supervision del trabajo de mujeres y hombres que
@n un marco de flexibilizacion y liberalizacién crecients, conlleva un menoscabo de les derechos laborales
que tienden a afectar sobre todo a las mujeres asalaniadas rurales.

Asimismo en el plano de las representaciones colectiva prevalecientes es importante propiciar un proceso
de exdmen critico de la valoracion que hace la sociedad del trabajo de hombres y mujeres, para conducir
a la superacion de estereotipos, contribuir a superar la division sexual del trabajo que se ha multiplicado
por afios, y propiciar la equitativa participacion de las mujeres en la toma de decisiones.

d)_El Estado y la superacién de la violencia doméstica.

Por tener las mujeres campesinas que enfrentar el problema particular de la violencia doméstica, el Estado
debiera proveer servicios especiales que prevean esta problematica y que atiendan en forma preventiva
sus consecuencias. De igual modo se debieran impulsar las modificaciones a la legislacién, para el control
y prevencion de la violencia doméstica.

La Asamblea Legislativa y la Corte Suprema de Justicia, debieran constituirse en entes preparados para
responder desde la perspectiva de género, a los problemas derivados de la viclencia doméstica. Sin duda
medidas coercitivas y "curativas” no tendran consistencia ni perdurabilidad sino se actua de modo definido
en los procesos de socializacion formal e informal lo que pasa por la incorporacion sistematica de esta
situacién en el proceso educativo, v en la gestion socializadora que puedan brindar los medios de
comunicacion,

e) La capacitacitn en el enfoque de género vy el desplieque de_metodologias especificas para el desarrollo
continuo del diagndstico correspondiente

La capacitacion del enfoque de género y en mane|jo del instrumental para realizar analisis de género, es
un elemento crucial para el desarrollo e implementacion de la politicas, programas y proyectos por parte
de los planificadores y técnicos de instituciones publicas, de las ONG's asi como de las propias
organizaciones campesinas. Esta capacitacion también debiera orientarse a las personas de la comunidad
que se benefician de los planes, programas y proyectos de desarrollo.

La capacitacion en metodologias especificas resultara también un medio crucial para la descripcién y
explicacion en forma permanente de los diversos procesos sociales que implican la ejecucién de
proyectos con una perspectiva de género. La investigacion participativa realizada de modo oportuno en
todos los planos de interés social (las comunidades, las organizaciones de base, las instituciones publicas
y privadas) sin duda debe proveer de los elementos de juicio necesarios para realizar las adecuaciones
a las politicas, programas y proyectos del desarrollo. En este sentido se considera necesario insistir en
una recomendacion explicita a los organismos comespondientes para que se realicen los ajustes
necesanos en censos y bancos de datos diversos que @ manejan con respecto al sector agropecuano, con
el fin de posibilitar una mejor prespeccion de las economias campesinas y en particular de la presencia
de la mujer con el fin de que no se subestime ni invisibilice el aporte de las mujeres al desarrollo. Tal
accion en el corto plazo sin duda redundara en grandes beneficios para la formulacion y desarrollo mas
efectivo de estrategias especificas en este campo.
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