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Misica

OO

ADAPTAGCAO DE MUSICA PARA A CIRANDA PRONAF
PARA AS MULHERES EM FORTALEZA, CEARA

Vou fazer uma farinhada muita gente eu vou chamar
Vou fazer uma farinhada muita gente eu vou chamar

Vou fazer uma farinhada muita gente eu vou chamar

Quem entende de farinha venha peneirar mais eu
Quem entende de farinha venha peneirar mais eu

Quem entende de farinha venha peneirar mais eu

Vou chamar vocé para peneirar mais eu
Penera, penera, penera, penera, penera, penera mais eu
Penera, penera, penera, penera, penera, penera mais eu

Penera, penera, penera, penera, penera, penera mais eu

Vou fazer um Pronaf Mulher muita gente eu vou chamar

Vou fazer um Pronaf Mulher muita gente eu vou chamar

Vou fazer um Pronaf Mulher muita gente eu vou chamar

Quem entende de projetos venha planejar mais eu
Quem entende de projetos venha planejar mais eu

Quem entende de projetos venha planejar mais eu

Vou chamar os bancos para acreditar mais eu
Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf Mulher
Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf Mulher

Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf, Pronaf Mulher
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1. Objetivos, temas e metodologia

OOOOOOOOOOOOOOOO OO OO OO OO OO

AS CIRANDAS SAO MANIFESTACOES DA CULTURA popular presentes na regido
do Nordeste do Brasil. Consistem em danca circular com passos ritmados e cantos.
A ciranda ocorre com seus integrantes de mios dadas e tem forte significado de
unido e solidariedade.

Foi com este sentido que o Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA) pro-
moveu as Cirandas do Pronaf para as Mulheres, eventos de capacitacio, discussio
e construg¢io de compromissos coletivos, para que, em colaborag¢io entre distintos
atores e atrizes envolvidos com o crédito, possamos promover, ampliar e qualificar
o acesso das mulheres ao Pronaf.

Optou-se pela realizagio destas oficinas, porque interessava superar distancias,
promover intercAmbio entre os movimentos sociais de mulheres e construir um
conhecimento comum entre governo, extensionistas, agentes financeiros, organizagées
nio-governamentais e movimentos sociais sobre o tema do crédito e as mulheres.

A intengdo também foi articular os/as distintos/as personagens envolvidos/as
para difundir e intercambiar conhecimentos sobre as politicas de género do Minis-
tério do Desenvolvimento Agréirio, com foco especial no crédito e suas interfaces
com as demais politicas publicas do Pronaf.

As Cirandas foram realizadas em cinco oficinas regionais ocorridas entre o
més de fevereiro e o de abril de 2005, com o principal objetivo de discutir especi-
ficamente a relacdo das mulheres trabalhadoras rurais com o Programa Nacional
de Fortalecimento da Agricultura Familiar (Pronaf), e em especial com a linha de
crédito Pronaf Mulher.

Foram realizadas duas oficinas na regiio Nordeste, uma na regido Sudeste, uma
na regido Sul e uma unindo as regides Centro-Oeste e Norte. Antes das oficinas, foi
repassado, aos movimentos de representacio das mulheres trabalhadoras rurais, um
questiondrio para entrevistas (anexo 2) contendo um conjunto de perguntas com
relacio as caracteristicas de acesso das mulheres ao crédito Pronaf e Pronaf Mulher
analisadas neste texto. Além de identificar tais caracteristicas, o questionério ajudou
as representacdes das mulheres a tomar maior conhecimento do tema, funcionando

como uma preparacio das participantes para a discussio nas Cirandas.
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As oficinas tiveram duracio de dois dias (anexo 1). O primeiro dia teve um cardter
informativo, com apresentacio das politicas de género do Ministério e das diversas
a¢des que acompanham e fortalecem o acesso ao crédito Pronaf: a assisténcia técnica
e a capacitagdo para agregacio de valor e a renda.

Essa op¢io teve como motivagio o entendimento de que, embora fosse esse o
fator mobilizador, a participacdo das mulheres no Pronaf nio deveria se limitar ao
acesso ao crédito e dentro desse somente ao Pronaf Mulher. Em outras palavras,
buscava-se trazer ao conhecimento das mulheres todas as possibilidades oferecidas
pelas politicas publicas do MDA.

No segundo dia, partiu-se para apresentacio dos resultados dos questionérios
coletados em campo, bem como divisio de todos/as participantes em grupos segundo
estados de origem, para a constru¢io de uma agenda de trabalho objetivando a solu-
¢ao dos principais entraves identificados ao acesso das mulheres ao Pronaf Mulher.
Sobre trés temas, a saber, acesso a declaracio de aptidio para o crédito, elaboragio
de projeto de crédito e acesso ao financiamento, cada grupo deveria identificar os
problemas, apontar as solugdes, os responsaveis e um cronograma de desenvolvimento
das atividades. A escolha destes temas buscou considerar a situacdo das mulheres
nos aspectos que condicionam a procura e o0 acesso ao crédito.

Em grupos definidos conforme o estado de origem, foram realizadas essas ava-
liagdes e construidas as agendas de compromissos.

Esta dirige-se as mulheres trabalhadoras rurais, gestores publicos, agentes
financeiros e demais parceiros que participaram das cinco Cirandas do Pronaf
para as Mulheres (anexo 3), bem como para pesquisadores/as e demais pessoas
interessadas no tema.

Esta publicagio foi elaborada pelo Programa de Promogio da Igualdade de Género,
Raga e Etnia (PPIGRE) e contou com a contribuicio da Secretaria da Agricultura
Familiar (SAF) e do pesquisador Nilson Weisheimer. Vem a publico gracas ao apoio
do Nucleo de Estudos Agrarios (NEAD), na Série Debates. Contém um capitulo que
apresenta breve descricio da situa¢do das mulheres rurais e das politicas publicas
que o Ministério do Desenvolvimento Agririo vem desenvolvendo para enfrentar
as desigualdades existentes entre homens e mulheres no campo.

Em seguida, apresentam-se os dados sobre a participacio das mulheres no Pronaf,
organizados por modalidade e por regido, com cruzamento por sexo dos/as benefi-
cidrios/as. A apresentacdo destes dados supre uma lacuna histérica e representa um

instrumento importante para novas proposicoes e reflexdes sobre o tema. Também
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1. As cirandas foram fruto de um traba-
lho do Programa de Género, Raca e
Etnia e da Secretaria da Agricultura
Familiar (SAF), ambos do Ministério
do Desenvolvimento Agrério, tendo
contado para tanto com a participa-
¢do de Andréa Butto, Fabiana Agle
e Melissa Scolari, do Programa de
Promoc3o da Igualdade de Género,
Raga e Etnia, e de Francisca Roci-
cleide, Leticia Mendonga e Patricia
Mendes, por parte da Secretaria
de Agricultura Familiar (Depar-
tamento de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural, Departamento de
Crédito Rural, Pronaf e Coordena-
¢do de Agregacio de Valor, respec-
tivamente). A sistematizacio dos
questiondrios foi coordenada por

Nilson Weisheimer e sua equipe.

sio trazidos a conhecimento os dados sobre o Pronaf Mulher, ja na forma de linha
especial, por regido, agente financeiro, contratos e volumes operados.

Descrevem-se, a seguir, os principais resultados das cirandas, destacando-se
os subsidios que fornecem para avaliar a participacdo das mulheres no Pronaf e
qualificar reflexdes sobre os desafios que persistem para promover a autonomia
econdmica das mulheres rurais.

Algumas perguntas e davidas freqiientes quanto a operacionaliza¢io do crédito
foram organizadas e discutidas com os agentes financeiros e resultaram em um
roteiro cuja fungio é uniformizar o entendimento entre os operadores do crédito
no novo Plano de Safra 2005-2006, servindo como orientac¢ées para o sistema
financeiro em relacio ao Pronaf Mulher (anexo 4). As matrizes dos trabalhos em
grupos serdo enviadas aos participantes e em especial as Delegacias do Ministério
do Desenvolvimento Agrario, que acompanhario o desdobramento das agendas

estaduais firmadas (anexo 6)*.

ANDREA BUTTO
Coordenadora-geral do Programa de Promogio

da [gualdade de Género, Raga e Etnia
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2. A situacdo das mulheres no campo e
as politicas ptiblicas de género do MDA

OOOOOOOOOOOOOOO OO OO OOO OO OO OO

AS DESIGUALDADES ENTRE HOMENS E MULHERES estruturam as relagf)es
de poder e de produgio no campo e informam a rela¢io que as trabalhadoras rurais

tém com as politicas publicas de desenvolvimento rural.
MULHERES, AGRICULTURA FAMILIAR E REFORMA AGRARIA

As mulheres trabalhadoras rurais ainda nio sio suficientemente reconhecidas pelo
Estado e pela sociedade como agricultoras familiares e assentadas pela reforma
agraria. Historicamente, os gestores publicos e as familias reproduzem preconceitos
e reforcam os vinculos das mulheres trabalhadoras rurais com o espago privado. S6
muito recentemente, a partir dos anos 80, com a nova Constituicio Federal, o Esta-
do brasileiro passou reconhecer os direitos das mulheres e a implementar politicas
publicas orientadas para a promoc¢io da igualdade. Apesar de importantes trans-
formagdes nas familias, permanecem rela¢des desiguais de poder que se expressam
no campo afetivo, econémico e politico. Os avangos registrados sé foram possiveis
pela mobilizacio e organizacio das mulheres trabalhadoras rurais.

A expressio dessas desigualdades pode ser verificadas na anélises baseadas em
estatisticas oficiais. Apesar de as mulheres rurais nio serem maioria, sdo parte mui-
to significativa da popula¢do rural. Segundo o Censo Demogréfico 2000, realizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), elas representam mais
de 45% dessa popula¢io. Apresentam maior tendéncia ao envelhecimento, ou seja,
vivermn mais anos, e com o passar dos anos assumem maiores responsabilidades na
manuten¢io econémica de seus dependentes (Andrade Silva, 2000). As mulheres
predominam nos movimentos migratérios campo-cidade, quando jovens, e con-
tinuam menos instruidas do que os homens — diferente do que ocorreu nas areas
urbanas (Melo, 2004).

A insercio econémica das mulheres rurais é marcada pela pobreza e pela in-

visibilidade das suas atividades produtivas. Significativa parcela do seu tempo de
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trabalho é considerada trabalho doméstico, ou apenas uma ajuda ao trabalho do

“chefe da familia”, mesmo que esta seja decisiva para a manuten¢io do grupo fami-

liar. O impacto dessa situagio na obtencio de renda é muito grande. Uma pequena
propor¢io de mulheres tem alguma renda, e nestes casos a renda é bem menor do
que aquela obtida pelos homens.

Os dados da Pesquisa Nacional de Amostra Domiciliar (PNAD) de 1998, do IBGE,
mostram o predominio do trabalho sem remuneragio entre as mulheres. Um aspecto
que constitui uma forte expressio da falta de reconhecimento acima mencionada.
No setor agropecudrio, elas representam 80,76% das ocupagdes ndo remuneradas.
Maior numero de mulheres (91,3%) do que de homens (82,5%) no campo dedica-se &
produgio para o autoconsumo. Na lavoura, as mulheres exercem 77,3% do trabalho
nio remunerado e 72,8% do trabalho na mesma condi¢io na pecudria.

Apenas 5,5% de mulheres no campo realizam atividades remuneradas na agropecuéria,
em atividades de extragio vegetal, pesca e aqiiicultura e silvicultura (Melo, 2004).

A dita invisibilidade tem forte expressio na jornada de trabalho destas mulhe-
res. A auto-representacio do trabalho por parte das trabalhadoras rurais influencia
diretamente na quantificacio dajornada de trabalho, que aparece como sendo bem
menor do que a jornada dos homens. As atividades desenvolvidas no quintal e na
horta, centrais na reprodugio familiar, ndo sdo consideradas como horas de trabalho.
As atividades voltadas para cria¢io de aves e pequenos animais (86,1%), seguidas das
atividades da horticultura e floricultura (48,3%), sdo aquelas que mais concentram
as mulheres do campo ocupadas (Melo, 2004).

As desigualdades das mulheres no campo também tém forte expressio na
reforma agraria. A luta pela reforma agraria no Brasil j4 mobilizou milhées de
trabalhadores/as rurais, e as mulheres sempre estiveram presentes nessas lutas.
O acesso delas a terra sempre foi restrito, apesar das transformacées das relacdes
sociais no processo da luta pela terra, em especial no convivio nos acampamentos.
Na implantacido dos assentamentos rurais, virias acomodag¢des nas rela¢des de
género acabam por reproduzir a tradicional divisio sexual do trabalho e relages
desiguais de poder (Butto; Honério, 2005).

Esta situa¢io pode ser problematizada a partir dos marcos legais existentes ao
longo da histéria brasileira, da sua implementac¢io na pratica, das relagées de poder
no interior da familia, da agio do Estado e do nivel de organiza¢io das mulheres
trabalhadoras rurais.

Alegislagio brasileira promoveu importantes avan¢os para permitir as mulheres

rurais terem acesso a terra. Nos anos 60, segundo Carmem Deere (2004), “o Estatuto
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da Terra de 1964 dava prioridade a chefes de familia maiores que quisessem dedicar-
se as atividades agricolas”. A autora destaca que padrdes culturais do pafs atribuem
a chefia familiar aos homens. Diante das conseqiiéncias desta legislacio, a partir
dos anos 80, as mulheres trabalhadoras rurais empreenderam lutas em todo o pais
para reivindicar acesso igualitdrio A terra no processo de reforma agraria.

A demanda desde entio foi a titulagio conjunta da posse da terra. Ampliacio da
receptividade desta reivindicagio entre os movimentos sociais de mulheres contri-
buiu para a inclusdo do artigo 189 da Constitui¢cdo Federal. Este artigo afirma que
“o titulo de dominio ou concessio de uso serdo conferidos ao homem ou a mulher,
ou a ambos independente do seu estado civil”.

Apesar deste direito constitucional, a sua implementacio ocorreu precariamen-
te. Pouco mais de oito anos apés a promulga¢io da nova Constitui¢do, o Censo da
Reforma Agraria, realizado em 1996, indicou uma presenca das mulheres como
titulares da terra equivalente a 12%. Este indice pode ser considerado baixo, se
consideramos outros paises da América Latina, por exemplo a Colémbia, em que
este indice chega a 45%.

Pesquisa realizada pela FAO/Unicamp no ano de 2002 revelou que 87% dos
titulos da terra emitidos pelo Instituto Nacional de Coloniza¢io e Reforma Agraria
(Incra) destinavam-se aos homens, o que indica a manutencéo da situagio dos anos
90. O acesso das mulheres rurais a terra é ainda menor, quando se trata do Progra-
ma Cédula da Terra. Neste programa, 93% dos titulos emitidos tinham os homens
como beneficidrios diretos.

Além da fragil aplicagio das leis, a familia representa decisivo papel no acesso a
terra. O acesso das mulheres aos lotes da reforma agréria se deu predominantemente
entre mulheres casadas, mas com indices inferiores aos homens nesta condicio civil
e com um percentual muito maior de mulheres vitivas e solteiras do que de homens
na mesma condicio civil (Deere, 2002).

Outra influéncia direta da familia no acesso a esse recurso econémico é a ocor-
réncia de separa¢io conjugal. A pritica mais comum adotada no meio rural pres-
creve nesta situag¢io a permanéncia dos homens na terra e a titularidade da terra
predominantemente em nome do “chefe da familia”. A saida da mulher do lote de
assentamento, a qual na maioria dos casos vai acompanhada pelas criancas, faz com
que a Unica alternativa para ela seja voltar a acampar. Estes fatos demonstram que
a convivéncia conjugal também determina padrdes desiguais de acesso a terra.

Além do escasso acesso as politicas publicas, as mulheres rurais tém baixa par-

ticipacdo nas decisdes sobre as politicas publicas e no exercicio do controle social
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do Estado. Um exemplo disso é o nivel e o tipo de participagio nos Conselhos Es-
taduais e Municipais de Desenvolvimento Rural Sustentavel. Elas sio minoritarias
na participagio dos referidos conselhos e ocupam os lugares de menor importancia.
As mulheres que participam destes espagos também nio tém vinculagido com os
movimentos sociais de mulheres. Assim, a agenda de trabalho destes conselhos
ainda permanece muito pouco permeada pelas suas demandas.

Um levantamento realizado para o ano de 2003 indica que elas sio0 13,41% do
total dos/as conselheiros/as, e sua distribui¢do nos cargos concentra-se na supléncia.
Elas constituem (16%) do total desses/as membros e um percentual bem menor em
cargos de maior destaque: presidéncia com um percentual de 12,5%, e secretaria
executiva, com um percentual de 4% (www.condraf.org.br).

Além do acesso aos recursos econdémicos, as mulheres trabalhadoras rurais en-
frentam invisibilidade como cidadas perante o Estado e a sociedade. Sequer o direito
a documentagio civil e trabalhista promovido pelo Estado lhe garantiu a cidadania
plenamente. Dados do IBGE (2000) mostram que 40% da popula¢do rural estdo na

condi¢do de sub-registro e, desse total, 60% sio mulheres.
As POLITICAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE DE GENERO NO CAMPO

Diante dessa situagio, o governo federal vem formando um conjunto de agdes para
promover o reconhecimento econémico das mulheres no campo. Est4 implemen-
tando politicas publicas para as mulheres trabalhadoras rurais que favorecam sua
insercio positiva na economia. Estas a¢cdes fazem parte do I Plano de Politicas para
as Mulheres, resultante da I Conferéncia de Politicas para as Mulheres realizada
em julho de 2004.

Uma a¢do fundamental para o desenvolvimento de estratégias de inclusdo das
trabalhadoras rurais, seja na reforma agraria ou na agricultura familiar, é a garantia
do direito & documentacdo civil e trabalhista. O Programa Nacional de Documen-
tacdo da Mulher Trabalhadora Rural, criado no ano de 2004, ja emitiu mais 8o mil
documentos civis e trabalhistas para mulheres acampadas, assentadas e agricultoras
familiares. A acdo integra o I Plano Nacional de Reforma Agraria (PNRA) e as estra-
tégias de desenvolvimento rural e de inclusdo social do governo federal. O referido
programa integra oito organismos do governo federal e 23 governos estaduais pelas
Secretarias de Seguranca Publica. Sdo emitidos os seguintes documentos: Registro de

Nascimento, o CPE a Carteira de Identidade, a Carteira do Trabalho, registro junto



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

a0 INSS. As beneficiarias também tém contas bancarias constituidas e orienta¢des
sobre direitos previdenciarios.

A documentacio civil basica é condi¢io para o acesso a um conjunto de outras
politicas publicas, como é o caso do Bolsa Familia e os beneficios previdenciarios

(aposentadoria rural e auxilio maternidade).

NA REFORMA AGRARIA

De forma inédita, o II Plano Nacional de Reforma Agraria incluiu uma politica de género.

Como parte de suas a¢des, foi implantada a titularidade conjunta e obrigatéria
da terra, reivindicacio histérica dos movimentos sociais. Apesar de prevista na
Constitui¢do Federal desde 1988, ndo havia o instrumento legal que a tornasse obri-
gatdria. Assim, sua implementagio vinha ocorrendo precariamente, como indicamos
anteriormente. Com a Portaria n® 981/2003 do Incra, a titulacio conjunta da terra
para areas constituidas por um casal passa a ser obrigatéria.

Além dessa medida, a normatiza¢io da assisténcia técnica para os assentamen-
tos da reforma agraria passou a recomendar a inclusio produtiva das mulheres e a
prever acdes especificas de capacitagio dos extensionistas.

Com o Plano Safra 2005/2006, as mulheres assentadas passam a ter direito de
realizar, por intermédio do Pronaf Mulher, uma opera¢io de microcrédito rural para

o desenvolvimento de uma atividade produtiva desenvolvida pela mulher.

NA AGRICULTURA FAMILIAR

A politica e o Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensio Rural (Pronater)
também incorporaram a dimensio de género. Contetdos, critérios de sele¢io de projetos
a serem financiados e orienta¢des metodoldgicas passaram a levar em consideragio
as necessidades das mulheres trabalhadoras rurais. Dos 45 projetos do Pronaf Capa-
citacido que foram apoiados no ano de 2004, 10 foram destinados a projetos prota-
gonizados por mulheres trabalhadoras rurais, o que equivale a mais de R$ 1,3 milhao.
No apoio a organizagio da producio e & comercializagio de produtos, encontra-se
em constituicio uma rede de mulheres produtoras rurais para focalizar acdes junto

aos grupos produtivos de mulheres.
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NA PARTICIPACAO E CONTROLE SOCIAL

Para ampliar a participa¢io e o controle social das mulheres nas politicas publica,
o Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentéivel (Condraf) ampliou
o numero de representantes mulheres, incluiu maior numero de organizagdes de
mulheres na sua composi¢io e criou o Comité Permanente de Promogio da Igual-
dade de Género, Raga e Etnia. Deu inicio também a capacita¢io dos conselheiros/as

estaduais de desenvolvimento rural sustentavel em género.
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3. O Pronaf e as mulheres

OO OO OO

NESTE CAPITULO, DESCREVE-SE BREVE HISTORICO da relacdo existente
entre as mulheres e o crédito do Pronaf, das primeiras iniciativas para ampliar o
acesso das mulheres até os dias atuais, assim como as novidades que apresenta o
novo plano safra 2005/2006. Finalmente, indica-se o potencial que o crédito tem
na promoc¢io da autonomia econémica das mulheres, base para a superacio das

desigualdades entre homens e mulheres.
UMA HISTORIA MUITO RECENTE

O Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (Pronaf) foi criado
em 1996 como conquista dos movimentos sociais no campo. Ao longo dos anos, tem
sido reconstruido pela demanda organizada dos movimentos sociais, incluindo o
de mulheres, o que tem resultado em constantes adequacbes e aperfeicoamento
dos instrumentos dos bancos e institui¢des publicas, assim como das normas que
regem a operacionalizagio do Programa.

Em 2001, 0 recém-criado Programa de A¢des Afirmativas do MDA reconheceu
como problema o fato de que os créditos destinados as mulheres ndo ultrapassavam
10% do total concedido, como consta na publicacio E a vez das mulheres do Pronaf,
MDA, de maio de 2002.

A Portaria n® 121 de 22 de maio de 2001 estabeleceu que um minimo de 30% do
Pronaf deveria ser destinado preferencialmente as mulheres agricultoras. Esta Portaria,
contudo, n3o alterou a realidade do acesso das agricultoras ao crédito, uma vez que
nio foi acompanhada de nenhuma estratégia para garantir a sua efetivacgio.

Na prética, a cota de 30% caiu no vazio e nio teve maior impacto, porque ndo
foi acompanhada de efetivo enfrentamento dos problemas de acesso das mulheres
ao crédito.

No governo Lula, foram inauguradas novas medidas para assegurar o direito das
mulheres ao crédito. Para isso, varias transformagcées foram ocorrendo no Pronaf,

a fim de atender a este objetivo.
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No Plano Safra 2003-2004, foi criado o Pronaf Mulher. Na ocasido, tratava-se
nio de uma linha de crédito especifica, mas sim da institui¢io de um sobreteto, um
valor adicional de 50% ao montante de recursos ja disponibilizado as familias nas
linhas de investimento C e D. Para ter direito ao sobreteto intitulado Pronaf Mulher,
o projeto produtivo deveria contemplar demanda de recursos para investimento em
alguma atividade a ser desenvolvida pela mulher.

Ainda naquele periodo, foi editado um folder para fazer divulgacio do sobreteto
Pronaf Mulher. Considerando que esta medida deveria estar acompanhada de um
processo de debate, avaliacdo da experiéncia e de um processo de formacio dos
movimentos sociais de mulheres sobre o tema, além da sensibilizacio de gestores
publicos e operadores do crédito, constitui-se um grupo de trabalho interministerial
que contou com a participacio da sociedade civil para avaliar a presenca das mulheres
no Pronaf — o chamado GT Género e Crédito.

Apés rico processo de debate e avaliagdo sobre o tema, o grupo de trabalho
concluiu suas atividades identificando as principais dificuldades que envolviam o
acesso das mulheres ao crédito, especialmente ao entdo sobreteto Pronaf Mulher.

Sobre o tema das relagdes de género e seu impacto sobre o crédito, o grupo de
trabalho concluiu que as mulheres tém ainda pouca autonomia econémica e pos-
sibilidade de gerenciamento dos recursos que sdo fruto de seu trabalho, uma vez
que ndo dominam os espagos de gestio e comercializagio da sua produgo. Falta
de documentacio pessoal bésica e de titulo de propriedade da terra influenciam
nas possibilidades de oferta de garantias como contrapartidas ao crédito. O endivi-
damento do marido muitas vezes é desconhecido pelas mulheres e impossibilita o
acesso delas ao crédito, uma vez que, dentro do Pronaf, o crédito é para a unidade
familiar. Além disso, instrumentos de operacionaliza¢io do préprio crédito Pronaf,
tal como a Declaracio de Aptiddo ao Pronaf (DAP), constituiam barreira poderosa
a0 acesso ao crédito pelas mulheres, pois apenas um titular representa a familia na
contrata¢io da opera¢io de crédito. Em contexto de desigualdades de género, essa
medida acaba resultando na representacio das familias somente pelos homens.

O GT debateu também as mudangas propostas pelo MDA para intensificar e qua-
lificar a participa¢do das mulheres trabalhadoras rurais no Plano Safra 2004/200s5.

Jano Plano Safra 2004/2005, foram implementadas importantes mudancas na
Declaragio de Aptiddo ao Pronaf. A DAP é um formulario obtido por intermédio
de sindicatos, empresas estaduais de assisténcia técnica e extensio rural e outros

orgios credenciados para poder obter crédito junto ao sistema financeiro. Esta
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passou a ser feita obrigatoriamente em nome do casal, estimulando, desta forma,
maior inclusio das mulheres no programa.

O Pronaf Mulher se tornou especifica linha de investimento disponivel exclu-
sivamente para as mulheres que se enquadravam nos grupos C, D e E do Pronaf.
Tratava-se de uma linha especial que teve seu acesso facilitado mediante garantia
de uma operac¢io a mais por familia, independentemente do crédito que tenha sido
contratado pelo grupo familiar. Com esse crédito poderiam ser financiadas ativida-
des agricolas e ndo-agricolas, tais como manejo de pequenos animais, produgéo de
hortalicas, artesanato, doces e queijos, além de atividades agropecudrias em geral.
O valor destinado para a linha especial Pronaf Mulher equivaleu a 110 milhdes de
reais naquele plano safra.

O MDA, por intermédio do Programa de Promog¢io da Igualdade de Género,
Raca e Etnia, também apoiou a realiza¢io de oficinas e encontros dos movimentos
sociais das trabalhadoras rurais sobre o tema.

O Ministério do Desenvolvimento Agrério, por indicagio das resolu¢des do grupo
de trabalho, implementou uma estratégia de monitoramento da participagdo das
mulheres no Plano Safra com as Cirandas do Pronaf para as Mulheres. As cirandas
foram responsaveis pela divulgacio do Pronaf Mulher do Plano Safra 2004/2005 e
pela obrigatoriedade da DAP conjunta. Para isso, foi confeccionado folder especifico
intitulado “Pronaf: crédito para as trabalhadoras rurais”.

Foram promovidas pesquisas quantitativas sobre a presen¢a das mulheres no
Pronaf, em especial sobre a caracterizagio das mulheres no Pronaf a partir da base
de dados do Cadastro da Agricultura e do banco de dados da Declara¢io de Aptiddo
para o Crédito.

Por ocasifio das comemoragdes do Dia Internacional da Mulher, que teve a par-
ticipagio da Presidéncia da Republica, da ministra da Secretaria de Politica para as
Mulheres e do ministro do Desenvolvimento Agrario, de agentes financeiros que
operam o Pronaf e de representantes dos movimentos sociais de mulheres — Fetraf,
MMTR/NE, Contag e MIQCB - foi lancada a campanha Crédito para a Igualdade
das Mulheres Rurais, com o Termo de Cooperacio publicado no Didrio Oficial no
dia 30 de marco de 200s5.

Essa campanha é composta por um conjunto de a¢des voltadas para estimular,
facilitar, ampliar e qualificar o acesso ao crédito, tais como difusio de informacées,
atividades de capacitagio, documentacio civil das mulheres rurais, titula¢io conjunta
obrigatdria da terra, alteracdes nos procedimentos dos agentes financeiros, criacio

de espacos de participa¢do e controle social.
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Mais do que uma agio de governo, trata-se de uma mobiliza¢io social para am-
pliar e qualificar o acesso ao crédito, para fazer do Pronaf significativo instrumento

de promogio da igualdade e da autonomia das mulheres.

COMPROMISSOS ASSUMIDOS NO TERMO DE COOPERACAO

* Consolidagio da linha de crédito especifica para as mulheres — Pronaf Mulher;

* Declaracio de Aptidio do Produtor com titularidade conjunta (homem e mulher)
obrigatéria para familias constituidas por um casal;

* Inclusido do quesito sexo nas planilhas de execu¢do do Pronaf;

* Incentivo a participagio das mulheres trabalhadora rural no Pronaf mediante
conselhos dos direitos da mulher e de 6rgios municipais e estaduais de promogio
de politicas de género;

» Divulgacdo e formacio dirigidas as mulheres trabalhadoras rurais e aos agentes
financeiros sobre género e crédito;

* Realizagio das Cirandas do Pronaf, espaco de controle social e monitoramento
com a participacdo dos movimentos sociais de mulheres trabalhadoras rurais,
agentes financeiros e de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (Ater);

+ Divulgacio da titulagio conjunta obrigatéria nos assentamentos da reforma
agraria;

+ Divulga¢io do Programa Nacional de Documenta¢io da Trabalhadora Rural.

Ap6s a conclusio das Cirandas do Pronaf para as trabalhadoras rurais, o Ministério
do Desenvolvimento Agrério, por meio do Programa de Promogio da Igualdade de
Género, Raca e Etnia e da Secretaria da Agricultura Familiar, apresentou suas conclu-
s6es para os/as dirigentes dos ministérios encarregados das negocia¢ées e defini¢ées
do Plano Safra 2005/2006, e, a partir dos debates e proposi¢cdes realizadas pelos
movimentos sociais, foram acordadas as seguintes altera¢des para o Plano Safra:

1. ampliagio de uma opera¢io do microcrédito rural Pronaf B no valor de até

R$ 1.000,00 (mil reais) por familia, especificamente para as mulheres;

2. defini¢do de uma opera¢io também de microcrédito rural Pronaf B no valor de
até R$ 1.000,00 (mil reais) para as mulheres assentadas da reforma agraria ou be-

neficidrias do crédito fundiério, além dos recursos emprestados pelo Pronaf A.



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

4. Participacao das mulheres
nos Planos de Safra 2001-2005

SOOI

O ACESSO A INFORMAGOES PARA ELABORAR, EXECUTAR e avaliar politicas
publicas é essencial. Os movimentos sociais tém apresentado suas demandas na
area, incluindo informacdes sobre a participa¢io das mulheres no Pronaf. Por estes
motivos, o0 MDA vem cada vez mais qualificando sistemas de dados disponiveis e
abrindo novas possibilidades junto a outros organismos governamentais respon-

saveis pela geragio de dados.
PESQUISAS E DADOS DISPONIVEIS

As pesquisas sobre o0 acesso das mulheres ao Pronaf sio, além de escassas, caracte-
rizadas por levantamentos parciais, que se constituem em estudos de caso sobre
o tema, a exemplo do estudo realizado recentemente por Izaura Rufino (2003) no
municipio de Afogados da Ingazeira, em Pernambuco. Estas pesquisas sio muito
importantes para avancar nestas reflexdes, mas insuficientes para pensar uma po-
litica publica de porte nacional.

Os dados de abrangéncia nacional sdo aqueles referentes a pesquisa realizada
em 1999 por Grzybowski, que indicava que, dentre os/as beneficiarios/as do crédito,
93% equivaliam a homens e 7% a mulheres.

Também existern dados de estimativas calculadas com base no banco de dados
do Cadastro da Agricultura Familiar e da Declara¢io de Aptidio para o Crédito,
disponiveis na Secretaria da Agricultura Familiar.

Por solicitagido do Programa de Promo¢io da Igualdade de Género, Raga e Etnia
do MDA, foram levantadas informag¢des sobre a participa¢io das mulheres da safra
2001/2002 até a ultima safra, 2004/2005, no referido banco de dados da Secretaria

de Agricultura Familiar, apresentadas a seguir:
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O grafico acima indica a evolugio de contratos de crédito por sexo nos planos de

safra 2001/2002 até o Plano Safra 2004/2005. Além de indicar crescimento muito

importante de opera¢des de forma geral, mostra maior aumento em termos percen-

tuais de contratos concedidos a mulheres. Mesmo assim, a distancia dos contratos

entre homens e mulheres ainda é grande, mas claro que necessita ser observada,

levando-se em consideragdo os niveis de participacdo de homens e mulheres na po-

pulagdo ocupada em atividades agropecudrias, que, segundo o Censo Agropecudrio

1995/1996, equivale a 67% de homens e 33% de mulheres.

A anélise comparativa do montante das opera¢des nos mostram uma tendéncia

de crescimento ainda maior das mulheres, se comparada com a dos homens.
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O acesso das mulheres ao Pronaf foi se diversificando durante os dltimos trés
planos de safra. Assim como mostram as tabelas a seguir, no periodo 2001/2002
a maioria das mulheres acessava o grupo C, e essa tendéncia até se aprofundou
na safra 2002/2003, perdendo um pouco de for¢a o acesso das mulheres ao grupo
D. Finalmente, é importante destacar que o acesso das mulheres assentadas ao
Pronaf A representava apenas 5,7% do total de beneficidrios/as, e esse percentual
até cai na safra 2002/2003 naquela modalidade de crédito, mas, mesmo assim, no

Grupo A/C ocorre um aumento de participa¢io das mulheres.
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Os dados disponiveis indicam que, na safra seguinte (2003/2004), a maioria
das operagdes de mulheres passou a se concentrar no Pronaf B, linha que ainda n4o
existia no crédito do Pronaf e foi se diversificando ainda mais no tltimo Plano Safra
(2004/2005). Caiu muito a presenca das mulheres no grupo C e D, o que indica maior
acesso das mulheres pobres ao crédito. Para as assentadas, observa-se uma queda

no Pronaf A e uma manuteng¢io nos percentuais de acesso ao crédito A/C.
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Na safra 2004/2005, os percentuais para os grupos B, C, A e A/C permanecem
quase inalterados, mas ocorre pequena ampliagio no grupo D e significativa am-
pliagdo no grupo E, o que indica que, se na safra 2003/2004 foram as mulheres mais
pobres as mais beneficiadas com o crédito, na tltima safra a ampliagio também se

estendeu para as de maior poder aquisitivo.
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PRONAF MULHER

O Pronaf Mulher nasceu no Plano de Safra 2003/2004 como um sobreteto, ou seja,
recursos a mais de crédito Pronaf para projetos de investimento da familia que
contemplassem atividades a serem desenvolvidas pelas mulheres. Circunscrito as
mulheres de familias enquadréaveis nos Grupos C e D, o sobreteto Pronaf Mulher
foi operacionalizado apenas pelo Banco do Brasil, o qual emprestou R$ 2.540.609,00

em 469 operagdes, sendo 80% dessas concentradas na regido Sul do pais.

PRONAF MULHER POR REGIAO E GRUPO
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No Plano de Safra 2004/2005, quando o Pronaf Mulher se transformou em uma
linha especifica, foram realizados 2486 contratos, totalizando um montante de
R$ 21.585.505,00 emprestados. Com a cria¢io do Pronaf Mulher como linha especifica,
houve melhor distribui¢io regional dos contratos: o Sul passou a responder por 50,9%
das operagdes, seguido pela regido Nordeste (21,4%) e o Centro-Oeste com 17%.

A maior parte das mulheres que acessaram ao Pronaf Mulher pertencem ao
Grupo C (78,4% das operagdes). O grupo D responde por 19,9% dos contratos, o o
Grupo E por 1,6%.
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A tabela a seguir nos indica o comportamento dos agentes financeiros ante a
operacionalizacio do Pronaf Mulher na safra 2004/2005.

CONTRATOS PLANO DE SAFRA 2004/2005, SEGUNDO BANCOS
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Ao que se observa pelos dados, a criagio do Pronaf Mulher como linha especifica
apresentou facilidades na operacionalizagio do crédito por parte dos agentes financeiros.
Vale destacar ainda a necessidade de maior envolvimento do Banco da Amazonia, que
encerrou a safra 2004/2005 sem ter realizado sequer uma operagio. As demandas do

Pronaf Mulher na regifo existem e tém sido operadas apenas pelo Banco do Brasil.
Os DADOS E O NOSSO FUTURO

Os dados apresentados ndo sé nos indicam importantes avangos, mas também gran-
des desafios, ja que os percentuais apresentados estido muito aquém da participacio
das mulheres na populagio economicamente ativa. O que sugere é uma busca de
maiores avancos do acesso ao crédito para as mulheres trabalhadoras rurais.

Um estudo sobre a caracteriza¢do das mulheres que hoje tem a DAP e que
representam o publico potencial que acessa o crédito estd em fase de finalizacio
e pode trazer importantes subsidios para analise aprofundada sobre o publico de
mulheres que consegue ter acesso ao Pronaf. Mas outros tantos estudos, incluindo

os de carédter qualitativo, sdo necessarios para atender a este objetivo.
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5. Resultados das discussoes e da pesquisa
das Cirandas do Pronaf para as Mulheres

QOGO OO OGO OO OGO OO OO OO0

A SEGUIR, SAO APRESENTADOS OS RESULTADOS OBTIDOS dos debates e
informag6es coletadas durante as cirandas. Na primeira parte, foram sistematizados
o debate e as principais conclusées que resultaram das oficinas propriamente ditas.
Em segundo momento, a partir de relatério realizado pela equipe de sistematizagio
da pesquisa e das conclusées elaboradas pelo Programa de Promogio da Igualdade
de Género, Raca e Etnia, descreveram-se e comentaram-se os dados da pesquisa
sobre a participacido das mulheres no Pronaf realizada a partir de levantamento de
informacdes por questionérios preenchidos pelos movimentos sociais de mulheres
no momento prévio as Cirandas.

Finalmente, sio apresentadas algumas conclusées que puderam ser abstraidas

a partir dessas duas fontes de dados.
O DEBATE COM OS/AS PARTICIPANTES DAS CIRANDAS

Esta secdo estd estruturada a partir da organiza¢io dos trés temas que foram privi-
legiados para a avaliagdo, proposi¢io e compromissos assumidos.

Importante destacar que o debate nio ficou centrado apenas na avalia¢io dos/as
participantes sobre a presenca das mulheres no Pronaf, mas também sobre o Pronaf
como um todo, o que revela uma qualificacdo que as mulheres foram obtendo ao

logo do tempo de construgio do Programa nos dltimos anos.
SOBRE A EMISSAO DA DECLARACAO DE APTIDAO PARA O PRONAF (DAP)

As discussdes que as delegacdes estaduais trouxeram para as cirandas sdo diferen-
ciadas: encontramos problemas relativos a emissio da DAP principalmente pelos
seguintes motivos: 1) cobertura existente; 2) falta de informacéo; 2) normatizagio;
3) operacionalizac¢do; 4) habilitacio para obter DAP; 5) caracteristicas institucionais

das entidades credenciadas.
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As cirandas detectaram insuficiente cobertura de instituicbes que atuam na
emissdo da DAP, além de restrigio de 4rea de abrangéncia das mesmas, problema
que é visivelmente maior na regido Nordeste.

Existem também problemas relacionados a auséncia de informacio, seja por-
que ndo hi conhecimento difundido suficientemente sobre a DAP, seja porque as
informacdes disponiveis nio sio atuais, o que inclui a defini¢ido do novo modelo
de titularidade conjunta da DAP. As participantes apresentam pouco conhecimento
sobre a possibilidade de bloqueio da DAP em caso de identificagio de irregularidades
comprovadas. Estes problemas nio s6 foram identificados principalmente na regiao
Norte e Nordeste, mas também de forma secundaria nas demais regides.

Sobre os aspectos normativos da DAP, os relatos registrados nos indicam dificulda-
des que advém de uma freqiiente alteracdo nos modelos desse documento. Também,
considera-se que a existéncia de cinco modelos da DAP implica burocratizagio (Minas
Gerais) e que existe uma dificuldade: proibicio de DAP para os/as agricultores/as
que exercem outras atividades (este caso se registrou no Maranhio, e a ocupagio
foi a de profissionais da area de educacdo). Finalmente, também foi destacado que
a validade da DAP de seis anos faz com que muitas familias permanecam com o
modelo antigo de DAP, em que constava apenas um titular.

Sobre a operacionaliza¢io da emissdo da DAP, vérias dificuldades apareceram.
Os problemas sio relativos & demora na atualiza¢io da emissdo da DAP no caso do
publico de assentados por parte do Incra e 2 auséncia de disponibilidade de emissio
eletronica a todas as institui¢des credenciadas para a emissdo da DAP (Tocantins).
A dificuldade de preenchimento da DAP por parte dos érgios emissores e pouca
informacdo disponibilizada pelo Ministério ao sistema responséavel pela emissdo
sio as dificuldades percebidas na regiio Norte.

No Sudeste, hd maior queixa de auséncia de formularios em bloco para atender
a emergéncias. Ha impossibilidade de enviar as DAP diretamente para o MDA. No
Nordeste, aparecem problemas de irregularidades. No Maranhio, existem dentincias
de emissdo de DAP para publico que nio se configura como beneficidrio do Pronaf,
além da prética de cobranca para realizar a emissio.

Ainda sobre a operacionalizacio da DAP, foram debatidas a caracterizagio insti-
tucional das entidades credenciadas e a falta de capacitacio técnica dos profissionais
que realizam a emissio da DAP, assim como a deficiente estrutura material para que
a emissdo seja garantida (equipamentos, acesso a Internet etc.).

Finalmente, aparece o tema das condi¢des basicas para obter a DAP, principal-

mente a auséncia de documentacio civil, dificuldade de acesso aos municipios que
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contam com operadores do crédito, além do analfabetismo. Todos estes elementos
restringem seu acesso.

Importante destacar que a titularidade conjunta da DAP, uma conquista impor-
tante das mulheres no Pronaf, necessita ser implementada com maior intensidade.
Para isso, recomenda-se promover maior estimulo a emissdo da DAP no novo
modelo. Sem a obtenc¢io da mesma, os demais passos para obter o crédito ficam

inviabilizados.
A ELABORA(;AO DO PROJETO DE CREDITO

Sobre a elabora¢io do projeto de crédito, apareceram problemas relacionados a
cobertura, a informacio, a formacio e & qualificacdo profissional e institucional
relativa aos bancos propriamente ditos, as condi¢bes basicas de habilitagio para
o crédito, & demanda e a sua qualificacdo, bem como as interfaces de todos estes
temas com as rela¢des de género.

O primeiro problema apontado se refere a baixa cobertura dos servigos de as-
sisténcia técnica e extensio rural que demonstra ser realidade em todas as regides.
Também a informacao disponivel por parte das mulheres sobre como proceder e ter
apoio na elaboragio e acompanhamento de projetos foi discutida.

Existe uma percepc¢io de que os profissionais que trabalham na area ndo detém
conhecimento sobre a realidade e buscam intervir, e o pior é que promovem uma
atua¢io que nio considera as potencialidades locais. Sdo também profissionais que
detém pouca informagio sobre o Pronaf e ndo atuam com maior integragio junto
aos agentes financeiros e aos movimentos sociais no campo. O tipo de conhecimento
que oferecem se concentra nas atividades primarias da agricultura familiar, com
pouca experiéncia na drea rural ndo-agricola, que s3o areas de muito interesse para
muitos grupos de mulheres: artesanato, gestio de projetos, agroindustrias e comer-
cializa¢io de produtos. Além destes aspectos, consideram que os projetos elaborados
tém a fun¢io de mero cumprimento de exigéncia para aprovagio de crédito e nio
constituem real oportunidade de interacio de conhecimentos, acompanhamento e
avaliacido. Finalmente, sobre a caracterizacio da assisténcia técnica oferecida, houve
generalizada queixa de que a rede de Ater disponivel promove imposi¢io do tipo de
projeto a ser desenvolvido.

A relagio existente entre a elaboragdo do projeto e os agentes financeiros é mui-
to forte no diagndstico sobre as dificuldades que as trabalhadoras rurais enfrentam.

Os agentes financeiros detém pouca informacio sobre a linha especial de crédito —
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o Pronaf Mulher e as planilhas dos bancos (Banco do Brasil, Banco da Amazénia e
Banco do Nordeste do Brasil) ndo contemplam projetos de atividades rurais nio agricolas.

Sobre o tema da relagio do projeto com a comercializa¢do, surge o problema da
auséncia da titularidade conjunta no taldo de nota do produtor, somado a pouca
comercializa¢io que é realizada.

Além dos aspectos gerais que foram elencados de maneira muito incisiva, foi
destacado que a rede de assisténcia disponivel no momento n4o tem formagao nem
experiéncia para realizacio de trabalhos para a inclusdo positiva das mulheres nos
projetos de assisténcia técnica. Isto porque, apesar da incorporagio da politica de
género no Pronater, os/as extensionistas nio estio informados, nio internalizaram
as recomendacdes do MDA em sua prética cotidiana e ndo priorizam os projetos
voltados as atividades produtivas propostos pelas mulheres. Na sua maioria, ex-
cluem as mulheres nas suas visitas as propriedades, ou chegam mesmo a recusar
os projetos demandados pelas mulheres.

Finalmente sobre a elabora¢io do projeto, foi destaca a rela¢io entre a agroin-
dustria e a previdéncia social, ja que mulheres que se dedicam a estas atividades
produtivas perdem a condicio de aposentadas especiais junto ao Ministério da

Previdéncia Social.

O ACESSO AO FINANCIAMENTO DO PRONAF

O terceiro aspecto abordado com centralidade nas cirandas se refere ao acesso ao
financiamento propriamente dito. Aqui aparece grande diversidade de temas em
relacio as condi¢des prévias de acesso ao crédito: a terra, a infra-estrutura, a auséncia
de documentagio, as relagdes familiares e o endividamento das familias agricultoras;
do crédito em si como a sua normatizacgo, as garantias exigidas, a disponibilidade
dos recursos; das rela¢ées institucionais entre agentes financeiros, sindicatos rurais,
bancos, empresas de assisténcia técnica e sua relagio com as mulheres trabalhadoras
rurais, bem como do nivel de informacdo disponivel sobre o Pronaf.

Sobre as condi¢des que poderiamos qualificar como sendo prévias, mas intima-
mente relacionadas ao financiamento, foram tematizados o escasso acesso a terra e
a infra-estrutura, principalmente pela regifo Norte, onde se encontram sérios pro-
blemas de regularizacio fundiaria, como a auséncia de documentagio sobre a posse
a terra. Na mesma regido, também foi apresentada a questio da falta de estradas

para ir até a sede dos municipios que contam com rede bancéria credenciada para
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o Pronaf. A auséncia de documentagio civil foi importante restricio para aceder ao
crédito por parte das mulheres em todas as regides, com excegdo do Sul.

A familia também aparece como um impedimento das trabalhadoras rurais para
o crédito. A relagio dominante dos homens na familia de maneira geral e mais espe-
cificamente a discrimina¢io do marido em relagdo ao trabalho em que as mulheres
estdo envolvidas foram mencionadas.

E importante destacar que a discriminagio contra as trabalhadoras rurais nio
é denunciada apenas na relacio familiar, mas também a empresas de assisténcia
técnica e a sindicatos de trabalhadores rurais.

Anterior ao crédito, mas vinculado a transagdes financeiras, aparece o endivida-
mento familiar. Alegislacio brasileira que rege a condigio civil entende que as dividas
em familia constituidas por um casal sdo de responsabilidade compartilhada, mesmo
que algum membro nio esteja ciente da mesma. Muitas mulheres trabalhadoras
rurais reclamam de desinformacio sobre as dividas contraidas e os impedimentos
que passam a enfrentar nesta condi¢do para acessar o Pronaf. Sobre o tema das di-
vidas, também hd outros aspectos muito relevantes, que sdo o medo de contrai-las
e, por ultimo, o esgotamento da capacidade de endividamento da familia quando
da solicita¢ido de um projeto de crédito apresentado pelas trabalhadoras rurais.

Existemn problemas sobre normatizagio que se referem a auséncia da defini¢do do
que pode ser financiado e também sobre o impedimento de acesso ao crédito por parte
de trabalhadoras rurais que exercem outras atividades, por exemplo, as professoras.

Aqui é importante ressaltar que o primeiro problema elencado refere-se ao escla-
recimento ainda escasso da normatizaco existente, ja que o Manual de Crédito Rural
(MCR) e todo o material informativo indicam quais so as atividades financiaveis.

Sobre os impedimentos de exercicio de outras atividades, o que cabe aqui esclare-
cer é que, pela normatizacio existente, o publico que se enquadra no Pronaf depende
também do montante da renda proveniente da agricultura familiar, e ela varia em cada
grupo do Pronaf. Para as mulheres e o publico em geral beneficidrio do Pronaf que se
enquadram no grupo B, a renda proveniente da agricultura familiar tem de ser de no
minimo 30%; para o grupo C, esse tipo de renda tem de ser equivalente a um minimo
de 60%. No grupo A/C, o minimo se eleva para 70%, assim como ocorre no grupo D.
Finalmente, no Grupo E, a renda que tem essa origem deve ser no minimo 80%.

Quanto as garantias exigidas, dois problemas apresentam-se: a auséncia de pa-
dronizagdo nas garantias solicitadas pelos agentes financeiros e a exigéncia de aval
e de seguro de vida. Aqui é importante destacar que a exigéncia de aval se relaciona

diretamente com a figura do marido/companheiro, pois muitas vezes as mulheres
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precisam recorrer aos mesmos para avalizar o pedido de crédito e, assim como ja
mencionado anteriormente, as relagdes de poder no interior da familia costumam
dificultar o acesso ao financiamento.

A respeito dos recursos disponiveis, dois temas aparecem: a insuficiéncia em
funcio do volume repassado aos estados (destaque para a regido Sul do pais) e o
enfrentamento de justificativa de auséncia de recursos para o Pronaf Mulher.

As relagbes entre os sindicatos rurais, os agentes financeiros e as empresas de
assisténcia técnica foram apontadas também como um elemento dificultador de
acesso das mulheres ao crédito. Mudam-se as normatizagdes, por exemplo, e ndo
ocorre homogenizagio de informacées entre as agéncias.

Estes elementos sio gerais, impactam as mulheres e se agudizam com a discri-
minagio que existe nesta rede ou circuito que permite o acesso ao crédito.

Sobre os agentes financeiros, podemos constatar que vérias insatisfa¢des exis-
tem. De um lado, a qualificacio insuficiente deste setor na lida com a agricultura
familiar e, por outro, a restrita disponibilidade de recursos humanos para atender
ao publico do Pronaf.

Aqui, por exemplo, encontramos uma queixa sobre a demora na avaliacdo do
projeto por parte dos bancos.

Existe uma queixa sobre preferéncias no atendimento que este segmento rea-
liza. As mulheres presentes reclamaram da preferéncia de atendimento dirigido as
instituicdes/entidades em detrimento das familias demandantes.

Ocorreram dentncias, tais como da venda de produtos do banco sem prévio escla-
recimento por parte dos beneficidrios/as do Pronaf, ou ainda sobre acordos dos bancos
com lojas de méquinas agricolas que favorecem a aprovagio rapida de recursos.

Sobre as atividades financidveis, também foram mencionadas algumas dificul-
dades, tais como as enfrentadas pelo artesanato, que nio tém uma cadeia produtiva
completa.

Aparecem problemas como o descompasso entre disponibilidade de recurso em
épocas adequadas para liberagio do financiamento e disponibilidade do setor para
realizar as opera¢des do Pronaf. Por exemplo, ocorreu a dentincia de intensifica¢do
do crédito por parte do banco nos dltimos meses do ano, a fim de garantir o cum-
primento das metas estabelecidas.

Segundo as trabalhadoras rurais, também ha pouca credibilidade dos agentes
financeiros na capacidade de pagamento dos projetos analisados.

Além destes problemas mais amplos, surgiram especificidades da relagio dos

agentes financeiros com as trabalhadoras rurais: discriminagio dos agentes financeiros
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que se expressam em exigéncia maior nas garantias solicitadas para a aprova¢io do
projeto, desconhecimento sobre a participa¢io das mulheres na agricultura familiar e,
finalmente, sobre as resisténcias deste setor em abordar as relagdes de género em seu
cotidiano na condi¢io de profissionais de um importante instrumento publico de oferta
de crédito produtivo para construgio de autonomia para as trabalhadoras rurais.

Finalmente, a auséncia ou insuficiéncia de informacdes sobre o Pronaf e mais
especificamente sobre as estratégias adotadas no Pronaf para estimular e ampliar a
participa¢do das mulheres constitui também um problema a ser enfrentado.

Esta desinformacio sobre o Pronaf Mulher n4o ocorre apenas entre as mulheres
trabalhadoras rurais, mas também com a rede que propicia a tomada do crédito:

sindicato, Ater e finalmente os préprios bancos.

AS PRINCIPAIS PROPOSICOES DAS MULHERES NO
ACESSO AO PRONAF E A LINHA PRONAF MULHER

O que se espera aqui é apresentar de forma sucinta as principais necessidades e a¢des
que o Ministério j4 vem desempenhando ou possa vir a desempenhar para ajudar
na solug¢io do problema:

1. necessidade de intensificacio de acdes em meios de comunicacdo (radio, folders),
maior divulgacio do folder Pronaf para as mulheres trabalhadoras rurais e circu-
lagao de material especifico nos bancos tal como prevé o Termo de Coopera¢io
Técnica Firmado;

2. mnecessidade de campanha junto aos emitentes da DAP para ado¢io do novo modelo;
intensificacio da Campanha de Documentagio, assim como maior divulgagio
e focalizagdo nas regides do Nordeste e Norte;

4. implantacgdo da Titularidade Conjunta obrigatéria da Terra em nome do casal
no Programa Nacional de Reforma Agraria (PNRA);

5. elaboracio de cursos sobre o tema junto a Politica Nacional de Ater;
execuc¢do do termo de cooperagio técnica junto aos agentes financeiros;

7. divulga¢io do guia de operacionaliza¢io da linha especial Pronaf Mulher junto
aos bancos e demais setores envolvidos;

8. promover aproximagio entre agentes financeiros e elaboradores de projetos e
movimentos sociais de mulheres;

9. acompanhar o tema da aposentadoria especial da previdéncia rural junto aos minis-

térios competentes em funcio das suas interfaces com as ocupagdes agricolas;
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10. estimular oficinas estaduais sobre crédito para difundir o programa, ampliar o
acesso e minimizar o medo da divida;

11. discutir formas alternativas de garantias do crédito para as mulheres trabalha-
doras rurais.
Resultados dos dados coletados pelos movimentos sociais sobre acesso da DAP

conjunta, Pronaf e Pronaf Mulher
O QUE OS DADOS NOS INDICAM?

No processo de preparagio das Cirandas do Pronaf para as Mulheres, elaboramos
um questiondrio para levantar informacdes sobre o perfil das mulheres pesquisadas,
considerando-se o acesso & Declara¢io de Aptidio para o crédito e ao Pronaf, com
especial atenc¢do para o Pronaf Mulher.

E importante destacar que estes questionarios foram aplicados pelos movimentos
sociais de mulheres, principalmente no momento anterior a realizacio das cirandas.
A nossa idéia foi trazer informacgdes concretas para subsidiar as avaliagdes durante
o0 evento.

Este trabalho s6 foi possivel pelo empenho que as militantes dos distintos mo-
vimentos sociais realizaram para levantar os dados.

Ao total foram 612 questiondrios aplicados, predominantemente na regido Nordeste.
O Sudeste e o Sul também tiveram participa¢do significativa neste universo, o Centro-
Oeste e o Norte foram as regides com menor propor¢io de informagées coletadas.

Ha importante observagdo para a anélise dos dados: o percentual de casos nio
validados foi elevado principalmente nas respostas sobre o acesso 3 DAP, aos servicos
de assisténcia técnica e extensio rural, bem como ao crédito.

Finalmente, é necessédrio destacar que estas informacdes se referem a um le-
vantamento realizado junto aos movimentos sociais sem haver um padrio para sua
aplica¢do. Por isso, ndo podemos falar deste trabalho como uma pesquisa.

A descricio em termos percentuais que subsidiaram a andlise que apresentamos

a seguir se encontra em anexo.
QUEM SAO AS MULHERES PESQUISADAS?
Sobre a caracteriza¢io das mulheres pesquisadas, percebemos que a idade predomi-

nante é constituida por faixas mais jovens no Norte e Nordeste, e nas demais regides

predominam mulheres acima de 35 anos (principalmente no Sudeste e no Sul).
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Em todas as regides, predominam as mulheres casadas, mas nas regides Norte
e Nordeste ha percentual significativo (entre 30% a 35%) de mulheres solteiras, fato
que estd diretamente relacionado com a informagio sobre o predominio da faixa
etaria por regifo acima mencionada.

O numero de filhos nas familias das entrevistadas é, em sua maioria, de trés a
cinco nas regides Centro-Oeste, Norte e Sudeste. Em segundo lugar, aparecem as
familias que tém até dois filhos. A exce¢do fica por conta do Nordeste, regido na qual
predomina a situa¢io de até dois filhos, e no Sul a proporg¢io é equilibrada.

Em todas as regides, a familia tem a posse da terra em que trabalha, mas é im-
portante destacar que, se em todas as regides esse percentual varia de 80% a 85%,
no Nordeste essa propor¢io é bem inferior (51%). Nessa regido, diferente das demais,

40% das mulheres entrevistadas arrendam a terra em que trabalham.
O Acesso A DAP

A condigdo de conhecedoras ou desconhecedoras das DAP é bem equilibrada, apenas
excetuando-se a situagio do Sul, em que mais 75% das mulheres conhecem a DAP.

Para a maioria das mulheres que participaram como entrevistadas e que possuem
DAP em sua familia, o documento é emitido em seu nome. Mesmo assim, na regido
Norte, Sudeste e Sul predominam os homens como titulares da DAP.

A aquisi¢ido da DAP se deu principalmente nos sindicatos, de modo concentrado
na regido Nordeste, Sudeste e Sul, mas um percentual também elevado obteve a
DAP na Emater (situagio que se registra no Centro-Oeste e no Norte).

A principal dificuldade para obter a DAP é a recusa ou falta de informacio das

entidades que emitem, principalmente no Norte, Nordeste, e Sudeste.

O ACESSO AO PRONAF

Sobre o acesso a informacio sobre o Pronaf, conclui-se que a principal fonte de
informacio é o sindicato, seguida dos meios de comunicagio, tais como radio, TV
e jornal. O que chama a atencio é que a informagio pelos meios de comunica¢io
é forte apenas no Sul. Importante destacar também que as empresas de Ater e os
movimentos sociais de mulheres aparecem com iguais percentuais de informacéo
sobre o Pronaf (principalmente no Centro-Oeste e no Norte do pafis).

Sobre a tentativa de obter crédito pelo Pronaf no préprio nome, predomina

a situa¢io daquelas que nio tentaram, com uma diferenca muito pequena para
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aquelas que tentaram. Mas é importante destacar que, apesar de esta diferenca ser
pequena em todas as regides, no Nordeste as mulheres nio tentaram, e no Sul ha
quase equivaléncia entre essas duas situagdes.

A maioria nio tentou porque tem medo da divida, e essa situagio predomina
em todas as regides do pafs, embora os percentuais mais elevados se concentrem
no Nordeste, Norte e Sudeste. No Norte, a falta de assisténcia técnica para elaborar
o projeto foi muito significativa (34%).

O principal motivo alegado pelo banco para nio aceitar financiar o projeto de
crédito, segundo as informantes, foi a falta de recursos, e essa situagio predominou
principalmente no Centro-Oeste e também foi majoritario no Nordeste e no Sul. No
Norte e principalmente no Sudeste, a situagio de inadimpléncia de alguém da fami-
lia também impediu o acesso ao crédito. No Sul, em propor¢io bem mais reduzida
no Norte, o crédito disponibilizado para a familia em nome do marido dificultou o
aceso das mulheres ao crédito.

Sobre o atendimento na assisténcia técnica, detectamos que a maioria considera
de boa qualidade os servi¢os disponiveis, nas duas regides em que esse percentual
de aprovacio é um pouco inferior (Centro-Oeste e Sudeste), o pouco tempo e a falta
de didlogo com as mulheres na elaboragio do projeto respectivamente aparecem
como motivos para menor aprovagio do atendimento.

A maioria considera que foi facil pagar o crédito concedido, mas quase um ter¢o
qualificou com sendo dificil. As maiores facilidades estdo no Centro-Oeste, Nordeste,
Norte e Sul. A regifo que apresentou maiores dificuldades foi a Sudeste.

Um dado que chama a atencio é que a maioria ndo conhece o Pronaf Mulher
(59%). Isto ocorre principalmente no Centro-Oeste, Nordeste e Sul. As regides onde
o conhecimento do Pronaf Mulher supera o seu desconhecimento se concentram
no Norte e no Sudeste.

A maioria soube do Pronaf Mulher pelo sindicato, sendo que, no Sul e no Norte,
o movimento de mulheres rurais apareceu com um percentual significativo de en-
trevistadas, e a ele foi atribuido o papel de difusdo de informacdes sobre o crédito.

A tentativa de obter o Pronaf Mulher é muito mais reduzida do que a tentativa
nas demais linhas do Pronaf. Foram nas regides do Nordeste, Sudeste e Sul que se
registram as maiores tentativas de obten¢io deste crédito. A auséncia de tentati-
vas se deve primeiramente ao medo da divida (especialmente nas regides Norte e
Sudeste) e a falta de quem elaborasse o projeto (especialmente no Centro-Oeste e

no Norte do pafs).
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6. Consideracoes finais

OO

AO TRATAR DA PRESENCA DAS MULHERES NA producio e no financiamento
e da relagdo com as politicas publicas de apoio a agricultura familiar, ndo se pode
deixar de considerar as limitacdes ainda existentes para sua autonomia econémica.
Ainda s3o reduzidas as suas possibilidades de gerar renda monetéria, gerenciar a
producdo, decidir sobre os investimentos que pretende realizar, apropriar-se de
conhecimentos complementares e necessarios para produzir e comercializar. Seu
trabalho é predominantemente voltado para o autoconsumo, e apenas um percen-
tual muito limitado de mulheres obtém renda monetaria, em decorréncia da fusio
entre trabalho reprodutivo e produtivo.

Embora sem o devido reconhecimento econémico e social, inclusive pelas pré-
prias trabalhadoras rurais, este trabalho no contabilizado garante a reprodugio das
familias camponesas e permite a diversificacdo produtiva na unidade familiar.

De forma mais intensa a partir dos anos 80, os movimentos sociais de trabalha-
doras rurais reivindicam politicas ptblicas de apoio a producio e implementam novas
experiéncias produtivas. [sso repercutiu sobre a familia, o Estado e os movimentos
sociais mistos. Surgem organizac¢ées econémicas de mulheres. Movimentos mistos
passam a reconhecer e abordar o tema da autonomia econémica das mulheres, e as
politicas publicas comecam a responder a um conjunto de novas demandas.

Mas muitos avan¢os ainda precisam ser conquistados pelas mulheres e seus
movimentos, pois elas ainda nio sio consideradas, de modo satisfatério, protago-
nistas da economia rural. Ainda desconhecem decisées tomadas pelos homens em
nome de todo o grupo familiar, tém baixa participagio em processos de construgdo
de conhecimentos produtivos, embora sejam guardias de todo um conhecimento
tradicional e ocupem lugar de destaque na preservacio da biodiversidade. Dessas
condi¢des de desigualdade, decorre o fato de que as mulheres sio minoria na popu-
lagdo rural que busca e consegue acessar financiamentos do crédito rural.

Tlustrativo desta situagdo é o que se observa na andlise e nos dados apresentados
por esta publicacdo sobre o Pronaf. Somente cinco anos apds o inicio das operagdes
do Pronaf é que o Estado passa a dialogar com as demandas das trabalhadoras rurais
pelo direito de acesso ao crédito produtivo. O inicio deste didlogo foi marcado por

formalismo, e a agio do Estado restringiu-se a decretos que buscavam a amplia¢io do
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acesso das mulheres, sem que os limites concretos a este acesso fossem devidamente
considerados. Desta forma, o compromisso anunciado no se concretizava e, s6 recen-
temente, proposi¢des mais concretas foram formuladas para efetivar este direito.

No decorrer destes dois anos e meio da atual gestio do governo federal, a partir
da compreensio dos limites existentes ao acesso das mulheres ao crédito, foram
implementadas a¢des visando a adequar o Pronaf e promover politicas associadas
como resultado de um exercicio democrético de avaliagio e de participa¢do social.

A cria¢do e os ajustes no Pronaf Mulher, a DAP conjunta, uma politica setorial
de assisténcia técnica, o programa de documentagio e as a¢des de apoio a grupos
produtivos de mulheres expressam o compromisso com a real garantia do direito de
acesso ao crédito e com a ampliagio da autonomia econémica das mulheres

Os resultados ja comecam a aparecer, como demonstra o aumento crescente da
participa¢do das mulheres, em um ambiente de amplia¢do do debate e das iniciativas
de organizacio para acessar ao crédito.

Mas muito ainda precisa ser feito para que o esfor¢o conjunto do poder puiblico e
da sociedade civil consiga promover a igualdade pretendida. As mulheres rurais ainda
tém pouco conhecimento sobre as politicas publicas em geral e, em particular, sobre
o Pronaf e sobre a forma mais adequada para alcan¢ar uma inclusdo favoravel.

A superacio da escassa aptiddo formal para o crédito, o estabelecimento de
continua e positiva relacio por parte das entidades de assisténcia técnica e extensio
rural, a intensificagio da organizacio coletiva das mulheres para a geracio de renda
por parte dos movimentos sociais e a ampliagio dos investimentos publicos na
formacio e capacitacio das trabalhadoras rurais permanecem como desafios.

O conhecimento produzido pelas Cirandas é fundamental, ndo apenas para a
melhor formatagio de linhas de crédito e adequagdo de suas normas, mas sobretudo
para ampliar e fortalecer as iniciativas de difusio de informagdes e de organiza¢io
das trabalhadoras rurais.

A promocio da igualdade das mulheres e a ampliacio de sua autonomia econémi-
ca nio pode ser considerada apenas uma pauta das mulheres; precisa ser assumida
como parte importante da prépria agenda de desenvolvimento rural sustentavel

com democracia de género. s
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Anexo1

08h00 ENTREGA DE MATERIAL
Chegada e sistematizacdo de informagées
Ap6s a chegada das participantes, serdo recolhidos os roteiros/
questiondarios previamente preenchidos pelos movimentos sociais
sobre os principais problemas de acesso ao crédito Pronaf e, em
especial, ao Pronaf Mulher (Esse material seré sistematizado

para servir de base para os trabalhos em grupo do segundo dia).

08h30 ABERTURA
Participantes da mesa: Programa de Promocao da [gualdade
de Género, Raca e Etnia, Secretaria da Agricultura Familiar

e representantes dos movimentos sociais nacionais.

09h00 MESA-REDONDA:
Politica de Género no MDA, Plano Safra 2004/2005 e sua execu¢éo
Objetivo: apresentagio dos programas e a¢des da politica
de género do MDA e das diferentes medidas adotadas
para a inclusio das mulheres trabalhadoras rurais no

Pronaf. Apresentacio do Plano Safra 2004/2005.

11h00  MESA-REDONDA:
A preparagdo para o crédito: os desafios antes de ir ao banco
Participantes: SAF/Departamento de Agregacdo de Valor e Renda
e Departamento de Assisténcia Técnica e Extensio Rural.
Objetivo: escolha da atividade econémica e passos para a
elaboracio dos projetos e instrumentos de apoio do MDA.
Apresenta¢io do processo de construcgdo do projeto de
crédito (mercado, viabilidade econémica, potencialidades

locais, papel da assisténcia técnica, parceiros).



12h30  DEBATE

13h00 ALMOCO

14h30 MESA-REDONDA:
Pronaf: condi¢ées para acesso ao crédito
Participantes: bancos
Objetivo: apresentagdo da operacionalizacio do Pronaf e,
especialmente, do Pronaf Mulher pelos agentes financeiros:
documentacio exigida e condi¢des para aprovagio do crédito.

16h00  INTERVALO

17h00  DEBATE

08h30  Apresentacio do levantamento de dados sobre
o acesso das mulheres ao Pronaf.

09h00 TRABALHO NOS GRUPOS ESTADUAIS
Objetivo: com base nos principais entraves identificados no
crédito para o acesso e sucesso do crédito pelas mulheres,
construir uma agenda estadual de encaminhamentos,
compromissos e metas de acesso ao crédito, identificando as
acoes necessarias e a responsabilidade de cada parceiro.

10h30  INTERVALO

11h00  ConNcLUSAO DOS TRABALHOS DE GRUPO

12h00 ALMOCO

13h30  APRESENTAGCAO DOS ACORDOS ESTADUAIS FIRMADOS E SEUS
RESPONSAVEIS

16h30 ENCERRAMENTO

CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES
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Anexo 2 - Questionario Levantamento

da Operacionalizacao da DAP
Conjunta, Pronaf e Pronaf Mulher

OO OO OO OO OO OO OO0

A) IDENTIFICACAO DO QUESTIONARIO

1. Nome 2. Idade:

3 Estadocivil: 4 Escolaridade:
5 Estado: 6 Munidpi
7 Ocupagio: 8. Numerode flhos:

9. Assinale quais destes documentos vocé possui (pode marcar mais de uma resposta)

1. () Carteira de Identidade

2. ( )CPF

3. () Carteira de Trabalho

4. () Certidio de Nascimento

5. () Certidao de Casamento

6. () OULTO. oo
7. () Todos

8. () Nao possui documentos

C) CARACTERISTICAS ECONOMICAS DA UNIDADE PRODUTIVA

10. Sua familia é a proprietdria da terra em que trabalha?
1.( )Sim 2.( )Nao



11. Caso ndo seja proprietdria, qual a forma de uso?

1. () Arrendamento

2. () Assalariamento

3. () Chacreiro ou inquilino
4. () Meeiro

5. () Parceria

6. ( ) Posse

7. () Outra

12. No ultimo ano foi contratado algum trabalhador além dos membros da familia?
1. ( )Sim 2. ( ) Nio

13. Indique a origem e o volume da renda (a partir de uma média anual) de sua familia.

;1. Renda agricola

D) IDENTIFICANDO PROBLEMAS NA EMISSAO DA DAP
14. Vocé sabe o que é a Declaragdo de Aptiddo ao Pronaf (DAP)?

1.( )Sim  2.( ) N&o (se assinalou essa, vé direto para o Bloco E, questio 19)

15. Quem de sua familia preencheu a Declaragéo de Aptiddo ao Pronaf (DAP)?

1. () Homem

2. () Mulher

3. () Casal

4. ( )Filho

5. () Filha

6. ( ) Todos

8. () OQOutracombinagdo .....................o



18.

CURE S

Onde vocé fez a DAP?
() Sindicato

() Empresa de Assisténcia Técnica

() Incra
() Banco
() OULLO: o

Teve alguma dificuldade para fazer a DAP?

1.( )Sim 2.( ) Nao (se assinalou essa, va direto para o Bloco E, questio 19)

Qual principal dificuldade que a Sr®. enfrentou para fazer a DAP?

() Falta dos documentos civis para preenchimento da DAP (CPF)
() Falta de bloco de DAP

() Recusa ou falta de informagio das entidades que d4do a DAP
() Marido ou companheiro apresentou dificuldades

(0 ) OULLOS: oo

E) PRONAF — IDENTIFICANDO POSSIVEIS
ENTRAVES NA OPERACIONALIZAGAO:

19.

1.

© BN v B W

Como vocé ficou sabendo do Pronaf?

) Pelos meios de comunicag¢io (radio, TV, jornal)

) Pelo banco

) Pela empresa de assisténcia técnica

) Pelo sindicato

) Pelo Mov. Sem Terra

) Pelo Mov. de Mulheres

) Familiares

) Amigos

) OULTOS: v

N N N I e N N

. Vocé jd tentou tirar algum crédito pelo Pronaf, em seu nome?

1. () Sim (v para a questdo 22) 2.( ) Nio (va para a questio 21)



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

21. Sendo a resposta negativa, indique por que motivo?

1. () N3io tenho os documentos civis (RG, CPF)

) Medo de se endividar

) Marido ou companheiro apresentou dificuldades

) Falta de quem elaborasse o projeto

~ ~ ~

) Banco nio aceitou o projeto (se marcou essa questio, va para a questio 22)
() OULTO: o

(Se ndo marcou a alternativa (5), va direto para o Bloco F, questio 31)

S

22. Qual a principal alegagéo do banco para néo aceitar financiar o projeto?
1. () Falta de recursos
2. () Que nio financiava a atividade proposta no projeto
3- () Que o projeto nio estava bem feito
() Que havia alguém da familia (marido, filho) que estava inadimplente com
o Pronaf
5. () Quevocé estava com o nome (sujo) no Serasa, ou seja, devendo para outros
() Que o seumarido ou companheiro ja havia pego crédito e por isso vocé ndo
podia pegar crédito

(Se vocé respondeu a essa questio, passe direto para o bloco f, questio 31)

23. Sewvocé jd tirou o crédito do Pronaf, por qual grupo foi:
1. ( )GrupoA

2. () GrupoA/C
3. ( )GrupoC
4. ( )GrupoD
5. () GrupoE

24. Que atividade financiou pelo Pronaf ?

1. ( )Roga

) Aquisi¢io de animais de pequeno porte

) Artesanato

) Beneficiamento de alimentos (biscoitos, queijos, paes, doces)
) Hortas

) Maquina de costura

) Maquinaria e equipamentos agricolas

) Outros:

© N oy Ao
SN N AN AN AN N /N
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25.

28.

29.

»owon

A Sr.% contou com ajuda técnica para a elaboragéo do Projeto?
1.( ) Sim 2.( ) Nao

Quem elaborou o projeto?

) Empresa Estadual de Ater (Emater)

) Prefeitura

) Sindicato

) ONG

) Empresa privada

Y OULLOS . e

A~ AN /N /N N~

Como foi o atendimento na elaboragédo do projeto?

() Bom

() O/a técnico/a influenciou para fazer outras atividades que vocé nio tinha
a intencdo inicial de fazer

() Pouco tempo para discutir a proposta

() O/atécnico/a s6 conversou com o marido ou companheiro

(0 ) OULLOS oo

No seu projeto, hd recursos destinados ao pagamento de assisténcia técnica?
1.( )Sim 2.( )Nao

Qual 0 banco em que vocé pegou financiamento?
() Banco do Brasil
() Bando do Nordeste

() Banco da Amazénia

30. Assinale os documentos que o banco pediu para poder analisar e aprovar o crédito?

S

(pode ser mais de uma alternativa)
) CPF

) DAP

) Titulo da Terra

) Contrato de Arrendamento

) Certiddo de Casamento

A~ /N /N /N~



31.

1.
2.
3.
4.

Como foi ou estd sendo para efetuar o pagamento das parcelas do Pronaf?

(
(
(
(

) Muito dificil
) Dificil

) Facil

) Muito facil

F) PRONAF MULHER - IDENTIFICANDO POSSIVEIS

ENTRAVES NA OPERACIONALIZACAO:

32. Vocé conhece o Pronaf Mulher?

R W
N W

© 0N oy oW op

W
N

35.

=

o v B WP

1.( )Sim 2.( ) Nio (se marcou essa, deve encerrar a entrevista)

N e N e N T N N

. Como vocé ficou sabendo do Pronaf Mulher?

) Pelos meios de comunicag¢io (radio, TV, jornal)

) Pelo banco

) Pela empresa de assisténcia técnica

) Pelo sindicato

) Pelo Mov. Sem Terra

) Pelo Mov. de Mulheres

) Familiares

) Amigos

Y OULTOS: e

. Vocé jd tentou tirar o crédito Pronaf Mulher?

1. () Sim (vd para a questio37)  2.( ) Nio (v para a questio 35)

Sendo a resposta negativa, indique por que motivo?

N N N N N

) Nio tem os documentos civis (CPF)

) Medo de se endividar

) Marido ou companheiro apresentou dificuldades
) Falta de quem elaborasse o projeto

) Banco nio aceitou o projeto (se marcou essa questdo, va para a questio 36)



36. O que o banco alegou para ndo aceitar financiar o projeto?

(

1.

2.

3.

(
(
(

) Falta de recursos

) Que nio financiava a atividade proposta no projeto

) Que o projeto nio estava bem feito

) Que havia alguém da familia (marido, filho) que estava inadimplente com
o Pronaf

) Que voceé estava com o nome (sujo) no Serasa, ou seja, devendo para outros

) Que o0 seu marido ou companheiro ja havia pego crédito e por isso vocé nao

podia pegar crédito

(Se vocé respondeu a essa questio, encerre a entrevista)

37. Sewvocé jd tirou o crédito do Pronaf Mulher, por que grupo foi?

1.

S A

(

~ N A~ ~

) Grupo A
) Grupo A/C
) Grupo C
) Grupo D
) Grupo E

) Nio tirou o crédito

38. Que atividade financiou pelo Pronaf Mulher?

1.

2.

N oo Ao

(

N N N N

) Roca

) Aquisi¢io de animais de pequeno porte

) Artesanato

) Beneficiamento de alimentos (biscoitos, queijos, paes, doces)
) Hortas

) Maquina de costura

) Maquinaria e equipamentos agricolas

Y OULLOS: e

39. Vocé contou com ajuda técnica para a elaboragéo do Projeto?
1.( ) Sim 2.( ) Nso



40. Quem elaborou o projeto?

1.

o v B W
N N AN AN N /N

) Empresa Estadual de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
) Prefeitura

) Sindicato

) ONG

) Empresa privada

YOULTOS .o

41. Como foi o atendimento na elaboragdo do projeto?

1. (
2. (
3. (

(

) Bom

) O/a técnico/a influenciou para fazer outras atividades que vocé nio tinha
a intencio inicial de fazer

) Pouco tempo para discutir a proposta

) O/a técnico/a sé conversou com o marido ou companheiro

YOULTOS oo

42. No seu projeto hd recursos destinados ao pagamento de assisténcia técnica?
1. ( )Sim 2.( )Nio

43. Qual o banco em que vocé pegou financiamento?

1. (
2. (
3. (
4. (

) Banco do Brasil
) Bando do Nordeste

) Banco da Amazo6nia

44. Assinale os documentos que o banco pediu para poder analisar e aprovar o crédito?

(pode ser mais de uma alternativa)

o A won R
N AN /N /N~

) CPF

) DAP

) Titulo da Terra

) Contrato de Arrendamento

) Certidao de Casamento



45. Como foi ou estd sendo para efetuar o pagamento das parcelas do Pronaf?
1. () Muito dificil

2. () Dificil

3. () Facil

4. () Muito facil

ESPACO PARA OBSERVAC@ES DA ENTREVISTADORA

Qual dificuldade encontrada para o preenchimento do questionério?



Anexo 3 - Resultados obtidos na sistematizacao
dos questionarios do levantamento de

dados sobre a Operacionalizacao da DAP
Conjunta, Pronaf e Pronaf Mulher

OO OO OO OO OO OO OO OO OO0

INTRODUGAO

O presente relatério traz sintetizados os resultados obtidos na sistematiza¢io dos
questiondrios sobre a “Operacionalizagdo da DAP conjunta, Pronaf e Pronaf Mulher”,
desenvolvidos pelo Programa de Promocio da Igualdade em Raga, Género e Etnia,
do Ministério do Desenvolvimento Agrario. Nossa equipe foi responsavel pela
conferéncia, digitacio, sistematizacio e apresentac¢io dos dados contidos nos
questionarios durante quatro eventos denominados de “Cirandas do PRONAF para
as Mulheres Rurais”.

Apés a triagem executada pela equipe de sistematiza¢io, foram digitados 615
questiondrios provenientes de 20 unidades da federagio de todas as regides do Brasil
(gréfico o1). Estes foram auto aplicados a partir de uma amostra aleatéria junto a
base dos movimentos sindicais dos trabalhadores rurais, da agricultura familiar e

de mulheres agricultoras sob a coordenagio do PPIGRE.

GRAFICO 1: CASOS POR REGIOES DO BRASIL
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Apresentam-se aqui um total de 22 variveis, que foram definidas pela direcio

do Programa a fim de facilitar o diagndstico acerca da operacionalizagio do Pronaf
junto as mulheres agricultoras. Como pode ser observado na tabela 1, que contém
o sumadrio dos casos processados, hd grande variagdo quanto ao total de casos va-
lidos para cada uma das varidveis examinadas. Isto se deve ao fato de que muitas
questdes nio foram respondidas pelas entrevistadas, por n4o se aplicarem a casos
especificos, ou desconhecerem as respostas. Estes cruzamentos estio distribuidos
em quatro sessdes temdticas: a) caracterizacdo das agricultoras; b) 0 acesso a DAP

conjunta; ¢) o acesso ao Pronaf; d) o acesso ao Pronaf Mulher.



TABELA 1: SUMARIO DOS CASOS PROCESSADOS

Estado civil * Regido

CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES DD

Vocé sabe o que é a Declaracio de Aptidao
ao Pronaf — DAP? * Regido

Quem de sua familia preencheu a Declaracio
de Aptiddo ao Pronaf — DAP? * Regido

Qual a principal dificuldade enfrentada
para fazer a DAP? * Regido

Como vocé ficou sabendo do Pronaf? * Regido

Vocé ja tentou tirar algum crédito pelo

Pronaf em seu nome? * Regido

Qual a principal alegacio do Banco para ndo

aceitar financiar o projeto? * Regido

A Sra. contou com ajuda técnica para a

elaboracido do Projeto? * Regido

Como foi ou estd sendo para efetuar o pagamento

das parcelas do Pronaf? * Regido

Como vocé ficou sabendo do Pronaf Mulher? * Regido

Vocé ja tentou tirar o crédito Pronaf Mulher? * Regido

Sendo a resposta negativa, indique por que motivo. * Regido

PPIGRE / MDA, 2005.
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CARACTERIZAGAO DAS AGRICULTORAS

As idades das agricultoras entrevistadas encontram-se agrupadas em cinco faixas
de idades apresentadas na tabela 2 para cada uma das regides e Brasil. Entre as mu-
lheres da regio Centro-Oeste predomina a faixa de idade de 35 a 44 anos (32,8%),
seguida das faixas de idade de 25 a 34 anos e de 45 a 54 anos, ambas com 20,3%. Na
regido Nordeste, sdo maioria as mulheres de 25 a 34 anos (31,15) e mulheres de 35 a
44 anos (27,6%). No Norte do Brasil, a faixa de idade mais significativa também é de
25 a 34 anos (34%). Na regido Sudeste, a maior porcentagem (31,4%) é de mulheres
de 45 a 54 anos. Na regido Sul, também predomina a faixa de idade de 45 a 54 anos
entre as entrevistadas. Considerando o total do Brasil, verifica-se o predominio de
agricultoras de 35 a 44 anos (27,1%) acompanhado de perto pela faixa de 25 a 34 anos
(26,5%). Levando-se em conta a porcentagem acumulada do total nacional percebe-

se que 64,4% das entrevistadas possuem idades inferiores a 44 anos.

TABELA 2 — FAIXAS DE IDADE DAS ENTREVISTADAS

Homem 3 12 o 27 20 o 2 8L ... 1
_______________________________________________ % . 400% 176%  7T14%  S0.0%  477%  349%
Mulher 3 4 80 T N 18 144
_______________________________________________ % ..467%  588%  250% 357%  277% 458%
Casal L PR T IO A A 28
_______________________________________________ % . .87%  105% " 36% 48k  108% 88K
Filho L I (A A A O A 6.
_______________________________________________ % ..8T% TR .24%  31%  19%
Filha f 3 3
- -
Todos 3 I T A A A .|
_______________________________________________ B e o S
Outracombinaggo £ L I R i 16
_______________________________________________ B A8 48K 108%50%
Ninguém 0 I I A A A 2|
% 5,2% 2,4% 2,8%
Total N 30 s [ 28 o 9 65 ....318
% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

PPIGRE / MDA, 200s5.



A tabela 3 apresenta o estado civil das agricultoras por regido e Brasil. Na regido

Centro-Oeste, 82% das entrevistadas sdo casadas. No Nordeste, 59,5% sio casadas
e 35% sdo solteiras. Na regido Norte, 70,8% sdo casadas e 29,2% sio solteiras. No
Sudeste, 75,2% das agricultoras sdo casadas, 13,3% sdo solteiras e 6,7% sdo vitvas.
No Sul do Brasil, 87,5% sao mulheres casadas, apenas 1,35% sdo solteiras, 7,5% sdo
vitvas e outras 2,5% sdo separadas. Para o Brasil, temos um predominio de mulheres

casadas com 69,2%, e 23,5% sdo solteiras.

TABELA 3 — ESTADO CIVIL DAS ENTREVISTADAS

REGIAO
BRASIL
CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE SuL

Casada f 50 184 34 79 70 417
% 820%  595%  708%  752%  875%  692%

Solteira £ 5 | 108 14 14 1 142
% 82%  350%  292%  133%  13%  235%

Amigada £ > | 0 N 10
% 33% 3%  29%  13% 17%

Viva £ > | s | | 2| el 3
% 33% 26%  67%  75% 38%

Divorciada £ 5 | s | |z | e
E 33% 6% 1% 15%

Separada 1 1 | | | 2|
%25% ..................... 3% ........

Total f 61 309 48 105 80 603
% 1000%  1000%  1000%  1000%  1000%  1000%

PPIGRE/MDA, 2005.
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O numero de filhos das entrevistadas pode ser visto para regies e Brasil por
grupos na tabela 4. No Centro-Oeste brasileiro, predominam mulheres com trés a
cinco filhos (43,8%), porém ¢é a regido onde se apresenta a maior porcentagem de
mulheres com seis a nove filhos (23,4%). No Nordeste, a maioria das mulheres possui
até dois filhos (44,1%). Na regido Norte, metade das entrevistadas possui de trés a
cinco filhos. No Sudeste, também predominam agricultoras com trés a cinco filhos
(47,6%). No Sul, hd uma mesma porcentagem de agricultoras com até dois filhos e
as com trés a cinco filhos (47,65). Nesta regido, encontra-se a menor porcentagem
de mulheres com maior ntmero de filhos das regides brasileiras. Para o Brasil, hd
pequena predominancia de agricultoras com trés a cinco filhos (43%) em relagio

aquelas com até dois filhos (41,7%).

TABELA 4 — NUMERO DE FILHOS DAS ENTREVISTADAS (GRUPOS)

Até 2 filhos f 19 135 19 41 39 253
% ................. 297%441% ............ 380% ............... 390% ........... 476% ............... 417% ........

De3a5ﬁlhos ................... f ......................... 28 ...................... 119 ................... 25 ...................... 50 .................. 39261 ........

% ................. 4 38%389% ............ 500% ............... 476% ........... 476% ............... 430% ........

Deéagﬁlhos .................. f ......................... 15 ......................... 4 56 ...................... 11 .................... 4 ...................... 81 ........

% ................. 234%147% ............ 120% ............... 105%49% ............... 133% ........

Deloamalsﬁlhos ......... f ........................... 2 ........................... 73 ............................................. 12 ........

% ................... 31% .................... 23%29% ........................................ 20% ........
Total t 64 306 50 105 82 607
%1000% ............... 1000% .......... 1 OOO% ............. 1 OOO% ......... 1 000%1000% ........

PPIGRE/MDA, 2005.
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O nivel de escolaridade das agricultoras de cada regido e do Brasil é apresentado
na tabela 5. Infere-se que, no Centro-Oeste, predominam com 65,1% as agricultoras
com o 1° grau incompleto e que 12,7% sdo analfabetas. No Nordeste, 66,7% tem o
1° grau incompleto e 12,7% possuem o 2° grau completo. Na regido Norte, 72% delas
possuem o 1° grau incompleto e 14% tém o 2° grau completo. No Sudeste brasileiro,
78,8% das agricultoras possuem o 1° grau incompleto. No Sul do Brasil, 59,7% tém
0 1° grau incompleto e 22,1% o 1° grau completo. Percebe-se que, para o total do
pais, predominam agricultoras com o 1° grau incompleto (68,2%), depois aparecem
as com o 2° grau completo (10,7%) e as analfabetas (8%). Ainda pode ser destacado
que as porcentagens mais significativas de agricultoras analfabetas encontram-se
nas regides Centro-Oeste e Nordeste, enquanto as que possuem o 2° grau completo

se concentram nas regides Norte e Sul do Brasil.

TABELA 5 — ESCOLARIDADE DAS ENTREVISTADAS

59

Analfabeta f 8 34 2 3 1 48
% ................. 127%111% .............. 40%29% .............. 1 3% ................. 80% ........

lgraumcompleto ......... f ......................... 41 ...................... 204 ................... 36 ...................... 82 .................. 46409 ........

% ................. 651%667% ............ 720% ............... 788% ........... 597% ............... 682% ........

lgmucompleto ............. f ........................... 7 ......................... 2 2 ..................... 38 .................. 17 ...................... 57 ........

% ................. 111% .................... 72%60%77% ........... 221% ................. 95% ........

2gmumcompleto ......... f ........................... 5 ........................... 7232 ...................... 19 ........

% ................... 79% .................... 23% .............. 40%29% .............. 2 6% ................. 32% ........

2graucompleto ............. f ........................... 2 ......................... 3 976 .................. 10 ...................... 64 ........

% ................... 32%127% ............ 140%58% ........... 130% ............... 107% ........
vaelsupeﬂor ................. f2 ............................................... 2 ........
incompleto % 1,9% 3%

E vael Supen Or ................. f ................................................................................................................................. 1 ........................ 1 ........
completo % ......................................................................................................................... 1 3% .................... 2% ........
Total f 63 306 50 104 77 600

%1000% ............... 1000% .......... 1 OOO% ............. 1 OOO% ......... 100’0% 1000% ........

PPIGRE/MDA, 2005.



Buscou-se saber se as familias das agricultoras eram proprietarias das terras em

que trabalham, resultando na tabela 6. No Centro-Oeste, 85,7% delas sio proprietarias
da terra. Naregido Nordeste, aparece a maior porcentagem de néo proprietarias do
universo estudado (49%). No Norte do Brasil, 83,3% das familias das entrevistadas
sdo proprietarias. No Sudeste, 80,8% sio proprietdrias, e no Sul as proprietarias
representam 83,8%. Assim 66,6% do total de agricultoras contam com a propriedade

da terra em que trabalham com suas familias.

TABELA 6 — SUA FAMILIA E PROPRIETARIA DA TERRA EM QUE TRABALHA?

PPIGRE/MDA, 2005.

REGIAO

BRASIL
CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE

14,3% 49,0% 16,7% 19,2% 16,3% 33,4%



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

Entre as agricultoras da regido Centro-Oeste, cujas familias ndo sio proprietérias,
predomina (58,3%) a parceria como forma de acesso a terra (tabela 7). Entre as nio
proprietédrias da regido Nordeste, é mais freqiiente o arrendamento (40%) como
forma de acesso a terra. No Norte, por sua vez, predomina a posse (53,8%) como
forma de acesso a terra entre as ndo proprietarias. No Sudeste brasileiro, também é a
posse a forma de acesso a terra mais frequente (43,3%). No Sul do Brasil, o principal
meio de acesso A terra entre as ndo proprietarias é o arrendamento (60%). Para o
Brasil, sdo o arrendamento (35,7%) e a posse (23,5%) os principais meios de acesso

a terra entre as agricultoras nio proprietarias.

TABELA 7 — CASO NAO SEJA PROPRIETARIA, QUAL A FORMA DE USO?
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Arrendamento f 74 1 7 9 91
%40’0%77% ............... 23’3% ........... 60’0% ............... 35’7% ........
Assa 1anamento ............... f ........................................................ 7 ................................................................................................. 7 ........
% ................................................ 3 8% .......................................................................................... 2’7% ........
Chacrelroou .................... f ............................................................................... 22 ........................ 4 ........
inquilino % ..................................................................... 15’4% ...................................... 13’3% 1’6% ........
Meeu,o ............................... f ...................................................... 1 48 ............................................. 22 ........

% ................................................ 7’ 6% ...................................... 26’7% ........................................ 8’6% ........

Parcelra ............................. f ........................... 7 ......................... 2 312 ...................... 33 ........

% ................. 58’3%12’4%3’3% ........... 13’3% ............... 12,9% ........

Posse .................................. f ........................... 1 ......................... 3 97 ..................... 13 .............................................. 60 ........

% ................... 8,3%21’1% ............ 53’8% ............... 43’3% ...................................... 23’5% ........

OUtra ................................. f ........................... 4 ......................... 2 8 ..................... 312 ...................... 38 ........

% ................. 33’3%15’1% ............ 23’1%3’3% ........... 13’3% ............... 14’9% ........
Total f 12 185 13 30 15 255
%100’0% ............... 100’0% .......... 1 OO,O% ............. 1 OO’O% ......... 100,0% 100’0% ........

PPIGRE/MDA, 2005.



O ACESsO A DAP

Foiperguntado as agricultoras se elas conheciam a Declaragio de Aptidio ao Pronaf
(DAP). Os resultados encontram-se na tabela 8. No Centro-Oeste brasileiro, houve
igual distribuico entre as que sabem e as que nio sabem o que é a DAP. No Nor-
deste, 54,4% das entrevistadas nio sabiam o que é a DAP. No Norte do Brasil, 54%
das agricultoras afirmaram nao saber o que era a DAP. No Sudeste, h4 um equilibrio
entre as que sabem e as que nio sabem o que é a DAP. No Sul do Brasil, 75,6% das
agricultoras responderam que sabem o que é a DAP, sendo a tnica regido em que
predominam respostas positivas para esta pergunta. Por conta desta tltima regido,
ocorre um predominio de menos de 1% a favor das respostas positivas para todo o

Brasil, com 50,7% respondendo que conhecem a DAP.

TABELA 8 — VOCE SABE O QUE E DECLARACAO DE APTIDAO AO PRONAF — DAP?

REGIAO

BRASIL
CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE

Total f 62 309 50 91 78 590

% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

PPIGRE/MDA, 2005.



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

A tabela g apresenta quem da familia preencheu a DAP. Na regifo Centro-Oeste,

46,7% afirmam que foi a mulher e 40% que foi 0 homem. No Nordeste do Brasil,

predominam as mulheres no preenchimento da DAP (58,8%), a maior porcentagem

entre as regides. Na regido Norte, ao contrario, a DAP é preenchida principalmente

pelos homens (71,4%). Na regido Sudeste, também predominam os homens no

preenchimento da DAP (50%). Igualmente no Sul, onde 47,7% das entrevistadas

declararam que a DAP foi preenchida pelo homem e 27,7% pelas mulheres. Para

o total do Brasil, as mulheres aparecem com 45,36% dos casos de preenchimento

da DAP, os homens representam 34,9% e o casal em conjunto é 8,65% do total dos

casos analisados.
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TABELA 9 — QUEM DE SUA FAMILIA PREENCHEU A DECLARAGAO DE APTIDAO AO PRONAF — DAP>?

Ninguém f 8
% 5,2%
Total f 30 153
% 100,0% 100,0%

PPIGRE/MDA, 2005.

1 9

2,4% 2,8%

28 42 65 318
100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
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Sindicato

Buscou-se saber em qual institui¢o foi feito o preenchimento da DAP. As respostas

constam na tabela 10. Naregido Centro-Oeste, é na empresa de assisténcia técnica que

mais se preencheu a DAP (63,3%). No Nordeste, o local onde ocorre a maior porcenta-

gem de preenchimento é no sindicato (55,45%). Na regido Norte, predomina a empresa

de assisténcia técnica (38,5%) e também o sindicato e o Incra com 26,9% cada um. No

Sudeste, a DAP é preenchida principalmente no sindicato (56,4%) e também na em-

presa de assisténcia técnica (35,9%). No Sul do Brasil, a DAP é preenchida basicamente

no sindicato (72,6%). Para o Brasil, predomina o sindicato (54,8%) como o principal

local de preenchimento da DAP, seguido das empresas de assisténcia técnica (36,9%).

TABELA 10 — ONDE VOCE FEZ A DAP?

Empresa de

Assisténcia Técnica

Total

PPIGRE/MDA, 2005.

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%



A principal dificuldade enfrentada para o preenchimento da DAP, segundo as

agricultoras das regides Centro-Oeste, Nordeste, Norte e Sudeste é a “recusa ou a

falta de informacio das entidades que ddo a DAP”, sendo esta a resposta predomi-

nante para todo o Brasil.

TABELA 11 — QUAL A PRINCIPAL DIFICULDADE ENFRENTADA PARA FAZER A DAP?

REGIAO

CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE

SUDESTE

BRASIL

Falta dos

documentos civis

para preenchimento

Recusa ou falta

de informacio

das entidades que

Marido ou

companheiro

apresentou
dificuldades.

PPIGRE/MDA, 2005.

100,0% 28,8%

100,0% 100,0%
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O ACESSO AO PRONAF

As agricultoras foram questionadas quanto a forma pela qual ficaram sabendo da
existéncia do Pronaf. A maioria das agricultoras da regido Centro-Oeste tomou co-
nhecimento do Pronaf pelo sindicato (68,9%). Entre as entrevistadas do Nordeste,
73,9% souberam do Pronaf por meio do sindicato. Na regido Norte, metade das agri-
cultoras souberam do Pronaf pelos sindicatos. No Sudeste, 73,85% das entrevistadas
souberam do Pronaf por meio do sindicato. No Sul do Brasil, 46,85% das mulheres
tomou conhecimento do Pronaf por meio do sindicato e outras 36,4% pelos meios
de comunica¢io de massa. Assim o sindicato aparece como o principal divulgador
da existéncia do Pronaf entre as agricultoras brasileiras (68%), enquanto os meios

de comunicag¢do representam 12,8% do total de casos no Brasil.

TABELA 12 — COMO VOCE FICOU SABENDO DO PRONAF?

Pelos Meiosde U A 28 o 7.....
Comunicagdo % 11,4% 13,0% 6,8% 36,4% 12,8%
adio, TV Jormal)
Pelo Banco B T LSS E I A r1 9
............................................... %o 3% 88 13%  15%
Pela Empresade ~ f [ LU T A T T — 32
Assistencia Técnica % 115% . 36% . 152%  19% 6.5% .. 54%
Pelo Sindicato B 42 227 23 % 36 ....404
............................................... % . 689%  739%  500%  738%  468%  680%
Pelo Movimento £ L L I R — 4]
SemTerra R TR o 22% L0
Pelo Movimentode £ S S L AL <L - S 32
Mulheres %o 131% 26% 152%  58% | 39% .. 54%
Familiares T B (A T T P T T — ]
% 4.9% 2,3% 2.2% 1,0% 2,6% 2,4%
CAmigos BB A2
............................................... B 26% o 29%  13%  20%
Outros L L C T [ S I R r1 11
............................................. % 1’6% 2’6% 2’2% 1’3% 1’9%
Total T 61 . 307 6 103 77 .59
% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%

PPIGRE/MDA, 2005.



Entre as agricultoras residentes na regido Centro-Oeste que conhecem o programa,

68,9% nio tentaram acessar o crédito (tabela 13). O Nordeste é a tnica regifo onde
a maior parte das agricultoras (53,1%) tentou tirar crédito por intermédio do Pronaf.
No Norte do Brasil, 83,7% nunca tentaram acessar o crédito. No Sudeste, a maioria
(72,7%) jamais tentou tirar crédito pelo Pronaf. No Sul do Brasil, 53,2% declararam
que ndo tentaram acessar o crédito. Para o Brasil, predominam as agricultoras que

ndo buscaram acessar o crédito pelo Pronaf (57,3%).

TABELA 13 — VOCE JA TENTOU TIRAR ALGUM CREDITO PELO PRONAF, EM SEU NOME?

REGIAO

BRASIL
CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE

PPIGRE/MDA, 2005.
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Buscou-se identificar o motivo pelo qual as agricultoras nio haviam buscado
acessar o crédito pelo Pronaf, obtendo-se as a respostas que formam a tabela 14. O
medo de se endividar é constante entre as agricultoras de todas as regides e também
a falta de quem elaborasse os projetos. A categoria ‘outros”, mais expressiva na regido

Sul, abarca aquelas mulheres que nio tiveram interesse em acessar o crédito.

TABELA 14 — SENDO A RESPOSTA NEGATIVA, INDIQUE POR QUE MOTIVO

N3o tenho os f 5 1 6
foeimentos % ................... 35% .................... 23%18% ...................................................................................
civis (RG,CPF)
MedOdeseenledarf ........................... 9 ......................... 7 2 ................... 20 ..................... 448153 ........
% ................. 250%511% ............ 571% .............. 543% ........... 186% ............... 455% ........
Marldoou ......................... f ........................... 1 ......................... 1 311 ...................... 1 ...................... 1 7 ........
companheizo % ................... 28% .................... 92%29%12% .............. 2 3% ................. 51% ........
apresentou
dificuldades
Fa]tadequem .................. f ........................... 5 ........................... 7 ................... 123 ...................... 1 ...................... 2 8 ........

elaborasse o projeto % ................. 139% .................... 50% ............ 343%37% .............. 2 3% ................. 83% ........

Banconioacelmu .......... f ........................... 4 ......................... 1 0113 ...................... 19 ........

o projeto % ................. 111% .................... 71%29% ................. 1 2% .............. 7 O% ................. 57% ........

Outro ................................. f ......................... 17 ......................... 3 4I ..................... 32 .................. 29113 ........

% ................. 4 72%241%29% .............. 395% ........... 674% ............... 336% ........
Total f 36 141 35 81 43 336
%1000% ............... 1000% .......... 1 OOO% ............ 1 OOO% ......... 1000% 1000% ........

PPIGRE / MDA, 2005.



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

Buscou-se saber, das entrevistadas que apresentaram projetos a fim de obter o

financiamento, quais os motivos alegados pelos bancos para ndo lhes conceder o

crédito (tabela 15). A resposta mais freqiiente entre as agricultoras da regido Centro-

Oeste foi a falta de recursos (71,4%). Na regido Nordeste, a principal argumentacio

dos bancos também foi a falta de recursos (44,7%). J4 no Norte do Brasil, a principal

alegacdo é “que nio financiava a atividade proposta no projeto” (36,45%). No Sudeste

brasileiro, 71,45% das agricultoras afirmaram que a recusa do banco se baseou no

argumento de que “alguém da familia estava inadimplente com o Pronaf”. Entre as

agricultoras da regido Sul, 40% afirmam que os bancos alegaram “falta de recursos”

e 33,3% que “vocé estava com o nome sujo no Serasa”. No Brasil, o principal motivo

dos bancos para nio conceder o crédito do Pronaf para as mulheres foi a “falta de

recursos” (38,2%).
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TABELA 15 — QUAL A PRINCIPAL ALEGAGAO DO BANCO PARA NAO ACEITAR FINANCIAR O PROJETO?

Falta de recursos

Que nio financia a
atividade proposta

no projeto

Que o projeto ndo

estava bem feito

Alguém da familia
estava inadimplente

com o Pronaf

O marido ou
companheiro j&

havia pego crédito

Total

PPIGRE/MDA, 2005.

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%



Quanto 2 ajuda técnica para a elabora¢io dos projetos a serem financiados obti-

vemos a tabela 16. Todas as agricultoras do Centro-Oeste contaram com assisténcia

técnica. No Nordeste, 82,8% dos projetos tiveram apoio técnico. Na regido Norte,
63,6% dos projetos contaram com assisténcia. No Sudeste, 55,6% contaram com
ajuda de técnico. No Sul, 100% obtiveram ajuda técnica para formular o projeto para
obter o financiamento do Pronaf. Os dados para o Brasil apontam que em 83,5% dos

casos a elaboragio dos projetos contaram com ajuda técnica.

TABELA 16 — A SR* CONTOU COM AJUDA TECNICA PARA A ELABORAGCAO DO PROJETO?

REGIAO
BRASIL

CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE

% 17,2% 36,4% 44,4% 16,5%

PPIGRE/MDA, 2005.



A avalia¢io das mulheres sobre a assisténcia técnica recebida pode ser vista na

tabela 17. Na regio Centro-Oeste, 62,5% classificam como “bom” e 25% afirmaram
que houve “pouco tempo para discutir a proposta”. Entre as agricultoras do Nordeste,
80% afirmam que foi “bom”, opinido unanime entre as entrevistadas da regido Nor-
te e também predominante nas regides Sudeste e Sul. Ou seja, 82,2% do total das

agricultoras entrevistadas avaliam positivamente a assisténcia técnica recebida.

TABELA 17 — COMO FOI O ATENDIMENTO NA ELABORAGAO DO PROJETO?

REGIAO

CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE

para fazer outras % 6.3% 2.2%

atividades

Poucotempopara A O

discutir a proposta % 25 0% 12.5%

Otéemicoséconversou £ 1 S

comomaridoou o 63% 15% 154%

companheiro

Ouros e 7 N
ER 29% 154%

Total f 16 136 11 13
% 1000%  1000%  1000%  1000%

PPIGRE/MDA, 2005.

BRASIL

SuUL

100,0% 100,0%



As agricultoras cujas familias j4 acessaram o crédito do Pronaf foram questionadas

sobre como estava sendo para efetuar o pagamento das parcelas do financiamento.
Suas respostas formam a tabela 18. Para 60% das agricultoras do Centro-Oeste
brasileiro, o pagamento foi considerado “facil”. Entre as entrevistadas do Nordeste,
50,35% declararam estar sendo “facil” honrar este compromisso. No Norte, 50%
das mulheres consideraram “facil” e 33,3% “dificil”. No Sudeste, predomina entre as
agricultoras o entendimento de que estd sendo “dificil” efetuar o pagamento (43,8%).
No Sul, 64,2% afirmam que esta sendo “facil” fazer o pagamento ao Pronaf. No Brasil,

predomina a opinido de que é “facil” efetuar os pagamentos das parcelas (57,5%).

TABELA 18 — COMO FOI OU ESTA SENDO PARA EFETUAR O PAGAMENTO DAS PARCELAS DO PRONAE?

Muito dificil

Muito facil

Total

PPIGRE/MDA, 2005.

REGIAO
BRASIL
CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE SuL

f 2 12 2 3 1 20
% 200% 89%  167%  188%  19% 88%
""""" fF 2 3% 4 7 18 64
% 200%  259%  333%  438%  302%  283%
""""" fF 6 8 6 4 3 130
% 600%  593%  500%  250%  642%  575%
......... f82212
ES 59% 125%  38% 53%

f 10 135 12 16 53 226
"""""""""" 1000%  1000% 1000%  1000% 1000%  1000%



O ACESSO AO PRONAF MULHER

Buscou-se saber se as agricultoras conheciam a linha de crédito especifica para
as mulheres chamada Pronaf Mulher (tabela 19). Entre as agricultoras da regido
Centro-Oeste, a maioria nio conhecia esta linha do Pronaf (57,1%). A maior parte
das entrevistadas do Nordeste (68,7%) ndo conhece o Pronaf Mulher, sendo o in-
dice mais significativo de ndo-conhecimento desta linha entre as regides. Entre as
agricultoras das regides Norte e Sudeste, predominam as que afirmaram conhecer a
linha de crédito do Pronaf Mulher. No Sul do Brasil, 56,8% afirmaram nio conhecer
esta linha do programa. Para o pafs como um todo, 59,9% nio conheciam a linha
de crédito Pronaf Mulher.

TABELA 19 — VOCE CONHECE O PRONAF-MULHER?

REGIAO

BRASIL
CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE

PPIGRE/MDA, 2005.
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As agricultoras que conheciam o crédito especial para as mulheres (Pronaf
Mulher) ficaram sabendo dele principalmente por meio dos sindicatos. Esta foi a
forma de conhecimento para 77,8% das mulheres da regiio Centro-Oeste, para 78,8%
das agricultoras do Nordeste, para 72% das entrevistadas do Norte, para 70,3% das
mulheres do Sudeste e para 59,4% das agricultoras da regido Sul. O sindicato é a
principal forma de informacio sobre esta linha de financiamento entre as agricul-
toras entrevistadas (73,4%) em todo o Brasil, seguida pelo movimento de mulheres

(9,5%) e 0s meios de comunicac¢io (7,9%).

TABELA 20 — COMO VOCE FICOU SABENDO DO PRONAF-MULHER?

Pelos Meios de f 1 11 2 4 2 20
S % ................... 37%106% .............. 80%63%63% ................. 79% ........
(rddio, TV, jornal)
PelOBanco ........................ f6 ............................................... 6 ........
%94% ........................................ 24% ........
PelaEmpresade .............. f ........................... 3 ........................... 31 ......................... 7 ........
Assisténcia Técnica % 11,1% 2.9% 31% 2.8%
Pdosmdlcato .................. f ......................... 21 ......................... 8 2 ................... 18 ...................... 45 ................... 19185 ........

% ................. 778%788% ............ 720% ............... 703% ........... 594% ............... 734% ........

Pelo MOVlmentO ............. f ........................... 1 ........................... 1 ................................................................................................. 2 ........

Sern Terra % ................... 37% .................... 10% ............................................................................................. 8% ........

PelOMOVlmento ............. f ........................... 1 ........................... 4 ..................... 586 ...................... 24 ........

e Mulheres % ................... 37% .................... 38% ............ 200% ............... 125% ........... 188% ................. 95% ........

Amlgos .............................. f ........................................................ 111 ......................... 3 ........
% ................................................ 10% ......................................... 1 6%31%12% ........
Outros ............................... f ........................................................ 23 ......................... 5 ........
% ................................................ 19%94% ................. 20% ........

Total f 27 104 25 64 32 252
%1000% ............... 1000% .......... 1 OOO% ............. 1 OOO% ......... 1 000%1000% ........

PPIGRE/MDA, 2005.



Entre as agricultoras que conheciam o Pronaf Mulher predominam em todas as
regides brasileiras aquelas que nao buscaram acessar o crédito. Elas representam 79,2%

das agricultoras que responderam de forma negativa a questio em todo o Brasil.

TABELA 21 — VOCE JA TENTOU TIRAR O CREDITO DO PRONAF-MULHER?

REGIAO
BRASIL
CENTRO-OESTE NORDESTE NORTE SUDESTE

% 84,0% 77,6% 91,7% 79,2% 69,0% 79,2%

PPIGRE/MDA, 2005.
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TABELA 22 — SENDO A RESPOSTA NEGATIVA, INDIQUE POR QUE MOTIVO?

Nao temos
documentos
civis (CPF)

Marido ou
companheiro

apresentou

dificuldades

Falta de quem

elaborasse o projeto

Banco nio aceitou

o projeto

Total

PPIGRE / MDA, 2005.

Por fim, buscou-se saber por quais motivos as agricultoras ndo haviam buscado
acessar o crédito do Pronaf Mulher. Obtivemos, a partir das respostas, a tabela 22.
Infere-se que entre as entrevistadas da regido Centro-Oeste, 50% alegam a “falta
quem elaborasse o projeto”. Entre as agricultoras das outras regides, predomina
como motivo o “medo de se endividar”. Percebe-se ainda que, para o Brasil, predo-
mina como resposta o “medo de se endividar” (31,8%) e a “falta de quem elaborasse

o projeto” (18,5%). Para esta questdo, as agricultoras que n3o tiveram interesse em

acessar o crédito foram enquadradas na categoria “outros”.

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%

100,0%



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

Anexo 4 - Guia de Uniformizacao de
Procedimentos para a Operacionalizacao
do Pronaf Mulher Safra 2005/06

QOO OO OO OO OO OO OO OO OO

O OBJETIVO DESSE MATERIAL E UNIFORMIZAR 0 entendimento para a
operacionalizacio da linha de crédito Pronaf Mulher de maneira que todos aqueles
agentes envolvidos no processo de operacionaliza¢io da linha Pronaf (institui¢ées
financeiras, prestadores de assisténcia técnica, sindicato de trabalhadores e traba-
lhadoras rurais, ONG, institui¢des de governo, mulheres agricultoras) possam atuar

de forma integrada.

1. O QUE E O PRONAF MULHER?
E uma linha de crédito independente das demais do Pronaf — Programa Nacional
de Fortalecimento da Agricultura Familiar — voltada especificamente para as mu-
lheres agricultoras familiares como uma forma de incentivar a sua participagio no
Programa.

Além do Pronaf Mulher, todas as demais linhas do Pronaf podem ser acessadas

pelas mulheres.

2. QUEM PODE ACESSAR O CREDITO DAS MULHERES?

Mulheres agricultoras integrantes de unidades familiares de produ¢io enquadraveis

nos grupos A, A/C, B, C, D ou E. Cada unidade familiar tera direito a uma operagdo

da linha especial Pronaf Mulher.

* Grupo A, A/C — mulheres integrantes de unidades familiares assentadas de re-
forma agréria ou beneficidrias do crédito fundiario

* Grupo B — mulheres integrantes de unidades familiares com renda bruta anual
de até R$ 2 mil

* Grupo C - mulheres integrantes de unidades familiares com renda bruta anual
acima de R¢ 2 mil até R$ 14 mil

* Grupo D - mulheres integrantes de unidades familiares com renda bruta anual

acima de R$ 14 mil até R$ 40 mil
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* Grupo E — mulheres integrantes de unidades familiares com renda bruta anual

acima de R¢ 40 mil até R$ 60 mil

3. O PRONAF MULHER E UMA LINHA DE CREDITO
DE CUSTEIO OU DE INVESTIMENTO?
Para os Grupos C, D e E, o Pronaf Mulher é uma linha de investimento sendo que
até 35% do valor financiado poderd ser utilizado para custeio ou capital de giro as-
sociado ao investimento. Por exemplo, no caso de aquisi¢io de animais, uma parte
do valor pode ser destinada a aquisi¢do de ragio, custeio do milho para silagem,
medicamentos, vacinas, sal mineral, limpeza da pastagem etc.

No caso das mulheres dos Grupos A, A/C e B o crédito da linha Pronaf Mulher
tem um carater de microcrédito e portanto podera ser utilizado para qualquer ati-

vidade geradora de renda desenvolvida pela mulher.

4 . QUAIS AS CONDICOES DO PRONAF MULHER EM CADA GRUPO?
Grupos A, A/C ou B

e O financiamento é de até R$ 1 mil;

* Ataxa dejuros é de 1% ao ano;

* O prazo de pagamento é de até 2 anos;

* Ainda hd outro beneficio: um desconto de 25% sobre cada parcela paga até a data

do vencimento.

Grupo C

* O financiamento equivale a um minimo de R$ 1,5 mil e um méaximo de R$ 6 mil;

* A taxa de juros é de 3% ao ano;

* O prazo de pagamento é de até 8 anos, incluida uma duragio maxima de 5 anos
de caréncia, quando a atividade requerer esse prazo e o projeto técnico comprovar
a sua necessidade, ou até 3 anos de caréncia, nos demais casos.

* Ainda hd outro beneficio: um desconto de R$700,00 para pagamentos feitos até

a data do vencimento.

Grupo D
* O financiamento é de no maximo de R¢$ 18 mil;

* A taxa de juros é de 3% ao ano;
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* O prazo de pagamento é de até 8 anos, incluida uma duragio maxima de 5 anos
de caréncia, quando a atividade requerer esse prazo e o projeto técnico comprovar

a sua necessidade, ou até 3 anos de caréncia, nos demais casos.

Grupo E

* O financimento equivale a um méaximo de R$36 mil;

* A taxa dejuros é de 7,25% ao ano;

* O prazo de pagamento é de até 8 anos, incluida uma duragio maxima de 5 anos
de caréncia, quando a atividade requerer esse prazo e o projeto técnico comprovar
a sua necessidade, ou até 3 anos de caréncia, nos demais casos.

Obs: No caso do Pronaf Mulher Grupo E, nas dreas onde operam os Fundos Cons-

titucionais de Desenvolvimento (FNE pelo Banco do Nordeste, FNO pelo Banco

da Amazoénia e FCO pelo Banco do Brasil), os juros sdo de 6% ao ano e existe um

desconto de 15% desse juros para pagamento feito em dia. No caso do Semi-Arido

esse desconto é maior e de 25% dos juros.

5. ASSENTADAS DE REFORMA AGRARIA OU BENEFICIARIAS DO CREDITO
FUNDIARIO PODEM TOMAR O PRONAF MULHER? QUAIS OS CRITERIOS?
Sim. As mulheres nessas condi¢des pertencem aos Grupos A ou A/C e poderdo pegar
o crédito Pronaf Mulher.

E importante destacar que as mulheres agricultoras integrantes das unidades
familiares de produgio enquadradas nos Grupos A ou A/C somente podem ter
acesso a linha Pronaf Mulher se a unidade familiar j4 tiver liquidado pelo menos
uma operagio de custeio A/C.

Essa é uma forma de garantir que o crédito para as mulheres assentadas ou
beneficidrias do programa nacional de crédito fundiario chegard quando a unidade
familiar tiver uma estrutura de produ¢ido minimamente consolidada pelo acesso
a outros créditos do Pronaf destinados a esse publico,de maneira que o crédito
Pronaf Mulher possa entio efetivamente fortalecer o trabalho produtivo que a
mulher realiza.

Para os outros Grupos B, C, D e E, nio é exigido o pagamento de nenhum outro

crédito do Pronaf para ter acesso ao Pronaf Mulher.
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6. O PRONAF MULHER PODE SER ACESSADO DE QUE FORMA?

UM GRUPO DE MULHERES PODE ACESSAR AO CREDITO?

O crédito Pronaf Mulher pode ser acessado da mesma forma que todas as outras
linhas de crédito do Pronaf, ou seja, para um projeto individual ou para um projeto
ou coletivo. No caso de um projeto coletivo o valor maximo que podera ser acessado
corresponderd ao teto individual da linha de crédito multiplicado pelo numero de
beneficidrias do crédito coletivo.

Exemplo:

Uma mulher do Grupo C pode pleitear crédito no Pronaf Mulher para um projeto
individual de até R$ 6.000,00 e dez mulheres do Grupo C podem pleitear para um
projeto coletivo, instalacio de uma casa de farinha por exemplo, de valor de até R$

60.000,00 (10 X R$ 6.000,00).

7. O QUE PODE SER FINANCIADO PELO PRONAF MULHER? PODE SER FINAN-
CIADA ATIVIDADE IGUAL A DO MARIDO OU DO RESTANTE DA FAMILIA?
Qualquer atividade agropecuaria ou ndo agropecudria que a mulher quiser desenvolver
no estabelecimento familiar ou local coletivo préximo, podera ser financiada pelo
Pronaf Mulher. Isto vale para trés tipos de situa¢des: 1) investimento em atividades
que agreguem valor porque beneficiam algum produto ja produzido pela unidade
familiar; 2) investimentos em outras atividades agricolas ou no agricolas ainda nio
exploradas pela unidade familiar e que n3o se relacionam com a atividade principal;
e 3) Investimentos na mesma atividade ja desenvolvida pela unidade familiar e que
aumente a produ¢io agregando renda.
Por exemplo:
Se a familia tem um investimento em gado leiteiro, a mulher pode financiar equi-
pamentos para a fabrica¢io de queijo;

Se a familia trabalha em atividades agricolas, a mulher poder4 investir em uma
nova atividade como o galpdo para a criagdo de aves ou o artesanato;

Se a familia trabalha na criagio de ovinos, a mulher também pode agregar renda

a familia aumentando esse rebanho e financiando mais animais.

8. SE A MULHER ESTIVER INICIANDO UMA ATIVIDADE

E POR ISSO NAO TIVER NENHUMA RENDA PROPRIA,

ELA PODE ADQUIRIR ESTA LINHA ESPECIFICA?

Sim, considerando que o projeto técnico é para a mesma desenvolver uma atividade

produtiva que permita obter renda.
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9. MAS E A CAPACIDADE DE PAGAMENTO QUE SERA ANALISADA
PARA ACESSAR O PRONAF MULHER E DA MULHER OU DA FAMILIA?
O crédito Pronaf é da unidade familiar e assim a andlise do crédito incluird as ativi-
dades desenvolvidas e os financiamentos concedidos 4 unidade familiar. Isso vale
tanto para a mulher pegar o crédito como para qualquer outro membro da familia
que buscar acessar o Pronaf.

No crédito Pronaf Mulher serdo observados entio a renda atual e futura da

familia e do projeto da mulher e as dividas ja contraidas pela familia.

10. EM CASO DE INADIMPLENCIA DA FAMILIA JUNTO

AO BANCO A MULHER PODE PEGAR O CREDITO?

Desde que haja a regularizacio do crédito em débito a familia e seus membros
podem acessar as linhas do Pronaf, inclusive o Pronaf Mulher. A regulariza¢io do
débito poderd ocorrer pelo pagamento ou mediante prorrogacgdo da divida, quando
possivel. Até dezembro de 2005 familias com opera¢des dos Grupos A, A/C e B
poderdo se dirigir aos bancos onde contrataram suas operagdes e renegociar em
até 10 parcelas, sem juros de mora ou multa de inadimplemento, suas parcelas

vencidas até 30 de abril de 2005.

11. SE OUTRO MEMBRO DA FAMILIA JA ACESSOU A LINHA PRONAF

NO VALOR MAXIMO, A MULHER AINDA PODE ACESSAR CREDITO PELO
PrRONAF MULHER? O TETO PREVISTO NO PRONAF MULHER INDEPENDE
DE OUTROS CREDITOS JA TOMADOS PELA UNIDADE FAMILIAR?

Sim. O teto de investimento concedido & familia ndo impacta no valor a ser finan-
ciado a mulher. Com o Pronaf Mulher, a familia passa a ter a possibilidade de acesso
a mais um crédito, observada a capacidade de pagamento da familia.

DPor exemplo:

Se a familia acessou o Pronaf C investimento no valor de R$ 6.000,00, ainda podera
a mulher acessar o Pronaf Grupo C no valor de R$ 6.000,00, desde que a unidade

familiar apresente capacidade de pagamento.

12. SE A MULHER JA ACESSOU OUTRA LINHA DE CREDITO DO
PRONAF ELA PODERA ACESSAR O PRONAF MULHER?
Sim. Na qualidade de representante da unidade familiar, as mulheres podem pleitear,

além do Pronaf Mulher, crédito em TODAS as demais linhas do Pronaf.
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13. EXISTE UMA DAP ESPECIFICA PARA O PRONAF MULHER?

A DAP é documento necessario para acessar o crédito Pronaf e a partir da Safra
2004-2005 0 seu modelo exige obrigatoriamente a assinatura conjunta do homem e
da mulher que sio os titulares da familia. E com esse modelo de dupla titularidade,
que a familia utiliza para todas as operagdes de crédito Pronaf, que a mulher deve
acessar o Pronaf Mulher.

Para mulheres agregadas a unidade familiar, ou seja, mulheres ndo enquadradas
no Pronaf Jovem e nio titulares da unidade familiar, existe um modelo de DAP
especifico que permite que elas acessem ao crédito Pronaf Mulher. Esse modelo de
DAP especifico deverd ser assinada pela beneficidria e por um dos titulares da familia
a qual ela se vincula. Vale ressaltar que somente uma mulher por familia podera ter
acesso ao Pronaf Mulher.

Outro lembrete é que para os Grupos A e A/Ca DAP é por operacio, ou seja, para
cada operagio realizada pelas familias desses grupos, inclusive opera¢des de Pronaf
Mulher, serd sempre exigida uma DAP nova no modelo de titularidade conjunta ou,

no caso de mulher agregada a familia, no modelo especifico.

14. QUAIS AS GARANTIAS EXIGIDAS PARA ACESSAR A LINHA PRONAF
MULHER? A PARTIR DE QUE VALOR E EXIGIDA GARANTIA REAL?

Tendo em vista que a exigéncia de garantias é uma rela¢io entre o agente financeiro e
a familia tomadora de crédito, existem procedimentos diferenciados entre os bancos
segundo a politica de risco adotada por cada instituicio:

Banco da Amazoénia — Atualmente quando o crédito é individual e lastreado
com recursos do FNO — Fundo Constitucional da Regiao Norte, ndo sio exigidas
garantias reais, apenas o aval. Todavia, em caso de crédito grupal ou coletivo sio
exigidas garantias reais.

Banco do Nordeste — é exigido aval de pessoa com renda suficiente para garantir
a operagao.

Banco do Brasil — sao exigidas as garantias usuais do crédito rural mas vale res-
saltar que o gerente da agéncia podera dispensar a garantia, considerando os riscos
do cliente, da operag¢io e do mercado.

Nos casos das mulheres dos Grupos A, A/C e B é exigida apenas a garantia pessoal

da tomadora. Nos Grupos C, D e E a garantia devera ser negociada com o banco.



15. E PRECISO QUE O MARIDO OU COMPANHEIRO ASSINE O

CONTRATO DE CREDITO? EM QUE CASOS ISSO E EXIGIDO?
N3o, no entanto had um caso em que ele devera assinar o contrato e esse é o caso em

que for oferecida a garantia real ou o aval do marido.

16. E PRECISO ABRIR CONTA NO BANCO PARA

RECEBER OS RECURSOS DO CREDITO PRONAF?

Sim. Porém as agéncias estio orientadas a efetuar abertura de conta corrente espe-
cifica para os beneficiarios e beneficidrias do Pronaf, que é isenta de tarifas bancaria,

incidindo apenas a CPME



Anexo 5 - Contatos cdas/os

participantes das Cirandas

QOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

CIRANDA NORDESTE
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Anexo 6 - Agendas estacuais

QOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO OO

Emissao da DAP

PROBLEMAS

* Demora na atualizacio da emissio de DAP por parte do Incra — Pronaf A;

* Emissdo de DAP no sistema eletrdnico nio disponibilizado aos parceiros, apenas
para o Ruraltins;

* Falta de informacio sobre a DAP;

* Alteracbes freqiientes nos modelos das DAPs.

SOLUCOES

* Cumprir o prazo estabelecido pelo Incra para o Pronaf A;

* Disponibilizar no sistema eletrénico para os demais parceiros;

* Fazer divulgacdo em semindrios, encontros, reunides e outros espagos de co-
municacio;

+ Defini¢oes de prazos de vigéncia minimos (mudangas através de anexos) quando

do prazo de vigéncia.

RESPONSAVEIS

e Incra;

* MDA/ Delegacia Federal;

* Parceiros: Ater, STRs, Fetaet, organizacées da sociedade civil, MDA/Delegacia
Federal, Cedrus, SEE Pronaf;

+ MDA.



PrazOS

* Final de abril;
+ Até junho (antes do lan¢amento do Plano Safra);
e De imediato e de forma continua;

* Prazo minimo de 2 (dois) anos.
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

» Numero insuficiente de técnicos para atender as demandas;

» Falta de qualificacio (pouca) na elaborag¢io de projetos para as mulheres
agricultoras;

* Falta de informagdes para as mulheres (desconhecimento do programa);

* Falta nivelamento da interpretacio das normas do Pronaf.

SOLUGCOES

» Contratacdo de técnicos para atender as demandas;

* Qualificacdo e capacita¢io dos técnicos;

+ Divulgar e discutir o Pronaf Mulher com as agricultoras;

*+ Nivelamento das normas entre os parceiros.

RESPONSAVEIS

* Empresas e prestadoras de Ater, MDA (Recursos);
* Gestor e parceiros;

* Gestor.

* Imediato para todos



Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

+ Falta de compromisso do agente financeiro com o crédito da agricultura familiar;

* Inadimpléncia;

* Pouca qualificagio para analisar projetos para a agricultura familiar por parte dos
agentes financeiros;

* Falta de documentacio;

» TFalta de recursos.

SOLUCOES

* Maior comprometimento dos agentes financeiros com a agricultura familiar;
* Abrir espacos de discussdo entre os atores para buscar solu¢des;

* Qualificar e capacitar os analistas dos agentes financeiros;

* Sensibiliza¢io para o acesso ao Programa de Documentagio Gratuita;

 Disponibiliza¢io de recursos.

RESPONSAVEIS

* Bancos (agentes financeiros);

* MDA - criar espacos de discussdo sobre a inadimpléncia;
+ Agentes financeiros;

* Parceiros e Incra;

« MDA.

PrazoOs

* Imediato para todos.



AMAZONAS

Emissao da DAP

PROBLEMAS

+ Dificuldade do preenchimento da DAP por parte dos érgios emissores;

* Distribui¢io insuficiente de Manuais de Preenchimento das DAPs enviadas ao
estado;

* Informacdes atualizadas nio chegam em tempo hébil.

SOLUGCOES
* Enviar maior numero de exemplares dos manuais;
+ Criar uma estratégia utilizando os meios/instrumentos para que as informagées

cheguem o mais rapido possivel.

RESPONSAVEIS
* SAF;

» Secretaria Estadual Pronaf.

Prazos

* Imediato e curto prazo.
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

* Linha de financiamento existente inadequada a realidade;

+ Disponibilidade de recursos financeiros insuficientes e incompativeis com a
realidade;

* Pouco preparo por parte dos técnicos das empresas de Ater (ptblica e privada)
para elaboragdo dos projetos;

* Poucos recursos humanos para atender as demandas (técnicos);
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* Poucos recursos humanos por parte dos agentes financeiros relacionados ao
Pronaf;

* Legislagido ambiental vigente.

SOLUCOES

* Criar linhas de financiamento compativeis com a realidade da nossa regiio;

 Disponibilizacio de recursos financeiros oportunos e suficientes;

* Capacitagio dos técnicos que operacionalizam crédito rural (da Ater publica e
privada);

 Disponibilizagio de pessoal qualificado pelos agentes financeiros para atender o

publico da agricultura familiar.

RESPONSAVEIS
+ MDA;
* MDA / agentes financeiros;

* Agentes Financeiros.

Prazos

* Meédio a longo prazo.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

+ Dificuldades de regularizacio fundiaria;

* Regulariza¢io ambiental;

+ Falta de documentacio pessoal dos agricultores/as;

* Inadimpléncia dos assentados, especialmente aqueles remanescentes do Procera
(Fundio);

* Acesso restrito ao crédito por falta de infra-estrutura nos assentamentos (estra-
das etc);

* Deficiéncia na organiza¢io dos produtores/as.



SOLUCOES

* Legalizagio dos assentados no lote;

* Conscientiza¢do por parte dos produtores em reivindicar;

* Sensibilizacio dos érgios competentes;

 Firmar parcerias com os governos (estadual, federal, municipal, movimentos
sociais) para a realiza¢do sistemadtica de campanhas de documentagio;

* Renegociagio de dividas;

* Desvinculacio do Pronaf Mulher da unidade familiar;

+ Firmar parcerias entre os governos para implantar infra-estruturas.

RESPONSAVEIS

¢ Incra (federal), governos estadual e municipal;

* Movimentos sociais, empresas de Ater (publica e privada);

* Movimentos sociais, Incra e governo estadual;

* Incra, agentes financeiros, 6rgios de Ater, movimentos sociais;

* MDA e parceiros.

Prazos

* Imediato e curto prazo.

MATO GROSSO DO SUL

Emissao da DAP

PROBLEMAS
+ Falta de conhecimento do objetivo da DAP;
* Centraliza¢do da emissdao da DAP pelo Idaterra para Pronaf C e Mulher;

* DAP eletronica para o MSTTR e movimentos sociais.



SOLUCOES

* Maior divulgagio e populariza¢io do objetivo da DAP;

* Idaterra — Elaborar os projetos. Sindicato — emitir a DAP;

* Manter a DAP manual e a eletrénica.

RESPONSAVEIS

* Fetagri-MS e FAF/MS;

* MDA;
+ MDA.

* Até setembro de 2005;
* Até maio de 2005;

e Até maio de 2005.

PROBLEMAS

Elaboracéo do projeto

* Falta de maior conhecimento dos técnicos sobre o Pronaf Mulher e os projetos

a serem financiados;

e Poucos técnicos;

* Falta de prioridade de elaborag¢io de projeto do Pronaf Mulher;

+ Falta de garantia da comercializagio.

SOLUCOES

+ Capacitar os técnicos e exigir maior compromisso com os/as agricultores/as

familiares;

* Concurso para a contrata¢io de mais técnicos;

* Continuar descentralizando a assisténcia técnica através de movimentos sociais;



* Garantia de comercializacio dos produtos da agricultura familiar pelo governo;

* Ampliar itens de compra do PAA/Conab.

RESPONSAVEIS

MDA/ Idaterra;
MDA/ Idaterra;
MDA/ Idaterra;
MDA/ Idaterra.

L]

PrazOS
* Antes do préximo Plano Safra;
* Ainda no ano de 2005;

* Ainda no ano de 200s5.
Acesso ao financiamento

PROBLEMAS
* Inadimpléncia do companheiro;

* Garantia junto ao banco.

SOLUGOES

* Naio considerar a inadimpléncia de financiamento feito pelo companheiro para
fins de acessar o Pronaf Mulher;

+ Dispensa pelo banco da garantia de que os riscos do Pronaf sejam assumidos

pela Uniao.

RESPONSAVEIS
¢« MDA/Banco do Brasil;
e MDA/Banco do Brasil.



PrazoOsS

* Até maio de 2005.

Emissao da DAP

PROBLEMAS
* Confecgdo manual por deficiéncia de informatica na Ater publica;
* Demora na emissdo pelo Incra;

* Demora na aprovagio dos PDSA.

SOLUCOES
*+ Informatizacio dos escritérios da Ater publica;
* Descentralizagio na emissio pelo Incra;

* Agilizar elabora¢io/aprova¢io dos PDSAs.

RESPONSAVEIS

e Seater;

e Incra;

* Coordenacio Estadual do Pronaf;

* (Camara Técnica de Crédito Rural.

PrAzOS

+ Junho/julho



Elaboracao do projeto

PROBLEMAS
* Ater insuficiente;
+ Andlise de projetos centralizada na capital, Banco da Amazoénia;

* Projetos elaborados manualmente — Banco do Brasil.

SOLUGCOES

* Ampliagio e capacitagio da Ater publica;

* Interioriza¢io da anélise de projetos pelo Banco da Amazoénia;
* Instalacdo CFC - Banco do Brasil.

RESPONSAVEIS
e Seater;
* Banco da Amazénia;

e Banco do Brasil.

PrazOS

e Junho/Julho

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS
* Documentacio dos agricultores familiares;
» Desconhecimento das normas do Pronaf Mulher (bancos, movimentos sociais, Ater);

* Desnivelamento na interpretacio das normas do Pronaf.



SOLUCOES

* Campanha de documentacio (Projeto Cidad3o);
* Campanha de conscientizagio;

* Reunides de nivelamento sobre Pronaf Mulher e demais.

RESPONSAVEIS

e Seater, Movimento;

* Movimento sindical, Ater;
e Poder Judiciario;

¢ Seater, movimento.

PrAzOS

PARA

Emissdo da DAP

PROBLEMAS

* Pouco conhecimento do que é a DAP de modo geral, inclusive pelas mulheres e
do Pronaf Mulher;

* Falta de documentacio;

* Alto indice de analfabetismo dos produtores;

* A cultura machista que predomina na zona rural, impedindo a mulher de ter

acesso a informacio.
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SOLUCOES

e Fazer efetivar a bititularidade;

* Fazer articulagdo conjunta entre movimento social, agentes financiadores, assis-
téncia técnica e MDA, por meio de seminérios de formagio, cursos regionalizados
de preparacdo e conhecimento de diversos processos com objetivo de nivelar os

procedimentos do acesso ao crédito.

RESPONSAVEIS

¢ Movimento social;

* Movimento sindical;
e Emater;

« MDA.

Prazos

+ Até julho de 2005 (capacita¢io)

Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

+ Falta de informacio e formagio para os técnicos na elabora¢io dos projetos;

+ Falta de didlogo entre agricultores, Ater e bancos;

* Desconhecimento da realidade por parte dos técnicos;

+ Falta de concepgio de género na pratica da Ater;

» Técnicos nio incorporaram na prética cotidiana transversalidade de género da

nova politica da Ater.

SOLUCOES
* Incorporar politica de género;
. Diélogo entre agente financeiro, assisténcia técnica, Incra, movimento social e

sindical.
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RESPONSAVEIS
e Incra;
* Movimento social e sindical;

¢ Assisténcia técnica.

Prazos

¢ Permanente

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Falta de documentacio;

* Alto indice de analfabetismo na zona rural, sendo em maior nimero mulheres;

* Relacio de poder na unidade familiar;

* Endividamento da familia criado pelo marido;

* Pouca divulga¢do das linhas de crédito existentes;

* A demanda por crédito é maior que os recursos financeiros disponibilizados nos
programas;

* Deficiéncia do quadro de pessoal dos agentes financeiros para atender ao cré-
dito rural;

* Desconhecimento por parte dos agentes financeiros do funcionamento das
linhas de crédito;

* Infra-estrutura como estrada, comercializagdo, transporte, armazéns e energia.

SOLUCOES

* Campanha de documentagio além das 4reas dos assentamentos e constituir os
comités onde nio existermn com a participagdo ampla dos movimentos sociais;

» Formacio de género entre os parceiros envolvidos na questio do crédito rural
(banco, assisténcia técnica etc);

* Buscar alternativas para refinanciar as dividas junto aos agentes financeiros;

+ Capacita¢io de liderancas, movimentos e técnicos envolvidos;

* Politica do governo que atende 2 demanda existente hoje e futura do crédito rural;



+ Aumentar e capacitar o quadro funcional dos agentes financeiros;

* Articular as politicas pablicas para atender ao crédito rural.

RESPONSAVEIS

e Incra;

* Movimento social e sindical;
o Ater;

« MDA;

* Governos federal, estadual e municipal.

PrazOS

* Maio ajulho de 2005 (inicio da capacitagio).

AMAPA

Emissao da DAP

PROBLEMAS
* DPronaf A: Incra nio atende as portarias;
* Falta de documentacio (CPE, CI, CPT, Registro de Nascimento e outros);

SOLUCOES
+ Atender as portarias;

* Campanha de intensificacdo de documentac¢io para trabalhadoras.

RESPONSAVEIS

e Incra;

o Ater;

* Representacio sindical;

¢ Incra (parceiros: Fetagri, Cartério, GEA)



PrazoOsS

* Imediato

PROBLEMAS

» Ater deficitéria.

Obs.: Serv. Unido, Estado e contrato (ndo hi quadro)

SOLUCOES

» Capacitagio;
» Concurso publico;

* Reestruturacio fisica e material.

RESPONSAVEIS

e GEA;
¢ Uniio;
* Municipio;

* Parceiros (bancos, Fetagri, ONGs).

PrazoOs

e Imediato;
» Meédio prazo;

* Longo prazo.



Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

e TFundiario;

e Infra-estrutura;

+ Indice elevado de inadimplentes (interferéncia no acesso da mulher);

* Legislagdo ambiental.

SOLUCOES

* Regulariza¢io fundiaria;
* Abertura e manutencio de estradas como BR, AP e vicinais;

* Repactuacdo, renegociacgido.

RESPONSAVEIS

* Incra, Terrap;
* GEA, Unido e Municipio;

* Produtores e bancos (Fetagri);

* Imediatos;
Obs.: ZEE, APLs e Clusters

MATO GROSSO

Emissao da DAP

PROBLEMAS
* Documentagio;
* Informacio;

* Credibilidade;



* Endividamento da familia;

* Falta conhecimento de questdes do género para Ater;

* Demora do recebimento das DAPs nos érgios Responsaveis (STRs e Ater);
¢ Baixo auto-estima;

* Medo de endividamento;

* Analfabetismo.

SOLUCOES

* Mutirées: documentacio, cidadania, divulgacdo de direitos, linhas de crédito,
auto-estima e relagdes de género;

* Programas de alfabetizagio rural adequados a realidade das mulheres (n3o ser
no horério de trabalho na roca);

* Capacitagio de liderancas locais, parceiros, DAPs em tempo habil.

RESPONSAVEIS

* Associa¢des, STRs, CMDRS;

* Governo do Estado — CEDRS;

 Ater/ Empaer;

e Incra;

* Fetagri;

* MDA - Secretaria de Politicas para as Mulheres.

PrAzOS
* 9o dias
Obs.: integracdo de a¢des de entidades envolvidas e érgaos dos governos federal,

estadual e municipal.



Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

* Numero reduzido de técnicos/as;

* Falta qualifica¢io;

+ Falta de informacio;

+ Falta de infra-estrutura;

* Falta comprometimento;

* Falta discussio viabilidade econémica do projeto (familia/ Ater/ STRs/BB);
 Sustentabilidade agroeconomia;

» Dividas.

SOLUCOES

* Adequar o nimero de técnicos a demanda da regido;

* Capacitagio nas relagdes de género, na sustentabilidade do projeto/econémico/
agroecolégico;

* Renegociacio da divida da familia para acessar o Pronaf Mulher;

* Capacitagio técnica de elaboragdo de projetos/normativas e legislacio vigente;

* Nivelamento/Ater/ STRs/Banco do Brasil e Basa.

RESPONSAVEIS

* MDA/ Governo do estado e municipios;
* Ater/ STRs/ Fetagri.

PrazOS

* 9o dias (Capacita¢io);
* 30 dias (Elaboragio de projetos).



Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Divida do Pronaf;

* Falta credibilidade do agente financeiro na capacidade de pagamento dos projetos;
+ Falta de documentacio;

+ Falta recursos;

* Falta garantias;

* Envolvimento das institui¢cées na elabora¢do (financeiras).

SOLUCOES

» Desvincular o Pronaf Mulher das dividas contraidas pelo esposo/companheiro;

* Envolvimento das institui¢des afins (governamental e nio-governamental);

+ Viabilidade econémica do projeto/garantia de comercializa¢io (liberar de outras
garantias);

* Emissio de DAPs especificas Pronaf Mulher;

 Capacitagio de institui¢des financeiras para atender esse publico.

RESPONSAVEIS

¢ Governo federal/estadual;

* Institui¢des financeiras.

* 30 dias (para liberar projetos que ja estdo no banco).



RORAIMA

Emissao da DAP

PROBLEMAS

* Incra - falta demarcagio das parcelas (topografia) no Pronaf A;

* As outras linhas sdo emitidas pela Dater, que é administrada com politicagem
e af a dificuldade e a relagio dos STTRs com a secretaria, pois elas (as DAP) sio
usadas para fins politicos;

* Com muita luta sé se consegue para o Pronaf B.

SOLUCOES
* Discutir com o Incra o plano operacional;
» Fazer forca tarefa de demarcacio e documentacio nos lotes;

* Disponibilizar recursos.

RESPONSAVEIS

¢ MDA - Incra - Dater;

¢« Movimentos sociais;

* STTRs - Delegacia Regional - MDA.

PrazoOS

* Quanto antes possivel. Inicio ja, concluir até dezembro de 2005.
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

» Falta técnicos;

+ Falta conhecimento dos técnicos com o novo Programa de Assisténcia Técnica e
também na questao género;

+ Falta relacdo com movimentos sociais, STTRs e agéncia financeira.



SOLUCOES

* Injetar mais recursos para assisténcia técnica;
* Que haja uma discussio mais ampla com os movimentos e STTRs, empresas,

Dater e agentes financeiros.

RESPONSAVEIS

* Governo do Estado (Dater);

* Governo federal (Incra e MDA);
* Delegacia Regional;

¢ Movimentos sociais — STTRs.

PrAzOS

* Inicio agora e continuo.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

» TFalta analista nos bancos;

* Falta uma aproximacio maior dos bancos com a assisténcia técnica, pois o sistema
muda constantemente e os bancos n4o repassam para os técnicos;

* Os bancos desconhecem o Pronaf Mulher;

+ Falta interesse em investir na agricultura familiar.

SOLUCOES

* Bancos serem mais flexiveis e sentarem com a assisténcia técnica, movimentos

sociais, STTRs e agricultores.

RESPONSAVEIS

¢ Bancos;

e Dater;



¢ Movimentos sociais — STTRs;

* Delegacia Regional - MDA e Incra.

* Inicio j4 até setembro de 2005.

Emissao da DAP

PROBLEMAS
* Preenchimento da DAP ainda manual;
* Ainda n3o existe no sistema a DAP eletrénica, sendo que ja foi feito o cadastro

junto ao MDA desde o ano passado.

SOLUCOES

* MDA se comprometa em colocar no sistema eletrénico em todos os 6rgios do
movimento sindical;
* Realizar encontros regionais para solu¢io de alguns problemas (mudancas nas

DAPs - ainda operam no modo antigo).

RESPONSAVEIS

o Ater.

PrAazOS

+ Até30/05/05.
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Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

* Procurar uma empresa de assisténcia técnica;

¢ Numero insuficiente de técnicos;

* Desconhecimento de técnicos em relagdes de género;
* Falta conhecimento especifico de cada municipio;

» Falta de documentos.

SOLUCOES
* Uma melhor politica para admissio de técnicos;
* Presenca do técnico na propriedade para melhor conhecimento do projeto;

* Informar sobre a Campanha de Documenta¢io da Mulher (Incra).

RESPONSAVEIS
¢ Pela elaboragdo e acompanhamento, o técnico;

* Pela execucido do projeto, a produtora.

PRAZOS (PARA ELABORACAO DO PROJETO)
e Individual - 10 dias;

* Grupos - 30 dias.
Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Ainda é pequeno;

* Falta divulga¢io do programa (pelos 6rgios responsaveis);

+ Dificuldades dos funcionarios do BB em esclarecer e trabalhar a questio de género;
* Desinformacio da mulher em rela¢io ao crédito;

* (Garantias;

* Solucdes;



+ Integra¢io nos estados entre: Fetag, BB e o Conselho Estadual do Pronaf;

* Integra¢io nos municipios entre STRS, BB e o Conselho Municipal de Desenvolvi-
mento Rural Sustentavel (CMDRS);

* Criagio para fundo de aval — Pronaf Mulher.

RESPONSAVEIS

e Governo;
* MSTTR.

Prazos

+ Até30/05/05.

RONDONIA

Emissao da DAP

PROBLEMAS

* DAP s6 para homens;

* A maioria é assinada s6 pela Emater (assisténcia técnica);

* Os STRs lutam pelo crédito, divulgam, renegociam a divida e nio tém o controle;
¢ O ministério n3o dispée das informacdes necessdarias no sistema;

e Nem todos os STRs s3o credenciados.

SOLUCOES

* Que a DAP seja assinada pela assisténcia técnica e pelos STRs;
* Que os STRs agilizem o credenciamento;

* Que o ministério disponibilize mais informagdes no sistema;

* DAP seja assinada pelo homem e pela mulher.



RESPONSAVEIS

* MDA;
* MSTTR;

e Assisténcia Técnica.

PrazoOsS

* Atéjunho de 2005.

PROBLEMAS

» Assisténcia técnica ndo conhece o Pronaf Mulher;
* Recusa fazer os projetos;

* Acompanhamento dos projetos;

* Falta técnico qualificado.

SOLUCOES
¢ Realizar semindrio estadual com todos os atores para uniformizar as informagdes
e agendas de trabalho;

* Que os técnicos respeitem as demandas diversificadas apresentadas pelas mulheres.

RESPONSAVEIS
* Fetagro/STRs;
* Contag;

+ MDA;

o Ater/Ates.

PRAZOS (PARA REALIZACAO DE SEMINARIOS)

e Junho de 200s5.



Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* As agéncias financeiras nunca tém recursos disponiveis;
+ Falta de informacdo nas agéncias sobre o programa;

* Inadimpléncia dos companheiros;

* Naio-reconhecimento da viabilidade do projeto.

SOLUCOES

* Que os bancos respeitem as demandas locais reconhecendo as diversificacdes e
realidades;

* Oriente e disponibilize recursos para agéncias atender as demandas;

+ Divulgar o programa nos meios de comunicagao.

RESPONSAVEIS

* Agéncias Financeiras;
¢ MDA;

* MSTTR;

+ Ates.

PrazOS

* Atéjunho de 2005;

+ Divulga¢io permanente.



DF E ENTORNO

Emissdo da DAP

PROBLEMAS
* Falta de documentacio das propriedades que é emitida pelo Incra e pelo GDF;

* Pouco conhecimento dos(as) agricultores(as).

SOLUCOES
* Maior divulgagio por parte dos STRs e Emater;
* Uma audiéncia com o Incra e o GDF para discutir sobre a regularizacio das

propriedades rurais do DF e entorno.

RESPONSAVEIS

* Delegacia do MDA juntamente com a federagio do entorno.

PrAzOS

* 30a60 dias.

PROBLEMAS

e Pouca assisténcia técnica;

* Falta auxilio aos grupos de mulheres com rela¢io a elabora¢io dos projetos;
* Muita burocracia dos bancos;

* Falta da documentacio de titularidade da terra e documentos pessoais;

* Exclusio das mulheres quando os técnicos vio as propriedades.

SOLUCOES

* Tudo isso depende de uma audiéncia com o Incra, GDF e Emater.



RESPONSAVEIS

* Delegacia do MDA;

* Federacoes de cada estado.

PrazOS

* 30a 60 dias.
Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Falta de documento de titularidade, porque sem ela ndo acessa o financiamento;
* Pouca divulgagio do Pronaf Mulher;

* Muita burocracia com os bancos recusando os projetos;

 Falta de capacitacio.

SOLUCOES

* Um trabalho de divulga¢io dos STRs, Emater com a parceria do Incra, GDF e
bancos;

* Cursos de capacitagio dos dirigentes sindicais, movimentos sociais e agricultoras;

e Semindrios, cursos, oficinas etc.

RESPONSAVEIS
* FPederacoes;

¢ MDA;

¢ Ematers;

e Incra;

* Ibama;

e Bancos;

* Secretaria de Agricultura de cada estado.



PrazoOsS

* 15a 30 dias (cursos).

ESPIRITO SANTO

Emissao da DAP

PROBLEMAS

+ Falta de formularios em blocos para atender a eventual emergéncia na falta do
modelo eletrdnico;

* Impossibilidade de envio das DAPs elaboradas diretamente ao MDA;

* Os Sindicatos dos Trabalhadores Rurais n4o estio incluidos no modelo eletrénico
de emissdo de DAP;

* A mulher trabalhadora rural desconhece a nova DAP.

SOLUCOES

» Solicitar blocos a SAF;

* Criar linha de comunicacio;

* Incluir STRs no modelo eletrénico;

* Promover varios encontros em todo estado

RESPONSAVEIS

» Fetaes / SAF;

e Fetaes, STR e MDA;

e Fetaes e MDA;

* Fetaes, MDA e Incaper

Prazos

* Fevereiro 2005;

* Marco de 2005;



e Fevereiro de 2005;

* Mar¢o ajulho de 200s.

Elaboracdao do projeto

PROBLEMAS

+ Deficiente assisténcia técnica para as mulheres rurais;

+ Falta de conhecimento da mulher com relagdo & dindmica dos Projetos (infor-
macio, documentacio);

* Falta de informag¢io da mulher sobre o empreendedorismo rural (desestimulo a
projetos de investimento);

* DPouca aproximagio das representa¢des da mulher com a Ater.

SOLUCOES

*+ Disponibilizar assisténcia técnica qualificada para a trabalhadora rural;
* Promover encontros sobre Pronaf Mulher;

* Promover encontros sobre Pronaf Mulher;

* Criar parcerias com as institui¢des de Ater.

RESPONSAVEIS

* Fetaes, MDA e Incaper;
» Fetaes, MDA e Incaper;
* Fetaes, MDA e Incaper;
* Fetaes, MDA e Incaper.

Prazos

* Marco a dezembro;
* Marco a dezembro;
* Marco a dezembro;

* Marco de 2005.
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Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Falta de documentacio;

* Discrimina¢io, com a mulher, por parte do agente financeiro em relagdo a
garantias;

+ Exigéncias de aval e seguro de vida;

* Discriminac¢io do marido com relacdo ao trabalho da mulher;

 Discriminagio dos préprios STRs e da Ater com relacio ao trabalho da mulher;

* Deficiéncia de assisténcia técnica para o Grupo A do Pronaf.

SOLUCOES

+ Otimizar a campanha de documentacio e incentivar a trabalhadora rural para
obtencio de sua documentacio;

* Promover encontros entre agentes financeiros e STRs;

* Promover encontros entre agentes financeiros e STRs;

* Promover encontros para discutir género;

* Promover encontros para discutir género;

* Disponibilizar assisténcia técnica ao grupo A.

RESPONSAVEIS

* Fetaes, MDA e Incaper;

» Fetaes, MDA e agente financeiro;
+ Fetaes, MDA e agente financeiro;
* Fetaes, MDA e Incaper;

* Fetaes, MDA e Incaper;

e Fetaes, MDA e Incra.

Prazos

* A partir de mar¢o 200s5;

* Marco a dezembro;



* Marco a dezembro;

* Marco a dezembro;
* Marco a dezembro;

* Marco a dezembro.

RI1IO DE JANEIRO

Emissao da DAP

PROBLEMAS

» Auséncia do formuléario DAP nos sindicatos;
* Conhecimento da DAP pelo nome de carta de aptidio;

* Necessidade de levantamento de informacées (DAP) - mulheres.

SOLUCOES

* Confirmacio das informacdes;
* Comunica¢io ao MDA quanto a necessidade de emissio das DAPs;
* Esclarecer as pessoas de que a carta de aptidio é o mesmo que DAP;

+ Aplica¢io do questionério.

RESPONSAVEIS

* Entidades emissoras de DAP;
* Entidades emissoras de DAP;
* Responsabilidade da federagio;
* Responsabilidade da federacao.

* De21/02a14/03;
o Até14/03;
* Acdo diéria;

* Até 19 de maio (envio ao MDA).



Elaboragéo do projeto

PROBLEMAS
+ Falta de profissionais nos sindicatos;
* Caréncia de técnicos da Ater publica;

* Falta de informacio sobre a realidade local para a elabora¢do adequada do projeto.

SOLUCOES

* Reinvindica¢io de concurso publico;
* Reinvindica¢io de concurso publico;

+ Elaboracad de diagnéstico da realidade local.

RESPONSAVEIS

¢ Movimentos sociais;
¢ Movimentos sociais;

* Ater (capacitagio no tema).

Prazos

* Pauta do 8 de marco;
 Pauta do 8 de marco;

* Até novembro de 200s5.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Falta de informagio do movimento sindical e das mulheres sobre a questio.

SOLUCOES

» Levantamento dos dados de acesso das mulheres.



RESPONSAVEIS

* Movimento Social.

Prazos

* Imediato.

MINAS GERAIS

Emissao da DAP

PROBLEMAS

* Falta de conhecimento da DAP, principalmente em rela¢io a portaria 75, por parte
dos operadores do Pronaf (5 modelos);

+ Dificuldade de preenchimento da nova DAP;

e Burocracia na DAP (cinco modelos);

* Falta de documentacio das mulheres;

* Maior garantia para as entidades emissoras da DAP (assinatura tnica por parte
do emissor);

+ Falta de conhecimento para bloqueio da DAP no caso de irregularidades com-

provadas.

SOLUCOES
+ Divulgacio e distribui¢io de materiais;
* Capacitagio das liderancas sindicais e entidades de Ater;

* Semindrios regionais sobre o Pronaf para a Mulher.

RESPONSAVEIS

+ STRs, Fetaemg, BNB, BB, MDA, SEE do Pronaf;
* MDA, Fetaemg, Emater;

* Fetaemg, Emater.
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PrRAZOS
+ Divulgacio e distribui¢io da cartilha do Pronaf para as mulheres imediatamente;
* Capacita¢io das liderangas - até maio;

* Semindrios regionais até junho.
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

* Prefeituriza¢io da Emater - convénio com as prefeituras;

* Falta de corpo técnico e infra-estrutura;

* Técnicos pouco capacitados e/ou preparados para elaborar projetos fora da atividade
primadria (agropecudria) - gestio, artesanato, agroindustria e comercializa¢io;

+ Falta de discussido técnica e de interesse dos profissionais com a agricultura
familiar para defini¢io da atividade a ser financiada;

* Falta de seriedade na elabora¢io de projetos - técnico entendendo o projeto como

um mero instrumento para compor a burocracia exigida pelos bancos.

SOLUCOES

* Capacitagio técnico-metodolégica com uma visdo de todas as cadeias produtivas;

+ Compromisso com as empresas de Ater de atendimento a agricultura familiar;

* Buscar apoio (formato e recursos) para projetos junto a coordenacio de agregacio
de renda da SAF;

» Desprefeiturizacio dos escritérios da Emater;

* Maior agilidade na implanta¢io do Pronater e dos semindrios da nova politica
de Ater.

RESPONSAVEIS

¢ MDA, Emater;

* Governo estadual;
e STRs;

+ CMDRS;

* Fetaemg;

+ Cooperativas de técnicos.



CIRANDAS DO PRONAF PARA MULHERES

Prazos

¢ Imediato.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

+ Falta deidentificacio e organiza¢io de uma demanda organizada das trabalhadoras
que visam a acessar o Pronaf;

* Capacidade operacional das agéncias;

+ Falta de conhecimento do Pronaf pelos agentes financeiros;

+ Falta de padroniza¢io nas exigéncias das garantias pedidas pelos bancos;

* Morosidade na avalia¢io das propostas / projetos pelos bancos;

* Venda de produtos dos bancos sem prévio esclarecimento dos agricultores;

+ Falta de documentac¢io em relagio 4 posse da terra;

 DPreferéncia dos bancos de atender as entidades ao invés do/a agricultor/a indi-
vidualmente;

*+ Disponibiliza¢ido de recursos do Pronaf para os bancos privados.

SOLUGOES

* Organiza¢io das demandas;

* Capacitacio dos agentes financeiros com énfase nos gerentes locais;

 Padronizagio nas exigéncias das garantias pedidas pelos bancos;

* Maior agilidade na avaliagio das propostas pelos bancos;

* Ampliagdo de parceiras e maior intera¢io com os STRs;

* Maior empenho do Incra e Iter, Ministério do Trabalho e outros na implementa¢io
da campanha de documentagio;

* Ampliagio no numero de agentes financeiros para operar com o Pronaf;

+ Exigir que os recursos aplicados pelos bancos privados sejam repassados para os

bancos publicos ou cooperativas de crédito.
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RESPONSAVEIS

+ Agentes financeiros;
+ STRs;

* Fetaemg;

¢ Emater;

« MDA;

¢ Governo estadual;

+ MDA.

PrAzOS

* Organiza¢io das demandas (abril);

* Capacita¢io dos agentes financeiros (mar¢o 2005).

SAO0 PAULO

Emissao da DAP

PROBLEMAS

+ Falta de informacdo de quem preenche a DAP;
» TFalta de acesso a DAP eletrénica;

 TFalta de formulario da DAP.

SOLUCOES

* Maior conscientizacio do que é a DAP para agricultores e emitentes;

» Reinvindicar o acesso & DAP eletrénica.

RESPONSAVEIS

* Cati, [tesp, MDA.



PrazOS

» Abril e maio.

PROBLEMAS

+ Falta de técnicos capacitados na elaboragio de projetos com perspectiva de género;
» Falta de interesse do técnico;

* Machismo;

+ Falta de compromisso da Cati e do Itesp com a agricultura familiar;

» Disputa entre Itesp e Cati;

¢ Medo das mulheres de se endividar;

* Legislagdo da agroindustria;

¢ Taldo de nota do produtor s6 no nome do homem.

SOLUGOES

* Melhor divulgagio do Pronaf Mulher;

* Trabalhar capacitacio dos técnicos - PNATER

 (riacio do Conselho Estadual;

* Conhecer melhor as politicas do Plano Nacional de Ater (como ter acesso aos
recursos);

* Coletar um nimero maior de questionérios;

* Apresentar os dados no semindario estadual do GT Ater e nos nove seminérios

regionais.

RESPONSAVEIS

* MDA/Delegado;

¢ Incra;

¢ Movimentos sociais;
e Cati;

* Itesp;

* SAF-SP.



PrazoOsS

» Até abril.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

*+ Agentes financeiros desconhecem/néo priorizam a agricultura familiar.

SOLUCOES
* Apresentar demandas;

* Semindrios coletivos entre movimentos e agentes financeiros.

RESPONSAVEIS

* MDA/Delegado;

* Incra;

¢ Movimentos sociais;
e Cati;

+ Itesp;

+ SAF-SP;

+ STRs;

* Fetags;

» Agentes financeiros;
* Entidades de Ater.

Prazos

¢ Abril a junho.



RI1I0O GRANDE DO NORTE

Emissao da DAP

PROBLEMAS

* Emissdo eletronica somente para Emater;
* DProblemas de preenchimento;

* Perfil da trabalhadora;

+ Falta de informacdo da DAP/Distribuicio.

SOLUGCOES

e Parceria STR/Emater;

* Capacitag¢io/informacio/distribuicido das DAPs;

* Solicitar e distribuir manuais de preenchimento das DAPs;

* Dentncias sobre DAPs indevidas;

» Formar e capacitar;

» Experiéncia de GT de Género.

* Reunifo Estadual para discutir a criagio de grupos de trabalho em regides do

estado.

RESPONSAVEIS

o Fetarn/Fetraf;

* Delegacia do MDA;

¢ Emater;

+ Centro Feminista 8 de marco;

* Sindicatos.

+ Aolongo do ano.



Elaboragéo do projeto

PROBLEMAS

e Geénero/discussio;

+ Falta conhecimento do Pronaf Mulher dos técnicos/agricultoras e agricultores
familiares;

* Falta entendimento entre as entidades de Ater (potencializar relacio entre sin-
dicatos, Emater com relacio a DAP);

+ Agentes financeiros nio se apropriaram do Pronaf Mulher.

SOLUCOES

* Discutir no GT (género e Ater) um seminario;

* Participagio da Fetarn nas reunides semanais da Emater para falar de género;
* Plano estadual de Ater;

* Gerentes regionais do Pronaf das agéncias/participa¢io nos grupos de trabalho.

RESPONSAVEIS

*+ MDA/ONG/Emater/movimentos sociais, MDA/SOF;
* Emater/Fetarn;

* Sape/MDA/Emater/movimentos sociais;

« BNB.

+ Mai/jun/os;
* Margo;
* Marco;

e Fevereiro.



Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Medo do endividamento;

¢ Planilhas para elaboragio;

* Inadimpléncia da unidade familiar;

* Aceitacio dos bancos e Ater do Pronaf Mulher;

+ Xerox (c6pia) dos projetos.

SOLUCOES

* Discutir com as mulheres sobre viabilidade do projeto e sua sustentabilidade;

* Planilha especifica do Pronaf Mulher;

* Priorizar gestdo e organizagio - capacitagio do grupo;

* Estudo do Pronaf pelo movimento de mulheres para que possa se apropriar do

programa e se fortalecer na discussio junto a Ater e agentes financeiros.

RESPONSAVEIS

» Aters e movimentos sociais e sindicais;

* MDA e bancos;
* Movimentos, Aters/ONGs;

¢ Emater.

e TFevereiro a dezembro de 200s5.



CEARA

Emissdo da DAP

PROBLEMAS

* Desconhecimento sobre a DAP;

* Os agentes nio estdo capacitados no preenchimento da DAP;
* Asmulheres nio tém conhecimento do contetdo da DAP;

+ Falta de formularios e/ou quantidade insuficiente.

SOLUCOES

* Capacitagio e divulgagio;

* Realizacio de seminario;

* Formacgio;

* Articulagio Fetrace, Delegacia do MDA, SEE do Pronaf, por defini¢io de demanda.

RESPONSAVEIS

* Fetrace, Esplar, Ater/PDHC, MMTR, delegacias do MDA, bancos;
* Fetrace/Emater e delegacia do MDA;

 Fetrace, Esplar, Cetra, MMTR, Fetraf;

* Fetrace, DFMDA, SEE do Pronaf.

A partir de abril.

Elaboragéo do projeto

PROBLEMAS

* Desconhecimento dos técnicos e técnicas com relacio ao Pronaf Mulher e a

insercdo das mulheres na agricultura familiar;
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* Naio ha um processo de sensibilizacio das mulheres para cria¢io das demandas;
* As planilhas ndo estio adaptadas a linha agroecolégica;

* Falta de técnicos para a elaborac¢do de projetos.

SOLUCOES

* Asentidades promovam capacita¢io para os técnicos/as;

* Capacitagio de multiplicadores por regiio;

* Adaptacio das planilhas a partir de uma articulagio entre técnicos elaboradores
e agentes financeiros;

* Articulacio para defini¢ad das demandas (mapeamento).

RESPONSAVEIS

* Emater, MDA, Esplar, Delegacia, Cetra, PDHC;
* Fetraece, STRs, MMTR, Ongs, PDHC;

e Bancos, Emater e ONGs, Fetraece;

o Fetraece, Fetraf, Emater.

Prazos

* Aolongo do ano.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

+ Falta de documentacio (sobretudo da terra);

* Desconhecimento dos/as funcionarios/as dos bancos com relacdo a insercdo da
mulher na agricultura familiar;

 Inadimpléncia dos parceiros.

SOLUCOES

* Dar continuidade & campanha de documentacio;
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* Capacitagio para os quadros de funcionario do banco;

 Articulagio dos bancos e SAF para elaboragdo de saidas.

RESPONSAVEIS

» FPetraece, Fetraf, Incra, PDHC;
* MDA, SAF, bancos;

¢ Bancos, SAE.

PrazoOsS

* Ao longo do ano.

PirAvi

Emissao da DAP

PROBLEMAS

» Falta de formularios;

* Naio liberacio da DAP eletrdnica;

* Periodo de mudancas da DAP;

¢ Credenciamento da DAP e entidades no MDA.

SOLUCOES

+ Cobrar da Secretaria Executiva do Pronaf e Delegacia do MDA formulario e pro-
grama eletrénico de emissio da DAP, Manual do Cadastrador;

o Idem;

* Nao deve ocorrer no inicio do plano de safra;

* Abrir novos prazos para cadastramento e estadualizar o cadastramento.

RESPONSAVEIS

» SEE do Pronaf, DFDA, MDA,



* SEE do Pronaf, DFDA, MDA;
¢ MDA;
* Emater, Fetag, Fetraf.

Prazos

* Fevereiro e marco.
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS
+ Falta de divulgacio e a regularizagio junto aos agentes financeiros;
* Elaboracio de projetos das especificidades das mulheres;

* Projetos nio levam em conta a aptiddo agricola e as potencialidades locais.

SOLUCOES

* Socializagio das informagdes junto aos agentes financeiros a0 mesmo tempo em
que essas informag¢des chegam ao movimento;

* Capacitacio do corpo técnico das Ater (oficiais e ONGs) em género;

* Capacitagio - envolver as comunidades na discusséo e levar em considera¢io os

critérios de financiamento.

RESPONSAVEIS

* MDA/agentes financeiros;
e Emater, ONGs, Sebrae;

* Emater, bancos, ONGs, DFA e entidades representativas.

» De fevereiro até final do ano.
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Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

 Disponibilidade dos recursos junto aos agentes financeiros;

* Os bancos s6 priorizam as atividades que tém uma cadeia produtiva completa
(artesanato fica de fora, por exemplo);

* Pronaf Infra-estrutura (Problemas de documentos dos municipios) e garantia da
safra, problema de adesio dos municipios;

* Baixa apresenta¢io de projetos nas linhas D e E;

* Falta de documentacio pessoal por parte das mulheres;

* Problemas de regularizagio fundiaria (endividamento - acesso ao crédito).

SOLUCOES

* Que o governo libere o recurso dentro do periodo agricola;

* Flexibilidade por parte do agente financeiro para essas atividades sem cadeia
produtiva completa e que se possa estar trabalhando na formaco dessa cadeia;

* Articula¢io dos municipios e mobiliza¢do da sociedade local;

» Divulgacido e planejamento e elaboragio de projetos;

+ Cobrangca da execuc¢do do programa de documentag¢io, mutirdo;

* Estado deve legalizar as terras.

RESPONSAVEIS

* MDA e bancos;

¢ Bancos;

* MDA, SDR, Delegacia, entidades representativas;
* Emater, bancos, movimentos;

* Incra, Interpi;

* MDA, Interpi, Incra.

Prazos

* Dentro do periodo agricola;

* Continuo;



» Fevereiro a marco;

* Fevereiro em diante;
* De marc¢o em diante;

¢ Continuo.

MARANHAO

Emissao da DAP

PROBLEMAS

* Falta de acesso ao formulario da DAP;

* DPouco prazo para o cadastramento das institui¢des que emitem a DAP;

* Falta de acesso as normas especificas da DAP;

* Numero reduzido de entidades que emitem DAP;

* Cobranca na emissdo da DAP e emissio para ndo-pronafianos/as;

* Negacio da assinatura da DAP para aqueles que, além de trabalhadores rurais,

exercem outra profissdo (exemplo das professoras).

SOLUGOES

* Implantar o sistema da DAP nos estados e municipios;

* Envolver a delegacia do MDA na divulga¢io do MDA;

* Aumentar o prazo para o credenciamento (de 10 para 30 dias);
e Idem;

* Aumentar o numero de organiza¢des inclusive de mulheres;

+ Discussio interna por parte dos sindicatos e suas organizagdes.

RESPONSAVEIS

» SAF, MDA, Delegacia;
* SAF/MDA,;

» Fetags, STRRs;
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Prazos

A partir de margo.
Elaboracdo do projeto

PROBLEMAS

* Elaboradores e financiadores nio respeitam a demanda dos agricultores;
 Padronizagio da Ater nos projetos com demandas diferenciadas;

* Falta de assisténcia técnica (o que se da é somente visitas técnicas);

* Excesso de documentagio para compor o projeto;

+ Exigéncia de documentos da terra;

* Desatualizacio dos documentos pessoais.

SOLUCOES

* As organiza¢des devem levar suas propostas, e os elaboradores devem ouvir as
agricultoras;

* Possibilitar que os movimentos de mulheres tenham acesso ao programa de Ater
nas suas areas de atuagio;

+ Simplificar a lista de documentos e uniformizar as exigéncias entre os agentes
financeiros;

¢ Trabalhadoras mantendo seus documentos atualizados;

 Articula¢io da DEMDA com o Incra para cumprir programa.

RESPONSAVEIS

* CAFs e organizagdes que demandam;
» Agentes financeiros;

+ MDA;

e Trabalhadoras;

e Incra;

* DFMDA;

* Comité de documentacio.



PrazOS

+ Aolongo do ano.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS
* Impedimento de professoras (trabalhadoras rurais também) para acessar o crédito;
* Falta de definicdo do que pode ser financiamento;

* Inadimpléncia.

SOLUCOES

*+ Discussio interna no movimento sindical - depois ampliar para as organiza¢des
envolvidas;

* Elaboragio de nota técnica a partir da demanda das mulheres;

* Renegociacio da divida para acessar novos créditos.

RESPONSAVEIS

» Fetags, STRRs;
* MDA;

* Organiza¢des e agentes financeiros.

*+ Ao longo do ano.



ALAGOAS

Emissdo da DAP

PROBLEMAS

+ Falta de estrutura da Seagri: técnicos insuficientes, equipamentos de informa-
tica e rede;

* Falta de informatizacio dos STRs;

* Problemas com CPFs.

SOLUCOES

* Projeto de informatizacio da Seagri para atender ao Sisdap e capacitagio para
técnicos da Seagri sobre a DAP e o Pronaf em geral;

* Projeto de informatizacido dos STRs para atender ao Sisdap e capacitagio para

técnicos das STRs sobre a DAP e o Pronaf em geral.

* Parceria entre MDA e Seagri;

* Parceria entre MDA e Fetag;

* Ainda para 1. e 2. Parceria Seagri e MDA e Fetag e agentes financeiros — eventos
setoriais distribuidos por todo o estado (10 eventos);

* Recadastramento nos STRs com informatizacio; Midia: Seagri.

PAPEL DE CADA AGENTE

* MDA - financiamento/ Seagri — execugio;

* MDA - financiamento/ Fetag — execugio;

* Ainda para 1. e 2. Execugio conjunta por todos os parceiros;

* Viabilizada a informatizagio dos STRs, realizar campanha com associados;

midia: Seagri.
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AGENDA

Encaminhar projeto até mar¢o/200s5;
Encaminhar projeto até marco/2005;
Execu¢io conjunta para marco/abril de 2005;

Agosto de 2005 em diante.

Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

Falta de técnicos (Seagri e empresas privadas);

Qualidade dos projetos;

Modelo agricola;

Técnico é quem define tudo, e nio a familia de agricultores;
Descontinuidade da Ater durante a execugio do projeto;
Despreparo dos técnicos para atuar na agricultura familiar;
Cultura machista;

Desconhecimento da linha Pronaf Mulher.

SOLUGOES

Cria¢do da Agéncia de Desenvolvimento Rural: Ater e pesquisa;

Criacdo de sistema de monitoramento da qualidade da Ater pelo Cedafra;
Ampliacio do credenciamento de técnicos e empresas privadas para Ater;
Fortalecimento das organizac¢des das trabalhadoras rurais;

Divulga¢io do Pronaf Mulher.

Em andamento - Seagri — Governo do Estado de Alagoas;

Em discussio no Cedafra (permitir controle até descredenciamento);
Divulgar nova Resolu¢io do Cedrafa;

Enfatizar foco em género nas a¢des de Ater e demais do Pronaf;

Envolver as organiza¢des nas a¢des acima;

Campanha de midia, eventos especificos e inclusio do tema nos demais eventos.
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PAPEL DE CADA AGENTE

MDA - acompanhamento;

Governo do Estado — execucio;

Cedafra — todos os segmentos;

Seagri e segmentos do Cedafra;

Integrar Departamento Ater/Seagri nas questées de género com capacitagio de
técnicos e divulgacio;

Integrar servigos Ater publica e privada com movimentos sociais para tratar das
questdes de género;

Midia — Seagri;

Eventos — Seagri, agentes financeiros, MDA, movimentos sociais.

AGENDA

Até junho de 200s5;
Até junho de 2005;
Imediato;
Permanente;

Permanente com énfase no 1° semestre/2005.

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

Area de problema: da entrega do projeto 4 sua contratacio (relacio com instituicées

financeiras)

Prazo longo;

Falta de pessoal;

Demora na liberacio de recursos;
Falta de informacio;

Falta de recursos quando das liberagoes.



SOLUCOES

+ Maior integracio entre as partes envolvidas;

* Priorizagdo dos projetos do Pronaf — Mulher.

* Reunir parceiros envolvidos;

* Realizar oficinas de nivelamento entre Ater e instituicdes financeiras.

PAPEL DE CADA AGENTE

+ Cedafra, através de sua Camara Técnica, e demais segmentos.

AGENDA

¢ Permanente.

Emissdo da DAP

PROBLEMAS
+ Falta de informacio;
* Falta de capacitagio;

* Assinatura individual da instituicio.

SOLUGOES

* Emissdo da DAP n3o apenas para acessar o crédito, mas para servir como banco
de dados;



* Campanha da DAP em todo o estado para produtores/as;

* Procurar mais informacées na SEE do Pronaf sobre a DAP — CD, formularios.

* Encaminhar as DAPs para as organizagdes;

» Capacitar os técnicos das federa¢cdes e STRs e EBDA.

PAPEL DE CADA AGENTE

* DAP - de fevereiro a marco realizar capacitacgio.
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

» TFalta de técnicos;

* Interferéncia dos mesmos, falta de discussio com produtores/as.

SOLUCOES

* Concurso publico para a EBDA;
* Capacitagio para os produtores locais (dias de campo, capacitacio coletiva);
* Capacitagio para técnicos de ABDA, empresas privadas e STRs (sindicatos con-

tratar técnicos para Ater).

* Dia de campo com os produtores/as, seminarios, cursos;
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* Semindrio regional para divulgacdo do Pronaf Mulher — Cirandas dentro dos
estados;

* Cursos de assisténcia técnica.

PAPEL DE CADA AGENTE

+ Abril a maio.
Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

+ Falta de conhecimento das agéncias — tratamento diferenciado para o/a prona-
flano/a;

* Intempestividade do crédito (dinheiro nas agéncias — Pronaf B - projeto nio é
entregue no momento oportuno — banco sem recursos humanos para atender

a demanda na época).

SOLUCOES
* Montar o cronograma das agéncias, qualificacdo dos funcionarios dos bancos,
fornecer a relagio de documentos necessarios ao/a agricultor/a; rever o limite

para exigéncia de garantia real.

+ Elaborar um cronograma de qualifica¢do (bancos) para treinamento de seus
funcionarios;
¢ Cartilha informativa com a documentacio e as linhas e em linguagem adequada

para o entendimento do publico.



PAPEL DE CADA AGENTE

* EBDA, MDA, entidades, movimentos sociais, bancos.

AGENDA

* Fevereiro a junho (bancos), junho a dezembro;

* Mar¢o a maio.

PERNAMBUCO

Emissao da DAP

PROBLEMAS
» Divulgagdo insuficiente por parte dos sindicatos e [PA;
* Falta de formularios impressos;

* A drea dejurisdi¢io do IPA problemitica (menor que a dos sindicatos).

SOLUCOES
* Divulgacgido e apropria¢io da Portaria 75;
* Fornecimento dos formulérios em quantidade suficiente e em tempo habil;

* Encaminhar a discussio junto a diretoria do IPA.

» Seminérios e reunides para socializar as informagoes;

* Solicitar a delegacia do MDA e ao SEE do Pronaf o envio dos formularios.

PAPEL DE CADA AGENTE
» IPA - discutir com os técnicos a Portaria 75;
+ Sindicatos devem capacitar os seus técnicos nessa emissio;

* MDA agilizar o envio dos formularios.
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AGENDA (UNICA PARA TODAS AS ACOES)

* Marco: fazer trés encontros regionais no estado com o apoio dos bancos para
discutir com os dirigentes sindicais uma série de questdes de politica agricola
- em um dos dias desses encontros, sera avaliado o resultado dessa Ciranda;

» Datas: 15 mata; 23 agreste; 30 sertdo (todos em marco).
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

+ Falta de informacio, sobretudo das linhas novas (mulher, jovem, semi-4rido);
 Falta de técnicos;

* Os projetos nio refletem a realidade dos/as agricultoras/es;

* Planilha dos bancos (BB e BNB) — atividades rurais nao-agricolas;

* Burocracia (documentos).

SOLUGOES

* Promover a divulga¢io;

* Contratagio imediata de profissionais de Ater;

* Qualificacio profissional e condi¢io de trabalho aos profissionais;
* Adequacio e simplificacdo;

* Uniformizagdo e simplificacio das exigéncias.

* Promover encontros, reunides e distribuicdo de materiais;

» Contratacio (concurso), reunido ampliada com entidades envolvidas para que se
busque alternativas com entidades governamentais e nio-governamentais;

* Capacitagdo com todos e todas envolvidos;

* Reunibes com agentes financeiros e técnicos;

* Uniformizagdo e maior divulgagdo do check list.
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PAPEL DE CADA AGENTE

* MDA - articular institucionalmente e disponibilizar o material;

* Bancos - socializar informacdes para as agéncias (videoconferéncias);

* Entidades sindicais maior apropriacio das informacdes, processo participativo;

* Aperfeicoar o canal com técnicos e técnicas.

AGENDA (UNICA PARA TODAS AS ACOES)

* Aolongo do ano.
Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Calendario agricola - intempestividade da concesséo do crédito (falta de recursos
humanos nas agéncias e da vigilancia sanitaria no Estado - existem apenas quatro
profissionais que dio o atestado médico);

* Inadimpléncia da familia;

* Capacidade de endividamento no limite;

* Linha de financiamento descontextualizada da realidade; ex: Pronaf Jovem e o
Mulher no ano passado, o cota-parte, semi-arido (ONGs tém recursos a fundo

perdido.

SOLUCOES

+ Ampliar os recursos humanos nos bancos, no estado - vigilancia sanitaria - (en-

quadrar o pessoal do IPA para fornecer os atestados sanitarios).

PAPEL DE CADA AGENTE



AGENDA (UNICA PARA TODAS AS ACOES)

Emissdo da DAP

PROBLEMAS

* Falta de formulérios (no momento de transicio, mudancas);

+ Centraliza¢ido dos formulérios (sistema somente na Emdagro);

Falta de sintonia/articulacio com STRs e Ater;

* Quantidade de técnicos insuficientes para atender as demandas.

SOLUCOES

+ Estabelecer prazo maior de validade da DAP antiga durante o periodo de tran-
sicdo;

* Estipular datas que sejam divulgadas entre as agricultoras, as Ater e sindicatos —
montar calendarios conjuntos para atendimento nos municipios somente para
emissdo de DAP.
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Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

+ Falta de conhecimento da realidade do/a agricultor/a organizacao/capacita¢do/
planejamento - (projetos-padrio e sem discussdo com a comunidade, elaborados
sem participa¢io das agricultoras);

* Falta de inova¢des/informag¢des quanto a elaboragdo do projeto;

* Falta de comprometimento das institui¢des elaboradoras no acompanhamento;

* Nao-contemplac¢io de projetos coletivo.

SOLUCOES

* Aumento e qualificacdo no quadro de técnicos das empresas de Ater — falta de
formacido em género;

* Tracar estratégias de elaboragio dos projetos com participacio dos agricultores/as;

+ Estimular projetos coletivos.

* Envolver os atores locais na estrutura¢io do processo de crédito;

 Estruturar e organizar estudo de mercado na elaboragio do projeto;

* Buscar parcerias com ONGs para organiza¢io/capacita¢io e elaboragio de projetos
com apoio da SAF (agregac¢ido de valor);

+ Orientar e conscientizar os agricultores/as para rejeitar projetos padrdes.

PAPEL DE CADA AGENTE

» MDA, STRs; bancos, empresas de Ater.

AGENDA

* Aolongo do ano.
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Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Facilidade no processo de crédito durante dltimos meses do ano para atingir as
metas dos bancos;

+ Falta de priorizagdo dos bancos com relacdo a época correta dos créditos de
investimento e custeio (custeio deveria ser elaborado em marco e os créditos de
investimento posteriormente - falta de planejamento dos parceiros);

* Devolucido dos projetos de forma incorreta (extravio dos documentos, perdem-se
documentos nos bancos e tem-se de mobilizar a base novamente);

+ Falta de estruturagio/organizagio dos parceiros locais das demandas do crédito;

* Priorizagio/facilidade de acesso ao crédito para a pesca em detrimento da agricul-
tura (estruturacio da Seap e proximidade com as colénias - sindicatos e Ematers
mais distantes e desarticuladas);

* Pouca divulgacdo do Pronaf junto as trabalhadoras rurais, mais ainda do Pronaf
Mulher.

SOLUCOES

+ Elaborar um plano de a¢io conjunta com rela¢io a elaboragio de projetos e en-
caminhamento aos bancos no prazo do calendério agricola;
* Todas as entidades devem estar divulgando o Pronaf e Pronaf Mulher (rddios

comunitarias, MDA).

PAPEL DE CADA AGENTE

AGENDA

+ Aolongo do ano.



SANTA CATARINA

Emissdo da DAP

PROBLEMAS
* Problema de enquadramento (familias que arrendam terra e pegam crédito so-
mente para a drea em que sdo proprietérias);

+ Dificuldade na mudan¢a no modelo da DAP para o Pronaf Mulher.

SOLUCOES

¢ Discutir o médulo fiscal — Pronaf Mulher ser acessado independentemente de a
mesma propriedade ja ter pego o crédito Pronaf;

 Fazer a conscientiza¢io para que os sindicatos e Epagris estejam informados

sobre a nova DAP.

AGENTES ENVOLVIDOS

* MDA - que cada regido possa ter suas normas conforme suas caracteristicas

regionais (arrendamento).

AGENDA

+ Agendar com o MDA;
+ Aguardar as mudangas que ocorrerdo com a reforma sindical;

* Aguardar a discussio de médulo rural/fiscal.
Elaboracao do projeto

PROBLEMAS

* Desde que haja a documentacio e o enquadramento, o projeto é elaborado sem

problemas.
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SOLUCOES

Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

+ Falta de interesse das pessoas em ir buscar mais informacgdes;

* Medo da familia de adquirir o financiamento e nio conseguir pagar a divida;

» Algumas agéncias do BB fazem acordo com lojas de méaquinas agricolas, e esses
projetos sdo liberados rapidamente, ao passo que quem faz para investir em sua
propriedade nio tem recurso;

* Quem ¢ antigo/a beneficidrio/a do programa tem preferéncia com relagio aos
novos beneficidrios/as. Quem estd comegando s tem acesso se sobrar recurso;

+ Dificuldade de liberagido de recursos das unidades centrais para as agéncias
locais (BB);

» Algumas agéncias se negam a admitir que tém recursos para o Pronaf Mulher.

SOLUCOES

* Incentivar a familia a buscar mais informacdes, participar das reunides e ativi-
dades. Epagris e sindicatos se comprometerem a mandar as informagdes para as
pessoas, preferencialmente por escrito;

+ Divulgar experiéncias bem-sucedidas;

* Denunciar formalmente para a superintendéncia do banco;

* Que as entidades levantem a demanda antes do inicio da safra, negociem com
as geréncias e informem também 2 superintendéncia;

* As entidades municipais facam a solicitacio para a superintendéncia;
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* Queasentidades informem a superintendéncia do banco e as delegacias do MDA.

Promovam a dota¢io de recurso especifico para a linha Pronaf Mulher.

AGENTES ENVOLVIDOS
« MDA;
* Epagri;
¢ Bancos;

+ Sindicatos.

AGENDA

* Aolongo do ano, segundo a necessidade.

Obs.: Foi montada uma Agenda de trabalho sobre o Pronaf Mulher dentro do Estado
e da pesquisa do MDA (19 de abril).

PARANA

Emissao da DAP

PROBLEMAS

» Falta de conhecimento;

+ Falta de documentacio;

* Atualizacio/validade da DAP (6 anos).

SOLUCOES
. Divulgagéo em programas de radio, jornais internos, informativos;
* Propagandada TV;

« Encontro (mulheres e homens).

AGENTES ENVOLVIDOS



¢ Movimentos;
* Delegacia do MDA.

* A partir de abril.

PROBLEMAS

» Ter propostas;

 Sensibilidade/conhecimentos, capacidade fisica da Ater;

* Acompanhamento da execugio dos projetos pela Ater (legislagio — marketing

— comercializacio);

SOLUCOES

+ Divulgacdo de experiéncias (MDA);

+ Divulgacdo com mulheres com formacao;

* Capacita¢io/formacio (Dater/Emater);

» Contrata¢io (cobrar movimentos);

* Disponibilizagio de pessoal que domine o tema comercializa¢io, apoio pés-pro-
jeto, etc (MDA).

AGENTES ENVOLVIDOS

* MDA/Delegacias;
¢ Movimentos;

¢ Emater.

AGENDA

* A partir de abril.



Acesso ao financiamento

PROBLEMAS

* Relacdo de poder;
* Vontade politica.

SOLUCOES

» Formacio da familia em género e geracio;

* Reunifo com delegacias, movimentos, Emater — oficializando dificuldades.

AGENTES ENVOLVIDOS

 Estruturacio pelo MDA (recursos finaceiros e humanos).

AGENDA

+ Abril (movimentos articulam) — 26/04.

R1IO GRANDE DO SUL

Emissdo da DAP

PROBLEMAS

* Nao foram identificados maiores problemas.

SOLUCOES



Elaboragao do projeto

PROBLEMAS

* Muita burocracia (projeto das mulheres sio tdo burocraticos quanto os dos
homens);

* Falta de técnicos para elabora¢io dos projetos.

SOLUGOES

* Emater levard o problema de falta de técnicos para a Diretoria.

AGENTES ENVOLVIDOS

¢ Emater.

AGENDA

* Em 4 de abril serd apresentado o problema na Emater.
Acesso ao financiamento
PROBLEMAS
* Interpretagio diferenciada das normas na ponta (movimentos, Ater e bancos).
SOLUGOES

* Roteiro de perguntas consensuado com os agentes financeiros e video.

AGENTES ENVOLVIDOS
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8. Siglas citadas nesta publicacao

OO OO OO OGO

ABDA -
APL -
Ater —
Basa -

BB -
BNB -
Cati —
Cedafra -

CEDRS -
Cepac -
Cepes —
Cetra —
CMDRS -
Condraf -
Contag -
Coopagel -
CPF -
CPMF -
CPT -
CUT -
DAP -
Dater -
DFDAs -
EBDA -
Ecosol -
Emater -
Emdagro -

Empaer -

Epagri -

Esplar -

Associagio Brasileira de Direito Agrario

Arranjos Produtivos Locais

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Banco da Amazénia

Banco do Brasil

Banco do Nordeste do Brasil

Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral

Conselho Estadual de Desenvolvimento da Agricultura
Familiar e Reforma Agraria de Alagoas

Conselho Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentéavel
Centro de Estudos Pequisa e Assessoria Comunitaria
Centro de Estudos, Pesquisas e Projetos Econémicos-Sociais
Centro de Estudos do Trabalho e Assessoria ao Trabalhador
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentével
Conselho Nacional de Desenvolvimento Rural Sustentavel
Confedera¢io Nacional dos Trabalhadores na Agricultura
Cooperativa dos profissionais em atividades gerais
Cadastro de Pessoas Fisicas

Contribui¢do Proviséria sobre Movimentac¢do Financeira
Comisséo Pastoral da Terra

Central Unica dos Trabalhadores

Declara¢io de Aptidio ao Pronaf

Departamento de Assisténcia Técnica e Extensio Rural
Delegacia Federal do Ministério do Desenvolvimento Agrario
Empresa Baiana de Desenvolvimento Agricola S.A.
Cooperativa de Crédito de Economia Solidaria do Pajeu
Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Empresa de Desenvolvimento Agropecudrio de Sergipe
Empresa Mato-Grossense de Pesquisa e Extensio Rural
Empresa de Pesquisa Agropecudria e Extensio

Rural de Santa Catarina S.A

Centro de Pesquisa e Assessoria



FAO -
Fetae -

Fetaes -

Fetaet —

Fetagri - PA -
Fetagri-MS -

Fetag-RJ -

Fetape -

Fetarn —

Fetase -
Fetag-PI -
Fetraece -

Fetraf —
Fetragri -

GDF -
GEA -

Ibama -

IBGE -

Idaterra -

Incaper -

Incra -
INSS -
Interpi -
IPA -
Itesp -
MCR -
MDA -
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Organiza¢io das Na¢des Unidas para Agricultura e Alimentac¢io
Federagio dos Trabalhadores na Agrigultura do Estado
Federa¢io dos Trabalhadores na Agricultura

do Estado do Espirito Santo

Federa¢io dos Trabalhadores na Agricultura

do Estado do Tocantins

Federa¢do dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do Para
Federa¢do dos Trabalhadores na Agricultura

do Estado do Mato Grosso do Sul

Federa¢io dos Trabalhadores na Agricultura

do Estado do Rio de Janeiro

Federa¢do dos Trabalhadores na Agricultura

do Estado de Pernambuco

Federa¢do dos Trabalhadores na Agricultura

do Estado do Rio Grande do Norte

Federagio dos Trabalhadores na Agricultura no Estado de Sergipe
Federacio dos Trabalhadores Rurais no estado do Piaui
Federagio dos Trabalhadores na Agricultura do Estado do Ceard
Federa¢do dos Trabalhadores na Agricultura Familiar
Federagio dos Trabalhadores na Agricultura

do Mato Grosso do Sul

Governo do Distrito Federal

Grupo de Estudos de Ambientais

Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e

dos Recursos Naturais Renovéveis

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

Instituto de Desenvolvimento Agrério,

Assisténcia Técnica e Extensdo Rural

Instituto Capixaba de Pesquisa, Assisténcia

Técnica e Extensio Rural

Instituto Nacional de Coloniza¢io e Reforma Agraria
Instituto Nacional de Seguro Social

Instituto de Terras do Piauf

Empresa Pernambucana de Pesquisa Agropecuéria

Instituto de Terras do Estado de Sao Paulo

Manual de Crédito Rural

Ministério do Desenvolvimento Agrario
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MDA/SOF -

MIQCB -
MMTR-NE -
MST -
MSTTR -

NEAD -
ONG -
PAA/Conab -
PDHC -
PDSA -
PNAD -
PNATER -
PNRA -
PPIGRE -
Procera -
Pronaf —
Pronater —
Ruraltins —
SAPE —
Seagri -
SEAP -
Seater —
Sebrae —

SEE do Pronaf -

Sicreai —

Sisdap —

STR -
Terrap —
Unicamp -
ZEE -

Ministério do Desenvolvimento Agrario/

Sempreviva Organizacdo Feminista

Movimento Interestadual das Quebradeiras de Céco Babacu
Movimento da Mulheres Trabalhadoras Rurais do Nordeste
Movimento dos Sem Terra

Movimento Sindical dos Trabalhadores

e das Trabalhadoras Rurais

Ntucleo de Estudos Agrérios e Desenvolvimento Rural
Organiza¢ao ndo-governamental

Programa de Aquisi¢do de Alimentos da Agricultura Familiar
Projeto Dom Helder Camara

Programa de Desenvolvimento Sustentavel do Amap4
Pesquisa Nacional de Amostra Domiciliar

Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensio Rural
Plano Nacional de Reforma Agréria

Programa de Promocao da Igualdade de Género, Raca e Etnia
Programa de Crédito Especial para a Reforma Agréria
Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
Instituto de Desenvolvimento Rural do Tocantins

Seminério de Aprofundamento em Pesquisas Eticas
Secretaria da Agricultura e Pecudria

Secretaria de Especial de Aquicultura e Pesca

Secretaria de Assisténcia Técnica e Extensdo Agroflorestal
Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
Secretaria Executiva Estadual Programa Nacional

de Fortalecimento da Agricultura Familiar

Sistema de Credito Cooperativo

Sistema Informatizado para Emissio da Declaracio de Aptidio
ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
Sindicato dos Trabalhadores Rurais

Instituto de Terras do Amapéa

Universidade de Campinas

Zoneamento Ecolégico-Econémico
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Nucleo de Estudos Agrarios e Desenvolvimento Rural

UM NOVO PROJETO DE DESENVOLVIMENTO PARA O PAIS PASSA PELA
transformacio do meio rural em um espago com qualidade de vida, acesso a direitos,
sustentabilidade social e ambiental.

Ampliar e qualificar as a¢des de reforma agraria, as politicas de fortalecimento
da agricultura familiar, de promoc¢io da igualdade e do etnodesenvolvimento das
comunidades rurais tradicionais. Esses sdo os desafios que orientam as a¢ées do
Nucleo de Estudos Agrarios e Desenvolvimento Rural (NEAD), 6rgao do Ministério
do Desenvolvimento Agrario (MDA) voltado para a producio e a difusio de conhe-
cimento que subsidia as politicas de desenvolvimento rural.

Trata-se de um espaco de reflexio, divulgacio e articulagio institucional com
diferentes centros de produg¢io de conhecimento sobre o meio rural, nacionais e
internacionais, como nucleos universitarios, instituices de pesquisa, organizagoes
ndo governamentais, centros de movimentos sociais, agéncias de cooperagao.

Em parceria com o Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA), o NEAD desenvolve um projeto de cooperacdo técnica intitulado “Apoio as
Politicas e & Participagdo Social no Desenvolvimento Rural Sustentavel”, que abrange

um conjunto diversificado de acdes de pesquisa, intercdmbio e difusio.
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EIXOs ARTICULADORES
+ Construgio de uma rede rural de cooperagio técnica e cientifica para o desenvolvimento
+ Democratizagio ao acesso as informacdes e ampliacido do reconhecimento social

da reforma agraria e da agricultura familiar

O NEAD busca também

+ Estimular o processo de autonomia social

+ Debater a promoc¢io da igualdade

+ Analisar os impactos dos acordos comerciais

+ Difundir a diversidade cultural dos diversos segmentos rurais

PROJETO EDITORIAL
O projeto editorial do NEAD abrange publica¢ées das séries Estudos NEAD, NEAD
Debate, NEAD Especial e NEAD Experiéncias, o Portal NEAD e o boletim NEAD

Noticias Agrdrias.

PuBLICACOES

Retine estudos elaborados pelo NEAD, por outros érgios do
MDA e por organizages parceiras sobre variados aspectos re-
lacionados ao desenvolvimento rural.

Inclui coletaneas, traducgdes, reimpressdes, textos classicos,

compéndios, anais de congressos e seminérios.

Apresenta temas atuais relacionados ao desenvolvimento ru-
ral que estdo na agenda dos diferentes atores sociais ou que

estdo ainda pouco divulgados.

Difunde experiéncias e iniciativas de desenvolvimento rural a

partir de textos dos préprios protagonistas.
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PORTAL
Um grande volume de dados é atualizado diariamente na pagina eletrénica www.
nead.org.br, estabelecendo, assim, um canal de comunica¢io entre os vérios seto-
res interessados na tematica rural. Todas as informagées coletadas convergem para
o Portal NEAD e sio difundidas por meio de diferentes servicos.

A difusio de informagdes sobre o meio rural conta com uma biblioteca virtual
tematica integrada ao acervo de diversas instituicdes parceiras. Um catélogo on line
também estd disponivel no Portal para consulta de textos, estudos, pesquisas, artigos e

outros documentos relevantes no debate nacional e internacional.

BOLETIM
Para fortalecer o fluxo de informacdes entre os diversos setores que atuam no meio
rural, o NEAD publica semanalmente o boletim NEAD Noticias Agrdrias. O infor-
mativo é distribuido para mais de 10 mil usudrios, entre pesquisadores, professo-
res, estudantes, universidades, centros de pesquisa, organizacdes governamentais
e ndo governamentais, movimentos sociais e sindicais, organismos internacionais
e 6rgios de imprensa.

Enviado todas as sextas-feiras, o boletim traz noticias atualizadas sobre estudos
e pesquisas, politicas de desenvolvimento rural, entrevistas, experiéncias, acompa-
nhamento do trabalho legislativo, cobertura de eventos, além de dicas e sugestdes de

textos para fomentar o debate sobre o mundo rural.

Visite o Portal www.nead.org.br

Telefone: (61) 3328 8661

E-mail: neadenead.gov.br

Endereco: SCN, Quadra 1, Bloco C, Ed. Brasilia Trade Center, 5¢ andar, Sala 506
Brasilia/DF CEP 70711-901
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