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APIEAS-IICA
REAS-1.1.1.

L S INTRODUCCION

Bajo la orpanizacibn del Prograra de Educacifn Agrfcola Superior de la Zona Andi
na del IICA y la Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"; se llevd a cabo en la
ciudad de Chiclayo, del 15 al 18 de D1ciembre de 1970, La Segunda Reunidn Nacionel
de Rduacidn Agrfcola Superior.

PROPOSITOS :

- Discusifn en grupo de los problemas actuales de la Educacidn Agricola Superior.
- Intercambio de experiemncias en este campo.

- Elaboracidn de recomendaciones raferentes a los problemaa actualee de la educa-
.€idn Agraria Superior,

- Revisifn de los Estatutos de la Asociacién

- Eleceifn de le nueva Junta Directiva APIEAS.

PARTICIPANTES :

Asistieron como participantes a este Reunidn, Pirectores y Coordinadores de Pro-
gramas Académicos de Ciencias Agrarias y Zootecnza é¢e doce Universidades que o-
frecen educacibn agraria en el Pafs, correspondiendo esta asistencia a un Director
Universitario, once Pirectores de Programas Acad€micos y dos. Coordinadores de Pro-
- gramas Académicos. .

Intervinieron asf mismo como invitados el Director Ejecutivo del"Cohsejo.Nacional
de la Universidad Peruana, el sefior Rector de la Universidad Nacional "Pedro Ruiz
Gallo"; Miembros del IICA, Zcna Andina y numerosos observadores.

La relécién completa de los parcicipaﬁtea figura en un aparte del presente infor-
me. ' :

JO ¢ . Do o
La agenda fud la siguiente'

l.- El1 rol de la Educac16n Agrfcola Superior en.el desarrollo Rural del Perd
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2.~ La adaptacidn de los planes de estudios en ciencias agropecuarias a la Ley U
niversitaria.

3.~ La adaptacién de los planes de estudio a la nueva estructura agraria Perua-
na.

4.- Nuevos conceptos de perfeccionamiento del Profesorado.
5.~ Integracidn de la participacifn estudiantil en el desarrollo Universitario.

6.~ Rol de la Biblioteca en la ensefianza wmivergitaria de las ciencias agrarias-
: (Mesa Redonda)

7.- Desarrollo de Programas para cursos universitarios ( Mesa Recdonda)

CONFERENCIAS : ‘
1.- Desarrollo de la Educacibn Superior en el PerG .-.Dr. Mario Samam& Poggic

2.- Hacia una Filosoffa en la concepciﬁn de la Educacién Agrfcola Superior.- Ing®
" Carlos Stein Chivez

3.~ Contribucidn del Instituto Interamericano de Ciencias Agrfcolas de la OEA, al
Lesarrollo del Perd.- Tr. Elemer Bcrnemisza.

SESION INAUGURAL.-

En el local del Hotel de Turistas de la ciudad de Chiclayo se llevd a cabo la Se-
8ién Inaugural presidida por el Ing° Herndn Arce Coda, Presidente a.i. de la -~
APIEAS, contando con la asistencia del sefior Rector de la Universicad Nacional -
"Pedro Ruiz Gallo" Ing° Antonio E. Monsalve Morante, Autoridades del Nepartamento;
de Lambayeque, Representantes del IICA, Zona Andina y Miembros del Comité Organiza
dor de esta Reunifén Nacional.

El Programa desarrollado en esta sesidn inaugural fue el siguiente:

- Palabras de bienvenida a los sefiores Delepados de las Universidades asistentes
por el sefior Rector de la Universidad Pedrc Ruiz Gallo, Ing°Autonio Monsalve Mo
rante.

- Mensaje del Director Regional del IICA-Zona Andina, Ing® Fernando Sudrez de Cas
tro.

- Palabras del Presidente a.i. de la APIEAS, Ing°Herndn Arce Coda.

~ Inauguracién de la II Reunién de Educacifn Agricola Superior, a cargo del se-
fior Frefecto del Dpto. de Lambayeque, don Carlos Urbano Balarezo, represcntante
del Supremo Gobierno.
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SESIONES DE TRABAJO.-
Se realizarfn en los salones del Hotel de Turistas de la ciudad de Chiclayo.

La direccién de las Reuniones corri§ a cargo del Ing°® Hernan Arce Coda, Presi-
dente a.i. de la APIEAS, actuando como Coordinadores el Dr. Elemer Rormemisza, -
Ing® Carlos Stein Chévez, Ing°Manucl Echeandfa Navarro y Dr. Luis Calle Coloma.

La Reunifn para sus debates eligié a los Presidentes y kelatores diariamente.

Al final de leas saesiones los seifiores Presidentes y Relatores elaboraron los ra-
latos y proyectos de recomendaciones que fueron presentados en la Gltima sesiln.

- Cocktail ofrécida por el IICA en honor de los seilores lelegados de las Urn: .ux
sidades a la II Reunién Nacional.

- Almuerzo de Camararerfa en la ciudad de Lambayeque, ofrecido a los sefiores -

Delegados de las Universidades Asistentes a la II Feunifn, por la Universidad
Nacional "Pedro Ruiz Gallo".

INFORME .-

El presente informe fu@ distribuido entre los Participantes al final del Almuer-
zo de Camarareria.
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PARTICIPANTES

Universicad Nacional T&cnica de Piura

Alejandro Morales Abanto, Ihgeniero Agrfinomo M.S.
Director del Programa Académico de Ciencias Agrarias..
Piura.

Universidac¢ Nacionsl "Pedro Rujiz Gallo"

Hernéin Arce Coda, Ingeniero Agrdmomo
Praesidente a.i. APIEAS = .

Director Universitario de Planificac16n
Lambayeque.

Luis Castillo Guti&rrez, Ingeniero Arr8nomo
Coordinador del Progrema Academico de Agrononia ;
Lambaycque. 4 . :

Universidad Técnica de Cajamarca.

Jos8 Zirena DPfaz, Ingeniero Agrénomo
Director del Programa Académico de Agronomia
Cajamarca.

Universidad Nacional de ls Amazonfia

Alfonso ChacOén Diaz, Ingeniero Angnomo:
Director del Programa Acad&mico de Agtonomia
Iquitos. .

Universidad Nacional Agraria La Molina

Miguel Sarria Garcfa, Ingenierc Agrénomo
Director del Programa Acad@mico de ZOOtacnia
La Molina - Lima. : :
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Mario Zapata Tejerina, Ingeniero Ag¥Siomo M.§T™ ="~ e weoc o
Dirdctor de) Programa Académico de Agronomia
La Nelina-Lima

Pgntificia Univera;dad Catdlica del Perll

Carlos Luna de la Fuente, Ingeniero Agrénomo, Doctor en Ciencias Agrarias
Director del Programa Académico de Agronomfa
Fundo Pando-Callao.

Universidad Nacional "San Antonio Abaddel Cuzeo.-- ..

Carlos Chacén Galindo, Ingeniero Agrémomo - -
Director del Programa Acad@émico de Agronomfa y Zootecnia
Cuzco.

Universidad Nacional Técnica del Altirlano <

Fernando Zarauz Vellsquez, Ingeniero Agrémomo - - = .
Pirector del Programa Acad&mico de Ciencias Agr!colas 7
Puno. .

Universidad Nacional "San Cristdbal de Huamanpa"

Victor Dfaz Leén, Médico Veterinario
DPirector del Programa Acad&mico de Agronomfa
Ayacucho

Universidad Nacional del Centro del Per@

Jesis E. Becerra Fernfndez, Ingenierc Acrénomo.
Coordinacor del Programa Académico ce Agronomfa
Huancayo.

Universidad Nacional "Hermilio Valdizfn'"

Edgardo M. Torres Vera, Ingeniero AgrSnomo
Director del Programa Académico de Agronomia
Hudauco.

Universidad Nacional Agraria de la Selva '

Oscar Césare Guarra, Ingeniero Aor&nomo e
Director del Programa Académico de Eapecializaci&n
Tingo Maria.




1.2.3"

"’IRVItApOS;
Mario Samam® Boggio, Ingeniero de Minas
Director Bjecutivo del Consejo Nacional da 1a Universidad Fgruana
Lima. by » o s
Antonio E. Monsalve Mcrante, Inpeniero Agrénomo
Rector de la "miversidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque., o
. I.I.C.Av
R R < L
Fernando Sufirez de Castro, Ingeniero Agrémomo M.S.
Director Regional -
Zona Andina 3
Lima
Elemer Bornemisza, Ph.LC,
Asescr, Programa de Educacién Agricola Superior - Zona Andine
Lima, B '
@illermo Guerra, Ingeniero Agrénomo M.S.
Economista, Direccifn Regional
Zona Andina P
Lima.
Gerardo Naranjo, Ph. D..
Educador Adjunto
Direccifn Regional - Zona Andina
Lima. .
* OBSERVADORES.

Enrique Artaiza Fernfndez, M8dico Veterinario .
Director Universitario de Economfa y Fipanzas
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo'
Lambayeque.

Carlos N. Stein Chévez, Inpeniero AgrSnomo
Director Universitario de Proyeccién Social e
Universidad Nacional ''Pedro Ruiz Gallc" Ch s

Lambayeque. T ’ . Ce
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Jorge Reynoso, Casquel, Ingeniero Agrénomo

Direc€ér Universitario de Personal y Servicios Administratives
Universidad Nacional 'Pedro Ruiz Gallo"

Lambeyeque.

Héctor Mazzotti Pretell, Ingéniero Agrénomo -

Director Universitario de Bienestar Universitario'y Asuntos Eatudiantiles
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"

Lambayeque. Tt

César Arana Merino, Ingeniero AgrSnomo

Director de Investigacidn y Proyecaifn Social
Encargado del Programa Acad&mico de Pesquerfa
Universidad Nacional "Jos& Faustino S&nchez Carrifn"
Huacho.

Jos§ Jarama Donayre, Ingeniero AgrSnomo

Director de Proyeccibén Social y Bienestar Estudiantil
Universidad Nacional de la Amazonfa Peruana

Iquitos.

César Pardo Mir§ Quesada, Ingemiero Agrfmomo - =
Jefe del Dpto. de Ciencias Socio-Econbmicas

Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"”

Lambayeque

Luis Barrantes Rangel, Ingeniero Civil

Coordinador del Programa Académico de Ingenierfa AGrfcola
Jefe del Dpto. de Ingenieria, Quimica y Suclos
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"

Lambayeque

Eulogio Consiglicri Aramburu, MElico Veterinario
Coordinacdor del Programa Académico de Medicina Veterinaria
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gello"

Lambayeque.

Constante Rubifios Rubio, Ingenierc Agréromo’
Coordinador del Programa Acad&micc de Zootecnia
Universidad Naciomal "Pedro Ruiz Gallo" -
Lambayeque.

Enrique Vdsquez Guzmén, Ingeniero Agrénomo - - °
Jefe del Departamento de Ciencias Agricolds: -
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.
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Pedro Casanova Chirinos, Ingeniero AgrSmomo M.S.
Praofesor del Dpto. de Ciencias Agrfcolas
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallc"
Lambayeque.

Luis Mimbela Leyva, Ingeniero Agrdncmo M.S.

PRofesor delDpto. de Ciencias Agrfcolas :
Universicad Nacional "Pedroc Ruiz Gallo™ L
Lambayeque.

‘Manuel Echeandfa Navarro, Ingeniero Agrénomo
Profesor del Departamento de Ciencias Ayricolas
Universidad Nacicnal 'Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.

Luis Calle Coloma, Médico Veterinario
Profesor del Dpto. de Ciencias Bio-M&dicas
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.

C8sar Yaipefi Guevara, Ingeniero Agr&nomo . )
Profesor del Dpto. de Ciencias Socic-Econbmicas . . :
Universidad Nacional ‘Pedro Ruiz Gallo®

Lambayeque.

Angel TCfaz C&lis, Ingeniero Agrdnomo
Jefe del Dpto. de Ciencias Bio-liédicas
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo'
Lambayeque.

Manuel Cisneros Salas, Ingeniero Agrdmomo

4sistente de la Direccién de Evaluacidn Pedag8gica y Servicios Acadériccs
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"

Lambayeque.

Julio Rodriguez Diaz, Estudiante
Proprama Académico de Agronomia
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.

S8imdn Jara Soldevilla, Estudiante
Programa Académico de Zootecnia
Universidad Nacional 'Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.
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Alberto Pisfil Llontop, Estudiante.
Programa Académico de Agronomia
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.

Eduardo Burga Rojas, Estudiante
Programa Académico de Agronomia
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.

Benjamfn Pérez Valera, Estudiante
Programa Acad&mico de Agronomia

Universidad Nacional 'Pedro Ruiz Gallo"

Lambayeque,

Alfredo Vives Lapoint, Estudiante
Programa Académico de Agronomfa
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"

Manuel Cueva Castillc, Estudiante
Prégrama ‘Académico de Agronomfa
Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"
Lambayeque.




EN LA PREPARACION DEL PRESENTE INFORME, PARTICIPARON LAS SIGUIENTES PEFSONAS

Revisifn y Coordinacifn General:

Coordinadores:

Secretarias:

Publicaciones:

o @ o Ghen Gued = gpan

Ing° Carlos Stein Chfvez
Ing® Manuel Echeandfa Navarte
Dr. Luis Calle Coloma

Ing® C8sar Yaipén Guevara

Srta. Gladys Chancay Pastor
Srta. Amalia Burga Guevara

Srta. Mirtha Farro Jiménesz

Sr. Delffn Miranda Bances
Sr. Alfonso Martos Mondragdn

Sr. Nicolds Gallardo Llerena,
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MARTES B
Haﬁégg:'

Tarde:

MIERCOLES 16

Mafiana: .

Tarde:

Horas

3:00

5:30

8345

8330

10:30
10:45

3:30

9:30

'10:69_-'ii£90 ’
'5,30

7:00

10:30

10:45
_12:30‘

5:30

APIEAS-IICA.
REAS=- 1.3.1,

PROGRAMA.

} .SeéiSn Inaugural

Tems I El tol de la educaciln agrfcola -
. superior en el desartollo rural del
PerG.
Presentacidn: Miguel Sarria
. Alfonso Chacén
Trahajos ‘en Comisiones '

Charla Televisada: Desarrollo de la Educa-

cifn Superior en el Perd.
Merio Samamé Poggic.

Tema II La adaptacidn de los planea de es-
’ estudios cn ciencias agropecuarias.
a la Ley Universitaria.
Presentacifn: Carlos Chacdn
" Oscar C8sare

"Receso

Tema III La Adaptacidn de los planes de es-
tudios a la nuevd estructura agra-
ria Peruana.

Pregentacifn: Luis Castillo GC.

Tema IV Nuevos conceptos de perfecciona-
miento del profesorado.
Presentacibn: Alejandro Morales

Mario Zapata.

Trabajo de Comisiones

Charla televisada : Contribucisn del Institu-
to Interamericano de Ciencias Agri
colas de la OEA al daesarrollo del
Perd.
Elemer Bornemisza.



JUEVES- 17 - _Horas
Mafiana: 8:30 - 10:30

10:3C - 1045
10:45 - 12:30
Tarde: ~  3:00 -

4:30

4:30 - 5:00
. 5:00 - 6,30

6:30 - 7:00

VIERNES E

Mafiana: . ' 8130
e—————— P e

110230 - 11:0C-

11:00 - 12:00

h;z:oo"

10330

1.302.

Tema V Integracifn de la participacifn estu-
diantil en el desarrollo universitario
Presentacibn: Hernfn Arce Coda

Fernando 2arauz.

Recaso

, Mesa Redonda sobre el papal de la Bib11oteca en

la enseiianza universitaria de las -- -
ciencias agrarial.

. Mesa Redonda dirigida por el Or. G. Narenjo so-

bre desarrollo de programas para cur
sos universitarios.

,Receso. . - .

Asamblea Ordinaria ce la APIEAS.
Revisifn de Estatutos y Elecciln de Autoridades

' Trabajo de Comisiones.

Estudio en plenario de las recomendaciones de -

"'lgs Comisiones

'Receso

Sesifn de Clausura.,

Visita a las Instalaciones Bgtopecuarias de la

‘Universidad Nacional ‘'Pedro Ruiz Gallo"
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segunda reunién nacional
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APIEAS ~IICA
ms - 201.1 [

ACUERDOS

La segunda Reunién Nacioml de Educacién Agricole Superior, resolvid ex -

presar su reconocimien r voto expreso a los sigulentes:
D i vorsidad Naciomel 8 p85r, Bee, BEIT S €

- Direccién Regionel del Instituto Interamericano de Ciencics Agrfcolas de
la OEA, Zona Andina, ‘

- Comité Orgzanizador y colaboradores de la II Reunién Nacioml de Educacién
Agricola Superiors :

Expresar un wto de aplauso al Dr, Oarlos Garcés, ex-asesor del Programa de

Educacién Agricola de IICA, OEA, Zona Andina, el Ing® Miguel Paulette, Pri =

mer Presidente, a su sucesor Ing® Herndn Arce Coda, al igual que a toda la=

Junta Directiva anterior.
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APIEAS-IICA
REAS- 2.2.1

RECOMENDACION N° 1

.SObre: Rol de la Educacifn Agricola Superior em el desarrollo rural del Perd.

La 11 keuniGn Nacional de Bducacidn Agrfcola Superior del Perd;

PECOMIENDA :

1%- Establecer una polftica definida de fomento agropecuario, para complemeﬂra
’ 1a accifn favorable del cambio de temencia de la tierra, conm los incentivc

que. sea necesario otorgar para hacer efectivo el proceso de desarrollo rur:
- del pafs y fremar el &xodo hacie las ciudades.

2°- Establecer una efectiva coordinacifn a través de convenios de cardcter ~onsel
o regional entre las Instituciones de Ensefianza Agrfcola Superior y los Orga
nismos Regionales del Minidterfio de Agricultura, a fin de integrar las accio
nes de Invéstigacién y Proyeccién Social en cada Zona Agraria del Pafs:

3%- Integrar los Organismos y Comieionee que el Estado cree, con el fin de imple
mentar la polftica agropecuaria con representantes de las Universidades que
forman profesionales en ¢iencias agropecuarias permitiendo de esta manera -
que el sector universitario del agro se identifique ‘con ‘la problemftica del
Pafs y contribuya a su solucidn.

42~ Resaltar como accidn positiva de cambio en el desarrollo rural, el otorgemien
to del Grado de Magister en Estudios graduados por etapas, que permitir& una
preparacién de Post-Grado con facilidades a los profesionales dedicados a la
investigacifn del agro em cuanto al tiempo que dichos estudioe demanden.

5%~ La invéstigacifn para el desarrollo debe adaptarse a la realidad socio-econd
mica del Pafs, a fin de que sus resultados se puedan aplicar en la solucifn
de problemas que en realidad plantea, condicidn sin la cual los adelantos tec
nol8gicos no alcanzarfn la difusidn necesaria para activar decididamente la
economfa nacional.

6°- La Universidad debe actuar en estrecha relacidn con el Supremo Gobiermo y la
actividad privada, para poder adecuar la enseilanza a las necesidades numéri- ,
cas y cualitativas de personal técnico y cientffico del pafs y para estimu- '
lar el aporte econdmicc de estas Instituciones a sus actividades especificas. .
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APIEAS-IICA
REAS 2,242,

RECOMENDACION N& 2

Sobres La adapﬁécidn de los Pianes de Bstudio en Ciencias Agropecuarias & la-

Ley Universitaria, :

La II Reunién Nacional de Educacidn hgrfoola Superior del Perf;
RECQIMI“NDé& s

28~

12,~ Los Planes de Estudios en Cienciecs Agropecuarias en las Universidades, dg

berdn estar orientados a la preparacién de los recursos humanos altamente
calificados, para que .sean eficoces instrumentos del proceso de trensfor-
macién estructural y de desarrollo econduico y sociel del pafs.

La realiszacidn de una rounién eBpecial de Progranas Acadénicos relaciona-

dos con las Ciencias Agropecuarias, con auspicio del Consejo Naclomal de

la Universidad Peruana para revisar y tretar de uniformizer los planes de
estudics a nivel nacional,

El Currfculum deberd comprender el Plan de Estudios o Plan de Conooimien-

tcs, las précticas profesionales intensivas y las actividndes no cognosci

tivas, complementdndose con una adecuada consejerfa y orientacién a los -

- estudiantess Para posibilitar la realizacién de las prfcticas profesiong

les se debard solicitar el apoyo econdmico y las posibilidades de coloca=
cién en las entidades oficiales del Lstado. D

En la elaboracién del Currifculm deberd tomarse en cuenta la inclusibn de
conocimientos tendientes & la capacitacién del estudicnte pare la exten—
8ién agropecuaria, el cooperativismo, el desarrollo comunal y la Reforme

.Agraria,

5,

-

68,

Que en el Currfculum se incluya la ensefianza de algfn idioma nativo, de =
acuerdo a la regién de influencia do la Universidad, de preferencia el —
Quechua, con el fin de facilitar la labor del futuro profesional en las =

4dreas rurales.

El establecimiento de convanios entre universidndes con el objeto de in—
tercambiar docentes de determinadas especinlidades por.perfodos cortos, a
f£in de suplir las necesidades octsionnles de docentes para el dictado de
cursos especfficos. T :




78 ,- Solicitar al Supremo Gobierno y al Consejo Nacional de la Universidad Pe- |
* ruana mayor aporte econdmico para las Universidades que tengan Programag-
Adcaddmicos y planes pera el desarrollo agropecuario.

88 .~ Lag Universidades Polivalentes deberdn dar mayor apoyo econdmico & los =
Programas Académicos relacionados con las ciencias agropecuarias, debido-
al elevado costo de formacién del estudiante en estas especialidades y —
poﬂf la necesidad de formar profesionnles para el desarrollo rurel del Pe=-
i : _

OR,~ La Universidad deberd participar directameﬁte en la discusién y formulam
cidn del Proyecto de Ley de Reforma de la Eduscacién, particularmente en -
lo referente al nivel de la Educacién Superior. '

10R,~ El ciclo de estudios de perfecoionamiento deberd ser tarea fundamental =
deala Universidad Perunna, que complemente la ensefianza y la invesgtigo——-
cién,
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APIEAS-IICA
REAS 2,2.4,

'RECOMENDACION Na 3

Sobres La'Adaptacidn de los Planes de Estudio a la ‘Nuetm Estructu.ra Agraria -
h Peruana,

La 'II Reunién Nacional de Educacién Angco'la Superior del Perd;
RECOMIENDA § o

1R g Reoomendar a los Programas Acaglénd.coa en Ciencias Agrariaa, que en el =
Plan de Asignaturas-de su respectiva Curricula se consideren los aiguien-
tes niveless

ae.~ De formacién generale. -

" be= De estudios de formacién profesional Béaica 3y

ce~ Do estudios de orientacién profesional,

28,~ Recomendar que en el fltimo nivel antes citado, los Programas Académicos-
de Ciencias Agrarias adecfien sus planes de estudio a las necesidades pro-
plas de la regién de influencia de cada Universidad.

38~ Recomendar que la formacién de profesionales en el gector agrario se ade-
ce a los actuales cambios, tendientes al desarrollo agropecuario.

/R.= Recomendar 1la complementacién de la formacién profesional agraria con el-
campo tecnolégico, a fin de activar los procesos de transformaci6n de prg
ductos agropecuarios con fines de industrializacién.

58,~ Recomendor 1la coordingeidn de las Universidades con los demds organismog-
estatales, para planificar la oferta y la demanda de los profesion2les en
el sector agrario,
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de.
APIEAS-IICA
SN REAS-2,2,5,
RECOMENDACION & 4.
Sobres Nusvos Conceptos de Perfe%:cionamiento del Profesorado.
Ia. IiReu:G.&n Nac:l;onal ;ie .Edl:.nac-sivdn Agrfcola Superior del Perf;
RECOMIENDA 3 oo o S

18, Lgs Universidades deberdn establecer planes de capacitacién de su personel
docente, para lo cual deberdn realizar las gestiones necesarias y conride- -
rar lag partidas presupuestalos que garanticen la ejecucidn de dichco jla-
nes. : : B ‘

2R,- Los planes de capacitacién que se elaboren deberdn considerar los siguien=
tes aspectoss o : . '

. 84~ Capacitacién en la especialidad, mediantes
- Egtudios de post-grado, que conduzcan a la obtencién de grados acadf -
micos avanzadose © . - T ' o
- Oursos de corta duracién con fines de adiestramiento, ‘
-~ Agigtencin a certfmenes cientfficos nacionales e internacionales,
- Investigacién continuada que mantenga al docente en contacto porma—- -
nente con los avances clentfficos y tecnoldgicos, o
_be= Metodologfa de la ensefianza agraria superior.
ce= Actividades que refuercen el nivel cultural de los docentess

38,~ Los sistemas de evaluacidn de docentes serdn cientfficos y como tales debe=
rédn servir de estfmulo en el desempefio de sus labores. En este sentido de=-
berdn confeccionarse reglamentos de evaluacidn de docentes, en los que 86 =
dé4 primordial importancia a los aspectos de ensciianza, investigacién y capg
citacién con fines de ratificacidn y ascensoe

/8~ En el ingreso a la docencia se dard preferecncia a los profesionales que tep
gan grados académicos avanzados, estableciéndose un adecuado puntaje pare =
estos grados en las tablas de evaluacién correspondiente.

58,~ Lag rcmuneraciones de los docentes deben sor competitivas con las de otrag=
entidades nacionales, a fin & asegurar su permancncia en las Universidadess

62~ Solicitar al Programs hocadmico de Graduados de la Universidad Npcional Ae
graria, las facilidades necesarias pare posibilitar a los docentes de los =
Progromas Académicos del ssctor agropecuerio, la obtencidn de Grados Acadé-
micos avanzados y/o la realizacién de cursos intensivos de corta duraciéne
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APIEAS-IICA
RE4S=2,2,64

RECOMENDACION N& ‘5
Sobres Integracién de la Participacién Egtudiantil én el Desarrollo Universita-

La II Reunién Fecional de Educacién bgrfcola Superior del Perf;
REGOMIENDA s

18,~ Realizar encuestas esttﬂiantiles, a fin’de determinar las erpectat'uvn ~
necesidadoe, inquietudes y vocacién de los estudiantes, pora ser consiie-
rados en el Flan de Funcionemiento y Dosarrollo de la Oniversidad,

28, Reconocer ¢omo una necesidad la participacién del estudiantadp calificado
en el goblerno de la Universidad, . “

32,~ Intercambiar :lnformuc16n entre las Universidades, roferente a las encuestas
ostudiantiles de evaluacién al profesorado con el obaeto de conocer los =
criterios utilizados. .

R+~ Propiciar reuniones con los cstudicntes dentro de cada Universidad, con la
finalidad de hacerles tomar conciencia del rol preponderante que desempeafig
rén como profesionnles en el proceso de cambio que vive el pais.

584~ Propiciar reuniones entre el cuerpo docente de cada Universidad, tendien--
tos a desarrollar y reforzar la funcién dec consejerfa, - .
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APIEAS-TICA
‘REAB-301O1Q

EL ROL DE LA EDUCACION AGRICOLA SUPERIOR
EN EL DESARROLLO RURAL DEL PERU

. Miguel Sarria
' GENERALIDADES
"fl Ferfi por multiples razones dé orden econémico; sécial. seografico e

histdrico, sunque no ‘constituye un pais ganadero su deatino eata ligado
estrechamente al desarrollo pecuario.

La actividad agricola ganadera ccupa el 64% de la poblacidén econdmicamen~
‘te activa del Perfi, a la vez el estrangulamiento socjio-econdmico del pais
se debe al estancamiento del sector agropecuario manifestado en los limi~
tados volGmenes de produccién, capital pecuario e inversiones en bienes

de produccidn. - Dicho estencamiento repercute en la economia nacional dis-
minuyendo su aporte al producto bruta que incide a su vez en la disminu-
cibén relativa del ingreso que acusa el sector campesino y que es causa

de la migracién de éste a las zonas urbanas con la consecuente creacién

de losé cinturones de ‘miseria” que constltuyen las barricdas.

Por otro lado el reto’ pianteado por una poblacién que crece aceleradamen-
‘te y que depende cada vez mls del exterior para su sbastecimiento de ali-
‘mentos, obliga a considerar ‘medidas urgentes que impidan que la gravedad
de esta situacién repercuta mis seriamente en la estabilidad y desarrollo
'social y econdmico del pais. Una serie de paises de Europa y Asia, se
encuentran super-poblados en relacidn a las éreas agricolas que poseen y
que cofitrasta coh la situacién que ofrece nuestro joven continente que al
igual que Oceanfa atin no ha rendido el tributo_ productivo de que es capaz
‘éonstituyéndose as{ en un codiciado bien potencial que sus pobladores no
aprovechan en el grado que su precaria.situacidn econdmica demanda,

"En el gr&fico siguiente se representa esta desproporcionada relacién en-
tre los recursos agricolaa ¥ la poblacién continental,

Es pues, en primer lugar, funcidn eatatal la de orientar la oanaliuaoién
de esos recursos en bien del desarrollo social y econémico de sus puedblos
¥, paralelamente, preocupacidn fundamental de los argapnismos nacionales

e internacionales del sector, superar tal situacibén. Pero sobre todo,
compete a las instituciones agropecuarias docentee, la planificacidn de
la preperacién y capacitacibdn técnica de los recursos humanos necesarios
para lograr tales objetivos. .
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El Peri no ha modificado mayormente su estructura agraria, manteniendo
una produccibén de subsistencia que nos hace depender, cada vez mas, de 1a
importacién para cubrir el abastecimiento de alimentos. Es asf como -
pesar de poseer recursos naturales capaces de autoabastecernos y qn;zée
hasta de poder exportar, nos encontramos en la situacién de dependencia |
mencienada, obligéndonos a importar 6,000'000,000 millones de soles
(US$136'000,000) anualmente en productou alimenticios. La creciente fu-
ga de divisas que de esta situacién se deriva, hace que se torne riesgoss,
desde el punto de vista social, tal dependencia por las implicencies que |
tiene en el desequilibrio en la balanza de pagos, y por lo que, en ésta,
las devaluaciones monetarias representan.

Como queda dicho, la actividad agropecuaria del pais, ocupa el 64% de la \
poblacidén econdémicamente activa del Perft, a pesar de lo cual, subsiste esa
paraddgica realidad. Esto se explica por los reducidos indices de produc-
¢ién del agro. Asi, mientras que en los paises desarrollados y tecnifi-
cados un agricultor tiene una capacidad para alimentar a 18 personas ¥y
todavia tiene un exceso exportable, en nuestros paises; en proceao de de-
sarrollo, esa capacidad sdlo alcanza.a 3.

A pesar de que los indices de crecimiento de la produccién de alimentos
de origen pecuario (en proyecciones estimades para el periodo 1964-1980)
indican que, la produccién de carne y leche sec incrementarf hasta casi
duplioarae, la demanda seré tan elevada que obligar& a que la importacién
continlie creciendo en una proporcién aGn mucho mayor, segﬁn se desprende
de laa siguientes cifras: S

PRODUCCION  IMPORTACION
1964 1980 % 1964 1980 %
 CARNE 69,000 122,000 176 18,000 74,000 - ko7
LECHE | 456,000 847,000 ~ 185 185,000 688,000 372
S En T™ | B

Ll

Fuente: Estudio del Grupo de Oferta y Demanda del Convenio de Coopera-
cién Técnica entre el Ministerio de Agricultura y la Universidad Nacional
Agraria (CONESTCAR 1968).

Si ésto lo vieramos en forma retrospectiva y lo llevaramos a expresidn de
Ingreso Bruto Nacional' Per Capita, tendriamos que admitir que, de haberse
mantenido la situacién agricola del pais el indice de 3/. 2,865 (US$65) -
para el poblador rural se hubiese perpetuado, contrastendo con el del poe.
blador urbano, al que se le asigna un promeiio de 8/. 13,088 (US$296).
Fuente: Banco Central. de Reserva del PerG»1966. - Bstas diferencias se ho-
cen més notables si se tiene en cuenta, ademés,. que .el ingreso por persor
na en la sierra es menos de la mitad que el de:la costa. - L
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Por otro lado, la poblacién. ganadera del Perf esté concentrada en la sie-
rra del’ paia, que posee slrodedor de 24 millones de hectareas de pastos
naturales, la mayor’ parte de baja calidad y rendimiento y generalmente sobre~
pobladoa que obligan &'una muy deficiente produccidén de leche y carne, ya que
acusan, como promedio ponderado de capacidad de sostenimiento, sblo el

O. 13 unidad ganaders (una unidad ganadera animal,’ equivalente a una vaca
de 5001(3. de peao). .

El1 panoramana en detalle, aei descrito, tiene un significado especial en
la plenificacién de la educaoi6n agricola y en especial en la zootécnia

de nuestro pale, el que, por las rasonésreXpuestas, ha estado afrontando
una corra.ento de migracibh ael medio ruval al . urban*o.

Eate movimiento migratorio, practioamente, oeté deupoblando el agro y e
g vez, ‘constituyendo ‘las barriades o cinturones de miseria que se. insta-
lan én la periferia de las’ cindadea, ¢on la consiguiente gravitaciénren
serios problemas habita¢ionales, de galubridad, trabajo, circulacidn,etc.
De acuerde a las proyecciones estudiadas.sobre este particular, por la
Oficina Nacional de Estadisticas y Censos,.para el periodo 1960-1980 se
aprecia, en el siguiente grafico, los vollimenes de esta migraciém.

MIGRACION INTERNA o o

-

- i I;lcrémento
Afio "I” "Poblatiénw Rural- | -Poblaeién -Urbana. { .Poblacién.Urbana
- e e o p—
1960 5'350,000 -7 k670,000 =15
1970 | 6'U54,000 7 91431,000 410
" ’ g opiey oy —
1980 | 7'632,000 - | . . 10'894,000. . | +30 u

INCIDENCIA DE LA LEY DE.REFORMA AGRARIA

La Ley 17716 de Reforma Agraria promulgada por: al actual Gobierno de nueg-
tro pais.y en aplicacién intensiva desde hace 18 meses, tiende, en base

2 una justa y equitativa distribucién de la tierrs, a equilibrar las des-
propafeiones smotades, arraigando-al -hembre en-la-tierra.gue trabaja y . .
que se le ha adjudicado como medio de integracién social y superacidn del

precario nivel econdmica que ha venido’ 50portando, dentro de ima estruc-
tura semi-feudal de la propiedad.

Si se considera, por otro’ lado, que el éxito de la.Reforma Agraria depen=
de significativamente a su vez del éxito de' la actividad ganadepa tenemos
que comprender la impartanqia que la tecnxficacién y apoyo a este ‘Bector’
es fundemental en la hora. actual por cuanto’ ‘Ya actividad ganadera tonsti-
tuye ocupacién.prinoipal en la regiéa de la Sierra a donde el prooeso da-
la Reforma’ Agraria ha oubierto ya mas de 1 500 000 Haa..

MR

e -
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Para estos fines, dentro de dtras. medidas, la ley establece la preferen-—
cia  de los: adjudicatarios en la. asistencia técmnica y crediticis, obligando
.a las instituciones estatales y para-estatales (entre las que egtén las- -
universidades nacionales).al otorgamiente 'de las mismas, que sean de su -
competencia. Asimismo, se establece, para cada zona declarada de Refor- -
ma. Agraria, la programacibédn de. inveatigacidn, extensién, fomento, defenw
ea y crédito y, dentro de la ensefianza especializada, .la formacidén de- téc-
nicos de mando medio y lideres campesinos, para adecuar su aptitud a las
empresas, cooperativaa ¥ snciedades agricolas de intarée oocialw -

Tarbién, otro aspecto de la realidad nacional, dentrp de las poaibilida-
des ganaderas que el.paie posee, podemos . mencionar. el . gran valle amazbni-
co que potencialmente ofrece la soluciédn integral de nuestros problemas
deficitaries de. produccidn:y de .ingresos econdémicos por habitante, En e~
fecto, a pesar de gue esa vasta regidn ocupa. sl 60% de nuestro territorio,
con mas de 57'000,000. de. hectéréas aprovechables, la despoblacidn ganade-
ra que exhibe y que se puede apreciar en el.gréfico siguiente, constituye

un reto a nuesStra y posteriores generaciones. -

ESTADISTICA GANADERA DEL PERU POR REGIONES

En este mismo grafico se
puede apreciar, también, el agentamiento gansdero predominante en la re-
gién de la Sierra, con las ¢consecueneias quée hemos referjido en. relacidn-
a la aplicacién de la Reforma Agraria y su incidencia en la lucha por las
reivindicaciones socio-econémicas del poblador cempesino..”

Mectes ar m 4 @ T s seew means s

R

Gangdo ‘ r"TQ;;i1 Coata' i Jsiefra Selva
Y v s y n —wy.

Vacuno 31686,000. 445,000 | - 3'038,000 203,000 _
Porcino 77982,000° . 206,800 " 11356,500 " 249,000 "
Ovino- -151253,000-w'1 - 138,000 - 15'068,000 . | - ... 27,000 .
Equino .1'240,500 | 204,500 | | 983,500 | 52,500
Caprino 3'916,000 1'922,000 1'980 000 14, 000
Aves 141705,000 9'541,000 31987,000 11377,000 °
Cuyes 120'712,000. | 1'495,000 | 48'670,000 | . 547,000 .
Auquénidos 'h'éuh,gba e | ke24b000 | e
Fuentei Perﬁ 1966 - Eatadistlca Agraria - 0fic1na de Estadiatica - Mi- o

nisterio de Agricultura - 1969.

Por ser de interés también, dentro de este planteamiento general de la

gituacién actual del pais, e

ea de ‘mencionar que, adémés del redycido capi-

tal pecuario que poseemos, Ia falta de conocimieéntos y précticas técni- )
cas generalizadas en el manejd, mejoramiento 3enético, ‘nutricién y sani-
dad del gsanado, hacen que’ patp cquadro .de la’ rﬁalidad pécuaria pueda ali-
que, ‘8610 ef, el aspecto sa= .
nitario el Perfi pierde, @nualments S/.1,500'000,000 (US$3L4'000,000) por
concepto de enfermedades infecciosas y parasitarias. sin.considerar los

viarsge subatanoialmentg.

Cada referir aqui,
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daflos ocasionados por la aftosa que es endémica en el pais y las enferme-
dades carenciales. Esta cifra tiene especial significacidn pues es prac=-
ticemente la misma, de lo que el Perﬁ gaata anualmente en importacidén de
alimentos pecuarios.. g

La extensidn en las consideracionos expueatas, queremoa justificarla co-
mo medio para sustentar y apoyar las ideas y modificaciones que, dentro
de lo tradicional G ortodoio. serén planteadas posteriormente,

ENSENANZA DE LA ZOOTECN’A

Sin preterider abarcar un estudio genaral del currieulum de Zcotecnia, que
no es materia de este tema, queremos, para mayor informacidén, ofrecer un
resumen del mismo en forma graficada, en sy nivel no graduado. -

La Universidad Nacional AgrarianLa Molina, tiene como misibén esencia) gone
server, incrementar y transmitir la cultura cientifica, tecnoldgica, humam
nista y art{stica, relacionada con el perfeccionamiento del hombre perua~
no, con un sentido &tico y social de servicio a la comunidad.

Por estar mayormente vinculadas las posibilidades de¢ expansién del agro,
por ragzones ecoldgicas, taopogréficas, agrondémices y econdmicas, con la ex~
plotacién pecuaria, es que dentro de la aplicacidén que se debe dar a esos
recureos potenciales, la ensefianza de la Zootécnia, tendré decisiva imgor~
tancia.

Aei, ha sido reconocido y acordado en diferentes reuniones nacionales é
internacionales, que se han promovide, para planificer-la educacibén agri-
cola de nuestro Continente. Habiéndo merecido recomendaciones especiales,
como el acuerdo No.18 de la II Conferencia Lationamericana de Educacidn
Agricola Superior, realigada en 1962, en Madallfn Colombday === gue
a la letra dice: S ,

1. -Propiciar en los paises latinoamericanos, en la mejor forma posible,
la intensificacidn del estudio de la Zootecnia en sys universzdadea.

2. Que las universidades promuevan la creacién de Escuelas o Facultades
de Zaotecnia, sobre todo, en aquellas regiones cuyas necesidades y fecilie
dades asi lo permitan.

3. Efectuar una conferencia integrada por representantes de todas las
Facultades de Agronomia, Veterinaria y Zobtécnia de América Latina, a fin
de que se estudie y-defina la politica a seguir por cada una de ellas, en
relacidén a la Zootecnia.

Por otro lado, aceptande como uno de 1os principios béasicos de la Educa~
cién Agricola Superior, el "ofrecer un programa equilibrado de ensefianza
en clencias fisicas, bioldgicas, econémjcas y sociales y lograr la apli-
cacién de é&stas al desarvrollo agricola y social", se ha intengificado ¥y
ampliado la enseflanza de la Zootecnia, en esta filtima década, adapténdola
a las exigencias de una época de inusitados y continuos cambios y conquis~
tas, en beneficio del hombre y de la civilizacién.’ . :
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Nuestro pats, donde, hasta fines de la filtima década existia la Zootécnia
como importante area complementaria ‘de la .preparacibédn prqfesional del In-
geniero Agrdnomo, inicid ‘en 1960 la trascendental tarea de impartir los
conocimientos de especializacién a nivel no graduado de la Zootéecnia. Se
planificd, msi, el currioculun correspondiente para la obtencién del grado
de Bachiller en Ciencias, especialidad de Zootéonia; hacia el titulo pro-
fesional de Ingeniero Zootecnista, ‘como rama profesional indépendiente de
la Agrononfa de la que' se -desprendiern, en:la Upiversidad Nocionnl Agra—
ria ds La Molina, al igual que-la de Insenieria Agricola, Ingeniqria. Fores-
tal, Pesqueria, Economfa, etc., como una respuesta 3 la demanda del paia.

Dentro de estos esquemas, la ex-Facultad de Zootoonia hoy Programa Acadé-
mico de Zootecnia, ha venido efestuando los tambios y ajustes curricula-
res que, en su corta.vida institucional ha precisado, para cumplir con
las necesidades del pais en el sector pecuario. Asi, se han llevado a
cabo dos reestructuraciones en el lapso de 8 afios de su existencia y se
é8td estudiando una nueva modificacidén, de-acuerdo a las exigencias ac-
tuales, para hacer mée funcional la preparacidn y capacitacién en sus ni-
veles no~graduados y de post-grado, asi como programando. la intensifica~
cibén de su intervencién en la preparacidn de técnicos de mando medio.

En términos géenérales la preparacibén que impartimos en nuestra instiiu-
cidn, ademés de estar motivada por una necesicdad nacional perentoria, se
sustenta en la modalidad de curriculum flexible, mediante los estratos
siguientesy .

I iclo de Cienciga Bégicgg

Qua, como ciclo de cursos obligatorloa a nivel de unive:aidad se ofrecen~‘
en 4 gemestres a través del Programa Académico de Egtudioa Generales, de
reclente creaci6n. - . _

II Ciclo de Cienciga P;ofeaionaleg

Encaminadas a la formacidn profesional general y constituido pcr ocursos
obligatorios del Programa de Zootecnia y otros optativos o electivos, o=
frecidos por los diversos Departamentos Acadénicos.

"JIT Ciclo de Semi Esgeoializacibn

Que incide en la especializacién no graduada en algunas de las &reas que
ofrecen los Departamentos Académicos del Praograma de Zootecnia, dentro de
la preparacién profesional (Nutricién, Produccién, Tecnologia, Economia.

o Sanidad). En este ciclo, también los curpos tienen carécter obligato=-
rio G opcional. . . Co

IV Ciclo de Esgecializacibu

0 de nivel graduado que’ poaee un curriculum eapecial de eatudios de post-
grado, regulado por el Programa Académico de Gradwados. En lg‘actualidad
este Programa ofrece a nivel avanzado.para le especialided de Zootecnia,
los estudjios tendientes a la obtencidn del grado de. Hagiater en 1as &reas
de Nutricidén y Produccién Animal,- . Vs Ve )
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Los tres primeros ciclos conétituyen bues, base del otorgamiento del gra-
do de Bachiller en Ciencias. Especialidad de Zootecnia y posteriormente

previa sustentacién y aprobacién de una teeis, el titulo de Ingeniero Zooe-
tecnista, »

El plan ‘de estudios que rige en la actualidad a este nivel no gradwado,
 esté resumido en el grafico siguiente, en que se encuentran distribuidas .
en 10 semastres, las 59 asignaturas con 200 créditos de carga académica

total y la courrespondencia de. los pre-requisitos respectivos.

En realidad, la preparacibén del zootecnista asi concebida, responde a lo
que los educadores latinoamericanos conocen con el nombre de "profesidn
de indole préctica", practicidad en el concepto de aguello que sirve pare
"algo'j en este caso como apremdizaje de técnicas encamipadas s producir
més y mejor en forma inmediats, enfrenténdola en el momento, con la realie

dad por ser, de acuerdo a la idea de John Dewey, una disciplina que, como
la vida misma, no espera.

El planteamiento curricular descrito, cumple con especializar en un é&rea
tan necesaria y clave para el desarrollo de un pai{s que, como el nuestro,
tiene vocacidén y posibilidades al lado de grandes obsthculos. Sin llegar
a), extremo, de crear el "hombre incompleto" o "fragmento de hombre", fru-
to de una excesiva especializacidén, a que se refiere Jogé Ortega y Gasset

al enjuiciar la misién de la universidad en su obra "La Rebelidn de las
Masas ". .

CAMPO PROFESIONAL

Se ccnoibe asi al profesional que no sblo conoce las dimensiones bésicas

dé la ciencia aplicada, sino, también, las éreae colaterales donde éstas
van a ser empleadas,

De aqui nace la necesidad, al menos -en la preparacidén profesional del &~
rea agricola (agrénomos, zootecnistas, veterimarios, etc.) de complemen-
tar la respectiva especialidad con conocimientos de los otros campos que
le son comunes, pero sdlo como complementacidén a la misidén fundamental de
cada especialidad, cual es respectivamente: para el agrédnomo, zootecnis~
ta y veterinario: 1la produccidén agricola; la producciém pecuaria y la
preservacidn de la salud. Esto es necesario ¥a que, siendo tan vasta ¢l
el &rea por cubrir y, no contandose con los recursos humanos suficientes
para realigar el cambio mental y técnico .que demanda el agro, es impres-
cindible contar con todos los medioe posibles, promoviendo asi, la movili-

gacidn de los recursos profeéesionales, utiligéndolos como agentea de cam-
bio, como factores o medioa del desarrollo.

Con &sto, no estamos sosteniendo algo contradictorio a la especializmcidn
profesional, sino complementando las especialidades afines con conocimien-
tos bAsicoa de otras, que le permitan, al menos, a.la mayoria de egresa-

doe que se diapersan a través del territorio.nacional, cumplir con la mi-

eién, que en eata hora se torna primordial, esin interferir en el érea prin-
cipal de la especialidad respectiva,
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Se nos ocurre graficar lo que, sin mayor deten1m1ento ni precisidén repre-
sentan estas ideas. :

V' . v . | A

'z L | 2

AGRONOMO ZOOTECNISTA ' VETERINARIO

Las proporciones de los segmentos, que no necessriamente quieren signi-
ficar equiparidad para las.tres especialidades, representan las asigna-
turas de especializacidn aparte de los cursos bésicos que, en muchos ca-
sos, le son comunes.

Hemos querido referirnos solamente a las interrelaciones de sblo tres
especialidades, por ser las més afines, aunque en la préctica éstas se
presentan ademéis, con otras profesiones (Ingenieria Agricola, Medicina
Humena, etc.)

Pero. sobre todo, la labor educativa en el momento actuel, debe estar en-
caminada no a formar funcionarios para empresas, sino individuos con una
concepcidén capaz de hacer recursos naturales sino, primordialmente los
humanos, principio Y fin de todo esfuerzo productivo y creador.

Bajo este aspecto, la formacién empresarial de planificaclon. cooperati-
vismo y del Area de la economia, son las que tenemos que reforzar dentro
de la especialidad para hacerla més funcional de lo que ya es, gracias a
la visionera gestién de J.A. Lebn, F. Accame, A. Bacigalupo y F. Sylvester,
sus promotores, ) ‘

Con el fin de que la proyeccién y extensidn pacuarla, cumpla a cabalidad
sus objetivos, que se hacen fundamentales en nuestro pais, existe tam-
bién, la posibilidad de conformer un curriculum de Zootecnia orientado
hacia la especialidad de extensionista modificando algunas exigencias
generales dentro del programa, principalmente, en lo que a los requisi=-
tos de cursos electivos se refiere, permitiendo, asi, el ganalizar ha-
cia un campo que tiene, necesariamente, que demandar el aporte del zoo-
tecnista por las razones ya expuestas y, ante la actuzl escasa partici~
pacién de eata profesidn que, por joven, en nuestro medio recién se es-
té entronizando, y cabe la satisfaccidn de decirlo, con el mayor éxito.
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A pesar de lo cual y por estar estrechamente ligados la ensefianza profe-
sioncl, con las posibilidades de colocacidn o percado de consumo de las
promociones que egresan,es queen nuestro Centro de Estudios, estamos ema
pefiados en difundir el aporte de esta especialidad, Para el efecto, re=-
cientemente se ha programado y estéd en plena orgenizacibn un concurso
sobre el Rol del Zootecnista en-el-degarrollo del pais. El simple hecho
de haberlo anunciado, ya esté impactando en todos los sectores vincula~
dos con el agro. Esperamos que esta modalided pueda servir a otros pei-
ses que, ofreciendo la especialidad, todavia ésta, no esté muy difundida.

PROYECCION DEIL ZOOTECNISTA Y SU PROMOQIO“

Con el mismo fin de promover al zsootecnista y a su vez recoger de las
autoridades eatatales vinculadas con el sector y con los cambios de es~-
tructura de la tenencia de la tierra en nuestro pais, se ha programado,
tanbién, y se estén llevando a cabo peribdicamente, mesas redondas y ex~
posiciones, invitando a altos funcionarios de las distintas reparticio=-
nes del Egtado (Direccidén de Reforma Agraria; Direccidén de Ganaderia y
Direccidén de Extensidén del Ministerio de Agricultura; Banco de Fomento
Agropecuarioj Organizacién Nacional de Cooperatives; etc.) con partici-
pacidén de docentes y dicentes de Zootecnia de nuestra universidad.

Hasta ahora han tenido un marcado éxito .estas reuniones ya que, ademés,
de hacer conocer la preparacidn que impartimos y el- tipo de profesional
que formamos, han sido muy provechosas los observaciones y atingencias
que, como fruto de la experiencia en la actividad ptiblica del sector,
hemos recogido y que serviré, justamente, para efectuar las modificacio=-
nes y ajustes que sean neceaarios en nuestra estructura curricular.

La ensefianza impartida y la investigacibn efectuada en nuesgtra institu-
cién viene siendo proyectada, cada vez més, a través de diversas formas,
a la colectividad y en especial al- sector agropecuario.
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ELECTIVOS  LIBRES.

GRUPOS DE’ CURSOS ELECTIVOS LIBRES PARA ALUMNOS DE ZOOTECNIA
.(escoger.cursos por un total de 1415 creditos)

Posibilidad (1)

Posibilidad (2)

Campo Complementarlo.. Teonologia Pecuaria

‘Tecnologia Lechera

Tecnologia de Carnes
Industrias Derivadas de la Lache
Industrias Derivadas de la Carne
Tecnologia de Lanas

Campo Complementario : Cultivos

créd%tos

\)«l\)lbl\ﬂ

* Cultivos Alimenticios I (tuberosas y leguminosas)h

Posiblidad (3)

Posibilidad (4)

Posibilidad (5)

Cultivos Alimenticios II (cerezles)
. Cultivos Fruticolas

Cultivos Olericoles
Cultivos Industriales
Cultivos Tropicales

Campo.Complementario: "Economia |

DPerecho Rural

Anflisis macroeconbédmico

Anflisis macroeconbmico

Anglisis macroeconbdmico

Mercadotecnia II

Economia de la Emp. Agricola

Economia de la Produccidn

Reforma Agraria Comparada

Politica y Planes Agricolas

Economia y Sociologfa de la Cooperacidn

Carpo Complementario: Extensidn

Princirios y Métodos de Extensién
Metodologia General de la Ensefianza
Metodologia de la Ensefianza Técnica Agricola
Educacibén para el Desarrollo Rural
Legislacibn y Organizacibén de la Ensefianza
Sociologia Rural

Planificacidn y Evaluacidén de la Extensidn
Administracién y Supervisidn de la Extensidn
Teoria y Técnica de la Comunicacibén

Campo Complementario: Suelos e¢ Irrigacién

Conservacidn del suelo

Fertilidad del suelo

Relacién Agua=-Suelo-Planta

Calidad del agua y salinidad de los suelos
Principios de Irrigacién

WRoWWwWMMNDOWE AV AV AC AU AU AU AV AV AV AV B e U AN I
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En este sentido, muchos hen sido los esfuerzos realizados, tanto a través
de los servicios técnicos que presta (Registros Genealdgicos; Insemina~
cidn Artificial; Controles de Productivided de Leche y Lanaj de Engorde
de Ganadoj Tecnologia de Carne y Leche; Preparacidén de Féruulas Balancea-
das; Tecnologia de Lanas y Fibras Animales, etc.) como, mediante cureos
de refrescamiento y divulgacidn de técnicas apropiadas en el manejo, ali~
mentacidn, reproduccidn, mejoramiento genético del ganado y en el acopio,
procesamiento , conservacidn y comercializacibén de su produccidn.

Todas estas actividades son realizadas, en base a las investigaciones y
estudios propios y a diferentes niveles, sean estos campesinos, capata~
ces, técnicoe de mando medio o profesionales, vinculados con la activi-
dad ganadera de los sectores plblico y privado,

En lo que respecta a la preparacién de técnicos de mando medio, nuestre
Programa Acad8mico esté considerando la preparacidén regular de técnicos
en las diferentes especialidades, pues la mayor dificultad con que se
tropieza en la actualidad para hacer efectiva la lebor promocional del
agro, es la falta de elementos que, por tener mayor acceso al campesina-
do puedan impactar mejor y lograr en menor plazo, el cambio que @8 nece=
sario motivar en el medio rural. . ;

Dentro de las posibilidades contempladas, se puede~mencionar la prepara=-
¢idn de técnicos en inseminacidn artificial, control lechero, racionado-
res de alimentos, manejo de ganado, clasificadores de lana, tecnélogos
en carnes, tecndlogos en leche y productos lhcteos, etc.

Dentro de las actividades de este tipo, desarrolladas recientemente en
el interior del pais a nivel de post-graduados, nacid la idea de que
nuestra Institucidn ofregca peribddicamente, cursoes a nivel graduado de
especializacidén, los mismos que actualizando los conocimientos profesio-
nales en ciclos de corta duracidén, principalmente en las épocas de vaca=-
ciones, pueda brindar la oportunidad. a egresados de la propia universi=-
dad como de otras afines, para que sin tener que permanecer por largos
perfodos fuera de su centro de trabajo, adquieran un bagaje de oonoci—
mlentoe complementarios a su especialidad.

Este aspecto tiene una gran trascendencia'en el futuro de la actividad
profesional ya que, por las facilidades (aunque no muy grandes) que hoy:
se ofrece al perfeccionamiento y obtencidn de grados académicos a los
recién egresados de la Universidad, que antes no se ofrecian, los profe~
sionales de vasta experiencia pero sin perfeccionamiento, tienen que com-
petir y muchas veces son desplazados por elementos jédvenes capacitados,
produciéndose una peligrosa pérdida de profesionales, con méritos de

otra indole, que tambiln, tienen mucho que aportar al desarrollo nacio=-
nal.

Este fendmeno que se estaba insinuando con sintomas de constituir un se-
rio problema, estimamos seré frenado con el consiguiente beneficio del
pais, ofreciéndoae oportunidades de perfeccionamiento a nivel graduado

a los profesionales del sector pQblico o privedo que lo deseen.,
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Esta idea de perfeccionar a los profesionales que laboran en el campo de
la ganaderia se veria eforzada con el otorgamiento de facilidades para
la obtencidén del grado de Master que nuestro Programa Académico de Zoo- .
tecnia - estd preconizando a través.de la obtencidén de dicho grado por e~
tapas o ciclos cortos de tres a cuatro meses: durante cuatro afios, lo gue
permitird acumular caonocimientos de post-grado sin la obligade ausencia
por dos o més afios oonsecutivos de sus respectivos centros de actividad.
Esta facilidad seré programada y ejecutada por el Programa Académico de
Graduados de la Universidad Nacional Agraria en el Area de la Zootecnia
inicialmente, pudiendo ampliarse, posteriormente, a otros campos profe~
sionales. Cabe mencionar que este Programa por su importancia y tras-
cendencia cuenta con el respaldo del Instituto Interemericano de Ciencias
Agricolas (IICA) organismo con el cual se esiZé programando el primer ci~
clo a empezarse en abril del prdximo afic.

RESUMEN

Creemos que nuestra exposicidn, responde a la realidod nacional y esté
encaminada a hacer conocer los principios bisicos de la enseflanza que
impartimos en Zcotecnia. Estos, como queda dicho, se generan de la sgi=~
tuacidn socio-econémica de un pais que, viviendo la mayor parte de su
pablacién del agro, tiene que buscar en esa produccidn los medios més
directos para lograr su superacidnj primero, como fuente inmediata de
ingresos al ofrecer al mercado interno productos que, como los pecuarios,
son importados en volGmenes cada vez mayores y, posteriormente, abaste~
ciendo de materia prima a la industrielizacidn que aceleradamente se es-
t& promoviendo en el pais.

Como se establece en achpites anteriores, el Ingreso Bruto Nacional ha
permanecido practicamente estacionario y en el sector rural es conside~ .
rablemente reducido, lo que a su vez, limita su capacidad de compra, im~
pidiéndole adquirir lo que aporta la industria nacional y.los insumos
que su propia actividad demanda. Coe

Al habérsele adjudicado al campesino en propiedad 1la tierra que. trabaja,
Y siendo esa tierra de gran proporcibn, sbélo apta para uso ganadero, cs
obligacién de todos los sectores y en mayor razdn del encargado de la e-
ducacién agricola, el preparar y apoyar el despegue de wna actividad sal-
vadora.’

En el aspécta particular, la ensefianza de la Zootecnia se basa en la es~
pecializacién, que podemos llamar abierta, considerando la interrelacién
que en su proyecciédn, guarda con actividades afines y que hace de la pre-
paracién que en au nivel se imparte, no un profundo pozo donde se ahonde
e] conocimiento sin atender la que puede estar sucediendo en los alrede-
dores de la superficie, sino que conserva €l equilibrio necesario, entre
la profundidad de la especializocibdn y la extensién del &rea que cubre,
tomando muy en cuenta la concepcidn integral y humanista que la inspira.

Para finalizar, todos debemos pensar como Robert Kleberg: "En esta épo-
ca en nuestro mundo no basta estar en él, Es preciso actuar, cada cual
dentro de su respectiva esfera, para contribuir, lo més posible al es-
fuerzo por el bien ¢omn, que es la lucha por la libertad. Libertad del
hambre',
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. segunda reuniém nacional
de educacién ggpicpla.supgrior

e . .

RBAS-S 2, 1.

S R EL FOL DE LA EDUCACION ASRICOLA SUPERIOR
© w0 BNEL DESARROLLO RURAL DEL PERU

Alfonao Chacén

Eldesamlloruralmmimsolmtemmradispoeici&mdelam
wn mayor nfmero de productos agricolas. Lo més importante es tal vez loe cam-
biosquep:odmemlagmteqmest&invol\madamesedesamuo :

Escbv:ln, pemnewsario mﬁ:arqmeldeaamllonm&lesmgmteparawi:
todos los kblosdelmncb I.arelaci&:{aobladéldiszmibilidadcbalimmos,
nos delmeaﬁ la ttsgica figura del bantwa.

melcanimdelabfsqwdadeldesanollo,lospaisesavmzadoshmpasadopor E
diversas. etapas que, seg(n Postow, se han repetido en dichos procesos.
Gerschenkroy se opone a este concepto y sostiene gue los pafses menos desarm--
nadosnoseguixtmdcmaelosmasavmzadossimqmsaltaﬁanciertas
etapas.

mlahistomdeldesarrolloeoaﬁnicodelasnacimes elsectoragricolaapa .
rece camo el sostén o acompafiante del desarrollo industrial y ro hay casos de de-
sarmlloadtoeomaueelinaermtodelaproductividadaqﬁcolamhqapm
cedidooacurpammaldesamlloindustrial :

Esmwfxeamtemtraraxlostammesmciauzaﬁmhpmgmtadeqmsi

“La Fducacifin es un elamento aesencial o es wn acelaerador del desaryollo agrico
la.” Si'es verdad que hay ejemplod en que se logra cierto desarrollo cuando -

existen otras precondiciones como ‘transvorte, tecnologfa, mercados etc, no es
menos verdadero que es wn desarrollo lento y parcial. Para acelerarlo, y esto
esloquenewaitantodaslasnacimes,laedmaci&esitﬁispmsable. :

demci&;paraeldesamllo

Alhablardeltana.Moshardefinoalaedmaai&zparaeldesamllocawma
"Educacifin gpropiada para wa sociedad que desea desarrollarse”. Fsta educa-
oi&zdeb;eraserselecuvapamquecadaqexmaciﬁnesﬁaldiammwalpa-
sado y selectiva respecto a' lod niievos mm:l.em:m, mbilidadesydestxezas -
q\nsetratmdenwulcaracadapema

Otraparticularidaddelaedwaciﬁnpameldesamnoesladempmdente
de todag las edades y aquf‘radica su diferencia coh la educacifn tradicional, -
mmmahsnmvasgmcimes loquelosanteriomsyacmociany
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Rol de los Programas de Agronomia | e )

Fl papel fundamental de un Programa de Igronomia dete ser el de formar o adies-
trar perscnas cue piensan dedicarse a la profesitn en las mltiples posibilida-
des de ampleo que ofrece el agro. Las mayores fuentes de empleo parecen estar
en extensifn, docencia, .investigacifn cxédito agricola, fabricacion y distri-
bmiﬂubequipoemamsagricolasogeta:ciayadnmmumi&xdeactividades
afines a la agricultura. Realmente pocos graluados s ven transformados en
qriculto:es,pmpimtedidm

Sea cual fucre el destino del graduado, lafmciﬁnprmcrdialdelaedmi&l
agricola superior dehe ser la de inducirlo a la hGsequeda de resmestas o solu
ciones'a las prequntas q pxeblemas relacionados cop 1a aoricultura. No es pe:
casarhpamelloatz\mrloademimiemoadctalla‘bsqmmsemdsmom
mediato. Icooancmimtosylasaplicacimeapréaticasqdestrezasde}mre
citir un interés semejante si doscamos que incida la accifn de'ellok en el cam
bio que involucra el desarrollo. . - Para conseguir este f£in, los micmbros de la
mmmmmmmmumjeyawmmm
la solucién de problemas prioritarics de la protlenitica agraria d: nuestro:
lrgisparamdexmrtitaloaest\ﬁimtes e&naciﬁayadiestranistboow

Ia:egladeomdehedmibnmrimlamxiorestablweqwbgagﬂ&ums.j.~:
y zootecnistas debén orientarse hecia el incremento de la produccion :
riadatmdelmmdemide:acimessocialesyecaﬁucas}asadasmlaﬁ- -
losofla pmclanaalaagriwlttmacamlauwxedetodaslasimustriaqv '
lahase lavidahunana : .

Iaedwaciwagﬁwhmiorraamereqmmidc:aciﬁmdelmﬂmmimt@
en la cual V& actuzr cue, aparte del aspecto natural, implicaelaspmtosocial .
que es prohailamente el factor més limitante para el desaryollo ¢~ la agrical °
t\xayporlotmtogarapltrabajodalospmfeaiamlesdelagm

B)lafcmciaudeenoss»debewitarcaerenlogextmsdelograttémims
con un conocimiento més o menos enciclopfdico .que cubre todas las fases de la
agricultura incluyendo diferentes clases de cultivos, clencias animales. fores-:
tales, suelos, =tc. (camo sucede en muchas universidades . htixnamricanas)yel
otro tipo, caracteristico de muchas wniversidades extranjeras , zltamente espe-
cializados que llegan a olvidar el significado econfmicc de sus trabajos. Fl
técnico que trabajara en las Areas de desarrollo debe tener un s6lido entrena: -
miento en ciencias besicas agrionlas con congiderarle flexibilidad en el resto
de su awrriculum dando especial atencifn al desarrollo. de su hebilidad de adap <
taci&xyasuhabilidadpuradeﬁnirpmblanasydecidiracercadelaclasede
experimentos 6 investigeciones que pucdan conducir a solucicnes pricticas. 168
estudiantes también deben estar identificados mngaltrabajo cn equipt, 3si co- ¢
mo delen reconccer la importancia del intercambio de exveriencias de la necesi:
dad de ayudar a otros 'y de recibir ayuda, para 1o cu2l los programas de COCpe:-:
racién con las infraestmucturas cstatalss y, paragstatales, asf oomo las privadas;
e;istarwaenhsmdedwamuo,smidqalespammitumarmllarlos
Froyectos de mayor envergadwura.

La puesta en marcha de cualquier tipo de proyecto agropecuaric, conllevaaparte
de sug orjetivog especificos, le finalidad de entrenar a los participantes en

&l para que posteriomments puedsn degarrollar una accifn samejante logrando 'un
efectomﬂti.plicadordelosesﬁnrmtémicos tanto en el especic com en el

T
3
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mvestigaciﬁn Y desarmllo

Ek:lanuevaestrwtmedwativaemperiorqmsemncinamel?erﬁ da investi
(gaciéuabeapartamedeloac&axestradicimalw investigacitn “pura” o in-
mtigaciﬁn "aplicada“, parainclinarsepormatmraaltemativa,qwsegm

acperhoaxmmiaypmblawstropicalesW.JA. Payne, constituye wna via’
irmemdiacmlesladenwdnadainwsﬂgacd& "significativa” englohada en un
ccnteucho sociolégico y témico netamente regionalista y por ende pacionalista.

Sin desconocer los p mmoeuevadosacabohastaelpmn:eporlamiversi .
, dades existentes en co racién con programas de ayuda multilateral, estatal, o
1pr::tvauda, nacional o extranjera, es evidente que la investigacifn debe organizar-
seconm:evasmétodosyoriteriospamqmlaetapadel"despeqm integraldel
paissemlamefectividad

; La educacién agrfoola superior debe poner un nfasis especial en esta investi-

gacién “significativa.” La investigacién “pura’ o ."fundamentsl” implica costos
' excesivos que escapan qmerahmtealasposibilidadesdelospaisesmdesam
' 110, mimtxasqmlainmtigaci&! “aplicada précticamente se limita a la uti-
lizaci6n de conocimientos forineos, muchas veces desligados a la realidad ecols-
gica nacional. Anbos caminos extremos pueden llevar, mlaprécticalohade-
mostrado muchas veces, a desastrozos resultados. - -

' La investigacifn “significativa“, més acords con la realidad actaal del Perﬁ,
' de hoy, incluye emag clasificados dentro de los dos anceptos anterioyes vy
E ests relacionada directamente oon dichos problemag agropecuarios tendiendo siem

: pmabwcarmaapucacimpx&cuqa, mmmsqmsedesarmlladmtmdem
cantexto sociolégioo técnioo.

Es&aigrdficaqmdebeadaptamalamalidadsoci&cultumlaelpaispamm

' pueda ser aceptada y practicada por los nacicnales, condicifn sin la cual los
| ammmmmmummmmmmmmmm
mﬁelaem!anacimal

Elaistenamcionaldeedimiénagricola

| Elmjmiemodala ag:iculturaydela vida rural e el Perﬁ exiqeye:dgiré'f
 cada vez mfs imperiosamente, .un mayor y. mejor calificadn nlmero de profesimnales:
- Gel agro, jmbosmloscualeaseincmentax&elnﬁnemdepersmsdenivel

| admacimalintemediocmloqwaepm&mrsmammivaelem&xdekws
| niwleedevidadelagrimntoryaufmua, ot

}

La educacifn agrfcola, que implica ndiegtrmie\to a difezmbes nivelea y para

diversos propbeitos dentyo de la alimentacién y la agricultura, tiene como pilar

fundamental la complicada estructura de los programas wniversitarios de educa -

gzqirrixvesl:iqaciénquﬁomwtedelmlejo 3ista't\anacionaldeedtm—
agricola.

Fl sistema maimaldeed\mci&:agr!oola, dmtxodelcualaemmentrmlas
wniversidades, debe estar cuidadosamente. pleneadp para qua resulte w conjunto
mmqmmammmdammamymmdmmmes.
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La organizacifn plblica para el désarrollo agricola, integrante de este gistema, ™
eemprerequsitoindispmsallepamlafaciudaddealm&delmlmr
mézimycualitatiwqmir&mlmzmdalasmmasdeedmacﬁnagﬁm-

stperior

Alestwiareldesmnomaldelmfﬁysumlaci&tmnelsimnaamdw
educacifn ‘agrfocola superior, és fundanental considerar las ondicitmnes. integra
les de desarrollo en e)] contexto riacional, aspecto que muchas veces no es tenido
en cuenta como punto bfisicamente “importante. mestascaﬂimest&liwolu
crados. .éntre ‘otyos, lossiguja'rteaaspecwa ,

8 Geogr&ﬁcos Co ERE U R T
" b, 'deviasdemcaci&m S :
¢. nivel de tecnologia ' :
4. tradiciones :tnstitucimalea R
~e. densidad, distribucifn y migracifn de la poblaci&m
f. estructwadetemnciadelatima ;
- q.- estructura sogial
" h. nivel edwacienal :
1. propfeito y valor de 12 educacién
3. valoryul:ilidadde la t&cnica

Iaacpenemiamloepaiseemdeﬂamuohadmutmdoqmlasm.elassm—
darias, tal como estén constitufdas en ruestro pafs en visperac de la aplicaecién
de la Reforma Educacicnal, no son el canal apropiado para irmpartir edueacifn :
agricola pré&ctica para la fomacitn del agricultor, porque no-han dado la opor-
tmdadahseswiantasdecmpmnderlapmbm\aticanmlylammm
de la ciencia y la tecnologfa: para su mejoramiento,

Anteelretoestablsddomrlaaefommwamal?enmmdmndamam ~
caciénmalista,practica,qmmzmalci\ﬁadmwlasanuaﬂndmmalespamz
defender .su supervivehcia en un mndo progresivo y ecunimicamente exigente, la
educad&aagﬁmlamﬁordebeaytﬂaralasmmalesaestabﬂime
fmwmelémdomtalasciwadeseincmtwﬂolapmdwuvidadmiuzah
domateanlogiaadecmdaalestadodedesamllo,quesepodﬁademndm
"tecnclogfa intemmedia, més eencilla que la altamente intelectualizada de los
paises avenzados. Estetipodemlogiaseﬁalaquediwlqaﬁmlosbad\i
lleres propuestos por la nueva estnx:mra edu:acimal :

Por estas circunstancias, la. xesponsablla.dad de educar 2l canpesino recae fm-
dmmtalmnteenlosserviciosdeawensi&xagr‘mlamlosquelaemray ;
la sociclogfa rural relacionadas direct;m\ente con 1a temologia agmpecuar.ta
tienen una insospechada’ i:moxtarc-'a '

Es misién de la wiversidad preparar teérica Y pr&ﬁicmnte al perml do ex-
tensifn y estudiar e investigar los enfoques. mStodos y problemas de la exten-
sifn agricola, u!cmnlas&coimestmdiartesaestuwlareldesamnomr
nal, la colonizacién, elcooperativisnoyelcréditor-

La miversidad debe actuar en estrechas relaciongs cmelgobiermylain
dustria privada para poder acomodar la ensefianza a las necesidades mméricas
ycualitat‘vasdapetsmaltémwoycimt!ﬁcoypamestimularclaportem
¥imico de estas imtitucicnes a sus act:ividades especificas.
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En medio del panorama complejo que presenta la problemética de la educacién agr!-
oola superior se ha comprobado, con gran alivio para los pafses en desarrollo,
cwe la investigacifn y la educacién no son wn simple fenfmeno escolistico pro-
ducte de predetemninadas condicienes relacionadas con especificas estructuras es-
tablecidas, sino que pueden engranarse a situaciones de desarrcllo actuales o fu-
turas siempre que los incentivos econfmicos o sociales, sean aproplades a la si-
tuaci@n y contemplen las metas perseguidas por el interés nacional que en filti-
ma instancia deten ser lag aspiraciones del pueblo,
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Relacidn del debate gobre

EL ROL DE LA EPUCACION AGICOLA SUPE
RIOR EN EL DESARROLLO RURAL DEL PERU

Por la circunstancia de que en la primera exposicifn, se hizo especial referen-
cia a la formacidn profesional del Ingeniero Zootecnista se justificd la necesi
dad de establecer un curriculum de estudios orientado en forma definids hacia -
esa especialidad, procurando evitar ampliaciones concernientes a otras Sreas, -
puesto que tal politica propende a la formacién de un profesional de muy diver-
sificada ocupacidn. Sobrentendiéndose que ese ccncepto debe aplicarse a las otras
profesiones que inciden en la vida rural,

Se di8 &nfasis a la investigacién como instrumento de proyeccién de la Universi-
dad hacia la soluciSn de problemss rurales, concluyfndose que debe darse priori
dad a los objetivos qua respondan a las necesidades inmediatas del hombre de cam
PO, ‘

Se expres§ que la intervencidn de la Universidad en el desarrollo rural, debe e-
fectivizarse mediante un balance adecuado del desenvolvimiento de lasg activida-~
des de enseilanza, investigacifn, extensiSn o proyecciém social.

Se pusa de manifiesto la falta de coordinacibn entre las Universidades, que limi
ta una efectiva proyeccién de las mismes y se plantaf una integracién de activi-
dades canalizadas a trav8s del Ministerio de Agricultura, considerfpdose la necg
sidad de encargar a la Universidad que oriente la formacidn profesional con un -
sentido social.
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LA EDUCACION ACRICOLA ‘SUPERIOR EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO

La historia de la educacién agricola superior es rclativamente nueva en nuestro -
Pafs; compardndcla con otros palses de América del Norte y Sur, resulta ser aum -
bastante nueva; si consideramos que sn palses desarrollados comc Estacdos Unidos de
Norte América, se iniczaron hece mas de 100 afios.

Conocemos. que 1a Escuela Nacional de Aoricultura, hoy Universidad Apraria de La o

lina, con sus 65 afios cde existencia fu@ la primera institucifn de estudios supe-

riores en agricultura que tuvc el Pals y Gnica rectora de la ensefianza agricola -
hasta posiblemente.una c8cada atrés. Actualmente existen muchos Programas Académi
cos de Agronom{a que otorgan el tftulo de Ingenieros Agrénomos c similares, estos

Programas pertenecen a las siguientea Univetsidadest

1° Universidad "Técnica de Piura" : T (Piura)

2° Universidad Nacional '‘Pedro-Ruts Gallo" (Lacbayeque)
3° Universidad "T&cnica de Cajamarca™:" (Cajamarca)
4° Universidad Nacional de la  Amazonia Peruana : (Iquitos)

5° Universidad Agraria de la Selva (Tingo Yhtia)
6° UniversidadNacional "Hermilic Valdizén'" - (EBufnuco) -~
7° Universidad Agraria ce La Mclina" - (Lima)

8° Universidad Nacional Del Centro del Pctﬁ (Huancayo)

9° Pontificia Universidad Cat8lica - S ‘ (Lima)
10° Uniwersidad Nacional.'"San Cristdbal de Huamanga" - (Ayacucho)
11° Universidad Nacional “San Antonio Abad" = =v . (Cuzco)
12° Universidad Nacional "San Lyis Conzaga" A (Ica) -
13° Universicdad Nacional “Técnica .del Altxplano"'" (Puno)’

Se

ha afirmado que las Universilades -en especzel las que poscén Facultadés de Agro-

nomfa (hoy Programas Académicos de Agronomia), hen proliferado sin que ellas cbecez
can a una polftica nacicnel agraria pre-cstatlecica,’ sin que se hayan cesignado cua
les eran los objetivoe y su importancia, sin que hayan'medios humanos y econdmicos

para mantenerlos en un nivel acadSnice bien consolilado y otras crfticas més que no
es del caso analizar cn-ésta raunidn. Estamos s{ en la oblipacifn de ccnocer i -~

ellas estéin cumpliendo en alcanzar el desarrollo’ adecuado hacia las necesidages de

la repifn en-donde ejerce su influencia. :

El Programa: Acad&mico de Agronomia de ‘1a Univetaidad Nacional "pedro Fuiz Gallo", ~
podemos decir que se inici8. come Escucla de Agronomfa el afic 1960, despu€s pas$

a ser Universidad Arraria del Norte en" 1963 y en 1970 se coneoli‘a en la Univer-
gicad Nacicnal "Pedro Ruiz:Gallo" con 12 Programas Acad®micos mis a saber: :

1° Programa Acad@mico ce Agronompia

2° Programa Acaddmico.de Ciencizs Biol&gicas (en orgav1zac15u)
3° Programa Académico de OontabiTfidad :

4° Programa Acaddmico de Enfermerfa. - (Transitorio)
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5% Proerama Académico de Estudios Genmerales .
6° Programa Acad&mico de Derecho . (extincién)
'7° Programa Académico de Ingenierfs Agrfcola ‘ C
8° Programa Académico de- Ingenierfa Civil (tranaltorio) S
9° Programa Acad@mico e Profesorado Secundario (extinciSum)
10° Programa Acad®micc ce Medicina Veterinarie (transitoric)
11° Programa Académico de Scciologfa  (en organizacifn)
12° Programa Acadfmico de Zootecnia, - S '

PRO ACADEMICO DE AGRO!

Haciendo un pequedio historial scbre puestro Programa.diremos que en eu imicio la
Escuela da Agronomfa de Lambayecue (1960-1963) la estructura de cursos de la ensc
fianza agronfmica bajo el sxstema de cutrfcnla rIgida, era la aiguiente' :

CURSOS DE

Ciencias B§s1cas (Biologia, Matemit;caa, Fisica, QuI-

mica) . SRR R
Ciehcias Agrondmicas ey
Ciencias Zoot&cnicas o }

Ciencies ce Ingenierfa Ayricola T 7.5 % o
‘Ciencias EconSmicas y Sociales -~ - S . I

T 0 \T ‘A L 100 2 S

Posteriormente (1964-1969), en la Universidad’ Agrarih del Ncrte, se separs. el gru
po de cursos de ciencias Zoot&cnicas de la ensofignza agronfmica, 'y .siempre bajo el
sistema rfpido el esquema sc convierte en el sicuiente:

CURSOSS DE:

Ciencias Bisicas (Biclogfa, MatemAticas, Fisica,

Quimica) 25 %
Ciencias Agrondmicas . ' ~ s 60 2
Cienciss ingenierfa'Angcola T 7.5 %
Cienciae Econfuicas y'Sociélqé L - 7.5 %
TOTAL : 100 %
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En la actualidad la Universicad Nacicnal ‘Pedro Ruiz Gallo", (1970) y especifica-
mente el Programa .cadémico de Agrcnomfa nuevamente, adecla sus Planes de ensefian-
za agrondmica a lo estipulado en la Nueva Ley Orgénica de la Universidad- Peruana,
en su Art. 86 que nos dice que: ".lLa enaeﬁanza deacrc de la Universicad se deoatro
llarf en los siguientea nivelea! . _ _ .

a) General : :
b) De especializac;&n
c) De perfeccionamientc

El esquema que se seguiria para la formacifn atoﬁ&hiéa'de sus educandes, en la Uni-

vetsidad Nacional "Pedro Ruia Gallo . correoponderia al siguiente.

CURSOS DE :.... . .. TIEMPO EN %. NIVELES CE ENSEPANZA
Técnicas Bisices y Humanidades 30 2 Estudios de nivel gene-
L. .. . . - . . . s . . ral-.« .
Cicencias Agrondmicas o "3 %2 "' 7 Curscs de la profesién
- agronfmica.
Ciencias de semi-Bspocializacidn .40 4 “:i  ,‘ ’ Bstudics de nivel semi-
_ especializacién,
NIVEL . . Equivalencia Equivalencia Unidadee valorati-
en aﬁos. en semestres. vas.,
" Estudios Generales . - 1 1/2 e T .- 60 créditos
Profesifn Agrondmica 1 1/2 | 3 S 70 créditos
Semi-Egpecializecién ~ - 2 S 5 - - - 70 cr&ditos

Este proceso para preparar alummos an la carrera .profesional de Agronomfa, prcba-
blemente sirva asimismo para la carrera aced@mica y de post-prado, em caso de que
el educando desee seguir estudioa gtaduados de perfacc;onamicnto en Unlveteidades
locales © extrenjeraa. '

En un estudio estadietico que hizo cl Pr. Carlos Carcés y presentado en 1a I Reu-
nion Nacional de Elucaci8n Agricola Supericr en 1967, sobre los alumnos que segufan
la carrera agronSmica se puede preveer que em los préximos perfodos 1970-1975 egre=-




¢
id
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sende los Progtamas de Agronomin 4,500 O.tudjante. Fe) m un pramedio da 750 agre~
sado# ‘por .afic en el Pais. N

Las cifras anteriores nos dan una idea al parecer alarmante pues ¢l estudic de le
relacidn entre oferts y <demanda de profosionaloa en e} campo anwopocuario hecho -
en 1967 nvs daban cifras ce excedentes estimados en 4,000 para 1975. Sin embargo -
el afio ‘1970 vemos el panorama futuro agrcpecuario 81ferente pués frante a los cam-
bios estructurales actuzles y les neccsidades de extender las accioncs agrfcolas y
pecuarias, elevando la productividad de 'las tierras, impartiendo l2 ensefianza al
campesinado propietario de tierras, creandé un mayor nﬁme:o de agro-industrias, -
colonizando las nyevas &reas de selva que entrarfn a la productividad agrfoola, -
creando dirigentes en politiga'y economfa agraria, etc.,, nos inclinamos con la i-
dea que sieppre se va a balancear la figura oferta-demanda, aﬁn si se conservam g
sas. cifraa elevadae de. egreaados. o : : :

M ESTUDIO AGRONOMICOS EN L4 m;,vz;ngm@ NAQIONAL’ "PEDRO pu:z CALLO" EN
RELACION A LA ESTRUCTURA AGRARL: PERUANA.~ .

Dentro de los Planes de estuéio que se expcn Iréin figuran loa de'
: .= ' Estudios Generales. .
. ProfesionalizaciGn Agron6m1ca

Los planes de estudios actuales emplean la orientacidn del ecucando, a curriculum
flexible, a cursos clectivos, al sistema de crédxtcs y duracifn scmastral de cur-
scs. A continuacién se expone el cuacdro resumido del Plon Progresivo de Estudios
de Agronmomfa (1970 - 1974) - : :

NIVEL LC UR S O S . Unidades
‘ ©  Valorativas 2 ULV,
(cr&iitcs) .
' Biclépicas . .
ESTUDIOS o Mut?mﬁtica‘s : 60 .30.0‘:'-
GENERALES Fisico-Quimico . :
. ' ~'Socio-EconSmicas
 Humanidades -
,TArtes." \

ESTUDIOS DE PROFE~ obligatorios de la Pro-

SIORALIZACION AGPO- . gogjfn Agrondmica. - e

NOMICA., , '
Areas de Semi-Especia- ' S

lizacifn (Electivos) 57 . 28.5

Otrcs Curscs T&cnicos ~
El v 17 8.5

66 ” " 33.0

200 100.0
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En cuadro a2nexcs a este trabajo se: podrin observar las. asignaturas recomendadas
4’para los Estudios Generales, el curriculum de Ferfeccionamiento’ Arron&mico -ast

como las asignaturas de las &reas de semi-especializaciSn que se nroponen para la
formaciGn -prcfesional del Agr6nomo. "

LOS BSTUDIOS GENERALE§ PQLA EL AGRONOMO.

El momento actual, la educaci&n general g justifica»plenamente en la prbparacitu
del agrSmomo, para su enfrentamicnto con los cambloe sociales, humanos 'y econdmi-
coa que estamos viviendo en nuestrc Pais, .
Mucho se ha escrito y cdichc sobre 1a importancia objetivos -y finalidad de los Es-
tudios Generales en la formacifn universitaria y profesional de .los educar’os. Co-
mo se ha expresado em el Congreso de Universidades Latinoamcricanas de 1968, refi-
ridndose a la educacisn universitaria (1): "Dotar al estudiante de una fﬂrmaciSn
integral, cientifica y humanfstica, que lc canacite.para el juicio.crftiee, le in-
forme cel peusamiento de su &poca, le haga henbre culto y le permita enfrentarge

y adartarsc a las transfcrmaciones Je su tiemao"

Muy acertads por cierto esta filosofis de lo ensefianza a nivel universtario, y -
nos pcnemos a pensar queé para formar al »rofesicnal apgrénomo tenemos que compene-
‘trarnos de dichos objetivos que se conseguirfn mediante una planificacifn cuitacdo-
'sa y bien meditada de la curricula e estudios tan*o en- el nivel da Estudios Gene-

3

rales como en el de la profsszonalxzaciﬁn. ‘“ . R

.Lo han manifestado insignes educadorecs unxversitarioa peruanos en la I Rauni&n Na-
cional de Educacién Agrfcola Superior (1967) . E1 Dr, Olcese y el Ing°Vidalén coinei
den en que el profesional. agronomo debe poseer una a”ecuada preparacién humanfeti-
ca y cientffica; y basar su cnsciianza en la realilad y necesidades do las diferen-
tes regiones del Peri.

La Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo", situada en el polo del désarrcllo agri
cola y agro-xndustrial del Ncrte tiene plena conciencia de su rapel ce dirigente
de la ensefianza universitaria tomando en consicderacifn lcs cambios sociales y eco-
némicos que nos he trafdo princiralmente la:Ley de }a-Reforma Agraria.

Desde el inicio de la profesionalizaciﬁn del agrdncho, nuestra Universidad tendrs
que brindarle una sflida preparacifn en las ¢iencias ‘humanas y socio-econbmicas -
para lo cual los Estudics Generales se iniciarén de¢ manera general y comln (hori-
zontall ,» en el Primer Afo de -Estudios para desoués volverse poslblemente verti-
cal o diagonal. -

(1)"Ex&ccsis de los Estudics Cenetalea" 5@?'?1‘Arq.~A1berto Mendoza y Dr. .Carlose
Tunnerman Bernheim. o

“ oo
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SISTEMA HORIZONTAL, VERTICAL O DIAGONAL.

Como rasultado ce su reciente formacifn como Universilal unificada (U. Agraria‘y
Universidad de Lambayeque), con mas de 3,000 alummoe y con escasez de CataedrSticos
" idénecs para- los Estudios Geherales, limitaciones praesupuastales y falta Jde tiempo
para une plani ficacidn acecuada, es 1l8gico penaar que han habido ciertos tropie~
208, al pareter no insalvables, tero qué ncs preccupa bastante al no conocer pi -
noder evaluar cual de los sistecmas de aplicaci&n de formacidn general serf al mfs
adecuzdo para el agrénomo u el de otra profesifn, 8in embarco, desde el afio 1969
se lniciaron los Estudios Generales un los ecucandos que ingresaron en csa omortu
nidad. lcs cuales se estfn preparanco ¢on la fcrmacifn moderua del “profesional -
humanizado"'.

En este afio se 1mplanta el sistema hcrizontal cou asiwnaturaa de las distintat dis
ciplinas fundamentzles de Ciencias Naturalec, Ciencias Sociales, Humanidades y Ar
tes, tal como lo recomiendan los cducadores mfs Jestacadcs en matoria de ecnscfian-
za universitaria. Los cursos ptopedéuticOa se cncuentran en el 2° afio de estudioe
y se han colocado para cue cl elucando vaya cligiendo cuyrscs de acuerdc-al curri-
culum o asignaturas basicas comunes Jde la carrera agron&hica.

CURRICULA PARA FL PROFESIOPAL AGROMOMO .~

De nueotras Aulas hrn egresado 6 promociones ce Agrinomcs, que en un inicio se ‘pYe.
pararon con el sistema rigido de cursos, con asicnaturas anuales y que luego se -
transformaron en semestrales y no hace mucho se comnlements con el sistema de valo
racifn o creditaje de las asignaturass,

ot

Hoy en dfa es imperativo rodificar 168 Planes de’ Fatudios, los cuales, deberfin es-
tar dirigxdoa hacia 1a prepatracis P del profcsional que haga frente a los cambios
de estructuras agrarias, soclalea y eccnémicaa que’ esta vivzen;o el Pafs.

En 1a II Reunidn de Decanos “¢ la Zons Andina, realizada en Crlombia 1968, se re~
comiende em primer término "une planificacifn e la Edvcacién Aarfcole a nivel de
cada nacibn". Los esfuerzos cue nuestrc pafs ostd haciendc al respectc son crandes
yen todas las Universidades peruanas sc est&n trazando plares en lo que reepecta
a ests planificacifn.

En la misma reunién se recomend6 para Américn Latina con muchc criteric la adop-
cifn de semestralizacifn, currfcula flexikle y referzar la profesisn apronémica

con orientaciSn profesional hacia la gnscilenza de otras ciencias agrarias como -
son: la ganadetia. 1a 1ngenier£a rural y ciencias forestales.
En 1967, en la I Reunifn Wacional de Educacidn Agrfcola Superior, se recomendﬁ -

ccnaiderar como necesario en la formaciSn del Ingemiero AgrSnomo. el conocimxento
de 1la’ realxdad de las diferentea regionee del ?erﬁ ‘
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En dicha ocasifn, Olcese propupnﬁ le necésidad de que el Agrénomo deberfa tender
hacia la especializaci6n y V;dalon concluye que. deLe hater una ensefianza de_forma-

~ci§n agrgngg; a general y quc debe haber 'dif cfe 10nal¥ es cdecir -
que el Agréoomo ademis de su formacifin como tal, nueda temer cepecialidad em : --
Agricultura, o Zootecnia. 0. Ingenicria Rural, o Forestalee, o, Industrias Alimenta
rias, o Econompia Agtfcola, o Entensi&n, ete, . ,

En la VII Reunién Latxnoimericana de Fltotecnia realizaca on 1%67, Bntique Jovel,
de la Rep@blica de El Salvedot, hacer menclén sobre le orgentgc;{n nrc‘gsicnalgz‘

eem;—eggeciglizag;&n.

Dice Jovel 'La orientacifn cs la dedicacién de una parte del Plan de Estudios, -
..em el que se ofrecen materias p:ofesionales més avanzadas, con lcs quc se pretcn
_de inclinar al estudiante a los estudios d¢ post-greds enm aquellas dreas de su -
interes 'y aztitud. Afiade: "La oemi—eg‘ugializacidg dedica aproximadamente 2 afios
de estudio de una drea especffica de las Ciencias AsronSmicas; el estudiante que
ingresa a estos cstudios - 1ferenc1adoa ‘ya han cumplidc con los cetudios ‘generales
y con las ciencias ?thGCLOQAIGB b&aicas. . . : R

Al haber hecho mencidn de las recomendacicnes y citas de algunos educadores lating

americanos que han cstudiado el problema, no pretendo basar los cambios o medifi-

caciones que se. pueda hecer en nuestros Planes Ce Estuiio dc la carrera acrondmi-

ca, sino de .que sirvan de informacidn para conocer 1: mas aplxca‘le 3 nuyestro me-
dic. .

La Universidal Agraria de la lclina a nartir de 1960 ¢i€ un pasc mfs avanzado, -
pues empicza 8 preparar nueves-tinpos de prcfesicnales para. la apricultura, asfi te
nemos: Ingeniercs Agréncmos, Inceniaros Agricolas, Ingenicros Zootecnistas, Ingu-
nigros Forastales, Economistaa Agricolas, Educadcres Ruralesg, etc.

¢ Cufles serian los planes futurosdg estructurac16n curricular para la profesifn
agronSmica en nuestra Universidad? )

Verdaderamente es diffcil y complejo bosquejar un Plen inteoral, pero si. en algo
debcmos basarncs primordialmente nara ello, es cn los siguientes aspectos:

1° La renlidad y necesidades de la conunidad rural de la regidm ncrte de nuestro
Pafs, incluyendo. Costa, Sierra y Selvaj. .

2° Demanda de esnecialxecas en Agtonomia de las diverges 1nstitucicnes estatales
y privedas para el desarrollo agropecuaric de la Tegién; y

3° Preparaciﬁn de oursonal acadcmico nata 1as institucionee universitarias con E
ducacién Agriccla Superior, que sc dedxouen & la cusefianza, iuvestigacibn y la
extensidn.,
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CICLO EASICO AGRONOMICO Y AREAS PE SEMI-ESPECIALIZACION.

Las cursos 0. aaignaturau para la’ preparaciSn del agr&nomo han de ser los relacio-
nados a los conocimientos de: .

I, n ciclo bésico a
II. Un ciclo de semi-especializacidn.

CICLO BASICO.-

Se consiceran como tales los sijuientes:

&) . Ciencias Naturales: Doténica, Zoolegia, Sistemftica Vegetal, Bioquimica, Ge-
nética, Entomologia, Microbiclogia, Fitopatologia. '

b) Ciencias MatemStjices: lMatemfticas Supcriores.

¢) Ciencias Fisi¢o¥0uimicas:' Ffsica y Oufmica."
d) Ciéﬁcgas égriégias;"Reiativgs él'spelo y clirma.

En el ciclo de Semi-especialjizacidn estorfan las &reas siguientes:

 Area Agricultura
Arca Pfoteccifn de Cultivos
Aree Administracidn y Extensién.

- Los dos cicloa propuestos serfan complementados con as1rnaturas electivas de &-
reas opuestas y técnicas litres, de tal manera que el curriculum integrado del
Ingenlero AcrSnomo seria valorizedo aproximadamente sepGn el sipuiente cuadro:

po

ASIOCNATURAS . Unicades Valqrétivasr
Créditos % del Total
Estudios GCenerales . €C ! 3¢
Obligatorios del Programa - o 66 33
Obligatorios del Area o 57 . ‘ 28,5
~ Electivas del Area opugsta o B & i o 5.5
Electives Técnicas o Co- 6 : - A3.0v

T OT AL 200 100.0
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CICLO BASICO.-

Las asignaturas del cursc bdeico gerdn otlipatuyrias para los alumnce cumo requi-
sitos del Programa Académico de Agronomfa.- La imnortanefa quw tionen dichoa rur
sos es pcr demfs cbvia pués sirvcn como su nombre lc indica, debase para uma pos
terior consecucifn de estudios profesionales en las &reas le semi-especializacifn
que se proponen, -

Los cursos del mencicnado éiclo'chmpléh sus objetivos enm cdarle al edycando una sf
lida formacidn en los aspectos cientfficos y t8cmicos, con una profundicdad que -
puedan aplicarlos en su posterior desarrcllo de la profesicnalizacifn. :

CICLO DE SEMI-ESPECIALIZACION.-

Se pretende dar a continuacifn una razén justifiéadavdel porque serf menester te-
ner &rcas de semi-especializacién en la carrera acronbmica. Asi por ejemplo:

AREA AGRICULTURA : Con las asignaturas del &rea asricultura sc pretende formar
al Aprfnomo, que probablemente tenpa un Sreg ocupacicnal principal ea:

a) La productividad de las tierras agrfcclas eierciendo acci&n directa en la ex-
plotacidn de los recursos con los diferentes productos agricolas de la regifnm:

b) Dentro del campo de la producciln agricola que es tan vasto, estarfa en con~'
diciones de perfeccionarse en su campo profesional en un producto aprizolas,
como por ejemplo en cafia de azicar, o de arroz, o en alpodén, frutales, atc.

AREA PROTECCION DE CULTIVOS.-

Con las asignaturas de esta frca, sc pretende formar un aprémomo cuya brincipal
“actividad en el campo profesional sea la sanidad de los productos vecetales.

Las enfermedades, insectos y malas hierbas estdm los peores engmigos de la pre-
duccidn agricola. Comsidero que es necesaria la existencia del profesional que con
conocimientos agronSmicos se dedique a la tarea de proterer a todo lo que siesmni-
fique mds tarde su alimento, su vestimenta o su albercuc.

AREA ADMINISTTACION Y EXTENSION.-

Posillemente esta Arce sea la que mfs cstf demandando y demanderd en el futuro
Jel Agrénomo con profundos conocimientos de administracifm y--extensifn agrfcclas,
Cclaborar ccn la Reforma Agraria, ayudar al campesinado, cstablecer eficientes
planes de produccipon y mercadeo arricola, orcanizacién de Cocperativas-de pro-
duccidn, Administracifn de Fmpresas Agropecuarias, Fxtensifn Agrfcola y otros -
nfs serfan las principales actividades del aprinomo cue haya elegido las asignz
tures de esta &rea dc estudioa superiores. ' o

.-



3.811.

REFERENCIAS CONSULTADAS .-~

PRIMERA REUNION NACIONAL LE EDUCACIMN AGRICOLA SUPEPIOK, Lima 9 al 13 de O¢-
tubre 1967. Univ, Agrarie La Molina. IICA.

ACTAS. VII REUNION LATINOAMERICANA DE FITOTECNIA. Maracay, Venezuela, 17-23 -
de Setiembre 1967. Tomo II.

ACTAS. VI REUNION LATINOAMERICANA DE FITOTECNIA. Lima, PerGd, 1 al 7 de Noviem-
bre de 1964, Tomo II.

EDUCACION ACRICOLA SUPERIOR. Scrunda Reunién de Mecanos- Zona Andina 21 - 27
Abril 1968, IICA (CEA) Zona Andina! Universidad Nacional de Cclombia, Facul-
tad de Agronomfa - Palmira.

Reunién Nacicnal de Educacifn Acrfcola Superior. 25 al 29 de lMarzc de 1969.
Bosota, Colombia IICA. Programa de Educacidn Agricola Superior - Zona Andina-
Lima, Asociacifn Colombiana ce Universidades, Pogotd.,
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Relacién del Debate sobre

14 ADAPTACION DE LOS PLANES DE ESTUDIO
A TA NUEVA ESTRUCTURA AGRARIA PERUATA

Concientes del cambio de estructura en el sector agrario, se hace necesa
rio que los Programas Académicos en Ciencias Agrarias adecuen sus planes
de ensefianza hacia la preparcién de un profesional que afronte el desa =
rrollo de dicho sector.

Asimismo se considerd, que la .fase posterior y camplementaria del desa-
rrollo agropecuario de un pafs es la transformacién primaria de sus pro-
ductos tendientes hacia su industrializacidn, lo que canlleva a la orien
tacién de las profesiones agrarias hacia el canpo de la Tecnologfa.

Teniendo en cuenta que el desarrollo del sector agrario requiere una pla
nificacién tanto en mfmero camo en calidad de los profesionales encargo-
dos de realizarlo, se discuti$ la necesidad de que las Universidades ten

gan wa vinculacién estrecha con otras instituciones estatales para equi
librar el binfmio oferta y demanda
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PLAN PRCPUESTC PARA LA CUPRICULA DEL _INGENIEPO _AGRONOHMO

I. _ESTUDICS CENERALES

Asignaturas oblizatoriag Crélitos Pre-requisitcs

Biologfa 1 3 Ninguno

Biolegfa I1I 3 Biologia I

Castellano I 3 Ninguno

Evclucifn de la Cultura 3 Ninguno

Introducc. a las Ciencias Fisicas 4 MatemfAticae I

Introducc. 8 la Filosofia 3 Lépica

Introducc. a las Ciencias Quimicas 4 Mineuno

Intrcducc, a las Matemat, Sup. I 4 Nineuno :

Introducc, a las Matemat, Sup. 1II 4 Introd. a las lVat. Sup.

Introducc. a la Sociclogfa 4 - Mincuno

Lésica 3 * Ninguno

Principios de Econcmia 4 Ninguno

Protlemas Econémicos del Perd 3 Princivios de Econemfa o -
s simulténeo.

Sicolopfa 3 Ninguno

total 48

H
N

usigngturgs Elegt.:lvas c¢el Programa ce Fstudios Gnerales

tl PerG y su legado h:.st5nco 3 Ninguno
/utores Sclectos 3 Ninpuno
El cambio aocial en ol Per( - 3 Ninguno
Francés 1 2 Ninruno
Francés II 2 Francés 1 ,
Introducc. a la Histona del Arte 3 Evol, de la Cultyra
Inglés I =~ 2 Ninguno
Inglés 11 ' 2 InglSs I
Introducc, a la Estadisnca 3 Introd. Matemat. Sun, I
Lépica “atemitica 4 Introd. Matemat. Sun. 11
Orfgenes del Capitalismo 3 Nineuno,

RESUMEN

Asignaturas obliratoxias del Programa 48 créditos

Asignaturas Electivas del Pfograma 12 grédites
o ' 60 créditos.



_ESTULIOS TE PROFESIONALIZACICN

Asignat é'r a_g

Geologfa
Edafologia
Agrotecnia

Fisica General
Bot&nica General
Sistemftica Vegetal
Fisiologfa Vegetal

Bioquimica General °
Quimica Otgﬁnica
Quimica Analitica
Zoologia General
Entomologfa

Cenética

Fropagacifn ce Plantas
Estadfstica General
Dibujo

Topografia I ..

Fitopatologfa General
Microtiologia General

Construcciones Rurales
Ecologfa

Obliggtori'g"s de Progg ama

. Total

Créiitos

SWSSLWWN

66 créditos:

Pre-~requisitos

Ninguno

Gaolepia Fisica Ceneral

Edafclogfa

Introcducc. a las C, Pfeicas

Biologfa II

Bct&nica General

Botinica G;neral-nioqu!mi-
ca,

Qufmica Orpfnica

Int, alas Cien. Quimicas

Int. a las Cien. Quimicas

Piolosfa 11

Zoologia General

Biologfa I1

Fisiologfa Vegetal

Int, a lag Mat. Sup.

Ninguno

Introd. a Matem, Sup.II-

Dibtujo )

Microbiclonfa Gnal.,?iezo'

lopfa Vegetal.,

Piologfa II-BioquImica.

Fisica Gnal y Dibujo Tec.

II1.-. AREAS DE SFMI-ESPECIALIZACION .. .
AREA :  CULTIVOS

Meteorologfa y Climatologfa
Fertilidad de Suelos
Manejo de Suelos

Mecanizacifn y Maquinaria Agricola

Fitomejoramiento I
Fitopatologfa Aplicada I
Entomologfa Arlicada (1)

MEtodos Estadisticos para la Inves-

tigacidn

» WWwWws WNW

Fisica General

Agrotecnia, Fisiologfa Veg.
Fertilidad de Suelos + 80
créditos Programa.

.Ffsica General

GenStica -Estadistica Gnl.
Fitopatclogia General
Entomologfa General

Estadfstica General + 80
créditos del Programa.




Cultivos @) Ce
Fitomejoramiento II L 3
Bidrdulica .. .1 1. ¥ 3
Riegos y Drenajes : e 3
;To;éi 57 créditos.
Resumen: Aaignaturaa Obl atoriac del PRograma

Asignaturas Oblizatorias del Area H
" Asignaturas Ble;tzvqs (8rea opuesta) :

Asignaturas Electivas (Técnicas 1ibres) :

(1) A elegir entre: Entomologfa Aplicada 1

Entomologfa Aplicada II

Algodonero

Arroz -y Tecnolopfa
Cafia de Azfcar .
“Cultivos Aliment. T’
Cultivos Aliment.II
Fruticultura General
Pruticultura Esp. 1
Fruticultura Esp.II
Nlericultura Gnal.
Olaricultura Esp.
Pastos y Forrajes
Viticultura

Fitras y Oleagincsas
Silvicultura (Daeono
ufa) .

AREA

(2) A elegir entre:

_PROTECCION

A sig naturas Crédigog

1. Meteorologia y Climatologfa 3
2. Fertilidad de Suelos y3
4
4

3. Mecanizacidn y Maquinaria Agrfc!
4, MBtodos Estadfsticos para la In-
vestigacifn

.-

" Agrotéeenid .- -
Fitomejoramiento 1

!+ “Intrody Vatemat, Sip. II-FL

_sica, General. D:bujo, Topo—
“graffa T _

Bidraﬁlica, 80-. cr&dixoc dolz
Programa. - . . _ o

66. cx&ditos
57 ..
b
. 6 4!1 N
140 créditoa.

BN ‘,, e

DE__CULTIVNS

Pre~reguisif68<

FPisica General = .
Agrotecnie, Fialoloq. Vegetal
Ffsica oeneral

Estqdfstica -Gnal. BO cr. del
Programa. .

l



5. Control de las Enfermedades de

las plantas 3 Fitopatologfa I y II
6. Evaluacifn y Crianza de insectos 3 Entomologfa Aplicada I o Entomo
' . lopfa Aplicada II,
7. Principios de Control de Plagas 3 E:ﬁoaologia Gnal., Qufmica Or-
génica.
8. Entomolo~fa Aplicada I : 3 Entomologfa General
9. Entomologfa Aplicade- II 3 Entomolosfa General
10. Nematologfia 3 Zoologfa General + 80 cr. del P,
11. Fitopatologfa General 3 Microbiologfa Gnal. y Fisiologfa
Vegetal.
12. Fitopatolorfa Aplicada I 3 Pitopatologfa General
13, Fitopatologfa Aplicada II 3 Fitopatologfa General
14, Toxicologfa 3 Principios de Control de plagas
15. Control de malezas 3 Sistemftica Vegetal, Fisiologia
. ’ T . Vegetal.
16, Cultivos 11
Total: 57 créditos.

Resumen:

1. Zootecnia General

2. Cultivos

3. Administracién Rural

4, Sociologia Rural

5. Movimientos Campesinos
6. Extensidn Rural I

7. ExtensiSn Rural II

8. Reforma Agraria

9. Cooperativismo
10. Administ. Empr. Ganaderas
11. Anflisis Macro Econdmico

12. An&lisis Micro EBcondmico

13. Contabilidad Agrfcola -
14, Principios de Contabilicad
15. Derecho Laboral

16, Economfa de la Produceibn
17. Mercadotecnia

REsumen: -

Asignaturas chbligatorias del Programa: 66 créditos
Asignaturas obligatorias del &rea : 57 cr&litos
Asignaturas Flactivas (Area opuesta) : 11 "
Asignaturas Electivas (T&cnicas libras: 6 "

140 créditos

AREA ADMINISTPACION Y FEXTENSICN
Zoologfa General

Anflisis Macro y Miero Econémico
Antropologia

Sociolopfa Rural

Sociologfa Rural

Sociologfia Rural

Ninguno

-~ Ninguno .

" Administracién Rural
Princip. de Econ., Introducc.
a las Matemat, Sup. II
Princinios de Econcm.,Introduc,
MatemSticas Sup. II.

. Principios de Contabilidad
Frincipios de Econompia
Ningunc
Anflisis Micro-Econdmico
Principios de Eeonompia

Asignaturas obligatorias del Prcprama: 66 crdditos

Asignaturas oblipatorias del Area : 57 créditos

Asignaturas Electivas (area opuesta): 11 créditos

Asignatyras Electivas (Técnicas Libtres): 6 créditos

: 140 cré&ditos,

- ﬁ
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»”Nusvos GONCEPTOS 'DEL PERFECCIONAMIENTO .
‘ - DEL PROFESORADO . .

Alejandro Morales
DOCENCIA UNIVERSITARIA Y LOS OBJETIVOS DE LA UNIVERSIDAD

I. Anteoedentesx

La universidad a traves de lﬁs dlstintaa épocas ha tenido objetivos
diferentes segfin las circunstancias y sesﬁn log intereses de cada regibn -
o paie. Las funciones que hoy se atrlbuyen a la unlversldad no- han esta~
do presentes en la institucidn desde el comienzo' de su existencia. Se han’
ido agregando poco a poco, conforme una sociedad u otra iba descubriendo
nuevas necesidades o prestando adhesidén a nuevos intereses (11); de alli
que los profesores universitarios de hoy deban tener una meutalxdad,y una
calidad diferente a la que:-tuvieron hace 10 6 15 6 50 afios.

Para ubicar. en forma més precisa al profesor universitarioy hagamos un rew.
corrido muy ligero ¥ superficial de como eran predominantemente nuestras
estructuras socioeconémicas hasta hace escasamente 2 afios y relacipnemos
esas estructuras con la misidn que cumplian y afin cumplen nuestras uni-
versidades , asi como con la calidad que tenian y aln tienen los profeso~
res universitarios. Estos nos explicaria la inadecuacién de la universi-
dad frente a las demandaa de su tiempo y de su ambiente. Ademds, la si-
tuacidén social del pais, la presidn urgente de problemas de todo orden y
el entrahamiento de una estructura interna rigida, juntd .con la existene
cia de profesorea de mala calidad, con honrosas excepciones, no permjitian
que la universidad cumpliera la mision que -las mismas ‘leyes le exigian.

Efectivamente,~haeta hace dos afios predominaba en el pais una~arcaica e
tructura agraria, en la cual prevalecian los dos extremos: 1la gran hae- ..
cienda con cientos o miles de Has, de las mejores tierras y con regimenes
inaustoa de explotacidén, lo que constituia un verdadero sistema feudal;

¥y en el otro extremo estaban 168 minifundios con superficies de 1 § 2
Has, y afin menos, de tierras generalmente pobres. Esta injusticia en la
tenencia de la tierra se ha reflejado en el pobrisimo poder adquisitivo
del poblador rural y alin también en el poblador urbano de la clase media.
Esto no ha permitido la expansidn de las industrias existentes ni la crea~-
cién de otras, dando lugar al estancamiento del proceso dosarrollista,

lo que nos ha colocado en la categoria de pais subdesarrollado. -

Toda esta serie de procesos obatrucionistas han dado 1ugar a que la mi-
8i6én de la universidad se mediatice; a una universidad poco dinémica, con
profesores que creian y afin creen que le educacidn universitaria sbdlo

se reduce a la. transmisidén de conocimientos  sin’ tener en cuenta que
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Cuadro 1. Evolucién cuantitativa de los egresantes de secundaria,

gstulantes a i 86 e ingresantes a ld universidad (%)
a§3: 13591960

Aftas ' Egresados de  Postulantes a Ingresantes a

Secundaria la Universidad la U.iversidad
1959-60 17,305 14,665 5,430
1960-61 19,508 16,762 7,080
1961-62 - 23,002 = »19;990 . 8,577
" 1962-63 26,615 -+ - 24,628 9,19
1963-64 127,909 28,379 - 8,648
19 4-85 . 82,30 .. au,me o 15,766
1965-66 T os6lese us.eom 17,105
1966-67 L w7 52,720 " 19,499
.1967-68. . . - ue,8s7 | 57,858 - : . . 22,268
. 1963-65 53,964 | 59,739 C ou,1o4
1969-70  ssu81 - ew,18 22,665

(%)

De: Evoluciém cuantitativa de la Poblacién que ‘demanda su ingreso en la
Universidad Peruana. Cuadernos del Consejo Nacional de la Univereidad
Peruana. No. 1, agosto de 1970, pp 23-29, Lima, Parﬁ. : ’

Gréfico 1. (pigina siguiente)
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3.11.50'. AR

Es indudable que la Universidad no ha estado preparada para hacer frente a
esta situacidn. No disponia de las facilidades materiales ni del personal do-
cente en nfmero y capacidad necesarios.

8i consideramos para calcular el personal docente necesario, una relacién do-
cente/alumnos .de 1/10, tendremos que para.atender a las necesidades de) de-
cenio pasado hubiéra sido B¥cesarid 6,000 nueves docenites universitarios, de
los cuales inds 'd¢ 400 debiepch wer del sacter“au la erigefianga agxricola supe-
ricr.

tCulntos han ingresado a la actividad docente en este periodo? ¢Cufntos han
recibido una formacién adecuada? E¢Cufntos deberian ser adecuadamente capa-
citados? Son preguntas dificiles de responder por 1a falta de estadisti-
cas al respecto, Sin embargo debe presumirse que por lo menos en lo refe-
rente a formacifn adecuada y capacitacién tenemos serias deficiencias, pues
la formacisn de profesores universitarios ha sido casi siempre comsiderado
en segundo plano cuando se ha tratado de formar un nusvo centro de educacibn
superior o de ampliar los existeuntes y porque ademfr, los decentes universi~
tarios no pueden imptovzsarse y su plena formacifn requiere de un tiempo
prudencial. -

Cnadro 2, Evolucién cuantitativa de 1a blacién matriculada en la
Universidad, en ias_eapec!EIIEaaes del gector agropecuario(%)
Kfics 1950-1568 PR '

Especiali- o - _Afios

dad ' 1‘ o . . x: . ". . 4 S
1960 1961 1962 . 1963 1964 1965 1966 1967 1968

Agromomfa 1,150 4,262 1,532 2,199 2,088 2,180 2,711 2,964 2,996

Ing. Agri- ' o

cola - 51 86 11 213 281 479 517 518
Forestales 42 .. 47 . 18 . . 24 . 45 48 .72 117 153
Pesquerfa ~ 66 19 195 (202 . 381. 385 . 387 482 528

Veterinaria 331 436 450 370 386 429 488 598 6u1

Zootecnia 62 170 250 342 397 411 501 $52 600

T et ¥ ng » ™~y

Totales 1,651 1,955 2,531 3,341 3,490 3,734 4,638 5,230 5,436

- v e

(%) Datos de: Poblacién matriculada segfn universidades, ramas y especiali-
dades de estudio y sexo. Consejo Nacional de la Universidad Peruana.
Bol tir hstadfstico N°4, Abril de 1970.
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Por otro lado, cop el cambio en la actitud universitaria que ha significado su
acercamiento a la comunidad, transform&ndose en una institucidn de servicio p@-
blico que.trata de resolver les problemas nacionales mediamtd’la dnvestigacibn,
ha sido necesario disponer de un mayor nfimerc de docentes universitarios. Ya
el docente no sBlo se dedica a la enseflanza, sino tambidn a la investigacién,
tanto por lo que ella significa en relacifn a lo sefialado anteriormente, cuanto
por el hecho de que estimula y nutre a la ensefianza, -Este cambio reclama un
mayor nfmero de docentes y, mayor dedicacibn a la doecencia, es decir un mayor
porcentaje de docentes a tiempo completo,

En conclusién, uno de los problemas universitarios més graves y de més diffcil
solucién es la falta de docentes universitarios suficicntemente ¢alificados pa
ra satisfacer la necesidad cada vez mayor que de ellos se tiepe en la Univer-
sidad actual, tanto por el crecimiento explosivo de su alumnado, cuanto por
las inuovacionec que se han estado introduciando en ella. .
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La capacitacibén del personal docente

Considérandd la necesidad ye seftalada deicontar con un nfimero adecuado de :
docentes ‘universitarios ‘debidamente calificados para bacer frente a las ne-
cesidades presentes y.futuras del pals y ‘que .én déte aspecto ne se puede: o
se debe -impraovisar, es necesario que las universidades mantengan un progra-- - -
ma-permanente de perfecclonumxento de ‘su personal docente que comprenda as--
pectos diversos tales -‘como la cépacitadibn en'la éspecialidad, la metodologia
de la enseﬂanza y otros auxlliares o colaterales, pr;ncipalmente soclo-econﬁ ‘
m;cos. . .

1.

Capacltaclbn en la esp;cialidad

Es universalmente aceptado en la- actualldad que. la ensenanza unlversitav

~ ria y la inveatigacidn.estén tan Intimamente relacionadas ‘que no pueden

ni deben- desligarse una de la otrd, porque esta -e8 fuente de permanente
renovacién de aquella, la tonifica y le da el nivel necesario. 4si todo
docente universitario debe ser un investigador y una de las principales
tareas del plan de perfeccionamiento del personal docente es la de ase-
gurarse que esto se cumpla a plenitud. E] objetivo debe ser convertir
al docente universitario en un verdadero especialista en su §rea, con
una capacidad creadora que le permita desarrollar el conocimiento y la
tecnologia que el pafs requiere y que luego serf transmitida al alumpado.
Con este fin se pueden aplicar los siguientes procedimientos:

1.1. Estudios de posgrado

Es reconocido que los estudios de postgrado constituyen una de las
formas m&s r8pida, econémica y eficiente de formar y capacitar al
personal docente universitario. Con el programa de postgrado se
trata de dar una formacidn académica al docente, dando el énfasis
necesario a las disciplinas de formacidén y a la metodologia de la
investigacién. Asi, las escuelas de graduadeos constituyen los ver-
daderos semilleros de docentes universitarios,

Debe procurarse seleccionar adecuadamente el lugar de estudio, a fin
de que la informacién o conocimientos adquiridos sean aplicables a
las condiciones de origen del interesado. De preferencia, cuando
varios docentes de una misma especialidad van a realizar estudios
postgraduados, deben escogerse para ellos, centros de estudios
diferentes, a fin de enriquecer luego al departamento académico,

con la filosofia de trabajo, los m&todos de investigacidn, los
métodos de ensefianza, etc., propios de estos centros, obteniendo

asi puntos de vista diversos, que ayudaran en la orientacién de la
propia accidn del Departamento.

1.2. Periodos cortos de entrenamiento o estudio

Es una forma auxiliar pero no sustjtutiva de la anterior; importan-
te cuando se trata de enfocar un prohlema particular, tal como la
asimilacidén de un nuevo m8todo de trabajo o la metodologia de tra-
bajo en una nueva enfermedad.
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1 3. Asistencia a reuniones clentificas dlversas, tales como seminarios,
. symp031a, congresos, etc.
"La asistencia a estos cert@menes es muy: 1mportante tanto por el es-
* timulo que ello significa para el personal que ha de presentar al-.
gtn trabajo, cuanto por el intercambio de- informacidn que se obtie-
ne y. los contactos con gente de la especzalldad que se consiguen con
j este tlpo de reunionee. .

1.4, Ta investigacidn como parte de 1a actlvidad docente

Si las actividades antes seflaladas son medios fundamentalmente de
capacitaci$n, particularmente las‘dos primeras, la investigacidn
desarrollada como parte de la actividad docente es también un meca-
nismo eficaz de capacitacidn, sobre todo en docentes que han obte-
nido ya un grado avanzado y que han adquirido las bases necesarias
como para desarrollar su propia iniciativa,

" La formacidn de un docente es permanente. Nueva informacidn sale
‘cada momento y las bibliotecas crecen constantemente., De allfi la
necesidad de dar continuidad al perfeccionamiento y actualizacidn -
del personal docente. Una de las formas de mantener esta actua--
lizacibn es a través de la investigacidn propia del.docerlite que,

a la vez que permite obtener informacidn Gtil al pais y a la ense-
ﬁanza. lo mantiene en contacto permanente con los avances de la
clencla. : :

Hetodolgg:§ de la Enseﬁanza

El docente universitario es esencialmente un especialista en su- campo
de accifn, sea este cicntifico, tecnoldgico o humanista, pero la ex-
periencia indica que usualmente no se encuentra adecuadamente capacita-
do en el emplec de las modernas té&cnicas y métodos de ensefianza. En.
algunos casos algo ha aprendido en su propio proceso de formacién profe-
sional y si esto es ayudado por una aptitud innata para la ensefianza,
puede tener cierto grado de capacitacibn en este sentido, aunque la
mayoria de veaces insuficiente.

Por esta razén, todo programa de cgpacitaciGn debe considerar aspectos
relacionados con la metodologfa de la ensefianza, sea a través de cursos
intensivos de corta duracidn, o en otros casos, incluyendo dentro del
programa de estudios postgraduados de los docentes, algunos cursos
adicjonales sobre este aspecto.

Aspectos auxiliares o colaterales

Debe cons;derarse también dentro del plan dJe capac;tacion docente algo
de humanidades porque el docente universitario debe ser esencialmente
un hombre culto que posea 1la capacidad de orientarse hacia los valores
y dpreciarlos debidamente. La justicia, el bien, la verdad, la belleza,
etc., deben guiarlo en su accidn, porque 81 no sdlo .va a instruir, va
también a edycar. Conocimientos sociol&glcos y econémicos son particuv
larmente _.portantes. ' ‘
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BlAplan de capae;tacién

Con las cous;derac;ones antes s»ﬁaladas, las un;vers;dades debyriap elaborar
planes periddicos de capacitacidn, basados en las necesidades de la-institu-
cidn y del-pafs, en sus posibilidades y recurses y en los planes de desarro-
llo institucional. Se deben tpazar metas las cuales una vez conseguldas.
deben servir de hase para nuevaa mqtaa.,ﬂ.,u g .

R
\

En este sentido deberian con81derar en sus presupuestos,_partidas ded;cadas
especificamente para atender a las necesidades de su plan de capacitacidn.
Igualmente deberian procurer la ayuda de entidades internacionales para
obtener becas de perfeccionamzanto.

Finalmente, en. cada una de ellas, deberia elaborarse u reglamento de capaci-
tacidn que ineluye las obligaciones y derechos de los docentes benef;ciados
con el plan de capao;taclén.

oy

Mecanismos auxlliares en el plan de capac1tac16u

1. E1 1qgreso a la docencia

Es 1ndudab1e que el perfecclonam;ento del personal docente depénder& del
nivel del cual partimos, El-ingreso a la docencia tiene asi una estre—
cha relacidn- con el plan de perfecclonamiento. .
El personal que ha de dedicarse ala act;v;dad docente debe asi, ser
cuidadosamente seleccionado. Debe preferirse o buscarse en lo posible,
gente que tenga grados avanzados, El sistema de concurso abierto pare-
c¢ ser adecuado siempre y cuando se asigne en las tablas de evaluacién
respect;vas, un pumta]e suficiente para rcconocer -eetos -grados. © -

Consxderando que al mayor nivel del personal ingresante se traducirf
en-un programa de capac1taclon menos morosoe y consecuentemente menos
costoso para la- -ingtitucidén, se debe procurar, entre’ btras acciones;
conseguir. un nfmero adecuado de becas para que los alumnos mis destaca-
dos, con interés en las espec1alidades que se cdesea fortalecer, puedan :
obtener un grado avangzado antes de 1ngresar a la docencia.‘ '

2. La evaluacidn del docente universitario

La constante evaluacidn del personal docente con fines de reeleccidn
y ascenso constituye uno de los estimulos més eficaces en su perfecczo-
namiento. Mediante ella se. reconocen los méritos del personal Que sé
supera, permitiendo que el progreso en la jerarquia docente se haga es-
trictamente en funcibn de estos méritos. Igualmente, mediante ella, la
Universidad podr prescindir del personal que no tenga 1a aptltud nece-
saria para esta activmdad. - cee LY -

A manera de ejemplo, se puede seﬁalqr .que el 31stema de evaldagidn de la
Universidad Nacienal Agraria discrimina ‘el tiempo dedicado a las diferen-

- tes tareas del docente, ensefianza, investigacidn, proyeccidn social; ad-
ministraeidn.y la capacitacién migma, calificando por Separado cada una
de ellas .ura, finalmente ponderar-esta calificacx&n dé “acuerdo 3l
tiempo de dedicacibn, obteniéndose un promedio ponderado final que sirve
de base para las recomendaciones de ratificacidn o ascenso. - :
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Consideraciones finales

1.

2.

3.

La Carrera docente

Es indudable que el plan de capacitacidn no puede estar desligado de
las caracteristicas de la carrera docente. Se debe procurar que la
mayor parte de docentes universitarios sean a tiempo completo y que en
elllos la carrera docente sea un estimulo de superacién. Las posibili-
dades de ascender en la carrera docente deben estar basadas exclusiva-
mente en los méritos exhibidos por el propio docente a travéds del eis-
tema de evaluacibén y no deben estar limitadas por ningflin otro factor.
Para que esto sea posible es necesario que la Universidad tenga la
mixima autonomia tanto econdmica como administrativa.

La estabilidad necesaria

Es otra caracteristica fundamental para que el programa de perfececiona-
miento tenga &xita. La permanencia del dccente en la universidad debe
depender exclusivamente de su capacidad. E1l docente debe tepsr la
tranquilidad necesaria parapermitirle dedicarse integramente a su labor
dentro de la Universidad y rendir el méximo para su institucidn. La
falta de estabilidad reduncdari en desaliento y tal vez en desercidn.

Haberes adecuados

La fuga de docentes que son atraidos por otras actividades mejor remu-
neradas es un peligro constante para la Universidad. En general, es
muy diffcil poder competir con los haberes que se perciben en la indus-
tria privada o en el extranjero, Sin embargo, a pesar de este hecho,
1a mayorfa de docentes universitarios estén dispuestos a continuar en
esta actividad si por lo mencs se les asegura el ingreso necesario como
para mantener un nivel de vida decorcso, pues estén identificados con
su institucidn y tienen vocacidn docente. M&s, cuando estos haberes
son desproporcionadamente bajos, la fuga de docentes puede echar a
perder todos los bgros obtenidos con los programas de capacitacidn,
puesto que generalmente el personal mis capacitado es el que tiene
mayores oportunidades. Pero esta situacidn es afin m8s grave, pues,

* por la misma razdn de los bajos haberes es imposible reemplazar a estos

docentes con nuevo personal calificado ya que el ingreso a la docencia
se torna poco atractivo para los jdvenes mis destacados cuyo recluta-
miento serfia deseable. En esta forma, la Universidad verd su pctencial
humano gradualmente disminuido y los resultados de los programas de
capacitacidén ser§n totalmente ncutralizados. ‘
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Relacién del debate sobre

BUEVOS CONCEPTOS DE PERFECCIONAMIENTO DEL
. PROPESORADO

Después de escuchar la exposicidén de los ponentes, Ingeniero Alejandro Morales,
Director del Progreama Académico de Ciencias Agropecuarias de la Universidad -
Técnica de Piura y del Ingeniero Mario Zapata, Director del Programa Académico-
de Agronanfa de la Universidad Nacianal Agraria "Ie Molina", se inicié el deba~
te habiéndose cofncidido con el planeamiento de 1los ponentes, sobre la necesi -
dad de elevar el nivel académico de los docentes.

Igualmente, se resalt$ la importancia de conseguir los medios adecuados, para -
lograr la permanencia en la Universidad de los docentes mds calificados, asegu=
ré#ndose as{ la capitalizacién del esfuerzo que realizan las Universidades en =
sus planes de capacitaciém .

Pinalmente se coincidié en la necesidad de gestionar que el Programa Académico
de Graduados de la Universidad Nacional Agraria, amplfe sus facilidades tanto-
en la aduisién camo posibilitando la realizacién de los programas de estudios-
en semestres alternados.

-
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APTEAS-IICA
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LA TNTEGRACION DE LA PARTICIPA-
CION ESTUDIANTIL AL DESARROLLO UNIVERSITARIO.

Hernfn Arée Coda. '

El objeto de esta‘poneﬁcia es presenéér .a-la I1 ﬁauniSn Nac;onaliée Instituciores
de Bducacién Agrfcola Superior un procedimiento de trabajo, de como realizar la
1ntegraci6n de 1la partic1pac16n estudiantil al desarrollo de la Universidad.

El tema Asignado es complejo y vaato, de trascendental importanc;a y. de amplxa ex
pectativa para todos nosotros, porque es la primera vez que en una Reunién de Edu
cacifn Agricola Superior de los pafses de la Zona Andina, se considera esta parte

del problema estudiant11 un1versztatio, como un punte cspecial de la agenda de tra
bajo. : o
Para la mejor comprensitn de 1los conceptos & la exposicifn del tema &ste' se hard -

bajo la forma de un "Proyecto de integracifn de la particzpac16n estudiantil el -
deaarrollo de la Universidad Nacxonnl "Pedro Ruiz Gallo" .de Lambayeque. :

El Proyecto en referencia compreude cuatro partes:
I.- Objetivos
IX.- Consideraciones Generales

IIT.- Andlisis de la situacifn estudiantil o
- IV.- Acciones y normas bdsicas a seguir.

PROYECTO DE INTEGRAQION DE, LA PARTICIP ACLON §SIQQIANTIL AL
DESARROLLO- DE LA UNIVEBgIDAD NACIONAL "PEDRO RUIZ GALLO "
DE LAMBAYEQUE

I.~ OBJETIVOS.-

Son objetivos del presente Proyecto los siguientes:

1° .Lograr una integracifn efectiva de la par.icipaciGn eatudiant11 al desarro
110 de la Universidad Nacional “Pedro Ruiz Gallo"

20~ Determinar las expectativas, necesidades, inquietudes y vocacionee de loa
estudiantes.
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3%- Sefialar las acciones bSsicas de la integracidn estudiantil que deben ser
contemplados en los planes de funcicnamiento y desarrollo de la Universi-
dad.

II.- CONSIDERACIONES GENERALES.-

La Universidad es una institucidén de Educacidn Superior que constituye una comuni-
dad de trabajo acad@mico de servicio a la sociedad, cuyo fin es la formacifmn de pro
fesionales, en calidad y cantidad, que requiere el desarrollo socio-econSmico del
pais, mediante actividades de inveatigacidn, engefianza y proyeccidn social.

La funcifn de la Universidad consiste en satisfacer por una parte los grandes inte
reses pibliccs de la sociedad y por otra parte, los anhelos privados de alumnos, ~
profesores y empleados. : _

La condicidn de trabajo acédémico en comunidad, determina su &8tica de servicio a -~
la sociedad y 1la participacidn activa de todos sus miembroe alumnos, profesores -
y empleados en el desarrollo institucional.

Ninguna Universidad podrS desarrollaree en forma sensata a menos que todos sus miem
bros alummnos, profesores y empleados; conozcan sus obligaciones y derechos, estén
enterados & las metas y objetivos y particioen activamente en su deearrollo.

La 1ntegracion de los alumnos al desarrcllo de ‘la Univeroidad debe ser en forma
de ingerencia activa, responsable solidaria, tanto en las aulas como en el gobier
no de la Universidad como camino de permanente renovacidn y manera eficaz de ase-~
gurar la comunidad educativa entre profescres y alumnos, principio de tode fecunda
ensefianza,

La Ley Universitaria vigente (D. L. 174372.estab1ece entre otras cosas lo siguiente:

- La actividad de la Unxversidad es fundamental para la- formaci&n integral y ele-
vada del hombre, con una conciencia clara de sus responsabilidades en el proceso
de transformacidn nacional hacia el establecimiento de una sociedad justa.

- Que es funcidn de la Universidad, estimular cl inter@s y las motivaciones de los
estudiantes, desarrcllando los valores &ticcs, la conciencia nacional, el senti-
do de la responsabilidad y la voluntad de servicio a la comunidad, como condi-
cién indispensable al ejercicic de sus rropias actividades profeeionales y a su
intervencifn en la vida del pafs.

Los mis expertos psicSlogos en la medicidn mental, opinan despu€s de cuidadosos -
estudios, que los estudisntes universitarios se encuentran en la c@ispide misma -
de sus facultades intelectuales inherentes, de allf que cllos -loe estudiuntes-
continuamente estén insistiendo que no quieren ninguna clase de paternalismo y re
clamando que se¢ les reconozca como hombres y mvwjeres con responsabilidadea.
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Nuestros estudiantes universitarios provienen en‘su mayor parte de estratos socia-
les de escasos recursos econdmicos, pero mo por:esto representan uma escala social
disminuida, sind que tiemen grandes deseos ‘de ‘superacifn personal, de allf que de-.
be ser misién de.la Universidad al tratar .de darle ademss de la formaciﬁn profesio-
nal una formacién de cardcter integral. : LR . A :

Nuestros estudiantes universitarios no son nifios, presentan una edad promedio de -
19 a 23 afios que pertenecen a una seleccifn minoritaria dentro- de su:generacifn, .
no teniendo muchas veces los medios para desarrolldar sus cualidades .de inlciativq
creativa, espfritu critico, necesidad de accién, de donde se deduce que ¢l acier-
to de la formaciSn integral profesional consistir# en utilizar esas cualidades y
disposiciones personales de los estudiantes. Lo g . .

A los estudiantes no les gusta ser. excluidos de. la- naquinaria universitatia, ni a
nadie, ya sea profesor o empleado; de allf la conveniencia de estudiar los lugares
y actividadés donde pueda ser aceptada la participacidn-.estudiantil, lo- cual permi
tird que se eatablezca una influencia eotabilizante -@ integran»» del . estudiantado :
ala Univeraidad. : : SR i

La disciplina universitaria debe adaptarse a los elevados intoreses académlcos y -
jam8s exceder al contenido de las normas, a la capacidad de comprensifn de los es~
tudiantes a quienes se dirigen. Ademdis ha de hacerse sentir a los alummnos la con-
veniencia de acatarlas, pues en definitiva todas ellas se¢ formulan con la.mira de
proteger y asegurar el progreeo de los mismos cstudlantes.- ~

Una coordinacién mfe cercana de las dos vidas cel. ectudzante ~vida académzca y. vida.
social- enfocarfa mejor la labor de la Universicdad y serviria para ayudar al desa-.
rrollo de ésta, asf como para agregar un importante estimulo al crecimiento inte-
lectual. . _ .

La formacidn ael estudiante universitario debe efectuarse.mediante un proceso educa .
tivo integral que comprenda dentro de las posibilidades y recurscs de la Universi-
dad, la educacifn profesional, la educacidn fisica, la educacifn moral, la educa-

cién estdtica y la educacidn sexual; como un medic de alcanzar, lo estipulado al -~ .
respecto de la. Ley Univeraitaria vigente.;- I

La educacidn profesional debe comprender la formaciSn humanfstica, clentfflca, téc
nica, econdmica y social, que permita formar buenos ciudadanos con sentido &tico
de servicio a su familia, a la sociedad y a la patrid. Los estudiantes deben par-
ticipar én seminarios, grupcs de estudios, trabajos de investigacifn y de proyec~
cién social -y trabajos précticos de toca. fndole, los cuales no es sSlo positle o ,
deseable en las ciencias exactas o naturales, sind también en todas las discipli-
nas del saber humano. oo

Debe cultivarse la educacién ffsica, tomando en consideracién la edad, el sexo y
las posibilidades del individuo y teniendo como puntos de vista el fortalecimien-
to de los m@sculos que repercutirf en los Srganos internos, y el perfeccionamien-
to del sistema nervioso central, para favorecer la realizacién de una disciplina-
da actividad productiva mental.
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La educacifn moral debe tener por objetivo -la formacién cde la personalicdad moral -
del estudiante universitario, implicando esto, la fermaciSn ce su.conciencia &tica.’
por medio de reglas y nbrmas que realcen el:sentido de la. reeponsablliaad 1ndivi- L
dual y social,la conciencia del deber, la veracicdad, la solidaridad, el sentimien-
to cfvico y patri8t1co y la neceaidad de construi:‘una sociedad mfs justa, mﬂs.hu-'~‘
mana y mejor. '
La finalidad de la educacidn estética serf despertar, y desarrollar el eopfritu de
de creaciGn art!stica, cultivando la aens*u;gldad pare la ep*cc¢ac16n de las obras
de arte. - . . .

En el proceso de la educacién eatetzca, hay que tener en cuenta el desarrollo psi
colSgico, la evolucién de los intereses y las actitudes de cada estudiante, lo que
permitirﬁ cu1t1var sus vocacionea y el mejor ugo de su t1empo 11bre.

La educacidn sexual, tema de actualidad y de 1nquietud en nzestra actual generacléh'
universitaria, debe tener por finalidad permitir la compronsitn de la fuuncida bio-
18gica y psicolSgica fundamental para la vida del hombre o de la mujer, canalizin-
dola y acondicionfndola al imperio de la voluntad a fin de crear un tipo de com~
ducta y conocimiento &tico sexual, que perdure en la adultez y sor medio para lle-
gar a una meta, en la que sClo se: atienda al amor dentro de lus normas soclales.

El estudiante universitario necesita alguna relacién entre ‘sus estudios y sus in-
tereses, entve 1o que lee y lo que ve, entre lo que piensa y lo que hace, de allf
que para conseguir una efectiva integracifn de ellos al desarrollo de la Universi
dad necesitamos saber cufles son sus expectativas y. 8us necesidades, sue inquxe-
tudes y sus vocacionea. : -

Para lograr una integracibn del eatudiante en forma mis rﬁpida y efectxva, dcbemos
dirigirnos a ecllos en busca le nuevos conceptos de educacidn liberal, que lo com~
prendamos en sus propios t&rminos, quelos eacuchemos de tuen agrado y con &nimo de
entencer.

Todo progfama de integracién estudiantil, tendrf el mejor de los &xitos si se fo-
menta la participacifn, la que requerird tiempo considerable, meditacifn y energfa
dentro. del Programa de estudios, con los cré&ditos académxcos correepondientee.

III.- ANQLISIS DE LA SITUACION ESTUDIANTIL.

Con motivo de la preparacién de la presente ponencia, al momento de la matrfcula -
del 2° semestre del presente afio, se aplicS una encuesta.a los 3,058 alumnos de la
Universidad, encuesta que aunque no completa, nos revela muchos. da:os de espaecial
1mportancia.
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La Encuesta aplicada comprendiS los siguientes aspectos :

Sexo.- Masculino
Femenino SRV R .
Estado CiVilo" o . . . ) . oA Ce .t
. . Soltero _ C o wa e
" Casado . . . AP
Divorciado e . . A
Viudo. ’
N® de hijos . R S TCO e e
Bdad actual - , 1;-. S o

Departamento.en que nacid .
Departamento en qua residen sus padres '
Con quiﬁn reside Ud.~
.. Padras I S Pt
. Parientes , .. .. . e T
Pensidn ' o TSR
Independientes T
Le quidn depende Ud,- .. . T T R
De su Padre : . . C
De su Tutor
- De sy trabajo

En qud condicién se matricula:

Gratuito

Pagante: S/... 500,00 .

. 1 000 00 . ;
1,500.00 PR
2,000,00 ‘ ' ;

S{rvase indicar gi trabaje: . X

Diurno

Nocturno

Dfa y Noche

No trabaja

! Qué deporte practica?

¢ Qué habilidad artfstica posee?

! A qué clase de Club le gustarfa pertenecer dentro de 1a Universidad?. :
Social . v
Cultural
Deportivo

! Estarfa dispuesto a participar en un programa de ayuda a la Comunidad y en qué
actividad? . ..

Lt o . +

reLe L
.«



Del
nes

3.13.6

estudio de los anflisis estalifsticos se kaii obtenidd las‘principales conclusio
siguientes:

Predomina el sexo masculino (76.0%) sobre el femenino (24.0%).

La mayorfa de los estudiantes tienen una edad de 20-23 aiios (48.2%); luege en -
orden decreciente tenemos los de 24 a 27 aifios ( 25.1%); los de 16 a 19 afios
(12.7Z); los de 28 a 31 anos (7.1%); los de 32 a 35 (3.2%); los de 36 a 39 a-
fios (1.9%), por Gltimo los mayores de 40 afios (1.5%). -

Los alumnos se encuentran matriculados en forma gratuita (631); a continuacidn"
y en orden decreciente se encuentran aquellos que pagan en forma semestral - -
las siguientes cantidades de dimero: S/. 500 00 (262) S/- 1 000 00(0,92),

s/ 2,000,00 (0.7%) y s/. 1,500.00 (0.32). .

Un 67.0 X de la poblacibn estudiantil es oriunda del Departanento de Lambaye-
que, el 32,72 es de fuera del Departamento y 0.3% corresponden a estudiantes
extranjeros.

La poblacidn estudiantil en su mayorfa estf constitufda porisolteroa.(SSZDt lue
go vienen los casados (14.90%) y los viudos en niimero de tres (0.10%).

La mayor parte de los alumnos dependen de sus padres (65%), é continuacién -
vienen iips qie dependen de su trabajo (29%) y luego loe que dependen de su
tutor (62). Cer

La encuesta arroja en orden decreciente, que la mavor parte de loa alumnos vi
vea con sus padres (64%), a continuacién vienen’ los - que viven en penai&n(lSz),
luego con parientes (12%) y por dltimo los que vxven en forma independicnte -

ai2).

Sobre si realizan trabajo remunerado, las cifras encontradas indican.que pre-
dominan los alumnoe que no trabajan (662) sobre los alummos que trabajan(34%).

Los alumnos declaran que desean pertenecer en orcden decreciente a Clubes cul-
turales (53%), Clubes deportivos (291) y Clubes sociales (18%).

- Sobre actividades deportives y recreativas cue practica el alummado, la encues
ta en orden. decreciente arrcja lcs siguientes datos: futbol. (38%),. basketbol
(92), voleybol (9%), natdciénm (6%), atletismo(32); gimnasia (2%), ajedrez (21),
ping-pong (1%), temnis (12), judo (0.7%), tiro (0.5Z) ,yoga (0.5%), hillas y -
billar (0.4%), equitac16n(0 32), karate (0.3%), escrima (0.2%), otros deportes
como rugby, beisbol, etc. (27) y declaran no practicar ningfin deporte el

. (24.12), es decir casl la cuarta parte del alumnado.

113-

En cuanto a las habilidades artisticas los alumnoa declaran tener las aiguian—
tes: dibujo (81), canto (7.5Z), poesfa (4X), pintura (3%), arte dramftico (3%),
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gritarra "(22) | baile '(1%), ‘pfano (D¥Z§, ‘eséitltira (0.52); baterfa de crquesta
(0.32), acorcedn (0.32), decoracifn (0.12), otras habilidades artfaticas dis-
persas, encontréndoge up alumno que toca violpin (5 OAZ), alumnos que no tie-
nen habilidades artfsticas (64.56%).- ' _
12°- El 802 de eetu&i&ntea han' coﬂteatado Que desean participrr en programas ‘de ayu
, da ala comunﬁdad, que la Uhivetsidad emptenda. ‘ :
La: integracifn de la participacin estudiantil al deSartollo de 1a Universidad de~
be hacerse comprendiendo qué los alumnos comstituyen:la razbn de existencia de.ésta,
por lo que es mecesario planear su organiza¢ién y funcionamiento teniendo por otje-
tivo el conseguir una Institucifn estable, funcional y progresista, que le permita
- actuar como un elemento impulsor de apoyo a la din5m1ca del .desarrollo de la zonma.
1nf1uencia. - ey

Los datoe en porcentajes obtenidos del anSliais de la encuesta, las relaciones de
alumnos y su ubicacidn dentro de loa Programas Acadfmcos de la Unxver51dad, servi-
rén para, sefialar en gran parte, lds acciornies bisicas a- seguir por las diferentes -
dependencias de 14 Univarsidad para alcanzar una r&pida y efectiva integracidn de
la participaciﬁn estudiantil el desarrollo de. 1a Universidad..

IV~ AQCI NES Y NQEEAS BASICAS A SEGUIP o=

La Universidad Nacional "Pedro Ruiz Gallo"; cr@ada por Decréto Ley N°18179 el 18
de marso del presehte aiio -a base de la Universidad Agratia que funcionaba en Lam-
bayeque y la Universidad Nacionsl de Lambayeque que funcionaba en Chzclqyo, cuenta
en la actualidad con una.serie de di sposiciones que permite dentro de sus recur-
808 y posibilidades el bienestat de alumnado, tales como servicios médicos, dental,
servicio de asistericia Hocidl, programa de actividades atléticas, deportivas, pro-
pramas de becas, organizacidn de Clubes culturales, .etc., por lo que ¢s necesario
desctibir las acciones bdsicas a seguir, dentro de un plan total de integraczﬁn de
la participacifn eetudiantil al desarrollo universitario.. .

Las dependenciaa de nuestra Univerazdad deSen seguir las siguzentesacciones bisi-
cas:

Rectorado .-

Orientar un buen servicio de Informaciones Internas-de la Universidad donde se con
temple la. informacisn a 1os estud1antes, para. evitar distoraién y cr{ticas desfavo
ratles e infundadas.

.
ot s

Direcéin Univereitaria de Planificagi&n.

- Tomar en consideracibn a loa eatuﬁlantes de 13 Universidad en el Plen d; Desarro
1lo de &sta, buscando sit colatcraéibn a-la obtenci5n da datos y hacxéndole com-
prender el papel que jueaa en la Universidaa. ‘ EER
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- Publicar los resultados generales de los estudioo relacionadoc con los alumnos ce
1a Universidad. :

irecc;ég Unzvers1tar;g de Evaluaci&n PedagGgiga;y,Servicios Académicos.

- Mantener el dfa el Historial Académico de los estudiantes y publicar los gr!fi-
cos de los resultados de evaluaciln pedagBgica,

-PrOporciinar una t&pida informacién a los estudiantes eobre su &ituacifn dcadémi-
ca.

. e.Reglamnatar el horario de 4tenq16n de la Biblioteca Centtal y Bibliotecas perifd

ricas, de tal forma .que atienda a los alumnos de manana, tarde y noche e inclusi

ve dfas feriados, . .. o .

- Dar un cursillo a:los. alumnos sobre uso de . Bibliotecas y como buscar informaciGn.

- Estimular y dar las recomendaciones mfs convenientes para que los estudiantes «:
participen en seminarios, grupos de eetudios, trabagoo de investigaciGn y de pro-
yeecibn social y trabajos pr!cticoa. '

~ Recomendar una integracidn prictica de laa funciones de 1la enaenanza investiga-
oibn y proyeccidn so¢ial, dando mayor sentido real a las aeignatutac eatudxadas.

- Coordinar la ejecucisn de los planes de estudio verificando que @stos sean bien
fundamentados y aplicados, suministrando a los estudiantes yascsoramiento.

Diraccifén Universitaria de Investigaci&n -

- Orientar, aupervisat, coordinar y evaluar loo crabajos de inveatigacion que de-
"ben realizar los estudiantes para la obtencién de-sus grados académicos y tftu-
los profesionales, dentro del Ptogtama General de Inveatigaciones de.la Universi
dad. . . .

Direccibn Universita;ia'de Ptozggcién Social.~-

- Dar participacién activa a los estudiantes que tengen interés en particiﬁar en -
- Programas de ayuda a la Comunidad, bajo la direcciGn de profesores.

- Hacer participar a los estudiantes de los Gltimos afios, de acuérdo a la especia
lidad de estudios, en seminarios, forums, cursillos, etc., dirigidos a la capa-
citacidn de la poblacidn urbana y rural.

Direccidn de Econ: Finanzas.-

- Proporcionat toda clase de facilldades, para la cancelacién de lae deﬂdaa de loo
alumnos, previos los trémites respectivos.

Direccidn de Personal Y Servicios AdminiétrﬁtivosiQ"'.

- Proporcionar facilidadea de transportas y-otroa servicioa adminzstrativos pte-
vios los tré@mites correspondientes, :

-
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Di:enciGn de Bienestar Universitario y Asunggs.Estudggétiles.-

- Organizar un Servicio de Comsejerfa Estudiantil con la mayor participacifn nosi
tle de profesores, ofreciendo a los estudiantes orientacifn profesional y conse~
jos, ‘que permita ayudarlos a tasolvet sus problemas.

- Ofrecer a los alummos del Gltimo: aﬁo de estudios aecundarios de la zona de 1nf1u>
encia, un Prograha -de OrientaciSn Vocacional, mediante charlaa y visitaa a la U
niversidad. - : ) .

- Estimular y ayudar a formar organizacionea estudiantiles, de Indole cultural‘y -,
social, tomando en consicderacidn la voea¢idn de los estudiantes regiattade en la
encuesta.

- Promover y organizar programas de actividadés culturalen y sociales para tadoa -
los, 2lumnos en general.

- CQIaborar y participsr en la orgunizacién de celebraciones de la Universidad ha-
ciendo ‘participar a lbs alumnos que se destaquen por su interfs y entusiasmo, ta
lla como Fiesta del Cachimbo, Semana' de la Universidad, ete. - v

- Procurar el payor comtacto social entre alummos y profesores, mediante diae de 1
campo, horas de café y especialmenta los de naturaleza privada como reuniones
en casas de profesores. ... . TN

- Organizar un PRograma de Recitimiento y Orientacién a loa nuevos alumnos eanevial
mente durante” la primera semana de claaes, empleando & los profesores y alummoa
mads antiguos. . A . ~

N4

- Invitar a las autoridades del gob:erno, dirigentes de la industria, agticultura
y ccmercio y personas notables a dar charlas a los estudiantes sobre temas de ~
interés estudiantil, comprencdiendo charlas de educacibn sexual.

- Formular reglae y~proced1mientos para tratar lcs casos de 1ndisciplinas leves °
graveso o . .

- Organxzat una Cooperativa de préctamos a estud1antea.

~ Organizar un curso de orientacifn universitaria con créditos académicos a los -
nuevos alumnos, en donde participen autoridades de la Universidad. :

- Cuidar que el Servicio M8dico y la Asistencia Social de la Universidad hagan ins
pecciones sanitarias de las casas que ofrecen pensi&n a los estudianteo. ;

- Establecer un programa de trabajo estudiantil, nara eatudiantes necesxtados, pa-
‘ra ayudarles a encontrar trabajo remdnerado em su tiempo libre, ya sea dentro o
‘fuera de la Universidad. -

~Establecer un taller de artes mahuales, donde los alumnos puedan ejecutar activi-
dades manuales por vocacidn y distraccifm.

- Proporcionar. asistencia y control, médico~dental & los aatudzantes y poner en
marcha un.buen programa de M@cicina preventiva. ‘

- Preparar y mantenar al dfa el eatudio socio-econﬁmico de loe aIumnos 1levando -
las fichas corxaspondientas. : :

« 2 4. . C e d AN ie
fa. . . . . . : . .

vie -

. - .
. BTG DN . - .
, L . £ - . . ~



3.13010. « Lo e

- Estimular las publicaciones estudiantiles contralando que eetas cumblan con las
leyes vigentes, como cualquiet 8rgand de expresidn, - = .

- Estimular y organizar ‘competencias ‘atl8ticas’y deportivas de carficter intermo y:
‘externo, ‘en- 1ds que intervengsan lod- éetudianteo, eapecialmente en fﬁtbol baske-
bol, volley-ball, natacidn y -atldtismo,: -

- Formar y. gfiliar aquiposvatleticoa y deportivos de la Universidad en federaciones
"y ligas respectivas. . ... ;. Cemst el

- Proporcionar las facilidades conVenieQCee a lon alumnos en general par& -las ptic
ticas de actividadea atl&ticas, deportivaa y recreatiVao.»

- Organi:ar y ‘controlar uh buen setvitio de eafatex!a central en el !rea de Lamba-
yeque, ¥ servicios de cafeterfa periféricos en el &rea académica de Chiclayo, dom
de funcionan los distintoo Programaa Académicos. ,

- Organizar, financiar y administrar un’ programa de becas pata ayudar a los estu-
diantes is nqceaicadoa. .

- Organizar un- programa de compotencioo depottivas, dentro de la Universidad para
ayudar a elevar la moral, ‘mejorar la salud y proporcionar hienestar.

- Tomar en comsideracién dentro del calendarip de actividades académicas la asigna
cifn de perfodos. de tiempo para las actividades recreativas previamente planea-
das.

Programas gcagémicoa.

Confeccionar planes de estudios bien fundamentados de acuerdo a lon objetivoa de
formacisn profesional, sustentindolos ante los aiumnos y d&ndoles informacién.es-
crita. e o

I

®ordinar la ejecucién de los planes de estudics buscando la- com«reus;&n y colabo-
racién del alumnado. : , . v .

Foner en conocimiento de los estudiantes la memoria anual y los resultados de 1la e
valuacién del Programa Acad@mico. ' - . o

De artamentoa Acadér 8.x - . ﬁl

- Promover y controlar las actividades de ensenanza, investigaciGn y proyecciGn -
‘social, buscando la comprensifn y colaboracisn del alumnado, mediante la parti-
c1pac16n directa de &ate,

- Invitar a los alumnos a que expongan sus sugarencias 4 problemas relaeionados
con la ensefianza, inveotigaciSn y proyeccién social. = o \

En resumen, ecdtas acciones bfdicas-descritas nos darfn.una pauta: para cristalizar. -
la integracifn estudiantil al desarrollc de’la Universidad, .creando una nueva menta
lidad en el alumnado; lo-que -serviri. para astrechar més, - la d;stancia que existe
entre profesores y estudiantes. WLt

. . .
ICTRMEER A
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INTEGRACION DE LA PARTICIPACIONV
ESTUDIANTIL EN EL DESARROLLO:UNIVERSITARIQ

1

. FTernando :Zarauz

La filosofia de la Universidad Peruana conceptﬁa que esta institucién es wna ca-
sa de estud;os 1ntegrada por dcs clases de personas:. los profesores y los alum-~
nOS. . . . . LI I .

Esta integracién slgnifica uné dedicacién conﬁunta de éstas personas‘ orientada
al estudio, a la ipvestigacién y a la extensién de conocimlentos cientificos
tecnol&gicos y humanist;cos, S : :

Probiblemenfe el concepto de esta 1ntegraci6n no haya 81do comprendido en fbrma
por algunos de. quienes nos dedicamos a la docencia universitaria, enten-
diendo que el buen cumplimiento de nuestro ejercicio de comcreta a copstituirse
en un docente que refina las virtudes de ser y sentirse capaz -y conocedor de la .
disciplina que desarrolla, de tener y demostrar cualidades didicticas y de sen-
tirse satisfecho de comunicar y hacer entender a sus alumnos los conocimientos

adquiridos a través de 1ntens;vos estudlos y trabajos de 1nvest1gacién.

Pero es interesante anallzar si una labor de particlpacibn es correcta ‘enten~
diendo que una parte se concrete a dar -y otra .parte se.concrete a reciblr_ o 81 ..
una parte es la que orienta y la otra, siguiendo las pautas de esa orientacién
pero operando con criterlo prop;o, da también de si para lograr la consecucidn
de un fin.- ‘ o

Las actividades unzvers;tarlas que propenden al desarrollo de la mlsma'y en las
que deben ponerse de manifiesto la participacién conJunta de profesores y alum-
nos, podemos establecerlas en 1as -giguientes: . ) .

a). La activ;dad'académlca

b). La investigacién

¢). La extensién universitaria, y
d).. El gobierno de la universidad

La Actividad Académica

En el sentido m&s simple de la paiabrag el‘conéepto se éoncréta.a la comunica-
cién oral o instruccidén pr&ctica de habilidades, técnicas y destrezas que el
profesor en la mejor forma pcsible brinda a sus oyentes alumnos.

Segin este planteamiento, obsgrvamosAuné participaciSn diferente de anbas partes:
la participacién activa del profesor y la participacién pasiva del alumno pero



3.14,2

no podriamoé-habiar‘de una narticipacién conjunta. de una real integraciéh en el
estudio de.una parte de la disciplina que se desarrolla.

Podria pensérse que pretendo ubicar al alumno en el lugar del profesor, de tal
suerte que &1 también vierta conocimientos que, probablemente o con casi plena
seguridad no los tiene, desde que, precisamente para adquirirlos asiste a clase.

La integracién, tal como la entiendo, consiste en este caso en lo siguiente: el
profesor instruye, en primer término en el tema motivo de la clase en la forma,
l8gicamente m&s clara y precisa y, dependiendo de su capacidad, haciendo gala
de sus cualidades oratorias y dldéctlcas.

Segﬁn el criterzo que el alumu>se haya formado de lo que acaba de escuchar, de-
be establecerse un diflogo, wna comunicacidn en dos sentidos, que serviri para
que el alumno complete y aclare conceptos que no captd en su 1ntegridad. De es-
ta comunicacidn en dos sentidos pueden perfectamente surgir ideas que bien pue-
den enriquecer el tema en cuestidn, ideas que pueden plantear interrogantes que
probablemente puedan ser absueltas en el momento o tal vez obligar a un m&s de-
tenido estudio o convertirge en la hipétesis de un proyecto de investigacién.

La partlclpacion activa y en conjunta de muchas mentes en el esclarecimiento y
bGsqueda de conocimientos tiene, necesariamente, que producir un efecto multi-
pllcador .efecto que redundard en la mayor capac;taclén no sélamente de los ‘alum-
nos, sino también del profesor mlsmo. :

El a.].unno,.al;. sentirse partic1pe de lo the se estf tratando, mostr‘arfé indudable—
mente un doble interés en la clase, desde que su ingquietud no se limitari al sim-
ple atractive de escuchar algo nuevo, sino el de ser en parte for]ador vy descu—
bridor de los conocimientos que va adqulrlendo.

Entendlda asf la participacién de los estudiantes en el desenvolv1m1ento de una
clase, se comprenderf el dinamismo que esta actividad académica introducirs en
la parte que le corresponde del desarrollo de un claustro unlversltarm.

Blen_dlce ‘Harold Benjamin: "La universmdad cunple Ssus funbicnes graclas a que
es una casa de estudios. La universidad es un conjunto-de hombres y mujeres que’
estudian. Los m&8 maduros y hébiles entre dichos estudiosos se llaman profeso-
res y los m3s j6venes, que estén aprendiendo a hacer estudios, se conocen como
estudiantes; pero todos los miembros de la universidad, viejos y jévenes; cual-
quiera que sea su situacibén académica y su nivel escoléstlco, son estudlantes,
son hacedores de estudios. -

En el presente aparte no puede dejar de mencionarse la intervencién de los alum;
nos en el proceso de evaluacién de los profesores.

Transcurrido un afio luego del nombramiento de un docente en una éafegoria ‘por
ley éste debe ser ratificado. La ratificacidn debe, necesgriamente ser ‘conse-
cuencia del positivo resultade de una evaluacién. :

No tengo conocimiento si todas lac un1vers;dades del pais han puesto en pr&ctica
para el efecto, un ‘modus operandi’ adecuado légicamente @ las:particularidades
de cada una de ellas. -Lo .ciertc es que, gn esta evaiuacién hay partidpacién -de
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los jefes de los departamentos académicos del director universitario de servi -
cios académicos y de evaluacidén pedagdgica, etc., siguiendo el ordenamiento del
reglamento que para tal fin se haya elaborado.

Ignoro, igualmente, si en todas las universidades se ha ofrecido participacién a
los estudiantes de la evaluacién. Tor lo que corresponde a la Universidad Nacio-
nal Técnica del Altiplano, hemos realizade la evaluacidn con la intervencién es-
tudiantil. Sin entrar en detalle sobre la valiosa experiencia que hemos logrado,
es mi intencidn en esta oportunidad analizar el hecho de que los estudiantes, en
un acto oficial de la universidad, manifiesten su punto de vista scbre la capaci-
dad y cualidades docentes de un profesor,

Bien pueden, las correspondientes personas de un cuerpo docente, llevar aefecto
la calificacidn de la labor desempefiada por el profesor a evaluar: las conside-~
raciones pertinentes a sus actividades de investigacién, de extensidén universi-
taria, a sus posibles labores administrativas, al cumplimiento de su ejercicio
académicc, etc., pueden sin mayor dificultad evaluarse siguiendo determinadas
pautas o cinones ya establecidos.

Pero el importantisimo aspecto de su labor como profesor, vale decir, del cargo
que justifica en gran parte su presencia en la universidad no podria ser sufi-
cientemente evaluado por personas que no tienen la oportunidad de constantemente,
o por lo menos en contadas veces, presenciar su desenvolvimiento en el dictado
de sus clases.

Este aspectc tiene que ser precisamente evaluado por quienes durante muchas ho-
ras pueden compulsar las cualidades que justifiquen a un profesor en la cétedra,
Huelga aclarar que son jlstamente los alumncs quienes tienen en este aspectc la
palabra mds autorizada.

Para la consecusién del fin que se persigue. se hace preciso estallecer los cd
nones de la participacibn de los estudiantes en la parte que les corresponde de
la evaluacidén. En la préctica, la intervencién se reduce a elaborar un cuestio-
nario que el estudiante debe llenar y devolverlo andnimo,

El buen resultcdo de la encuesta. ai asf se la puede llamar, estd supeditada a
la muy bien estudiada confeccién de las preguntas del cuestionaric y a la &poca
mds oportuna en que debe llevarse a efecto.

En la Universidad Nacional Técnica del Altiplano se siguieron los lineamientos
que para el efecto se recomendaron en un primer curso sobre Metodologia de la
Ensefianza Universitaria, auspiciado por la misma Universidad y por el Instituto
Interamericano de Ciencias Agricolas de la OEA. a cuyo cargo estuyvo la realiza-
cién del curso, con la valiosa direccifén del Dr. Gerardc Naranjo.

La evaluacién de los profesores no puede tener como imico objetivo justificar
una ratificacidn. se hace necesaria para bencficic e interés del profesor mismo.
Y. justamente en la parte que correspcnde intervenir a sus alumnos, le servird
para conocer su efectividad como meestro y analizar la forma en que se conduce
como tal., Podrd en ciertos casos, enmendar algunas deficiencias y en otros, su
perar cualidades que en oportunidadcs anteriores no las supo desarrollar o ma-
nifestar en la medida de su capacidad.
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La Investig§ci6n

Nuestro sistema universitario considera como fnmc1on b531ca de la universidad
propiciar, fomentar y realizar investigacidn.

Sin entrar en una exposicién sobre io que es, lo que persigue y los beneficios
que con la investigacibn se obtiecnen, me 11m1tare a evaluar la participacién. de
las perscnas de la univers;dgd que se dedican a esta importantisima actividad

La inquietud de 1nvestigar es probablemente innata en determinadas person°5‘
en determinados profesores; es corriente calificar en muchas de nuestras univer-
sidades a determinados docentes como profesores lnvestigadores . No todos lo

- somos, algunos sentimos esa inquietud en mayor o en _menor grado, © algunos gim~
plemente no la sentlmos. _ . 4

Ahora bien a una universidad le. reporta un gran beneficic si dispone de un a -
preciable nfmero de profesores u 1nvestigadores si se incluyera a este cuerpo
un buen nfmero de "alumos invéstigadores”, es evidente que el benef1c1o seria '
atn mayor. En varias universidades se cuenta con este aporte,

Pero, en téruunos generales, &ep qué medida participa el estudiante en la inves-
tlgacxﬁn realizada por su. unlver81dad? Existe una respuesta inmediata: todos
los alumnos hacen 1nvestlgac16n por lo menos ‘una vez, ¥ es en oportunidad del
trabajo de tesis que necesariamente requieren para la obtencién de su grado aca-
démico o de su titulo universitario. Bien puecde contentarse una universidad '
con esta participacidn estudiantil en lo que a la investigacidn respecta. de
todos no deja de ser un importante aporte.

Pero una casa de estudios superiores que realmente ambiciona lncrementar cada
vez m8s este campo de aetividades, no puede considerar satisfechas sus aspera-
ciones si la intervencién estudiantll se limita al fnico trabajo que debe rea-
lizar para sustentar una tésis de grado._ _ _

Por las consideraciones anterioreo, entlendo que la 1nvestigaci&n que debe lle—
var a cabo una universidad, en el amplio sentido de la palabra, decbe ser no so-
lamente realizada por la 1abor de sus docentes, sino que debe buscar la inter-
vencién de los estudiantes, fomentando su interés y creando, inclusive, incen-
tivos que despierten la 1nqu1etud 1nvestigadora de los mlsmos._h

Es necesario, por censiguiente, programar charlas, seminarios, etc., en los cua-
les los estudiantes obtengan un cabal concepto de lo que &s y persigue la inves
tlgacion, de los campos que esta abarca y de la fbrma como se proyecta y se
ejecuta. : ,

Los alumnos que llegan a la universidad de distintas zonas y regiones, pueden
perfectamente comprender que ciertos problemas que aquejan al medio ambiente en
que han vivido, tienen o pueden tener una forma de solucién, consecuencia de

los resultados de una 1nvest1gacién V- es0Ss problemas pueden constitulrse in-
teresantes temas o motivos de trabajq, cuyo conoc1miento escapa al conocimiento
de los profesoyes. .
La participacién de los alunnos en la’ elaborac16n de los provectos en la eje-
cucién de los trabajos y en la discusién de los resultados, aparte de facilitar
la labor del profesor responsable, tiene indudablemente que acrecentar:los
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conocimientos que progresivamente va adquiriendo.
Establecida asi la investigacién en conjunto, forzosamente debe incidir en wn-
mayor desenvolvimiento de esta actividad dentro de la universidad, con las 18
gicas Consecuencias que prestigiarém a la 1nst1tuc16n y beneflclar&n al pueblo,
a quien ge débe y sirve la universidad.

La Extensién Universitaria

Parte del quehacer universitario es la exteriorizqcién de la ciencia.y la cultura
que en su claustro se desarrolla, actividad que se plasma en la: proyéccz&n hacia
el pueblo del producto tecnoléglco o social que en &1 se genen&

Este objetivo que justifica 1a existencia de una universidad no sGlo se man1fiea~
ta en la formacidn profesional de quienes egresan de ella, sino en la permamente-
actividad institucional que se entiende a través de la 1anor con]unta de 1os
mlembros que 1ntegran la corparac:én universitaria. -

Al hacer referencia a wna labor conjunta, se considera la particxuacion de 1os
alumnos en la organizacién de forums, convenciones y en cualquier actividad cul-
tural, social y técnica que desarrolle la universidad, procurando 18gicamente,
que la actuacién que les corresponda esté de acuerdo al nivel de preparacién y
formacién que haya alcanzado.A :

La extensién realizada sélamente ror profesores, serd una labor del cuerpo do-
cente, la extensién realizada por prof°sores y alumnos, serd una labor de exten-
sidn de la unlversidad. e -

El Gobierno de la Unlversldad

Esta actividad es, sin lugar a dudas 1la mis discutida entre todas las que se
desarrollan dentro de un claustro unlversztarlo.

¢Son los profesores ﬁnicamente quienes deben gobernar uma universidad, o debe
ser un cuerpo mixto de profesorecs y alumnos?

Recordemos que esta segunda posicién es .consecuencia de las demandas estudian-
tiles planteadas en la declaracién de principios del movimiento surgido en 1918,
en la ciudad argentina de CSrdoba y que di$ origen a la Reforma Universitaria.

Pero si nos remontamos a los origenes dc la universidad en el mundo. observamos
que esta situacidn se define precisamente en las dos primeraz instituciones, de
las que descienden las actuales universidades. La '"Stydium Generale' de Paris,
y la “Studium Generale' de Bolonia, alla por el Siglo XII. Difieren ambas en
cuanto a las pergonas que las hacian funcionar. '"Universitas' era la corpora-
cién de maestros que ponfa ‘en actividad a la Studium Generale de Paris y en la
Bolonia, "Universitas" correspondia a la corporacién de alumnos encargada de su
conduccién.,

En la lucha por la autonomfa wniversitaria, éntablada por las wniversidades la-
tinoamericanas, se incluye’ en forma preponderante el aspaecto de las participa
cién de los estudiantes en su gobiermo., Se plasma esta inquietud en los corres-
pondientes principios del "Manificsto de la Juventud Argentipa de CSrdoba a los
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Hombres Libres de Sudamérica", que exponian lo siguiente: "Democratizacién de
la universidad con partlclpaclén en su goblerno de los tres elementos que la
componian: profesores, estudiantes y alumos’'; ‘‘Representacién de los tres gru .
pos mencionados en los diveysos cuerpos,de]_.iberativos de la wniversidad’'; ‘Elec-
cién de las autoridades universitarias por asamblea en la que estuvieran repre-
sentados los tres elementos constitutivos de la universidad '

En relacifn a la misma inquietud es interesante recordar también lo que en 1822
manifests Héctor Ripa Alberdi, en un trabajo que envié desde La Plata en Bogot§,
en el cual al hacer .referencia a la participacién de. los estudiantes en el go-
biemo de las universidades, dice: "Es un error arraigado el de qure la univer-
sidad pertenezca al profesor, lo cual le da el derecho exclusivo a gobernarla.
Grave error que es necesario sea rectificado pop los estudiantes de América para
que reivindiquen la parte que de tal derecho les corresponde. La univereidad

es tanto del estudiante como del profesor v a ambos corresponde por consiguiente
su gobierno. No s6lo es imprescindible que lcs intereses estudiantiles tengan
sus defensores en los consejos, 8ino que deben llevar el impulsc de las fuerzas
nuevas 2 las orientacién fundamental de la ensefianza. Para que un gobierno sea
plenamente responsable de sus actces, debe ser la coucentracién ejecutiva de to-
das las fuerzas."

En el pais hemos vivido un largo periddo en el que se ha hecho efectivc el co-
gobiermo. Creo que hemos visto cémo , en algunas universidades el tercioc estu
diantil en teoria se convertia en tal vez dos tercics em la practica, desde que
en determinadas circunstancias, miembros docentes de los consejcs debfan obli
gadamente hacer causa comn con demandas estudiantiles que nc siempre refleja-
ban o se dirigfan hacia un interés ptiramente universitario. Estas situaciones
y otras, que no es el caso detallar, desnaturalizaban las conquistas conseguidas
por la reforma universitaria.

Lo que si debe puntualizarsc, es que esas ingratas situaciones nc han sido finica-
mente causadas por el abuso de derechos estudiantiles, sino permitidas por ciertos
docentes incapaces de asegurar su permanencia en las unlversxdades por méritos
propios. ‘

Pero, haciendo abstraccién de la parte negativa del cogobienno, por que creo que
con la madurez y experiencia adquiridas ese negativo aspecto puede ser superado,
la conduccién de la Universidad debe ser ejercida por la representatividad de .
las personas que la integran y es. 18gico, por consiguiente que si lcs integrantes
son profesores y alumos, representantes de proFesores y alumnos serSn los encar-
gados de su gobierno., ,

Una representacién unilateral origina, en la generalidad de los casos, ciertcs
vicios de autoridad: posicicnes dictatoriales y absolutistas, rotacidn de car-
gos entre las mismas personas, desconocimiento o falta de interés pcr los pro-
blemas e inquietudes del sector no represantado, ausencia de cualquier tipo

de fiscalizacién, etc., y esta situacidn sf que se constituye en un factor nega-
tivo en una institucién de carfcter demccritico.

Ante la inminencia de una nueva Ley Universitaria podemos considerar al actual
Decreto Ley 17437, como un paréntesis entre la anterlor, la N© 13#17 y la que
probablemente nos regiré pronto.
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La autonomia umlversltarla v la. representacién estudlantll en el goblerno, amplia-
mente conslderadas en la ley anterior, bien sabemos que han sido enormemente re:-
cortadas en el actual Decreto Ley. No s& hasta qué punto. esta polftica haya be-
neficiado a la Universidad Peruana, pero por el hecho de que probablemente pron--
to sea reemplazada por 1a nueva ley, estimo que no vale la pena discutirla.

Lo que se desprende del Infbrme de’ la Refonma Educatlva, que ya nos ofrece cier-
tas luces respecto a la ley que se avecina, parece contemplar la int:rvencidn
estudiantil en el gobiermno de las univereidades en una forma més amplia. Al re-
ferirse a la conformacisn de los c¢consejos ejecutives, se expresa que #sta emanard
de la asambleguniversitaria, donde estén representados los alumos. Se supone,
que &stos luchardn por su similar ‘representacién en el organismo ejecutivo de la
universidad. De desenvolveree asi los hechos los eonsidero muy saludables para
la Universidad Peruana. ~

Al iniciar la presénte exposicién, hice referencia a que tal vez algunos docentes
no comprendiamos en su cabalidad'lc que realmente significa la integracién de las
perscnas universitarias.

Pero aunque esa concepcién se traduzca como wun- comfin denominador en la mentalidad
de todo un cuerpo docente, no reportarfa ningfn bengficio si 1lgs estudiantes no
adquieren el pleno convencimlento de que su presencia en la univereidad los con-.
vierte en participes y hacedores de todas las realizaciones que enrumban a su’
'alma mater” hacia el cumpl;miento de sus objetivos y h cia la consecu ién de sus
metas, . . '

Para que esto ocurra, es necesario por con31gulente que al recién ingresado se _
le vaya formando el espiritu umniversitarie, que se lo instruya debidamente res-
pecto al papel que le toce desempeﬂar en su nueva casa, de la responsabilidad que
adquiere para consigo mismo y ‘para con los dem&s; que -tenga la conviccién de que
sus descubrdmlentos y los adelantos que va logrando no estén dlvigidos hacia él
como Gnico beneficiario, sino que debe tyamsmitir 2 los dem&s la.sepiencia que

va genorando su intelecto, como consecucnciz de su empefio y dedicacién. :

Que la justificacién de la existencia de la universidad no signifique para &l que
estd Institucibn debe limitarse a darle una formacidn profesicnal, ni piense que
su participacién extra-academica pucda ampliarse fmicamente hacia la dirigencia
estudiantil, asi como tampoco pensar que la universidad sea el campo ideal para
sus actividades politzcas. "

No siempre es necesario ofrecer esta formacién de "vida universitaria" a los que
ingresan. Afortunadamente existen quienes, por cualidades innatas, adquieren por
sf mismos la concepcién real de lo que ¢s y significa ser un "estudiante univer-
sitario", y de los derechos y obligaciones que esta situacién conlleva.

No es el caso precisar en esta oportunidad casos concretos, pero lo cierto es
que gracias a la intervencién estudiantil, algunas univérsidades se han sacudido
de un estado de aletargamiento, en due “las actividades, particularmente de carfc-
ter académico, habfan tomado el camino de una rutina que impedfa, l4gicamente,
cualquier tipo de proyeccién en el campo de la 1nvestiga016n y de. la extensién.
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Gracias a la intervencidn de determinados grupos de estudiantes, que reaccionan-
do en forma oportuna y carentes de intereses personales, han logrado en muchos
casos - transformar la estructura sobre las que se sustentaba el desarrcllo y de-
senwolvimiento de su universidad, logrando dinamizar, con la inquietud de sy cs-
piritu Juvenil fuentes de enetgia que se mantenian en forma potepcial.

La universidad que logre en fbrma eféctlva conjunc:ionar los esfuepzcs de sus
cuerpos docente y dicente, de tal suerte qQue sus integrantes se copstituyan como
elamentos indispensables que conformen los mecanismos de una m8quina ce desarro-.
llo, podré perfectamentc responder al):concepto de que esta institucién no sola.
mente se integra por profesores y alumos, sino también por sus graduados,

Los estudlantes que egresen habrén tomado tal concieucia de lo que su interven--
cién: ha significadc, que no por el hecho.de terminar su formacién profesional
se deban sentir luego desligadcs del quehacer de su casa de estudios.

Ahora bien, la ingerencia de los nuevps profesionales en la vida universitaria
tiene necesariamente que significar ua valiogsisimo aporte para su desarrollo.

Mediando circunstancias favorables para el efecto, la experiencia y la amplia-
cién de conocimientos, habilidades y técnicas, logrados por suy ejercicio pro-

fesional, se constituyen en una fuente mds de recursos de las que su unlversi-
dad puede disponer.

Para concluir, quiero expresar mi pleno convenclm‘ento de que el desarrollo
cientifico, cultural y humanfstico de wna universidad esté en funcidn de la
politica que oriente las actividades de la misma. Esta politica debe consistir
en llevar adelante los medios necegarios .y adecuados, segln las particularida-
des de cada una, que fomenten el desenvolvimiento pleno de sus fuerzas vivas.

El saber, la experiencia, y serenidad de los m&s maduros, amalgamados con la
natural vehemencia, la inquietud, el anhelo. y en muchisimos casos, la precoz
claridad de criterio de los m&s jdvenes, constituyen los valiosos factores que
impulsan el desarrollo de una universidad.

Todo estd-en saber conducir y aprovechar las virtudes de los que al claustrc .
llegan a aprender a hacer estudios, para que &stas enriquezcan el bagaje de sus
valores. . .

Las universidades de cada pais se proyectan segim sus condicicnes y necesidades.
En el caso nuestro, comprendemos que evidentemente hemos ingresadc en una etapa
de francas transformaciones econémicas y sociales. Transfcrmaciones que nece--
sariamente obligan a la Universidad Peruana a desenvolverse acorde con la mar-
cha del pais,. cuyo rumbo de dlrige a liberarse de la dependenc;a y el subdesa-'
rrollo. , . .

Las nuevas generaciones van tomando conciencia de que un polo de desarrollo y
de prlmer orden, lo constituye la universidad y es hacia ella ‘donde, convergen
las esperanzas de una juventud que anhela wa vida mejor.. .

Sabléndose particxpes de la marcha universitaria, conceptuar&n dJe desde tem-
prana edad se constituyen en constructores de la grandeza de su patria.



sogunda reunién nacional

APIEAS.IICA
RELS=3,1541

Relacién del Debateo sobre
INTEGRACION DE LA PARTICIPACION
ESTUDIANTTL EN EL DiS:RROLLO ULIVERSITARTC

Los expositores aborderon el tema reconociendo lo complejo dol problema a trn
tar,

Para lograr el objetivo se sefialaron espectos relacionados con la comunidad
niversitaria y los derechos y obligaciones recfprocass Se insistié en la no-
cesidad de un proceso educativo integral, formncién humanfstica, moral, se——-
xual, etc., para realzar la responsabilidad y solidaridad, entre otros valores.

Les encuestas fueron indicadas como las herramientas mfe @tiles para locali-——
zar los problemas y reforzar los puntos débiles que impiden la participacién-
estudiantil en el desarrollo universitario.

Diversas acciones bfsicas de las diferentos reparticiones de cada Universidad
fueron mencionadas, desde el suministro de informaciones a los estudiantes, =
evaluacién rdpida y oportuna, hasta la accién decisiva de la actividad depor-
tiva, como una manera de integrar el estudiante al quehacer universitario.

La participacién integrcl de profesores y alumnos fue resaltada tanto en la -
porte académica, adninistrativa y de proyeecién social, descartando en la pri
mera las clases magistrales y prefiriendo el dialogo y la dinfmica de grupos.

La investigacién deberd considerar al estudiante tombién como un ejecutore =
41 evaluar a los profesores se menciond la conveniencia de tomar como referep
cla la evaluaciédn hecha por los alumnes de la actuacién de profesores.

Se historié también la participacién de los estudiantes en diferentes &pocas=
concluyéndose que la proporcién de un tercio es adecuada y facilita al gobiep
no democrdtico y representativo, evita o restringe vicios como el absolutlsmo,
perpetuidad en los oargos, fiscalizacién administrativa, etc., benoficiando a
toda la Universidad. Los 8rganos de Gobierno que deberfan contar con partici
pacién estudiantil serfan la Asamblea Universitaria, Consejo Ejecutivo y Di—
recaién del Programa.

Finalmente se recaled que muchas Universidedes han salido de su letargo y rue
tina gracias a la actuacién de una consciente participacién estudiantil,
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Relato de la mesa redonda

EL ROL DE 1A BIBLIOTECA EN 1A ENSENANZA
UNIVERSITARIA IE LAS CIENCIAS AGRICOLAS

Se expres$ el papel fundamental de la biblioteca, algunas normas de espa-
cio fisico, dotacién minima de libros para alumos y funcionamiento.

Se vié algunas de las consideraciones necesarias .en la organizacién y pla
nificacién de bibliotecas universitarias modernas,

Se present$ también una serie de consideraciones que hacen social y agra-
dable el usc de la biblioteca, canducentes a la formacién de un " hdbito"
de uso de ella para prafesores y estudiantes.

En la discusién subsiguiente se evaluaron los méritos de bibliotecas cen-
tralizados o descentralizados.

Se discutié el problema del uso limitado de la informacién presente en =
las tesis depésitadas en las bibliotecas y se ided wna solucién de inter—
cambio de informacidn.

Para este fin se quiere cohio primera medida una lista de las tesis en =
Ciencias Agrarias del Peri. Para este proyecto se camprometié uma colabo-
raciém de la Zona Andina del IICA.

Se discutid la importancia de bibliotecas bien adiestrados y del apoyo «
que deben recibir ellos de las Universidades para que puedan ayudar efi -
clentemente a profesores y alumnos.
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Relato de la Mesa Fedonda
DESARROLLO DPE PROGRAMAS PARA CURSOS UNIVERSITARICS

El Doctor Gerardo Naranjo, en Mesa Redonda, con los asistentes a la "Y¥I Reunibn -~
Nacional de Educacidn Agrfcola Superior” sobre la importancia del Planeesmieni> Ca
rricular, hizo un relato para conseguir una efectividad de la Ensefianza Univer:s:
taria.

ExplicS sobre ese planecamiento y los pasos que se deben contemplar en &1: Funcis-
nes, Rol o Papel, actividades especfficas, objetivos especificos, informes de c -
luac iSn .

Se promovi8 un interesante debate entre todos loe asistentes absolviendo el I'r. -
Naranjo con claridad y precisién las preguntas efectuadas, lo que causd una grata
impresifn por la versatilidad de conocimientos del pomente y por los plancamien-
tos de loe punros expuestos, tales como los logros alcanzados por los cursos de
Metodologfa de la Enseilanza a su cargo, ofrecidos a Programas Académicos Agrarios
de Universidades de Paises de la Zona Andina.
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DESARRQLLO DE LA EDUGACION SUPERIGR EN
S EL PERU

Marfo Sememé Bogglo

. BSTTMADOB RADIO ESCUCHASs * -

Agredezco en forma muy especial al Instituto Interemepicano de Giencias Agrf=
colas de la (BA,, y a la Universidad Naclonal "Pedro Ruiz Gallo® de Lambaye—
~ qusy por la oportunidad que me ‘brindan de ponerme en contacto con Uds., mis =
. . queridos codepartamentanose T S _ -

--. Estoy muy feliz de estar esta noche con Uds., para hablarles del problema de
la Educacidn Superior en el Perfl, con motivo de la II Reunién Nacional de Edy
cacién Agrfcola Superior, en la que se rewnen aquf en la ciudad de Chiclayo.

. Bsta Reunin tiene antecedentes en otras reuniones que se han venido produe

ciendo desde el afio 1,958, Conferencias en escala Latinoamericana, Han sido=

1a 1a., 2d8., ¥ 3r@., on Santingo de Chile, e Medelln y en Sao Paulo, los &
flos 1,958’ 1’962 y 1’966 x‘espectivamen‘be. o - .-

Ademfs.han habido Reuniones de los Ducanos de las Escuslas Agrarias de la Zona
Andind, los afios 1,965, 1,967 y 1,968 y han habido Conforencias Ngeionales en-
. Veneguela, Colombia, Ecuador y Bolivia, En el Perf hubo la.I Reunién Nacional

. en Lim, en Octubre de 1,967 y &sta como réepito es la II Reunién que se reali-
za aquf en la ciudad de Chiclayo, capital del Departamento de Lanbayeque, Dow
partamento esencialmente agrfcola, ‘ } ‘

Esta serie de Reuniones de los Centros Universitarios del Sector Agropecuario-
.revela el interés, 1a preocupacidn por esta educacién tan vinculada al desarrg
1lo agrfcola y social del pafse . Es bueno enmarcar el desarrollo de esta Eduog
;jﬂfn Agrfcola Superior en el Porf dentro del desarrollo universitario en ol Pg

Loe Qltimos afios, hasta 1,955, existfan solamente en el Porf 4 Universidades =
Nacionaloss San Marcos 1110, Arequipa y Cuzco y wma Universidad Pgriicue
lar, 1a Universidad Catflica y 2 Escuelas Neclonales, la de Ingenierfa y 1a do
Aélronomia, que luego se convirtieron éstas dos Qltimas en Universidadesj en tg

T
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tre 1,955 y 1,960 se crearon 3 Universidadess Ica, Ayacucho y Huancayo, ~—

quiere decir que hasta 1,960 sélo habfan 10 Univeraidades y habfan 25,000 es-
tudiantes.

Entre el afio 1,960 y el afio 1,969 se crearon un némero inmenso de Universida=
des tanto Npcionales como Particulares y el nfimero de estudiantes crecid en -
forma asombrosas En 1,969 existfan 34 Universidados, 22 Nacionales y 12 Par-
ticulares y mfs de 100,000 estudiantes universitarios; ademfs de estas 34 Unj
versidades oficialmente reconocidas, habfan 6 Universidades que nosotros lla=
mamos clandestinas, porque trabajaben sin ningfn reconocimiento oficial; esta
era la gltuacién al 18 do Febrero de 1,969, cwndo el actuel Gobderno dié.la-
Ley Orgénica de la Universidad Peruana, que treté de introducir cambios en la
estructura, en la organizacién y en el goblerno de las Universidndes.

Haata la fecha de la Ley, las Universidades se rogfan on-forma completamente-
independiente y ailsladas wnns do otrase No habfa un organismo regulador, plg
nificador ni integredor; esto conducfa a una dispersién de esfuerzos, a un a=
p;vmchamienh muy poco racional de los recursos humenog y materiales de por=
sl escasoss : . : :

Ia Ley N& 17437 1nteg‘r'6 a todas las Universidados tanto Npcionales como Partd
culares en el llamado Sistema de la Universidad Perusna y entregé-al Consejo-
Nacional creado por esta Ley, las funciones de planificador, do racionaliznw-

dor de la Educacidn Superior. .
El Consejo Nacional de la, Universidad Peruana, de acuerdo con la Ley 17437 tig

ne como finalidad planificar el desarrollo de la Educacién Superior, tiene atri
buciones para reorganlzar Universidades, ‘pare evaluarlas, para distribuir la g

signacién presupuestal qué da el Estado, .tiene finalidades mfltiples que las =

. ha 1do ejerciendo en forma muy discreta, respetando la autonomfa de cada Uni==

. versidad, Pero, indudahlemente en muchos casos ha tenido que actuar redicale—

mente para detener vicios que de perdurar hubderan puesto en peligro el porve=

nir de la juventud universitaria.

Rl Consejo Nacional de la Universidad Peruana, ha aprobado la nueva organizie-
cién de todas las Universidades del Perf y dentro de esa organizacién ha apro-
bado el funcionamiento de Programas hcadémiocos de Ciencias Agrfcolas, bejc:las
denominaciones des Agronomfa, Zooteonia, Ciencias Forestales, Cicncias Veterie-
nariag § Ingeniorfa Agrfcola,

. Estos Programas, todos ellos vinculados a las Ciencias Agropocucrias, estfn =

distribufdos en 14 Universidades. En la ciudad de Limn tonemos 3 Universida——
des con e stos Programass 1la Universidad Naciomal Agraria o sea "la Mlina", la
Universidad Nacional Mayor do San Mgrcos y 1d Pontificia Universidad Catélica-
‘del Porf, En la Costa tenemos 3 Universidades con Programas de Ciencias Agro-
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pecmriass’vPiu.ra, i.ahbayeque‘é Icas En la Sierra tonemos 6 Cpjamarca, Hudny
co, Huancayo, Cuzco, Arequipa y Puno; y en la Selvas Tquitos y Tingo Marfa.

Estas 14 Uﬂiversidadea, w8 travds d¢ sus Pragremas Acaddmicos de Ciencias-
dgropecuarias, son pues las responsables de la: Educacién Superior Universita-
ria en el pafse : . I

Debemoa.e ntonoes ahora preguntarnos cémo es esta ensefianza agrfeola universi-.
taria en el pafs, si responde a las necesidades de la hora actual, qué ajus-—
tes debe tener, qué requerimientos so les debe exigir eén'el fomento de'la edy
cacidn,.1la . educacidn -superior en especial y la educacién agrfcola muy, muy en
egpecial, Debe responder a 2 grandes preguntas, a 2 grapndes condiciones g 2~
grandes interrogantes, debe responder &l contexto histérico, sccial, geogrdfi
00, econdiico, polftico y cultural del pafs y debe inscribirse en el contexto.
dei mmndo en que me vivee Por lo tanto, debemoe pregimtarnos qué clase de —.
pafs es el Porfl, a dénde se encamina y qué‘caracterfsticas tiene el mundo ac-
tual que nos rodea, . h : .

A la primera pregunta debemos résponder quo el Perfl es una pafs.de los que ®e -
llaman con la terminologfa econdmicn, social ‘actual, pafs én proceso de dega~"
rrollo, donde se necesitan que sus recursos naturales y humanos sean desarro=
1llados en forma éptima para alcanzér el bienestar que todas las gentes, que =
todos los habitantes del pafs requieren; es un pafs pues de aquellos que conm -
formon el Tercer Mundo, donde hay hambre, donde hay miseria, donde hay igno—=
rancia, donde hay una.serie de deficiencias, péro qie &l mismo tiempo se estd-
en trange de superarlas, porque el pafs a ingrosado a wna profunda rewvolucién,
a un profundo. cambio donde sus estructuras econdmicas y sociales arcaicas y = :
obsoletas estdn cambiando y dando paso a nueves estructuras end orden econdmi-
00 y soolal, . ' ' N

Por otro lado vivimos en un mundo que estf experimentando wma revolucién cien
tffica y tecnoldgica, la mfs profundn de toda su historia, una retolucién que
ha incidido en todos los dmbitos materiales de la vida, pero que también estos
cambios materiales de la vida ton prosentes y redicales hon alterado los mo=
dios, las concepciones espirituales del mundo. Hay actualmente una nueva mo= -
nera de pensar y de. sentir en este mundo, a consecucncia do esta rewolucién -
cientffica y tecnoldgica cuyas caracterfsticas, cuyps hechos mfs saltantes, -
podrfamos sefialarlos como en 1a revolucidn atémieca, en la conquista de los eg
pacios siderales, en la cibérnética, en la automacién, en el transplante de = °
8rganos del ser humano, etce Hoy podemos decir que todo es permisible a la =
inteligencia humana, no hay ningth imposible, todo pucde realizarse, y todo =
puede realizarse gracias.a esta rewolucidn cientffica y tecnolégica que esta-
mos viviendo. - o '

Por lo tanto la Educacién Agr!éola Superior con sus Programas, con sus curricy
la, oon sus 831abi, ocon sus planes, debe ser reacondicionada, reajustada, debe
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ser camblada, debe ser revolucionada, debe ser reconvertida, para satisfacer
las necesidades del pafs. Pafs en proceso de desarrollo, pafs en proceso rg
volucionario y aprovechar los grandes descubrimientos cientfficos, los-gran-
des inventos tecnolégicos para ponerlos al servicio de esta: ensefianza, de eg .
ta_educacién, la educacidn agrfcola, la educacién relacionada con la agricul
tura, que sigue siendo la industria bfsica del pafs, ¥ que es ro sdlo una ip
dustria bfsica, sino una forma de vivir en el pafs. Por eso los maestros unj
versitarios vinculados al sector agropecuario tienen la obligacidn de produe
cir este cambio profundo en la forma de enseiianza, en la forma de aplicar los
conocimientos cientfficos y te’cnol&?cos_ del mundo actunl a la realidad polf-
tica, econdmica y social que el Perd estd viviendo. ‘

Se ha dicho por allf que tal vez ya no se van a nécesitar Ingenieros Agréno—
mos para esta etapa, nada mfs falso, esto es un craso error, hoy mfs que nun-
ca se noecegitan profesionales, cientfficos, técnicos vinculedos a estas profg
sionesy para-realigar el desarrollo econdmico y social que requiere el Poerfl -
tentendo como base, como punto de partida, la reforma, la revolucién en el =
agroe Tenemos la obligacién de aprovechar cientfficamente, racionalmente, —

cnicamente, eficientemente los recursos escasos de tierras y agua, pero pa=
ra ollo tenemos que preparar a los cientfficos, a los profesionales cient®ffi-
cog y a los técnicos qus requiere el agro, que requiere la agricultura, que =
requieren todas las ciencias agropecueriass la Agronomfa, la Zootecnia, lag -
Ciencias Forostales, las Ciencias Veterinarias, la Ingenierfa.Agrfcola y to--
.dns sus téenicas respectivas. Este es el reto que tienen los maestros uni
sitarios del sector agrfcola superior, oste ecs ol motivo de esta II Reunién -
Nacional de Educacién Agrfcola Superiop, tratar de revisar le curricula co——
rrespondientes, tratar de revisar el papel que el Ingeniego Agrénomo y los dg
mfs profesionales de estas remas tienen en esta hora presente, tratar de re-
visar lo que el Profesor debe requerir para esta gran tarea, esto s um roto-
que los maestros universitarios del sector agropecuario estdn dispuestos a a=-
ceptarlo y contestarlo.

Pocas veces hay una tarea tan importante y de tan gran trascendencia, Yo es~
toy seguro que los maestros universitarios de la Educacién Agrfcola sabrdn rog
ponder a esta gran tarea y ol Perf les estard agradecido por esta inmensa ta——
rea que ellos van a realizar y por eso esta Reunién se realiza aquf en Chicla=-
yo, Departamento dgrfcola por excélencia, donde se estd llevando a cabo una de
lag inmensas transformaciones, cufl oss entregar la tierra a quien la trabaja,
para que ella trabajada cientffica, téenica y racionalmente sirva de bienestar
no sflo a los que trabajan sino a todos los peruanoss :

Egta es 1la labor de la Educacién que hoy rfs que nunca es la revoluciédn indis-
pensable, la reforma agraria y la industrializacién. Son dos tareas importan-
tes, pero sin la reforma respectiva en la educacién ambas podrfan fracasar, ~-
por eso cl papel tan importantes que la Universidad Peruana tiene, y dentro de
ella los Programes Académicos de Cioncias Agropecuariag.

. Mma Gmoias.
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Carlos N. Stein Chivez

©

-Conr profundo inter&s, como participante, como Coordinador y comd Profesional do-
cente y- Angnomo he asist1do al desarrollo de la: "II Reunidn Nacional de Insti-
tuciones d Educacién Agrzcola Superior', auspicxada, en la ciudad de Chiclayo, =~
-por la Universidad Nacional "Pedro. Ruiz Gallo" y per el Instituto Interamericano
de Ciencias Agrfcolas de la Otganxzac16n de los Estados Americanos, Zona Andina.

Todos hemos seguido, con suma expectativa, un validso temario que ha comprendido
desde el rol de la educacién agrfcola superior em el desartollo rural del! Perd,-
hasta el desarrollo de cursos para universitarios pasando por 1a adaptacidn de
planes docentes y la nueva estructura agraria paruana sin dejar de ‘considerar -
los nuevos conceptos del Profescrado hasta la participacifn estudiantil en el de-
sarrollo universitario. Todo ello nos habla al espfritu profundo de docentes,de
perspnasg .y de hcmbxes identificados ‘con el procesc revolucionario de ruestra Pa-
tria, de que hoy mds qué nudca, el quehacer de la enkefianza superior de las Insti
. tuciones de EducaciEn Agricola Superior, necesitan de un urgente y radical cambio,
. tanto en sus programas en su escolaridad, en su técnica, en su m&todo, como en la
adecuacidn. humana de una nueva mentalidad docente y discente.

Nos hallamos ante una cruda realidad 'que no debemos eludir: Estamos formando e in
. formando &.futurag profesionales en el laboreo de 1la tierra pero con eistemas ya
decuaciones desadecuadas a la prea ente realidad. ) .

No escapa a la vista de nadié, que €l pafs-‘miswo-estf en: brbceso de revisi&n y de
cambios de estructuras y que la clfsica tenencia de la tierra en manos de unos -
cuantos, pasa a ser la tierra destinada a quien la trabaja. Que se transforma con
ello, la esepcia misma.del hembre que sc gsicnta como un nuevo agricultor, como

© yna nueva esperanza en el siatema social de hoy y que todo esto que es nuevo nece
.8ita un nuevoplaneamiento en la enseiianza y sus ‘ptofesores, estamos en. el deber
de :2grar y permanecer ¢n una constante actualizaci&n de sistdmas de actitudes y
de métodos. . .

Lty von
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Es por eso, que en apretada sintesis, me permito resumir mi penssmiento frente a
la problemitica planteada, esperando quc ella sea una modesta pero auténtica con
tribucidn al fin que se persigue en esta reunién. Luego, los problemas fundamen~
tales son: Sistemas, hombres, métodos, fenoménica social-cultural, urgencia de -
acci&p, cambio de actitudes, adecuacién al cambio de estructuras y accidn presta
y urgente, movilizacién y partic;paci&n de la Universidad y su colaboracibn estre
cha con 1a comunidad. Es decir: acelcraci&n y perfeccionamiento en el servicio so
eial,

- ' Comenzaremos por establecer que :

: Sin un cambio de estructuras no hay reforma -
posible alguna, Pero ahora si la hay, luego =~
es urgente el inicio de la capacitacién y de
la accién adecuada.

~ Una condicidn bésica, también, es considerar la eliminacidn del latifundio y
del minifundio. El espfritu de la revoluciSn nos ha puesto y&, adpcrtas de un
nuevo sistema de tenencia de la tierra.

El proceso educativo, que nos corresponde en-
frentar debe involucrar no solo a8 los univer-
sitat1oa. sino comprender planes de prepara-
cién familiar y comunal, en plazos de escola
‘ridad mis acelerada que la actual,

- Perfecc1onar con un criterio mfs real y menos burocratizado los planes de ayu-
~ da a los procesos de Extensibn Rural, considerados como instrumentos fundanen
tales del deaarrollo rural, si se cumplen a cabalidad.
Conslderar que 1ae inplicancias de nuestra -
Ley de Peforma Agraria abarcan todos los sec
. . '"toras econdmicos y sotiales y por lo tantd es
e ., te ptoceso de transformacién a través de' la
' ensefianza, implica un mejoram1ento de-la con-
dicion humana del' campesino, dé¢ su familia y
de su comunidad a que se obligan los institu-
tos supcriores dé¢ ensefianza de ciencias agri
colas.

- La FzJac16n clara y otjetiva, de planes y programas, de corta durac16n. que- re
suelvan objetivos sociales, t&cnicos, agrarios, deben’ constituir la base ‘sohre
1la cual ha de fijatse la. estructura adecuada de sistemas de ensenanza superior
de los recursos t&cnicos y humanos.

- La urgenc1a de realizar una wrogramac:on dé dzagnﬁsticos adecuados ‘a la situa-
cibn de cada zona cubierta pot estos organismos de ensefianza, pero con la par-
ticipacién de los eatudxantes, y, de considerar, la 'inclusidn en estos planes
de trabajo, de los inismos campeésinos, para establecer las bases de ‘una emseiian
za activa, real, participante y gobre ‘1a cual:se confeccionen .los prograuaa,
las currfculas y se adapten las metodologfas correspondientes.
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'El desarrollo 'de un proceso docenteé: ‘que ‘motiva

1a interaccidn de los nrofesionales, los té&cni.
cos de mando medio‘y de 1la poblacién, en'las -
etapas de programacién,’ ejecucién y evaIuaclﬁn
para lograr una participacién viva en‘el proce
80 de camhio.

-2 El.uso de sistemas de Proyeccidn Social cuya accibn se dirija a los grupos comu-

‘nales-organizadds dete fomentar a la vez, la organizacifn de otros de ellos, pues

- su participacién, la patticipacisn grupal, permite interactuar y ser activo par-

ticipante. Para ello se utilizard la - técnica de commicacidn que permite utilie
zar el mayor nGmero de personas agrupadas.

Los currfculum demasiado recargados, profusos,

. extensos y dilatados de las instituciones pro-

fesionales han permitide deficiencia eh 1a coor.
dinacidn iuterna y.externa y han sido algunas
veces una de las causas, que pueden demorar el

_ procesc de aceleracién y puesta en marcha de -
las acciones de los té&cnicos que prepare.

- Es fundamental, sin embargo, ‘considerar que la investigacifn social, econfmi:a y
antropoldgica debe realizarse, para complementar la agropecuaria, para que sea -
realmente efectiva en su aplicacifn al medio rural.

Ve

2

‘El uso de sistemas de ExtengiSn Universitaria-
" proveerd la constitucidn de mecanismos. adecua-

dos & nivel nacional, regional y. -local que ase
guren ‘'un buen enlace entre los orgenismos :ela
cionados al desarrollo agtlcola y social.

- La comunicacifn como proceso social, supone 1a crItica de ideae, ensunanzas, mé-
"todos, conocimientos, actitudes y valcres y es indispensable para el adecuado -
desarrollo del e-tudxante y del hombre. Por ello los sistemas. de Proyeccién So-
_cial y de Investigaai&n rcsultnn de importante consideracifn, estudio y anlica-

ci6n.

Se debe comsiderar, per lo-misma, de acuerdo -

- al espfritu de la Ley e Reforma de la Educa-.

cibn y a la realicdad, el uso masivo de los me

. dioe’de’ comunicacidn. como:. centros receptores
'y trasmiscres de radio y T.V. en. lupargs estra
. tégicos de la comunidad, como medio de capaci-

tacidn y de extensifn a la masa campesina, pu~
diéndose complementarse con el fomento de los
resnectivos radio~clubes y tele-cluybes..
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- La concepcién de los -plancs y programas de ensefianza agricola deben estar en re-
lacién :directa com los ‘nuevos cambios estruccurales y podrfan considerar como -

" prioridades las aigu1entes. Desarrollo dé 14 conciencia social.- Brradicacién -

..-urgente del analﬁabetiamo.* EducaciGn técnica bfsica a nivel medio.-Fomento de
la conciencia cfvica y fomento de ptocesos ‘de instruccifn tecnol8gicas.

‘Que la finalidad esencial, de los programas -

e . . sea su capacitaciGn para el trabtagjo y el desa

Cae S rrollc ¢él ger humano. No pensar solo en preps
A ) 07+ 7 rar-hombres para-un futuro, sino prepararlos -
‘ ' e _pera el hoy viviendo plenamente.el. presente; -
“que es 1a mejor mancra de: prepararse: para.un
mafiana. Crearle valores y conciencia social.

- La orientaci&p de los nrogramaa ‘Pormark, pues, una tendencia de enseciienza inte-
gral que 1ncluyendo los aspcctos agrfco]as y familiares, no descuide los aspec-
,tos de naturaleza paico-sOC1a1 cultural, cfvica, &tica y moral. Ademfs dichos
programas proveeran como extenderse a otros programas educativos en sus diferen
tes ciclos iniciales.‘

,Motivan a través de la creacidn de patronatos
a las empresas privadas y entidades internacio
. nales a que tomen participacidn en este progra
" ma de dinamicicad de la enseﬁanza agrfcola y
socxa} .

Creo, seéfiores congregdistas, que mas que wna ponencia especffica, un conjunto de i-
‘deas alrededor del tema, me han recldvsdo de sentirme profundamente identificado -
con vuestras inquietudes y creo tambien, y mis que creerlo lo sabemos, que a pesar
de los esfuerzos de nucstros. organismos superiores de enseiianza por cumplir sus fi
nes y formular sus diapnSsticos adecuados de .la situacidn existente en cuanto a -~
procesos de ensenanza superior, estos han tenido por lo general la necesidad de
‘'rénovarse, por que hoy, tienen-la-cxigencia de un proceso revolucionmario, de re-
novargé ‘totalmente y girar sus sistemas en la orientacién autenticamente social y
humana que 1e 1mprime nuestro Gobierno ‘de la Fuerza Armada.

Por eso sefjores, por esta apueata de eate nuevo Peru, nos hemos reunido a delibe-
rar-acf y por eso como Profesional, como Docentc, como hombre de tierra y como re
presentante de la Universjdad Nacional. "Pedro Ruiz Gallo", que acertadamente y con
gran-tino conduce nuestro Rector Ingeniero Profesor Antonio Monsalve Morante, he
traido mi mensaje, el mensaje de un peruano que se inflama del orgullo de saber -
'a’ su patria pot el camino ascendente de la justicia social,

o Muchas gracias.
of e P gl o7
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Todo el Sistema de Organizaciones Interamericanas, como por ejemplo el Instity
to Interamericano de Cicncias bgrfcolas, fueron creados para el servicio de =
los pafses y asf de sus ciudadanose Como para hacer un buen trabajo es nocesg
rio especielizarse, ol sistemn interemericano tiene una organizacién agrfcola-
la cual, hace mfs de dos décadas colabora con el progreso agrfcola de los paf-
ses miembrose - ) L

Los trabajos del I.I.Ceby, en el Perf se han canalizado sobre todo por medio =

de.la Direceién Regional pora la Zona Andina de esta Institucién, con sede én-
Lina, Otra dependencia del I.I.Cebs, que ha contribufdo en formd importante = .

ha sido €l Oentro de Ensefianza ¢ Investignciohos Tropicales en Turrialba.

Los trobajos del I.I.C.A., on el Perf han sido ejecutados dentro dé los tros =
problemas bfsicos, los cuales sons - T

= E1 Programn de Educacién Agrfcola”

- Fl1 Programa de Investigacién Agrfcola; y

- E1 Programn de Desarrollo Rural y Reforma Agraria, ¢

En lo subsiguiento mencionard algunas de las actividades habitunles de los ——
tres Programas para darles una idea de 1la manera como 6l IeI.CeBa, trata de —
contribuir a su cometido primordial que es de promover el mejoramiento de la =
agricultura y de la vida rural dentro de los pafses miembrose

Este propdsito se trata de realizar por medio del fortalecimiento y apoyo 8 —
las instituciones nacionnles,

Dentro ‘del Programa de Educacién Agrfcola se estd promoviendo un mejoramiento=
goneral de las Institaéiones de Bdudacidn Agrfcola Superior, es decir las Uni-
versidades del ramoe Para este propfsito se promovié la formacién do la Aso—
ciacidn Peruana de Instituciones de Educccién Agrfcola Superior, en funciona—
miento desde 1,967, cuya II Reunién se viene celebrando aquf durante la pressp
te n participacidn delasi todas las Universidades que tienen Programas
de Educacidn 4graria Suporior en el Pafs, Estas reuniones reunen a los diri-—
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"~ gentes de las Universidades del agro y permiten que estudien en grupo sus prg
blemas comunes, que intercambien informacidn y que elaboren recomenia:’oncy =
pare las esforas dirigentes del £mbito nacional e internacionals e propara-
.informes de estas reuniones que sirven posteriormente como guilas a los diri—
gentes universitarios recorddndoles las ideas y conceptos de sus colegas refg
rente a problemas que pueden presentarss,

El Progrema tambidn se 'prepc@a por el constittyente fundamonial de la buena-
ensefiansa universitaria, los profesores. Esta preocupacidn se ha concentrado
en la preparacién de ellos, tanto en el aspecto tdcnico como en sus aspectos=

- pedagégicoss ‘En el primer campo, la escusela de post—grado del IeI¢Cebe, on =

Turrialba ha preparado a nivel de mnestrina 42 peruanos que sirven hoy én difg
rentes ' campos al progreso del pafs. Este adiestramiento favorece ahora 8=
.12 profesores peruancs, y el ‘grupo incluye a 2 profesorss de la Universidad -
Pedro Ruiz Gello. : Lot “ o ‘

- En relacién del progreso. pedagdgico se” ha impartido nueve eursos dg metodolo=-
- gfa do la Enseflanza en el pafs, adiestrando en ellos casi 300 Profesores unie:
versitarios en téonicas modernas de la ensefianza. Para comentar mfs esta in-
formacién, se sigue trabajando con algunos grupos de los profesores adiestra-
dos, ayuddndoles a poner en prdctica eficientemente lo visto en estos cursose

Un tercer enfoque para el perfeccionamiento de profesores son las reuniones
‘regionales de profesores de ramas espccfficns. Asf on mayo de este afic 86 =-
reunieron los profesores de Zootecnia de la Zona Andina en Colombia. En esta
rounién perticip activamente unn delegacidn perunha ¢l-cual contenfa un rew
prosentante de la Universidad Npcional "Pédro Ruiz Gallo", EL afio pasado la=
reunién fue de profesores de suelos y el del afio antepasado de profesores ‘de
las ramas de Fitosanidad, ambos contando con nutridas delegaciones perudnas y
con representantes de la Universidad Npcional "Pedro Ruiz Gello".

Como una buena Universidad nccesita como instrumento egencial de trabajo y de
engeflanza una buena biblioteca, el centro de documentacién del I.I.C.bs, orga
niza anualmente wn curso para bibliotecarios agricolass Este curso, on el —
cual han partictpado mfs de una docena de peruanos ha sido probado como de =
gran utilidad para las universidades que han enviado sus bibliotecurios.

La falta de toxtos adecuados en castellano es otro de los muchos prohblemas ——
que hacen diffcil una buena ensefianza universitaria, EL Progroma de tex—
tos y de materialos-de onsefianza del I.I¢C.h., trata.de remediar a esta .situg
" cidn ayudando a los investigadorés y profesores latinoamericanos para producir
textos de walor. ‘ , S S R

" 'En estos momehtos se encuentran dos textos de profegores. ﬁqiéuanps en la ‘impii'on
- ta y otros cinco estdn cerca a ser torminados todos con ayuda de ewte Programa.
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La base de la bucna -ensefianizn es 1 cienoia de la comuniencidn y en es%e ramd
80 est{ ocolaborando qon. la reforma agraria y le Unjwureidad Agraria roisrzan-~
do.los trabajos de ambos. : R . R

El Programa de Investigacién Agrfcola preste apoyo & las institucioncs de in-
vestigacidn, A&sf este grupo prepard el primer Inw:ninvio de Investig:dores =
dgrfoolds y otro de Estaciones Experimentales de ..+ zoaa bndinns Esilos volfi-
menes permiten un conocimiento ordenado de los r«::ino3 nacionnles. en estos -
campose Por medio de seminarios de directores dr iavsstigacidn agrfcola, es-
te programa promusve la administraeién adecuada ¢:» programas de invesiigacién
agrfcola, Con el prop8sito de facilitar el intercambio de experiencias entre
investigadores, se promueven también reuniones nacionales e ’intermoiomlep_ -
en aspectos especfficos, como por ejemplo de pastos. También se realizan cyr
gos cortos para investigadores en 4reas novedosas, por ejsm, Curso que ge diy
t4 a principios de este afio para investigadores en Scvicultura en Turrialba =
ocon participacién peruana, : . o

El Progrems de Investigacién pone &nfasis especial en algnins dreas como la -
produccién ganadere y de cultivos alimenticios, . En este (liimo se ha trabajg
do con interés especial en rafces tropicales como yuca, camote y otrose En =
marco a este Programa se ha formado una excelente coleecidén de variedades de
yd.uca en La Molina para que sirva de material pera los Fitomejoradores del Pew
T 4

El Programa de Desarrollo Rural y Reforma hgraria, en que.el Ingtituto Interg
mericano ha sido uno de los pioneros, se halla ahora en: fuerte expansién en -
agusrdo con la nueva orientacién hemiaférica y humanista de esta Institucidn,
Hagta ahora se ha trabajado en el Perf sobre todo fortaleciendo las institur=
ciones de Desarrollo Rural y de Reforma hLgraria y colaborando con institucio=
nes de planeamiento, L A - : -

Debido a que esta 4rea es muy nueva y a que pocos son los expertos en estas =
materias, se ha pucsto mucho énfasis en el adiestramiento, Algunos de estos-
proyectos se realizan en colaboracién con otras Instituciones Internacionales
como un curso de preparacién de proyectos agrfcolas que se rcalizd en conjun=
to con el BID hace menos de un afio, adiestrando unas dos docenas de técnicos-
de diferentes ramas de la administracién pfblica en este campo.

En Plenificacién so colabora con las dependencias del rcmo y hace unos dos mne
ses se realizd un Sominario de Planificacién, donde técnicos de las Oficinas-
de Planeamiento del Perd analizaron con expertos del I.I.C.h., foctores que -
fomentan o inhiben el desarrollo rural, ,

Se ha colaborado también con cursos que el Ministerio de Agricultura renliza-
para sus técnicos sobre problemns de la Reformn Lgraria,
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En ol ramo del adiestramiento se ha enviado también un grupo de profesionnles
Xervams para qie participen en cursos del Centro Interameriocano de Reforma —

graria, en Bogotd donde se investiga activamente en este ramo y se tragpasa~
la informacién a profesionales jévenes que trabajan en este campo tan actunl~-
em los pafses, .

b4 bonse de las recomendaciones recientes de la Junta Directiva se estd intwoiy
clendo algunos cambios en la orientacién de los trabajos del IsI.Cebe :

Se contempla reforzar las froas do economfa y de ciencia del hombre del car;.:
ya que estas 4reas han recibido menos atencidn de lo que se ostima convenlei-
tee ' - - .

De esta manera en un futuro préximo se trabtejard en siste lfneas de trabajo,-
los cunles son los siguientess " . .
1) Desarrollo Rural e Informacién

2) Educaciédn Agrfcola

3) Investigacién bgrfcola

4) Apoyo a Instituciones de Fomento

5) Apoyo a Organizaciones de Ingenierfa Regional

6) Apcyo a Organizaciones de Combio de Estructura

7) Apoyo a Organizaciones de Administracién de la Polftica Agraria,

De esta manera, croe el I,I,Cehs, haber hecho algo (til para el desarrollo ry
ral del Perd y asf para cada uno de Ustedes. Es probeble que pocos de Ustew
des podrédn decir exactamente como ha sido esta ayuda pero este es problema og
mén de plenes de apoyo, que su efecto no es fAcilmente modible directamente.

'88n embargo, tongo la esperanza que se ha hecho un trabajo 6til y se proyecta
hacerlo mejor todavfa en el futuro pare contribulr a una vida mejor del homw
bre del campo en especial y asf a la ciudndanfa goneral de este pafs progresig
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Art°17-
Art°29-

Art°30-

Art°4°-
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Art°6°-

APIRAS-IICA
P\EAS-4 oa O 1 .

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION PERUA
NA DE INSTITUCIONES DE EDUCACION AGRARIA -
' SUPERIOR (APIEAS)

El rombre de la Asociacifn es "ASOCIACION PERUANA DE INSTITUCIONES PE EDU-
CACION AGRARIA SUPERIOR (APIEAS)"

La Asociaci&n tendrd su eede en la Universidad a la que pertenece el Pre-
sidente elegido por la Asociacifn para el perfodo corréspondiente.

Ser&n objetivoc de la Asociacidn: o
Promover el mojoramiento de la educacifn agraria nacional y el perfeccio-
namiento permanente de las instituciones asociadas, tanto en su estructu-
ra académica y administrativa como en sus funcicnes, mediante:

a La mfs estrecha coordinacién .y cooperacidn para el mejor cumplimieato
" de sus fines.

b. El 1ntercambio permanente de informaci&n eobré los problemas que afec-
tan a las instituciones y la forma de resolverlas y sobre los planes e
ideas que puedan conducir al mejoramiento de las labores doccentes, de
investigacidn y de relacifn con la comunidad, de las instituciones.

c. La promocién de medidas legislativas conducentes al fin que se prOpo-
ne la Asociacibn.

d. La promociSn del establecimiento de un sgistema de acreditaci6n institu
cional a nivel nacional. ‘

Son miembros de la Asociacifn, las Instituciones de Educacidn Agraria Su-
perior del Pafs que han particidao en su fundacidn y todas aquellas que
lo soliciten por escrito a la Junta Directiva.

Para los efectos del Art°4°, se consideran como Instituciones a los Progra
mas Académicos o sus equivalentes, ‘que impartan enseﬁanza superior en el -
Sector Agropecuario. ~

La Asociacifn pstars gobernada por:
a) La Asamblea

b) La Junta Directiva

c¢) El Presidente de la Asociacifmn.
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Art°6?

Art° o_
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Art°l1°%-

Art°12?

Art°13°0-

Art°147-
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La Aaamblea es el Srgano deliberanté y orientador de la Asogiacibn, Estd
constitufda por los Directores de las Instituciones Asociadas, que ten-
drén categorfa de miembros regulares, y por las personas o reprcsentantes
de las Ingtituciones que desempeiian funciones relacionadas con la Educa~-
cifn Agraria Superior u otras similares, de inter8s comin a las de la A-
sociacidn, a juicio del Comit& Directivo, que ser&n consideradas como --
miembtoa especiales.

“Son funciones de la Aaamblea:

a) Aprobar y modificar los Estatutos de la Asociacifén

b) Tomar los acuerdos en relacidn con la marcha de la Institucién
¢) Elegir a la Junta Directiva.

El quorum para la Asamblea net& de la mitad mas uno de los miembros regu-
lares; los acuerdos se tomar@n por mayoria simple (mitad mas uno de los -
miembros regulares presentes), salvo los relacionados con la modificacién
de 'los Estatutos, para lo cual ee.requiere el voto’ aprobatorio de las dos
terceras partes de los miembros regulares presentes. ’

'La Asamblea se reunird por-lo menoo una véz al afio en el lugar y fecha a-

"cordados en la Asamblea anterior, o cuando o aolicite 1/3 de los miembros

regulares.

La Junta Directlva estard integrada por: :

a) El Presicdente, cuien designarf al Secretario. - ,

b) Tres Directores provenientes de Universidades de la Costa, Sierra y -
Selva, que desempenar&n los cargos de Vice-Presidente, Tesorero y Pro-
Tesorero, :

'¢) El Presidente cesante, que. actuaré como Asesor.

- Para la eleccién del Presidente y de los miembros de la Junta Directiva -

se requiere del voto secreto favorable de la mitad mfs uno de los miem-
bros regulares presentes a la Asamblaa, que para tal fin se convocarf al
finalizar el perfodo de gobierno de la Directiva anterior. La nueva Junta
Directiva tomard posesifn de su cargo en la misma sesifn y su mandato du-
rarf 2 anoe. s

La eleccidn de. los cargoa directxvce se hace en funcibn de la Institucidén
que representa el Docente ‘elegido, de modo que, si &ste fuera reemplazado
en sus :funciones dentrqg de su Universidad de origenm, @l cargo directivo
de la Asociacidn para el que fué elegido pasard automfiticamente a se ocu-
pado por su reemplazante demtro de dicha Universidad, hasta completar el
perfodo para el que fue elegido su predecesor.

Son funciones de la Junta Directiva.
a) Hacer cumplir las cdisposiciones de la Asociac16n.
b) Organizar las actividades da la Asociaclsn. conforme a sus objetivos.
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Art°17°%-

Art°1l8o-~
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Art°20%-
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¢) Nombrar los Comit&s necesarios
d) Alministrar los bienes de la Asociacidn
@) Informar a la Asamblea sobre la marcha de la Institucidn

Corresponde al Presidente representar a la Asociacidnen actos plblicos
y privadecs; realizar las gesticnes necesarias ante los Poceres Plblicos
y defender los intereses de la Asociacifn ante las Autoridades competen=
tes.,

El patrimonio de la Asociacifn estarf constituido por las cuotas, donacig
nes, subvenciones o auxilics que le sean concedidos,

Las institucicnes asociadas no tendrdn responsabilidad mancomunada en las
obligaciones adquiridas por la Asociacibn.

La Asamblea, con el voto aprobatoric de las dos terceras partes de sus
miembros regulares y en reunifn extraordinaria convocada para tal propSsi-
to, podré determinar la disolucidn de la Asociacién.

La Asamblea, en caso de disolucin, determinarf el destino del patrimonio
de le Asociacidn, si lo hubiere.

Los casos no contemplados en estos estatutos serin resucltos por la Junta
Directiva, con cargo dc dar cuenta a la Asamblea,
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